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dél Bendrijos pozicijos Tarptautinéje kavos taryboje dél 2001 m. Tarptautinio kavos

EUROPOS BENDRIJY KOMISIJA

Briuselis, 23.8.2006
KOM(2006) 464 galutinis

2006/0157 (ACC)

Pasitlymas

TARYBOS SPRENDIMAS

susitarimo pratgsimo

(pateikta Komisijos)
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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

2001 m. Tarptautinis kavos susitarimas Europos bendrijos vardu buvo sudarytas ir pasiraSytas
2001 m. rugs¢€jo 24 d. Tarybos sprendimu 2001/877/EB. Susitarimas laikinai jsigaliojo
2001 m. spalio 1 d., o galutinai — 2005 m. geguzés 17 d. Jei jis nebus pratgstas, jo galiojimas
baigsis 2007 m. rugséjo 24 d.

Siekiant suteikti daugiau laiko deryboms dé¢l pakeitimy arba dél susitarimo, kuris pakeisty $i
Susitarima, 2006 m. rugséjo mén. Londone numatytame Tarptautinés kavos tarybos posédyje
nariy gali biiti papraSyta priimti rezoliucija dél dabar galiojan¢io 2001 m. Susitarimo
pratesimo vienam ar daugiau laikotarpiu, kartu nevirSijanciy SeSeriu mety, kaip numatyta
Susitarimo 52 straipsnio 2 dalyje.

Susitariancios Salys apie sprendima pratgsti Susitarima privalo informuoti Jungtiniy Tauty
bisting Niujorke, kol dabar galiojancio Susitarimo galiojimas dar néra pasibaiggs. Europos
bendrijos dalyvavimas Susitarime atitinka jos iSskirting kompetencija. Taciau, siekiant
iSvengti bet kokiy laikiny veikimo sunkumy, Sprendimu 2001/877 valstybés narés taip pat
igaliojamos sudaryti 2001 m. kavos susitarimg tuo paciu metu, kaip ir Bendrija. Todél,
siekiant patvirtinti 2001 m. kavos susitarimo pratgsima, kai kurioms valstybéms naréms taip
pat gali tekti pradéti konstitucines procediiras.

Atsizvelgiant | teisini pagrinda, sitilomas sprendimas nekei¢ia Europos bendrijos narystés
Tarptautingje kavos organizacijoje mokescio, kurj reikia mokéti kiekvienais kavos metais.

Sio pasiiilymo tikslas — suteikti Europos bendrijai jgaliojimus balsuoti uz Susitarimo
pratesima.

Todél Komisija sitilo Tarybai priimti pridedama sprendima.
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2006/0157 (ACC)
Pasiiilymas
TARYBOS SPRENDIMAS

dél Bendrijos pozicijos Tarptautinéje kavos taryboje dél 2001 m. Tarptautinio kavos
susitarimo pratesimo

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Europos bendrijos steigimo sutarti, ypac i jos 133 straipsni ir 300 straipsnio 2
dalj,

atsizvelgdama | Komisijos pasitilyma',
kadangi:

(D) 2001 m. tarptautinis susitarimas dél kavos Europos bendrijos vardu buvo sudarytas ir
pasirasytas 2001 m. rugséjo 24 d. Tarybos sprendimu 2001/877/EB?;

2) pagal 52 straipsnio 1 ir 2 dalies nuostatas, 2001 m. Tarptautinis kavos susitarimas
galioja iki 2007 m. rugséjo 30 d., jei néra pratgsiamas Tarptautinés kavos tarybos
sprendimu vienam ar daugiau laikotarpiy, kartu nevirsijanciu SeSeriy mety;

(3) jet 2001 m. Tarptautinio kavos susitarimo susitarianCios Salys sutaria pratgsti
Susitarima, jos privalo informuoti Jungtiniy Tauty bisting Niujorke;

(4) Sio Susitarimo pratgsimas atitinka Europos bendrijos interesus;

&) turi biiti nustatyta Europos bendrijos pozicija Tarptautingje kavos taryboje,

OL C xxx p. XX
2 OL L 326, 2001 12 11, p. 22.
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NUSPRENDE:

Vienintelis straipsnis
Europos bendrija Tarptautinéje kavos taryboje laikosi pozicijos balsuoti uz 2001 m.
Tarptautinio kavos susitarimo pratgsima vienam ar daugiau laikotarpiy, nevirSijanciy SeSeriy

mety, ir apie $i pratesima informuoti Jungtiniy Tauty Generalinj sekretoriy.

Priimta Briuselyje, [...]

Tarybos vardu
Pirmininkas
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FINANSINE TEISES AKTO PASIULYMO PAZYMA

Sis dokumentas yra aiskinamqji memorandumq papildantis priedas. Todél pildant Siq
finansing pazymq reikéty stengtis nekartoti aiskinamajame memorandume pateiktos
informacijos, taciau butina islaikyti jos aiskumq. Pries pildant Siq formq, prasom perskaityti
konkrecias rekomendacijas, kuriose pateikiama patarimy ir paaiskinimy.

1. PASIULYMO PAVADINIMAS

Pasitilymas dél Tarybos sprendimo dél Bendrijos pozicijos Tarptautinéje kavos
taryboje dél 2001 m. Tarptautinio kavos susitarimo pratgsimo.

2. VALDYMO IR BIUDZETO SUDARYMO PAGAL VEIKLOS RUSIS
SISTEMA

Atitinkama(-os) politikos sritis(-ys) ir susijusi(-ios) veiklos rtiSis(-ys):

ISorés santykiai, plétra ir santykiai su Afrikos, Kariby baseino ir Ramiojo vandenyno
Salimis. [sipareigojimai tarptautinéms prekiy organizacijoms.

3. BIUDZETO EILUTES

3.1 BiudZeto eilutés (veiklos eilutés ir atitinkamos techninés bei administracinés
pagalbos eilutés (buvusios BA eilutés)) su pavadinimais:

2107 04 Susitarimas dél prekiy
3.2 Priemongs ir jos finansinio poveikio trukmé:

Ne ilgiau kaip SeSerius metus, jei per ta laikotarpi dé¢l susitarimo nebus suderéta i§
naujo.

3.3 BiudZeto ypatybés (prireikus jterpti eiluciy):

Finansinés
Biudzeto laidy risis Nauja | ELPA jnasas | >2h4 kandidaciy | perspektyvos
eiluté [nasai iSlaidy
kategorija
PI DIF’/
NE NE NE Nr.[4]

Diferencijuoti asignavimai
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4. ISTEKLIU APZVALGA
4.1 Finansiniai istekliai.
4.1.1  Isipareigojimy asignavimu ([A) ir mokéjimy asignavimy (MA) suvestiné.

Min. EUR (tiukstantyjy tikslumu)

Skll\r]imo nts
T e n n+l | n+2 | n+3 | n+4 .IF IS viso
ISlaidy rasis . véliau
metai

Veiklos i§laidos*
Isipareigojimy 1,250 | 1,312 | 1,378 | 1,447 | 1,519 | 1,595 | 8,501%*
; > 8.1 A
asignavimai ([A)
Mokéjimy  asignavimai 1,250 | 1,312 | 1,378 | 1,447 | 1,519 | 1,595 | 8,501
(MA) °

* Apskaiciuojant atsiZvelgta | vidutinj metini 5 % padidéjimq

Administracinés i$laidos, jskai¢iuotos j orientacing sumg’

Techniné ir
administraciné  pagalba 8.24 c
(NDIF)

* Techniné ir administraciné pagalba
nereikalinga

ORIENTACINE SUMA IS VISO

Isipareigojimy e 1,250 | 1,312 | 1,378 | 1,447 | 1,519 | 1,595 | 8,501

asignavimai

Mokéjimy asignavimai b+ | 1,250 | 1,312 | 1,378 | 1,447 | 1,519 | 1,595 | 8,501
c

I orientacine suma nejskaitiuotos administracinés i§laidos®

* Techniné ir administraciné pagalba nereikalinga

Zmogiskieji istekliai ir

susijusios islaidos (NDIF) | 2> | 4

Zmogiskiesiems istekliams ir
susijusioms iSlaidoms
nepriskiriamos
administracinés iSlaidos,
nejskaiiuotos | orientacing
suma (NDIF)

8.2.6 e

I8laidos, nepriklausancios atitinkamos xx antrastinés dalies xx 01 skyriui.
Islaidos pagal xx antrastinés dalies xx 01 04 straipsni.
Islaidos pagal xx 01 skyriy, nepriskiriamos xx 01 04 arba xx 01 05 straipsniams.
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IS viso orientaciniy priemonés finansiniy iSlaidy

IS viso A,
iskaitant
iSlaidas
Zmogiskiesie
ms iStekliams

atct+d+e

1,250

1,312

1,378

1,447

1,519

1,595

8,501

IS viso MA,
iskaitant
iSlaidas
ZmogiSkiesie
ms iStekliams

b+c+d+
&

1,250

1,312

1,378

1,447

1,519

1,595

8,501

ISsami informacija apie bendra finansavima

Bendro finansavimo néra

3.2.1.

3.2.2.

3.3.

Suderinamumas su finansiniu programavimu:
X  Pasitlymas atitinka esama finansini programavima.

O Atsizvelgiant | pasitlyma, reikés pakeisti atitinkamy finansinés perspektyvos
iSlaidy kategoriju programas.

0 [gyvendinant pasiilyma, gali tekti taikyti Tarpinstitucinio susitarimo’
nuostatas (t. y. taikyti lankstumo priemong arba patikslinti finansing perspektyva).

Finansinis poveikis iplaukoms:
X  Pasitlymas neturi finansinio poveikio jplaukoms.
0  Pasitlymas jplaukoms turi toki finansinj poveiki:

Zmogiskyju istekliy visos darbo dienos ekvivalentas (iskaitant pareigiinus,
laikinuosius ir iSorés darbuotojus) — iSsami informacija pateikta 8.2.1 punkte.

ZmogiSkyjy ir administraciniy istekliy poreikiai tenkinami is valdymo generaliniam direktoratui
suteikto asignavimo, kaip numatyta pagal meting léSy paskirstymo tvarkq.

4.

YPATYBES IR TIKSLAI

AiSkinamajame memorandume reikia pateikti iSsamia informacija apie pasitlymo
aplinkybes. Siame finansinés teisés akto pazymos skirsnyje turi biuiti pateikta Si konkreti
papildoma informacija:

4.1.

Trumpalaikiai ir ilgalaikiai poreikiai.

Tarybos sprendimu skirtas {sipareigojimas biiti Kavos susitarimo nariu.

Tarpinstitucinio susitarimo 19 ir 24 punktus.
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4.2.

4.3.

Papildoma nauda, sukurta dalyvaujant Bendrijai, pasiilymo suderinamumas su
kitomis finansinémis priemonémis ir galima sinergija.

Dabarting naryst¢ Kavos organizacijoje galima sieti su poziiiriu, kurio, po derybuy
pasiraSydama ir sudarydama tarptautinius susitarimus del prekiy, visada laikési
Bendrija — narysté yra priemoné, kuria skatinami mainai ir prekybiniai importuotoju
ir eksportuotojy rySiai. Tai skatina plétra ir atitinka Vystymosi generaliniam
direktoratui suteiktus jgaliojimus prisidéti prie politikos formavimo keliose Bendrijos
politikos srityse, pvz., prekybos, aplinkos, zemés wkio ir tvarios plétros bei kitose ir
uz ES riby vykdomos politikos srityse. Konkreciu Sio tarptautinio susitarimo atveju,
Taryba, remdamasi 133 straipsniu, taip pat pripazino iSskirting Komisijos
kompetencija. Pagrindiniai susitarimo tikslai yra Sie: skatinti tarptauting
bendradarbiavima  sprendziant su kava  susijusius  klausimus;  vykdyti
tarpvyriausybines konsultacijas; ieskoti biidy, kaip, iSlaikant teisingas kainas
vartotojams ir nauda gamintojams, pasiekti pagrista kavos pasiiilos ir paklausos
pusiausvyra; skatinti tarptautinés kavos prekybos plétra ir skaidruma; skatinti narius
kurti tvaria ekonomika kavos srityje. Sio susitarimo pobidis yra politinis,
administracinis ir ekonominis. Siekiant jvertinti, kaip siekiama S$iy tiksly, miisy
nuomone, aiSkus teigiamas rodiklis yra vienbalsis nariy sutikimas Siuo susitarimu
testi tarptautini bendradarbiavima.

Pasitilymas yra suderinamas su kitomis finansinémis priemonémis, uztikrinanc¢iomis
EB dalyvavima tarptautinése organizacijose. Siame etape galimos sinergijos néra.

Pasiilymo tikslai, numatomi rezultatai ir susij¢ rodikliai atsizvelgiant i valdymo
pagal veiklos rusis sistema.

Valdymo pagal veiklos rtsis sistemoje Siuo pasitilymu siekiama didinti Komisijos,
kaip intelektualaus plétros démesio centro, vaidmeni ir uZztikrinti veiksminga
dalyvavima tarptautinés politikos diskusijose.

Pagrindiniu rezultaty rodikliu galima laikyti ES pozicijas su valstybémis narémis
suderintose svarbiausiose tarptautinése iniciatyvose, konvencijose, forumuose ir
platformose. ES poziciju iSraiSka tarptautinése partnerystése, fonduose ir
tarptautiniuose forumuose galima laikyti poveikio rodikliu.

Pasitilymo tikslas — leisti Komisijai Bendrijos vardu iSreiksti pageidavima pratgsti
kavos susitarima, uZtikrinant, kad susitarimas galios ne ilgiau kaip SeSerius metus.
Galiojimo pratgsimo tikslas — kol nepasibaigé §io susitarimo galiojimo laikas, suteikti
daugiau laiko deryboms dél jo pakeitimy arba i§ naujo derétis dél naujos teisinés
priemonés. Komisija, kiek leidzia kompetencija ir valstybiy nariy suteiktas
igaliojimas, taip pat ketina pasiilyti §i sprendima.

Igyvendinimo metodai (orientaciniai).
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Toliau nurodykite metoda(-us®), kuri(-iuos) pasirinkote priemonei igyvendinti.

I Centralizuotas valdymas

X Tiesioginis, vykdomas Komisijos

i Netiesioginis, deleguojama:

| vykdomosioms agenttiroms

i Bendrijy ikurtoms istaigoms, nurodytoms
Finansinio reglamento 185 str.

| nacionalinei(-éms) vieSojo sektoriaus istaigai(-
oms) ar istaigai(-oms), teikianciai(-Cioms) vieSasias
paslaugas

i Pasidalijamasis arba decentralizuotas valdymas:

i kartu su valstybémis narémis

| kartu su tre¢iosiomis $alimis

i Jungtinis valdymas kartu su tarptautinémis organizacijomis
(nurodyti)

5.1

5.2

5.2.1

522

Susijusios pastabos:
STEBEJIMAS IR VERTINIMAS
Stebéjimo sistema

Komisijos tarnybos reguliariai dalyvauja Tarybos sesijose ir Tarptautinés kavos
organizacijos finansiniame komitete. Sios dvi jstaigos turi jgaliojimus sitlyti ir
tvirtinti administracini biudzeta bei susijusius inasus. Nariy zinioje yra
administracinis biudzetas, jo igyvendinimas, Tarptautinés kavos organizacijos i$laidy
ir saskaity finansiné buklé.

Vertinimas

Ex-ante vertinimas.

Metinio pasitilymo suderinamumo su finansine politika jvertinimas.

Priemonés, kuriy buvo imtasi atlikus tarpini arba ex-post vertinima (panasios
ankstesnés veiklos patirtis).

Jei bitina, priemoné taikoma vykstant deryboms i$ naujo.

Jei nurodomas daugiau kaip vienas metodas, papildoma i§samig informacija pateikti $io punkto pastaby
skiltyje.
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5.2.3  Biisimy vertinimy salygos ir daznumas.
6. Kovos su suk¢iavimu priemonés

Komisija wuztikrins nuolatini Tarptautinés kavos organizacijos finansiniy iStekliy
administracinio valdymo stebéjima.

Komisijai paprasius, Tarptautiné kavos organizacija sutinka OLAF ir visoms kitoms
finansinéms ir audito tarnyboms suteikti teis¢ susipazinti su buhalterijos irasais ir knygomis.

10
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7. ISSAMI INFORMACIJA APIE ISTEKLIUS

7.1. Pasiiilymo tikslai, vertinant pagal finansines iSlaidas
Isipareigojimy asignavimai min. EUR (tukstantyjy tikslumu)

(Nurodyti Rezultato Vid. n metai n+1 metai n+2 metai n+3 metai n+4 metai n + 5 metai ir IS VISO
tiksly, rusis iSlaidos véliau
priemoniy ir L. _ L. _ _ _ _
rezultaty Rezultaty | I$ viso | Rezultat I8 viso | Rezultat I8 viso | Rezultat I8 viso | Rezultat I8 viso | Rezultat I8 viso | Rezultat 18 viso
pavadinimus skaicius iSlaidy | u iSlaid u iSlaid u iSlaid u iSlaid u islaid u iSlaid
) skaiéius u skaiéius u skaiéius u skaiéius u skaiéius u skaiéius u
VEIKLOS Inasas | 1 1,250 1 1,312 1 1,378 1 1,447 1 1,519 1 1,595 6 8,501
TIKSLAS tarptautin
Nr. 1% es prekiy

organizaci

jas
18 VISO | 1 1 1,250 1 1,312 1 1,378 1 1,447 1 1,519 1 1,595 | 6 8,501
ISLAIDUY
9
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Kaip apibudinta 5.3 skirsnyje.
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7.2 Administracinés iSlaidos.
7.2.1  Zmogiskyju istekliy skai¢ius ir rasis.

Zmogiskyjy ir administraciniy iStekliy poreikiai tenkinami i§ valdymo generaliniam
direktoratui suteikto asignavimo, kaip numatyta pagal metine léSy paskirstymo tvarkq.
ISlaidos darbuotojams ir administracinés iSlaidos yra jtrauktos | jprastq generaliniam
direktoratui skirtq asignavimq.

Pareigy Darbuotojai, skiriami priemonei igyvendinti i§ esamy ir (arba) papildomy istekliy
rusis (darbo viety arba visos darbo dienos ekvivalenty skaicius)
n metai ntl metai | nt+2 metai | nt3 metai | n+4 metai | nt+5 metai

Pareigtina | A*/AD
iarba
laikinieji | B*,

darbuotoj | C*/AST
ai'” (XX
01 01)

Darbuotojai,
finansuojami'' pagal
XX 01 02 str.

Kiti  darbuotojai'?,
finansuojami  pagal
XX 01 04/05 str.

IS VISO

7.2.2  Uzduociy, susijusiy su priemone, aprasymas.

Dalyvavimas susirinkimuose, dokumenty nagrinéjimas, diskusijos Taryboje su valstybémis
narémis ir, galiausiai, derybos Tarptautinéje kavos organizacijoje.

7.2.3  Zmogiskyjy istekliy (numatyty teisés aktais) Saltiniai.

(Pateikus daugiau kaip vienq Saltini, nurodyti su kiekvienu Saltiniu susijusiy darbo viety
skaiciy).

O  Siuo metu programos valdymui skirty darbo viety, kurias reikia pakeisti arba

pratesti.
10 Kuriy i§laidos NE[SKAICIUOTOS i orientacine suma.
H Kuriy i8laidos NEJSKAICIUOTOS | orientacing suma.

Kuriy i8laidos jskai¢iuotos j orientacine suma.

12

LT



LT

7.2.4

Nereikia

7.2.5

[0 Darbo viety, pagal MPS (meting politikos strategija) ir PBP (preliminary
biudzeto projekta) i§ anksto skirty n-tiesiems metams.

0  Darbo viety, kuriy bus prasoma kitos MPS ir PBP procediiros metu.

0 Darbo viety, kurios bus perskirstytos naudojant valdymo tarnybos iSteklius
(vidinis perskirstymas).

0  Darbo viety, reikalingy n-tiesiems metams, ta¢iau nenumatyty ty mety MPS ir
PBP.

Kitos administracinés iSlaidos, jskaiCiuotos | orientacing sumg (XX 01 04/05.
Administracinés valdymo islaidos).

Finansinés islaidos zmogiskiesiems iStekliams ir susijusios islaidos, neiskaiciuotos i
orientacing suma.

Zmogiskyju ir administraciniy itekliy poreikiai tenkinami i§ valdymo generaliniam
direktoratui suteikto asignavimo, kaip numatyta pagal meting 1éSuy paskirstymo
tvarka. ISlaidos darbuotojams ir administracinés iSlaidos yra itrauktos i iprasta
generaliniam direktoratui skirta asignavima.
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