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SPRENDIMALI

TARYBOS IGYVENDINIMO SPRENDIMAS (ES) 2020/2005
2020 m. gruodzio 4 d.

kuriuo Airijai pagal Reglamentg (ES) 2020/672 suteikiama laikina parama nedarbo rizikai dél
ekstremaliosios situacijos, susijusios su COVID-19 protriikiu, maZinti

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama | 2020 m. geguzés 19 d. Tarybos reglamenta (ES) 2020/672 dél Europos laikinos paramos priemonés
nedarbo rizikai dél ekstremaliosios situacijos, susijusios su COVID-19 protriikiu, mazinti (SURE) sukdrimo (!), ypac i jo
6 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdama i Europos Komisijos pasitilyma,
kadangi:

(1) 2020 m. spalio 27 d. Airija paprasé Sajungos finansinés paramos, kad papildyty nacionalines pastangas mazinti
COVID-19 protrikio poveikj ir $velninti protrikio socialinius bei ekonominius padarinius darbuotojams ir
savarankiSkai dirbantiems asmenims;

(2)  numatoma, kad COVID-19 protriikis ir i$skirtinés priemonés, kurias Airija jgyvendino siekdama suvaldyti protrikj
ir jo socialinj, ekonominj bei su sveikata susijusj poveiki, turés didziulj poveikj vieSiesiems finansams. Pagal
Komisijos 2020 m. rudens prognoze iki 2020 m. pabaigos Airjjos valdZios sektoriaus deficitas ir skola turéty
sudaryti atitinkamai 6,8 % ir 63,1 % bendrojo vidaus produkto (BVP), o Airijos BVP 2020 m. turéty sumazéti 2,3 %;

(3)  COVID-19 protrikis imobilizavo didele Airijos darbo jégos dali. Dél to Airijoje staiga smarkiai padidéjo vieSosios
islaidos, susijusios su laikiny darbo uzmokescio subsidijy schema, kaip nurodyta 4 konstatuojamojoje dalyje;

(4) 2020 m. spalio 27 d. Airijos praSyme nurodyto 2020 m. [statymo dél neatidéliotiny priemoniy ginant viesajj
interesg (COVID-19) 28 straipsniu ,,COVID-19: nuostatos dél laikiny darbo uzmokescio subsidijy nustatyta
schema, pagal kurig subsidijuojama dalis darbdavio darbo uzmokescio islaidy, kai dél COVID-19 krizés nustatyti
apribojimai daro poveikj darbdavio verslui. Si schema skirta darbdaviams, islaikantiems darbuotojus; ja siekiama
remti jmoniy gyvybingumg ir i$saugoti darbdavio ir darbuotojo santykius. Schema taikyta nuo 2020 m. kovo 26 d.
iki 2020 m. rugpjucio 31 d. I§ pradziy iki 2020 m. geguzés 3 d. pagal subsidijy schema darbdaviams buvo
kompensuojama ne daugiau kaip 410 EUR per savait¢ uz kiekvieng reikalavimus atitinkantj darbuotojg. Nuo
2020 m. geguzés 4 d. pereita prie sistemos, pagal kurig subsidijy i$mokos grindziamos kiekvieno darbuotojo
ankstesniu grynuoju savaitiniu darbo uzmokesciu, kai darbdaviams kompensuojama nuo 70 iki 85 % darbuotojo
grynojo uzdarbio, taikant 350 EUR arba 410 EUR per savaite virSutine riba, priklausomai nuo atlyginimo dydzio;

(5)  Airija atitinka Reglamento (ES) 2020/672 3 straipsnyje nustatytas finansinés paramos prasymo salygas. Airija
pateiké Komisijai tinkamy jrodymy, kad faktinés viesosios islaidos nuo 2020 m. vasario 1 d. padidéjo 2 473 887
900 EUR dél padidéjusios sumos, tiesiogiai susijusios su laikiny darbo uzmokescio subsidijy schema. Tai staigus
smarkus padidéjimas, nes naujoji priemoné taikoma didelei Airijos jmoniy ir darbo jégos daliai;
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(6)  Komisija pagal Reglamento (ES) 2020/672 6 straipsnj pasikonsultavo su Airija ir patikrino, ar staiga smarkiai
padidéjo faktinés vieSosios islaidos, tiesiogiai susijusios su sutrumpinto darbo laiko tvarkos ir panaSiomis
priemonémis, nurodytomis 2020 m. spalio 27 d. prasyme;

(7)  todél finansiné parama turéty biiti suteikta siekiant padéti Airijai mazinti didelio ekonomikos sukrétimo, kurj sukélé
COVID-19 protrikis, socialinj ir ekonominj poveikj. Sprendimus dél paramos daliy ir daliniy i$moky terminy,
dydzio ir i$mokéjimo Komisija turéty priimti glaudziai bendradarbiaudama su nacionalinémis valdzios
institucijomis;

(8)  sis sprendimas neturéty daryti poveikio procediiry, kurios gali baiti pradétos dél vidaus rinkos veikimo iSkraipymo,
ypal pagal Sutarties 107 ir 108 straipsnius, rezultatams. Jis néra virSesnis uz reikalavima, kad valstybés narés
pranesty Komisijai apie galimos valstybés pagalbos atvejus pagal Sutarties 108 straipsnj;

(9)  sprendimas suteikti finansing paramg priimtas atsiZvelgiant i esamus ir numatomus Airijos poreikius, taip pat i kity
valstybiy nariy pagal Reglamenta (ES) 2020/672 jau pateiktus ar numatomus pateikti finansinés paramos pragymus,
taikant vienodo pozitirio, solidarumo, proporcingumo ir skaidrumo principus,

PRIEME S| SPRENDIMA:

1 straipsnis

Airija atitinka Reglamento (ES) 2020/672 3 straipsnyje nustatytas salygas.

2 straipsnis

1.  Ssjunga suteikia Airijai paskola, kuri nevirsija 2 473 887 900 EUR. Ilgiausias vidutinis paskolos grazinimo terminas —
15 mety.

2. Siuo sprendimu suteiktos finansinés paramos prieinamumo laikotarpis yra 18 ménesiy nuo pirmos dienos po $io
sprendimo jsigaliojimo.

3. Komisija Sgjungos finansing paramga Airijai teikia ne daugiau kaip aStuoniomis dalimis. Bet kuri dalis gali bati
i$mokama viena ar keliomis dalinémis i§mokomis. Pirmos dalies daliniy i$moky grazinimo terminai gali biti ilgesni negu
1 dalyje nurodytas ilgiausias vidutinis grazinimo terminas. Tokiais atvejais kity daliniy i$moky grazinimo terminai
nustatomi taip, kad i§mokéjus visas dalis biity laikomasi 1 dalyje nurodyto ilgiausio vidutinio graZinimo termino.

4. Pirma dalis iSmokama jsigaliojus Reglamento (ES) 2020/672 8 straipsnio 2 dalyje numatytam paskolos susitarimui.

5. Airija apmoka Reglamento (ES) 2020/672 4 straipsnyje nurodyto Sajungos finansavimo islaidas, susijusias su
kiekviena dalimi, ir visus Sgjungos mokescius, sanaudas ir islaidas, atsiradusius dél finansavimo, susijusio su pagal Sio
straipsnio 1 dalj suteikta paskola.

6.  Dél daliy dydzio ir iSmokéjimo, kaip ir dél daliniy i$moky dydzio, sprendzia Komisija.

3 straipsnis

Airija gali finansuoti laikiny darbo uzmokes¢io subsidijy schema, pagal kuria subsidijuojama dalis darbdavio darbo
uzmokescio i8laidy, kai dél COVID-19 krizés nustatyti apribojimai daro poveikj darbdavio verslui ir kai islaikomi darbo
santykiai, kaip numatyta 2020 m. Istatymo dél neatidéliotiny priemoniy ginant viesajj interesg (COVID-19) 28 straipsnyje
,COVID-19: nuostatos dél laikiny darbo uzmokescio subsidijy*.
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4 straipsnis
Sis sprendimas skirtas Airijai.

Sis sprendimas jsigalioja pranesimo adresatui apie jj dieng.

5 straipsnis

Sis sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje 2020 m. gruodzio 4 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
M. ROTH
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