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TARYBOS IGYVENDINIMO SPRENDIMAS (ES) 2020/1114
2020 m. liepos 23 d.

kuriuo patvirtinami Eurojusto darbo tvarkos taisykliy pakeitimai

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutart dél Europos Sgjungos veikimo,

atsizvelgdama i 2018 m. lapkricio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) 2018/1727 dél Europos Sajungos

bendradarbiavimo baudZiamosios teisenos srityje agentiiros (Eurojusto) ir kuriuo pakei¢iamas ir panaikinamas Tarybos

sprendimas 2002/187/TVR (), ypac i jo 5 straipsnio 5 dalj,

atsizvelgdama | 2019 m. gruodzio 20 d. priimtas Eurojusto darbo tvarkos taisykles (),

kadangi:

(1)  vadovaujantis Reglamento (ES) 2018/1727 5 straipsnio 5 dalimi ir Eurojusto darbo tvarkos taisykliy (toliau — Darbo
tvarkos taisyklés) 18 straipsniu, Eurojusto kolegija (toliau — Kolegija) gali i§ dalies pakeisti Darbo tvarkos taisykles
laikydamasi tos pacios procediiros, kurios laikomasi ir jas priimant, Vykdomosios valdybos arba tre¢dalio Kolegijos

nariy sitilymu. Taryba jgyvendinimo aktais turi tuos Darbo tvarkos taisykliy pakeitimus patvirtinti;

(2) 2020 m. liepos 14 d. Kolegija pagal Reglamento (ES) 2018/1727 5 straipsnio 5 dalj patvirtino Darbo tvarkos
taisykliy pakeitimy projekta;

(3)  Darbo tvarkos taisykliy pakeitimus turéty patvirtinti Taryba;

(4)  Danijai Reglamentas (ES) 20181727 néra privalomas, todél ji nedalyvauja priimant ir taikant §j sprendima, kuriuo
igyvendinamas Reglamentas (ES) 2018/1727;

(5)  Airijai Reglamentas (ES) 2018/1727 yra privalomas, todél ji dalyvauja priimant ir taikant § sprendimg, kuriuo
igyvendinamas Reglamentas (ES) 20181727,

PRIEME S| SPRENDIMA;:

1 straipsnis

Patvirtinami prie $io sprendimo pridedami Eurojusto darbo tvarkos taisykliy pakeitimai.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja jo priémimo diena.

Priimta Briuselyje 2020 m. liepos 23 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas
M. ROTH

() OLL295,201811 21, p.138.
() OLL 50,2020 2 24,p.1.
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PRIEDAS

EUROJUSTO DARBO TVARKOS TAISYKLIY PAKEITIMAI

EUROJUSTO KOLEGJJA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac j jos 85 straipsni,

atsizvelgdama i 2018 m. lapkricio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) 2018/1727 dél Europos Sajungos
bendradarbiavimo baudZiamosios teisenos srityje agentiiros (Eurojusto) ir kuriuo pakei¢iamas ir panaikinamas Tarybos
sprendimas 2002/187/TVR () (toliau — Eurojusto reglamentas), ypac i jo 5 straipsnio 5 dalj,

atsizvelgdama | Eurojusto darbo tvarkos taisykles (¥, kurias Taryba patvirtino 2019 m. gruodzio 19 d. Igyvendinimo
sprendimu (ES) 2019/2250 () ir kurias Kolegija priémé 2019 m. gruodzio 20 d. (toliau — Darbo tvarkos taisyklés), ypac |
jy 2, 3, 5 ir 18 straipsnius,

kadangi:

vadovaujantis Eurojusto reglamento 5 straipsnio 5 dalimi ir Darbo tvarkos taisykliy 18 straipsniu, Kolegija gali i§ dalies
pakeisti Eurojusto darbo tvarkos taisykles laikydamasi tos pacios procediiros, kurios laikomasi jas priimant, Vykdomosios
valdybos arba tre¢dalio Kolegijos nariy sitilymu. Pakeitimai priimami dviejy trecdaliy Kolegijos nariy balsy dauguma. Jeigu
susitarimo pasiekti nepavyksta dviejy tre¢daliy balsy dauguma, sprendimas priimamas paprasta balsy dauguma per kitg
Kolegijos posédi;

valstybés narés, reaguodamos j COVID-19 pandemija, émési tam tikry ypatingy prevenciniy ir pandemijos plitimo valdymo
priemoniy. Dél $iy priemoniy Kolegijos nariams buvo labai sunku arba nejmanoma fiziskai dalyvauti Kolegijos posédziuose
Eurojusto patalpose ar bet kurioje kitoje vietoje. Dél to, savo ruoZztu, buvo sudétinga pasiekti Darbo tvarkos taisykliy
6 straipsnio 1 dalyje reikalaujama kvorumg; taip pat buvo sudétinga Kolegijai rengti oficialius posédzius ir uztikrinti, kad
bty priimami sprendimai;

kad bty uZtikrintas institucijos veiklos testinumas, reikia Darbo tvarkos taisyklése nustatyti, kad Kolegija gali rengti
posédzius naudodama technines priemones, jskaitant vaizdo konferencijas, kai dél ypatingy jvykiy ar aplinkybiy, kuriy
Kolegijos nariai negali kontroliuoti, Kolegija negali susitikti laikydamasi Darbo tvarkos taisykliy 2 straipsnyje, 3 straipsnyje,
5 straipsnio 2 dalyje ir 6 straipsnio 1 dalyje nustatyty reikalavimy,

NUSPRENDE:

1 straipsnis
Darbo tvarkos taisykliy pakeitimai

Darbo tvarkos taisykliy 2 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
straipsnis papildomas nauja 13 dalimi:

,Laikantis $iy Darbo tvarkos taisykliy 5 straipsnio 2 dalies antros pastraipos reikalavimy, Kolegijos posédziai siekiant
i§rinkti pirmininkg gali biiti rengiami naudojant technines priemones, be kita ko, rengiant vaizdo konferencijg. Siomis
techninémis priemonémis sudaromos salygos Kolegijos nariams anonimiskai balsuoti elektroniniu baidu uZztikrinant
konfidencialuma ir kad biity patikrintas jy dalyvavimas tame procese. Kitos $io straipsnio nuostatos Siems posédziams
taikomos mutatis mutandis.”

Darbo tvarkos taisykliy 3 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
3 dalis pakei¢iama taip:
,Pirmininko pavaduotojy rinkimams mutatis mutandis taikoma pirmininko rinkimy procedira, i$déstyta $iy Darbo

tvarkos taisykliy 2 straipsnio 3-13 dalyse, nedarant poveikio $io straipsnio 4 daliai.”

() OLL295,2018 1121, p.138.
() OLL 50,2020 2 24,p. 1.
() OLL 336,2019 12 30, p. 309.
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Darbo tvarkos taisykliy 5 straipsnis i§ dalies kei¢iamas taip:
2 dalis papildoma $ia antra pastraipa:

,Ypatingy ivykiy ar aplinkybiy, kuriy Kolegijos nariai negali kontroliuoti, (force majeure) atveju ir kai Kolegija negali
susitikti pagal $ios Darbo tvarkos taisykliy dalies reikalavimus, Kolegija pagal siy Darbo tvarkos taisykliy 7 straipsnj gali
nuspresti savo posédzius rengti naudojant technines priemones, be kita ko, rengiant vaizdo konferencijas. Sios
priemonés taikymo trukmé nustatoma Kolegijos sprendimu. Tas Kolegijos sprendimas gali biiti atnaujintas, jei ypatingi
jvykiai ar aplinkybeés (force majeure) islicka. Tokie Kolegijos posédziai gali baiti rengiami, jei turimos techninés priemonés
leidZia Kolegijos narius identifikuoti ir jei jie gali dalyvauti diskusijose uZztikrinant svarstymy kolegialumg. Siems
posédziams mutatis mutandis taikomos $iy Darbo tvarkos taisykliy 5 ir 6 straipsniy nuostatos.”

2 straipsnis
Isigaliojimas ir paskelbimas

Sie Eurojusto darbo tvarkos taisykliy pakeitimai isigalioja jy priémimo dieng.

Sie Darbo tvarkos taisykliy pakeitimai skelbiami Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
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