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TARYBOS REKOMENDACIJA
2019 m. liepos 9 d.

dél 2019 m. Nyderlandy nacionalinés reformy programos su Tarybos nuomone dél 2019 m.
Nyderlandy stabilumo programos

(2019/C 301/19)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 121 straipsnio 2 dalj ir 148 straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdama i 1997 m. liepos 7 d. Tarybos reglamentg (EB) Nr. 1466/97 dél biudZeto biklés priezitiros stiprinimo ir
ekonomineés politikos priezitiros bei koordinavimo (1), ypa¢ i jo 5 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdama i 2011 m. lapkricio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 1176/2011 dél makroeko-
nominiy disbalansy prevencijos ir naikinimo (%), ypa¢ i jo 6 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdama  Europos Komisijos rekomendacija,

atsizvelgdama | Europos Parlamento rezoliucijas,

atsizvelgdama | Europos Vadovy Tarybos i$vadas,

atsizvelgdama | Uzimtumo komiteto nuomong,

atsizvelgdama | Ekonomikos ir finansy komiteto nuomong,

atsizvelgdama i Socialinés apsaugos komiteto nuomong,

atsizvelgdama j Ekonominés politikos komiteto nuomone,

kadangi:

(1) 2018 m. lapkri¢io 21 d. Komisija priémé meting augimo apzvalga, kuria pradedamas 2019 m. Europos ekono-
minés politikos koordinavimo semestras. Ji tinkamai atsizvelgé i 2017 m. lapkricio 17 d. Europos Parlamento,
Tarybos ir Komisijos paskelbta Europos socialiniy teisiy ramsti. 2019 m. kovo 21 d. Europos Vadovy Taryba
patvirtino metinéje augimo apzvalgoje nustatytus prioritetus. 2018 m. lapkri¢io 21 d. Komisija pagal Reglamentg
(ES) Nr.1176/2011 priémé ispéjimo mechanizmo ataskaita — joje Nyderlandai nurodyti kaip viena i3 valstybiy
nariy, dél kurios reikéty parengti nuodugnia apzvalga. T pacig dieng Komisija taip pat priémé rekomendacija dél
Tarybos rekomendacijos dél euro zonos ekonominés politikos; t3 rekomendacija Europos Vadovy Taryba patvirtino
2019 m. kovo 21 d. 2019 m. balandzio 9 d. Taryba priémé rekomendacija dél euro zonos ekonominés politikos (%)
(toliau — 2019 m. euro zonai skirta rekomendacija), kurioje pateikiamos penkios rekomendacijos euro zonai (toliau
- rekomendacijos euro zonai);

() OL L 209, 1997 8 2, p. 1.
() OL L1306, 2011 11 23, p. 25.
() OL C 136, 2019 4 12, p. 1.
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(2)  kaip valstybé nar¢, kurios valiuta yra euro, atsizvelgdami j glaudzias ekonominés ir pinigy sajungos Saliy ekono-
mikos sgsajas, Nyderlandai turéty uztikrinti, kad 2019 m. euro zonai skirta rekomendacija, kaip nurodyta toliau
ideéstytose 1 ir 3 rekomendacijose, baity visiskai ir laiku jgyvendinta. Visy pirma, investicinés priemonés ir
priemonés, kuriomis remiamas darbo uzZmokesc¢io augimas, padés jgyvendinti pirma rekomendacija euro zonai
dél euro zonos perbalansavimo, mokestinés priemonés padés jgyvendinti antrg rekomendacij euro zonai dél kovos
su agresyviu mokes¢iy planavimu, o namy Gkiy jsiskolinimui palankaus iskraipymo mazinimas padés jgyvendinti
ketvirta rekomendacija euro zonai dél jsiskolinimui palankaus mokestinio iSkraipymo mazinimo;

(3) 2019 m. vasario 27 d. paskelbta 2019 m. Nyderlandams skirta ataskaita. Joje ivertinta Nyderlandy pazanga, pada-
ryta jgyvendinant 2018 m. liepos 13 d. Tarybos priimtas konkreciai Saliai skirtas rekomendacijas (*), tolesni veiks-
mai, kuriy Nyderlandai émési atsizvelgdami | ankstesniais metais priimtas konkreciai $aliai skirtas rekomendacijas,
ir Nyderlandy pazanga siekiant nacionaliniy tiksly pagal strategija ,Europa 2020 [ ja itraukti ir nuodugnios
apzvalgos pagal Reglamento (ES) Nr.1176/2011 5 straipsnj rezultatai, kurie taip pat buvo paskelbti 2019 m.
vasario 27 d. Remdamasi savo analize, Komisija padaré¢ i§vada, kad Nyderlanduose yra susidares makroekonominis
disbalansas. Visy pirma tarpvalstybiniy pasekmiy turin¢io disbalanso $altiniai — didelé susikaupusi privaciojo
sektoriaus skola ir didelis einamosios saskaitos perteklius. Augant ekonomikai, privaciojo sektoriaus skolos ir
BVP santykis toliau mazéjo tiek jmoniy, tick namy dkiy skoly atveju, tadiau tebéra didelis. Vis délto nominalioji
namy tkiy skola pamazu didéja augant basto kainoms;

(4 2019 m. balandzio 29 d. Nyderlandai pateiké 2019 m. nacionaling reformy programag ir 2019 m. stabilumo
programa. Siekiant atsizvelgti i jy tarpusavio sasajas, abi programos vertintos vienu metu;

(5) i atitinkamas konkre¢ioms Salims skirtas rekomendacijas atsizvelgta sudarant 2014-2020 m. Europos struktiiriniy
ir investicijy fondy (toliau — ESI fondai) programas. Kaip numatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 1303/2013 (°) 23 straipsnyje, Komisija gali paprasyti valstybés narés perzitiréti savo partnerystés sutartj ir
susijusias programas bei pasitlyti jy pakeitimus, jei tai batina siekiant remti atitinkamy Tarybos rekomendacijy
igyvendinimg. Kaip naudotysi $ia nuostata, Komisija i$samiau nurodé priemoniy, kuriomis ESI fondy veiksmin-
gumas siejamas su patikimu ekonomikos valdymu, taikymo gairése;

(6)  Siuo metu Nyderlandams taikoma Stabilumo ir augimo pakto prevenciné dalis. 2019 m. stabilumo programoje
Vyriausybé planuoja sumazinti valdzios sektoriaus pertekliy nuo 1,5 % bendrojo vidaus produkto (BVP) 2018 m.
iki 0,0 % BVP 2022 m. Remiantis perskai¢iuotu struktiriniu balansu (°), vidutinés trukmés biudzeto tikslas, t.y.
0,5 % BVP struktirinis deficitas, programos laikotarpiu ir toliau yra virSijamas. 2019 m. stabilumo programoje
numatoma, kad valdzios sektoriaus skolos santykis su BVP nuo 52,4 % BVP 2018 m. sumazés iki 44,6 % 2022 m.
Makroekonominis scenarijus, kuriuo grindziamos tos biudZeto projekcijos, yra tikétinas. Remiantis Komisijos
2019 m. pavasario prognoze, numatoma, kad struktirinis balansas sumazés nuo 0,8 % BVP pertekliaus 2018 m.
iki 0,7 % BVP 2019 m. ir 0,2 % BVP 2020 m., taigi virSys vidutinés trukmés biudzeto tiksla. Prognozuojama, kad
valdzios sektoriaus bendroji skola toliau uztikrintai mazés. Apskritai Taryba mano, kad pagal prognoze 2019 m. ir
2020 m. Nyderlandai turéty atitikti Stabilumo ir augimo pakto nuostatas. Kartu, laikantis vidutinés trukmés
biudzeto tikslo, bty svarbu pasinaudoti fiskaline ir struktdrine politika, kad baity skatinama investicijy didéjimo
tendencija;

(*) OL C 320, 2018 9 10, p. 80.

(°) 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 13032013, kuriuo nustatomos Europos regioninés
plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui, Europos zemés tkio fondui kaimo plétrai ir Europos jiros reikaly ir
zuvininkystés fondui bendros nuostatos ir Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui ir
Europos juros reikaly ir zuvininkystés fondui taikytinos bendrosios nuostatos ir panaikinamas Tarybos reglamentas (EB)
Nr. 1083/2006 (OL L 347, 2013 12 20, p. 320).

(%) Pagal cikla pakoreguotas balansas atémus vienkartines ir laikingsias priemones, Komisijos perskaiCiuotas taikant bendrai sutartg
metodikg.
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(7)  kalbant apie fiskalinj tvaruma, numatomas vieSyjy iSlaidy ilgalaikei prieziGirai didinimas rodo vidutine rizika
ilgalaikiam tvarumui. 2015 m. Vyriausybé didZigja ilgalaikés priezifiros sistemos dalj perdavé savivaldybéms, kad
pagerinty jos veiksmingumg ir sumaZinty vieSgsias islaidas. Sios reformos poveikj fiskaliniam tvarumui biitina
stebéti;

(8) nuo 2018 m. lapkri¢io mén. Indéliy garantijy fondo, kuris yra nepriklausomas juridinis asmuo, léSos buvo
perkeltos i§ atskiros saskaitos Nyderlandy centriniame banke j saskaita iZde. Nyderlandy indéliy garantijy fondas
buvo formuojamas laipsniskai ir iki Siol sukaupta apie 1 mlrd. EUR, o bankai iki 2024 m. turéty sumokeéti dar
4 mlrd. EUR, kurie tur¢jo biti investuoti  diversifikuota mazos rizikos turto portfelj pagal 2014 m. balandZio
16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/49[ES dél indéliy garantijy sistemy () (Indéliy garantijy
sistemos direktyva). Fondo saskaitos perkélimas sumazina bendrosios skolos lygj, taciau nedaro jokio poveikio
valstybés deficitui. Po Sio perkélimo izdas galés panaudoti 1éSas valdzios sektoriaus islaidoms finansuoti, bet turés
skirti lésy, jei reikés iSmoketi lésas indélininkams arba finansuoti intervencijas pagal jo teisinius jgaliojimus, o tai
gali turéti jtakos finansiniam stabilumui;

(9)  Nyderlandy namy dkiai turi daug nelikvidaus turto bisto ir pensijy forma bei didele skola. Dél ilgy balansy namy
tikiai tampa pazeidziami finansiniy ir ekonominiy sukrétimy atveju. Didele namy dkiy skola galima paaiskinti
dosniomis mokes¢iy lengvatomis, susijusiomis su hipotekos palikany mokéjimais, taciau taip pat gerai veikiancio
viduriniojo nuomos rinkos segmento nebuvimu ir didele sukaupta privalomyjy pensijos jmoky suma. Vienas i§
svarbiausiy uzdaviniy sprendziant didelio namy tkiy jsiskolinimo problema yra susijes su padétimi biisto rinkoje,
kurioje per keletg desimtmeciy nusistovéjes nelankstumas ir iskreipiamosios paskatos daro jtakg bisto finansavimo
ir atskiry sektoriy taupymo modeliams. Nuo 2012 m. jgyvendintos jvairios priemonés, kuriomis sie klausimai i$
dalies sprendziami. Paskelbtas spartesnis neapmokestinamyjy hipotekos paliikany mazinimas jtvirtintas teisés aktu
ir prasidés 2020 m. Nepaisant to, hipotekos mokéjimams taikoma mokes¢iy lengvata tebéra didelé ir dél jos
atsiranda didelis namy dkiy jsiskolinimui palankus mokestinis iSkraipymas. Tuo pat metu privati nuomos rinka,
kaip vienintelis nesubsidijuotas segmentas, licka nepakankamai i§vystyta ir jai tenka tik 13 % visy biisty. Nesant
tinkamai veikianc¢io biisto nuomos rinkos viduriniojo segmento namy kiai yra linke biista pirkti, o ne nuomotis,
dél to iSauga skolos ir pajamy santykis ir finansinis pazeidziamumas;

(10) nors pensijy sistema veikia gerai, kiek tai susij¢ su pensijy adekvatumu ir fiskaliniu tvarumu, ji turi trikumy,
susijusiy su teisingumu skirtingy karty asmeny atzvilgiu, teisiy i pensijg skaidrumu ir lankstumu. Be to, profesiniy
pensijy jmokos yra didelés ir svyruoja priklausomai nuo to, kaip veikia pensijy fondai. Tai gali daryti procikliska
poveikj namy tkiy iSlaidoms. [gyvendinus pensijy sistemos reforma, privalomy pensijy jmokos per visa gyvenimo
cikla galéty sumazéti, o vartojimas tapti stabilesnis (,vartojimo subalansavimas®). Vyriausybé ketina i§ esmés
reformuoti antraja pensijy sistemos pakopa, kad bty padidinta apréptis ir sukurta skaidresné, lankstesné ir
aktuariniu pozitriu sgZiningesné sistema. Tuo pat metu reformuojant biisto rinkos institucijas ir pensijy sistema
galima sumazinti namy dkiy balansus ir padaryti namy tkiy sektoriy maziau pazeidziamg finansiniy ir ekono-
miniy sukrétimy atveju; tai turéty teigiamg poveikj makroekonominiam atsparumui ir ekonomikos augimui;

(11)  nepaisant nedidelio nedarbo, didelio laisvy darbo viety skaiiaus ir augancio darbuotojy triikumo, nominalusis
darbo uzmokescio augimas iki $iol buvo nedidelis (1,1 % 2017 m. ir 2,4 % 2018 m.). Kolektyvinése sutartyse
numatytas darbo uzmokestis 2018 m. vidutiniskai padidéjo 2,1 %, o vieSojo sektoriaus darbo uzmokestis kilo
grei¢iau (3 % 2018 m. antrg pusmetj). Be to, buvo pasiekti susitarimai dél darbo uzmokescio, todél visy centrinés
valdzios valstybés tarnautojy darbo uzmokestis per dvejus metus nominaliai padidéjo 7 %. Papildomas finansa-
vimas buvo skirtas pradiniy mokykly mokytojy atlyginimams padidinti. Be to, Vyriausybé patvirtino kelias fiska-
lines priemones, kuriomis mazinama darbo jégai tenkanti mokes¢iy nasta ir sickiama didinti dirban¢iyjy namy tkio
gryngsias disponuojamasias pajamas. Gerinant salygas skatinti darbo uzmokes¢io augima ir pertvarkant antraja
pensijy sistemos pakopa, kad ji bity skaidresné, teisingesné skirtingy karty asmeny atzvilgiu ir atsparesné sukreé-
timams, o Siomis priemonémis toliau didinant disponuojamasias namy tkio pajamas baty remiama vidaus
paklausa ir padedama perbalansuoti euro zong;

(7) 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/49/ES dél indéliy garantijy sistemy (OL L 173, 2014 6 12,
p. 149).
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(12)  kad mokesciy sistemos tapty veiksmingesnés ir teisingesnés, labai svarbu kovoti su agresyviu mokes¢iy planavimu,
kaip pripazinta 2019 m. euro zonai skirtoje rekomendacijoje. Mokesciy mokétojy agresyvaus mokesciy planavimo
strategijy Salutinis poveikis kitoms valstybéms naréms skatina imtis koordinuoty nacionalinés politikos priemoniy,
kurios papildyty Sajungos teisés aktus. Nyderlandai émési priemoniy kovoti su agresyviu mokes¢iy planavimu, bet
turint omenyje per Nyderlandus atliekamus didelius dividendy, autoriniy atlyginimy ir palikany mokéjimus, galima
daryti prielaida, kad agresyviu mokes¢iy planavimu uZsiimancios bendrovés naudojasi 3alies mokesciy taisyklémis.
Didelé tiesioginiy uZzsienio investicijy dalis tenka specialiosios paskirties jmonéms. Kadangi autoriniy atlyginimy ir
palikany mokéjimai j uzsienj (t. y. mokéjimai, kuriuos Sgjungos rezidentai atlieka treciyjy valstybiy rezidentams)
isskai¢iuojamaisiais mokesciais neapmokestinami, tie mokéjimai, jei jie néra apmokestinami gavéjo Salyje, gali bati
neapmokestinami i§ viso. Apmokestinimo reformy darbotvarkés, pagal kurig autoriniy atlyginimy ir palikany
mokéjimams i§skaiciuojamieji mokesciai nustatomi piktnaudziavimo arba mokéjimo j mazus mokescius taikancias
Salis atvejais, paskelbimas yra teigiamas Zingsnis siekiant mazinti agresyvy mokes¢iy planavimg ir turéty bati
atidziai stebimas;

(13)  uZimtumo augimas pastaraisiais metais i§ esmés susijes su laikinu jdarbinimu ir savarankisku darbu, nors darbo
viety su neterminuota darbo sutartimi skaicius pastaruoju metu augo sparciau nei darbo viety su laikino jdarbi-
nimo sutartimi skaicius. Vis délto lankstaus uzimtumo dalis tebéra didelé ir sudaro didele darbo rinkos dalj.
Laikinyjy darbo sutar¢iy procentiné dalis yra didelé ir sparciai daugéja savarankiskai dirbanciy asmeny, kurie
nesamdo darbuotojy, skaicius, be to, labai skiriasi taikomy darbo srities reglamenty, darbuotojy apsaugos ir
mokesciy bei socialinés apsaugos teisés akty nuostatos. Priimtas priemoniy rinkinys (Subalansuotos darbo rinkos
istatymas ,Wet Arbeidsmarkt Balans®), kad buty lengviau samdyti nuolatinius darbuotojus ir kad lankscios sutartys
biity ne tokios lankscios. Siy priemoniy (jos turéty jsigalioti 2020 m.) igyvendinimas turéty biiti atidZiai stebimas.
Be to, buvo paskelbta apie priemones, kuriomis biity siekiama susvelninti darbdaviy isipareigojima ligos atveju
moketi atlyginimus dvejus metus. Taciau iki Siol jokiy kity konkre¢iy priemoniy nebuvo priimta. Todél kai kurie i3
$iy instituciniy veiksniy vis dar sukuria finansiniy paskaty darbuotojams pradéti dirbti savarankiskai arba pirme-
nybe teikti savarankiskai dirbanciy asmeny, kurie nesamdo darbuotojy, statusui. Savarankiskai dirbantys asmenys
dazniau yra nepakankamai apdrausti invalidumo, nedarbo ir senatvés atveju, o tai ilgainiui galéty daryti poveikj
socialinés apsaugos sistemos tvarumui. Be to, kovos su fiktyviu savarankisku darbu priemoniy vykdymo uztikri-
nimas sustabdytas iki 2020 m.;

(14)  nepaisant i§ esmés gerai veikiancios darbo rinkos, lygiy galimybiy uzimtumo ir aktyvios jtraukties srityje skatinimas
islieka svarbiu uzdaviniu, ypa¢ kalbant apie migranty kilmés zmones, darbo rinkos nuosalyje esancius asmenis ir
ekonomiskai neaktyvius gyventojus. Be to, vis dar esama nei$naudoto darbo jégos potencialo, ypa¢ tarp didelio ne
visa darbo dieng dirbanciy motery skaiciaus;

(15)  techniniai bei skaitmeniniai jgiidZiai ir kvalifikuoti specialistai yra labai svarblis Nyderlandy ekonomikos gebéjimui
diegti naujoves ir nasumo augimui. Tai rodo, kad reikia daugiau investuoti j mokyma, jskaitant skaitmeniniy
igiidziy ugdyma, ir skatinti lankscias kvalifikacijos kélimo ir perkvalifikavimo galimybes. Siekiant didinti visuo-
menés gebéjima diegti naujoves taip pat reikia investicijy, kuriomis bty remiamas $vietimas mokslo, technologijy,
inZinerijos ir matematikos srityse. Be to, labai svarbu daugiau investuoti j jgiidZius, $vietimg ir mokyma, kad
padidéty darbo rinkos nuosalyje esanciy asmeny galimybés patekti | darbo rinka ir jsidarbinti, kartu puoseléjant

lygias galimybes ir aktyvia jtrauktj;

(16)  nors investicijy | mokslinius tyrimus ir technologing plétrg intensyvumas Nyderlanduose iSaugo iki daugiau kaip
2%, jis vis dar nesiekia 2,5 % nacionalinio tikslo ir geriausiy rezultaty pasiekusiy Saliy lygio. Nagumo poZiiriu
Nyderlandai yra viena i§ pirmaujanciy 3aliy daugelyje sektoriy. Todél tolesnis nasumo augimas labai priklauso nuo
inovacijy. Tam biity naudingos papildomos investicijos i mokslinius tyrimus, technologing plétra ir inovacijas, ypac
privaciajame sektoriuje;

(17)  norint pereiti prie kitokio energijos vartojimo modelio ir mazinti imetamg $iltnamio efekta sukelianciy dujy kieki,
reikia dideliy investicijy, kuriomis bhty uZtikrintas tvaresnés ir efektyviau isteklius naudojancios ekonomikos
plétojimas. Tikétina, kad Nyderlandai virSys savo 2020 m. tikslus Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy mazinimo
srityje, o 2030 m. tikslams pasiekti reikés papildomy priemoniy. 2020 m. pirminés energijos vartojimo efekty-
vumo ir atsinaujinanciosios energijos tiksly nebus pasiekta be papildomy priemoniy. Nyderlandy atsinaujinancio-
sios energijos tikslas iki 2023 m., apibréztas Nyderlandy energijos susitarime, turéty bati pasiektas investuojant j
jiros véjo elektriniy parkus. Iki 2019 m. pabaigos Vyriausybé siekia priimti nacionalinj energetikos ir klimato
veiksmy plang, kuriame bus apzvelgti jvairiy energetikos sajungos aspekty investicijy poreikiai iki 2030 m.,
jskaitant atsinaujinancigjg energija, energijos vartojimo efektyvumg, tiekimo saugumg ir klimato kaitos $velninima
bei prisitaikyma prie jos;
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(18)  Nyderlanduose, kurie yra tankiai apgyvendinta ir tinkamai apriipinta Salis ir svarbi Sajungos logistikos dalyve,
turinti didziausig Sajungos uostg Roterdame ir viena i§ didZiausiy oro uosty Sipolyje, spiistys tebéra problema. Si
problema kiek sumaZéjo atlikus papildomus infrastruktiros darbus, taciau vis dar tebéra problema, susijusi su
didelémis socialinémis sanaudomis ir eismo spiistyse praleidziamomis valandomis;

(19)  tam tikrus rekomendacijose nustatytus poreikius, visy pirma 2019 m. 3aliai skirtos ataskaitos D priede nurodytose
srityse, turéty padeti patenkinti 2021-2027 m. Sgjungos fondy programavimas. Tai suteikty Nyderlandams gali-
mybe optimaliai panaudoti $iuos fondus nustatytuose sektoriuose;

(200 per 2019 m. Europos semestra Komisija atliko i§samig Nyderlandy ekonominés politikos analize ir ja paskelbé
2019 m. aliai skirtoje ataskaitoje. Be to, ji jvertino 2019 m. stabilumo programg ir 2019 m. nacionaling reformy
programa, taip pat tolesnius veiksmus, kuriy Nyderlandai émési atsizvelgdami | ankstesniais metais jiems skirtas
rekomendacijas. Komisija jvertino ne tik jy svarbg tvariai Nyderlandy fiskalinei ir socialinei bei ekonominei
politikai, bet ir tai, kaip jie atitinka Sgjungos taisykles ir gaires, nes batina stiprinti bendra Sajungos ekonomikos
valdyma Sajungos lygio priemonémis prisidedant prie biisimy nacionaliniy sprendimy;

(21)  atsizvelgdama i §j vertinima, Taryba iSnagrinéjo 2019 m. stabilumo programg ir laikosi nuomonés (%), kad Nyder-
landai turéty laikytis Stabilumo ir augimo pakto;

(22)  atsizvelgdama i Komisijos nuodugnios apzvalgos ir Sio vertinimo rezultatus, Taryba i$nagriné¢jo 2019 m. naciona-
ling reformy programg ir 2019 m. stabilumo programa. Jos rekomendacijos pagal Reglamento (ES) Nr. 1176/2011
6 straipsnj pateiktos toliau iSdéstytose 1 ir 3 rekomendacijose, Sios rekomendacijos taip pat padeda jgyvendinti
2019 m. euro zonai skirtg rekomendacijg, visy pirma pirmg ir ketvirtg rekomendacijas euro zonai. 3 rekomenda-
cijoje nurodytos fiskalinés politikos priemonés, inter alia, padeda naikinti disbalansg, susijusj su einamosios
saskaitos pertekliumi,

REKOMENDUOJA Nyderlandams 2019 m. ir 2020 m. imtis $iy veiksmuy:

1. Imtis priemoniy namy tkiy jsiskolinimui palankiam iSkraipymui ir iskraipymams biisto rinkoje sumazinti, visy pirma
palaikant privataus biisto nuomos sektoriaus plétra. Uztikrinti, kad antrosios pakopos pensijy sistema tapty skaidresné,
teisingesné skirtingy karty asmeny atzvilgiu ir atsparesné sukrétimams. Igyvendinti politika, kuria siekiama didinti
namy tkiy disponuojamgsias pajamas, be kita ko, stiprinant salygas, kuriomis palaikomas darbo uzmokes¢io augimas,
kartu atsizvelgiant i socialiniy partneriy vaidmenj. Pirmiausia jgyvendinant paskelbtas priemones 3alinti mokes¢iy
sistemos savybes, kurios gali biiti palankios agresyviam mokes¢iy planavimui, visy pirma vykdant pervedimus j uZsieni.

2. Sumazinti paskatas dirbti savarankiskai nesamdant kity darbuotojy, kartu suteikti galimybes savarankiskai dirbantiems
asmenims turéti adekvacia socialing apsauga, taip pat kovoti su fiktyviu savarankisku darbu. Stiprinti mokymasi visa
gyvenima ir tobulinti jgudzius, ypa¢ darbo rinkos nuosalyje esanciy asmeny ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy.

3. Atsizvelgiant j vidutinés trukmés biudZeto tiksla, pasinaudoti fiskaline ir struktarine politika, kad bty skatinama
investicijy didéjimo tendencija. Vykdant su investicijomis susijusig ekonoming politika daugiausia démesio skirti moks-
liniams tyrimams ir technologinei plétrai, visy pirma privaciajame sektoriuje, atsinaujinanciosios energijos, energijos
vartojimo efektyvumo ir imetamo Siltnamio efektg sukelian¢iy dujy kiekio mazinimo strategijoms ir transporto
splis¢iy problemos sprendimui.
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(%) Pagal Reglamento (EB) Nr. 1466/97 5 straipsnio 2 dalj.
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