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TARYBOS REKOMENDACIJA
2017 m. liepos 11 d.

dél 2017 m. Nyderlandy nacionalinés reformy programos su Tarybos nuomone dél 2017 m. Nyder-
landy stabilumo programos

(2017/C 261/18)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac j jos 121 straipsnio 2 dalj ir 148 straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdama | 1997 m. liepos 7 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1466/97 dél biudzeto biklés priezitiros stiprinimo ir
ekonomineés politikos priezitiros bei koordinavimo ('), ypac j jo 5 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdama | 2011 m. lapkricio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES) Nr. 1176/2011 dél
makroekonominiy disbalansy prevencijos ir naikinimo (%), ypac i jo 6 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdama j Europos Komisijos rekomendacija,
atsizvelgdama j Europos Parlamento rezoliucijas,
atsizvelgdama | Europos Vadovy Tarybos i$vadas,
atsizvelgdama j UzZimtumo komiteto nuomong,
atsizvelgdama i Ekonomikos ir finansy komiteto nuomone,
atsizvelgdama j Socialinés apsaugos komiteto nuomong,
atsizvelgdama | Ekonominés politikos komiteto nuomone,
kadangi:

(1) 2016 m. lapkricio 16 d. Komisija priémé meting augimo apzvalga, kuria pradedamas 2017 m. Europos ekonominés
politikos koordinavimo semestras. 2017 m. kovo 9-10 d. Europos Vadovy Taryba patvirtino metinéje augimo
apzvalgoje nustatytus prioritetus. 2016 m. lapkri¢io 16 d. Komisija pagal Reglamenta (ES) Nr. 1176/2011 priémé
Ispéjimo mechanizmo ataskaitg, kurioje Nyderlandai nurodyti kaip viena i§ valstybiy nariy, dél kuriy reikés parengti
nuodugnig apzvalga. Tq pacig dieng Komisija taip pat priémé rekomendacija dél Tarybos rekomendacijos dél euro
zonos ekonominés politikos; 2017 m. kovo 9-10 d. ta rekomendacija Europos Vadovy Taryba patvirtino.
2017 m. kovo 21 d. Taryba priémé rekomendacija dél euro zonos ekonominés politikos (toliau — euro zonai skirta
rekomendacija) (*);

2)  kaip valstybé naré, kurios valiuta yra euro, atsizvelgdama i glaudzias ekonominés ir pinigy sgjungos Saliy
ekonomikos sasajas, Nyderlandai turéty uztikrinti, kad euro zonai skirtos rekomendacijos biity visiskai ir laiku
jigyvendintos, kaip nurodyta toliau i§déstytose 1-2 rekomendacijose;

') OLL 209, 1997 8 2, p. 1.
OL L 306, 2011 11 23, p. 25.
OL C 92,2017 3 24, p. 1.
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2017 m. vasario 22 d. paskelbta 2017 m. Nyderlandy ataskaita. Joje jvertinta Nyderlandy paZanga, padaryta
jgyvendinant 2016 m. liepos 12 d. Tarybos priimtas Saliai skirtas rekomendacijas, veiksmai, kuriy Salis émési
atsizvelgdama { ankstesniais metais konkreciai jai skirtas rekomendacijas, ir Nyderlandy pazanga siekiant
nacionaliniy tiksly pagal strategija ,Europa 2020“ | ja ijtraukti ir nuodugnios apzvalgos pagal Reglamento (ES)
Nr. 1176/2011 5 straipsnj rezultatai, kurie taip pat buvo paskelbti 2017 m. vasario 22 d. Remdamasi savo analize,
Komisija padaré¢ iSvadg, kad Nyderlanduose yra susidar¢ makroekonominiai disbalansai. Einamosios saskaitos
pertekliaus, iSreiksto BVP, trejy mety vidurkis Nyderlanduose yra didZiausias i$ visy euro zonos valstybiy nariy. I3 $io
pertekliaus galima spresti, kad iStekliai skirstomi neoptimaliai ir yra galimybiy didinti augima ir gerove. Namy tkiy
disponuojamosios pajamos nukencia dél didelio privalomo mokéjimo pleisto. Privaciojo sektoriaus skola, ypac
namy tkiy hipotekos skola, yra didelé. Dél namy tkiy balanso, apimancio daug ilgalaikiy isipareigojimy, mazéja
atsparumas finansiniams sukrétimams. Itin svarbu imtis veiksmy, kad bity sumazinta neigiamy padariniy
Nyderlandy ekonomikai ir, atsizvelgiant j Salies ekonomikos dydj bei tarpvalstybing svarbg, visai ekonominei ir
pinigy sajungai rizika;

2017 m. balandzio 26 d. Nyderlandai pateiké 2017 m. nacionaling reformy programa ir 2017 m. stabilumo
programg. Siekiant atsizvelgti i jy tarpusavio s3sajas, abi programos vertintos vienu metu;

j atitinkamas konkre¢ioms Salims skirtas rekomendacijas atsizvelgta sudarant 2014-2020 m. Europos struktiriniy ir
investicijy fondy (toliau — ESI fondai) programas. Kaip numatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr. 1303/2013 (") 23 straipsnyje, Komisija, jei tai biitina siekiant remti atitinkamy Tarybos rekomendacijy
igyvendinima, gali paprasyti valstybés narés perzitiréti savo partnerystés sutartj ir susijusias programas bei pasitilyti
ju pakeitimy. Kaip naudotysi $ia nuostata, Komisija i§samiau nurodé Priemoniy, kuriomis ESI fondy veiksmingumas
siejamas su patikimu ekonomikos valdymu, taikymo gairése;

$iuo metu Nyderlandams taikoma Stabilumo ir augimo pakto prevenciné dalis ir skolos taisyklé. 2017 m. stabilumo
programoje Vyriausybé planuoja padidinti valdzios sektoriaus pertekliy nuo 0,5 % BVP 2017 m. iki 1,3 % BVP
2020 m. Vidutinés trukmés biudzeto tikslo, t. y. 0,5 % BVP struktiirinio deficito, bus ir toliau laikomasi su atsarga
visa programos laikotarpj. 2017 m. stabilumo programoje numatoma, kad valdzios sektoriaus skolos santykis su
BVP 2017 m. nukris iki 58,5 % ir bus mazesnis uZ Sutartyje nustatyta 60 % BVP pamating verte. Vyriausybé
planuoja, kad valdzios sektoriaus skolos santykis véliau dar sumazés — iki 49,3 % BVP 2020 m. Makroekonominis
scenarijus, kuriuo grindZiamos tos biudZeto projekcijos, yra tikétinas. Remiantis Komisijos 2017 m. pavasario
prognoze, numatoma, kad struktrinis balansas padidés nuo 0,2 % BVP pertekliaus 2017 m. iki 0,4 % BVP 2018 m.,
taigi virSys vidutinés trukmés biudZeto tikslg. Prognozuojama, kad valdZios sektoriaus bendroji skola toliau
uztikrintai darysis vis mazesné, nei reikalaujama pagal skolos taisykle. Apskritai Taryba mano, kad pagal prognozes
2017 m. ir 2018 m. Nyderlandai laikysis Stabilumo ir augimo pakto nuostaty. Be to, kartu laikantis vidutinés
trukmes tikslo, dar yra galimybiy skatinti potencialy augimg ir vidaus paklausg pasitelkiant fiskaling ir struktairing
politikg, iskaitant investicijas | mokslinius tyrimus ir technologing plétra, ir sudarant salygas sparciau augti realiajam
darbo uzmokesciui, taip pat atsizvelgiant j nuolatinj iSorés disbalansg;

pastaruoju metu augusj uzimtuma daugiausia lémé iSauges asmeny, jdarbinty pagal laikingsias darbo sutartis, ir
savarankiskai dirbanc¢iy asmeny skaicius. Laikinyjy darbo sutar¢iy procentiné dalis yra didelé ir toliau auga, taip pat
sparciai daugéja savarankiskai dirbanciy asmeny, kurie nesamdo kity darbuotyjy, skaicius, nes labai skiriasi taikomy
darbo srities reglamenty, darbuotojy apsaugos ir mokesciy bei socialinés apsaugos teisés akty nuostatos. Nors imtasi
tam tikry priemoniy, dél kai kuriy i§ Siy veiksniy darbuotojai vis dar finansiskai skatinami pradéti dirbti
savarankiSkai arba sudaromos palankios salygos samdyti darbuotojus pagal laikingsias sutartis. Tai gali daryti didelj
iskraipomajj poveikj darbo rinkos paribyje esantiems asmenims ir gal¢jo prisidéti prie $iuo metu pastebimo bendro
realiojo darbo uZmokes¢io augimo sulétéjimo. SavarankiSkai dirbantys asmenys dazniau yra nepakankamai
apdrausti invalidumo, nedarbo ir senatvés atveju. Tai ilgainiui galéty daryti poveiki socialinés apsaugos sistemos

2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1303/2013, kuriuo nustatomos Europos regioninés
plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui, Europos Zemés tikio fondui kaimo plétrai ir Europos jiros reikaly ir
zuvininkystés fondui bendros nuostatos ir Europos regioninés plétros fondui, Europos socialiniam fondui, Sanglaudos fondui ir
Europos jiros reikaly ir Zuvininkystés fondui taikytinos bendrosios nuostatos ir panaikinamas Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1083/
2006 (OL L 347, 2013 12 20, p. 320).
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tvarumui. Kovos su fiktyviu savarankisku darbu priemoniy vykdymo uZztikrinimas sustabdytas iki 2018 m. Didelj
susirfipinima toliau kelia migranty kilmés asmeny uzimtumas. Ne ES gimusiy migranty uZimtumo lygis yra 20
procentiniy punkty Zemesnis uz Nyderlanduose gimusiy asmeny uzimtumo lygj — tokj skirtuma tik nedidele dalimi
galgjo lemti amziaus ir iSsilavinimo skirtumai;

(8)  namy tkiy taupymo rodiklio augima pastaraisiais metais i§ dalies galima paaiskinti aktyvesniu taupymu antrojoje
pensijy sistemos pakopoje (privalomose privataus papildomo pensijy kaupimo sistemose), kuriam jtakos turéjo ir
reguliavimo aplinka. Tinkamas islaidy ir rizikos pasidalijimo tarp tos pacios kartos asmeny ir tarp karty uztikrinimas
ir kitomis priemonémis, ne tik priimtomis indeksavimo ir 1ésy rezervo taisyklémis (finansy vertinimo programa),
padéty namy tkiams paskirstyti savo finansus augimui palankesniu biidu. Vyriausybé paskelbé ketinanti i§ esmés
reformuoti antrajg pensijy sistemos pakopa, kad bity padidinta apréptis ir sukurta skaidresné, lankstesné ir
aktuariniu pozitiriu saziningesné sistema;

(9)  per keleta desimtmeciy nusistovéjes nelankstumas ir iskreipiamosios paskatos daro jtaka biisto finansavimo ir atskiry
sektoriy taupymo modeliams. Namy @ikiy tendencija bendrajj hipotekinj jsiskolinima didinti uZstatant bistg i§ esmés
galima paaiskinti tuo, kad taikomos ilgalaikés fiskalinés paskatos, visy pirma visiskas hipotekos palikany
atskaitymas i§ mokétiny mokesciy. Nepaisant ekonomikos atsigavimo stipréjimo, nuo 2012 m. nesiimta jokiy
priemoniy Siam klausimui spresti;

(10)  per krize labai sumazéjo investavimas, ir nuo tada jis atsigavo tik i§ dalies. Panasu, kad investicijy i visa ekonomika
trikumas yra labai ciklisko pobaidzio, jj lémé bisto rinkos nuosmukis ir pasirinkti fiskalinio konsolidavimo
veiksmai. Nors investicijy klititys atrodo nedidelés, statybos leidimy gavimo procediiros yra palyginti ilgos. Mazos
investicijos | atsinaujinanciyjy iStekliy energija yra susijusios su ankstesne rinkos dinamika, rinkoje vyraujanciu
netikrumu ir reglamentavimo veiksniais. AtsiZvelgiant j i$silavinimo, akademiniy pasiekimy ir ekonominio
iSsivystymo lygj, vieSosios ir privadiosios iSlaidos MTTP yra nedidelés, palyginti su geriausiy rezultaty pasiekusiomis
valstybémis narémis. Vyriausybés islaidos $iai sriciai nesikeicia nuo 2014 m., o privaciosios MTTP islaidos tebéra
nedidelés. Igyvendinant susijusia 2016 m. rekomendacija nepadaryta jokios pazangos;

(11) 2017 m. Europos semestro procese Komisija atliko i§samig Nyderlandy ekonominés politikos analize ir ja paskelbe
2017 m. 3alies ataskaitoje. Be to, ji jvertino 2017 m. stabilumo programa, 2017 m. nacionaling reformy programa,
taip pat veiksmus, kuriy Nyderlandai émési atsizvelgdami j ankstesniais metais jiems skirtas rekomendacijas.
Komisija jvertino ne tik jy svarbg tvariai fiskalinei ir socialinei bei ekonominei Nyderlandy politikai, bet ir tai, kaip
jos atitinka Sajungos taisykles ir gaires, nes bendra Sajungos ekonomikos valdymg bitina stiprinti Sagjungos lygio
priemonémis prisidedant prie biisimy nacionaliniy sprendimy;

(12)  atsizvelgdama j § vertinima, Taryba i$nagrinégjo 2017 m. stabilumo programa ir mano ('), jog tikétina, kad
Nyderlandai laikysis Stabilumo ir augimo pakto;

(13)  atsizvelgdama i Komisijos nuodugnios apzvalgos ir $io vertinimo rezultatus, Taryba i$nagrinéjo 2017 m. nacionaling
reformy programg ir 2017 m. stabilumo programg. Jos rekomendacijos pagal Reglamento (ES) Nr. 1176/2011
6 straipsnj pateiktos toliau iddéstytose Nyderlandams skirtose 1-2 rekomendacijose,

REKOMENDUOJA Nyderlandams 2017-2018 m. imtis $iy veiksmy:

1. Laikantis vidutinés trukmés tikslo naudotis fiskaline ir struktiirine politika, kad biity skatinamas potencialus ekonomikos
augimas ir vidaus paklausa, be kita ko, investicijas | mokslinius tyrimus ir technologing plétrg. Imtis priemoniy likusiems
iSkraipymams bisto rinkoje ir namy dkiy jsiskolinimui palankiam iskraipymui sumazinti, visy pirma mazinant
galimybes hipotekos paliikanas atskaityti i§ mokétiny mokeséiy.

(') Pagal Reglamento (EB) Nr. 1466/97 5 straipsnio 2 dalj.
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2. Pagalinti likusias darbuotojy jdarbinimo pagal neterminuotas darbo sutartis kliaitis. Spresti labai i§augusio savarankiskai
dirban¢iy asmeny, kurie nesamdo kity darbuotojy, skai¢iaus problemg, be kita ko, mazinant savarankiskai dirbti
skatinantj mokestinj iskraipyma, kartu netrukdant verslumui, ir sudarant galimybes savarankiskai dirbantiems asmenims
gauti prieinamg socialing apsaugg. Remiantis vykdomu plataus masto pasirengimo procesu imtis priemoniy, kad pensijy
sistemos antroji pakopa tapty skaidresné, skirtingy karty asmeny atzvilgiu saZiningesné ir atsparesné sukrétimams.
Sudaryti salygas skatinti spartesnj realiojo darbo uzmokescio augima, atsizvelgiant j socialiniy partneriy vaidmeni.

Priimta Briuselyje 2017 m. liepos 11 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas

T. TONISTE



