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KOMISIJOS IGYVENDINIMO SPRENDIMAS
2014 m. rugpjiicio 6 d.
kuriuo jsteigiama Europos moksliniy tyrimy infrastruktiiros konsorciumo statusg turinti Meno ir

humanitariniy moksly srities skaitmeniniy moksliniy tyrimy infrastruktiira (DARIAH ERIC)

(2014/526/ES)

EUROPOS KOMISIJA,
atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo,

atsizvelgdama | 2009 m. birzelio 25 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr. 723/2009 dél Europos moksliniy tyrimy infrastruk-
tiros konsorciumo (ERIC) (") Bendrijos teisinio pagrindo, ypac i jo 6 straipsnio 1 dalies a punktg,

kadangi:

(1) Airija, Austrija, Belgija, Danija, Graikija, Italija, Kipras, Kroatija, Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai, Prancizija,
Serbija, Slovénija ir Vokietija paprasé Komisijos jsteigti Europos moksliniy tyrimy infrastruktiiros konsorciumo
statusg turin¢iag Meno ir humanitariniy moksly srities skaitmeniniy moksliniy tyrimy infrastruktiirg (toliau —
DARIAH ERIC);

(2)  Airija, Austrija, Belgija, Danija, Graikija, Italija, Kipras, Kroatija, Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai, Serbija, Slové-
nija ir Vokietija pasirinko Pranciizija DARIAH ERIC priimancigja valstybe nare;

(3)  Siame sprendime numatytos priemonés atitinka Reglamento (EB) Nr. 723/2009 20 straipsniu jsteigto komiteto
nuomone,

PRIEME $] SPRENDIMA;:

1 straipsnis

1. Isteigiama Europos moksliniy tyrimy infrastruktiiros konsorciumo statusg turinti Meno ir humanitariniy moksly
srities skaitmeniniy moksliniy tyrimy infrastruktira (toliau — DARIAH ERIC).

2. DARIAH ERIC jstatai pateikiami priede. [statai yra nuolat atnaujinami, o naujausia jy redakcija vieSai skelbiama
DARIAH ERIC interneto svetainéje ir buveingje.

3.1, 2 ir 23-30 straipsniuose numatyti pagrindiniai jstaty elementai, kuriy pakeitimus turi tvirtinti Komisija pagal
Reglamento (EB) Nr. 723/2009 11 straipsnio 1 dalj.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja trecia dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje 2014 m. rugpjucio 6 d.

Komisijos vardu
Pirmininkas
José Manuel BARROSO

() OLL206,200988,p.1.
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PRIEDAS

DARIAH ERIC ISTATAI

AIRTA,
AUSTRIJA,
BELGIJA,
DANIJA,
GRAIKIJA,
ITALIJA,
KIPRAS,
KROATIJA,
LIUKSEMBURGAS,
MALTA,
NYDERLANDAI
PRANCUZIJA,
SERBIJA,
SLOVENTJA,
VOKIETIJA,

toliau — nariai steigéjai,

PRIPAZINDAMI svarby DARIAH ERIC stebétojy ir bendradarbiavimo partneriy vaidmeni;

NOREDAMI remti meng ir humanitarinius mokslus Europoje;

NOREDAMI sukurti modernig meno ir humanitariniy moksly srities skaitmeniniy moksliniy tyrimy infrastruktrg;

ATSIZVELGDAMI | DARIAH parengiamojo etapo projekto, finansuoto Europos Komisijos pagal dotacijos susitarima
Nr. 211583, rezultatus;

PRASYDAMYI, kad Europos Komisija jsteigty Europos moksliniy tyrimy infrastruktiiros konsorciumo statusg turin¢ia Meno
ir humanitariniy moksly srities skaitmeniniy moksliniy tyrimy infrastruktiirg (toliau — DARIAH ERIC),

SUSITARE DEL SIy NUOSTAT:

1 SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1 straipsnis
Pavadinimas, buveiné, vieta ir darbo kalba

1. Sukuriama Europos moksliniy tyrimy infrastruktiira, vadinama Meno ir humanitariniy moksly srities skaitmeniniy
moksliniy tyrimy infrastruktira (toliau — DARIAH).

2. DARIAH teisiné forma — Europos moksliniy tyrimy infrastruktiiros konsorciumas (ERIC), jregistruotas pagal Regla-
mento Nr. 723/2009 nuostatas, ir ji vadinama DARIAH ERIC.

3. DARIAH ERIC — paskirstyta moksliniy tyrimy infrastruktara. Jos veikla vykdoma pasitelkus virtualius kompetencijy
centrus.

4. DARIAH ERIC buveiné yra ParyZiuje, Pranciizijoje.
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5. DARIAH ERIC darbo kalba — angly. Sie jstatai laikomi autentiskais angly, pranciizy ir visomis kitomis oficialio-
siomis ES kalbomis. Pirmenybé neteikiama jokios kalbos redakcijai.

2 straipsnis
Veiklos tikslai, koordinavimas ir paskirstymas

1. DARIAH ERIC uzduotis — stiprinti ir remti meno ir humanitariniy moksly srities skaitmeninius mokslinius tyrimus.
DARIAH ERIC sukuria, prizitri ir valdo infrastruktiira, kurios tikslas — remti IRT grindziamy moksliniy tyrimy praktika.

2. DARIAH ERIC dirba su moksliniy tyrimy ir $vietimo bendruomenémis sickdama:

a) tirti ir taikyti IRT grindZiamus metodus ir priemones, kad biity sudarytos salygos kelti naujus moksliniy tyrimy klau-
simus, o senus klausimus pateikti naujais budais;

b) suteikti daugiau galimybiy vykdyti mokslinius tyrimus ir pagerinti jy rezultatus susiedama paskirstytg medziaga i3
skaitmeniniy Saltiniy;
¢) keistis jvairiy sriciy ir discipliny Ziniomis, patirtimi, metodika ir praktika.

3. 3 straipsnyje apibréztas DARIAH-ES koordinavimo centras atsakingas uz DARIAH ERIC veiklos koordinavimg. I§
pradziy centrai jsteigiami Pranciizijoje, Vokietijoje ir Nyderlanduose.

4. Direktoriy valdyba nusprendzia dél DARIAH-ES koordinavimo centro veiklos apraSymo, organizavimo ir paskirs-
tymo.

3 straipsnis
Apibréztys

Siuose jstatuose toliau pateikti terminai, pradéti didziaja raide, reiskia:

Bendradarbiavimo partneris — vieSoji ar privacioji institucija, vykdanti vie$a veiklg ir jsikiirusi infrastruktiiros veikloje
nedalyvaujancios 3alies teritorijoje, kuriai DARIAH ERIC leido dalyvauti vieno ar daugiau VKC veikloje, kaip apibrézta
Siy jstaty 5 straipsnyje.

DARIAH-ES koordinavimo centras — padalinys, atsakingas uz DARIAH ERIC veiklos koordinavima. Jis remia ir inte-
gruoja visus DARIAH ERIC lygmenis (Generaling asambléja, Mokslo tarybg, Direktoriy valdyba, Vadovy grupe, Naciona-
liniy koordinatoriy komitetg ir Jungtinj moksliniy tyrimy komitetg). Vykdydamas koordinatoriaus funkcija koordinavimo
centras prizitri visy DARIAH ERIC partneriy ir valdyby bendravima ir atlieka jvairias vertikalias uzduotis (pvz., kontro-
liuoja administracines procediiras) bei horizontalias uzduotis (pvz., centralizuotos paslaugos, bendras finansavimas, teisi-
niai ir mokes¢iy reikalavimai, jgtidZiy ir Ziniy perdavimas).

Nacionaliné koordinavimo institucija — kiekvieno nario ir stebétojo paskirta institucija, koordinuojanti nacionaliniu
lygmeniu vykdoma DARIAH veiklg.

Nacionalinis koordinatoriu — kiekvieno nario arba kiekvieno stebétojo paskirtas asmuo, atsakingas uz nacionalinio
DARIAH veiksmy plano rengimg ir nacionalinius jnasus natira.

Institucija partneré — vieSoji ar privacioji institucija, vykdanti viesg veikla, kuriai DARIAH ERIC leido dalyvauti vieno
ar daugiau VKC veikloje.

Virtualus kompetencijy centras (VKC) — Virtualus kompetencijy centras yra virtuali grupé, sudaryta i§ institucijy
partneriy darbuotojy, vykdanti DARIAH ERIC einamagja veikla.

VKC pirmininkas - institucija partneré, kuri vadovauja vieno i§ VKC veiklai ir kurig paskyré Direktoriy valdyba.

VKC vadovas — VKC pirmininko rekomenduotas ir Direktoriy valdybos paskirtas asmuo, atsakingas uz VKC veiklos
koordinavima.
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2 SKYRIUS

NARYSTE, STEBETOJO STATUSAS IR PARTNERYSTE
4 straipsnis

Nariai, stebétojai ir bendradarbiavimo partneriai

1. Valstybés narés, asocijuotosios Salys, treCiosios Salys, kitos nei asocijuotosios 3alys, ir tarpvyriausybinés organiza-
cijos turi teis¢ tapti DARIAH ERIC nariais atlikusios Siuose istatuose nustatytus formalumus ir Generalinei asambléjai
priémus tokj sprendima.

2. Valstybés narés, asocijuotosios $alys, treciosios 3alys, kitos nei asocijuotosios Salys, ir tarpvyriausybinés organiza-
cijos gali tapti DARIAH ERIC stebétojais atlikusios Siuose jstatuose nustatytus formalumus ir Generalinei asambléjai
priémus tokj sprendima.

3. DARIAH ERIC nariai yra bent viena valstybé naré ir dvi kitos Salys, kurios yra valstybés narés arba asocijuotosios
Salys.

4. Valstybés narés arba asocijuotosios Salys Generalinéje asambléjoje bendrai turi balsavimo teisiy dauguma.

5. Nariai vieSgsias paslaugas teikiancias nacionalines vieSasias arba privacigsias institucijas paskiria nacionalinémis
koordinavimo institucijomis, kurios i§vardytos I priede. Nacionalinés koordinavimo institucijos atstovauja nariams
DARIAH ERIC veikloje.

6.  Stebétojai viesgsias paslaugas teikiancias nacionalines viesgsias arba privacigsias institucijas paskiria nacionalinémis
koordinavimo institucijomis, kurios i§vardytos I priede. Nacionalinés koordinavimo institucijos atstovauja stebétojams
DARIAH ERIC veikloje.

7. Nariai, stebétojai ir jiems atstovaujantys subjektai iSvardyti I priede. ERIC paraiSkos pateikimo metu nario statusg
turintys nariai laikomi nariais steigéjais.

8. DARIAH ERIC gali sudaryti susitarimus su bendradarbiavimo partneriais.

5 straipsnis
Nariy, stebétojy ir bendradarbiavimo partneriy priémimas

1. Kiekviena valstybé arba tarpvyriausybiné organizacija, norinti tapti nariu arba stebétoju, arba kiekviena institucija,
norinti tapti bendradarbiavimo partneriu, kreipiasi { DARIAH ERIC rastu.

2. Paraiskoje nariai ir stebétojai turi nurodyti nacionalinés koordinavimo institucijos, kuri koordinuos nacionaliniu
lygmeniu vykdomg DARIAH veikla, pavadinimg.

3. Direktoriy valdyba paraiska perduoda Generalinei asambléjai kartu su rekomendacija, ar priimti pareiskéja.
4. Generaliné asambléja priima sprendima dél naujo nario, stebétojo arba bendradarbiavimo partnerio priémimo.

5. DARIAH ERIC ir bendradarbiavimo partneris ne trumpesniam negu dvejy mety laikotarpiui, kuriam pasibaigus
bendradarbiavimas jvertinamas, sudaro privalomg susitarima, kuriame, remiantis Generalinés asambléjos rekomendaci-
jomis, apibréziama bendradarbiavimo sistema.
6 straipsnis
Nario arba stebétojo statuso galiojimo nutraukimas
1. Jei Generaliné asambléja nusprendzia, kad narys arba stebétojas Siurksciai pazeidzia istatus ir vidaus darbo tvarkos
taisykles, ir jei narys arba stebétojas neistaiso tokio paZeidimo per Sesis ménesius, ji gali nuspresti pasalinti isipareigojimy

nevykdantj narj arba stebétoja.

2. Priimant sprendimg isipareigojimy nevykdancio nario balsas neskai¢iuojamas.
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3. Isipareigojimy nevykdantis narys arba stebétojas turi teis¢ paaiSkinti Generalinei asambléjai savo pozicijg pries jai
priimant bet kokj sprendimg $iuo klausimu.

4. Pirmuosius penkerius DARIAH ERIC narystés arba stebétojo statuso turéjimo metus né vienas narys arba stebétojas
negali pasitraukti, i§skyrus atvejus, kai Generaliné asambléja i§imties tvarka su tuo sutiko.

5. Nariai arba stebétojai, kurie i§ pradZiy nejsipareigoja penkeriy mety laikotarpiui, pasirao pareiskima, kuriame
nurodo trumpesnj laikotarpj, kurj uZregistruoja Generaliné asambléja, kai pagal 5 straipsnio 4 dalj sprendzia, ar juos

priimti.

6.  Praéjus pirmiems penkeriems DARIAH ERIC narystés arba stebétojo statuso turéjimo metams narys arba stebétojas
gali pasitraukti, praneSes apie tai ne maziau kaip prie§ esis ménesius iki pasitraukimo jsigaliojimo dienos.

7. Ketinantis pasitraukti narys arba stebétojas turi padengti visus savo finansinius jsipareigojimus uZ visus finansinius
metus, kuriais jis pasitrauks.

3 SKYRIUS

NARIY, STEBETOJU IR BENDRADARBIAVIMO PARTNERIY TEISES IR PAREIGOS
7 straipsnis
Nariai

1.  DARIAH ERIC nariai gali naudotis visomis priemonémis ir paslaugomis ir dalyvauti visoje veikloje. Jie turi teisg
dalyvauti ir balsuoti Generalinéje asambléjoje. Jy institucijos partnerés turi teise pirmininkauti VKC pagal Siuose jstatuose

numatytg procediirg.

2. Nariai moka metinj jnasag | DARIAH ERIC biudZeta pagal jstaty 18 straipsnio 1 dalyje ir II priede nurodytus
principus ir apskaiciavimo metoda.

3. Direktoriy valdyba rekomenduoja, kokj inasa nustatyti tarpvyriausybinei organizacijai ir $alims, kuriy nepripazjsta
Europos Taryba, o Generaliné asambléja jj tvirtina.

8 straipsnis

Stebétojai

1. DARIAH ERIC stebétojai gali naudotis visomis priemonémis ir paslaugomis ir dalyvauti visoje veikloje. Be to, stebé-
tojai gali dalyvauti ir pasisakyti visuose Generalinés asambléjos posédziuose, taciau neturi balsavimo teisiy.

2. Stebétojai moka metinj jnasa | DARIAH ERIC biudZeta pagal jstaty 18 straipsnio 1 dalyje ir II priede nurodytus
principus ir apskai¢iavimo metoda.

3. Direktoriy valdyba rekomenduoja, kokj jnasa nustatyti tarpvyriausybinei organizacijai ir $alims, kuriy nepripazjsta
Europos Taryba, o Generaliné asambléja jj tvirtina.

9 straipsnis

Bendradarbiavimo partneriai

5 straipsnio 5 dalyje apraSytame privalomame susitarime nurodomos bendradarbiavimo partnerio teisés ir jsipareigo-
jimai.

4 SKYRIUS

VALDYMAS

10 straipsnis

Generaliné asambléja

1. Generaliné asambléja — DARIAH ERIC valdymo organas, kurj sudaro DARIAH ERIC nariy atstovai. DARIAH ERIC
stebétojy atstovai gali dalyvauti ir pasisakyti visuose Generalinés asambléjos posédziuose, taciau neturi balsavimo teisiy.
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2. Kiekvienas nariui arba stebétojui atstovaujantis subjektas paskiria vieng oficialy atstova. Be to, kiekvienas narys arba
kiekvienas stebétojas gali turéti savo nacionalinj koordinatoriy ar kitus ekspertus. Kiekvieng nariy arba stebétojy delega-
cija gali sudaryti ne daugiau kaip trys asmenys.

3. Kiekvienas narys arba kiekviena nariy delegacija turi viena balsa.
4. Nariy, kurie Generalinés asambléjos posédzio dieng néra sumokéje inaso, balsavimas sustabdomas.

5. Valstybés narés ir asocijuotosios Salys Generalinéje asambléjoje visada bendrai turi balsy dauguma. Jei $iai nuostatai
igyvendinti reikalingos papildomos balsavimo teisés, tokiy papildomy balsavimo teisiy paskyrimas jsigalioja Generalinei
asambléjai priémus tokj sprendimg.

6.  Generaliné asambléja i§ savo nariy paprasta balsy dauguma issirenka pirmininkg ir pirmininko pavaduotojg trejy
mety kadencijai, kuri gali bati pratesta. Pirmininko pavaduotojas pavaduoja pirmininkg tuomet, kai $io nebina, ir kilus
interesy konfliktui. Pirmininkas arba pirmininko jgaliotas asmuo atsako uz I priedo atnaujinima, kad nariy, stebétojy ir
jiems atstovaujanciy subjekty saraSas visuomet bty tikslus.

7. Generaliné asambléja suSaukia karta per metus eilinj posédj arba pakartotinj posédi, jei eilinis posedis buvo
atidétas, taip pat ji gali surengti papildomus posédzius.

8.  I3samios bet kurios riisies Generalinés asambléjos posédzio organizavimo detalés (pvz., eiliniy posédziy, pakarto-
tiniy posédziy, papildomy posédziy, atstovavimo posédziuose, kvietimy siuntimo terminy, darbotvarkiy, protokoly ir t. t.)
nurodomos vidaus darbo tvarkos taisyklése.

9.  Jei eiliniame posédyje dalyvauja arba yra atstovaujami ne maziau kaip du tre¢daliai balsavimo teis¢ turinciy nariy,
kvorumo reikalavimas jvykdytas. Pakartotiniame Generalinés asambléjos posédyje kvorumas laikomas pasiektu neatsi-
zvelgiant i dalyvaujanciy nariy arba jy atstovy skaiciy.

10.  Paprasta balsy dauguma susidaro, kai uz sprendimg atiduodam daugiau balsy negu pries. Sprendimams gali bati
taikomos papildomos salygos dél daugumos, kaip nustatyta 13-17 dalyse.

11.  Generaliné asambléja teisétai:
a) posed] rengia tik jei jvykdyti kvorumo reikalavimai;
b) priima sprendima tik jei jvykdyti reikalavimai dél balsy daugumos.

12.  Generaliné asambléja deda visas pastangas, kad sutarty dél visy klausimy. Nepavykus pasiekti susitarimo, Genera-
liné asambléja nusprendzia dél klausimy pagal 13-17 dalyse apibréZta balsy paskirstymo sistema.

13.  Generaliné asambléja paprasta balsy dauguma:

a) priima naujus narius, stebétojus ir bendradarbiavimo partnerius;
b) tvirtina finansines ataskaitas ir meting veiklos ataskaita;

c) paskiria arba atleidzia Mokslo tarybos narius;

d) pratgsia DARIAH ERIC trukme;

e) paskiria auditorius;

f) iimties tvarka sutinka su nario arba stebétojo pasitraukimu.

14.  Generaliné asambléja paprasta balsy dauguma, jskaitant nariy, kuriy sumokami jnasai sudaro ne maziau kaip
penkiasdesimt procenty visy metiniy DARIAH ERIC jnasy, apibrézty 18 straipsnio 1 dalyje ir II priede, balsavimg uz:

a) turi teise bet kuriuo metu keisti biudZety ir pagal II priede iSdéstytus principus gali keisti visus asignavimus ir jnasy
apskaiciavima;

b) tvirtina strategines gaires ir veiklos programa, jskaitant kiekvieno VKC programg ir biudzets;

c) pagal savo nustatytas taisykles bet kuriuo metu skiria arba atleidzia direktoriy.
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15.  Nepazeidziant Reglamento (EB) Nr. 723/2009 9 straipsnio 3 dalies, Generaliné asambléja paprasta balsy
dauguma, jskaitant nariy, kuriy sumokami jnasai sudaro ne maziau kaip septyniasdesimt penkis procentus visy metiniy
DARIAH ERIC jnasy, apibrézty 18 straipsnio 1 dalyje ir I priede, balsavimg uz:

a) tvirtina visy per vélai pateikty punkty dél pasitilymo keisti jstatus jtraukimg j darbotvarke;

b) vadovaudamasi Reglamento (EB) Nr. 723/2009 nuostatomis sidilo jstaty pakeitimus;

¢) priima vidaus darbo tvarkos taisykles;

d) ne véliau kaip ankstesniy finansiniy mety lapkri¢io mén. tvirtina metinj biudZetg, jskaitant jnasus natiira.

16.  Generaliné asambléja vienbalsiai priémusi sprendima:

a) pasalina narius ir stebétojus. Priimant sprendimga to nario balsas neskai¢iuojamas;

b) likviduoja DARIAH ERIC;

¢) tvirtina du procentus virijantj metinj nariy ir stebétojy jnaso padidéjimg;

d) tvirtina DARIAH duomeny politika.

17.  Visais su DARIAH ERIC susijusiais klausimais, kurie nenurodyti ankstesnése dalyse, Generaliné asambléja sprendi-
mg priima vadovaudamasi 16 dalimi.

18.  Generalinés asambléjos nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

11 straipsnis
Mokslo taryba

1. Mokslo taryba sudaro nuo penkiy iki desimties Generalinés asambléjos paskirty asmeny trejy mety kadencijai, kuri
gali bati pratesta.

2. Mokslo taryba vieng i§ savo nariy iSsirenka pirmininku.
3. Pirmininkas su§aukia Mokslo tarybos posédzius ir jiems pirmininkauja.

4. Generaliné asambléja uztikrina, kad Mokslo tarybos nariai turéty daug patirties meno ir humanitariniy moksly
srityje, jskaitant informaciniy technologijy taikymo meno ir humanitariniy moksly srityje patirtj.

5. Mokslo taryba posédziauja kasmet ir teikia Generalinei asambléjai ir visiems kitiems DARIAH organams konsulta-
cijas ir rekomendacijas moksliniais ir techniniais klausimais.

6.  Mokslo taryba Generalinei asambléjai parengia meting ataskaitg apie naujausius mokslinius ir technologinius pasie-
kimus ir pateikia rekomendacijas, kaip gerinti DARIAH infrastruktiirg.

7. Mokslo tarybos nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

12 straipsnis
Direktoriy valdyba

1. Direktoriy valdyba — DARIAH ERIC vykdomasis organas ir jos teisinis atstovas. J3 sudaro trys Generalinés asam-
bléjos paskirti direktoriai. Direktoriai — aukstos kvalifikacijos asmenys, turintys daug patirties meno ir humanitariniy
moksly srityje, iskaitant informaciniy technologijy taikymo meno ir humanitariniy moksly srityje patirtj. Direktoriy
valdyba yra atskaitinga Generalinei asambléjai.

2. Kiekvienas direktorius skiriamas ne ilgesnei kaip trejy mety kadencijai ir gali bati paskirtas pakartotinai. Tatiau né
vienas direktorius negali eiti pareigy daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés.

3. Jei direktorius atsistatydina arba nebegali eiti pareigy, Generaliné asambléja paskiria kita direktoriy likusiai anks-
tesnio direktoriaus kadencijos daliai.
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4.  Direktoriy valdyba pagal 12 straipsnio 2 dalj i§ savo nariy i$sirenka pirmininkg trejy mety kadencijai, kuri gali bati
pratesta. Pirmininkas susaukia Direktoriy valdybos posédzius ir jiems pirmininkauja.

5. Direktoriy valdyba:
a) vadovauja DARIAH ERIC ir sitlo jos strateginius tikslus bei veiklos kryptis;

b) gavusi Generalinés asambléjos patvirtinima, jei reikalingas jos pritarimas, DARIAH ERIC vardu pasiraSo visas sutartis,
susitarimus ir kitus privalomus dokumentus;

c) atstovauja DARIAH ERIC visose Europos, tarptautinése ir nacionalinése valdZios institucijose ir teismuose ir yra
pagrindinis rysiy palaikymo organas;

d) uztikrina, kad bity pakankamai finansiniy itekliy, ir rengia biudZeta;
e) rengia vidaus darbo tvarkos taisykles;

f) tikrina DARIAH ERIC veiklos efektyvuma — kaip jai sekasi siekti Generalinés asambléjos nustatyty strateginiy tiksly ir
laikytis veiklos krypciy;

g) rengia meting veiklos ataskaita, kaip nurodyta 21 straipsnio 1 dalyje;

i) valdo ir jdarbina DARIAH-ES koordinavimo centro narius, kaip nurodyta 2 straipsnio 4 dalyje ir 28 straipsnio
7 dalyje;

j) pasikonsultavusi su Vadovy grupe, tvirtina VKC sukiirimg, keitima (jskaitant atsiskyrima, susijungima arba veiklos
krypties pakeitima) arba likvidavima;

k) pasikonsultavusi su Vadovy grupe, paskiria arba atleidzia VKC pirmininkus ir susijusius VKC vadovus;
1) pasikonsultavusi su Vadovy grupe, paskiria arba atleidZia Jungtinio moksliniy tyrimy komiteto pirmininka,

6.  Direktoriy valdybos nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

13 straipsnis
Vadovy grupé

1. Sukuriama Vadovy grupé, kurig sudaro Nacionaliniy koordinatoriy komiteto pirmininkas bei pirmininko pavaduo-
tojas ir Jungtinio moksliniy tyrimy komiteto pirmininkas bei pirmininko pavaduotojas. Atitinkami DARIAH-ES koordi-
navimo centro pareiginai ir Mokslo tarybos pirmininkas kvieciami dalyvauti Vadovy grupés posédziuose.

2. Direktoriy valdyba konsultuojasi su Vadovy grupe visais bendro pobiidZio klausimais, jskaitant dél pasitilymy
Generalinei asambléjai rengimo, su DARIAH ERIC susijusiy metiniy darbo plany rengimo ir keitimo ir moksliniy tyrimy
infrastrukttiros paslaugy nuoseklumo, darnos ir stabilumo uZtikrinimo.

3. Direktoriy valdybos pirmininkas suSaukia visus Vadovy grupés posédzius ir jiems pirmininkauja.

4. Vadovy grupés nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

14 straipsnis
Nacionaliniy koordinatoriy komitetas

1. Nacionaliniy koordinatoriy komitetas — vienas i§ dviejy DARIAH ERIC veiklos vykdymo organy. Jo tikslas — inte-
gruoti ir Europos lygmeniu koordinuoti nacionaliniu mastu vykdoma DARIAH veiklg.

2. Jj sudaro po vieng kiekvieno nario ir kiekvieno stebétojo nacionalinj koordinatoriy, kurj paskyré tas narys arba
stebétojas. Nacionalinis koordinatorius paskiriamas trejy mety kadencijai, kuri gali bati pratesta. Kiekvienas narys ir kiek-
vienas stebétojas savo nacionalinj koordinatoriy gali pakeisti bet kuriuo metu. Atitinkami DARIAH-ES koordinavimo
centro pareigiinai ir Direktoriy valdyba kvie¢iami dalyvauti Nacionaliniy koordinatoriy komiteto posédziuose.
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3. Nacionaliniy koordinatoriy komitetas i§ savo nariy paprasta balsy dauguma iSsirenka pirmininkg ir pirmininko
pavaduotojg vieny mety kadencijai, kuri gali bati pratesta. Pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas yra Vadovy grupés
nariai ir joje pateikia bendrg Nacionaliniy koordinatoriy komiteto nuomone.

4. Paprastai Nacionaliniy koordinatoriy komitetas posédziauja du kartus per metus.

5. Nacionaliniy koordinatoriy komitetas padeda Direktoriy valdybai, visy pirma rengdamas meting apibendrinamajg
ataskaitg apie kiekvieno nario ir kiekvieno stebétojo nacionalinius DARIAH veiksmy planus. Nacionaliniy koordinatoriy
komitete kiekvienas nacionalinis koordinatorius pasiiilo Direktoriy valdybai kiekvieno nario ir kiekvieno stebétojo meti-
nius jnasus natira, kuriuos ji teikia tvirtinti Generalinei asambléjai pagal 10 straipsnio 15 dalies d punkta.

6.  Nacionaliniy koordinatoriy komiteto nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

15 straipsnis
Jungtinis moksliniy tyrimy komitetas

1. Jungtinis moksliniy tyrimy komitetas — vienas i§ dviejy DARIAH ERIC veiklos vykdymo organy. Jo tikslas — organi-
zuoti DARIAH veiklos mokslinj ir techninj integravima.

2. Jj sudaro visy VKC vadovai, kurie i§ savo nariy paprasta balsy dauguma issirenka savo pavaduotojus vieny mety
kadencijai, kuri gali baiti pratesta. Pirmininkg pagal procediirg, kuri nurodyta vidaus darbo tvarkos taisyklése, Direktoriy
valdyba paskiria vieny mety kadencijai, kuri gali bati pratesta. Kiti atitinkami DARIAH-ES koordinavimo centro parei-
giinai ir Direktoriy valdyba kvie¢iami dalyvauti Jungtinio moksliniy tyrimy komiteto posédziuose.

3. Pirmininkas ir pirmininko pavaduotojas yra Vadovy grupés nariai ir joje pateikia bendra Jungtinio moksliniy
tyrimy komiteto nuomong.

4. Paprastai Jungtinis moksliniy tyrimy komitetas posédziauja du kartus per metus.

5. Jungtinis moksliniy tyrimy komitetas padeda Direktoriy valdybai, visy pirma:
a) rinkdamas ir vertindamas jnasus natiira,
b) rengdamas virtualiy kompetencijy centry metinj plang ir veiklos ataskaita,

¢) organizuodamas bent vieng DARIAH visuotinj susirinkimg per metus, kurj rengia narys arba stebétojas ir kuriame
dalyvauja atitinkami DARIAH-ES koordinavimo centro pareigtinai.

6.  Jungtinio moksliniy tyrimy komiteto nariams taikomos vidaus darbo tvarkos taisykliy nuostatos.

5 SKYRIUS
BIUDZETAS
16 straipsnis
BiudZeto rengimas ir priémimas

1. Direktoriy valdyba kartu su kompetentingu DARIAH-ES koordinavimo centro pareigiinu parengia kito biudzeto
laikotarpio biudZeto projekts, kuris pateikiamas Generalinei asambléjai ankstesniy finansiniy mety pirma ketvirtj.

2. 1biudZeto projekty jtraukiami visi asignavimai, kito biudZeto laikotarpio nariy bei stebétojy jnasy apskai¢iavimas ir
kity dviejy biudzZeto laikotarpiy islaidy ir jnasy prognozeé.
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3. Jei biudZetas nepriimamas iki finansiniy mety pradzios, bendrai asignavimy sumai, kurig galima kas ménesj jtraukti
i DARIAH ERIC biudzZetg, turéty biiti taikomi ankstesniy biudZetiniy mety apribojimai.
17 straipsnis
BiudzZeto laikotarpis
1. Kiekvieni DARIAH ERIC finansiniai metai prasideda kiekvieny mety sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

2. Biudzeto laikotarpj sudaro vieni finansiniai metai.

18 straipsnis
Piniginiai jnasai ir jnaSai natiira

1. Kiekvieno nario ir kiekvieno stebétojo jnasa sudaro dvi dalys. Viena dalis — piniginis jnasas, o kita — jnasas natiira.
Sios dvi dalys sudaro dalj bendro metinio DARIAH ERIC pinigy biudZeto ir metinio jna$y nattira biudZeto ir grindziamos
kiekvienos 3alies BVP rodikliais. Apskai¢iavimo principai ir metodas nurodyti II priede.

2. Nariai ir stebétojai atsako uZ piniginio jna$o pervedima DARIAH ERIC.

4.  Kiekviena jnasg natiira renka ir vertina Jungtinis moksliniy tyrimy komitetas, kuris, iskilus sunkumams, konsultuo-
jasi su Vadovy grupe.

5. Vidaus darbo tvarkos taisyklése nustatyta jnasy nattira vertinimo procedira.

6 SKYRIUS
VIRTUALUS KOMPETENCIJy CENTRAI
19 straipsnis
Virtualiis kompetencijy centrai

1.  DARIAH ERIC organizuoja savo veikla remdamasi virtualiais kompetencijy centrais, kiekvienas i§ kuriy veikia
konkrecioje srityje.

2. Kiekviena institucija partneré gali prisideti prie daugiau negu vieno VKC veiklos.

20 straipsnis
Virtualiy kompetencijy centry pirmininkas
1. Tik nariy institucijos partnerés gali pirmininkauti VKC.

2. Kiekviena institucija partneré, ketinanti pirmininkauti VKC, pagal 20 straipsnio 1 dalj pateikia prasymg Direktoriy
valdybai. Paraiskoje nurodoma VKC pirmininko (-y) vardas (-ai) ir pavardé (-és).

3. Pasikonsultavusi su Vadovy grupe, Direktoriy valdyba paskiria viena ar daugiau institucijy partneriy VKC pirmi-
ninku bei susijusj (-ius) VKC vadova (-us).

4. Direktoriy valdybos VKC pirmininku (-ais) paskirtai (-oms) institucijai (-oms) partnerei (-éms) taikomos vidaus
darbo tvarkos taisykliy nuostatos.
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7 SKYRIUS
ATASKAITY TEIKIMAS, FINANSINES ATASKAITOS IR AUDITAS
21 straipsnis
Ataskaity teikimas
1.  DARIAH ERIC parengia meting veiklos ataskaita, kurioje visy pirma aptariami moksliniai, einamieji ir finansiniai
veiklos aspektai. Ataskaita Direktoriy valdyba pateikia tvirtinti Generalinei asambléjai ir per Sesis ménesius nuo atitin-
kamy finansiniy mety pabaigos perduoda Europos Komisijai bei atitinkamoms valdZios institucijoms. Si ataskaita skel-
biama viesai.
2. ERIC informuoja Europos Komisija apie visas aplinkybes, dél kuriy gali atsirasti dideliy kliti¢iy jvykdyti DARIAH
ERIC uzduotis arba jai gali bati sukliudyta jvykdyti Reglamente (EB) Nr. 723/2009 nustatytus reikalavimus.
22 straipsnis
Finansinés ataskaitos ir auditas
DARIAH ERIC taikomi priimanciosios valstybés teisés reikalavimai, susije su finansiniy ataskaity rengimu, teikimu, auditu
ir skelbimu.
8 SKYRIUS
POLITIKA
23 straipsnis

Pirkimo politika ir atleidimas nuo PVM

1.  DARIAH ERIC vadovaujasi atitinkamy Europos Sajungos vieSojo pirkimo direktyvy ir su jomis susijusiy taikytiny
nacionalinés teisés akty principais.

2. Nariai ir stebétojai vykdo su DARIAH ERIC veikla susijusj pirkimg taip, kad biity tinkamai atsiZvelgiama | DARIAH
ERIC poreikius, techninius reikalavimus ir atitinkamy jstaigy isleistas specifikacijas.

3. Tarybos direktyvos 2006/112/EB (') 143 straipsnio 1 dalies g punktu ir 151 straipsnio 1 dalies b punktu grin-
dziamas ir pagal Tarybos jgyvendinimo reglamento (ES) Nr. 282/2011 (3) 50 ir 51 straipsnius taikomas atleidimas nuo
PVM taikomas tik pridétinés vertés mokesciui, kuriuo apmokestinamos tokios prekés ir paslaugos, kurios skirtos oficia-
liai DARIAH ERIC naudoti, vir§ija 150 EUR verte ir kurias visiSkai apmoka ir perka DARIAH ERIC. Toks atleidimas nuo
mokesciy netaikomas pavieniy nariy vykdomam pirkimui.

4.  Atleidimas nuo PVM taikomas neekonominei veiklai, o ekonominei veiklai netaikomas.
5. Atleidimas nuo PVM taikomas prekéms ir paslaugoms, susijusioms su mokslinémis, techninémis ir administraci-
némis DARIAH ERIC operacijomis, atitinkan¢iomis jos pagrindines uZduotis. Be to, atleidimas nuo PVM taikomas konfe-
rencijy, seminary ir susitikimy, tiesiogiai susijusiy su DARIAH ERIC oficialia veikla, i§laidoms. Tadiau atleidimas nuo
PVM netaikomas kelionés ir apgyvendinimo islaidoms.

24 straipsnis

Atsakomybé

1. DARIAH ERIC atsako uz savo skolas.

2. DARIAH ERIC nariai atsako iki savo atitinkamo DARIAH ERIC sumokéto jnaso vertés, iSskyrus atvejus, kai jie yra
pasiras¢ pareiskima, pagal kurj prisiima papildoma atsakomybe uz DARIAH ERIC skolas.

(*) 2006 m. lapkricio 28 d. Tarybos direktyva 2006/112/EB dél pridétinés vertés mokescio bendros sistemos(OL L 347, 2006 12 11, p. 1).
(*) 2011 m. kovo 15 d. Tarybos igyvendinimo reglamentas (ES) Nr. 282/2011, kuriuo nustatomos Direktyvos 2006/112/EB dél pridétinés
vertés mokescio bendros sistemos jgyvendinimo priemonés (OLL 77,2011 3 23, p. 1).
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3. Direktoriy valdyba DARIAH ERIC vardu veda derybas ir pasiraso atitinkama draudimo liudijima.

25 straipsnis
Prieigos suteikimo politika

1.  DARIAH ERIC siilomomis priemonémis ir paslaugomis i§ principo gali laisvai naudotis mokslo ir $vietimo bend-
ruomeneés.

2. Generaliné asambléja gali nuspresti, kad kai kurios paslaugos sitlomos uz mokestj, ir nurodo sglygas vidaus darbo
tvarkos taisyklése.
26 straipsnis
Moksliniy rezultaty vertinimo ir sklaidos politika

1.  DARIAH ERIC valdo infrastruktiira, prieiga prie kurios néra ribojama laiko, erdvés ar kokiais kitais pozZitriais, ir ja
i§ principo gali laisvai naudotis mokslo ir $vietimo bendruomenés.

2. Jei dél kokiy nors prieZas¢iy prieiga turi bati laikinai ar visam laikui apribota, prieiga gali bati suteikta tik po tarpu-
savio vertinimo, atlikto remiantis kompetencija ir geriausia patirtimi. Generaliné asambléja, pasikonsultavusi su Mokslo
taryba, priima reikalingas jgyvendinimo taisykles.
3. DARIAH ERIC imasi tinkamy veiksmy infrastruktiirai remti ir jos naudojimui moksliniams tyrimams skatinti.
4.  Tokie veiksmai, be kita ko, apima interneto portalo kiirima, naujienlaiskio leidima, konferencijy ir praktiniy semi-
nary rengimga, dalyvavimg juose ir kt.

27 straipsnis

Intelektinés nuosavybés teisés, duomeny politika ir privatumo apsauga

1. Intelektiné nuosavybé reglamentuojama pagal nariy arba stebétojy nacionalinés teisés aktus ir tarptautinius susita-
rimus, kuriy $alys yra nariai arba stebétojai.

2. Paprastai taikoma atviryjy Saltiniy ir atvirosios prieigos principams palanki politika.
3. DARIAH duomeny politikg formuoja ir tvirtina Generaliné asambléja.
4. DARIAH ERIC duomenys renkami ir naudojami vadovaujantis duomeny privatumga reglamentuojanciais Europos ir
nacionalinés teisés aktais.
28 straipsnis

Idarbinimo politika
1. DARIAH ERIC yra lygiy galimybiy politika taikantis darbdavys.
2. Darbo sutartys sudaromos pagal Salies, kurioje jdarbinami darbuotojai, jstatymus.
3. DARIAH ERIC nediskriminuoja tiesiogiai jdarbinty ir komandiruoty darbuotojy.
4. DARIAH ERIC skelbia apie visas laisvas darbo vietas ir nustato tinkamg paraisky teikimo terming.
5. DARIAH ERIC nesitlo jokios darbo vietos jokiam pareiskéjui tol, kol nesibaigé pirmiau minétas terminas.

6. DARIAH ERIC nesitilo jokios darbo vietos jokiam asmeniui, kuris pagal Europos Sgjungos ir nacionalinés teisés
aktus negali teisétai jsidarbinti Europos Sajungoje ir (arba) priimanciojoje valstybéje ir (arba) tarnybos vietoje.

7. Uz darbuotojy samdymg atsakinga Direktoriy valdyba. Jai padeda DARIAH-ES koordinavimo centras.
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9 SKYRIUS
NUOSTATOS DEL TRUKMES, LIKVIDAVIMO, GINCY SPRENDIMO IR ISTEIGIMO
29 straipsnis
Trukmé
DARIAH ERIC trukmé — dvide$imt mety, kurig galima pratesti pagal 10 straipsnio 13 dalies d punkte nustatytg balsy
daugumos taisykle.
30 straipsnis
Pakeitimai ir likvidavimas
1. Pakeitimy pasitilymus Generalinei asambléjai gali teikti kiekvienas narys, Direktoriy valdyba ir Mokslo taryba.

2. Pakeitimy pasitlymai jtraukiami | darbotvarkés punktus, kurie perduodami kartu su kvietimu dalyvauti Generalinés
asambléjos posédyje.

3. Generaliné asambléja priedus gali atnaujinti nekeisdama jstaty.
4. DARIAH ERIC likviduojama Generalinei asambléjai pagal 10 straipsnio 16 dalies b punktg priémus tokj sprendima.

5. Be nereikalingo delsimo ir bet kuriuo atveju per desimt dieny po sprendimo likviduoti DARIAH ERIC priémimo
DARIAH ERIC pranesa Europos Komisijai apie tokj sprendima.

6. Po DARIAH ERIC skoly apmokéjimo likes turtas padalijamas tarp nariy proporcingai jy sukauptam metiniam
jnasui { DARIAH ERIC. Isiskolinimai, lik¢ po DARIAH ERIC turto jskai¢iavimo, padalijami tarp nariy pagal 24 straipsnio
2 dalj.

7. Be nereikalingo delsimo ir bet kuriuo atveju per desimt dieny po likvidavimo procediros uzbaigimo DARIAH ERIC
pranesa apie tai Komisijai.

8. DARIAH ERIC nustoja veikti Europos Komisijos atitinkamo pranesimo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje diena.

31 straipsnis
Taikytina teisé

DARIAH ERIC veiklai taikoma pagal pirmuma:
a) Sajungos teisé, visy pirma Reglamentas (EB) Nr. 723/2009;

b) priimanciosios valstybés teisé, jei kurio nors klausimo Sgjungos teisé nereglamentuoja arba reglamentuoja tik i3
dalies;

c) Sie jstatai ir jy jgyvendinimo taisyklés.

32 straipsnis
Gincy sprendimas

1. Nariy ir stebétojy tarpusavio teisiniy gin¢y dél DARIAH ERIC, nariy, stebétojy ir DARIAH ERIC tarpusavio teisiniy
gindy, taip pat teisiniy ginCy, kuriuose viena i§ Saliy yra Europos Sgjunga, nagrinéjimas priklauso Europos Sgjungos
Teisingumo Teismo jurisdikcijai.

2. DARIAH ERIC ir tre¢iyjy Saliy tarpusavio gincams taikomi Europos Sajungos teisés aktai dél jurisdikcijos. Europos
Sajungos teiséje nenumatytais atvejais tokiy gincy sprendimo jurisdikcijg turintis teismas nustatomas pagal priimancios
valstybeés teise.
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33 straipsnis
Istaty prieinamumas

[statai yra nuolat atnaujinami ir vie$ai skelbiami DARIAH ERIC interneto svetainéje ir buveinéje.

34 straipsnis
Nuostatos dél jsteigimo

1. Priimancioji valstybé kuo grei¢iau, bet ne daugiau kaip per 45 kalendorines dienas po Komisijos sprendimo isteigti
DARIAH ERIC jsigaliojimo suSaukia Generalinés asambléjos steigiamajj posédi.

2. Priimancioji valstybé pranesa nariams steigéjams apie konkrecius skubius teisinius veiksmus, kuriy DARIAH ERIC
vardu reikia imtis iki steigiamojo posédzio. Jei narys steigéjas per penkias darbo dienas po pranesimo gavimo nepateikia
priestaravimo, teisinius veiksmus atlieka priimanciosios valstybés tinkamai jgaliotas asmuo.
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I PRIEDAS
NARIU IR STEBETOJU SARASAS
Paskutinj kartg atnaujinta: 2014 m. birZelio 11 d.
Nariai
Valstybé arba
tarpvyriausybiné Atstovaujantysis subjektas Nacionaliné koordinavimo institucija
organizacija
Austrija Austrian Ministry of Science and Research Austrian Academy of Sciences — Institute for
Corpus Linguistics and Text Technology (ICLTT)
Belgija Belgian Science Policy Office Ghent Centre for Digital Humanities (University
of Ghent)
Kroatija Ministry of Science, Education and Sports Institute of Ethnology and Folklore Research
Kipras Digital Champion of Cyprus, Ministry of Cyprus University of Technology in Limassol
Energy, Commerce, Industry and Tourism
Danija Danish Agency for Science, Technology and Danish Digital Humanities Laboratory
Innovation
Pranciizija Centre National de la Recherche Scientifique Huma-Num (Centre National de la Recherche
Scientifique)
Vokietija German Federal Ministry of Education and Georg-August-Universitdt Gottingen
Research
Graikija General Secretariat for Research and Techno- | Academy of Athens
logy/Ministry of Education and Religious
Affairs
Airija Irish Research Council National University of Ireland Maynooth
Italija MIUR-Ministry of Education, University and National Research Council of Italy
Research
Liuksemburgas Ministere de I'Enseignement supérieur et de la | Centre Virtuel de la Connaissance sur 'Europe
Recherche
Malta Ministry for Education and Employment Malta Libraries Council
Nyderlandai Netherlands Organisation for Scientific Data Archiving and Networked Services
Research
Serbija Ministry of Culture and Information Belgrade Center for Digital Humanities
Slovénija Ministry of Education, Science and Sport Institut za novejSo zgodovino/Institute of
Contemporary History
Stebétojai
Salis arba
tarpvyriausybiné Atstovaujantysis subjektas Nacionaliné koordinavimo institucija
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II PRIEDAS

INASU APSKAICIAVIMO PRINCIPAI

1. Nariy ir stebétojy metiniai piniginiai jnasai ir jnasai natiira nustatomi naudojant $iuos kintamuosius:
a) jnaso dydis;
b) DARIAH nuosavybés vienetas, trumpiau — DARIAH vienetas;
c) pinigy biudZetas;
d) jnasy natiira biudZetas;
e) nariai ir stebétojai, kuriuos Generaliné asambléja atrinko siekdama apskai¢iuoti DARIAH vieneta.

2. Salies jnaso dydis apskaiciuojamas pagal 3ig formulg: 3alies BVP padalijamas i3 Europos Tarybos valstybiy nariy BVP
sumos, o jnafo dydis suapvalinamas iki $imtyjy. Saliy, kurios prisijungia prie DARIAH ERIC kaip stebétojai, jnaso
dydis yra perpus mazesnis uZ tg, kuris bity, jei jos baty prisijungusios kaip nariai.

3. DARIAH pinigy biudzZeto vienetas (x) apskai¢iuojamas pagal sig formule: pinigy biudzetas padalijamas i§ nariy ir
stebétojy, kuriuos Generaliné asambléja atrinko siekdama apskai¢iuoti DARIAH pinigy biudZeto vieneta, jnasy
sumos.

4. DARIAH ina$y natara biudZeto vienetas (y) apskai¢iuojamas pagal $ig formule: jnady nattira biudZetas padalijamas i3
nariy ir stebétojy, kuriuos Generaliné asambléja atrinko siekdama apskaiciuoti DARIAH jnaSy natiira biudZeto
vienetg, jnasy sumos.

5. Piniginiai jnasai ir jnasai nattira apskaiciuojami pagal $ig formule:

a) piniginis jnasas: 3alies jnaso dydis padauginamas i§ DARIAH vieneto, taikomo piniginio jnaSo atveju (x), o
gauta suma suapvalinama iki artimiausio $imto eury;

b) inasas natiira: Salies jnaSo dydis padauginamas i§ DARIAH vieneto, taikomo jnaSo natiira atveju (y), o gauta
suma suapvalinama iki artimiausio tiikstancio eury.

6. Generaliné asambléja gali kasmet keisti pinigy ir jnasy natiira biudZetus, o BVP pamating verte — po trejy mety pagal
10 straipsnio 14 ir 16 dalyse apibréztg balsy paskirstymo sistema.

7. Jei Generaliné asambléja nekeicia biudzeto kintamyjy (kaip apraSyta 1 principe), metinis jnaSas lygus ankstesniy
mety jnasui plius 2 % metinis padidéjimas, kad biity kompensuota infliacija ir ilaidy padidéjimas.
Tarpvyriausybinés organizacijos moka jnasa, kurio dydis priklauso nuo jy statuso — nario ar stebétojo.

Subjekty, kurie prisijungia bet kuriuo mety laiku, jnasas yra proporcingas ménesiy, likusiy iki ty mety pabaigos,
skai¢iui, skai¢iuojant nuo pirmosios prisijungimo ménesio dienos.

10. Isipareigojimy penkeriems metams i§ pradziy neprisiémusiy nariy arba stebétojy metinis jnasas didinamas dvidesimt
penkiais procentais, kol neprisiimami jsipareigojimai likusiam laikotarpiui. Jei prisiimami jsipareigojimai likusiai
penkeriy mety laikotarpio daliai arba jei narys arba stebétojas iSsaugo statusg penkerius metus, imamasi priemoniy
uZtikrinti, kad bendra nario arba stebétojo sumokéto jnaso suma nevirSyty standartinio penkeriy mety jnago sumos.
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III PRIEDAS
PRELIMINARUS BIUDZETAS IR [NASAI
. Numatomas piniginis Numatomas jnasas Numatoma i viso
Salys Isipareigojimo trukmé inasas 1 metais (¥) natiira metais (%) 1 metais
(EUR) (EUR) (EUR)

Austrija (**) 3 metai 28 250,00 231 250,00 259 500,00
Belgija 5 metai 27 700,00 227 000,00 254 700,00
Kroatija 5 metai 3 400,00 28 000,00 31 400,00
Kipras 5 metai 1 300,00 11 000,00 12 300,00
Danija 5 metai 18 000,00 147 000,00 165 000,00
Pranciizija 5 metai 149 200,00 1221 000,00 1370 200,00
Vokietija (**) iki 2016 2 26 242 125,00 1 981 250,00 2223 375,00
Graikija 5 metai 15 600,00 128 000,00 143 600,00
Airija 5 metai 11 800,00 96 000,00 107 800,00
Italija 5 metai 118 100,00 966 000,00 1 084 100,00
Liuksemburgas 5 metai 3200,00 26 000,00 29 200,00
Malta 5 metai 500,00 4 000,00 4 500,00
Nyderlandai 5 metai 45 100,00 369 000,00 414 100,00
Serbija 5 metai 2 500,00 21 000,00 23 500,00
Slovénija 5 metai 2 700,00 23 000,00 25 700,00

IS viso 669 475,00 5479 500,00 6 148 975,00

(*) Ateinanciais metais metinis jnasas bus lygus ankstesniy mety jnasui pridéjus 2 % metinj padidéjima, kad baity kompensuota inflia-

cija ir iSlaidy padidéjimas (plg. IT priedo 7 principa).
(**) Kadangi jsipareigojimas trumpesnis negu 5 metai, jtrauktas 25 % padidéjimas (plg. II priedo 10 principa).
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