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(Rezoliucijos, rekomendacijos ir nuomonés)

REZOLIUCIJOS

TARYBA

Tarybos rezoliucija dél atnaujintos Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkés

(2011/C 372/01)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

KADANGI:

Pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategijoje ,Europa
2020“ pripazijstama, kad mokymasis visg gyvenimg ir gebéjimy
ugdymas yra svarbiausi elementai reaguojant | esama ekono-
mikos krize bei gyventojy senéjima ir atsizvelgiant | platesne
Europos Sajungos ekonoming ir socialing strategija.

Krizés metu iSryskéjo pagrindinis suaugusiyjy mokymosi (1)
vaidmuo, kurj, sudarydamas galimybe suaugusiesiems - visy
pirma Zemos kvalifikacijos ir vyresnio amziaus darbuotojams
— stiprinti savo geb¢jima prisitaikyti prie darbo rinkos ir visuo-
menés pokyciy, jis gali atlikti siekiant strategijos ,Europa 2020*
tiksly. Suaugusiyjy mokymasis yra vienas i§ budy darbo nete-
kusiems, dél restruktiirizavimo nukentéjusiems ar profesing
veiklg keic¢iantiems asmenims kelti kvalifikacija arba persikvali-
fikuoti; taip pat juo reik§mingai prisidedama prie socialinés
jtraukties, aktyvaus pilietiskumo ir asmeninio tobuléjimo.

IR ATSIZVELGDAMA I:

1. 2008 m. sausio 16 d. Europos Parlamento rezoliucija dél
suaugusiyjy mokymosi: mokytis niekada nevélu, kurioje vals-
tybés narés raginamos skatinti Ziniy igijima ir kurti moky-
mosi visa gyvenima kultiirg, visy pirma jgyvendinant poli-
tika, kuria uztikrinama ly¢iy lygybé ir siekiama, kad suaugu-
siyjy $vietimas tapty patrauklesnis, lengviau prieinamas ir
veiksmingesnis.

2. 2008 m. geguzés meén. Tarybos i§vadas (3) dél suaugusiyjy
mokymosi, kuriose pirmg kartg nustatyti bendri prioritetai,
kuriems turi bati skiriama démesio suaugusiyjy mokymosi
srityje, sukurtas pagrindas aktyvesniam jvairiy suinteresuo-
tyjy subjekty bendradarbiavimui Europos mastu ir pasitlyta
keletas konkrec¢iy priemoniy 2008-2010 m. laikotarpiui

—

Siame tekste savoka ,suaugusiyjy mokymasis* apima jvairiy riisiy
tieck bendrojo, tiek profesinio formaliojo ir neformaliojo mokymosi
bei savi§vietos veikla, kuria suaugusieji uzsiima baige pirminio §vie-
timo ir mokymo pakopa.

() OL C 140, 2008 6 6, p. 10.

(toliau — veiksmy planas), kuriomis sieckiama didinti dalyva-
vimg suaugusiyjy mokymesi ir gerinti jo kokybe.

3. 2008 m. lapkri¢io 21 d. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy
valstybiy nariy vyriausybiy atstovy rezoliucija ,Geresnis
orientavimo visg gyvenima integravimas i $vietimo ir moky-
mosi visg gyvenimg strategijas‘, kurioje akcentuota orienta-
vimo, kaip testinio proceso, kuris bet kokio amziaus pilie-
¢iams ir visg jy gyvenima padeda nustatyti savo gebéjimus,
kompetencijas ir interesus, priimti su $vietimu, mokymu ir
uZimtumu susijusius sprendimus, taip pat organizuoti savo
veikla atsizvelgiant  Svietimo ir mokymo, darbo ir kitg
aplinka, svarba.

4. 2009 m. geguzés 12 d. Tarybos i$vadas (%), kuriose nustatyta
su strategija ,Europa 2020“ visiskai suderinama Europos
bendradarbiavimo $vietimo ir mokymo srityje strateginé
programa (,ET 2020%) ir kurios keturi tikslai — susij¢ su
mokymusi visg gyvenimg ir judumu, kokybe ir veiksmin-
gumu, vienodomis galimybémis, socialine sanglauda ir
aktyviu pilietiskumu, taip pat su kiirybingumu ir novatoris-
kumu — yra vienodai svarbiis suaugusiyjy mokymuisi.

5. Tarybos ir Komisijos parengta darbo programos ,Svietimas ir
mokymas 2010“ jgyvendinimo 2010 m. pazangos bendra
ataskaitg (), kurioje pabréita, jog svarbu, kad suaugusiyjy
mokymasis apimty visas bendrasias kompetencijas, ir pazy-
méta, kad tenka sunkus uzdavinys — uZtikrinti, jog novato-
riska metodika bhty naudinga visiems besimokantiesiems,
jskaitant asmenis suaugusiyjy mokymosi srityje.

6. Strategijos ,Europa 2020“ pavyzdines iniciatyvas:

— naujy jgudZiy ir darbo viety kiirimo darbotvarke, kurioje vals-
tybiy nariy praSoma uztikrinti, kad, pasitelkus bendrajj ir
profesinj mokyma bei aukstgji mokslg, taip pat suaugu-
siyjy mokymasi, asmenys jgyty tolesniam mokymuisi ir
darbo rinkoje reikalingy gebéjimy,

() OL C 119, 2009 5 28, p. 2.
oL

(% OL C 117, 2010 5 6, p. 1.
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— Europos kovos su skurdu plang, kuriame sitloma sukurti
novatoriskg $vietimo modelj palankiy salygy neturin-
Cioms bendruomenéms, siekiant suteikti galimybe skurs-
tantiems ir su socialine atskirtimi susiduriantiems asme-
nims gyventi oriai ir aktyviai dalyvauti visuomenés gyve-
nime,

— inovacijy sgjungg, kuria skatinama siekti kompetencijos
§vietimo ir jgiidziy ugdymo srityje, siekiant uztikrinti,
kad Europoje, kuri susiduria su gyventojy senéjimo prob-
lema ir stipriu konkurenciniu spaudimu, produkty,
paslaugy ir verslo modeliy inovacijos ateityje garantuoty
augima.

7. 2010 m. geguzés 11 d. Tarybos i$vadas dél $vietimo ir
mokymo socialinio aspekto ('), kuriose pazyméta, kad suau-
gusiesiems sudarius daugiau galimybiy mokytis galima
suteikti naujy aktyvios jtraukties ir didesnio dalyvavimo
visuomenés gyvenime galimybiy.

8. 2010 m. spalio 21 d. Tarybos sprendimg dél valstybiy nariy
uzimtumo politikos gairiy (?), kuriuo siekiama, kad dirbantys
ir nedirbantys asmenys bity veiksmingai skatinami mokytis
visa gyvenima, ,uztikrinant galimybes kiekvienam suaugusiajam
persikvalifikuoti ar pakelti kvalifikacijg.”

9. 2010 m. lapkricio 18-19 d. Tarybos isvadas dél glaudesnio
europinio bendradarbiavimo profesinio rengimo ir mokymo
srityje (%), kuriose skatinamas atskiry asmeny aktyvesnis daly-
vavimas testinio profesinio mokymo sistemoje, raginama
daugiau investuoti j Zmogiskyjy iStekliy vystyma, mokyma
jmonése ir mokymasi darbo vietoje, taip pat glaudziau tarpu-
savyje bendradarbiauti mokymo jstaigoms ir darbdaviams,
visy pirma Zemos kvalifikacijos darbuotojy mokymo srityje.

PALANKIAI VERTINA TAI, KAD:

Visose 2008-2010 m. veiksmy plano prioritetinése srityse buvo
imtasi darbo, nesvarbu, kad kiekvienoje Salyje jis vyko nevie-
nodu grei¢iu:

— tobulinant bendra $vietimo ir mokymo sistema, ypa¢ nacio-
naliniy kvalifikacijy sandaros ir mokymosi visg gyvenima
strategijy kirimo srityje, vis daugiau démesio skiriama refor-
moms suaugusiyjy mokymosi srityje,

— kokybés uztikrinimas buvo jvardytas kaip svarbus klausimas
suaugusiyjy mokymosi srityje; daroma pazanga rengiant
suaugusiyjy mokymosi srities specialisty profesiniy reikala-
vimy apraSus bei organizuojant mokyma, kuriant suaugu-
siyjy mokymosi paslaugy teikéjy akreditavimo sistemg ir
tobulinant suaugusiesiems skirtas orientavimo paslaugas,

— vis daugiau démesio skiriant Zemiausio lygio kvalifikacija
turin¢iy asmeny informavimui ir jy mokymosi galimybéms,
jiems sudaromos geresnés galimybés integruotis | darbo
aplinkg ir visuomene,

OL C 135, 2010 5 26, p. 2.
() OL L 308, 2010 11 24, p. 46.
OL C 324, 2010 12 1, p. 5.

— neformalusis mokymasis ir savi§vieta, kurie sudaro didZiaja
suaugusiyjy mokymosi dalj, yra vis placiau pripazistami ir jy
pasiekimai jteisinami, taciau galimybe juos jteisinti vis dar
per menkai pasinaudojama,

— imtasi darbo gerinant suaugusiyjy mokymosi sektoriaus
stebéseng.

TACIAU PRIPAZISTA, KAD:

Siekiant suduoti atkirtj tiek trumpalaikéms, tiek ilgalaikéms
ekonomikos krizés pasekméms, reikia, kad suaugusieji reguliariai
tobulinty savo asmeninius bei profesinius gebéjimus ir kompe-
tencijas. Atsizvelgiant i dabartinj darbo rinkos nestabilumg ir j
tai, kad reikia mazinti socialinés atskirties rizikg, tai ypac taiky-
tina asmenims, turintiems menkai ilavintus gebéjimus ir Zema
kvalifikacija. Vis délto mokymasis visa gyvenimg gali teikti
pastebimos naudos visiems suaugusiesiems, iskaitant ir aukstg
kvalifikacija turin¢ius asmentis.

Taciau vis labiau sutariama, jog plétojant nacionalines moky-
mosi visg gyvenima sistemas suaugusiyjy mokymasis $iuo
metu yra silpniausia grandis. Dalyvavimas suaugusiyjy moky-
mosi sistemoje ir toliau mazéjo: nuo 9,8 % 25-64 m. amziaus
gyventojy 2005 m. iki tiktai 9,1 % 2010 m.; taigi pasiekti
programoje ,ET 2020“ nustatyta ambicingesnj tiksla — iki
2020 m. dalyvavimo lygj padidinti iki 15 % — bus dar didesnis
issakis. Todeél reikia kreipti démesj i klifitis, pavyzdziui, i silpna
motyvacija ir | prieZiiros paslaugy, leidZianciy moterims ir
vyrams suderinti Seiminio gyvenimo ir darbo pareigas su moky-
musi, stokg.

Kaip ir kituose sektoriuose, suaugusiyjy mokymesi turéty bati
pereita prie mokymosi rezultatais grindziamos politikos, kurioje
pagrindinis vaidmuo tenka savarankiskai besimokanciam asme-
niui, nepaisant to, kur jis (ji) mokosi — darbe, namuose, vietos
bendruomenéje, vykdydamas savanoriska veiklg arba $vietimo ir
mokymo jstaigose, ir sukurti tam reikalingg daugialypj valdy-
senos modelj.

Tam, kad bty sukurtas strategijos ,Europa 2020 tikslus pade-
dantis jgyvendinti suaugusiyjy mokymosi sektorius, dar reikia
daug daugiau nuveikti veiksmingo ir efektyvaus finansavimo,
antros galimybés suteikimo, pagrindiniy gebéjimy, pavyzdziui,
rastingumo ir mokéjimo skaiciuoti, taip pat skaitmeninio rastin-
gumo, igijimo, tikslinio migranty, mokyklos nebaigusiy asmeny
ir nesimokancio, nedirbancio ir mokymuose nedalyvaujancio
jaunimo, taip pat nejgaliyjy ir vyresnio amziaus suaugusiyjy
mokymosi ir bendradarbiavimo su darbdaviais, socialiniais
partneriais bei pilietine visuomene srityse.

Igyvendinant veiksmy plang taip pat paaiskéjo, kad dél pakan-
kamy statistiniy duomeny triikumo ir nesant politikos prie-
moniy vertinimo sunku atlikti deramg suaugusiyjy mokymosi
sektoriaus stebésena. Formuojant faktiniais duomenimis pagrista
politika suaugusiyjy srityje, reikalingi i§samis ir palyginami
duomenys, susije su pagrindiniais suaugusiyjy mokymosi aspek-
tais, veiksmingos stebésenos sistemos, be to, reikia, kad jvairios
agentliros bendradarbiauty, taip pat kad baty vykdoma aukstos
kokybés moksliniy tyrimy veikla.



20111220

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

C 3723

MANO, KAD:

Mokymasis visg gyvenima apima mokymasi nuo ikimokyklinio
iki pensinio amziaus (*). Suaugusiyjy mokymasis yra vienas i
esminiy mokymosi visag gyvenimg testinumo elementy,
apimandiy jvairiy risiy tiek bendrojo, tiek profesinio formaliojo
ir neformaliojo mokymosi bei savi§vietos veikla, kuria suaugu-
sieji uzsiima baige pirminio $vietimo ir mokymo pakopa.

Siekiant toliau plétoti 2008-2010 m. veiksmy plano pasiekimus
ir kartu papildyti esamas politikos iniciatyvas mokyklinio
ugdymo, aukstojo mokslo (Bolonijos procesas) bei profesinio
mokymo (Kopenhagos procesas) srityse, reikalinga atnaujinta
,Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarké®, kurios tikslas —
sudaryti galimybe kickvienam suaugusiajam jgyti ir tobulinti
savo gebéjimus ir kompetencijas visa savo gyvenima.

Pasitelkus suaugusiyjy mokymasi, galima reik§mingai prisidéti
prie strategijos ,Europa 2020“ tiksly sumazinti $vietimo ir
mokymo nebaigusiy asmeny skai¢iy iki maziau nei 10 %
jigyvendinimo. Todél ypa¢ daug démesio turéty bati skirta
daugybés Zzemos kvalifikacijos europieciy, kuriems skirta strate-
gija ,Europa 2020 $vietimo salygy gerinimui, pradedant rastin-
gumo, mokéjimo skaiCiuoti ir antros galimybés mokytis prie-
monémis kaip prielaida jgyti naujy darbui ir gyvenimui apskritai
reikalingy gebéjimy. Tam, kad bty jgyjami pagrindiniai gebé-
jimai, kurie tapty pagrindu ugdyti bendrasias visa gyvenimg
trunkancio mokymosi kompetencijas (), bity sprendziama
mokyklos nebaigimo problema (%) arba tokie klausimai kaip
migranty, romy ir kity nepalankioje padétyje esanciy asmeny
grupiy §vietimas ir socialiné jtrauktis, reikia imtis suderinty
veiksmy tiek mokyklinio ugdymo, tiek suaugusiyjy $vietimo
sektoriuose.

Kartu reikéty pripazinti, kad suaugusiyjy mokymasis gali bati
reik§mingas jnaSas ekonominio vystymosi srityje skatinant
produktyvuma, konkurencingumga, kiirybinguma, novatoriskuma
ir versluma, ir jj skatinti.

Siomis aplinkybémis taip pat ypa¢ reikia padidinti pastangas
siekti strategijoje ,Europa 2020“ nustatyto tikslo uztikrinti,
kad maziausiai 40 % jaunuoliy baigty tretinj mokslg ar jgyty
jam lygiavertj iSsilavinimg. Igyvendinus §j uzdavinj, bty prisi-
déta prie Ziniomis ir inovacijomis pagristos konkurencingos
ekonomikos, kurioje visapusiskai panaudojami turimi istekliai
ir zmogiskasis kapitalas, vystymo.

TODEL PRASO:

Priimti atnaujinta Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarke,
kurios pagrindu bus tgsiamas, papildomas ir stiprinamas darbas
suaugusiyjy mokymosi srityje pagal Tarybos strateginéje prog-
ramoje ,,ET 2020“ nustatytus keturis strateginius tikslus. Nors
pradzioje daugiausia démesio sutelkta { 2012-2014 m. laiko-
tarpj (zr. $io dokumento prieds), $i darbotvarké turéty bati
laikoma dalimi ilgalaikés suaugusiyjy mokymosi vizijos, kuria
iki 2020 m. siekiama didinti $io sektoriaus matomumg apskritai,
o konkreciau:

(") 2002 m. birzelio 27 d. Tarybos rezoliucija dél mokymosi visa gyve-
nimg (OL C 163, 2002 7 9, p. 1).

() OL L 394, 2006 12 30, p. 10.

(’) Kaip akcentuota 2011 m. birzelio mén. Tarybos rekomendacijoje
(OL C 191, 2011 7 1, p. 1).

i)

ii

=

iii)

vii)

viii)

padidinti suaugusiyjy (neatsizvelgiant i jy lytj ir asmenines
bei Seimines aplinkybes) galimybe bet kuriuo gyvenimo
etapu naudotis aukstos kokybés mokymosi galimybémis
siekiant skatinti tobuléjima asmeninéje ir profesinéje srityje,
jgalinima, gebéjima prisitaikyti, galimybes isidarbinti ir
aktyvesnj dalyvavima visuomenés gyvenime;

plétoti naujg pozilirj | suaugusiyjy $vietimg ir mokymg,
kuriame daugiausia démesio bty skiriama mokymosi
rezultatams ir besimokanciojo atsakingumui bei savarankis-
kumui;

ugdyti suaugusiyjy supratima, jog mokymasis yra istisg
gyvenimg siektinas tikslas, kurio jie turéty siekti reguliariai,
ypa¢ bedarbystés ar profesinés veiklos keitimo laikotarpiais;

skatinti veiksmingy visg gyvenima trunkancio orientavimo
sistemy ir integruoty neformaliojo mokymosi bei savis-
vietos iteisinimo sistemy kirima;

uztikrinti, kad, remiant pilietinei visuomenei ir socialiniams
partneriams, taip pat vietos valdzios institucijoms, suaugu-
siesiems biity visapusiSkai teikiamas aukstos kokybés
formalusis ir neformalusis Svietimas ir mokymas, kuris
skirtas bendrosioms kompetencijoms jgyti arba kurj
pabaigus suteikiamos visy Europos kvalifikacijy sandaros
(EKS) lygiy kvalifikacijos;

uztikrinti lankscias, jvairiems suaugusiyjy mokymo porei-
kiams pritaikytas salygas, iskaitant mokyma jmonése ir
mokymasi darbo vietoje;

skatinti, kad darbdaviai geriau suvokty, jog suaugusiyjy
mokymasis padeda skatinti na§uma, konkurencingumg,
kairybinguma, novatoriskuma bei verslumg ir kad jis yra
svarbus veiksnys didinant savo darbuotojy jsidarbinimo
bei judumo darbo rinkoje galimybes;

skatinti aukstojo mokslo jstaigas ijtraukti maZiau jprastas
besimokanciyjy grupes, pavyzdziui, besimokanciy suaugu-
siyjy grupes; tai buty biidas pademonstruoti socialinj atsa-
kingumg ir didesnj atviruma placiajai visuomenei, taip pat
reaguoti | demografines problemas bei senéjancios visuo-
menés poreikius;

propaguoti socialiniy partneriy ir pilietinés visuomenés
vaidmenj jvardijant mokymo poreikius ir plétojant suaugu-
siyjy mokymosi galimybes, taip pat optimizuoti centrinés,
regioningés ir vietos valdzios institucijy dalyvavima;

skatinti subalansuotg $vietimo ir mokymo istekliy paskirs-
tyma per visg gyvenima, remiantis bendra atsakomybe ir
prisiimant stipry vieSg jsipareigojima, visy pirma antros
galimybés mokytis suteikimo ir pagrindiniy gebéjimy
ugdymo srityse;
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xi) jtraukti socialinius partnerius ir didinti informuotumg apie
naudg, kurios ir jie gali gauti i§ mokymosi darbo vietoje,
iskaitant pagrindiniy gebéjimy lavinima;

xii) iSplétoti geras mokymosi salygas vyresnio amziaus
7zmonéms, taip skatinant aktyvy, autonomiska ir sveikg
senéjima, drauge visos visuomenés labui panaudojant jy
Zinias, patirt, socialinj ir kulttirinj kapitala;

xiii) tvirtai isipareigoti skatinti suaugusiyjy mokymasi kaip skir-

tingy amziaus grupiy (pavyzdziui, pasitelkiant vadinamaj
Jkarty susitarimg®), kultGry ir jvairios socialinés kilmés
Zmoniy tarpusavio solidarumo plétros priemong.

TODEL PRASO VALSTYBIU NARIU:

1. 2012-2014 m. laikotarpiu sutelkti pastangas i prioritetines

sritis, i§samiai iSdéstytas prie $io dokumento pridedamame
priede, taip prisidedant prie keturiy strateginés programos
L,ET 2020“ prioritety, atsizvelgiant i atitinkamas nacionalines
aplinkybes ir nacionalinius teisés aktus.

. Uztikrinti veiksmingg rysj tarp atitinkamy ministerijy ir suin-
teresuotyjy subjekty, socialiniy partneriy, verslo subjekty,
atitinkamy nevyriausybiniy bei pilietinés visuomenés organi-
zacijy, siekiant didesnés suaugusiyjy mokymosi politikos ir
platesnés socialinés bei ekonominés politikos darnos.

. Aktyviai bendradarbiauti ES lygiu, siekiant prisidéti prie
sekmingo pirmiau nurodyty prioritetiniy sri¢iy igyvendi-
nimo, pirmiausia:

i) visapusiSkai panaudojant mokymosi visa gyvenimg prie-
mones, dél kuriy susitarta ES lygiu, skatinant suaugusiyjy
dalyvavimg mokymosi procese;

ii

=

pasitelkiant galimybes, kurias teikia mokymosi visa gyve-
nimg programa, ypa¢ pagal ,Grundtvig® ir ,Leonardo da
Vinci“ programas, bei nuo 2014 m. ja pakeisianti prog-
rama, taip pat struktdriniai fondai, o prireikus — ir kitos
priemonés, padedancios bendrai finansuoti paramos
iniciatyvas;

iii

=

pasitelkiant atvirgji koordinavimo metods, padedant
Komisijai ir naudojantis atitinkamais europiniais tinklais,
skatinti tarpusavio mokymasi ir dalijimasi geros praktikos
pavyzdziais bei patirtimi suaugusiyjy mokymosi srityje;

paskiriant nacionalinj koordinatoriy, kad igyvendinant
suaugusiyjy mokymosi darbotvarke bity sudarytos
geresnés salygos bendradarbiauti su kitomis valstybémis
narémis ir Komisija.

3:

IR PRASO EUROPOS KOMISIJOS:

Bendradarbiauti su valstybémis narémis ir jas remti plétojant bei
jgyvendinant pirmiau iSdéstyta atnaujintg Europos suaugusiyjy
mokymosi darbotvarke ir ypa¢ igyvendinant [ priede aprasytus
2012-2014 m. laikotarpio prioritetus, visy pirma:

i)

ii)

iii)

iv)

vi)

vii)

uztikrinant politikos iniciatyvy, kuriy imamasi pagal $ia
rezoliucija, ir iniciatyvy, kurios plétojamos pagal kitus susi-
jusius politikos procesus jgyvendinant ,ET 2020 strateging
programa, Kopenhagos procesa, Bolonijos procesa, ES auks-
tojo mokslo modernizavimo darbotvarke, ir iniciatyvy, susi-
jusiy su rastingumu ir mokyklos nebaigimu, dél kuriy reika-
lingas bendras pozitiris mokyklinio ugdymo ir suaugusiyjy
mokymosi klausimu, papildomumg ir nuosekluma, ir skati-
nant kiekvieno i§ jy suaugusiyjy mokymosi aspekta;

uZmezgant artima rysj su valstybése narése ir kitose daly-
vaujanciose Salyse paskirtais nacionaliniais koordinatoriais;

sudarant suaugusiyjy mokymasi remiancioms valstybéms
naréms ir organizacijoms salygas dalytis informacija apie
savo politikos priemones ir praktikas, apie tai, kaip jos
Sias priemones ir praktikas vertina (to siekti organizuojant
tarpusavio mokymosi veikla, apzvalgas, konferencijas, prak-
tinius seminarus ir kitas atitinkamas priemones), ir, kiek
leidzia turimi iStekliai, tobulinant duomeny surinkima apie
suaugusiyjy mokymasi rengiant atnaujinta nuoseklig
rodikliy ir lyginamyjy standarty sistema, kurig numatyta
pradeéti taikyti 2013 m.;

stiprinant Ziniy baze apie suaugusiyjy mokymasi Europoje
uzsakant tyrimus ir didinant esamy moksliniy tyrimy struk-
tiry, kurias galima pasitelkti suaugusiyjy mokymosi klausi-
mams nagrinéti, pajégumus, jskaitant bendradarbiavimg su
Eurydice tinklu ir Europos profesinio mokymo plétros centru
bei kitomis atitinkamomis institucijomis, visiSkai i$naudo-
jant jy informacinius ir mokslinius pajégumus;

toliau tesiant ir stiprinant bendradarbiavima su atitinka-
momis tarptautinémis organizacijomis, tokiomis kaip
OECD (ypa¢ panaudojant Suaugusiyjy gebéjimy tarptautinio
vertinimo programos rezultatus), JT (ypa¢ su UNESCO) ir
Europos Taryba, taip pat su kitomis susijusiomis regioni-
némis ar pasaulinémis iniciatyvomis, pavyzdziui, su
Europos ir Azijos mokymosi visa gyvenimg tinklu (ASEM);

panaudojant Europos lygiu turimas 1ésas padéti jgyvendinti
$ig suaugusiyjy mokymosi darbotvarke;

parengiant ataskaita dél darbotvarkés jgyvendinimo, kuri
bity bendros programos ,ET 2020“ paZangos ataskaitos
dalis.
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PRIEDAS

EUROPOS SUAUGUSIUYJY MOKYMOSI DARBOTVARKE

2012-2014 m. prioritetinés sritys

Atsizvelgiant | kiekvienoje valstybéje naréje egzistuojancias specifines aplinkybes ir remiantis nacionaliniais prioritetais,
valstybiy nariy praSoma — jei reikia, padedant Komisijai — daugiausia démesio skirti toms toliau nurodytoms sritims,
kurios yra svarbiausios jy konkretiems poreikiams.

1. Mokymasi visg gyvenimg ir judumg paversti tikrove

Sickiant padidinti ir iSplésti suaugusiyjy dalyvavima mokymosi visa gyvenimag procese, atsizvelgiant | ES nustatyta
tiksla, kad mokymosi visg gyvenima procese dalyvauty 15 % suaugusiyjy, taip pat siekiant iki 40 % padidinti jaunuoliy,
turin¢iy tretinj i$silavinimg ir jam prilyginama kvalifikacija, skai¢iy, valstybiy nariy prasoma daugiausia démesio skirti
tam, kad:

— biity skatinama paklausa ir kuriamos visuotinés ir nesunkiai prieinamos informavimo ir orientavimo sistemos,
kurias papildyty veiksmingos sistemos, skirtos potencialiy besimokanciyjy informuotumui ir motyvacijai didinti,
ypa¢ daug démesio skiriant nepalankioje padétyje esanciy asmeny grupéms, asmenims, nebaigusiems mokyklos,
nesimokantiems, nedirbantiems ar mokymuose nedalyvaujantiems jaunuoliams, Zemos kvalifikacijos ir nerastin-
giems suaugusiesiems, visy pirma turintiems rastingumo spragy, ir kurios sudaryty antra galimybe mokytis ir jgyti
pripazintg EKS lygio kvalifikacija,

— darbdaviai baty skatinami jsitraukti { mokymasi darbo vietoje, siekiant ugdyti tiek darbui reikalingus, tiek platesnio
pobiidzio gebéjimus, taip pat sitlant lankstesnes darbo valandas,

— bty skatinamos lankscios suaugusiyjy mokymosi galimybés, tarp kuriy — didesnis aukstojo mokslo prieinamumas
tiems, kurie neatitinka tradiciniy kvalifikaciniy kriterijy, ir diversifikuojamas aukstojo mokslo jstaigy sitilomas
suaugusiyjy mokymosi galimybiy pasirinkimas,

— bty jdiegtos visiskai veikiancios neformaliojo mokymosi ir savi§vietos pasiekimy jteisinimo sistemos, skatinama,
kad jomis naudotysi visoms amziaus grupéms priklausantys ir paties jvairiausio lygio kvalifikacijos suaugusieji, taip
pat jmonés ir kitos organizacijos.

2. Gerinti $vietimo ir mokymo kokybe bei veiksmingumag

Siekiant sukurti stipry suaugusiyjy mokymosi sektoriy, valstybiy nariy praSoma daugiausia démesio skirti tam, kad
bity:

— plétojamas suaugusiyjy mokymosi paslaugy teikéjy kokybés uztikrinimas, pavyzdziui, pasitelkiant akreditavimo
sistemas, atsizvelgiant i jau kituose sektoriuose egzistuojancias sistemas ir (arba) standartus,

— gerinama suaugusiuosius mokanciy darbuotojy darbo kokybé, pavyzdziui, apibréziant kompetencijy apraus, nusta-
tomos veiksmingo pirminiam mokymui ir profesiniam tobulinimui skirtos sistemos, sudaromos geresnés déstytojy,
mokytojy ir kity suaugusiuosius mokanciy darbuotojy judumo salygos,

— uztikrinama gyvybinga ir skaidri suaugusiyjy mokymosi finansavimo sistema, grindZiama bendra atsakomybe ir
auksto lygio viesuoju jsipareigojimu $io sektoriaus srityje, suteikiant parama tiems, kurie negali mokéti, subalan-
suotai paskirstant léSos visai mokymosi visa gyvenimg sistemai, pasitelkiant visy suinteresuotyjy subjekty derama
indélj  finansavimg ir ieSkant naujovisky naudingo ir veiksmingo finansavimo priemoniy,

— plétojami mechanizmai, siekiant uztikrinti, kad $vietimo pasitila geriau atspindéty darbo rinkos poreikius ir kad ji
suteikty galimybe igyti kvalifikacijy ir iSsiugdyti naujy gebéjimy, kurie padidinty Zmoniy gebéjimg prisitaikyti prie
kintancios aplinkos naujy reikalavimy,

— intensyvinamas visy su suaugusiyjy $vietimu susijusiy suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavimas ir partneryste,
pirmiausia valdZios institucijy, jvairiy subjekty, kurie teikia suaugusiyjy mokymosi galimybes, socialiniy partneriy ir
pilietiniy organizacijy, ypa¢ regiony ir vietos lygiu, taip, kad buty plétojami ,besimokantys regionai® ir vietos
mokymosi centrai.

3. Pasitelkiant suaugusiyjy mokymasi skatinti vienodas galimybes, socialing sanglauda ir aktyvy pilietiSkuma

Tam, kad suaugusiyjy mokymosi sektorius tapty pajégus skatinti socialing sanglaudg ir Zmonéms, kuriems to reikia,
suteikti antrg galimybe mokytis ir jgyti naujy galimybiy gyvenime, taip pat padéti $vietimo ir mokymo nebaigusiy
asmeny skai¢iy sumazinti iki maziau nei 10 %, valstybiy nariy praSoma daugiausia demesio skirti tam, kad buty:

— keliamas suaugusiyjy rastingumo lygis ir tobulinami skaiciavimo gebé¢jimai, ugdomas skaitmeninis rastingumas,
suaugusiesiems sudaromos galimybés jgyti esminius gebéjimus ir rastingumo formas, reikalingus norint aktyviai
dalyvauti Siuolaikingje visuomengje (pavyzdziui, ekonominis ir finansinis rastingumas, pilietinis, kultirinis, politinis
ir aplinkosauginis samoningumas, mokymasis sveikai gyventi, informuotumas vartojimo ir Ziniasklaidos klausi-
mais),
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— didinama suaugusiyjy mokymosi galimybiy pasiiila kaip priemoné stiprinti socialing jtrauktj ir aktyvy dalyvavima
bendruomenés bei visuomenés gyvenime, taip pat skatinamas asmeny dalyvavimas suaugusiyjy mokymesi, suda-
rytos geresnés suaugusiyjy mokymosi salygos migrantams, romams ir nepalankioje padétyje esancioms asmeny
grupéms, be to, sudarytos mokymosi galimybés pabégéliams ir prieglobscio siekiantiems asmenims, jskaitant
priimanciosios $alies kalbos mokymasi, jei to reikia,

— sudaroma daugiau mokymosi galimybiy vyresnio amZziaus suaugusiems Zmonéms pagal aktyvaus senéjimo prog-
ramg, jskaitant savanoryste ir naujovisky formy karty tarpusavio mokymg ir iniciatyvas, kuriomis siekiama visos
visuomeneés labui panaudoti vyresnio amziaus Zmoniy Zinias, gebéjimus ir kompetencijas,

— atsizvelgiama | nejgaliyjy bei dél specifiniy aplinkybiy negalin¢iy dalyvauti mokymosi sistemoje asmeny (pavyz-
dziui, esanciy ligoninése, globos istaigose, kal¢jimuose) mokymosi poreikius; jiems turi bati suteikiamas tinkamas
orientavimas.

4. Suaugusiyjy ir jy mokymosi aplinkos kiirybingumo ir inovatyvumo skatinimas

Siekiant sukurti suaugusiyjy mokymosi naujoviskg pedagogika ir kiirybingg mokymosi aplinka, taip pat skatinti
suaugusiyjy mokymasi kaip galimybe padidinti pilie¢iy kairybinguma ir inovatyvuma, valstybiy nariy praSoma
daugiausia démesio skirti tam, kad baty:

— skatinama jgyti jvairiose srityse aktualiy bendryjy kompetencijy, pavyzdziui, mokéjimo mokytis, iniciatyvumo ir
verslumo, kultGrinio sgmoningumo ir iSraiskos gebéjimy, pirmiausia suaugusiyjy mokymosi sektoriui pritaikant
Europos bendryjy kompetencijy metmenis,

— didinamas kultiiros jstaigy (muziejy, biblioteky ir pan.), pilietinés visuomenés, sporto ir kity organizacijy, kurios
sukuria kiirybingg ir inovatyvia neformaliojo suaugusiyjy mokymosi ir savi§vietos aplinka, vaidmuo,

— geriau panaudojamos informacinés ir rys$iy technologijos suaugusiyjy mokymuisi, kurios gali bati priemonés,
padedancios iSplésti jo prieiga ir gerinti jo kokybe, pavyzdziui, i$naudojant naujas nuotolinio mokymosi galimybes
ir sukuriant e. mokymosi priemones ir platformas, kad taip bity pasiektos naujos tikslinés grupés, ypac specialiyjy
poreikiy turintys arba atokiose vietovése gyvenantys asmenys.

Tam, kad biity remiamos pirmiau nurodytos prioritetinés sritys pagal keturis programos ,ET 2020 strateginius tikslus,
valstybiy nariy prasoma toliau prisidéti prie to, kad baty uztikrintas geresnis informacijos ir duomeny apie suaugusiyjy
mokymasi Europos, nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmeniu surinkimas, palyginamumas ir analizé:

. Ziniy bazés apie suaugusiyjy mokymgsi gerinimas ir suaugusiyjy mokymosi sektoriaus stebésena

Valstybiy nariy praoma daugiausia démesio sutelkti | tai, kad baty:

— aktyviai dalyvaujama svarbiuose tarptautiniuose tyrimuose ir studijose, pavyzdziui, suaugusiyjy $vietimo tyrime,
testinio profesinio mokymo tyrime ir tarptautinio suaugusiyjy kompetencijy vertinimo programoje, ir jgyvendi-
namos jy pagrindu nustatytos pagrindinés gairés,

— didinamos pastangos surinkti pakankamai baziniy duomeny apie, pavyzdziui, dalyvavima mokymosi procese,
mokymosi teikéjus, finansavima, rezultatus ir platesne mokymosi nauda suaugusiesiems ir visuomenei, taip pat
renkami duomenys ir apie vyresnius nei 64 mety amziaus asmenis, atsizvelgiant i darbinés veiklos ilginima,

— stiprinama suaugusiyjy mokymosi sektoriaus Europos, nacionaliniu, regioniniu ir vietos lygmeniu vystymosi ir
rezultaty stebésena bei poveikio vertinimas, kai jmanoma, geriau panaudojant esamas priemones,

— intensyviau atliekami moksliniai tyrimai ir iSsamios analizés klausimais, susijusiais su suaugusiyjy mokymusi,
iSpleciamas moksliniy tyrimy mastas, jtraukiant naujas sritis, ir skatinama vykdyti daugiau tarpdalykinio pobadzio
ir perspektyviniy analiziy,

— teikiamos ataskaitos apie suaugusiyjy mokymosi politikos priemones, kurios bity programos ,ET 2020 pazangos
ataskaitos dalis.



