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dél valstybiy nariy uZimtumo politikos gairiy

(2010/707ES)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos
148 straipsnio 2 dalj,

atsizvelgdama | Europos Komisijos pasitlyma,

atsizvelgdama | Europos Parlamento nuomong ('),

G)

atsizvelgdama  Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (?),

atsizvelgdama | Regiony komiteto nuomong (3),

atsizvelgdama | UzZimtumo komiteto nuomong (%),

kadangi:

Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo (toliau — SESV)
145 straipsnyje nurodyta, kad valstybés narés ir Sajunga
veikia siekdamos plétoti suderintg uZimtumo strategija,
ypa¢ ugdydamos kvalifikuotg, profesiniu atzvilgiu pasi-
rengusig ir mokancig prisitaikyti darbo jéga bei darbo
rinkas, prisitaikancias prie ekonomikos poky¢iy, kad
bity pasiekti Europos Sajungos sutarties (toliau — ES
sutartis) 3 straipsnyje nustatyti tikslai. Valstybés narés,
atsizvelgdamos | nacionaling administracijos ir darbuo-
tojy pareigy pasidalijimo tvarka, uZimtumo skatinima
laiko bendru reikalu ir savo veiklg Siuo atzvilgiu derina
Taryboje pagal SESV 148 straipsnio nuostatas.

M

ES sutarties 3 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad Sgjunga
siekia visisko uzimtumo ir kovoja su socialine atskirtimi
ir diskriminacija bei skatina socialinj teisinguma ir

(") 2010 m. rugséjo 8 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidi-
nyje).

(®) 2010 m. geguzés 27 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialisjame
leidinyje).

() 2010 m. birzelio 10 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame
leidinyje).

() 2010 m. geguzés 20 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame
leidinyje).
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apsauga, taip pat numatyta, kad Sajunga gali imtis inicia-
tyvy, kad uZtikrinty valstybiy nariy socialinés politikos
koordinavimg. SESV 8 straipsnyje nurodyta, kad visuose
savo veiksmuose Sgjunga siekia pasalinti motery ir vyry
nelygybés apraiskas ir diegti jy lygybe. Tos pacios sutar-
ties 9 straipsnyje numatyta, kad nustatydama ir jgyvendi-
nama savo politikos kryptis ir veiksmus, Sgjunga atsiz-
velgia j reikalavimus, susijusius su didelio uzimtumo
skatinimu, tinkamos socialinés apsaugos uZtikrinimu,
kova su socialine atskirtimi ir auksto lygio $vietimu bei
mokymu.

SESV numatyta, kad Taryba priima uzimtumo gaires ir
bendras ekonomineés politikos gaires, kuriomis turéty bati
vadovaujamasi valstybiy nariy politikoje.

2000 m. pradéta vykdyti Lisabonos strategija buvo
pagrista pripazintu ES poreikiu didinti uZimtuma, darbo
nasumg ir konkurencinguma kartu didinant socialing
sanglauda, atsizvelgiant | pasauling konkurencija, techno-
logijy poky¢ius, aplinkosaugos uzdavinius ir senéjancig
visuomeng. Atlikus Lisabonos strategijos laikotarpio
vidurio perzitrg, 2005 m. ji buvo atnaujinta ir joje
daugiau démesio skiriama augimui bei akcentuojama,
kad batina kurti daugiau ir geresniy darbo viety.

Lisabonos ekonomikos augimo ir darbo viety kairimo
strategija padéjo pasiekti bendra sutarima dél bendros
ES ekonominés ir uzimtumo politikos krypties. Vadovau-
jantis strategija, 2005 m. liepos 12 d. Tarybos sprendimu
2005/600/EB (°) buvo patvirtintos bendros ekonominés
politikos gairés ir uzimtumo gairés; jos buvo patikslintos
2008 m. Tarybos sprendimu 2008/618/EB (). 24 gairése
iSdeéstyti nacionaliniy reformy programy pagrindai,
apibréziami pagrindiniai visos Sajungos makroekonomi-
niai, mikroekonominiai ir darbo rinkos reformos priori-
tetai. Taciau i§ patirties matyti, kad gairése nebuvo nusta-
tyti pakankamai aiskais prioritetai ir kad prioritetai galéjo
biiti labiau tarpusavyje susije. Dél to jy poveikis formuo-
jant nacionaling politika buvo ribotas.

Dél 2008 m. prasidéjusios finansy ir ekonomikos krizés
daug Zmoniy prarado darba, sumazéjo galima produkcija
ir dél to smarkiai pablogéjo viesyjy finansy baklé. Vis
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délto pasitelkus Europos ekonomikos atgaivinimo plana
valstybéms naréms buvo padéta jveikti krizg, i§ dalies tai
jvyko dél suderinty fiskaliniy paskaty ir euro, kaip
makroekonominio stabilumo priemonés. Taigi, krizé
parodé, kad kai sustiprinamas Sgjungos politikos koordi-
navimas ir jis vykdomas veiksmingai, galima gauti reiks-
mingy rezultaty. Krizés metu taip pat paaiskéjo, kad tarp
valstybiy nariy ekonomikos ir veiklos uzimtumo srityje
rezultaty egzistuoja glaudi tarpusavio priklausomybe.

Komisija pasitlé parengti naujg kito deSimtmecio strate-
gija, zinoma kaip strategija ,Europa 2020 kad po krizés
Sajunga tapty stipresné ir jos ekonomika biity orientuota
i pazangy, tvary ir integracinj augimg, kartu uZztikrinant
didelj uzimtuma, produktyvumga ir socialing sanglauda.
Prie atitinkamy gairiy i$vardyti penki pagrindiniai tikslai
sudaro bendrus uzdavinius, kuriais grindZiama valstybiy
nariy veikla, atsizvelgiant i jy skirtingas pradines pozicijas
ir nacionalines aplinkybes, ir kuriais taip pat grindziama
Sajungos veikla. Be to, valstybés narés turéty labai
stengtis jgyvendinti nacionalinius tikslus ir pasalinti
augimga stabdancias klifitis.

Igyvendindamos visapusiskas ekonomikos krizés jveikimo
strategijas, valstybés narés turéty vykdyti plataus uzmojo
reformas, kad uZtikrinty makroekonominj stabiluma,
skatinty kurti daugiau ir geresniy darbo viety, uZtikrinty
vieSyjy finansy tvarumg, didinty konkurencinguma ir
produktyvuma, mazinty makroekonominj disbalansg ir
tobulinty darbo rinkos veikimg. Fiskaliniy paskaty panai-
kinimas turéty biiti atliekamas ir derinamas pagal Stabi-
lumo ir augimo pakto nuostatas.

Pagal strategija ,Europa 2020 valstybés narés ir Europos
Sajunga turéty jgyvendinti reformas, kuriomis siekiama
pazangaus, t. y. Ziniomis ir inovacijomis grindziamo
ekonomikos augimo. Reformomis turéty biti siekiama
gerinti $vietimo kokybe ir uztikrinti visiems galimybe
mokytis, taip pat gerinti moksliniy tyrimy bei verslo
veikla ir toliau tobulinti reguliavimo sistema, kad visoje
Sajungoje bty skatinamos inovacijos ir Ziniy perda-
vimas. Reformomis turéty bati skatinamas verslumas,
mazyjy ir vidutiniy jmoniy (MV]) plétra ir padedama
kiirybingas idéjas paversti inovaciniais produktais, paslau-
gomis ir procesais, kuriuos pasitelkus baity galima uZtik-
rinti augima, kokybiskas ir tvarias darbo vietas, teritoring,
ekonoming ir socialing sanglaudg, taip pat veiksmingiau
spresti Europos ir pasaulines socialines problemas. Siuo
atzvilgiu itin svarbu kuo geriau pasinaudoti informaci-
némis ir rysiy technologijomis.

Sajungos ir valstybiy nariy politika, be kita ko, jy
reformy programomis, turéty bati siekiama tvaraus
augimo“. Tvarus augimas — tai veiksmingai naudojamos
energijos ir istekliy, tvarios ir konkurencingos ekono-
mikos kioirimas, saziningas sgnaudy ir naudos pasiskirs-
tymas ir pasinaudojimas Europos lyderyste skubant kurti
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naujus procesus ir technologijas, jskaitant ekologiskas
technologijas. Valstybés narés ir Sgjunga turéty jgyven-
dinti reikiamas reformas siekiant sumazinti Siltnamio
efekta sukelianc¢iy dujy iSmetama kiekj ir efektyviai
naudoti iSteklius, o tai savo ruoztu padés uzkirsti kelia
aplinkos blogéjimui ir biologinés jvairovés nykimui. Jos
taip pat turéty gerinti verslo aplinka, skatinti kurti ekolo-
giskas darbo vietas ir padéti jmonéms modernizuoti
pramonés bazg.

Sajungos ir valstybiy nariy reformy programy politika
taip pat turéty biti sickiama ,integracinio augimo®. Inte-
gracinis augimas — tai darnios visuomenés karimas, kai
zmoneés gali numatyti ir valdyti poky¢ius ir taip bati
aktyviais visuomenés ir ekonomikos veikéjais. Todél vals-
tybiy nariy reformomis visiems Zmonéms per visg gyve-
nima turéty bt uztikrinama prieiga ir galimybés ir taip
mazinamas skurdas ir socialiné atskirtis, 3alinant klifitis
dalyvauti darbo rinkoje, visy pirma moterims, vyresnio
amziaus darbuotojams, jaunimui, nejgaliesiems ir lega-
liems migrantams. Be to, reformomis turéty bati uztikri-
nama, kad ekonomikos augimas buty naudingas visiems
pilie¢iams ir visiems regionams, ir skatinamas uzimtuma
didinantis ekonomikos augimas, grindziamas deramu
darbu. Todél valstybiy nariy reformy programomis turéty
bati siekiama $iy pagrindiniy tiksly: uztikrinti veiksminga
darbo rinky veikima, investuojant | sékmingg darbo
vietos keitima ir $vietimo ir mokymo sistemas, vystyti
atitinkamus jgtidzius, didinti darbo kokybe ir kovoti su
susiskaidymu, struktiiriniu nedarbu, jaunimo nedarbu,
neveiklumu, kartu uZtikrinant tinkamg tvarig socialing
apsauga ir aktyvig apréptj, siekiant uzkirsti kelig skurdui
ir ji sumazinti, ypatinga démesj skiriant kovai su
dirban¢iy asmeny skurdu ir grupiy, kurioms labiausiai
gresia socialiné atskirtis, jskaitant vaikus ir jaunimg,
skurdo mazinimui, bet taip pat uZtikrinant, kad bty
laikomasi sutarto fiskalinio konsolidavimo.

Bitina sglyga siekiant paspartinti ekonomikos augimg ir
spresti demografinius klausimus yra aktyvesnis motery
dalyvavimas darbo rinkoje. Todél siekiant valstybése
narése igyvendinti visus gairiy aspektus labai svarbu,
kad ly¢iy lygybés aspektas bty matomas ir jtraukiamas
i visas politikos sritis. Turéty bati sukurtos sglygos
tinkamy, prieinamy ir kokybisky vaiky priezitiros
paslaugy, teikiamy ikimokyklinio amziaus vaikams,
pasitilai skatinti. Turéty biati taikomas vienodo darbo
uzmokes¢io vyrams ir moterims uz vienoda arba tos
pacios vertés darbg principas.

Sajungos ir valstybiy nariy struktirinémis reformomis
galima veiksmingai prisidéti prie ekonomikos augimo ir
darbo viety karimo, jeigu jomis didinamas Sgjungos
konkurencingumas pasaulio ekonomikoje, sudaromos
naujos galimybés Europos eksportuotojams ir suteikiama
konkurencinga galimybé naudotis svarbiausiomis impor-
tuojamomis prekémis. Todél vykdant reformas reikéty
atsizvelgti | jy poveikj iSorés konkurencingumui, siekiant
skatinti Europos augimga ir dalyvavima atvirose ir sazinin-
gomis taisyklémis grindziamose pasaulio rinkose.



L 308/48 Europos Sgjungos oficialusis leidinys 2010 11 24
(14)  Strategija ,Europa 2020“ turi bati paremta bendru euro- reformy programas ir jgyvendinti reformas, atsizvelgiant §

(15)

(16)

(17)

(18)

piniy ir nacionaliniy politikos kryp¢iy rinkiniu, kurj vals-
tybés narés ir Sgjunga turéty jgyvendinti visapusiskai ir
vienodu grei¢iu, kad baty uZtikrintas teigiamas koordi-
nuoty struktiriniy reformy jtakos poveikis ir nuose-
klesnis Europos politikos jnaas siekiant strategijos tiksly.
Gairés — tai pagrindas, kuriuo remdamosi valstybés narés
rengia ir igyvendina nacionaling politika ir vykdo jos
stebésena atsizvelgdamos | bendra ES strategija. Remda-
mosi strategijos ,Europa 2020“ pagrindiniais tikslais,
iSvardytais prie atitinkamy gairiy, valstybés narés, atsiz-
velgdamos | savo santykine prading padétj bei naciona-
lines aplinkybes ir laikydamosi nacionaliniy sprendimy
priémimo procediiry, turéty nustatyti savo nacionalinius
tikslus ir, prireikus, potikslius. Tai darydamos, valstybés
narés galéty pasinaudoti atitinkamai UzZimtumo komiteto
arba Socialinés apsaugos komiteto parengtais rodikliais.
Pagrindiniuose uzimtumo tiksluose akcentuojamas pazei-
dziamy grupiy, jskaitant jaunimg, nedarbo mazinimas.

Sanglaudos politika ir joje naudojami struktiriniai fondai
yra vienos i§ daugelio svarbiy igyvendinimo priemoniy,
siekiant jgyvendinti paZangaus, tvaraus ir integracinio
augimo prioritetus valstybése narése ir regionuose.
2010 m. birzelio 17 d. iSvadose Europos Vadovy Taryba
pabrezé, kad sickiant prisidéti prie sékmingo naujosios
strategijos ,Europa 2020“ jgyvendinimo, svarbu skatinti
ekonomine, socialing ir teritoring sanglauda.

Rengdamos ir igyvendinamos nacionalines reformy
programas, kuriose atsiZvelgiama j $ias gaires, valstybés
narés turéty uztikrinti veiksminga uzimtumo politikos
valdysena. Nors $ios gairés skirtos valstybéms naréms,
strategija ,Europa 2020“ prireikus reikéty jgyvendinti,
vykdyti jos stebéseng ir jg vertinti kartu su visomis nacio-
nalinémis, regioninémis ir vietos valdZios institucijomis,
glaudziai bendradarbiaujant su parlamentais, socialiniais
partneriais ir pilietinés visuomenés atstovais, kurie prisi-
deda prie nacionaliniy reformy programy kirimo, jy
igyvendinimo ir bendro informacijos apie strategija sklei-
dimo.

Strategija ,Europa 2020“ paremta maZesniu nuosekliy
gairiy rinkiniu, kuris pakeicia ankstesnj 24 gairiy rinkinj
ir yra skirtas uzimtumo ir bendros ekonominés politikos
klausimams. Prie $io sprendimo pridedamos valstybiy
nariy uzZimtumo politikos gairés glaudziai susijusios su
valstybiy nariy ir Sajungos ekonominés politikos
gairémis, pridedamomis prie 2010 m. liepos 13 d.
Tarybos rekomendacijos dél bendry valstybiy nariy ir
Sajungos ekonominés politikos gairiy (). Kartu jos
sudaro strategijos ,Europa 2020 integruotas gaires.

Sios naujosios integruotos gairés atitinka Europos
Vadovy Tarybos iSvadas. Jose valstybéms naréms patei-
kiami tikslis nurodymai, kaip parengti nacionalines

() OL L 191, 2010 7 23, p. 28.
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ju tarpusavio priklausomybe ir laikantis Stabilumo ir
augimo pakto. Uzimtumo gairés turéty bati konkrecioms
Salims skirty rekomendacijy, kurias Taryba gali skirti vals-
tybéms naréms pagal SESV 148 straipsnio 4 dalj, taip pat
konkrecioms Salims skirty rekomendacijy, skiriamy vals-
tybéms naréms pagal tos Sutarties 121 straipsnio 4 dalj,
pagrindas, taip siekiant suformuoti nuosekly rekomenda-
cijy rinkinj. Taip pat uZimtumo gairés turéty bati
Bendros uzimtumo ataskaitos, kurig Taryba ir Europos
Komisija kasmet siuncia Europos Vadovy Tarybai,
rengimo pagrindas.

Uzimtumo komitetas ir Socialinés apsaugos komitetas,
vadovaudamiesi savo atitinkamais Sutartyje nustatytais
jgaliojimais, turéty stebéti su uzimtumo ir socialiniais
uzimtumo gairiy aspektais susijusia paZzanga. Visy
pirma tai turéty bati paremta atvirojo koordinavimo
metodo veiksmais uzimtumo, socialinés apsaugos ir
socialinés aprépties srityje. Be to, Uzimtumo komitetas
turéty palaikyti glaudzius rySius su kitais atitinkamais
Tarybos parengiamaisiais organais, be kita ko, $vietimo
srityje.

Nepaisant to, kad $ias gaires reikia parengti kiekvienais
metais, jos turéty i§ esmés nekisti iki 2014 m., siekiant
uztikrinti, kad didZiausias démesys biity skiriamas jgyven-
dinimui,

PRIEME S] SPRENDIMA;

1 straipsnis

Priimamos priede pateiktos valstybiy nariy uzimtumo politikos

gaireés.

2 straipsnis

Valstybés narés atsizvelgia i gaires vykdydamos savo uzimtumo
politika, dél kurios jos atsiskaito pagal nacionalines reformy
programas.

3 straipsnis

Sis sprendimas skirtas valstybéms naréms.

Priimta Liuksemburge 2010 m. spalio 21 d.

Tarybos vardu
Pirmininké
J. MILQUET
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PRIEDAS

VALSTYBIU NARIU UZIMTUMO POLITIKOS GAIRES

7 gairé. Didinti motery ir vyry dalyvavima darbo rinkoje, maZinti struktiirinio nedarbo lygj ir propaguoti
kokybiskas darbo vietas

Aktyvumo skatinimas yra vienas i§ pagrindiniy elementy sickiant padidinti dalyvavima darbo rinkoje. Valstybés narés
turéty jtraukti Europos Vadovy Tarybos patvirtintus darbo rinkos lankstumo ir uZimtumo garantijy pusiausvyros
principus j savo darbo rinkos politikg ir juos taikyti, tinkamai pasinaudodamos Europos socialinio fondo ir kity ES
fondy parama, sickdamos padidinti dalyvavima darbo rinkoje ir kovoti su susiskaidymu, neveiklumu ir lyciy nelygybe,
kartu mazindamos struktiirinj nedarbg. Priemonés, skirtos lankstumui ir apsaugai didinti, turéty bati subalansuotos ir
viena kitg stiprinancios. Todél valstybés narés turéty nustatyti lankscias ir patikimas sutar¢iy salygas, aktyvig darbo rinkos
politika, taikyti veiksmingo mokymosi visa gyvenima principa, darbuotojy judumo skatinimo politikg ir tinkamas socia-
linés apsaugos sistemas, kad uZtikrinty, jog keiciant darbo vieta blity nustatytos aiskios teisés bei atsakomybé ir nedir-
bantys Zmonés galéty aktyviai ieskotis darbo. Kartu su socialiniais partneriais deramas démesys taip pat turéty biti skirtas
vidaus darbo rinkos lankstumo ir uzimtumo garantijy pusiausvyrai darbo vietoje.

Valstybés narés turéty aktyviau imtis socialinio dialogo ir spresti darbo rinkos susiskaidymo klausimg taikydamos prie-
mones, skirtas nestabilaus uzimtumo, nepakankamo uzimtumo ir nelegalaus darbo problemoms spresti. UZ profesinj
juduma turéty bati atlyginama. Turéty bati sprendziami kokybisky darbo viety ir uzimtumo salygy klausimai. Valstybes
narés turéty kovoti su dirban¢iy Zmoniy skurdu ir skatinti darbuotojy sveikatos ir saugos stiprinimg. Taip pat turéty biti
uztikrinta tinkama socialiné apsauga tiems, kurie dirba pagal terminuotas darbo sutartis, ir savarankiskai dirbantiems
asmenims. Uzimtumo paslaugoms tenka svarbus vaidmuo skatinant aktyvumga ir derinant darbo rinkos poreikius, todél
jos turéty bati gerinamos jas individualizuojant bei taikant intensyvias ir prevencines darbo rinkos priemones pradiniame
etape. Tokios paslaugos ir priemonés turéty biti prieinamos visiems, jskaitant jaunimg, asmenis, kuriems gresia nedarbas,
ir labiausiai nuo darbo rinkos nutolusius asmenis.

Tebéra svarbi politika, skirta tam, kad darbas baty finansiskai patrauklus. Siekdamos didinti konkurencinguma ir daly-
vavimo lygj, ypa¢ Zemos kvalifikacijos darbuotojy, ir vadovaudamosi ekonominés politikos 2 gaire, valstybés narés turéty
skatinti tinkamas pagrindines deryby dél darbo uzmokescio salygas ir salygas darbo kasty pokyciams nustatyti, atsizvel-
giant | kainy stabilumg ir naSumo tendencijas. Valstybés narés turéty perzitiréti mokesciy ir iSmoky sistemas, taip pat
vieSyjy tarnyby gebéjimus teikti reikiamg paramg siekiant didinti darbo jégos dalyvavima ir skatinti darbo paklausa. Jos
turéty skatinti aktyvy senéjima, lyciy lygybe, jskaitant vienodg darbo uzmokest, ir jaunimo, nejgaliyjy, legaliy migranty
bei kity pazeidziamy visuomenés grupiy integracija i darbo rinka. Taikant darbo ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros
politika, taip pat teikiant prieinamas socialinés riipybos paslaugas ir diegiant darbo organizavimo bado inovacijas, turéty
bati sickiama didinti uZimtumg, visy pirma kalbant apie jaunima, vyresnio amziaus darbuotojus ir moteris. Valstybés
narés taip pat turéty Salinti naujoky patekimo j darbo rinka kliditis, skatinti savarankiska darbg, verslumg ir darbo viety
kiirimg visose srityse, jskaitant tas, kurios apima ekologiskas darbo vietas ir socialing riipyba, taip pat skatinti socialines
inovacijas.

ES pagrindinis tikslas, kuriuo remdamosi valstybés narés nustatys savo nacionalinius tikslus, atsizvelgdamos | savo
atitinkamg prading padétj bei nacionalines aplinkybes, — ne véliau kaip 2020 m. pasiekti 75 % 20-64 m. amZiaus motery
ir vyry uzimtumo lygj, uZtikrinant, be kita ko, didesnj jaunimo, vyresnio amziaus darbuotojy ir Zemos kvalifikacijos
darbuotojy dalyvavima bei geresnj legaliy migranty integravima.

8 gairé. Formuoti kvalifikuota darbo jéga atsiZvelgiant i darbo rinkos poreikius ir skatinti mokymasi visa
gyvenimg

Valstybés narés turéty skatinti darbo nasuma ir jsidarbinimo galimybes atitinkamai suteikdamos Ziniy ir gebéjimy pagal
esamus ir busimus darbo rinkos poreikius. Kokybiskas pradinis iSsilavinimas ir patrauklus profesinis mokymas turi biti
derinamas su veiksmingomis paskatomis dirbantiems ir nedirbantiems asmenims mokytis visa gyvenima, taip uztikrinant
galimybes kiekvienam suaugusiajam persikvalifikuoti ar pakelti kvalifikacija ir panaikinti lyc¢iy stereotipus; tai taip pat
uztikrinama suteikiant ,antrojo $anso“ galimybes mokytis ir jgyvendinant tikslinés migracijos bei integracijos politika.
Valstybés narés turéty plétoti jgyty kompetencijy pripazinimo sistemas ir turéty Salinti profesinio ir geografinio darbuo-
tojy judumo kliatis, skatinti jgyti skirtingose srityse pritaikomy kompetencijy siekiant remti kiirybiskuma, novatoriskuma
ir versluma. Visy pirma, daugiausia démesio turéty biti skiriama paramos Zemos kvalifikacijos darbuotojams ir kvalifi-
kacijos neturintiems darbuotojams teikimui, vyresnio amziaus darbuotojy jsidarbinimo galimybiy didinimui bei aukstos
kvalifikacijos darbuotojy, jskaitant mokslininky ir motery mokslo, matematikos ir technologijy srityse, mokymo, gebéjimy
ir patirties skatinimui.
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Bendradarbiaudamos su socialiniais partneriais ir jmonémis valstybés narés turéty gerinti mokymosi galimybes, issilavi-
nimo ir karjeros planavima. Sie pagerinimai turéty biiti derindami su sistemingu informavimu apie naujas darbo vietas ir
galimybes, verslumo skatinimu ir geresniu reikiamy jg@idziy numatymu. Bendrais finansiniais Vyriausybiy, asmeny ir
darbdaviy indéliais turéty bati skatinamos investicijos | Zmogiskyjy iStekliy vystyma, gebéjimy tobulinima ir dalyvavima
mokymosi visg gyvenima programose. Sickdamos remti jaunima, ypa¢ nedirbantj ar nesimokantj, valstybés narés, bend-
radarbiaudamos su socialiniais partneriais, turéty priimti programas, kuriomis baty siekiama padéti tiems asmenims rasti
pirmajj darbg, jgyti darbo patirties arba suteikti tolesnio issilavinimo ir mokymosi galimybes, jskaitant stazuotes, taip pat
turéty greitai reaguoti, kai jaunimas netenka darbo.

Reguliariai stebint gebéjimy tobulinimo ir reikiamy gebéjimy prognozavimo politikos rezultatus, turéty biti lengviau
nustatyti tobulintinas sritis, taip pat baity uZtikrinta, kad $vietimo ir mokymo sistemos grei¢iau reaguoty i esamus ir
atsirandancius darbo rinkos poreikius, pavyzdziui, mazai anglies dioksido j aplinka isskirianciy technologijy ir tausiai
isteklius naudojanti ekonomika. Prireikus valstybés narés turéty pasitelkti ESF ir kitus ES fondus siekiant paremti $iuos
tikslus. Politika, kuria skatinama darbo jégos paklausa, galéty papildyti investicijas | Zmogiskajj kapitalg.

9 gairé. Gerinti visy lygiy Svietimo ir mokymo sistemy kokybe bei veikimg ir didinti aukstajj ar lygiavert
i$silavinima igijusiy asmeny skaiiy

Sickdamos visiems uZtikrinti kokybiska iSsilavinima ir mokyma ir gerinti Svietimo rezultatus, valstybés narés turéty
veiksmingai investuoti i $vietimo ir mokymo sistemas, pirmiausia, kad pagerinty ES darbo jégos gebéjimy lygj ir kad
dirbantys Zmonés galéty greitai reaguoti i besikeiCiancius Siuolaikiniy darbo rinky ir visos visuomenés poreikius. Vado-
vaujantis mokymosi visa gyvenima principais, veiksmy reikéty imtis visuose sektoriuose (nuo ikimokyklinio ir mokyklinio
ugdymo iki aukstojo mokslo, profesinio lavinimo ir mokymo bei suaugusiyjy mokymo), taip pat atsizvelgiant | savisvieta
ir neformalyjj $vietimg. Reformomis reikéty siekti uztikrinti, kad baty jgyjami pagrindiniai gebéjimai, kurie Ziniy ekono-
mikos salygomis reikalingi kiekvienam asmeniui, visy pirma, kiek tai susije su galimybe jsidarbinti pagal prioritetus,
isdeéstytus 4 gairgje. Turéty bati skatinamas besimokanciyjy ir mokytojy tarptautinis judumas. Taip pat reikéty imtis
priemoniy siekiant uZtikrinti, kad jaunimo ir mokytojy judumas mokymosi tikslais tapty norma. Valstybés narés turéty
gerinti Svietimo ir mokymo sistemy atvirumg ir adekvatumg, visy pirma igyvendindamos nacionalines kvalifikacijy
sistemas, suteikdamos galimybe taikyti lanks¢ius mokymosi bidus ir plétodamos Svietimo ir (arba) mokymo sektoriaus
partneryste su darbo sektoriumi. Reikéty didinti mokytojo profesijos patraukluma ir skirti démesio mokytojy pirminiam
issilavinimui ir nuolatiniam profesiniam tobuléjimui. Aukstasis mokslas turéty tapti atviresnis netradiciniams besimokan-
tiesiems, o aukstojo arba lygiaver¢io mokslo studenty skaiCius turéty padidéti. Siekdamos sumazinti nedirbanciy ir
nesimokanc¢iy jauny zmoniy skaiCiy, valstybés narés turéty imtis visy reikiamy priemoniy, kad baty uZzkirstas kelias
mokyklos nebaigimui.

ES pagrindinis tikslas, kuriuo remdamosi valstybés narés nustatys savo nacionalinius tikslus atsizvelgdamos i savo
atitinkamg prading padétj bei nacionalines aplinkybes, — sumazinti mokyklos nebaigusiy asmeny dalj iki maziau kaip
10 % ir kartu padidinti 30-34 mety asmeny, baigusiy aukstajj arba lygiavertj moksla, dalj ne maziau kaip iki 40 % ().

10 gairé. Socialinés aprépties skatinimas ir kova su skurdu

Uzimtumo galimybiy i$plétimas yra svarbus valstybiy nariy integruoty strategijy, skirty tam, kad bty uzkirstas kelias
skurdui, jis bty sumazintas ir baty skatinamas visapusiskas dalyvavimas visuomeniniame ir ekonominiame gyvenime,
elementas. Siuo tikslu turéty biiti atitinkamai naudojamasi Europos socialiniu fondu ir kitais ES fondais. Reikéty stengtis
uztikrinti lygias galimybes, jskaitant galimybe visiems naudotis aukstos kokybés prieinamomis ir tvariomis paslaugomis,
visy pirma socialinéje srityje. VieSosioms paslaugoms (jskaitant internetines paslaugas, atitinkancias 4 gairés nuostatas)
tenka svarbus vaidmuo Siuo atzvilgiu. Valstybés narés turéty nustatyti veiksmingas kovos su diskriminacija priemones.
Kovoti su socialine atskirtimi padés kompetencijy Zmonéms suteikimas ir labiausiai nuo darbo rinkos nutolusiy asmeny
dalyvavimo darbo rinkoje skatinimas bei dirbanciy Zmoniy skurdo prevencija. Tam reikéty sustiprinti socialinés apsaugos
sistemas, mokymosi visg gyvenimg ir visapusiska aktyvios aprépties politika, kad jvairiais Zmoniy gyvenimo etapais biity
kuriamos galimybés ir jie buty apsaugoti nuo atskirties grésmes, isskirtinj démesj skiriant moterims. Socialinés apsaugos
sistemos, jskaitant pensijas ir galimybe naudotis sveikatos prieZidra, turéty bati modernizuotos ir jomis turéty bati galima
iki galo pasinaudoti, siekiant uztikrinti tinkama paramg pajamy atzvilgiu ir paslaugas — taip uZtikrinant socialing
sanglauda ir kartu iSlaikant finansinj tvarumga ir skatinant dalyvavimg visuomeniniame gyvenime bei darbo rinkoje.

(") Europos Vadovy Taryba pabrézia, kad kompetencija nustatyti ir jgyvendinti kiekybinius rodiklius Svietimo srityje priklauso valstybéms
naréms.
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I3moky sistemomis daugiausia démesio reikéty skirti pajamy uZztikrinimui keiciant darbo vieta ir skurdo mazinimui, visy
pirma kalbant apie tas visuomenés grupes, kurioms labiausiai gresia socialiné atskirtis, pavyzdziui, Seimas, kuriose yra tik
vienas i§ tévy, mazumas, jskaitant romus, nejgaliuosius, vaikus ir jaunima, vyresnio amziaus moteris ir vyrus, legalius
migrantus ir benamius. Remdamos labiausiai pazeidziamus visuomenés narius, valstybés narés taip pat turéty aktyviai
skatinti socialing ekonomika ir socialines inovacijas. Visomis priemonémis taip pat turéty biti sieckiama skatinti lyciy

lygybe.

ES pagrindinis tikslas, kuriuo remdamosi valstybés narés nustatys savo nacionalinius tikslus atsizveledamos i atitinkam.
pag Y! % g 1 3
prading padétj bei nacionalines aplinkybes savo Salyse, — skatinti socialing apréptj, visy pirma mazinant skurda, siekiant
padalinti skurdo ir atskirties rizika ne maziau kaip 20 milijony Zmoniy ().

() Si gyventojy grupé apibréziama kaip asmenys, kuriems gresia skurdo ir atskirties pavojus pagal tris rodiklius (skurdo rizika; materialinis
nepriteklius; namy @kis, kuriame nei vienas narys neturi darbo), valstybéms naréms paliekant galimybe pacioms nusistatyti naciona-
linius tikslus remiantis tinkamiausiais rodikliais, atsiZvelgiant j nacionalines aplinkybes ir prioritetus.



