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SPRENDIMAI

KOMISIJOS SPRENDIMAS
2010 m. vasario 24 d.

i§ dalies keiciantis darbo tvarkos taisykles

(2010/138/ES, Euratomas)

EUROPOS KOMISIJA,
atsizvelgdama j Europos Sajungos sutarti,

atsizvelgdama j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac i jos
249 straipsni,

atsizvelgdama j Europos atominés energijos bendrijos steigimo
sutartj, ypac j jos 106a straipsni,

PRIEME S] SPRENDIMA:

1 straipsnis

Komisijos darbo tvarkos taisykliy (') 1-29 straipsniai pakeiciami
§io sprendimo priede pateikiamu tekstu.

() OL L 308, 2000 12 8, p. 26.

2 straipsnis
Sis sprendimas skelbiamas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
3 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja kit dieng po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje 2010 m. vasario 24 d.

Komisijos vardu
Pirmininkas
José Manuel BARROSO
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PRIEDAS

»l SKYRIUS

KOMISIJA

1 straipsnis
Kolegialumas

Komisija veikia kolegialiai, vadovaudamasi $iomis darbo tvarkos taisyklémis ir atsizvelgdama j prioritetus, nustatytus pagal
pirmininko politines gaires, kaip nustatyta SESV 17 straipsnio 6 dalyje.

2 straipsnis
Politinés gairés, prioritetai, darbo programa ir biudZetas

Atsizvelgdama | pirmininko nustatytas politines gaires, Komisija nustato prioritetus ir juos iSdésto metiniuose darbo
programoje ir biudZeto projekte.

3 straipsnis
Pirmininkas
1. Pirmininkas nustato politines gaires, kuriomis vadovaudamasi Komisija vykdo uzduotis (!). Jis vadovauja Komisijos

darbams, sickdamas uztikrinti jy jvykdyma.

2. Pirmininkas priima sprendima dél Komisijos vidaus organizacinés struktiros, sickdamas uztikrinti veiklos nuose-
klumg, veiksmingumg ir kolegialuma (?).

Nepazeisdamas SESV 18 straipsnio 4 dalies nuostaty, pirmininkas priskiria Komisijos nariams tam tikras veiklos sritis, uz
kurias jie atsako rengdami Komisijos darbus ir jgyvendindami jos sprendimus (3).

Pirmininkas gali prasyti Komisijos nariy imtis tam tikry veiksmy, kad baty laikomasi jo nustatyty politiniy gairiy ir baity
igyvendinami Komisijos nustatyti prioritetai.

Pirmininkas turi teis¢ bet kada pakeisti priskirtas sritis (¥).
Pirmininko vadovaujami Komisijos nariai atlicka jo pavestas funkcijas (°).

3. Pirmininkas skiria pavaduotojus, iskyrus Sajungos vyriausigjj jgaliotinj uZsienio reikalams ir saugumo politikai, i3
Komisijos nariy (°) ir tvirtina Komisijoje galiojancig eilés tvarka.

4. Pirmininkas gali sudaryti i§ Komisijos nariy darbo grupes ir skirti jy pirmininkus, nustatyti jgaliojimus, veiklos
salygas, sudétj ir trukme.

5. Pirmininkas atstovauja Komisijai. Jis skiria Komisijos narius, kuriems paveda padéti jam atlikti $ig funkcij.
6.  Nepazeidziant SESV 18 straipsnio 1 dalies nuostaty, pirmininko praymu Komisijos narys atsistatydina (7).

4 straipsnis
Sprendimy priémimo procediiros

Komisijos sprendimai priimami:
a) Komisijos posédziuose zodziu pagal $iy darbo tvarkos taisykliy 8 straipsnj; arba

b) rastu pagal Siy darbo tvarkos taisykliy 12 straipsnj; arba

r. 3 i$nasa.
uropos Sgjungos sutarties 17 straipsnio 6 dalies ¢ punktas.
uropos Sgjungos sutarties 17 straipsnio 6 dalies antra pastraipa.

1 1
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¢) suteikiant jgaliojimus pagal iy darbo tvarkos taisykliy 13 straipsnj; arba

d) deleguojant, laikantis iy darbo tvarkos taisykliy 14 straipsnyje nustatytos tvarkos.

1 SKIRSNIS
Komisijos posédZiai
5 straipsnis
Posédziy suSaukimo tvarka

1. Komisijos posédZius susaukia pirmininkas.

2. Paprastai Komisijos posédziai suSaukiami bent kartg per savaite. Be to, prireikus organizuojami papildomi posédziai.

3. Komisijos nariai privalo dalyvauti visuose posédziuose. Jei jie negali dalyvauti, privalo laiku pranesti pirmininkui apie
nedalyvavimo priezastis. Aplinkybes, dél kuriy jie galéty nesilaikyti iy prievoliy, svarsto pirmininkas.

6 straipsnis
Komisijos posédZziy darbotvarke

1. Kiekvieno Komisijos posédzio darbotvarke tvirtina pirmininkas.

2. Nepazeidziant pirmininko prerogatyvos tvirtinti darbotvarke, bet koks pasitlymas, susijes su didelémis islaidomis,
turi bti pateikiamas ji suderinus su Komisijos nariu, atsakingu uz biudzZeta.

3. Apie Komisijos nario i darbotvarke sitiloma jtraukti klausima pirmininkui turi biti praneSama pagal siy darbo
tvarkos taisykliy 28 straipsnyje numatytas jgyvendinimo taisykles (toliau — jgyvendinimo taisyklés) Komisijos nustatytomis
salygomis.

4. Apie darbotvarke Komisijos nariams pranesama ir reikiami dokumentai jiems siunciami pagal jgyvendinimo taisykles
Komisijos nustatytomis salygomis.

5. Pirmininko pasitlymu Komisija gali svarstyti bet kurj klausima, kuris nejtrauktas i darbotvarke arba kuriam svarstyti
batini dokumentai buvo iddalyti pavéluotai.

7 straipsnis
Kvorumas

Kvorumui reikalingas posédyje dalyvaujanciy nariy skaicius lygus Sutartyje nurodytai nariy balsy daugumai.

8 straipsnis
Sprendimy priémimas

1. Komisija priima sprendimus vieno ar daugiau jos nariy pasitlymu.

2. Komisija balsuoja vieno i§ jos nariy praSymu. Balsuojama dél pirminio projekto arba dél projekto su pakeitimais,
padarytais uz pasitilyma atsakingo (-y) nario (-iy) ar pirmininko.

3. Komisijos sprendimai priimami Sutartyje nurodyta nariy balsy dauguma.

4. Pirmininkas konstatuoja balsavimo rezultatus, kurie jtraukiami | posédzio protokola, kaip numatyta iy darbo
tvarkos taisykliy 11 straipsnyje.

9 straipsnis
Konfidencialumas

Komisijos posédziai néra viesi. Diskusijos konfidencialios.
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10 straipsnis
Pareigiiny ir kity asmeny dalyvavimas posédziuose

1. Posédziuose dalyvauja generalinis sekretorius ir pirmininko kabineto vadovas, nebent Komisija nusprendzia kitaip.
Kity asmeny dalyvavimas posédziuose reglamentuojamas jgyvendinimo taisyklémis.

2. Jei Komisijos narys nedalyvauja posédyje, posédyje gali dalyvauti jo kabineto vadovas, kuris, pirmininko kvietimu,
gali i8déstyti nedalyvaujancio nario nuomone.

3. Komisija gali priimti sprendimg isklausyti bet kurj kita asmeni.

11 straipsnis
Protokolai

1. Protokoluojami visi Komisijos posédziai.

2. Protokoly projektai pateikiami Komisijai tvirtinti kitame posédyje. Patvirtinty protokoly autentiskumag parasais
paliudija pirmininkas ir generalinis sekretorius.

2 SKIRSNIS

Kitos sprendimy priémimo procediiros
12 straipsnis

Sprendimy priémimo rastu procediira

1. Sprendimas dél vieno ar keleto Komisijos nariy pateikto pasitlymo gali bati priimtas rastu, jei pasialymui i§ anksto
pritaria teisés tarnyba ir atitinkamos tarnybos, su kuriomis konsultuojamasi iy darbo tvarkos taisykliy 23 straipsnyje
nustatytomis sglygomis.

Pirmininko pasitilymu pritarimas ir (arba) susitarimai gali bati pakeisti Komisijos nariy susitarimu, jei posédyje kolegija
nusprendzia pradéti jgyvendinimo taisyklése numatyta baigimo procediirg rastu.

2. Siuo tikslu projekto tekstas perduodamas rastu visiems Komisijos nariams jgyvendinimo taisyklése Komisijos numa-
tytomis salygomis ir nustatomas pranesimo apie projekto islygas ar pakeitimus terminas.

3. Sprendimy priémimo rastu procediros metu bet kuris Komisijos narys gali prasyti surengti projekto svarstyma.
Tokiu atveju jis turi pateikti pirmininkui motyvuotg prasyma.

4. Jei, pasibaigus nustatytam sprendimy priémimo rastu terminui, né vienas Komisijos narys nepateiké arba nepalaiké
praSymo atidéti svarstymg, laikoma, kad Komisija projektg priéme.

13 straipsnis
Sprendimy priémimas taikant jgaliojimy suteikimo procediirg

1. Jei visiskai laikomasi kolegialios atsakomybés principo, Komisija gali suteikti jgaliojimus vienam arba daugiau nariy
jos vardu igyvendinti valdymo ar administravimo priemones, atsizvelgiant i jos nustatytus apribojimus ir salygas.

2. Pirmininko pritarimu Komisija taip pat gali pavesti vienam ar daugiau nariy priimti kitoms institucijoms teikiamo
akto arba pasitlymo galutinj teksta, dél kurio esminiy nuostaty susitarta per svarstymus.

3. Siuo bidu suteiktus jgaliojimus galima perduoti generaliniams direktoriams ir departamenty vadovams, nebent
perduoti aiskiai draudziama sprendime dél jgaliojimo.

4. Sio straipsnio 1, 2 ir 3 daliy nuostatos nepazeidzia taisykliy, kuriomis reglamentuojamas jgaliojimy finansiniais
klausimais perdavimas ir jgaliojimy suteikimas paskyrimy institucijai bei darbo sutartis sudaryti jgaliotai institucijai.
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14 straipsnis
Sprendimy priémimas taikant jgaliojimy perdavimo procediira

Jei visiskai laikomasi kolegialios atsakomybés principo, Komisija gali generaliniams direktoriams ir departamenty vado-
vams perduoti jgaliojimus jos vardu priimti valdymo ar administravimo priemones, atsizvelgiant { jos nustatytus apribo-
jimus ir salygas.

15 straipsnis
Sprendimy dél subsidijy teikimo ir vieSyjy pirkimy priémimas taikant perigaliojimo procediirg

Generalinis direktorius arba departamento vadovas, kuriam pagal 13 ir 14 straipsnius perigalioti arba perduoti jgaliojimai
priimti finansavimo sprendimus, gali nuspresti perduoti kompetentingam direktoriui arba, atsakingo Komisijos nario
pritarimu, kompetentingam skyriaus vadovui jgaliojima priimti tam tikrus sprendimus dél projekty atrankos ir tam tikrus
individualius sprendimus dél subsidijy teikimo ir vieSyjy pirkimy, atsizvelgiant | jgyvendinimo taisyklése nustatytus
apribojimus ir salygas.

16 straipsnis
Informavimas apie priimtus sprendimus

Taikant sprendimy priémimo rastu, jgaliojimy suteikimo ir perjgaliojimo procediiras priimti sprendimai uzregistruojami
dienos arba savaités akte, kuris jtraukiamas i artimiausio Komisijos posédzio protokola.

3 SKIRSNIS

Bendrosios sprendimy priémimo procediiry nuostatos
17 straipsnis

Komisijos priimty akty autentiSkumo patvirtinimas

1. Per posédj Komisijos priimti aktai, pateikiami autentiska kalba, prisegami taip, kad nebaty galima atskirti, prie akto
santraukos, parengtos Komisijos posédyje, kuriame tie aktai buvo priimti. Siy akty autentiskumas patvirtinamas pirmi-
ninko ir generalinio sekretoriaus paraais paskutiniame santraukos puslapyje.

2. SESV 297 straipsnio 2 dalyje nurodyty jstatymo galios neturin¢iy Komisijos teisés akty, priimty taikant sprendimy
priémimo rastu procediirg, autentiSkumas patvirtinamas pirmininko ir generalinio sekretoriaus parasais paskutiniame
santraukos puslapyje, minétame $io straipsnio 1 dalyje, nebent dél $iy akty paskelbimo ir jsigaliojimo datos negalima
laukti artimiausio Komisijos posédzio. Siekiant patvirtinti autentiskumg, iy darbo tvarkos taisykliy 16 straipsnyje minéto
dienos akto kopija prisegama taip, kad nebity galima atskirti, prie $io straipsnio 1 dalyje nurodytos santraukos.

Kiti aktai, priimti taikant sprendimy priémimo rastu procedirs, ir aktai, priimti taikant jgaliojimy suteikimo procedirs,
kaip nustatyta iy darbo tvarkos taisykliy 12 straipsnyje ir 13 straipsnio 1 bei 2 dalyse, pateikiami autentiska kalba ir
prisegami taip, kad nebity galima atskirti, prie $iy darbo tvarkos taisykliy 16 straipsnyje minéto dienos akto. Jie
patvirtinami generalinio sekretoriaus parasu paskutiniame dienos akto puslapyje.

3. Aktai, priimti taikant jgaliojimy perdavimo arba perjgaliojimo procediirg ir pateikiami autentiska kalba, pridedami
taip, kad nebiity galima atskirti, prie $iy darbo tvarkos taisykliy 16 straipsnyje minéto dienos akto, naudojant $iam tikslui
numatyta kompiutering programa. Sie akty autentiskumas patvirtinamas atitikties deklaracija, kurig pasiraso pareigiinas,
kuriam jgaliojimai perjgalioti arba perduoti pagal $iy darbo tvarkos taisykliy 13 straipsnio 3 dalj, 14 ir 15 straipsnius.

4. Pagal sias darbo tvarkos taisykles ,aktas“ — tai SESV 288 straipsnyje nurodytos formos aktas.

5. Pagal sias darbo tvarkos taisykles ,autentiska kalba“ — tai, nepazeidziant Tarybos reglamento (EB) Nr. 920/2005 (%),
bet kuri Europos Sgjungos oficialioji kalba bendro pobidzio aktuose, o kituose aktuose — adresato kalba.

(¥ OL L 156, 2005 6 18, p. 3.
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4 SKIRSNIS
Komisijos sprendimy rengimas ir vykdymas
18 straipsnis
Komisijos nariy grupés

Komisijos nariy grupés padeda koordinuoti ir rengti Komisijos darbus, remdamosi pirmininko nustatytomis politinémis
gairémis ir jgaliojimais.

19 straipsnis
Kabinetai ir ry$iai su tarnybomis

1. Kiekvienas Komisijos narys turi savo kabineta, kurio personalas padeda jam atlikti uzduotis ir rengti Komisijos
sprendimus. Pirmininkas priima kabinety sudarymo ir veiklos taisykles.

2. Laikydamasis pirmininko patvirtinty principy, Komisijos narys patvirtina darbo su jam pavaldziomis tarnybomis
taisykles. Sioje tvarkoje pirmiausiai nurodoma, kokiu biidu Komisijos narys perduoda savo nurodymus $ioms tarnyboms,
i§ kuriy jis nuolat gauna visa su savo veiklos sritimi ir savo pareigy vykdymu susijusia informacija.

20 straipsnis
Generalinis sekretorius

1. Generalinis sekretorius padeda pirmininkui jgyvendinant Komisijos prioritetus, kuriuos ji nustaté atsizvelgdama j
pirmininko politines gaires.

2. Generalinis sekretorius padeda uZtikrinti politinj nuosekluma, organizuodamas bating tarnyby veiklos koordinavima
nuo pat parengiamyjy darby pradzios, kaip numatyta, be kita ko, iy darbo tvarkos taisykliy 23 straipsnio nuostatose.

Jis siekia dokumenty turinio kokybeés, priziari, kad Komisijai pateikiami dokumentai atitikty formos reikalavimus, ir iuo
atzvilgiu prisideda prie jy atitikties subsidiarumo bei proporcingumo principams, iSorés isipareigojimams, tarpinstituci-
niams aspektams ir Komisijos komunikacijos strategijai.

3. Generalinis sekretorius padeda pirmininkui organizuoti Komisijos veiklg ir posédzius.

Jis taip pat padeda pagal $iy darbo tvarkos taisykliy 3 straipsnio 4 dalies nuostatas sudaryty darbo grupiy pirmininkams
ruoti ir organizuoti jy posédzius. Jis atlieka $iy grupiy sekretoriaus funkcijas.

4. Generalinis sekretorius uZtikrina sprendimy priemimo procediry ir $iy darbo tvarkos taisykliy 4 straipsnyje nuro-
dyty sprendimy jgyvendinima.

I3skyrus ypatingus atvejus, jis imasi reikalingy priemoniy, kad apie Komisijos dokumentus biity pranesta ir kad jie baty
paskelbti Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje, taip pat, kad Komisijos ir jos tarnyby dokumentai biity perduoti kitoms
Europos Sajungos institucijoms ir nacionaliniams parlamentams.

Jis uztikrina, kad tarp Komisijos nariy biity platinama jy pageidaujama rasytiné informacija.

5. Generalinis sekretorius atsako uz oficialiuosius santykius su kitomis Europos Sgjungos institucijomis, atsizvelgdamas
i Komisijos sprendimg savarankiskai atlikti tam tikras funkcijas ar jas perduoti nariams arba tarnyboms.

Siuo atzvilgiu jis siekia uztikrinti bendra nuoseklumg, koordinuodamas tarnyby veikl, kai dirbama kartu su kitomis
institucijomis.

6.  Generalinis sekretorius uZztikrina, kad Komisija baty tinkamai informuojama apie vidaus ir tarpinstituciniy procediiry
eigy.
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II SKYRIUS
KOMISIJOS TARNYBOS
21 straipsnis
Tarnyby struktiira

Sickdama parengti ir vykdyti veikla ir taip jgyvendinti prioritetus bei pirmininko nustatytas politines gaires, Komisija
sudaro tarnybas, suskirstytas i generalinius direktoratus ir jiems prilyginamas tarnybas.

Generaliniai direktoratai ir jiems prilyginamos tarnybos paprastai skirstomos j direktoratus, o direktoratai — i skyrius.

22 straipsnis
Specialiyjy pareigybiy ir struktiry jsteigimas

Ypatingais atvejais konkrecioms uzduotims vykdyti pirmininkas gali jsteigti atskiras pareigybes bei struktiiras ir nustatyti
juy jgaliojimus bei veiklos taisykles.

23 straipsnis
Tarnyby bendradarbiavimas ir veiklos koordinavimas

1. Siekdamos uztikrinti Komisijos veiklos veiksminguma, tarnybos glaudziai bendradarbiauja ir koordinuoja savo veikla
nuo pat Komisijos sprendimy rengimo ir jgyvendinimo pradzios.

2. Uz pasialymo parengimg atsakinga tarnyba nuo pat parengiamyjy darby pradzios riipinasi veiksmingu visy tarnyby,
kurios dél joms suteikty jgaliojimy ar atsakomybés arba dél klausimo pobiidzio yra teisétai suinteresuotos pasitilymu,
bendradarbiavimu.

3. Prie§ pateikdama dokumentg Komisijai, atsakinga tarnyba, remdamasi jgyvendinimo taisyklémis, laiku konsultuojasi
su kitomis tarnybomis, kurios yra teisétai suinteresuotos projektu.

4. Su Teisés tarnyba derinami visi teisés akty projektai bei pasitlymai ir visi dokumentai, galintys turéti teisiniy
pasekmiy.

Bitina derinti tuos dokumenty projektus, kurie pateikiami svarstyti pagal $iy darbo tvarkos taisykliy 12, 13 ir 14 straips-
niuose numatytas sprendimy priémimo procediras, iskyrus sprendimus, susijusius su standartiniais dokumentais, dél
kuriy jau buvo susitarta (kartotiniai dokumentai). Siy darbo tvarkos taisykliy 15 straipsnyje nurodyty akty derinti nereikia.

5. Su generaliniu sekretoriatu privaloma derinti visus pasitlymus:

— kurie pateikiami tvirtinti taikant sprendimy priémimo Zodziu procediira, nepazeidZiant darbuotojy teisés teikti indi-
vidualaus pobudzio klausimus, arba

— kurie turi politing reiksme, arba

— kurie jtraukti { Komisijos meting darbo programa arba j galiojantj programavimo dokumenta, arba

— kurie susij¢ su institucijy veikla, arba

— kuriy vertinamas poveikis arba dél kuriy konsultuojamasi su visuomene,

taip pat visas bendras pozicijas arba iniciatyvas, kurios gali jpareigoti Komisijg kity institucijy ar jstaigy atzvilgiu.

6.  I3skyrus iy darbo tvarkos taisykliy 15 straipsnyje nurodytus aktus, su generaliniu direktoratu, atsakingu uz biudZeta,
ir generaliniu direktoratu, atsakingu uz Zmogiskuosius isteklius ir sauguma, privaloma derinti visus dokumentus, galincius
turéti pasekmiy biudZetui, finansams, personalui ir administracijai. Taip pat, jei reikia, derinama su tarnyba, atsakinga uz
kova su sukciavimu.

7. Atsakinga tarnyba turi stengtis parengti pasitilymg taip, kad jis bty priimtinas visoms tarnyboms, su kuriomis buvo
tariamasi. NepaZeidZiant $iy darbo tvarkos taisykliy 12 straipsnio nuostaty, jei nesutariama, kartu su pasitilymu tarnyba
pateikia skirtingas 3iy tarnyby nuomones.
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III SKYRIUS
PAVADAVIMAS
24 straipsnis
Veiklos nenutrikstamumas

Komisijos nariai ir tarnybos imasi visy bitiny priemoniy veiklos nenutriikstamumui uztikrinti, laikydamiesi $iuo tikslu
Komisijos arba pirmininko priimty nuostaty.

25 straipsnis
Pirmininko pavadavimas

Jei pirmininkas negali eiti pareigy, Sias pareigas eina vienas i§ pirmininko pavaduotojy arba vienas i§ pirmininko patvir-
tinta tvarka iSrinkty nariy.

26 straipsnis
Generalinio sekretoriaus pavadavimas

Jei generalinis sekretorius negali eiti pareigy arba jo darbo vieta neuzimta, Sias pareigas eina tuo metu esantis auk$¢iausig
kategorija pasiekes generalinio sekretoriaus pavaduotojas, jei kategorija vienoda — ilgiausiai kategorijoje iStarnaves pava-
duotojas, o jei iStarnauto laiko trukmeé vienoda — vyriausias amZiumi pavaduotojas arba Komisijos paskirtas pareigiinas.

Jei generalinio sekretoriaus pavaduotojo néra arba Komisijos pareigiinas nepaskiriamas, pavaduoja tuo metu esantis
auksCiausig kategorija aukiciausioje pareigy grupéje pasickes pavaldinys, jei kategorija vienoda — ilgiausiai kategorijoje
iStarnaves pavaldinys, o jei iStarnauto laiko trukmé vienoda — vyriausias amziumi pavaldinys.

27 straipsnis
Tiesioginiy vadovy pavadavimas

1. Jei generalinis direktorius negali eiti pareigy arba jo darbo vieta neuZimta, Sias pareigas eina tuo metu esantis
auksciausig kategorija pasiekes generalinio direktoriaus pavaduotojas, jei kategorija vienoda — ilgiausiai kategorijoje istar-
naves pavaduotojas, o jei iStarnauto laiko trukmé vienoda — vyriausias amziumi pavaduotojas arba Komisijos paskirtas
pareigiinas.

Jei generalinio direktoriaus pavaduotojo néra arba Komisijos pareigiinas nepaskiriamas, pavaduoja tuo metu esantis
auksciausia kategorijg auksCiausioje pareigy grupéje pasiekes pavaldinys, jei kategorija vienoda — ilgiausiai kategorijoje
iStarnaves pavaldinys, o jei iStarnauto laiko trukmeé vienoda — vyriausias amziumi pavaldinys.

2. Jei pareigy negali eiti skyriaus vadovas arba jo darbo vieta neuzimta, pavaduoja skyriaus vadovo pavaduotojas arba
generalinio direktoriaus paskirtas pareigtinas.

Jei skyriaus vadovo pavaduotojo néra arba generalinis direktorius nepaskiria pareigiino, pavaduoja tuo metu esantis
auksciausig kategorija aukiciausioje pareigy grupéje pasickes pavaldinys, jei kategorija vienoda — ilgiausiai kategorijoje
iStarnaves pavaldinys, o jei itarnauto laiko trukmé vienoda — vyriausias amziumi pavaldinys.

3. Jei pareigy negali eiti kuris nors kitas tiesioginis vadovas arba jo darbo vieta neuzimta, atsakingo Komisijos nario
pritarimu pavaduoja generalinio direktoriaus paskirtas pareigiinas. Jei generalinis direktorius nepaskiria pareigiino, pava-
duoja tuo metu esantis auk$ciausig kategorija auksciausioje pareigy grupéje pasiekes pavaldinys, jei kategorija vienoda —
ilgiausiai kategorijoje iStarnaves pavaldinys, o jei iStarnauto laiko trukmé vienoda — vyriausias amziumi pavaldinys.
IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
28 straipsnis

Prireikus Komisija priima $iy darbo tvarkos taisykliy jgyvendinimo taisykles.

Komisija gali priimti papildomas priemones, susijusias su Komisijos ir jos tarnyby veikla, atsizvelgdama j technologijy ir
IT pokycius.

29 straipsnis

Sios darbo tvarkos taisyklés jsigalioja kita diena po jy paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.”



