2008 10 3

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

L 264(7

II

(Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriy skelbti neprivaloma)

SPRENDIMALI

KOMISIJA

KOMISIJOS SPRENDIMAS
2008 m. spalio 2 d.

dél Bendrijos 2008 m. finansinio jnaso bandomajam projektui, skirtam sveikatos srities

darbuotojams

(2008/773/EB)

EUROPOS BENDRIJU KOMISIJA,
atsizvelgdama | Europos bendrijos steigimo sutartj,

atsizvelgdama { 2002 m. birzelio 25 d. Tarybos reglamenta (EB,
Euratomas) Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam
biudZetui taikomo finansinio reglamento (!), ypa¢ | jo
49 straipsnio 6 dalies a punkta ir 75 straipsni,

atsizvelgdama i 2002 m. gruodzio 23 d. Komisijos reglamenta
(EB, Euratomas) Nr. 2342/2002, nustatantj i§samias Tarybos
reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 dél Europos Bend-
rijy bendrajam biudZetui taikomo finansinio reglamento jgyven-
dinimo taisykles (?), ypac i jo 90 straipsni,

atsizvelgdama | 1980 m. sausio 21 d. Tarybos direktyva
80/154/EEB dél akuseriy diplomy, pazyméjimy ir kity oficialig
kvalifikacija patvirtinanciy dokumenty abipusio pripazinimo,
iskaitant priemones, padedancias veiksmingai naudotis isistei-
gimo teise ir laisve teikti paslaugas (%), ir jos vélesnius pakei-
timus,

atsizvelgdama | 2005 m. rugs¢jo 7 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva 2005/36/EB dél profesiniy kvalifikacijy pripa-
Zinimo (%),

) OL L 248, 2002 9 16, p. 1.
2 OL L 357, 2002 12 31, p. 1.
) OL L 33,1980 2 11, p. 1.

) OL L 255, 2005 9 30, p. 22.

kadangi:

Europos Sgjungos 2008 finansiniy mety bendrajame
biudZete yra biudZeto eilut¢ 04 04 11 ,Bandomasis
projektas. Naujoji uzimtumo padétis sveikatos sektoriuje:
pazangiausia patirtis siekiant pagerinti sveikatos prie-
zitiros darbuotojy profesinj mokyma ir kvalifikacija bei
padidinti jy darbo uzZmokestj.

Finansinio reglamento 49 straipsnio 6 dalies a punkte
numatyta, kad asignavimai eksperimentinio pobudzio
bandomosioms schemoms, skirtoms veiksmy jgyvendina-
mumui ir naudingumui nustatyti, gali bati vykdomi be
pagrindinio teisés akto, jei veiksmai, kuriems finansuoti
jie yra skirti, yra priskiriami Bendrijos arba Europos
Sajungos kompetencijai, o atitinkami jsipareigojimy asig-
navimai gali bati jradyti j biudZeta ne daugiau nei dvejus
i§ eilés einancius finansinius metus.

Pagal Reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002
75 straipsnj ir pagal Reglamento (EB, Euratomas)
Nr. 2342/2002, 90 straipsnj prie§ islaidy paskirties
nustatyma priimamas finansavimo sprendimas, kuriuo
nustatomi pagrindiniai su biudzeto islaidomis susijusiy
veiksmy elementai.

Siuo veiksmu bus paremta Europos Komisijos Zalioji
knyga dél sveikatos srities darbuotojy, kurig planuojama
paskelbti antrajj 2008 m. pusmeti,
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NUSPRENDE:

Vienintelis straipsnis

Priede nurodytas bandomasis projektas patvirtinamas ir finansuojamas pagal Europos Bendrijy 2008 m.

biudzeto eilutg 04 04 11 nevirsijant 1 000 000 EUR.

Uz jo igyvendinimg atsakingas Sveikatos ir vartotojy reikaly generalinio direktorato generalinis direktorius.

Priimta Briuselyje, 2008 m. spalio 2 d.

Komisijos vardu
Androulla VASSILIOU
Komisijos naré
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Sritis: sveikatos srities specialistai
Teisinis pagrindas: Tarybos reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 49 straipsnio 6 dalies a punktas ir 75 straipsnis
Bandomasis projektas pagal biudzeto eilutg: 04 04 11

Politiniai tikslai: BiudzZeto valdymo institucija praso Komisijos asignavimo finansuoti iniciatyvas, kurios padeda prisitaikyti
prie naujos uzimtumo padéties sveikatos sektoriuje, ypac susijusios su sveikatos priezitiros darbuotojy, pagalbiniy darbuo-
tojy ir Zemesnés kvalifikacijos slaugytojy profesine kvalifikacija ir pareigomis, finansuoti. Priemonés apima:

— veiksniy ir politikos, kuria siekiama geriau patenkinti poreikj priemoniy, skirty sveikatos priezitiros darbuotojy skaiciui
ilguoju laikotarpiu padidinti ir jy kvalifikacijai pagerinti, analizg,

— politikos ir pazangiausios patirties mainy skatinima, siekiant iSspresti didesnio naudojimosi prieZitiros paslaugomis,
vykstant demografiniams pokyc¢iams, problema,

— iniciatyvy, kurias vykdant tiriamas tarpvalstybinis poveikis sveikatos prieziiiros paslaugoms, finansavima,

— domé¢jimasi, kokj poveiki, kuris gali idryskéti Siomis aplinkybémis, daro skirtingo dydzio darbo uzmokestis. Taip pat
reikia i$spresti klausima, kaip islaikyti tam tikrg nacionaliniy sveikatos apsaugos sistemy sveikatos priezitiros lygj.

Projekto tikslai atitinka Komisijos rengiama Zaliaja knyga dél sveikatos srities darbuotojy, kuria paskelbus bus pradéta
nuodugniai svarstyti sveikatos specialisty planavima ir rengima bei poveikj, kurj daro sveikatos specialisty judumas
valstybése narése ir Europos Sajungoje.

Asignavimai 2008 m.: BiudZeto eiluté 04 04 11, bandomasis projektas: Naujoji uZimtumo padétis sveikatos sektoriuje:
pazangiausia patirtis siekiant pagerinti sveikatos priezitiros darbuotojy profesinj mokyma ir kvalifikacija bei padidinti jy
darbo uzmokestj. 1 000 000 EUR.

Numatyty konkreciy veiksmy skaicius: 4.

Pirmasis veiksmas bus ne didesné kaip 100 000 EUR parama atlikti studija ,Europos sveikatos priezitiros paslaugy,
sektoriy ir produkty dabartinés bukles, galimybiy, problemy ir socialinio bei ekonominio poveikio jvertinimas“, kuria
inicijavo Imoniy ir pramonés GD, bendradarbiaudamas su Sveikatos ir vartotojy apsaugos GD. Siam veiksmui jgyvendinti
bus paskelbtas viesasis konkursas. Atrankos procediirg numatyta baigti 2008 m. spalio men.

Antrasis veiksmas — tiesioginé ne daugiau kaip 400 000 EUR (80 %) subsidija, skirta Pasaulio sveikatos organizacijos
(PSO) stebésenos tarnybai, seminarams, kuriuose biity keiciamasi pazangiausia patirtimi, kaip parengti ir islaikyti sveikatos
priezitiros sistemos darbuotojus, organizuoti. Kaip numatyta iSsamiy finansinio reglamento jgyvendinimo taisykliy 168
straipsnio 1 dalies f konstatuojamojoje dalyje, subsidija bus skiriama be konkurso todél, kad $is veiksmas yra specifinio
pobiidzio, ir todel, kad PSO yra pasiekusi auksta specializacijos laipsni.

Treciasis veiksmas — tiesioginé ne daugiau kaip 300 000 EUR (60 %) subsidija Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijai (EBPO) atlikti studija, kurioje biity jvertintos slaugytojy darbo salygos ir politika, kuria bity siekiama
veiksmingiau valdyti slaugytojy darbo jégos isteklius. Kaip numatyta issamiy finansinio reglamento jgyvendinimo taisykliy
168 straipsnio 1 dalies f konstatuojamojoje dalyje, subsidija bus skiriama be konkurso todél, kad Sis veiksmas yra
specifinio pobudzio, ir todél, kad EBPO yra pasickusi auksta specializacijos laipsni.

Ketvirtasis veiksmas — 2008 m. gruodzio mén. organizuoti seminarg Briuselyje, kuriam skiriama ne daugiau kaip 200 000
EUR. Finansavimas seminarui bus skirtas po Zaliosios knygos dél ES sveikatos srities darbuotojy paskelbimo pasirasius
jvairias sutartis, siekiant pradéti informacing kampanija, puoseléti diskusijas ir skatinti reiksti nuomone, kad buty keicia-
masi geriausia patirtimi.




