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2004 m. birželio 30 d.

nustatantis gamybos grąžinamąsias išmokas alyvuogių aliejams, naudojamiems kai kurių konservų
gamybai

EUROPOS BENDRIJŲ KOMISIJA,

atsižvelgdama į Europos bendrijos steigimo sutartį,

atsižvelgdama į 1966 m. rugsėjo 22 d. Tarybos reglamentą Nr.
136/66/EEB dėl bendro aliejų ir riebalų rinkos organizavimo (1),
ypač į jo 20a straipsnį,

kadangi:

(1) Reglamento Nr. 136/66/EEB 20a straipsnyje numatoma
skirti gamybos grąžinamąsias išmokas alyvuogių aliejams,
naudojamiems kai kurių konservų gamybai. Remdamasi
šio straipsnio 6 dalimi ir nepažeisdama jo 3 dalies, Komi-
sija kas du mėnesius nustato šios išmokos dydį.

(2) Pagal minėto reglamento 20a straipsnio 2 dalį grąžina-
moji išmoka yra nustatoma remiantis esamu skirtumu
tarp pasaulinėje rinkoje taikomų kainų ir Bendrijos
rinkoje taikomų kainų, atsižvelgiant į importo muitus,
taikytinus alyvuogių aliejui, kuris priklauso subpozicijai
KN 1509 90 00, taip pat į veiksnius, kuriais buvo remtasi

nustatant eksporto grąžinamąsias išmokas alyvuogių
aliejui, galiojusias per tam tikrą atskaitos laikotarpį.
Atskaitos laikotarpiu laikytinas dviejų mėnesių laiko-
tarpis, einantis iki gamybos grąžinamųjų išmokų galio-
jimo periodo pradžios.

(3) Taikant pirmiau minėtus kriterijus, reikia nustatyti grąži-
namąsias išmokas taip, kaip nurodyta toliau,

PRIĖMĖ ŠĮ REGLAMENTĄ:

1 straipsnis

2004 m. liepos ir rugpjūčio mėnesiams nustatomų grąžinamųjų
išmokų, minimų Reglamento Nr. 136/66/EEB 20a straipsnio
2 dalyje, dydis yra lygus 44,00 EUR/100 kg.

2 straipsnis

Šis reglamentas įsigalioja 2004 m. liepos 1 d.

Šis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybėse narėse.

Priimta Briuselyje, 2004 m. birželio 30 d.

Komisijos vardu
J. M. SILVA RODRÍGUEZ

Generalinis direktorius žemės ūkio reikalams
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(1) OL L 172, 1966 9 30, p. 3025/66. Reglamentas su paskutiniais
pakeitimais, padarytais Reglamentu (EB) Nr. 1513/2001 (OL L
201, 2001 7 26, p. 4).


