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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS Nr. 2241/2004/EB
2004 m. gruodzio 15 d.

dél bendros Bendrijos sistemos siekiant uZztikrinti kvalifikacijy ir gebéjimy skaidrumg (Europasas)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Europos bendrijos steigimo sutartj, ypa¢ i jos
149 ir 150 straipsnius,

atsizvelgdami  Komisijos pasitilyma,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komi-
teto nuomong (),

atsizvelgdami | Regiony komiteto nuomong (%),

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (),

kadangi:

Didesnis kvalifikacijy ir gebéjimy skaidrumas palengvins
mobilumg visoje Europoje sickiant visg gyvenimg trun-
kanc¢io mokymosi tiksly, tuo prisidedant prie mokymo ir
lavinimo kokybés gerinimo, ir palengvins mobiluma
siekiant profesiniy tiksly tarp 3aliy ir sektoriy.

2000 m. gruodzio 7-9 d. Europos Vadovy Tarybos
Nicoje patvirtintame Mobilumo veiksmy plane () ir
2001 m. liepos 10 d. Europos Parlamento ir Tarybos
rekomendacijoje 2001/613/EB dé¢l studenty, besimo-
kan¢iy asmeny, savanoriy, mokytojy ir instruktoriy
mobilumo (®) rekomenduojama siekiant kvalifikacijy ir
gebéjimy skaidrumo apibendrinti dokumenty naudojima,
numatant sukurti europing kvalifikacijy erdve. Komisijos
lgidziy ir mobilumo veiksmy plane buvo pareikalauta,
kad siekiant palengvinti mobiluma sektoriuose ir tarp jy,
biity plétojamos ir stiprinamos kvalifikacijy skaidruma ir
pakei¢iamumg jtvirtinan¢ios priemonés. 2002 m. kovo
15-16 d. Europos Vadovy Taryba Barselonoje taip pat
pareikalavo tolimesniy veiksmy, kad biity priimtos prie-
mongs, uztikrinancios didesnj diplomy ir kvalifikacijy
skaidruma. 2002 m. birzelio 3 d. Tarybos rezoliucijos
dél jgtidziy ir mobilumo (%) ir 2002 m. birzelio 27 d. dél
visa gyvenimg trunkan¢io mokymosi () reikalauja didinti
bendradarbiavima siekiant inter alia esamy priemoniy
pagrindu sukurti pripaZinimo ir skaidrumo sistema.

OL C 117, 2004 4 30, p. 12.

OL C 121, 2004 4 30, p. 10.

2004 m. balandzio 22 d. Europos Parlamento nuomoné¢ (dar
nepaskelbta Oficialiajame leidinyje), 2004 m. spalio 21 d. Tarybos
bendroji pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje) ir
2004 m. gruodzio 14 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepas-
kelbta Oficialiajame leidinyje).

OL C 371, 2000 12 23, p.4.

OL L 215, 2001 8 9, p. 30.

OL C162,20027 6, p. 1.

OL C163,200279,p.1.

2002 m. gruodzio 19 d. Tarybos rezoliucija dél glau-
desnio europinio bendradarbiavimo skatinimo profesinio
mokymo ir lavinimo srityse (*) buvo pareikalauta imtis
veiksmy siekiant didinti skaidruma profesinio mokymo
ir lavinimo srityse jgyvenant ir racionalizuojant informa-
cines priemones bei tinklus, jskaitant esamy priemoniy
integravima i viena bendra sistema. Si sistema turéty biti
dokumenty portfelis, turintis bendrg firminj pavadinima
ir bendra logotipa, palaikomas atitinkamy informaciniy
sistemy ir skatinamas darniais paremianciais veiksmais
Europos bei nacionaliniu lygmeniu.

Siekiant padéti Europos pilieciams geriau apibfidinti savo
kvalifikacijas ir gebéjimus ieskant darbo ar norint biti
priimtiems | mokymo sistemg, pastaraisiais metais Bend-
rijos ir tarptautiniu lygmeniu buvo parengta keletas prie-
moniy. Sios priemonés — tai bendra europiné curriculum
vitae (CV) forma, kuri buvo pasitlyta 2002 m. kovo 11
d. Komisijos rekomendacijoje 2002/236/EB (), diplomo
priedas, kurj rekomendavo Konvencija dél aukstojo
mokslo kvalifikacijy pripazinimo Europos regiono vals-
tybése, priimta 1997 m. balandzio 11 d. Lisabonoje,
Europaso mokymas, nustatytas 1998 m. gruodzio 21 d.
Tarybos sprendimu 1999/51/EB dél Europos stazuodiy,
kuriy metu vyksta darbinis mokymas, jskaitant gamybine
praktika, skatinimo (1), Europos Sgjungos Tarybos
parengtas pazyméjimo priedas ir Europos kalby portfelis.
Sios priemongés turi biiti jtrauktos | bendrg sistemg.

Nustacius jgyvendinimo struktiira bei procediiras ir
pradéjus jas igyvendinti, bendra sistema turi bati atvira
kitiems jos tiksla atitinkantiems dokumentams jtraukti
ateityje. Visy pirma bendra sistema gali bati véliau
pleciama siekiant jtraukti dokumenta, skirtg uzregistruoti
jo turétojo gebéjimus informacinés technologijos srityje.

Geros kokybés informacijos teikimas ir orientavimas yra
svarbus  veiksnys siekiant didesnio kvalifikacijy ir
gebéjimy skaidrumo. Veikiancios paslaugos ir tinklai jau
atlieka naudinga vaidmenj, kuris galéty tapti dar naudin-
gesnis glaudZiau bendradarbiaujant, kad iSaugty Bend-
rijos veiklos pridedamoji verté.

OL C 13,2003 118, p. 2.
() OLL 79,2002 322, p. 66.
(% OLL 17,1999 122, p. 45.
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7)

10)

11)

Todél batina uztikrinti, kad pagal §j sprendima jgyvendi-
nami veiksmai ir kitos atitinkamos politikos sritys, prie-
mongs ir veiksmai baity darnds ir papildyty vienas kita.
Pastarieji Bendrijos lygmeniu apima Europos profesinio
mokymo plétros centra (Cedefop), jkurta Tarybos regla-
mentu (EEB) Nr. 337/75 ("), Europos mokymo fonds,
jkurta Tarybos reglamentu (EEB) Nr. 1360/90 (), ir
Europos uzimtumo tarnyby tinklg (EURES), jkurta Komi-
sijos sprendimu 2003/8/EB, ijgyvendinanciu Tarybos
reglamentg (EEB) Nr. 1612/68 dél laisvy darbo viety
uzémimo ir darbo prasymy (). Taip pat tarptautiniu
lygmeniu egzistuoja Europos Tarybos ir UNESCO jkurtas
Nacionaliniy  issilavinimo  pripazinimo informacijos
centry Europos tinklas (ENIC).

Todél Sprendimu 1999/51/EB ivesta Europaso mokymo
dokumentg turéty pakeisti panasus platesnés apimties
dokumentas, kuriame uZregistruoti visi tarpvalstybinio
mobilumo mokymosi tikslais visoje Europoje, neatsizvel-
giant j siekiamg lygj ir objekts, laikotarpiai, tenkinantys
atitinkamus kokybés kriterijus.

Europasa turéty jgyvendinti nacionalinés jstaigos, laiky-
damosi 2002 m. birzelio 25 d. Tarybos reglamento (EB,
Euratom) Nr. 1605/2002 dél Europos Bendrijy bend-
rajam biudZetui taikomo finansinio reglamento 54
straipsnio 2 dalies ¢ punkto ir 3 dalies ().

Dalyvavimas turéty bati atviras stojancioms valstybéms,
Bendrijai nepriklausancioms Europos ekonominés erdveés
Salims ir stojimo j Europos Sajunga $alims kandidatéms,
vadovaujantis dokumenty, reglamentuojanciy Bendrijos
ir ty Saliy santykius, atitinkamomis nuostatomis.
Europos Sgjungoje gyvenantys treCiyjy Saliy pilieciai taip
pat turéty galéti pasinaudoti $ia sistema.

Socialiniai partneriai atlieka svarby vaidmenj, susijusj su
§iuo sprendimu, ir turéty bati jtraukiami | jo igyven-
dinima. Profesinio mokymo patariamasis komitetas,
isteigtas 1963 m. balandzio 2 d. Tarybos sprendimu
63/266/EEB, nustatanc¢iu bendros profesinio mokymo
politikos jgyvendinimo bendruosius principus (), suda-
rytas i§ socialiniy partneriy ir valstybiy nariy naciona-
liniy institucijy atstovy, turéty bati reguliariai informuo-
jamas apie Sio sprendimo jgyvendinimg. Europos bend-
rijos lygmens socialiniai partneriai ir kiti atitinkami
tretieji asmenys, jskaitant mokymo ir lavinimo istaigas,
turés ypatinga vaidmeni, susijusj su skaidrumo iniciaty-

OL L 39,1975 2 13, p. 1. Reglamentas su paskutiniais pakeitimais,

padarytais Reglamentu (EB) Nr. 1655/2003 (OL L 245, 2003 9 29,
. 41).

}())L L 131, 1990 5 23, p. 1. Reglamentas su paskutiniais pakeiti-

mais, padarytais Reglamentu (EB) Nr. 1648/2003 (OL L 245, 2003

929, p. 22)

OLL 5,20031 10, p. 16.

OL L 248, 2002 9 16, p. 1.

OL 63, 1963 4 20, p. 1338.

vomis, kurias atéjus laikui baity galima jtraukti i Euro-
paso sistema.

12)  Kadangi Sio sprendimo tikslo, ypa¢ bendros Bendrijos
sistemos, uztikrin¢ios kvalifikacijy ir gebéjimy skai-
druma, suk@irimo, valstybés narés negali deramai
pasiekti, ir kadangi dél jo apimties ir plataus masto to
tikslo bty geriau siekti Bendrijos lygmeniu, laikydamasi
Sutarties 5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo
Bendrija gali patvirtinti priemones. Pagal tame straips-
nyje nustatyta proporcingumo principa $iuo sprendimu
nevir§ijama to, kas biitina tam tikslui pasiekti.

13)  Priemonés, bitinos Sios direktyvos jgyvendinimui, turi
bati priimtos pagal 1999 m. birZelio 28 d. Tarybos
sprendimg 1999/468/EB, nustatantj Komisijos naudoji-
mosi jai suteiktais jgyvendinimo jgaliojimais tvarka (°).

14)  Tarybos sprendimas 1999/51/EB turi bati panaikinamas,

PRIEME S| SPRENDIMA:

1 straipsnis
Reguliavimo dalykas ir taikymo sritis

Siuo sprendimu jvedama bendra Bendrijos sistema kvalifikacijy
ir gebéjimy skaidrumui pasiekti sukdrus asmens suderintg
dokumenty portfel, kuris bus Zinomas kaip Europasas, kuriuo
pilie¢iai gali savanoriskai naudotis, kad geriau pateikty ir prista-
tyty visoje Europoje savo kvalifikacijas bei gebéjimus. Europaso
ar bet kurio kito Europaso dokumento naudojimas nenustato
jokiy kity jsipareigojimy ar nesuteikia jokiy kity teisiy, iSskyrus
tai, kas apibrézta Siame sprendime.

2 straipsnis

Europaso dokumentai

Europaso dokumentai yra Sie:

a) Europaso curriculum vitae (toliau — Europaso CV), nuro-
dytas 5 straipsnyje;

b) 69 straipsniuose nurodyti dokumentai;

c) bet kurie kiti dokumentai, Komisijos patvirtinti kaip Euro-

paso dokumentai, pagal I priede i3déstytus kriterijus bei 4
straipsnio 2 dalyje nurodytg tvarka.

() OLL 184,19997 17, p. 23.



L 390/8

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

2004 12 31

3 straipsnis
Socialiniai partneriai

Nepazeisdama 4 straipsnyje nurodytos tvarkos, Komisija
konsultuojasi su socialiniais partneriais ir kitais Europos
lygmens atitinkamais treciaisiais asmenimis, jskaitant mokymo
ir lavinimo istaigas.

4 straipsnis
Komiteto procediira

1. Siekiant jvykdyti 2 straipsnio ¢ punkte nurodytus uzdavi-
nius, priklausomai nuo dokumento pobiidzio, Komisijai talkina
,Sokrates“ komitetas ir (arba) ,Leonardo da Vinéi“ komitetas,
ikurti atitinkamai 2000 m. sausio 24 d. Europos Parlamento ir
Tarybos sprendimu Nr. 253/2000/EB, nustatanciu antrajj Bend-
rijos veiksmy Svietimo srityje programos ,Socrates“ etapa (') ir
1999 m. balandzio 26 d. Tarybos sprendimu 1999/382/EB (3,
nustatan¢iu Bendrijos profesinio mokymo veiksmy programos

ek

,Leonardo da Vin¢i“ antrajj etapa.
2. Kai daroma nuoroda | Sia dalj, taikomi Sprendimo
1999/468EB 4 ir 7 straipsniai, atsiZvelgiant i jo 8 straipsnio
nuostatas.

5 straipsnis

Europaso CV

Europaso CV sudaro galimybe pilieciams aiskiu ir suprantamu
budu pateikti informacija apie visas jy kvalifikacijas ir
gebéjimus. Europaso CV yra toks, kaip nustatyta II priede.

6 straipsnis

Mobilumo Europasas

Mobilumo Europase registruojami mokymosi laikotarpiai, kai
jo turétojai mokési kitose nei savo Salyse. Mobilumo Europasas
yra toks, kaip nustatyta IIl priede.

7 straipsnis

Europaso diplomo priedas

Europaso diplomo priedas teikia informacija apie jy turétojy
mokymosi pasiekimus auk$tojo mokslo lygiu. Europaso
diplomo priedas yra toks, kaip nustatyta IV priede.

8 straipsnis

Europaso kalby portfelis

Europaso kalby portfelis teikia pilie¢iams galimybe informuoti

apie savo kalby mokéjimg. Europaso kalby portfelis yra toks,
kaip nustatyta V priede.

(') OLL 28,2002 2 3 p.1. Direktyva su paskutiniais pakeitimais, pada-
rytais Tarybos reglamentu (EB) Nr. 885/2004 (OL L 168, 2004 5 1,
1

p.1).
() OLL 146, 1999 6 11 p. 33. Direktyva su paskutiniais pakeitimais,
padarytais Reglamentu (EB) Nr. 885/2004 .

9 straipsnis
Europaso pazyméjimo priedas

Europaso pazyméjimo priede aprasoma profesinio mokymo
pazyméjima atitinkantys gebéjimai ir kvalifikacijos. Europaso
pazyméjimo priedas yra toks, kaip nustatyta VI priede.

10 straipsnis
Europasas internete

Siekdamos jgyvendinti § sprendima, Komisija ir atitinkamos
nacionalinés institucijos bendradarbiauja nustatant ir valdant
Europaso informacing sistema internete, kuri apima Bendrijos
lygmeniu ir nacionaliniu lygmeniu valdomus elementus. Infor-
maciné sistema, palaikanti Europaso sistema, yra tokia, kaip
nustatyta VII priede.

11 straipsnis
Nacionaliniai Europaso centrai

1. Kiekviena valstybé naré yra atsakinga uZ Sio sprendimo
igyvendinimg nacionaliniu lygmeniu. Kiekviena valstybé naré
Siam tikslui paskiria Nacionalinj Europaso centrg (NEC), kuris
yra atsakingas uZ visa $iame sprendime minétos veiklos koordi-
navimg nacionaliniu lygmeniu ir kuris pakeicia arba prireikus
iSplecia esancias jstaigas, $iuo metu vykdancias panasia veikla.

[steigiamas NEC Europos tinklas. Jo veikla koordinuoja Komi-
sija.

2.  NEC

a) bendradarbiaudamas su atitinkamomis nacionalinémis jstai-
gomis koordinuoja veikla, susijusia su Europaso dokumenty
prieinamumu arba i§davimu, arba prireikus vykdo $ia veikla;

b) pagal 10 straipsnj nustato ir valdo nacionaling informacing
sistemg;

c) skatinti Europaso naudojimg, jskaitant paslaugy internetu
panaudojimg;

d) bendradarbiaudamas su atitinkamomis nacionalinémis insti-
tucijomis uztikrina, kad pilie¢iams bity prieinama pakan-
kamai informacijos ir konsultavimo dél Europaso ir jo doku-
menty;

e) palengvina informacijos ir konsultacijy apie mokymosi gali-
mybes visoje Europoje, mokymo ir lavinimo sistemy
struktiirg bei kitais su mobilumu mokymosi tikslais susiju-
siais klausimais teikima, ypa¢ glaudziai koordinuojantis su
atitinkamomis Bendrijos ir nacionalinémis tarnybomis, ir
prireikus  sudaro galimybes pilie¢iams susipazinti su
jvadinémis gairémis apie mobilumag;
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f) valdo nacionaliniu lygmeniu visai su $iuo sprendimu susiju-
siai veiklai skirta Bendrijos finansing paramg;

g) dalyvauja Europos tinkle, kurj koordinuoja NEC-ai.

3. NEC veikia kaip jgyvendinanti jstaiga nacionaliniu
lygmeniu pagal Reglamento (EB, Euratomas) Nr. 1605/2002 54
straipsnio 2 dalies ¢ punktg ir 3 dalj.

12 straipsnis
Komisijos ir valstybiy nariy bendri uZdaviniai
Komisija ir valstybés narés:

a) uztikrina, kad Bendrijos ir nacionaliniu lygmeniu bty
teikiama pakankamai paskatinimo ir informacijos, inter alia
pilie¢iams, mokymo ir lavinimo teikéjams, socialiniams
partneriams ir jmonéms, jskaitant mazgsias ir vidutines
jmones, remiancias ir, kiek reikia, integruojancias NEC-y
veiklg;

b) uztikrina pakankamg atitinkamo lygio bendradarbiavimg su
atitinkamomis tarnybomis, ypa¢ su EURES tarnyba ir
kitomis Bendrijos tarnybomis;

¢) imasi veiksmy, kad baty sudarytos palankios salygos
lygioms galimybéms, ypa¢ didinant visy atitinkamy subjekty
informuotuma;

d) uztikrina, kad visi atitinkami suinteresuoti asmenys, jskaitant
mokymo ir lavinimo institucijas bei socialinius partnerius,
dalyvauja $io sprendimo jgyvendinime;

e) uztikrina, kad atliekant visus $io sprendimo jgyvendinimo
veiksmus biity visiskai laikomasi atitinkamy Bendrijos bei
nacionaliniy nuostaty dél asmens duomeny tvarkymo ir
privatumo apsaugos.

13 straipsnis
Komisijos uZdaviniai
1.  Komisija, bendradarbiaudama su wvalstybémis narémis,
uztikrina  bendrg Sio sprendimo jgyvendinimo veiksmy
darnumg su kitomis atitinkamomis Bendrijos politikos sritimis,
priemonémis ir veiksmais, ypa¢ $vietimo, profesinio mokymo,
jaunimo reikaly, jdarbinimo, socialinio jtraukimo, moksliniy
tyrimy ir technologijy plétojimo srityse.

2. Komisija uztikrina Europos profesinio mokymo plétros
centro (Cedefop) eksperty patirties panaudojimg jgyvendinant §j
sprendimg pagal Reglamenta (EEB) Nr. 337/75. Tomis paciomis
salygomis ir susijusiose srityse Komisijai globojant nustatomi
koordinavimo rysiai su Europos mokymo fondu, kaip nustatyta
Reglamente (EEB) Nr. 1360/90.

3. Komisija reguliariai informuoja Europos Parlamenty ir
Tarybg bei kitas atitinkamas institucijas, ypa¢ Profesinio
mokymo patariamgjj komitet, apie $io sprendimo jgyven-
dinima.

14 straipsnis
Dalyvaujancios $alys

1. Dalyvavimas Siame sprendime minétoje veikloje yra
atviras stojanc¢ioms valstybéms ir Bendrijai nepriklausancioms
Europos ekonominés erdvés Salims pagal EEE susitarime nusta-

tytas salygas.
2. Dalyvavimas taip pat yra atviras stojancioms i Europos
Sgjunga Salims kandidatéms pagal jy atitinkamas Europos
sutartis.

15 straipsnis

Vertinimas

2008 m. sausio 1 d. ir véeliau kas ketveri metai Komisija
pateikia Europos Parlamentui ir Tarybai $io sprendimo jgyven-
dinimo jvertinimo prane$ima, pagrista nepriklausomos jstaigos
atliktu jvertinimu.

16 straipsnis

Finansinés nuostatos

Metinius asignavimus, nevir§ydama finansinés perspektyvos
riby, skiria biudZeto valdymo institucija. Su $iuo sprendimu
susijusios islaidos tvarkomos kaip nustatyta VIII priede.

17 straipsnis

Panaikinimas

Sprendimas 1999/51/EB panaikinamas.
18 straipsnis
Isigaliojimas
Sis sprendimas jsigalioja 2005 m. sausio 1 d.
19 straipsnis

Adresatai

Sis sprendimas skirtas valstybéms naréms.

Priimta Strasbiire, 2004 m. gruodzio 15 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
J. BORRELL FONTELLES A. NICOLAT
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I PRIEDAS

2 straipsnio ¢ punkte minéty naujy Europaso dokumenty jvedimo kriterijai

Visi nauji Europaso dokumentai turéty atitikti Siuos kriterijus:

1. Aktualumas: Europaso dokumentais ypac turéty bati sickiama padidinti kvalifikacijy ir gebéjimy skaidruma;

2. Europiné dimensija: nepaZeidziant jy savanorisko pobidzZio, visose valstybése narése turéty biti sudaryta galimybé
taikyti Europaso dokumentus;

3. Lingvistinis pateikimas: Europaso dokumentai turéty bati pateikiami bent visomis oficialiomis Europos Sajungos
kalbomis;

4. Techninis tinkamumas: Europaso dokumentai turéty bati tinkami platinimui, atitinkamais atvejais — per iSdavusia
jstaiga, spausdintine ir elektronine forma.

II PRIEDAS

EUROPASO CURRICULUM VITAE (EUROPASO CV)

1. Apibiidinimas

1.1.  Europaso CV rengiamas pagal bendra europing curriculum vitae (CV) forma, pasitlyta Rekomendacija
2002/236[EB.

Tai yra pilieciams skirtas sistemingo, chronologisko ir lankstaus jy kvalifikacijy ir gebéjimy pateikimo modelis. Siekiant
padéti pilie¢iams uzpildyti Europaso CV pateikiami jvairiy sri¢iy konkretiis nurodymai ir taip pat parengtas gairiy bei
pavyzdziy rinkinys.

1.2.  Europaso CV apima skyrius, pateikiancius:

— asmening informacijg, informacija apie kalbos mokéjima, darbo patirtj bei jgyta iSsilavinima ir moksla,

— asmens turimus papildomus gebéjimus, pabréziant techninius, organizacinius, meninius ir bendravimo jgtdzius,

— papildomg informacija, kurig galima pridéti prie Europaso CV viename arba daugiau priedy.

1.3.  Europaso CV yra asmeninis dokumentas, kurj sudaro paciy pilieciy pareiskimai apie save.

1.4,  Sablonas yra gana igsamus, bet patys pilieciai savo nuoziira gali pasirinkti, kuriuos laukelius uzpildyti. Pilieciams,
pildantiems elektroning formg — perkeltg i§ interneto ar internete — turéty biti leidZiama panaikinti bet kurj laukelj, kurj
jie pasirenka neuzpildyti. Pavyzdziui, asmeniui, nenurodanc¢iam savo lyties arba neturin¢iam minétiny specialiy techniniy

igidziy, turéty bati leidziama panaikinti tuos laukelius, kad kompiuterio ekrane arba spausdintinéje versijoje neatsirasty
tusciy laukeliy.

1.5.  Europaso CV yra $io Europaso pagrindas: nurodyto piliecio Europaso portfelj sudarys Europaso CV, kurj uzpildys
pats asmuo, ir vienas ar daugiau Europaso dokumenty, atsizvelgiant j konkrecius duomenis apie to pilie¢io mokymasi ir
darba. Elektroniné Europaso CV forma turéty sudaryti galimybes sukurti sgsajas tarp jos skirsniy ir atitinkamy Europaso
dokumenty, pavyzdziui, tarp lavinimo ir mokymo skirsnio ir diplomo priedo arba pazyméjimo priedo.

1.6.  Pagal Sio sprendimo 12 straipsnio e punktg tvarkant Europaso CV, ypac jo elektroning formg, kompetentingos
institucijos turéty imtis atitinkamy priemoniy, siekiant uztikrinti, kad baty visiSkai laikomasi atitinkamy Bendrijos bei
nacionaliniy nuostaty dél asmens duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos.

2. Bendra Europaso CV struktiira

Toliau lenteléje nurodomas Europaso CV struktiros ir teksto modelis. Dél spausdintinés ir elektroninés formy i§déstymo
bei struktiros ir teksto pakeitimy susitars Komisija ir kompetentingos nacionalinés institucijos.

Tekstas kursyvu skirtas padéti uzpildyti dokumenta.
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EUROPASO CURRICULUM VITAE

ASMENINE INFORMACIJA

Individualais pilieciai gali pasivinkti, kurj laukelj uZpildyti

Vardas PAVARDE, kitas (-i) vardas (-ai)

Adresas Namo numeris, gatvés pavadinimas, pasto kodas, miestas, Salis
Telefonas

Faksas

El pastas

Pilietybe

Gimimo data Diena, ménuo, metai

Lytis

PROFESINIS APIBUDINIMAS

DARBO PATIRTIS

* Datos (nuo — iki) Pradédami nuo paskutinio, kickvieng uZimtq postq atitinkamai jrasykite atskirame laukelyje.
* Darbdavio pavadinimas ir adresas

* Veiklos arba sektoriaus tipas

* Profesija arba uzimamos pareigos

* Pagrindiné veikla ir pareigos

MOKYMAS IR LAVINIMAS

* Datos (nuo — iki) Pradédami nuo paskutinio, kickvieng uzbaigtq kursq atitinkamai jradykite atskirame laukelyje.
* Mokymo ir lavinimo organizacijos pavadinimas ir tipas

* Pagrindiniai dalykai/profesiniai jgidziai, kuriy buvo mokytasi

* Suteikiamos kvalifikacijos pavadinimas

* Nacionalinis klasifikacijos lygis (jei reikia)

ASMENINIAI JGUDZIAI IR GEBEJIMAI

Igyti per gyvenimg ir karjeros metu, bet nebiitinai patvirtinti oficialiais paZyméjimais ir diplomais.
Gimtoji kalba

Kitos kalbos

* Supratimas

Skaitymas Nurodyti lygj: Zr. nurodymus.

Klausymas Nurodyti lygj: Zr. nurodymus.

* Kalbéjimas

Pokalbis Nurodyti lygj: Zr. nurodymus.

Prezentacija Nurodyti lygj: Zr. nurodymus.

* Rasymas Nurodyti lygj: Zr. nurodymus.

Bendravimo jgiidziai ir kiti gebéjimai

Gyvenimas ir darbas su kitais Zmonémis, pareigos, kuriose svarbus bendravimas, ir situacijos, kuriose biitinas komandinis darbas (pvz., kultiira ir sportas),
daugiakultiiriné aplinka, kt.

Apibidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Organizaciniai jgiidzZiai ir gebéjimai

Zmoniy, projekty ir biudZety koordinavimas darbe, savanoriskame darbe (pvz., kultiira ir sportas), namuose, kt.
Apibiidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Darbo kompiuteriu jgiidZiai ir gebéjimai

Teksto redaktorius ir kitos programos, duomeny baziy ieskojimas, darbas internetu, papildomi jgiidZiai (programavimas, kt.).
Apibidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Techniniai igfidZiai ir gebéjimai

Speciali jranga, mechanizmai, kt., kiti nei kompiuteris.

Apibidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Meniniai jgdziai ir gebéjimai

Muzika, ra3ymas, dizainas, kt.

Apibidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Kiti jgiidziai ir gebéjimai

Pirmiau nepaminéti gebéjimai

Apibiidinkite Siuos gebéjimus ir nurodykite, kur juos jgijote.

Vairuotojo pazyméjimas (-ai)

Cia patvirtinkite, ar turite vairuotojo paZyméjimg, ir jeigu turite, kuriai automobilio kategotijai.
Papildoma informacija

Cia jrasykite visq kitq informacijg, kuri gali biti svarbi, pavyzdZiui, asmenis susisiekti, rekomendacijas, kt.
Priedai

Ivardykite visus pridedamus priedus.
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III PRIEDAS

MOBILUMO EUROPASAS

1. Apibaidinimas

1.1.  Mobilumo Europasas skirtas, naudojant bendrg europing forma, uzregistruoti Europos moksling stazuote, kaip
apibrézta 1.2 punkte.

Tai yra asmeninis dokumentas, kuriame uZzregistruota konkreti Europos moksliné stazuot¢, kurig baigé jo turétojas. Tai
padés jo turetojui geriau perteikti informacija apie besimokant jgyta patirtj, ypa¢ gebéjimus.

1.2.  Europos moksliné stazuoté yra laikotarpis, kurj tas asmuo — nesvarbu, kokio amziaus, i$silavinimo ir profesinio
statuso, praleido kitoje Salyje mokymosi tikslais ir kuris:

a) arba vyksta pagal Bendrijos programg mokymo ir lavinimo srityje,
b) arba atitinka visus $iuos kokybés kriterijus:
— 3 stazuote vyksta kitoje alyje pagal stazuotéje dalyvaujancio asmens kilmés Salyje pradéta mokymosi iniciatyva,
— uZz mokymosi iniciatyva atsakinga organizacija kilmés Salyje (siunciancioji organizacija) sudaro su priimanciaja
organizacija ir pateikia Nacionaliniam Europaso centrui (arba institucijai, jgaliotai tvarkyti Mobilumo Europaso
klausimus kilmeés 3alyje) rastiska susitarimg dél Europos mokslinés stazuotés turinio, tiksly ir trukmés, uztikrin-
dama, kad atitinkamam asmeniui baty suteiktas atitinkamas kalbinis parengimas, ir paskirdama priimanciojoje
Salyje glob¢ja, kuriam patikéta padeti, informuoti, patarti ir kontroliuoti atitinkama asmenj,
— kiekviena dalyvaujanti Salis turéty bati Europos Sgjungos valstybé naré¢ arba ELPA/EEE priklausanti 3alis,
— siunciancioji ir priimancioji organizacija prireikus bendradarbiauja suteikiant atitinkamam asmeniui atitinkama
informacija apie sveikata ir saugg darbo vietoje, darbo teis¢, lygybés priemones ir kitas su darbu susijusias

nuostatas, taikomas priimanciojoje alyje.

1.3. Mobilumo Europasg uzpildo mobilumo projekte dalyvaujancios siunciancioji ir priimancioji organizacija ta kalba,
dél kurios jos ir atitinkamas asmuo susitaria.

Pilieciai, kuriems i§duodamas Mobilumo Europasas, turi teis¢ prasyti vertimo pasirinkta antra kalba: arba siuncianciosios,
arba priimanciosios $alies kalba, arba tre¢ia Europos kalba. Tuo atveju, jeigu pasirenkama trecia kalba, atsakomybé uz
vertimg paliekama siuncianciajai organizacijai.

1.4. 1 Mobilumo Europasg jtraukta asmeniné informacija (zr. 2 punkta). Asmens, kuriam iSduotas Mobilumo Euro-
pasas, pavardé yra vienintelé privaloma asmeniné informacija. Mobilumo Europasa pildancios organizacijos gali uzpildyti

kitus su asmenine informacija susijusius laukelius, jeigu atitinkamas asmuo sutinka.

Laukelis ,Kvalifikacija“ taip pat néra privalomas, pripazjstant fakts, kad ne visos lavinimo ir mokymo iniciatyvos suteikia
formalig kvalifikacijg.

Visos priemonés Mobilumo Europasui uzpildyti elektronine forma — arba parsisiysdinta i3 tinklo, arba tiesiogiai tinkle —
turéty leisti panaikinti bet kurj laukelj, kuris nebuvo uzpildytas, kad kompiuterio ekrane arba spausdintinéje versijoje
neatsirasty tusti laukeliai.

1.5.  Nacionalinio Europaso centro atsakomybé yra uztikrinti, kad:

— Mobilumo Europaso dokumentai i§duodami tik tam, kad biity uZregistruotos Europos mokslinés stazuotés,

— visi Mobilumo Europaso dokumentai uzpildomi elektronine forma,

— visi Mobilumo Europaso dokumentai taip pat iduodami jy turétojams ir spausdintine forma, naudojant specialiai,
bendradarbiaujant su Komisija, sukurta aplanka.

1.6.  Pagal sio sprendimo 12 straipsnio e punktg tvarkant Mobilumo Europasa, ypac jo elektroning formg, kompeten-

tingos institucijos turi imtis atitinkamy priemoniy, siekiant uztikrinti, kad biity visiskai laikomasi atitinkamy Bendrijos
bei nacionaliniy nuostaty dél asmens duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos.

2. Bendra Mobilumo Europaso forma

Toliau pateikiamoje lenteléje nurodoma Mobilumo Europaso struktiira ir tekstas. Dél spausdintinés ir elektroninés formy
isdéstymo bei struktiros ir teksto pakeitimy susitars Komisija ir kompetentingos nacionalinés institucijos.

Kiekvienas teksto punktas yra numeruojamas, kad bty lengviau atlikti jo paieska daugiakalbiame glosarijuje. Tekstas
kursyvu skirtas padéti uzpildyti dokumenta. Zvaigzdute (*) pazyméti laukeliai néra privalomi.
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MOBILUMO EUROPASAS

(1) Sis Mobilumo Europasas isduotas

(2) turétojo vardas ir pavardé

(3) (kasisdave)

(4) uZ mokymosi iniciatyvos organizavimg kilmés Salyje atsakinga organizacija

(5) data dd/mm/mmmm

(6) Parasas/spaudas (dokumenta iSdavusios organizacijos paraas ir spaudas)

ASMENINE INFORMACIJA APIE TURETOJA

Pavardé

Vardas/kiti vardai

) Parasas

) (*) Adresas: namo numeris, gatvés pavadinimas, pasto kodas, miestas, $alis

) (*) Kontaktiné informacija, pvz., el. pastas, telefonas

) (*) Gimimo data dd/mm/mmmm

) (*) Tautybé

) (¥) Vieta nuotraukai

) EUROPOS MOKSLINE STAZUOTE

) Lavinimo arba mokymo iniciatyva, kurios metu buvo baigta Europos stazuoté

) (*) Kvalifikacijg patvirtinantis diplomas, vardas ar kitas paZyméjimas, suteiktas po mokymosi iniciatyvos, jei toks yra
) Europos stazuotés trukmeé;

) Nuo dd/mm/mmmm iki dd/mm/mmmm

) Informacija apie priimantijj partnerj

) Globéjo vardas, pavardé ir funkcijos

) Europos staZuotés turinys.

) Siame skirsnyje turéty biiti pateikiama susijusi informacija, kai tinkama, apie mokymg ar lavinimg , kuriame dalyvauta, ar darbo patirtj, jgytq staZuotés metu, bei,
kai tinkama, jgytus jgiidZius ir gebéjimus bei vertinimo metodg.

(25) Apibadinime turéty bati pabréZiama, kaip dél Europos staZuotés patobuléjo:

—  turétojo susipazZinimas su techniniais jgiidZiais ir gebéjimais, ypac susijusiais su konkrecia lavinimo ar mokymo iniciatyvos disciplina;
— turétojo kalbos jguidZiai;

—  turétojo bendravimo jgiidZiai ir gebéjimai, jskaitant ypac tuos, kurie yra susije su tarpkultiirine patirtimi;

—  turétojo organizaciniai jgiidzZiai ir gebéjimai,

—  visi kiti turétojo jgiidZiai ir gebéjimai.

(26) Priimanciojo partnerio ir turétojo parasai.
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IV PRIEDAS

EUROPASO DIPLOMO PRIEDAS

1. Apibaidinimas

1.1.  Europaso diplomo priedas (DP) — tai prie aukstojo mokslo diplomo pridedamas dokumentas sickiant, kad tretie-
siems asmenims — ypa¢ asmenims kitose Salyse — biity lengviau suprasti, kg reiskia diplomas jo turétojo igyty Ziniy ir
gebéjimy atzvilgiu.

Siuo tikslu DP apibiidinamas asmens, turincio originaly diploma, prie kurio pridedamas DP, igklausyty ir sékmingai
uzbaigty studijy pobadis, lygmuo, kontekstas, turinys bei statusas. Todél tai yra asmeninis dokumentas, kuriame patei-
kiama informacija apie jo konkrety turétoja.

1.2.  DP nepakeicia originalaus diplomo ir nesuteikia jokios teisés j kity 3aliy akademiniy institucijy oficialy origina-
laus diplomo pripazinima. Kita vertus, jis padeda tinkamai jvertinti originaly diploma, kad bty lengviau gauti kompe-
tentingy institucijy ar uz priémima atsakingo aukstyjy mokykly personalo pripazinima.

1.3.  DP isleidzia kompetentingos nacionalinés institucijos pagal jungtinés Europos Komisijos, Europos Tarybos ir
UNESCO darbo grupés parengta, isbandyta ir patobulintg Sablong. DP 3ablonas yra parengtas Europos Sajungos oficia-
liomis kalbomis. Tai lanksti, nepreskriptyviné praktiniais tikslais parengta priemong, kurig galima pritaikyti vietos porei-
kiams ir kuri yra reguliariai perzitirima bei pataisoma.

1.4.  DP sudaro aStuoni skirsniai, kuriuose jvardijami kvalifikacijos turétojas (1) bei pati kvalifikacija (2), pateikiama
informacija apie kvalifikacijos lygmeni (3), turinj bei pasiektus rezultatus (4) irkvalifikacijos funkcijg (5), paliekama vietos
kitai informacijai (6), patvirtinamas priedas (7); galiausiai pateikiama informacija apie nacionaling aukstojo mokslo
sistemg (8). Informacija turi biti pateikiama visuose astuoniuose skirsniuose. Kai nepateikiama jokia informacija, paaiski-
nime turi bati nurodyta kodél. Institucijos turi taikyti tas pacias DP autentiskumo patvirtinimo procediiras kaip ir paciam
diplomui.

1.5.  Pagal Sio sprendimo 12 straipsnio e punktg tvarkant DP, ypac¢ jo elektroning formg, reikia imtis tinkamy prie-
moniy siekiant uztikrinti, kad yra visiskai laikomasi atitinkamy Bendrijos bei nacionaliniy nuostaty dél asmens duomeny
tvarkymo ir privatumo apsaugos.

2. Bendra DP struktiira

Toliau pateikiamoje lenteléje yra nurodytas bendras neprivalomas DP struktiiros ir teksto modelis. Dél spausdintinés ir
elektroninés formos isdéstymo susitariama su kompetentingomis nacionalinémis institucijomis.
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DIPLOMO PRIEDAS

1. Informacija apie kvalifikacijos turétoja

1.1/1.2  Pavardé/vardas:

1.3. Gimimo data, vieta, Salis:

1.4. Studento numeris arba kodas:

2. Informacija apie kvalifikacija

2.1 Kvalifikacija (pilnas pavadinimas, sutrumpintas pavadinimas):
Vardas (pilnas, sutrumpintas):

2.2. Pagrindinés kvalifikacija suteikianciy studijy sritys:

2.3. Kvalifikacijg suteikiancios institucijos pavadinimas:

2.4. Studijas administruojancios institucijos pavadinimas:

2.5. Mokymo/egzaminy kalba (-os):

3. Informacija apie kvalifikacijos lygmenj

3.1 Kvalifikacijos lygmuo:

3.2, Oficiali programos trukmeé:

3.3. Oficiali programos trukmeé:

4. Informacija apie turinj ir pasiektus rezultatus

4.1. Studijy bdas:

4.2. Programos reikalavimai:

4.3. Smulkesné informacija apie programa:

4.4. Vertinimo balais sistema, baly paskirstymo nuorodos

4.5. Bendra klasifikacija:

5. Informacija apie kvalifikacijos funkcija

5.1. Tolesniy studijy prieinamumas:

5.2. Profesinis statusas:

6. Papildoma informacija

6.1. Papildoma informacija:

6.2. Papildomos informacijos Saltiniai:

7. Priedo patvirtinimas
Siame diplomo priede pateikiama informacija apie $iuos originalius dokumentus:
Oficialus spaudas/antspaudas.

8. Informacija apie nacionaling aukstojo mokslo sistema:

8.1. Institucijy riisys ir instituciné kontrolé:

8.2. Programy r@isys ir suteikiami laipsniai:

8.3. Programy ir laipsniy patvirtinimas/akreditavimas:

8.4. Organizavimo studijos:

8.4.1. Vientisosios ,ilgosios” (vienpakopés) programos: (Diplomo laipsniai, Magister Artium, Staatsprifung):

8.4.2. Dvipakopés programos: (Bakkalaureus/bakalauro — Magister/magistro laipsniai):

8.5. Specializuotosios studijos:

8.6. Doktorantiira:

87. Vertinimo balais sistema:

8.8. Aukstojo mokslo pricinamumas:

8.9. Nacionaliniai informacijos saltiniai.
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V PRIEDAS

EUROPASO KALBUY PORTEFELIS
1. Apibaidinimas

1.1.  Europos Tarybos parengtas Europaso kalby portfelis (KP) yra dokumentas, kuriame besimokantieji kalby gali
fiksuoti savo kalby mokymosi bei kultiiring patirtj ir gebéjimus.

1.2. KP turi dvi funkcijas: pedagoging ir informacine.

Pirmoji funkcija skirta skatinti kalby besimokanciy asmeny motyvacija tobulinti savo sugebéjima bendrauti skirtingomis
kalbomis ir siekti jgyti naujos mokymosi bei tarpkultiirinés patirties. Ja siekiama padéti besimokantiesiems kalby apmas-
tyti savo mokymosi tikslus, planuoti mokymasi bei mokytis savarankiskai.

Kalbant apie informacing funkcija, KP tikslas yra i$samiai, informatyviai, skaidriai ir patikimai pagristi dokumentais jo
turétojo kalbos mokéjima. Si funkcija padeda besimokantiesiems fiksuoti vienos ar keliy uzsienio kalby mokéjimo lygj
bei suteikia galimybe i§samiai informuoti kitus taip, kad $ia informacijg bity galima palyginti tarptautiniu mastu. [verti-
namas visoks kalby mokéjimas, neatsizvelgiant j tai, ar kalbos buvo ismokta formaliojo $vietimo sistemoje ar ne.

1.3.  KP sudaro:

— kalbos pasas, kuriame esamg informacija savininkas reguliariai atnaujina. Savininkas apibtidina savo kalbos jgtidzZius
pagal bendrus Europoje priimtus kriterijus,

— i$sami kalbos biografija, kurioje apibidinama savininko patirtis kiekvienos kalbos atzvilgiu,
— dosjé, suteikiantis galimybe kaupti pavyzdzius apie asmens veiklg, kuriais iliustruojami kalbos jguidZiai.
Europaso kalby portfelis yra besimokanciojo nuosavybe.

1.4.  Visy portfeliy atzvilgiu yra sutarti bendri principai bei gairés. Europos Tarybos valstybés narés rengia jvairius
modelius priklausomai nuo besimokanciyjy amziaus bei nacionalinio konteksto. Kad modelius bty galima zymeéti
Europos Tarybos logotipu, jie visi privalo atitikti sutartus principus ir turi bati patvirtinti Europos patvirtinamajame
komitete. Toliau pateikiamas kalby paso modelis — portfelio skirsnis, kurj reikia uzpildyti pagal nustatytg struktira.

1.5.  Pagal Sio sprendimo 12 straipsnio e punkta tvarkant KP, ypac¢ jo elektronine forma, reikia imtis atitinkamy prie-
moniy siekiant uztikrinti, kad baty visiskai laikomasi atitinkamy Bendrijos bei nacionaliniy nuostaty dél asmens
duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos.

2. Bendra KP kalby paso skirsnio struktiira

Toliau pateikiamoje lenteléje yra nurodytas bendras neprivalomas KP kalby paso skirsnio struktiiros ir teksto modelis.
Dél spausdintinés ir elektroninés formy i§déstymo susitariama su kompetentingomis nacionalinémis institucijomis.

(Europaso logotipas)

KALBUY PASAS

Kalbos jgtidziy trumpas apibtdinimas

Gimtoji (-osios) kalba (-os): [nurodyti]

Kalba: Rasymas Bendravimas zodziu Kalbéjimas Skaitymas Klausymas

Saves jvertinimas

(Kartojama tiek karty, kiek reikia.)
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Kalby mokymosi ir tarpkultiirinés patirties santrauka

Kalbos mokymasis ir vartojimas alyje/regione, kuriame ta kalba néra kalbama

Kalba: Tki 1 mety 1ki 3 mety Iki 5 mety Virs 5 mety

Pradinis ugdymas| vidurinis
ugdymas| profesinis lavinimas

Aukstasis mokslas

Suaugusiyjy Svietimas

Kiti kursai

Reguliariai vartojama darbo vietoje

Reguliarus bendravimas su
kalbanciaisiais ta kalba

Kita

Kita informacija apie kalba ir tarpkultiirine patirtj:

(Kartojama tiek karty, kiek reikia.)

Vieséjimas regione, kuriama kalbama ta kalba

Kalba: Iki 1 ménesio 1ki 3 ménesiy Iki 5 ménesiy Vir$ 5 ménesiy

Kalba vartojama studijoms ar
mokymui

Kalba vartojama darbe

Kita

Kita informacija apie kalba ir tarpkultiiring patirtj:

Pazyméjimai ir diplomai

Kalba: Lygis:
Pavadinimas:
[§davé:

Metai:

(Kartojama tiek karty, kiek reikia.)
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VI PRIEDAS

EUROPASO PAZYMEJIMO PRIEDAS

1. Apibiidinimas

1.1.  Europaso pazyméjimo priedas (PP) — tai prie profesinio mokymo pazyméjimo pridedamas dokumentas siekiant,
kad tretiesiems asmenims — ypa¢ asmenims kitoje Salyje — bty lengviau suprasti, ka reiskia diplomas jo turétojo igyty
gebéjimy atzvilgiu.

Siuo tikslu PP pateikiama informacija apie:

— igytus jgtidZius ir gebéjimus,

— prieinamy profesijy sritj,

— i8duodancias ir akredituojancias istaigas,

— pazyméjimo lygmeni,

— {vairius pazyméjimo gavimo biidus,

— priémimo reikalavimus ir sekancio issilavinimo lygio prieinamumo galimybes.

1.2. PP nepakeiCia originalaus paZyméjimo ir nesuteikia jokios teisés | kity Saliy institucijy oficialy originalaus
paZyméjimo pripaZinima. Kita vertus, jis padeda tinkamai jvertinti originaly paZyméjima, kad bity lengviau gauti
kompetentingy institucijy pripaZinima.

1.3. PP isleidZia kompetentingos institucijos nacionaliniu lygmeniu ir i$duoda atitinkama paZyméjima turintiems pilie-
¢iams pagal nacionaliniu lygmeniu sutartas procediiras.

2. Bendra PP struktiira

Toliau pateikiamoje lentelé¢je yra nurodytas bendras PP struktiros ir teksto modelis. Dél spausdintinés ir elektroninés
formy i§déstymo bei bet kokiy struktiiros ir teksto pakeitimy susitars Komisija ir kompetentingos nacionalinés institu-
cijos.

(Europaso logotipas)

PAZYMEJIMO PRIEDAS

1. Pazyméjimo pavadinimas (originalo kalba):

2. I3verstas pazymgéjimo pavadinimas (3is vertimas neturi teisinio statuso):
3. lgtdziy ir geb¢jimy trumpas apibiidinimas:

4. Pazyméjimo turétojui prieinamy profesijy sritis (jei taikoma):

5. Oficialus pazyméjimo pagrindas
Pazyméjima iddavusios {staigos pavadinimas ir statusas:
Nacionalinés/regioninés/sektoriaus institucijos, suteikiancios pazyméjimo akreditacija/pripazinima, pavadinimas ir statusas:
Pazymeéjimo lygmuo (nacionalinis ar tarptautinis):
Vertinimo balais skalé/teigiamo jvertinimo reikalavimai:
Sekancio i$silavinimo lygio prieinamumas:
Tarptautiniai susitarimai:
Teisinis pazyméjimo pagrindas:

6.  Oficialiai pripazinti pazyméjimo gavimo biidai
A)  Profesinio lavinimo ir mokymo, kuriame dalyvauta, apibtidinimas:
— Susijes su mokykla/mokymo centru:
— Susijes su darbo vieta:
—  Akredituotas ankstesnis mokymasis:
B)  Visos programos procentas (%):
C)  Trukmé (valandos/savaités/ménesiai/metai):
Bendra lavinimo/mokymo, po kurio suteikiamas pazyméjimas, trukmeé:

—  Priémimo/prieinamumo reikalavimai:
—  Papildoma informacija:
—  Daugiau informacijos (jskaitant nacionalinés kvalifikacijy sistemos apibGidinima) rasite: www.
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VII PRIEDAS

INFORMACINE SISTEMA

Komisija ir valstybés narés bendradarbiaus, siekdamos uztikrinti, kad individualiems pilie¢iams biity leidziama uZzpildyti
internete savo Europaso CV bei bet kurj kita Europaso dokumenta, kuris neturi bati isduotas jgalioty jstaigy.

Visi jgalioty jstaigy iSduoti Europaso dokumentai pildomi elektronine forma ir yra prieinami jy turétojams. Nors tam
tikros alternatyvos dél tinkamy technologiniy priemoniy turéty biti pasirenkamos Komisijai bendradarbiaujant su atitin-
kamomis nacionalinémis institucijomis ir atsizvelgiant i technikos pasickimy lygj bei esamas nacionalines sistemas,
reikeéty uztikrinti toliau i$vardytas ypatybes.

1. Dizaino principai

Atvira sistema. Europaso informaciné sistema turéty bati parengta atsizvelgiant j raidos ateityje galimybe, ypac i tai, kad
i Europaso sistema bus jtraukiami kiti dokumentai, bei i jos integravima su informacijos apie darbo vietas ir mokymosi
galimybes paslaugomis.

Tarpusavio saveika. Turéty bati uZztikrinta nacionaliniu lygmeniu jvairiose Salyse valdomy Europaso informacinés
sistemos daliy tarpusavio sgveika bei jy sgveika su Bendrijos lygmeniu valdomomis dalimis.

2. Dokumenty tvarkymas ir prieiga

2.1.  Visi jgalioty institucijy i§duoti Europaso dokumentai turéty buti pildomi elektronine forma pagal isduodanciy
jstaigy ir Nacionalinio Europaso centro sutartas procediras ir laikantis Europos lygmeniu sutarty procedary.

2.2.  Europaso CV ir bet kuris kitas Europaso dokumentas, kuris neturi biti i§duotas jgalioty jstaigy, taip pat turéty
bati prieinami elektronine forma.

2.3.  Piliediai turés teise:

— uzpildyti internete savo Europaso CV ir bet kurj kita Europaso dokumenta, kuris neturi bati iduotas jgalioty jstaigy,
— sukurti, atnaujinti ir pasalinti sgsajas tarp savo Europaso CV ir kity Europaso dokumenty,

— prie savo Europaso dokumenty pridéti bet kuriuos kitus patvirtinamuosius dokumentus,

— atsispausdinti visg ar dalj savo Europaso dokumento ir jo priedy, jei jy yra.

2.4.  Susipazinti su dokumentais, jskaitant asmening informacija, leidziama tik atitinkamam asmeniui pagal atitin-
kamas Bendrijos bei nacionalines nuostatas dél asmens duomeny tvarkymo ir privatumo apsaugos.
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VIII PRIEDAS

PRIEDAS DEL FINANSAVIMO

1. ISlaidos yra skirtos bendrai finansuoti jgyvendinima nacionaliniu lygmeniu ir padengti tam tikras sanaudas Bend-
rijos lygmeniu, susijusias su dokumenty koordinavimu, skatinimu juos naudoti ir jy isleidimu.

2. Bendrijos finansiné parama nacionalinei jgyvendinimo veiklai teikiama per kasmetines dotacijas Nacionalinio Euro-
paso centro veiklai.

Nacionaliniai Europaso centrai bus steigiami kaip juridiniai asmenys ir i§ Bendrijos biudzeto negaus jokiy kity dotacijy
veiklai.

2.1.  Dotacijos skiriamos patvirtinus su io sprendimo 11 straipsnyje isvardyta veikla susijusig darbo programa ir pagal
atitinkamas konkrecias salygas.

2.2.  Bendras finansavimas neturi vir§yti 50 % bendry atitinkamos veiklos sanaudy.

2.3.  Komisija, jgyvendindama §j sprendima, gali kreiptis pagalbos i ekspertus ir techninés pagalbos organizacijas,
kuriy veikla gali bati finansuojama i3 bendros Siam sprendimui skirtos finansinés programos. Komisija gali organizuoti
eksperty seminarus, kolokviumus ar kitokius susitikimus, galin¢ius padéti jgyvendinti §j sprendima, ir gali vykdyti
deramus informavimo, skelbimo ir platinimo veiksmus.



