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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS Nr. 1145/2002/EB
2002 m. birzelio 10 d.
dél uZzimtumg skatinanciy Bendrijos priemoniy
(tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Europos bendrijos steigimo sutartj, ypac i jos
129 straipsni,

atsizvelgdami | Komisijos pasitlyma (1),

atsizvelgdami | Ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuo-
mone (?),

atsizvelgdami | Regiony komiteto nuomong (3,

laikydamiesi Sutarties 251 straipsnyje nustatytos tvarkos (4), atsiz-
velgiant { 2002 m. balandzio 3 d. Taikinimo komiteto patvirtintg
bendra teksta,

kadangi:

(1)  Sutarties 3 straipsnis numato, kad tarp Bendrijos veiklos
sriciy yra skatinimas derinti valstybiy nariy uzimtumo
politika, kad sukiirus suderintg uZimtumo strategija ji tapty
veiksmingesné.

(2) 1997 m. lapkri¢io 20 ir 21 d. Liuksemburge jvykes neeili-
nis Europos Vadovy Tarybos posédis uzimtumo klausimais
paskelbé bendra uzimtumo strategija — Europos uzim-
tumo strategija, apimancia valstybiy nariy uzimtumo poli-
tikos derinimg pagal visuotinai sutartas uzimtumo politi-
kos gaires (Liuksemburgo procesas), suderintos makro-
ekonominés politikos tesima ir plétra bei veiksmingos
vidaus rinkos plétra, kad bty padétas subalansuoto augi-
mo, naujo dinamizmo ir pasitikéjimo atmosferos, pade-
dancios didinti uzimtumag, pagrindas. Si strategija taip pat
numato, kad turi bati sistemingiau naudojamasi visa

OL C 337 E, 2000 11 28, p. 242.
OL C 139, 2001 5 11, p. 30.
OL C 144, 2001 5 16, p. 30.
2001 m. vasario 14 d. Europos Parlamento nuomoné (OL C 276,
2001 10 1, p. 53), 2001 m. birzelio 25 d. Tarybos bendroji pozicija
(OL C 301, 2001 10 26, p. 14) ir 2001 m. spalio 23 d. Europos Par-
lamento sprendimas (dar nepaskelbtas Oficialiajame leidinyje).
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uzimtumui skatinti skirta Bendrijos politika, t. y. tiek bend-
raja, tick paramos politika.

2000 m. kovo 23 ir 24 d. Lisabonos Europos Vadovy
Taryba sutaré dél naujo strateginio Sgjungos uzdavinio —
sukurti konkurencinga ir dinamiska ziniomis paremta eko-
nomika, pajégia i§saugoti ekonominj augima, sukuriant
daugiau bei geresniy darby viety, ir padidinti socialing san-
glauda, nes taip bity atkurtos sglygos visiskam uzimtumui.
Dél to ji nustaté naujus tikslus ir gaires, kuriuos jtraukeé j
naujg atvira koordinavimo visas lygiais metods, kartu
labiau sustiprindama Europos Vadovy Tarybos vadovau-
jantj ir koordinuojantj vaidmeni, kad bty uZtikrinta nuo-
seklesné strateginé pazangos kryptis bei veiksminga jos
prieZitira. Be to, ji papra$¢, kad bty atlikta tarpiné Liuk-
semburgo proceso analizé, kuri suteikty naujg impulsa,
papildydama uzimtumo politikos gaires naujais konkretes-
niais tikslais, kuriais biity jtvirtinti glaudesni ry$iai su kito-
mis atitinkamomis politikos sritimis.

Vienas i§ Europos uzimtumo strategijos privalumy yra tas,
kad valstybés narés bendradarbiauja uzimtumo politikos
klausimais, pasilikdamos sau teis¢ priimti sprendimus,
kurie atitinka jy konkrecia padéti. Kitas privalumas yra tas,
kad valstybés viena i kitos semiasi patirties, jskaitant
badus, kaip jtraukti socialinius partnerius, vietos ir regio-
nines valdzios institucijas.

Europos Vadovy Taryba yra ne karta nurodziusi, kad turéty
bati apibrézta ir renkama palyginamoji ir patikima statis-
tika bei rodikliai uzimtumo ir darbo rinkos srityse.

2000 m. sausio 24 d. Tarybos sprendimu 2000/98/EB dél
Uzimtumo komiteto jsteigimo (°) siekiama skatinti derinti
valstybiy nariy uZimtumo ir darbo rinkos politika.

1998 m. vasario 23 d. Tarybos sprendimas 98/171/EB dél
Bendrijos veiklos sri¢iy, susijusiy su analize, moksliniais
tyrimais ir bendradarbiavimu uZimtumo ir darbo rinkos
srityje (6), kuriame buvo numatyta tokia veikla, 2000 m.
gruodzio 31 d. neteko galios.

OLL 29,2000 2 4, p. 21.
OLL 63,1998 3 4, p. 26.
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(8)  Siuo sprendimu turéty biiti tesiamos ir plétojamos veiklos
risys, pradétos remiantis Sprendimu 98/171/EB. Igyven-
dindama Siame sprendime nurodytas veiklos raisis, Komi-
sija turéty visapusiskai atsizvelgti j programos, jvykdytos
remiantis Sprendimu 98/171/EB, rezultatus.

(9)  Priemongés, batinos Siam sprendimui jgyvendinti, turéty
bati patvirtintos remiantis 1999 m. birZelio 28 d. Tarybos
sprendimu 1999/468/EB, nustatanciu Komisijos naudoji-
mosi jai suteiktais jgyvendinimo jgaliojimais tvarka (?).

(10)  Siuo sprendimu visam veiklos laikotarpiui yra nustatomas
finansinis paketas, kuris yra pagrindinis biudzeto instituci-
jos informacijos Saltinis, kaip apibrézta 1999 m. geguzés
6 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitu-
cinio susitarimo dél biudZetinés drausmés ir biudZetinés
procediiros gerinimo (2) 33 punkte, metinés biudZetinés
procediiros metu,

NUSPRENDE:

1 straipsnis

Bendrijos veiklos sri¢iy nustatymas

Bendrijos veikla, susijusi su analize, moksliniais tyrimais ir
bendradarbiavimu tarp valstybiy nariy uzimtumo ir darbo rinkos
srityse, vykdoma nuo 2002 m. sausio 1 d. iki 2006 m. gruodzio
31d.

2 straipsnis
Principai

1. Siame sprendime minima veikla yra ta, kuri yra tiesiogiai susi-
jusi su Sutarties VIII antrastinés dalies jgyvendinimu.

2. Veikla turi padéti pasiekti naujuosius Lisabonos Europos
Vadovy Tarybos nustatytus uZdavinius, kurie leidzia Bendrijai i3
naujo nustatyti visisko uzimtumo salygas.

3 straipsnis

Tikslai

1. Sia veikla siekiama:

a) paremti suderintg pozitrj | Bendrijos uzimtumo politika, taip
siekiant jgyvendinti bendra Lisabonos Europos Vadovy Tary-
bos nustatyta tiksla — padidinti uzimtumo lygj;

b) analizuojant, stebint ir remiant valstybése narése vykdomus
veiksmus, padéti sukurti suderintg uzimtumo strategija, dera-
mai atsizvelgiant j valstybiy nariy atsakomybe $ioje srityje;

() OLL184,1999 717, p.23.
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c) parengti i ateitj orientuotg Europos uZimtumo strategija, jos
laikytis ir ja jvertinti;

d) skatinti valstybes nares bendradarbiauti analizuojant, atliekant
mokslinius tyrimus ir stebint darbo rinkos politika;

e) nustatyti geriausia praktikg ir skatinti keistis informacija bei
patirtimi;

f) suformuoti Europos uzimtumo strategijos pozitirj ir jos turinj,
jskaitant bendradarbiavimo su socialiniais partneriais ir atitin-
kamomis vietos ir regioninés valdzios institucijomis badus, ir

g) igyvendinti aktyvig informacijos politika, atitinkancia
visuomenés  keliamus  skaidrumo  reikalavimus  ir
pripazjstancia, kad svarbu uztikrinti, jog Europos pilie¢iai
gauty visg informacijg apie visus Europos uZimtumo strategi-
jos aspektus. Tai galima pasiekti pirmiausia konkre¢iomis
informacijos priemonémis, kurios pagilinty bendra supratimg
apie Europos uzimtumo strategija, ir parengiant UZimtumo
paketa, jskaitant nacionalinius uzimtumo veiksmy planus, jy
vertinimus, pateiktus bendrojoje uzimtumo ataskaitoje, su
kuriais — daZniausiai internetu — galéty susipazinti placioji
visuomeneg.

2. Siy veiklos riigiy analizé turi biiti kuo labiau suskirstyta pagal

Iytis.

4 straipsnis

Bendrijos priemonés

1. Atsizvelgiant i 2 straipsnyje iSdéstytus principus ir siekiant jgy-
vendinti 3 straipsnyje minétus tikslus, Bendrijos priemonés apima
Sig veikla:

a) uzimtumo tendencijy ir pamatinés politikos salygy analize ir
jvertinima; basima politikos sri¢iy, svarbiy Bendrijai ir
valstybéms naréms, kad Sios galéty jvertinti politikos galimy-
bes ir Bendrijos politikos poveiki, analizg; iSanksting naujy
politikos klausimy, kylan¢iy rengiant suderinta uzZimtumo
strategija, analize ir jy mokslinj tyrima;

b) valstybiy nariy pastangy rémima, Sioms nuosekliai ir koordi-
nuotai vertinant savo nacionalinius uzimtumo veiksmy pla-
nus, jskaitant biida, kaip jiems jgyvendinti buvo ar gali biiti
pasitelkti socialiniai partneriai, atitinkamos regioninés ir vie-
tos valdzios institucijos. Specialus vertinimas turi bati baigtas
iki metiniy uzimtumo politikos gairiy, patvirtinty atsizvelgiant
j Liuksemburgo procesa, taikymo pirmojo laikotarpio pabai-
gos;

¢) kiekybinj ir kokybinj bendra Europos uzimtumo strategijos
rezultaty jvertinimg, jskaitant naudojamos metodikos veiks-
mingumo jvertinima, taip pat analiz¢, ar Europos uzimtumo
strategija atitinka bendrajg ekonoming politikg bei kitas poli-
tikos sritis;
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d) valstybiy nariy patirties sutelkima ir keitimasi ja, jskaitant kity
valstybiy nariy veiklos perzitira, tiek ramsciy, tiek atskiry gai-
riy atzvilgiu, kaip apibrézta valstybiy nariy metinése uZim-
tumo politikos gairése. Igytos Zinios ir stipréjantis bendradar-
biavimas padés valstybéms naréms parengti savo uzimtumo

politika;

e) Europos uzimtumo strategijos prieZitirg valstybése narése,
ypac per Europos uzimtumo observatorij;

f) techninj ir mokslinj darbg, baiting bendry kokybiniy ir kieky-
biniy rodikliy sukiirimui paremti, statistikos tobulinima ir pil-
dyma, veiklos rezultaty kriterijy nustatyma ir keitimasi infor-
macija apie geriausig praktika;

g) Europos Sgjungos Taryboje pirmininkaujanciy valstybiy
indélio rémima, siekiant ypatingg démesj sutelkti j prioriteti-
nius Europos uZimtumo strategijos elementus, j ypatingos
svarbos tarptautinius renginius arba i renginius, kurie ripi
visai Bendrijai ir visoms valstybéms naréms.

2. Uzsiimant 1 dalyje nurodyta veikla, ypatingas démesys bus ski-
riamas zmonéms, kuriems aktyviai dalyvauti darbo rinkoje trukdo
tam tikros kliitys. Be to, turi bati stengiamasi jtraukti lyciy
lygybés principa (ypac tai pasakytina apie lygias motery ir vyry
galimybes uzimtumo srityje ir dalyvavimg darbo rinkoje) ir dar-
bing veikla suderinti su $eimos gyvenimu.

3. Jgyvendindama 1 dalyje nurodytas priemones, Komisija atsi-
Zvelgia | tarptautiniy organizacijy, tokiy kaip Ekonominio bend-
radarbiavimo ir plétros organizacija (OECD) ir Tarptautiné darbo
organizacija (ILO), statistinius duomenis, tyrimus ir projekty ata-
skaitas.

4. 1 dalyje nurodyta veikla siekiama uztikrinti, kad visose Euro-
pos Sajungos geografinése vietovése gyvenantys Zmonés biity
gerai informuoti apie Europos uzimtumo strategija, kad placioji
visuomené ir suinteresuotos grupés, tokios kaip socialiniai par-
tneriai, vietos ir regioninés valdZios institucijos, ir kiti svarbiausi
vietos dalyviai, jskaitant bendrg ir ne pelno sektoriy, Zinoty, kaip
jie galéty pagerinti ekonomines ir socialines savo vietovés per-
spektyvas, ir kad $ios Zinios skatinty juos ir padéty jiems prisidéti
$i tikslg jgyvendinant.

Veikla, kuria siekiama skatinti bendradarbiavima, geriausia prak-
tikg ir novatoriskus pozitrius, gilinti Zinias, keistis informacija ir
vertinti patirtj, visais lygiais jgyvendinant nacionalinius veiksmy
planus, apima:

a) visy novatorisky pozitiriy ir priemoniy, susijusiy su uzim-
tumo strategijos jgyvendinimu ir apimanciy vietos ir regioninj
lygius, tyrimus;

b) keitimasi patirtimi siekiant propaguoti geriausia praktika vie-
tos ir regioniniu lygiu;

¢) Europos uzimtumo strategijos igyvendinimo priemoniy,
skirty vietos ir regioniniams partneriams skatinti, tyrimus;

d) pirmiau minéty tyrimy dél Europos uZimtumo strategijos igy-
vendinimo rezultaty platinima, jskaitant vietos ir regioniniu
lygiu.

5 straipsnis

Rezultatai

4 straipsnyje nurodytos veiklos rezultatais naudojamasi arba jie
pagal atitinkamos veiklos rasj skelbiami:

1) Europos uzimtumo ataskaitoje ir kituose leidiniuose, darbo
dokumentuose, Tarybai, Komisijai ir UZimtumo komitetui tei-
kiamose ataskaitose, jskaitant 4 straipsnio 1 dalies b punkte
minétas Liuksemburgo proceso jvertinimo ataskaitas;

2) nacionaliniuose seminaruose, skirtuose nacionaliniams uzim-
tumo veiksmy planams parengti, uzimtumo politikos semina-
ruose ar seminaruose, skirtuose pasirengti svarbiems tarptau-
tinfams renginiams, kuriuose bus svarstomi svarbiausi ir
visiems rtpimi klausimai;

3) rezultatams skelbti skirtose interneto priemonése (publikaci-
jose, pokalbiuose ir seminaruose), kurios skatina bendradar-
biauti ir keistis informacija.

6 straipsnis

Nuoseklumas ir papildomumas

Komisija imasi visy veiksmy, batiny uZtikrinti, kad pagal §j
sprendimg jgyvendinamos priemonés atitikty kitas susijusias ir
atitinkamas Bendrijos programas bei iniciatyvas ir jos nesikartoty.
Todél didelis démesys bus skiriamas tiek teigiamy, tiek neigiamy
visy priemoniy, numatyty tokiose susijusiose programose ir
iniciatyvose, rezultaty vertinimui, kad vienoje srityje jgytos Zinios
biity tuoj pat panaudotos kitoje veikloje. Siuo tikslu Komisija
uztikrina vidaus rysius su atitinkamomis Bendrijos programomis,
iniciatyvomis ir decentralizuotomis agentfiromis.

7 straipsnis

Trediyjy Saliy dalyvavimas

1. Veiklos sritys, kuriose gali dalyvauti Europos ekonominés
erdvés Salys, asocijuotos Vidurio ir Ryty Europos 3alys, Kipras,
Malta, Turkija ir VidurZemio jiros regiono $alys, kurios yra Euro-
pos Sgjungos partnerés, nustatomos atsizvelgiant j Europos Sajun-
gos santykius su $iomis $alimis.
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2. 1 dalyje nurodyto dalyvavimo islaidas padengia suinteresuo-
tos Salys arba Bendrija i§ savo biudZeto dalies, skirtos bendradar-
biavimo, asociacijos ar partnerystés sutartims su minétomis Sali-
mis atitinkamoje srityje jgyvendinti.

8 straipsnis

Igyvendinimo priemonés

1. Siam sprendimui jgyvendinti biitinos priemonés, susijusios su
toliau nurodytais klausimais, tvirtinamos 9 straipsnio 2 dalyje
nurodyta valdymo tvarka:

a) bendrosios gairés, skirtos veiklos risims ir metiniam darbo
planui jgyvendinti;

b) lésy paskirstymas priemonéms;

¢) Komisijos pasitilymai dél finansinés paramos atrankos krite-
rijy;

d) kriterijai, skirti jvertinti tas veiklos r@isis, kurioms skiriama
tokia parama, rezultaty platinimo ir perdavimo tvarka.

2. Siam sprendimui jgyvendinti biitinos priemonés, susijusios su
visais kitais klausimais, tvirtinamos atsizvelgiant { 9 straipsnio
3 dalyje nurodyta konsultavimosi tvarka.

9 straipsnis

Komitetas
1. Komisijai padeda komitetas.

2. Jeigu nuoroda yra daroma i $ig dalj, taikomi Sprendimo
1999/468/EB 4 ir 7 straipsniai, atsiZvelgiant | minétojo spren-
dimo 8 straipsnio nuostatas.

Sprendimo 1999/468/EB 4 straipsnio 3 dalyje nustatytas laiko-
tarpis yra du ménesiai.

3. Jeigu nuoroda yra daroma i $ig dalj, taikomi Sprendimo
1999/468/EB 3 ir 7 straipsniai, atsiZvelgiant | minétojo spren-
dimo 8 straipsnio nuostatas.

4. Komitetas priima savo darbo tvarkos taisykles.

10 straipsnis

Bendradarbiavimas su kitais komitetais

Kad buty uztikrintas Sios veiklos nuoseklumas ir papildomumas
su kitomis 6 straipsnyje minétomis priemonémis, Komisija
9 straipsnyje nurodyta komitetg reguliariai informuoja apie kitus
atitinkamus Bendrijos veiksmus. Prireikus Komisija jtvirtina
reguliary struktfirinj $io komiteto ir komitety, jsteigty kitai
atitinkamai politikai, priemonéms ir veiksmams jgyvendinti,
bendradarbiavima.

11 straipsnis
Rysiai

Nepazeisdama 8, 9 ir 10 straipsniy, Komisija palaiko batinus
ry$ius su Uzimtumo komitetu, kad bity uZtikrinta, jog Sis
komitetas reguliariai ir tinkamai baty informuojamas apie $iame
Sprendime nurodyty veiklos sri¢iy jgyvendinima.

Be to, Komisija, atsizvelgdama | $iame Sprendime nurodytas
veiklos sritis, palaiko reikiamus rysius su Europos Parlamentu ir
socialiniais partneriais ir reguliariai kei¢iasi su jais nuomonémis.
Siuo tikslu Komisija Europos Parlamentui ir socialiniams
partneriams teikia reikiamg informacija. Komisija informuoja
Uzimtumo komitetg ir 9 straipsnyje nurodytg komitetg apie
Europos Parlamento ir socialiniy partneriy nuomong.

12 straipsnis

Finansavimas

1. Finansinio paketo Siame Sprendime nurodytoms Bendrijos
veiklos rii§ims jgyvendinti nuo 2002 m. sausio 1 d. iki 2006 m.
gruodzio 31 d. dydis yra 55 milijonai eury.

2. Metinius asignavimus, atsizvelgdama i finansing perspektyva,
tvirtina biudZeto institucija.

3. Siekdama abipusés naudos sau ir naudos gavéjams, Komisija
gali prasyti techninés ir (arba) administracinés pagalbos ir remti
islaidas.

13 straipsnis

Ivertinimas ir ataskaitos

1. Komisija nustato veiksmy veiksmingumo rodiklius, stebi tar-
pinius rezultatus, o treciaisiais metais (laikotarpio vidurys) bei
paskutiniyjy mety pradZioje (ex post) atlieka nepriklausomus veik-
los vertinimus. Vertinant pirmiausia nustatomas pasiektas povei-
kis ir iStekliy panaudojimo efektyvumas bei pateikiamos reko-
mendacijos dél pakeitimy ir galimo veiklos pratgsimo, i kurias
atsizvelgiant bus priimtas naujas sprendimas.

2. Atlikty veiksmy rezultatus ir jvertinimo ataskaitas Komisija
skelbia viesai.

3. Atsizvelgdama j jvertinimus, Komisija gali sialyti veiklg prates-
ti.

4. Komisija ne véliau kaip iki 2004 m. gruodzio 31 d. Europos
Parlamentui, Tarybai, Ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui
ir Regiony komitetui pateikia tarping veiklos rezultaty ataskaitg,
o galuting ataskaita — ne véliau kaip iki 2007 m. gruodzio 31 d.
[ Sias ataskaitas Komisija jtraukia informacija apie Bendrijos finan-
savimg Sioms veiklos riisims, pateikia informacijg apie Sios veik-
los nuoseklumg ir papildomuma su kitoms susijusiomis progra-
momis, veiksmais ir iniciatyvomis, o taip atitinkamy vertinimy
rezultatus.
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14 straipsnis
Isigaliojimas

Sis sprendimas jsigalioja jo paskelbimo Europos Bendrijy oficialiajame leidinyje dieng.

Priimta Liuksemburge, 2002 m. birzelio 10 d.

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas

P. COX J. PIQUE I CAMPS



