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EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMAS
1994 m. kovo 9 d.
dél ombudsmeno pareigy atlikimg reglamentuojanciy nuostaty ir bendryjy salygy

(94/262[EAPB, EB, Euratomas)

EUROPOS PARLAMENTAS,

atsizvelgdamas i Europos Bendrijy steigimo sutartis, ypac | Euro-
pos bendrijos steigimo sutarties 138e straipsnio 4 dalj, Europos
angliy ir plieno bendrijos steigimo sutarties 20d straipsnio 4 dalj,
Europos atominés energijos bendrijos steigimo sutarties 107d
straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdamas j Komisijos nuomone,

atsizvelgdamas | Tarybos patvirtinima,

kadangi vadovaujantis Europos Bendrijy steigimo sutar¢iy nuo-
statomis turéty biti nustatytos ombudsmeno pareigy atlikima
reglamentuojancios nuostatos ir bendrosios salygos;

kadangi turéty biiti nustatytos salygos pateikti skundg ombuds-
menui, taip pat turéty biti nustatytas rySys tarp ombudsmeno
pareigy atlikimo ir teismo ar administracinio proceso;

kadangi ombudsmenas, kuris taip pat gali veikti savo paties ini-
ciatyva, privalo turéti pri¢jima prie bet kokios informacijos, kuri
reikalinga jo pareigoms atlikti; kadangi dél to Bendrijos instituci-
jos ir jstaigos privalo pateikti ombudsmenui visg jo prasoma
informacija, nebent yra tinkamai pagristy motyvy i$saugoti slap-
tumg, nepaZeidZiant ombudsmeno pareigos neatskleisti tokios
informacijos; kadangi valstybiy nariy valdzios institucijos privalo
pateikti ombudsmenui visg biiting informacijg, i§skyrus atvejus,
kai tokiai informacijai taikomi slaptumo jstatymai, kiti teisés aktai

arba nuostatos, draudziancios jg atskleisti; kadangi tais atvejais, jei
ombudsmenas nustato, kad prasoma pagalba nebuvo suteikta, jis
pranesa apie tai Europos Parlamentui, kuris padaro atitinkamus
pareiskimus;

kadangi bitina nustatyti tvarka, kuria turi biiti vadovaujamasi, kai
ombudsmeno tyrimas atskleidzia netinkamo administravimo
atvejus; kadangi taip pat turéty biti nustatyta, kad ombudsmenas
kiekvienos metinés sesijos pabaigoje teikia i$samy pranesimg
Europos Parlamentui;

kadangi ombudsmenas ir jo personalas privalo saugoti bet kokig
informacija, kurig jie gavo vykdydami savo pareigas; kadangi vis
délto ombudsmenas privalo pranesti kompetentingoms instituci-
joms faktus, kurie, jo manymu, gali bati susije su baudziamaja
teise ir apie kuriuos jis suzinojo savo tyrimy metu;

kadangi turéty bati numatyta galimybé ombudsmenui bendradar-
biauti su tokio paties tipo valdZios institucijoms bet kurioje
valstybéje naréje, atsizvelgiant | taikomus nacionalinés teisés
aktus;

kadangi Europos Parlamentas skiria ombudsmeng visai Parla-
mento kadencijai nuo jos pradzios, parinkdamas jj i§ asmeny,
kurie yra Sajungos pilieciai ir turi bitinas nepriklausomumo ir
kompetencijos garantijas;

kadangi turéty bati nustatytos ombudsmeno pareigy pasibaigimo
salygos;
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kadangi ombudsmenas privalo eiti savo pareigas biidamas visis-
kai nuo nieko nepriklausomas ir iskilmingai prisiekti Europos
Bendrijy Teisingumo Teismui, kad eidamas savo pareigas jis bus
nepriklausomas; kadangi turéty bati nustatyta veikla, nesuderi-
nama su ombudsmeno pareigomis, taip pat turéty bati nustatytas
ombudsmeno atlyginimas, privilegijos ir imunitetas;

kadangi turéty bati patvirtintos nuostatos dél ombudsmeno sekre-
toriato pareigfiny ir tarnautojy, kurie padeda ombudsmenui, taip
pat sekretoriato biudZetas; kadangi ombudsmeno biistiné turi bati
Europos Parlamente;

kadangi ombudsmenas turés priimti $io sprendimo jgyvendinimo
priemones; kadangi turéty biti priimtos kai kurios pereinamojo
laikotarpio nuostatos, kad jsigaliojus Europos Sajungos sutarciai
bty galima paskirti pirmajj ombudsmeng,

NUSPRENDE:

1 straipsnis

1. Vadovaujantis Europos bendrijos steigimo sutarties 138e
straipsnio 4 dalimi, Europos angliy ir plieno bendrijos steigimo
sutarties 20d straipsnio 4 dalimi, Europos atominés energijos
bendrijos steigimo sutarties 107d straipsnio 4 dalimi, 3is spren-
dimas nustato ombudsmeno pareigy atlikima reglamentuojancias
nuostatas ir bendrasias salygas.

2. Ombudsmenas atlicka savo pareigas atsizvelgdamas | Bendri-
jos institucijoms ir jstaigoms sutartimis suteiktus jgaliojimus.

3. Ombudsmenas negali kistis i teismy bylas ar gincyti teismo
sprendimo teisinguma.

2 straipsnis

1. Atsizvelgdamas | pirmiau minétas sutartis ir jose nustatytas
salygas, ombudsmenas padeda atskleisti netinkamg Bendrijos
institucijy ar jstaigy veiklos administravimg, i§skyrus Teisingumo
Teismg ir Pirmosios instancijos teismg, kai $ie vykdo teismines
funkcijas, ir pateikia rekomendacijas, kaip atsisakyti netinkamo
administravimo. Ombudsmenui negali bati skundziamas joks
jokios kitos valdzios institucijos ar asmens veiksmas.

2. Kiekvienas Sajungos pilietis arba kiekvienas bet kurioje Sajun-
gos valstybéje naréje gyvenantis ar savo registruotg bisting turin-
tis fizinis arba juridinis asmuo gali tiesiogiai ar per Europos Par-
lamento narj pateikti ombudsmenui skundg dél netinkamo
Bendrijos institucijy ar jstaigy veiklos administravimo atvejy,
i8skyrus Teisingumo Teisma ir Pirmosios instancijos teismg, kai

Sie vykdo savo teismines funkcijas. Gaves skunda, ombudsmenas
i$ karto apie tai pranesa atitinkamai institucijai ar jstaigai.

3. I8 skundo turi biiti jmanoma nustatyti skunda pateikusj asmenj
ir skundo objektg; skundg pateikes asmuo gali prasyti, kad jo
skundas baty islaikytas paslaptyje.

4. Skundas gali bati pateiktas ne véliau kaip per dvejus metus
nuo tos dienos, kai skunda pateikiantis asmuo suzinojo apie fak-
tus, kuriais jis grindzia savo skunda, o skundas gali bati pateikia-
mas tik po to, kai dél to buvo kreiptasi j atitinkamas institucijas ir
jstaigas.

5. Ombudsmenas gali patarti skunda pateikianciam asmeniui
kreiptis i kit institucija.

6. Ombudsmenui pateikiami skundai nedaro jtakos terminams
pateikti apeliacija administraciniame arba teismo procese.

7. Jei ombudsmenas turi pripazinti skunda nepriimtinu arba
nutraukti jo nagrinéjima dél to, kad skunde pateikiami faktai
nagrinéjami ar buvo i$nagrinéti teismo keliu, visy jo iki to
momento atlikty tyrimy rezultatai turi bati sutvarkyti nesiimant
jokiy tolimesniy veiksmy.

8. Ombudsmenui negalima pateikti skundy dél Bendrijy institu-
cijy ir jstaigy bei jy pareigiiny ir kity tarnautojy darbo santykiy,
kol atitinkamas asmuo nepasinaudojo visomis vidaus
administracinémis galimybémis pateikti reikalavimus ir skundus,
ypac procesu, nustatytu Tarnybos nuostaty 90 straipsnio 1 ir
2 dalyse ir kol nepasibaigé terminai institucijai atsakyti i pateik-
tus skundus.

9. Ombudsmenas kuo anks¢iau pranesa skunda pateikusiam
asmeniui apie veiksmus, kuriy jis émési tirdamas §j skunda.

3 straipsnis

1. Savo iniciatyva arba remdamasis skundu ombudsmenas atlieka
visus tyrimus, kurie, jo manymu, yra reikalingi i3aiskinti kiekvieng
jtariama netinkamo administravimo atvejj Bendrijos institucijy ir
jstaigy veikloje. Apie tokius veiksmus jis pranesa atitinkamai ins-
titucijai ar jstaigai, kurios gali jam pateikti naudingy paaiskinimy.

2. Bendrijos institucijos ir jstaigos privalo pateikti ombudsmenui
visg jo praSoma informacijg ir leisti jam prieiti prie atitinkamy
byly. Jos gali atsisakyti pateikti informacija tik dél tinkamai
pagristy slaptumo motyvy.

Jos leidZia susipazinti su tokiais dokumentais, kurie kile i3
valstybés narés ir vadovaujantis jstatymu ar kitu teisés aktu lai-
komi paslaptimi tik tuomet, jei valstybé naré i§ anksto davé suti-
kima.
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Jos leidZia susipazinti su kitais i§ valstybés narés kilusiais doku-
mentais, pranesusios apie tai atitinkamai valstybei narei. Abiem
atvejais vadovaujantis 4 straipsniu ombudsmenas negali atskleisti
tokiy dokumenty turinio.

Ombudsmenui paprasius, Bendrijos institucijy ir istaigy pareigi-
nai bei kiti tarnautojai privalo liudyti; jie pasisako savo adminis-
tracijos vardu ir vadovaudamiesi administracijos pateiktais nuro-
dymais, juos riboja pareiga saugoti tarnybine paslaptj.

3. Ombudsmenui paprasius, valstybiy nariy valdZios institucijos
privalo per valstybiy nariy nuolatines atstovybes prie Europos
Bendrijy jam pateikti bet kokig informacija, kuri galéty padéti
iSaiskinti netinkamo administravimo atvejus Bendrijos institucijy
ar istaigy veikloje, i$skyrus atvejus, kai tokiai informacijai taikomi
slaptumo jstatymai ar kiti teisés aktai arba nuostatos, draudzian-
Cios ja atskleisti. Taciau tokiu atveju atitinkama valstybé naré gali
leisti ombudsmenui susipaZinti su ia informacija, jei jis jsiparei-
goja jos neatskleisti.

4. Jei prasoma pagalba nebuvo suteikta, ombudsmenas pranesa
apie tai Europos Parlamentui, kuris padaro atitinkamus pareiski-
mus.

5. Kaip jmanydamas ombudsmenas siekia rasti sprendima su ati-
tinkama institucija ar jstaiga, kad bity atsisakyta netinkamo admi-
nistravimo ir biity patenkintas skundas.

6. Ombudsmenas, nustates netinkamo administravimo atvejy,
pranesa apie tai atitinkamai institucijai ar istaigai, o prireikus
pateikia rekomendacijy projektus. Taip informuota institucija ar
jstaiga per tris ménesius pateikia ombudsmenui i§samia nuomo-

ne.

7. Tuomet ombudsmenas siuncia Europos Parlamentui ir atitin-
kamai institucijai ar istaigai ataskaita. Savo ataskaitoje jis gali
pateikti rekomendacijy. Ombudsmenas pranesa skundg pateiku-
siam asmeniui apie tyrimy rezultatus, atitinkamos institucijos ar
jstaigos pareik$ta nuomong¢ bei ombudsmeno parengtas reko-
mendacijas.

8. Kiekvienos metinés sesijos pabaigoje ombudsmenas pateikia
Europos Parlamentui ataskaita apie savo tyrimy rezultatus.

4 straipsnis

1. Ombudsmenas ir jo personalas, kuriam taikomas Europos
bendrijos steigimo sutarties 214 straipsnis, Europos angliy ir
plieno bendrijos steigimo sutarties 47 straipsnio 2 dalis, Europos
atominés energijos bendrijos steigimo sutarties 194 straipsnis, isi-
pareigoja neatskleisti informacijos ar dokumenty, kuriuos jie gavo

atlikdami tyrimus. Jie taip pat privalo saugoti informacija, kuri
galéty pakenkti skundg pateikusiam asmeniui ar bet kuriam kitam
susijusiam asmeniui, bet nepazeidzia 2 dalies nuostaty.

2. Jei atlikdamas tyrimus ombudsmenas suzino apie faktus, kurie,
jo manymu, gali baiti susije su baudziamaja teise, jis nedelsdamas
per valstybiy nariy nuolatines atstovybes prie Europos Bendrijy
pranesa apie tai kompetentingoms nacionalinés valdzios institu-
cijoms, o prireikus — tai Bendrijos institucijai, kuriai pavaldus ati-
tinkamas pareigiinas ar tarnautojas ir kuri gali taikyti Protokolo
dél Europos Bendrijy privilegijy ir imunitety 18 straipsnio antrg
dalj. Ombudsmenas taip pat gali pranesti atitinkamai Bendrijos
institucijai ar jstaigai apie faktus, kurie atskleidZia jy darbuotojo
elgesj drausminiu pozitiriu.

5 straipsnis

Jei tai padéty veiksmingiau atlikti tyrimus ir geriau apsaugoti
skundg pateikusiy asmeny teises ir interesus, ombudsmenas gali
bendradarbiauti su tokio paties tipo valdZios institucijomis bet
kurioje valstybéje naréje, jei jis vadovaujasi tatkomais nacionalinés
teisés aktais. Bet ombudsmenas negali prasyti leisti perzitréti
dokumenty, su kuriais jis negali susipaZzinti pagal 3 straipsni.

6 straipsnis

1. Europos Parlamentas skiria ombudsmeng po kiekvieny Euro-
pos Parlamento rinkimy visai Parlamento kadencijai. Jis gali bati
skiriamas dar vienai kadencijai.

2. Ombudsmenas parenkamas i§ asmeny, kurie yra Sajungos
pilie¢iai, turi visas pilietines ir politines teises, uZztikrina savo
nepriklausomumg ir atitinka reikalavimus, keliamus asmenims,
norintiems uZimti pareigas auksciausioje teisminéje institucijoje jo
Salyje, arba turi pripazinta kompetencija ir patirtj atlikti ombuds-
meno pareigas.

7 straipsnis

1. Ombudsmenas baigia eiti savo pareigas pasibaigus kadencijai
arba jei atsistatydina ar yra atleidziamas i§ pareigy.

2. Ombudsmenas toliau eina savo pareigas tol, kol bus paskirtas
naujas ombudsmenas, iSskyrus atveji, kai jis atleidziamas i$

pareigy.

3. Ombudsmenui nustojus eiti pareigas dar prie§ baigiantis
kadencijai, jj pakeisiantis asmuo paskiriamas per tris ménesius
nuo laisvy ombudsmeno pareigy atsiradimo dienos. Jis paskiria-
mas likusiam Parlamento kadencijos laikui.
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8 straipsnis

Europos Parlamento prasymu Europos Bendrijy Teisingumo
Teismas gali ombudsmeng atleisti, jei jis nebeatitinka Sioms
pareigoms keliamy reikalavimy arba prasikalsta padares rimtg
nusizengima.

9 straipsnis

1. Eidamas savo pareigas, ombudsmenas yra visiskai nepriklau-
somas, jis vadovaujasi Bendrijy ir Sajungos pilie¢iy bendraisiais
interesais. Eidamas savo pareigas, jis nesiekia gauti ir neklauso
jokiy bet kurios Vyriausybés ar kitos jstaigos nurodymy. Jis pri-
valo susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy, kurie yra nesuderinami su
jo pareigy pobadziu.

2. Pradédamas eiti savo pareigas ombudsmenas iskilmingai pri-
siekia Europos Bendrijy Teisingumo Teismui, kad eidamas savo
pareigas jis bus visiskai nepriklausomas ir nesaliskas ir kad tiek
vykdydamas savo pareigas, tiek ir baiges jas eiti jis gerbs i§ jy
kylancius jsipareigojimus, ypac savo pareigg elgtis garbingai ir dis-
kretigkai, kai baiges eiti savo pareigas jis priima pasitlymus eiti
tam tikras kitas pareigas ar priima tam tikras privilegijas.

10 straipsnis

1. Savo kadencijos metu ombudsmenas negali turéti jokiy kity
politiniy ar administraciniy pareigy ar jokio kito mokamo ar
nemokamo darbo.

2. Ombudsmenui turi biti mokamas toks atlyginimas, priemo-
kos ir pensijos, kokie mokami Europos Bendrijy Teisingumo
Teismo teis¢jui.

3. Ombudsmenui ir jo sekretoriato pareigtinams bei tarnauto-
jams taikomi Europos Bendrijy privilegijy ir imunitety protokolo
12-15 ir 18 straipsniai.

11 straipsnis

1. Ombudsmenui padeda sekretoriatas. Ombudsmenas skiria
sekretoriato vadova.

2. Ombudsmeno sekretoriato pareigfinams ir tarnautojams tai-
komos Europos Bendrijy pareiginams ir kitiems tarnautojams tai-
kytinos taisyklés ir nuostatos. Pareigiiny ir tarnautojy skaicius
nustatomas kasmet, tvirtinant biudzeta (1).

(") Trijy institucijy bendrame pareiskime bus nustatyti pagrindiniai prin-
cipai dél ombudsmeno darbuotojy skaiciaus ir tyrimus atliekanciy
darbuotojy statusas — ar jie dirbs laikinai, ar turés nuolatines sutartis.

3. Europos Bendrijy ir valstybiy nariy tarnautojai, paskirti j
ombudsmeno sekretoriatg, perkeliami tarnybos interesais, jiems
uztikrinama teisé automatiskai griZti i tg institucija, kurioje jie
dirbo anksciau.

4. Klausimy, susijusiy su jo personalu, atZvilgiu ombudsmenas
turi tokj pat statusg kaip ir institucijos, kaip apibrézta Europos
Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty 1 straipsnyje.

12 straipsnis

Ombudsmeno biudzetas pateikiamas Europos Bendrijy bendrojo
biudZzeto I dalies (Parlamentas) priede.

13 straipsnis

Ombudsmeno biistiné yra Europos Parlamente (3).

14 straipsnis

Ombudsmenas priima $io sprendimo igyvendinimo nuostatas.

15 straipsnis

Pirmasis ombudsmenas, kuris turi bati paskirtas isigaliojus
Europos Sajungos sutarciai, paskiriamas likusiam Parlamento
kadencijos laikui.

16 straipsnis

Europos Parlamentas numato savo biudzete lé3as, reikalingas
pirmojo ombudsmeno personalui iSlaikyti ir materialiai apripinti,
kad po paskyrimo jis galéty kuo greiciau vykdyti savo pareigas.

17 straipsnis

Sis sprendimas skelbiamas Europos Bendrijy oficialiajame leidinyje. Jis
isigalioja jo paskelbimo dieng.

Priimta Strasbiire, 1994 m. kovo 9 d.

Europos Parlamento vardu
Pirmininkas

Egon KLEPSCH

(3) Zitréti bendru valstybiy nariy Vyriausybiy atstovy sutarimu priimtg
sprendima dél Europos Bendrijy institucijy ir kai kuriy jstaigy bei
padaliniy bistiniy vietos (OL C 341, 1992 12 23, p. 1).



