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TARYBOS REGLAMENTAS (EEB, EURATOMAS, EAPB) Nr. 260/68
1968 m. vasario 29 d.
nustatantis apmokestinimo Europos Bendrijy naudai salygas ir tvarka

EUROPOS BENDRIJUU TARYBA,

atsizvelgdama | Europos Bendrijy jungtinés Tarybos ir jungtinés
Komisijos steigimo sutartj,

atsizvelgdama i Protokola dél Europos Bendrijy privilegijy ir imu-
nitety, ir ypac j jo 13 straipsni,

atsizvelgdama j Komisijos pasitilyma,

kadangi batina nustatyti Bendrijy pareiginy ir kity tarnautojy bei
asmeny, kuriems taip pat taikomas Protokolo dél privilegijy ir
imunitety 13 straipsnis, atlyginimo, darbo uzmokescio ir tarny-
biniy pajamy apmokestinimo tame straipsnyje nustatytu mokes-
Ciu sglygas ir tvarka,

PRIEME S| REGLAMENTA;

1 straipsnis

Atlyginimas, darbo uzmokestis ir tarnybinés pajamos, Bendrijy
mokami jy pareigiinams ir kitiems tarnautojams, nurodytiems
Protokolo dél Europos Bendrijy privilegijy ir imunitety
13 straipsnyje, apmokestinami vadovaujantis $iame reglamente
nustatytomis sglygomis, ir vadovaujantis $iame reglamente
nustatyta tvarka,

2 straipsnis
Mokes¢io mokétojai:

— asmenys, kuriems taikomi Bendrijy pareigiiny tarnybos nuos-
tatai arba kity tarnautojy jdarbinimo sglygos, jskaitant gau-
nancius kompensacijas, numatytas atleidimo i§ pareigy tarny-
bos interesais atveju, bet i$skyrus vietinj personalg,

— kompensacijos, i§mokamos pasibaigus tarnybai, kaip numa-

tyta Tarybos reglamento (EEB, Euratomas, EAPB)
Nr. 259/68 (1) 5 straipsnyje, gavéjai.

() OLL56,196834,p.1.

3 straipsnis

1. Mokestis turi biiti mokamas kiekvieng ménesj nuo atlyginimo,
darbo uzmokescio ir tarnybiniy pajamy Bendrijy mokamo asme-
niui, privalan¢iam mokeéti mokestj.

2. Taciau pinigy sumos ir kitos pasalpos, mokamos kaip vienkar-
tiné i§moka ar kitaip, kai jos mokamos einant oficialias pareigas
patirtoms islaidoms kompensuoti, nejtraukiamos i mokescio
baze.

3. Toliau i§vardytos pasalpos Seimai ir socialinés i§mokos atskai-
tomos i§ mokescio bazés:

a) pasalpos Seimai:
— namy tkio galvos pasalpa,
— islaikomo vaiko pasalpa,
— mokymosi pasalpa,
— vaiko gimimo pasalpa;

b) socialiné parama;

¢) iSmokos, mokamos draudimui nuo profesinés ligos ar nelai-
mingo atsitikimo darbe;

d) ta bet kokio mokéjimo dalis, kuri sudaro pasalpas Seimai.

Atskaitoma suma apskaiciuojama atsizvelgiant i 5 straipsnio nuo-
statas, kai tai taikytina.

4. Vadovaujantis 5 straipsnio nuostatomis, sumos, apskaiciuotos
taikant pirmiau i$déstytas nuostatas, sumazinamos 10 %
profesinéms ir asmeninéms i§laidoms.

Papildomai atskaitoma suma, lygi dvigubai islaikomo vaiko pasal-
pos sumai uz kiekvieng apmokestinamo asmens ilaikomg vaika,
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taip pat uz kiekvieng asmenj, kuris traktuojamas kaip islaikomas 4 straipsnis
vaikas pagal Tarnybos nuostaty VII priedo 2 straipsnio 4 dalj.

Vadovaujantis 5 straipsnio  nuostatomis  mokestis

5. Sumos, jmokétos pensijos ar i§tarnauto laiko pasalpy kaupi-
mui ar socialiniam draudimui, atskaitomos i§ mokestj moketi pri-

apskaiCiuojamas nuo apmokestinamos sumos, kuri gaunama
taikant 3 straipsnj, ir neatsizvelgiant | bet kokias sumas,

valan¢iy asmeny atlyginimo mokescio bazés.

nevirSijancias 803 BEF, bei taikant tokius tarifus:

803 iki 14 178BEF
14 179 iki 19 528BEF
19 529 iki 22 380BEF
22 381 iki 25 413BEF
25 414 iki 28 265BEF
28 266 iki 31 030BEF
31 031 iki 33 883BEF
33 884 iki 36 648BEF
36 649 iki 39 500BEF
39 501 iki 42 265BEF
42 266 iki 45 118BEF
45119 iki 47 883BEF
47 884 iki 50 735BEF

8 %  sumoms nuo
10 % sumoms nuo
12,50 %  sumoms nuo
15 %  sumoms nuo
17,50 % sumoms nuo
20 % sumoms nuo
22,50%  sumoms nuo
25 %  sumoms nuo
27,50 %  sumoms nuo
30 % sumoms nuo
32,50 % sumoms nuo
35 %  sumoms nuo
40 % sumoms nuo
45 % sumoms virs 50 735 BEF.

5 straipsnis

— kaip kompensacija uz virsvalandzius,

Tuo atveju, kai atlyginimui, darbo uzmokes¢iui ir tarnybos paja- — uz itin sudétingg darbg,

moms taikomas korekcinis veiksnys:

— uz i$skirtines paslaugas,

— kiekvieno j mokescio bazés apskaiciavimg jtraukto elemento
dytvils, 1sskyru§ sumas, ml.ol?eFas pensijos ar iStarnauto laiko — uz patentuotus iSradimus,
pasalpos kaupimui ar socialiniam draudimui, taikant $j regla-
mentg, nustatomas taikant korekcinj veiksnj to elemento

dydziui, apskai¢iuotam prie§ pritaikant atlyginimui korekcinj

veiksni,

taikomas toks mokescio tarifas, koks ménesj prie§ iy sumy
ismokéjima buvo taikomas didziausiai apmokestinamai parei-
giino atlyginimo sumai;

— 3 straipsnio 4 dalyje minimy atskaitymy dydis nustatomas

korekcinj veiksnj taikant atskaitymo dydziui, apskaic¢iuotam

pries pritaikant atlyginimui korekcinj veiksni,

b) imokos mokamos tarnybos pasibaigimo atveju, pries tai suma-
zintos, kaip numatyta 3 straipsnio 4 dalyje, apmokestinamos
tokiu tarifu, kuris yra lygus dviem treciosioms paskutinio atly-
ginimo i$mokéjimo metu buvusio santykio tarp:

— 4 straipsnyje nurodytiems pajamy dydziams taikomas korek-

cinis veiksnys.

6 straipsnis

1. Nukrypstant nuo 3 ir 4 straipsniy nuostaty:

a) sumoms, iSmokétoms:

— mokétinos mokesc¢io sumos ir

— mokescio bazés, apskaiciuotas pagal 3 straipsnio nuosta-
tas.

2. Dél sio reglamento taikymo Bendrijy mokamas bet kokio
pobiidzio atlyginimas, darbo uzmokestis ar tarnybines pajamos
negali sumazéti iki dydzio, maZesnio uZ pragyvenimo minimuma,
nustatyta Bendrijy pareigiiny tarnybos nuostaty VII priedo
6 straipsnyje.



01/1 t.

Europos Sgjungos oficialusis leidinys 35

7 straipsnis

Kai apmokestinama i§moka apima trumpesnj nei vieno ménesio
laikotarpi, taikomas toks mokescio tarifas, koks bty taikytinas
atitinkamo ménesio mokéjimui.

Kai apmokestinama iSmoka apima ilgesnj nei vieno ménesio
laikotarpj, apskai¢iuojant mokestj i iSmoka paskirstoma tolygiai
visiems tiems ménesiams, su kuriais susijusi.

Koreguojamosios ismokos, nesusijusios su ménesiu, kurj jos
iSmokamos, apmokestinamos taikant tg mokescio tarifa, koks
bty joms taikytinas, jeigu jos bty i$mokétos tinkamu laiku.

8 straipsnis

Mokestis yra i$skaitomas prie $altinio. Mokesc¢io suma
suapvalinama mazéjimo linkme.

9 straipsnis

Iplaukos i§ mokescio jskaitomos j Bendrijy biudzetus.

10 straipsnis

Bendrijy institucijy valdymo organai bendradarbiauja, kad
uztikrinty vienoda Sio reglamento taikyma.

Taryba, remdamasi Komisijos pateiktu pasitlymu, priima $io
reglamento taikymui reikalingas nuostatas.

11 straipsnis

Sis reglamentas taip pat taikomas:
— Komisijos nariams,

— Teisingumo Teismo teis¢jams, generaliniams advokatams,
sekretoriui ir praneséjy padéjéjams,

— Audito valdybos nariams.

12 straipsnis

Sis reglamentas taikomas Europos investicijy banko organy
nariams, taip pat jo personalui ir jo mokamy pensijy gavéjams, jei
jie priskirti kategorijoms, kurias Taryba nustato taikydama
Protokolo dél privilegijy ir imunitety 16 straipsnio pirmga
pastraipg, dél jy atlyginimo, darbo uzmokescio ir tarnybiniy
pajamy bei invalidumo, senatvés ir maitintojo netekimo pensijy,
kurias moka Bankas.

13 straipsnis

Reglamento (EEB) Nr. 32, (EAEB) Nr.12 (') 13 straipsnyje
minimos kompensacijos ir mokéjimai neapmokestinami.

14 straipsnis

Reglamentas (EEB) Nr. 32, (EAEB) Nr.12 panaikinamas.

15 straipsnis

Sis reglamentas jsigalioja kita diena po jo paskelbimo Europos
Bendrijy oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas yra privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje, 1968 m. vasario 29 d.

Tarybos vardu
Pirmininkas

M. COUVE DE MURVILLE

() OL 45,1962 6 14, p. 1461/62.



