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2018 m. kovo 8 d.
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KOMISIJOS DELEGUOTASIS REGLAMENTAS (ES) 2018/762
2018 m. kovo 8 d.

kuriuo pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES)

2016/798 nustatomi su saugos valdymo sistemy reikalavimais

susij¢  bendrieji saugos biidai ir panaikinami Komisijos
reglamentai (ES) Nr. 1158/2010 ir (ES) Nr. 1169/2010

(Tekstas svarbus EEE)

1 straipsnis
Dalykas ir taikymo sritis
1. Siuo reglamentu nustatomi su gelezinkelio jmoniy ir infrastrukti-
ros valdytojy saugos valdymo sistemy reikalavimais susij¢ bendrieji

saugos  budai  (BSB), kaip nurodyta  Direktyvos  (ES)
2016/798 6 straipsnio 1 dalies f punkte.

2. Sis reglamentas taikomas bendriems saugos sertifikatams ir saugos
leidimams, iSduotiems pagal Direktyva (ES) 2016/798.

2 straipsnis
Apibréztis
Siame reglamente saugos sertifikavimo jstaiga — jstaiga, atsakinga uz

bendro saugos sertifikato iSdavimg, t. y. Agentira arba nacionaliné
saugos institucija.

3 straipsnis

Su geleZinkelio jmonémis susije saugos valdymo sistemy
reikalavimai

Gelezinkelio jmonés sukuria savo saugos valdymo sistemas pagal I
priede nustatytus reikalavimus.

Taikomyjy programy vertinimo ir prieziiiros tikslais tie saugos valdymo
sistemy reikalavimai taikomi pagal Direktyvos (ES) 2016/798 10 straipsnj
iSduotiems bendriems saugos sertifikatams.

4 straipsnis

Su infrastruktiiros valdytojais susije saugos valdymo sistemy
reikalavimai

Infrastruktiiros valdytojai sukuria savo saugos valdymo sistemas pagal 11
priede nustatytus reikalavimus.

Taikomyjy programy vertinimo ir priezitiros tikslais tie saugos valdymo
sistemy reikalavimai taikomi pagal Direktyvos (ES) 2016/798 12 straipsnj
iSduotiems saugos leidimams.
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5 straipsnis

Panaikinimas

Reglamentai (ES) Nr. 1158/2010 ir (ES) Nr. 1169/2010 panaikinami
nuo 2025 m. spalio 31 d.

6 straipsnis

Isigaliojimas ir taikymas

Sis reglamentas jsigalioja dvidesimta diena po jo paskelbimo Europos
Sqgjungos oficialiajame leidinyje.

Valstybése narése, kurios nepateiké Agenttrai ir Komisijai prane$imo
pagal Direktyvos (ES) 2016/798 33 straipsnio 2 dalj, jis taikomas nuo
2019 m. birzelio 16 d.

Nuo 2020 m. birzelio 16 d. jis taikomas tose valstybése narése, kurios
pagal Direktyvos (ES) 2016/798 33 straipsnio 2 dalj Agentirai ir Komi-
sijai yra praneSusios, kad pratesé tos direktyvos perkélimo i nacionaling
teis¢ terming, ir pagal Direktyvos (ES) 2016/798 33 straipsnio 2a dalj
Agentiirai ir Komisijai néra praneSusios, kad papildomai pratgsé ta
perkelimo | nacionaling teis¢ terming.

Nuo 2020 m. spalio 31 d. jis taikomas visose valstybése narése.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése
narése.
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1 PRIEDAS

Su geleZinkelio jmonémis susij¢ saugos valdymo sistemy reikalavimai

1. ORGANIZACIIOS KONTEKSTAS

1.1. Organizacija:

a) apibuidina savo veiklos raisj, apimtj ir vieta;

b) nustato, kokius didelius pavojus saugai kelia jos gelezinkeliy
eksploatavimo veikla, nepaisant to, ar veikla vykdo pati organizacija,
ar organizacijos kontroliuojami rangovai, partneriai arba tiekéjai;

C

~

nustato saugos valdymo sistemai svarbias suinteresuotgsias Salis
(pvz., reguliavimo institucijos, valdzios institucijos, infrastruktiiros
valdytojai, rangovai, tiekéjai, partneriai), jskaitant ne geleZinkeliy
sistemos suinteresuotasias $alis;

d) nustato ir remia teisinius ir kitus su sauga susijusius ¢ punkte nuro-
dyty suinteresuotyjy Saliy reikalavimus;

[§

~

uztikrina, kad kuriant, jgyvendinant ir nuolat taikant saugos valdymo
sistemag bty atsizvelgta | d punkte nurodytus reikalavimus;

f) apibudina saugos valdymo sistemos taikymo sritj, nurodydama, kurig
verslo veiklos dalj ji apima arba ne, ir atsizvelgdama j d punkte
nurodytus reikalavimus.

2. VADOVAVIMAS
2.1. Vadovavimas ir jsipareigojimas

2.1.1.  Savo vadovavimg ir jsipareigojima sukurti, jgyvendinti, nuolat taikyti ir
tobulinti saugos valdymo sistemg vyresnioji vadovybé jrodo taip:

a) prisiima bendrg atskaitomybe ir atsakomybe¢ uz sauga;

b) uztikrina, kad jvairiy organizacijos lygmeny vadovybé, vykdydama
savo veiksmus ir palaikydama rySius su darbuotojais ir rangovais,
biity jsipareigojusi uztikrinti sauga;

c¢) uztikrina, kad saugos politika ir saugos tikslai biity nustatyti, supran-
tami ir suderinami su strategine organizacijos kryptimi;

d

=

uztikrina saugos valdymo sistemos reikalavimy integravima | organi-
zacijos verslo procesus;

S

~

uztikrina saugos valdymo sistemai batinus iSteklius;

f) uztikrina, kad saugos valdymo sistema biity veiksminga organizacijos
keliamai saugos rizikai valdyti;
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2.2.
2.2.1.

2.2.2.

2.3.
23.1.

g) skatina darbuotojus remti saugos valdymo sistemos reikalavimy
laikymasi;

h) skatina nuolat tobulinti saugos valdymo sistema;

i) uztikrina, kad | sauga bity atsizvelgiama nustatant ir valdant organi-
zacijos verslo rizika, ir aiSkina, kaip bus pripazjstama ir sprendziama
saugos ir kity verslo tiksly priestara;

j) puoseléja teigiamg saugos kultlira.

Saugos politika

Vyresnioji vadovybé parengia dokumenta, kuriame apibiidinama organi-
zacijos saugos politika ir kuris:

a) yra tinkamas atsizvelgiant | organizacijos tipg ir gelezinkeliy eksploa-
tavimo veiklos apimtj;

b) patvirtinamas organizacijos generalinio direktoriaus (arba vyresnio-
sios vadovybés atstovo (-y));

¢) aktyviai jgyvendinamas, apie jj praneSama ir uztikrinama galimybé su
juo susipazinti visiems darbuotojams.

Saugos politika:

a) jsipareigojama laikytis visy teisiniy ir kity su sauga susijusiy reika-
lavimy;

b) joje numatoma saugos tiksly nustatymo ir organizacijos saugos veiks-
mingumo vertinimo pagal tuos tikslus sistema;

c) isipareigojama valdyti saugos rizika, kylancig dél savo veiklos, taip
pat kity subjekty keliama rizika;

d) jsipareigojama nuolat tobulinti saugos valdymo sistema;

e) jgyvendinama laikantis verslo strategijos ir atsizvelgiant j organiza-
cijos saugos veiksmingumo vertinima.

Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé ir jgaliojimai

Darbuotojy, kuriy vaidmuo yra susijgs su sauga (jskaitant vadovybe ir
kitus darbuotojus, vykdancius su sauga susijusias uzduotis), pareigos,
atskaitomybé ir jgaliojimai nustatomi visais organizacijos lygmenimis,
dokumentuojami, paskiriami ir jiems praneSami.

Organizacija uztikrina, kad darbuotojai, atsakingi uz su sauga susijusias
uzduotis, turéty jgaliojimus, gebéjimus ir tinkamus iSteklius, kad galéty
vykdyti savo uzduotis ir jiems nedaryty neigiamo poveikio kity veiklos
funkcijy vykdytojy veiksmai.
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2.4.
2.4.1.

2.4.2.

3.1
3.1.1.
3.1.1.1.

Atsakomybés uz su sauga susijusias uzduotis perdavimas dokumentuo-
jamas, apie ji praneSama atitinkamiems darbuotojams ir jsitikinama, kad
jie ja suprato ir prisiéme.

Organizacija apibuidina 2.3.1 punkte nurodyty vaidmeny paskirstyma
veiklos funkcijoms organizacijoje ir, kai tinkama, uz jos riby
(zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai ir tiekéjai®).

Konsultacijos su darbuotojais ir kitomis Salimis

Kuriant, naudojant ir tobulinant saugos valdymo sistema prireikus ir kai
tinkama konsultuojamasi su darbuotojais, jy atstovais ir iSorés suintere-
suotosiomis Salimis dél atitinkamy daliy, uz kurias jie atsakingi, jskaitant
veiklos procediiry saugos aspektus.

Organizacija sudaro salygas konsultuotis su darbuotojais, blitent numato
darbuotojy dalyvavimo budus ir priemones, registruoja darbuotojy
nuomones ir teikia atsiliepimus dél darbuotojy nuomonés.

PLANAVIMAS
Rizikos mazinimo veiksmai
Rizikos vertinimas

Organizacija:

a) nustato ir iSanalizuoja visg veiklos, organizacing ir techning rizika,
svarbig atsizvelgiant | organizacijos vykdomos veiklos raisj, apimtj ir
vieta. Tokia rizika apima rizika, susijusia su zmogiSkaisiais ir orga-
nizaciniais veiksniais, kaip antai darbo kravis, darbo aplinka,
nuovargis ar procediiry tinkamumas, taip pat su kity suinteresuotyjy
saliy veikla (zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas);

b

=

tinkamais rizikos vertinimo metodais jvertina a punkte nurodyty risiy
rizika;

o
~

parengia ir jdiegia saugos priemones ir nustato susijusias pareigas
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé
ir jgaliojimai®);

d) sukuria saugos priemoniy veiksmingumo stebéjimo  sistema
(zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®);

¢

~

pripazjsta poreikj prireikus bendradarbiauti su kitomis suinteresuoto-
siomis Salimis (pvz., gelezinkelio jmonémis, infrastruktiiros valdyto-
jais, gamintoju, techninés prieziliros teikéju, uz techning prieziiirg
atsakingu subjektu, gelezinkelio transporto priemoniy valdytoju,
paslaugy teikéju ir perkanciuoju subjektu) del bendros rizikos ir
tinkamy saugos priemoniy jdiegimo;

f) pranesa apie rizika darbuotojams ir susijusioms iSorés Salims
(zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rySiai®).
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3.1.1.2.

3.1.2.
3.1.2.1.

3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.23.

3.2.4.

4.1.
4.1.1.

4.2.
4.2.1.

Vertindama rizika, organizacija atsizvelgia j buitinuma nustatyti, uztik-
rinti ir iSlaikyti saugia darbo aplinka, atitinkancig taikomy teisés akty,
visy pirma Direktyvos 89/391/EEB, reikalavimus.

Pakeitimy planavimas

Prie§ jgyvendindama pakeitima (zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®),
organizacija pagal Reglamente (ES) Nr. 402/2013 (') nustatyta rizikos
valdymo procesa nustato galimos saugos rizikos rasis ir atitinkamas
saugos priemones (zr. 3.1.1 punkta ,,Rizikos vertinimas®), taip pat atsiz-
velgia | saugos rizika dél paties pakeitimo proceso.

Saugos tikslai ir planavimas

Organizacija, sickdama islaikyti ir, kai praktiSkai jmanoma, gerinti savo
saugos veiksminguma, atitinkamy lygmeny atitinkamoms funkcijoms
nustato saugos tikslus.

Saugos tikslai:

a) yra suderinami su saugos politika ir organizacijos strateginiais tikslais
(kai taikoma);

b) siejami su svarbiausia rizika, nuo kurios priklauso organizacijos
saugos veiksmingumas;

¢) yra iSmatuojami;

d) nustatomi atsizvelgiant | taikomus teisinius ir kitus reikalavimus;

e) perzitrimi, ar jie yra pasiekti, ir prireikus persvarstomi;

f) apie juos praneSama.

Organizacija turi turéti plang (-us), kuriame (-iuose) apibuidinama, kaip ji
pasieks savo saugos tikslus.

Organizacija apibudina saugos tiksly siekimo steb¢jimo strategija ir
plang (-us) (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®).

PARAMA
IStekliai

Organizacija uztikrina iSteklius, jskaitant kompetentingus darbuotojus ir
veiksmingg tinkama naudoti jrangg, butinus norint sukurti, jgyvendinti,
prizitiréti ir nuolat tobulinti saugos valdymo sistema.

Kompetencija

Organizacijos kompetencijos valdymo sistema turi uztikrinti, kad
darbuotojai, kuriy funkcijos yra susijusios su sauga, biity kompetentingi
vykdyti su sauga susijusias uzduotis, uz kurias jie yra atsakingi
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé ir
igaliojimai®), jskaitant bent Siuos dalykus:

(") 2013 m. balandzio 30 d. Komisijos jgyvendinimo reglamentas (ES) Nr. 402/2013, kuriuo

nustatomas bendrasis saugos budas, susijes su pavojaus lygio nustatymu ir pavojaus
vertinimu, ir panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 352/2009 (OL L 121, 2013 5 3, p. 8).
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4.2.2.

4.2.3.

4.3.

43.1.

4.4.

44.1.

a) gebéjimy (jskaitant zinias, jgidzius, netechninj elgesj ir pozitrj),
kuriy reikia su sauga susijusioms uzduotims vykdyti, identifikavima;

b) atrankos principus (biitingjj i$silavinimo lygj, psichologinj tinkamumg
ir fizinj pajéguma);

¢) pradinj mokyma, patirtj ir kvalifikacija;

d) testinj mokyma ir periodinj turimy gebéjimy atnaujinima;

e) periodinj kompetencijos vertinima ir psichologinio tinkamumo bei
fizinio pajégumo tikrinimg siekiant uztikrinti, kad kvalifikacija ir
igidziai buty i$laikomi ilgainiui;

f) konkrety mokyma, susijusj su atitinkamomis saugos valdymo
sistemos dalimis, kad jie galéty atlikti su sauga susijusias savo
uzduotis.

Organizacija numato su sauga susijusias uzduotis vykdanéiy darbuotojy
mokymo programg, kaip nurodyta 4.2.1 punkto c, d ir f papunkéiuose,
kuri uztikrina, kad:

a) teikiama mokymo programa atitikty nustatytus darbuotojy kompeten-
cijos reikalavimus ir individualius poreikius;

b) kai tinkama, mokymas uztikrinty, kad darbuotojai galéty veikti
visomis eksploatavimo salygomis (normaliomis, pablogéjusiomis ir
avarinémis);

¢) mokymo trukmé ir kvalifikacijos kélimo mokymo daznumas bity
tinkami atsizvelgiant | mokymo tikslus;

d) visy darbuotojy mokymas biity registruojamas (zr. 4.5.3 punkta
,Dokumentuojamos informacijos valdymas®);

e) mokymo programa biity reguliariai perzitirima, atlickamas jos auditas
(zr. 6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas®) ir prireikus atlickami pakeitimai
(zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®).

Turi buti nustatyta darbuotojy grazinimo j darbg po avarijos / rikto ar po
ilgo nebuvimo tvarka, jskaitant papildoma mokyma, jei nustatomas toks
poreikis.

Informuotumas

Vyresnieji vadovai uztikrina, kad jie ir jy darbuotojai, kuriy funkcijos
yra susijusios su sauga, zinoty savo veiksmy aktualuma, svarba ir
pasekmes ir kaip jie padeda teisingai taikyti saugos valdymo sistemg
ir uztikrinti jos veiksminguma, jskaitant saugos tiksly pasiekima
(zr. 3.2 skirsnj ,,Saugos tikslai ir planavimas®).

Informacija ir rySiai

Organizacija nustato tinkamus rySio kanalus, siekdama uztikrinti, kad
jvairiais organizacijos lygmenimis su sauga susijusia informacija bty
keiCiamasi tarpusavyje ir su suinteresuotosiomis Salimis, jskaitant
rangovus, partnerius ir tiekéjus.
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4.4.2.

443,

4.5.
4.5.1.
4.5.1.1.

4.5.1.2.

Siekdama uztikrinti, kad su sauga susijusi informacija pasiekty spren-
dimy priéméjus, organizacija valdo su sauga susijusios informacijos
identifikavima, priémima, apdorojima, generavima ir skleidima.

Organizacija uztikrina, kad su sauga susijusi informacija buty:

a) aktuali, iSsami ir suprantama numatytiems naudotojams;

b) pagrista;

c) tiksli;

d) nuosekli;

e) valdoma (zr. 4.5.3 punkta ,Dokumentais pagrjstos informacijos
valdymas*);

f) pranesama i§ anksto;

g) gaunama ir suprantama.

Dokumentuojama informacija
Saugos valdymo sistemos dokumentai

Turi biti saugos valdymo sistemos aprasymas, kuriame nurodoma:

a) su gelezinkeliy eksploatavimo sauga susijusiy procesy ir veiksmy,
iskaitant su sauga susijusias uzduotis ir atitinkamas pareigas
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé
ir jgaliojimai*), identifikavimas ir apibtidinimas;

b) Siy procesy saveika;

¢) tvarkos apraSymas arba kiti dokumentai, kuriuose apibiidinama, kaip
Sie procesai jgyvendinami,

d) rangovy, partneriy ir tiekéjy identifikavimas, nurodant teikiamy
paslaugy ra§j ir apimtj;

e) sutarciy ir kity verslo susitarimy, biitiny organizacijos saugos rizikai
ir su rangovy naudojimu susijusiai rizikai valdyti, kuriuos organiza-
cija sudaré su kitomis d punkte nurodytomis Salimis, identifikavimas;

f) nuoroda j dokumentuojamg informacija, reikalaujama Siame regla-
mente.

Organizacija uztikrina, kad pagal Direktyvos (ES) 2016/798 9 straipsnio
6 dalj atitinkamai nacionalinei saugos institucijai (ar institucijoms) biity
pateikiama metiné saugos ataskaita, kurioje nurodoma:

a) sprendimy dél svarbiy su sauga susijusiy pakeitimy rinkinys, nuro-
dant svarbiy pakeitimy santrauka pagal Reglamento (ES)
Nr. 402/2013 18 straipsnio 1 dalj;
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b) organizacijos kity (vieny ar keliy) mety saugos tikslai ir kaip didelé
saugos rizika paveikia Siy saugos tiksly nustatyma;

C

~

avarijos / rikto vidaus tyrimo (zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir
rikty™) ir kitos stebésenos veiklos (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®,
6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas® ir 6.3 skirsnj ,,Vadovybés atlickamas
vertinimas®) rezultatai pagal Reglamento (ES) Nr. 1078/2012 (})
S straipsnio 1 dalj;

d

=

iSsami informacija apie nacionaliniy tyrimo jstaigy rekomendacijose
nurodyty likusiy  neiSspresty  klausimy  sprendimo  pazangg
(zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir rikty*);

¢

~

organizacijos saugos rodikliai, pagal kuriuos vertinamas organizacijos
saugos veiksmingumas (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®);

f) kai tinkama, pataréjo saugos klausimais metinés ataskaitos iSvados,
kaip nurodyta reglamente dél pavojingy kroviniy vezimo gelezinke-
liais (RID) (?), dél organizacijos veiklos, susijusios su pavojingy
kroviniy vezimu (3).

4.5.2. Kirimas ir atnaujinimas

4.5.2.1. Organizacija uztikrina, kad kuriant ir atnaujinant dokumentuojama su
saugos valdymo sistema susijusig informacijg biity naudojami tinkami
formatai ir laikmenos.

4.5.3. Dokumentuojamos informacijos valdymas

4.5.3.1. Organizacija valdo su saugos valdymo sistema susijusig dokumentuo-
jama informacija, ypac jos saugojima, platinimg ir pakeitimus, kad uztik-
rinty jos prieinamuma, tinkamuma ir, kai tinkama, apsauga.

4.6. imogiﬁkqjq ir organizaciniy veiksniy integravimas

4.6.1. Organizacija turi laikytis sisteminio pozifirio i zmogiskyjy ir organiza-
ciniy veiksniy integravimg savo saugos valdymo sistemoje. Laikantis §io
pozitirio:

a) parengiama strategija, naudojamasi zmogiSkyjy ir organizaciniy
veiksniy srities patirtimi ir taikomi joje pripazinti budai,

b) sprendziami su jrangos konstrukcija ir naudojimu, uzduotimis, darbo
salygomis ir organizavimo tvarka susijusios rizikos klausimai, atsiz-
velgiant | zmogaus galimybes ir apribojimus, taip pat j poveikj
zmogaus veiklos efektyvumui.

5. VEIKLA
5.1. Veiklos planavimas ir valdymas

5.1.1.  Planuodama, kurdama, jgyvendindama ir perziirédama savo veiklos
procesus, organizacija uztikrina, kad vykdant veikla:

(") 2012 m. lapkri¢io 16 d. Komisijos reglamentas (ES) Nr. 1078/2012 dél bendrojo stebé-

senos saugos budo, kurj, gave saugos sertifikata arba saugos jgaliojimus, taiko gelezin-
kelio jmonés ir infrastruktiiros valdytojai, taip pat uz techning priezilira atsakingi
subjektai (OL L 320, 2012 11 17, p. 8).

(?) Direktyvos (ES) 2016/798 T priedélio 2.1 punktas.

() Direktyvos (ES) 2016/798 1 priedélio 2.2 punktas.
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a

Nl

buty taikomi rizikos priimtinumo kriterijai ir imamasi saugos prie-
moniy (zr. 3.1.1 dalj ,,Rizikos vertinimas®);

b

=

biity nustatytas (-1) saugos tiksly pasiekimo planas (-ai) (zr. 3.2 skirsnj
»Saugos tikslai ir planavimas®);

c) buty renkama informacija siekiant jvertinti, ar teisingai taikoma
veiklos tvarka ir jos veiksminguma (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena‘).

Organizacija uztikrina, kad jos veiklos tvarka atitikty su sauga susijusius
taikomy techniniy sgveikos specifikacijy reikalavimus ir atitinkamas
nacionalines taisykles, taip pat kitus aktualius reikalavimus (zr. 1 dalj
,,Organizacijos kontekstas®).

Siekiant valdyti su veiklos sauga susijusig rizikg (zr. 3.1.1 punkta
»Rizikos vertinimas®), atsizvelgiama bent | Siuos dalykus:

a) esamy arba naujy traukiniy marSruty ir naujy vezimo traukiniais
paslaugy planavima, jskaitant naujy transporto priemoniy tipy
diegima, poreikj nuomotis transporto priemones ir (arba) samdyti
iSorés darbuotojus ir veiklos tikslais keistis informacija apie techning
priezilira su subjektais, atsakingais uz techning¢ prieziiira;

b

=

traukiniy tvarkara$¢iy sudarymg ir jgyvendinima;

C

~

traukiniy arba transporto priemoniy parengima prie§ pradedant
vaziuoti, jskaitant patikrinimus prie§ iSvykima ir traukiniy forma-
vima;

d

N

traukiniy vaziavimg arba transporto priemoniy judéjima jvairiomis
eksploatavimo sglygomis (normaliomis, pablogéjusiomis ir avari-
némis);

[§

~

veiklos pritaikymg prie pareikalavimy nutraukti eksploatavimg ir
prane$imy apie grazinima eksploatuoti, kuriuos teikia uz techning
priezitirg atsakingas subjektas;

f) leidimus judéti transporto priemonéms;

~

masinisty kabinose ir traukiniy valdymo dispecerinése naudojamy
sasajy ir sgsajy su techninés priezitros darbuotojy naudojama jranga
tinkamuma.

g

Siekdama uztikrinti su veiklos sauga susijusiy pareigy paskirstymo
valdyma, organizacija nustato pareigas, susijusias su saugaus traukiniy
vaziavimo ir transporto priemoniy judéjimo koordinavimu ir valdymu, ir
kaip atitinkamos uzduotys, nuo kuriy priklauso visy paslaugy teikimo
sauga, organizacijoje paskirstomos kompetentingiems darbuotojams
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomyb¢ ir
igaliojimai®) ir, kai tinkama, kitoms iSorés kvalifikuotoms Salims
(zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai ir tiekéjai®).

Siekiant, kai tinkama, uztikrinti su veiklos sauga susijusios informacijos
ir ry$iy valdyma (zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir ry$iai®), atitinkami
darbuotojai (pvz., traukinio brigados nariai) i$samiai informuojami apie
visas nurodytas kelionés salygas, jskaitant svarbius pakeitimus, dél kuriy
gali kilti pavojus arba atsirasti laikiny ar nuolatiniy veiklos apribojimy
(pvz., konkretaus transporto priemoniy tipo ar konkretaus marsruto), ir,
kai taikoma, ypatingy siunty vezimo salygas.
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5.2.
5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

Siekdama uztikrinti su veiklos sauga susijusios kompetencijos valdyma
(zr. 4.2 skirsnj ,Kompetencija®), organizacija pagal taikomus teisés
aktus uztikrina (zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas®), kad jos darbuo-
tojai:

a) laikytysi savo mokymo ir darbo nurodymy ir prireikus imtysi taiso-
muyjy veiksmy;

b) buty specialiai mokomi, kai numatoma padaryti veiklos vykdymo ar
jiems paskirty uzduociy pakeitimy;

¢) po avarijy ir rikty imtysi tinkamy priemoniy.

Turto valdymas

Organizacija valdo su fiziniu turtu susijusig saugos rizika per visa jo
gyvavimo ciklg (zr. 3.1.1 punktg ,.Rizikos vertinimas®) nuo projekta-
vimo iki Salinimo ir visuose gyvavimo ciklo etapuose uZztikrina atitiktj
su zmogiskaisiais veiksniais susijusiems reikalavimams.

Organizacija:

a) uztikrina, kad turtas buty naudojamas pagal numatytg paskirtj ir i$lai-
komas saugios eksploatacinés biuiklés, kai tinkama pagal Direktyvos
(ES) 2016/798 14 straipsnio 2 dalj, ir buty uztikrinamas numatytas
veikimo charakteristiky lygis;

b

=

valdo turta normaliomis ir pablogéjusiomis eksploatavimo sglygomis;

c) kuo greiCiau, kai tai praktiSkai jmanoma, aptinka eksploatavimo
reikalavimy neatitikties atvejus prie§ pradedant turta naudoti ir
naudojimo metu, jskaitant prireikus naudojimo apribojimy taikyma
siekiant uztikrinti saugia turto eksploatacing bukle (zr. 6.1 skirsnj
»Stebésena®).

Organizacija uztikrina, kad, kai tinkama, jos turto valdymo tvarka
atitikty visus esminius reikalavimus, nustatytus atitinkamose techninése
sgveikos specifikacijose, taip pat visus kitus atitinkamus reikalavimus
(zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas®).

Siekiant valdyti rizika, kai tai svarbu techninei priezitrai uztikrinti,
(zr. 3.1.1 punktg ,Rizikos vertinimas®) turi buti atsizvelgta bent |
Siuos dalykus:

a) techninés priezitiros poreikio nustatyma remiantis planiniu ir faktiniu
turto naudojimu ir jo projektinémis charakteristikomis, kad bity
nuolat iSlaikoma saugi eksploataciné buklé;

b

=

turto eksploatavimo nutraukimo techninei priezidrai atlikti, kai buvo
nustatyta trikumy arba kai turto bukle pablogejo tiek, kad buvo
perzengtos a punkte nurodytos saugios eksploatacinés biiklés ribos,
valdyma;

¢) turto grazinimo eksploatuoti po techninés priezitiros, galimai taikant
naudojimo apribojimus siekiant uztikrinti, kad turtas biity saugios
eksploatacinés biukles, valdyma;

d

=

stebésenos ir matavimo jrangos valdymg siekiant uztikrinti, kad ji
bty tinkama pagal numatytg paskirtj.
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5.2.5.

5.3.
5.3.1.

Siekdama valdyti informacija ir rySius, kai tai svarbu saugiam turto
valdymui uztikrinti, (Zr. 4.4 skirsnj ,,Informacija ir rySiai) organizacija
atsizvelgia |:

a) keitimasi svarbia informacija organizacijoje arba su iSorés subjektais,
atsakingais uz techning priezitirg (zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai
ir tiekéjai®), ypac informacija apie su sauga susijusias triktis, avarijas,
riktus ir galimus turto naudojimo apribojimus;

b

=

visos reikiamos informacijos, jskaitant su a punktu susijusig informa-
cijg, (zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rysiai ir 4.5.3 punktg ,,Doku-
mentuojamos informacijos valdymas®) atsekamuma;

C

~

registro sukiirimg ir tvarkyma, jskaitant visy pakeitimy, nuo kuriy
priklauso turto sauga, valdyma (zr. 5.4 skirsnj ,Pakeitimy
valdymas®).

Rangovai, partneriai ir tiekéjai

Organizacija nustato ir valdo saugos rizika, kylancig dél uzsakomuyjy
paslaugy, jskaitant veikla ar bendradarbiavima su rangovais, partneriais
ir tiekéjais.

Siekdama valdyti 5.3.1 dalyje nurodyta saugos rizika, organizacija
nustato rangovy, partneriy ir tiekéjy atrankos kriterijus ir sutartinius
reikalavimus, kuriuos jie turi atitikti, jskaitant:

a) teisinius ir kitus su sauga susijusius reikalavimus (zr. 1 dalj ,,Orga-
nizacijos kontekstas®);

b) sutartyje nustatytoms uzduotims atlikti biiting kompetencijos lygj
(zr. 4.2 skirsnj ,,Kompetencija“);

¢) atsakomybe uz vykdytinas uzduotis;

d) nustatyta saugos veiksminguma, kuris turi bati islaikytas, kol galioja
sutartis;

e) ipareigojimus dél keitimosi su sauga susijusia informacija
(zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rysiai®);

f) su sauga susijusiy dokumenty atsekamumg (zr. 4.5 skirsnj ,,Doku-
mentuojama informacija“).

Pagal Reglamento (ES) Nr. 1078/2012 3 straipsnyje nustatyta procesa
organizacija stebi:

a) visos rangovy, partneriy ir tiekéjy vykdomos veiklos saugos veiks-
minguma, siekdama jsitikinti, kad jie laikosi visy sutartyje nustatyty
reikalavimy;

b) rangovy, partneriy ir tiekéjy informuotumg apie su jais susijusig
saugos rizikg organizacijos veiklai.



02018R0762 — LT — 16.06.2020 — 001.001 — 14

5.4.

5.4.1.

5.5.

5.5.1.

Pakeitimy valdymas

Organizacija jgyvendina ir valdo saugos valdymo sistemos pakeitimus,
kad islaikyty arba pagerinty saugos veiksmingumg. Tai apima spren-
dimus jvairiuose pakeitimy valdymo etapuose ir vélesng saugos rizikos
perzitrg (zr. 3.1.1 punktg ,,Rizikos vertinimas®).

Ekstremaliyjy situaciju valdymas

Organizacija turi atpazinti ekstremaligsias situacijas ir laiku imtis susi-
jusiy priemoniy, kad tos situacijos biity valdomos (zr. 3.1.1 dalj ,,Rizikos
vertinimas®) ir bity atkurtos normalios eksploatavimo salygos pagal
Reglamentg (ES) 2015/995 ().

Organizacija uztikrina, kad kiekvieno tipo ekstremaliojoje situacijoje:

a) buty galima nedelsiant susisiekti su avarinémis tarnybomis;

b) avarinéms tarnyboms biity suteikta visa reikiama informacija tiek i$
anksto, kad jos galéty pasirengti reaguoti | ekstremaligja situacija,
tiek pacioje ekstremaliojoje situacijoje;

¢) vidaus priemonémis biity teikiama pirmoji pagalba.

Organizacija pagal Reglamenta (ES) 2015/995 nustato ir dokumentuoja
visy subjekty vaidmenis ir atsakomybe.

Organizacija turi turéti veiksmy, jspéjimo ir informavimo apie ekstrema-
ligsias situacijas planus, kuriuose numatyta Siy veiksmy tvarka:

a) visy darbuotojy, atsakingy uz ekstremaliosios situacijos valdyma,
ispéjimo;

b) visy Saliy (pvz., infrastruktiiros valdytojo, rangovy, valdzios institu-
cijy, avariniy tarnyby) informavimo, jskaitant skubius nurodymus
keleiviams;

¢) visy sprendimy, bitiny atsizvelgiant j avarijos tipa, priémimo.

Organizacija apibuidina, kaip paskirstyti ekstremaliyjy situacijy valdymo
iStekliai ir priemonés (zr. 4.1 skirsnj ,IStekliai”) ir kaip nustatyti
mokymo reikalavimai (zr. 4.2 skirsnj ,,Kompetencija“).

Ekstremaliyjy situacijy valdymo tvarka reguliariai iSbandoma bendradar-
biaujant su kitomis suinteresuotosiomis $alimis ir prireikus atnaujinama.

Organizacija uztikrina, kad infrastruktiros valdytojas galéty lengvai ir
nedelsiant susisiekti su kompetentingais tinkama kalba mokanciais atsa-
kingais darbuotojais, kurie jam pateikty tinkamo lygio informacija.

Organizacijoje turi biiti nustatyta kreipimosi ekstremaliojoje situacijoje |
subjekta, atsakingg uz techning priezilira, arba transporto priemoniy
valdytoja tvarka.

(") 2015 m. birzelio 8 d. Komisijos reglamentas (ES) 2015/995, kuriuo i§ dalies kei¢iamas

Sprendimas 2012/757/ES dél Europos Sajungos traukiniy eismo organizavimo ir
valdymo posistemio techninés saveikos specifikacijos (OL L 165, 2015 6 30, p. 1).
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6.1.1.

6.2.
6.2.1.

6.3.
6.3.1.

VEIKSMINGUMO VERTINIMAS
Stebésena

Pagal Reglamenta (ES) Nr. 1078/2012 organizacija vykdo stebésena,
kad:

a) patikrinty, ar teisingai taikomi visi saugos valdymo sistemos procesai
ir procediiros, jskaitant veiklos, organizacines ir technines saugos
priemones;

b) patikrinty, ar teisingai taikoma visa saugos valdymo sistema ir ar ji
uztikrina numatytus rezultatus;

c) istirty, ar saugos valdymo sistema atitinka Sio reglamento reikala-
vimus;

d) prireikus nustatyty ir jgyvendinty taisomasias priemones ir jvertinty
ju veiksmingumg (zr. 7.2 skirsnj ,,Nuolatinis tobulinimas®), jei nusta-
tomas bet koks neatitikties a, b ir ¢ punktams atvejis.

Organizacija visais savo lygmenimis reguliariai stebi su sauga susijusiy
uzduociy vykdyma ir imasi veiksmuy, jei Sios uzduotys atlickamos netin-
kamai.

Vidaus auditas

Organizacija nepriklausomai, neSaliSkai ir skaidriai atlieka vidaus
auditus, kad savo vykdomos stebésenos tikslais surinkty ir iSanalizuoty
informacijg (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®); si veikla apima:

a) planuojamy vidaus audity tvarkarastj, persvarstomg atsizvelgiant |
ankstesniy audity ir veiksmingumo stebésenos rezultatus;

b) kompetentingy auditoriy identifikavimg ir atrankg (zr. 4.2 skirsnj
.Kompetencija“);

¢) audity rezultaty analiz¢ ir vertinima;

d) taisomyjy ir tobulinimo priemoniy poreikio nustatyma;

e) Siy priemoniy jgyvendinimo ir veiksmingumo patikra;

f) audity vykdymo ir rezultaty dokumentavima;

g) audity rezultaty prane$img vyresniajai vadovybei.

Vadovybés atliekamas vertinimas

Vyresnioji vadovybé reguliariai perzitiri testinj saugos valdymo sistemos
tinkamuma ir veiksminguma, atsizvelgdama bent | Siuos dalykus:

a) iSsamig informacija apie likusiy klausimy, nustatyty per ankstesnius
vadovybés atliktus vertinimus, sprendimo pazanga;

b) vidaus ir iSorés aplinkybiy kaita (zr. 1 dalj ,,Organizacijos
kontekstas®);
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7.1.

7.1.1.

7.1.2.

7.2.

7.2.1.

¢) organizacijos saugos veiksminguma, susijusj su:

i) jos saugos tiksly pasiekimu;

ii) stebésenos rezultatais, jskaitant vidaus audito iSvadas, taip pat
vidaus avarijy ir rikty tyrimais ir su jais susijusiy atitinkamy
veiksmy jgyvendinimo biisena;

iii) atitinkamais nacionalinés saugos institucijos atlickamos prieziiiros
veiklos rezultatais;

d) tobulinimo rekomendacijas.

Remdamasi vadovybés atlikto vertinimo rezultatais, vyresnioji vadovybé
prisiima bendra atsakomybe uz biitiny saugos valdymo sistemos pakei-
timy planavimg ir jgyvendinima.

TOBULINIMAS
Mokymasis i$ avariju ir rikty

Apie avarijas ir riktus, susijusius su organizacijos gelezinkeliy eksploa-
tavimo veikla:

a) praneSama, jie registruojami, tiriami ir analizuojami siekiant nustatyti
ju priezastis;

b) prireikus praneSama nacionalinéms jstaigoms.

Organizacija uztikrina, kad:

a) nacionalinés saugos institucijos, nacionalinés tyrimo institucijos ir
sektoriaus arba vidaus tyrimo rekomendacijos biity jvertintos ir
igyvendintos, jei tinkama arba nurodyta;

b) bty jvertintos i§ kity suinteresuotyjy $aliy, pvz., gelezinkelio jmoniy,
infrastruktiros valdytojy, uz techning priezitira atsakingy subjekty ir
gelezinkeliy transporto priemoniy valdytojy, gautos svarbios atas-
kaitos arba informacija ir i jas buty atsizvelgta.

Su tyrimu susijusia informacija organizacija remiasi perzitirédama rizikos
vertinimg (zr. 3.1.1 punktg ,,Rizikos vertinimas®), kad pasimokyty, kaip
gerinti saugg, ir, kai taikoma, imtysi taisomyjy ir (arba) tobulinimo
priemoniy (zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®).

Nuolatinis tobulinimas

Organizacija nuolat gerina savo saugos valdymo sistemos tinkamuma ir
veiksmingumg, atsizvelgdama | Reglamente (ES) 1078/2012 nustatyta
sistemg ir bent $iy riiSiy veiklos rezultatus:

a) stebésenos (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena‘);

b) vidaus audito (zr. 6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas®);

c) vadovybés atlieckamo vertinimo (zr. 6.3 skirsnj ,,Vadovybés atlie-
kamas vertinimas®);

d) mokymosi i§ avarijy ir rikty (zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir

rikty®).
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7.2.2.

7.2.3.

Organizacija uztikrina darbuotojy ir kity suinteresuotyjy $aliy motyva-
vimo priemones, kuriomis skatinama aktyviai gerinti sauga dalyvaujant
organizacijos mokymosi procese.

Organizacija nustato strategija, pagal kurig blity nuolat gerinama saugos
kultira, panaudojama Sios srities patirtis ir taikomi pripazinti btdai
siekiant nustatyti elgesio klausimus, veikiancius jvairias saugos valdymo
sistemos dalis, ir jgyvendinamos $iy klausimy sprendimo priemonés.
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1l PRIEDAS

Su infrastruktiros valdytojais susij¢ saugos valdymo sistemu reikalavimai

1.1.

1.2.

2.1.
2.1.1.

ORGANIZACIIOS KONTEKSTAS

Organizacija:

a) apibudina savo veiklos pobudj ir apimtj;

b) nustato, kokius didelius pavojus saugai kelia jos gelezinkeliy eksploa-
tavimo veikla, nepaisant to, ar veikla vykdo pati organizacija, ar
organizacijos kontroliuojami rangovai, partneriai arba tiekéjai;

c) nustato saugos valdymo sistemai svarbias suinteresuotgsias S$alis
(pvz., reguliavimo institucijos, valdzios institucijos, gelezinkelio
imonés, infrastruktiiros valdytojai, rangovai, tiekéjai, partneriai),
iskaitant ne gelezinkeliy sistemos suinteresuotgsias $alis;

d) nustato ir remia teisinius ir kitus su sauga susijusius ¢ punkte nuro-
dyty suinteresuotyjy Saliy reikalavimus;

e) uztikrina, kad kuriant, jgyvendinant ir nuolat taikant saugos valdymo
sistema biity atsizvelgta d punkte nurodytus reikalavimus;

f) apibtdina saugos valdymo sistemos taikymo sritj, nurodydama, kurig
verslo veiklos dalj ji apima arba ne, ir atsizvelgdama j d punkte
nurodytus reikalavimus.

Siame priede vartojamy terminy apibréztys:

a) pobudis, kalbant apie infrastruktiros valdytojy vykdoma gelezinkeliy
eksploatavimo veikla, — eksploatavimo apibiidinimas pagal apimtj,
iskaitant infrastruktiiros projektavimg ir statyba, priezilirg, eismo
planavimg, eismo valdyma ir kontrolg, ir pagal gelezinkeliy infra-
struktiiros naudojima, jskaitant jprastas ir (arba) greityjy gelezinkeliy
linijas, keleiviy ir (arba) prekiy vezima;

b) apimtis, kalbant apie infrastruktiiros valdytojy vykdoma gelezinkeliy
eksploatavimo veikla, — apimtis, apibtidinama gelezinkelio keliy
ilgiu, ir apytikslis infrastruktiiros valdytojo darbuotojy gelezinkelio
sektoriuje skaicius.

VADOVAVIMAS
Vadovavimas ir jsipareigojimas

Savo vadovavima ir jsipareigojimg sukurti, jgyvendinti, nuolat taikyti ir
tobulinti saugos valdymo sistemg vyresnioji vadovybé jrodo taip:

a) prisiima bendrg atskaitomybe ir atsakomybe¢ uz sauga;

b) uztikrina, kad jvairiy organizacijos lygmeny vadovybé, vykdydama
savo veiksmus ir palaikydama rySius su darbuotojais ir rangovais,
buty jsipareigojusi uztikrinti sauga;
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2.2.
2.2.1.

222.

¢) uztikrina, kad saugos politika ir saugos tikslai biity nustatyti, supran-
tami ir suderinami su strategine organizacijos kryptimi;

d) uztikrina saugos valdymo sistemos reikalavimy integravima j organi-
zacijos verslo procesus;

e) uztikrina saugos valdymo sistemai batinus isteklius;

f) uztikrina, kad saugos valdymo sistema biity veiksminga organizacijos
keliamai saugos rizikai valdyti;

g) skatina darbuotojus remti saugos valdymo sistemos reikalavimy
laikymasi;

h) skatina nuolat tobulinti saugos valdymo sistema;

i) uztikrina, kad j sauga buty atsizvelgiama nustatant ir valdant organi-
zacijos verslo rizika, ir aiSkina, kaip bus pripazjstama ir sprendziama
saugos ir kity verslo tiksly priestara;

j) puoseléja teigiamg saugos kultiira.

Saugos politika

Vyresnioji vadovybé parengia dokumenta, kuriame apibiidinama organi-
zacijos saugos politika ir kuris:

a) yra tinkamas atsizvelgiant | organizacijos pobudj ir gelezinkeliy
eksploatavimo veiklos apimtj;

b) patvirtinamas organizacijos generalinio direktoriaus (arba vyresnio-
sios vadovybés atstovo (-y));

¢) aktyviai jgyvendinamas, apie jj praneSama ir uztikrinama galimybé su
juo susipazinti visiems darbuotojams.

Saugos politika:

a) jsipareigojama laikytis visy teisiniy ir kity su sauga susijusiy reika-
lavimy;

b) joje numatoma saugos tiksly nustatymo ir organizacijos saugos veiks-
mingumo vertinimo pagal tuos tikslus sistema;

c) isipareigojama valdyti saugos rizika, kylancig dél savo veiklos, taip
pat kity subjekty keliamg rizika;

d) jsipareigojama nuolat tobulinti saugos valdymo sistema;

e) igyvendinama laikantis verslo strategijos ir atsizvelgiant j organiza-
cijos saugos veiksmingumo vertinima.
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2.3.
2.3.1.

2.4.
24.1.

2.4.2.

3.1
3.1.1.
3.1.1.1.

Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé ir jgaliojimai

Darbuotojy, kuriy vaidmuo yra susijgs su sauga (jskaitant vadovybe ir
kitus darbuotojus, vykdancius su sauga susijusias uzduotis), pareigos,
atskaitomybé ir jgaliojimai nustatomi visais organizacijos lygmenimis,
dokumentuojami, paskiriami ir jiems praneSami.

Organizacija uztikrina, kad darbuotojai, atsakingi uz su sauga susijusias
uzduotis, turéty jgaliojimus, gebé¢jimus ir tinkamus isteklius, kad galéty
vykdyti savo uzduotis ir jiems nedaryty neigiamo poveikio kity veiklos
funkeijy vykdytojy veiksmai.

Atsakomybés uz su sauga susijusias uzduotis perdavimas dokumentuo-
jamas, apie jj praneSama atitinkamiems darbuotojams ir jsitikinama, kad
jie ja suprato ir prisiémeé.

Organizacija apibtidina 2.3.1 punkte nurodyty vaidmeny paskirstyma
veiklos funkcijoms organizacijoje ir, kai tinkama, uz jos riby
(zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai ir tiekéjai®).

Konsultacijos su darbuotojais ir kitomis Salimis

Kuriant, naudojant ir tobulinant saugos valdymo sistema prireikus ir kai
tinkama konsultuojamasi su darbuotojais, jy atstovais ir iSorés suintere-
suotosiomis Salimis del atitinkamy daliy, uz kurias jie atsakingi, jskaitant
veiklos procediiry saugos aspektus.

Organizacija sudaro salygas konsultuotis su darbuotojais, biitent numato
darbuotojy dalyvavimo budus ir priemones, registruoja darbuotojy
nuomones ir teikia atsiliepimus dél darbuotojy nuomonés.

PLANAVIMAS
Rizikos mazinimo veiksmai
Rizikos vertinimas

Organizacija:

a) nustato ir iSanalizuoja visa veiklos, organizacing ir technine rizika,
svarbig atsizvelgiant j organizacijos vykdomos veiklos pobudj ir
apimtj. Tokia rizika apima rizika, susijusia su zmogiskaisiais ir orga-
nizaciniais veiksniais, kaip antai darbo kravis, darbo aplinka,
nuovargis ar procediiry tinkamumas, taip pat su kity suinteresuotyjy
Saliy veikla (zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas®);

b) tinkamais rizikos vertinimo metodais jvertina a punkte nurodyty rasiy
rizika;

c) parengia ir jdiegia saugos priemones ir nustato susijusias pareigas
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé
ir jgaliojimai®);

d) sukuria saugos priemoniy veiksmingumo stebéjimo  sistema
(zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®);
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3.1.1.2.

3.1.2.
3.1.2.1.

3.2.
3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

4.1.
4.1.1.

e) pripazjsta poreikj prireikus bendradarbiauti su kitomis suinteresuoto-
siomis Salimis (pvz., gelezinkelio jmonémis, infrastruktiiros valdyto-
jais, gamintoju, techninés priezitros teikéju, uz techning prieziirg
atsakingu subjektu, gelezinkelio transporto priemoniy valdytoju,
paslaugy teikéju ir perkanciuoju subjektu) dél bendros rizikos ir
tinkamy saugos priemoniy jdiegimo;

f) pranesa apie rizika darbuotojams ir susijusioms iSorés Salims
(zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rysiai®).

Vertindama rizikg, organizacija atsizvelgia | butinuma nustatyti, uztik-
rinti ir iSlaikyti saugig darbo aplinka, atitinkancig taikomy teisés akty,
visy pirma Direktyvos 89/391/EEB, reikalavimus.

Pakeitimy planavimas

Prie§ jgyvendindama pakeitimag (zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®),
organizacija pagal Reglamente (ES) Nr. 402/2013 nustatyta rizikos
valdymo procesa nustato galimos saugos rizikos ri@i§is ir atitinkamas
saugos priemones (zr. 3.1.1 punkta ,,Rizikos vertinimas®), taip pat atsiz-
velgia | saugos rizika dél paties pakeitimo proceso.

Saugos tikslai ir planavimas

Organizacija, sickdama islaikyti ir, kai praktiSkai jmanoma, gerinti savo
saugos veiksminguma, atitinkamy lygmeny atitinkamoms funkcijoms
nustato saugos tikslus.

Saugos tikslai:

a) yra suderinami su saugos politika ir organizacijos strateginiais tikslais
(kai taikoma);

b) siejami su svarbiausia rizika, nuo kurios priklauso organizacijos
saugos veiksmingumas;

¢) yra iSmatuojami;

d) nustatomi atsizvelgiant | taikomus teisinius ir kitus reikalavimus;

e) perzilrimi, ar jie yra pasiekti, ir prireikus persvarstomi;

f) apie juos praneSama.

Organizacija turi plang (-us), kuriame (-iuose) apibtidinama, kaip ji
pasieks savo saugos tikslus.

Organizacija apibidina saugos tiksly siekimo steb¢jimo strategija ir
plang (-us) (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®).

PARAMA
IStekliai

Organizacija uztikrina iSteklius, jskaitant kompetentingus darbuotojus ir
veiksmingg tinkama naudoti jrangg, butinus norint sukurti, jgyvendinti,
prizitiréti ir nuolat tobulinti saugos valdymo sistema.
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4.2.
4.2.1.

4.2.2.

4.23.

4.3.
43.1.

Kompetencija

Organizacijos kompetencijos valdymo sistema turi uztikrinti, kad
darbuotojai, kuriy funkcijos yra susijusios su sauga, bity kompetentingi
vykdyti su sauga susijusias uzduotis, uz kurias jie yra atsakingi
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé ir
igaliojimai®), jskaitant bent Siuos dalykus:

a) gebéjimy (jskaitant Zzinias, jgudzius, netechninj elgesj ir pozitrj),
kuriy reikia su sauga susijusioms uzduotims vykdyti, identifikavima;

b) atrankos principus (batingjj iSsilavinimo lygj, psichologinj tinkamuma
ir fizinj pajéguma);

¢) pradinj mokyma, patirtj ir kvalifikacija;

d) testinj mokyma ir periodinj turimy geb¢jimy atnaujinima;

e) periodinj kompetencijos vertinimg ir psichologinio tinkamumo bei
fizinio pajégumo tikrinima siekiant uztikrinti, kad kvalifikacija ir
jgtdziai buty islaikomi ilgainiui;

f) konkrety mokyma, susijusj su atitinkamomis saugos valdymo
sistemos dalimis, kad jie galéty atlikti su sauga susijusias savo
uzduotis.

Organizacija numato su sauga susijusias uzduotis vykdanciy darbuotojy
mokymo programa, kaip nurodyta 4.2.1 punkto c, d ir f papunkciuose,
kuri uztikrina, kad:

a) teikiama mokymo programa atitikty nustatytus darbuotojy kompeten-
cijos reikalavimus ir individualius poreikius;

b) kai tinkama, mokymas uztikrinty, kad darbuotojai galéty veikti
visomis eksploatavimo sglygomis (normaliomis, pablogéjusiomis ir
avarinémis);

¢) mokymo trukmé ir kvalifikacijos kélimo mokymo daznumas biity
tinkami atsizvelgiant | mokymo tikslus;

d) visy darbuotojy mokymas bity registruojamas (zr. 4.5.3 punkta
,Dokumentuojamos informacijos valdymas®);

e) mokymo programa biity reguliariai perziirima, atlickamas jos auditas
(zr. 6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas®) ir prireikus atlickami pakeitimai
(zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®).

Turi buti nustatyta darbuotojy grazinimo j darba po avarijos / rikto ar po
ilgo nebuvimo tvarka, jskaitant papildoma mokyma, jei nustatomas toks
poreikis.

Informuotumas

Vyresnieji vadovai uztikrina, kad jie ir jy darbuotojai, kuriy funkcijos
yra susijusios su sauga, zinoty savo veiksmy aktualuma, svarba ir
pasekmes ir kaip jie padeda teisingai taikyti saugos valdymo sistema
ir uztikrinti jos veiksmingumg, jskaitant saugos tiksly pasiekima
(zr. 3.2 skirsnj ,,Saugos tikslai ir planavimas®).
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4.4.
4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.5.
4.5.1.
4.5.1.1.

4.5.1.2.

Informacija ir rySiai

Organizacija nustato tinkamus rySio kanalus, siekdama uztikrinti, kad
jvairiais organizacijos lygmenimis su sauga susijusia informacija biity
keiCiamasi tarpusavyje ir su suinteresuotosiomis Salimis, jskaitant
rangovus, partnerius ir tiekéjus.

Siekdama uztikrinti, kad su sauga susijusi informacija pasiekty spren-
dimy priéméjus, organizacija valdo su sauga susijusios informacijos
identifikavimg, priémima, apdorojima, generavimg ir skleidima.

Organizacija uztikrina, kad su sauga susijusi informacija buty:

a) aktuali, iSsami ir suprantama numatytiems naudotojams;

b) pagrista;

c) tiksli;

d) nuosekli;

e) valdoma (zr. 4.53 punkta ,Dokumentuojamos informacijos
valdymas*);

f) praneSama iS anksto;

g) gaunama ir suprantama.

Dokumentuojama informacija
Saugos valdymo sistemos dokumentai

Turi buti saugos valdymo sistemos apraSymas, kuriame nurodoma:

a) su gelezinkeliy eksploatavimo sauga susijusiy procesy ir veiksmy,
iskaitant su sauga susijusias uzduotis ir atitinkamas pareigas
(zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaidmenys, pareigos, atskaitomybé
ir jgaliojimai*), identifikavimas ir apibiidinimas;

b) Siy procesy saveika;

c) tvarkos apraSymas arba kiti dokumentai, kuriuose apiblidinama, kaip
Sie procesai jgyvendinami;

d) rangovy, partneriy ir tiekéjy identifikavimas, nurodant teikiamy
paslaugy raisj ir apimtj;

e) sutar¢iy ir kity verslo susitarimy, bltiny organizacijos saugos rizikai
ir su rangovy naudojimu susijusiai rizikai valdyti, kuriuos organiza-
cija sudaré su kitomis d punkte nurodytomis Salimis, identifikavimas;

f) nuoroda j dokumentuojamg informacija, reikalaujamg Siame regla-
mente.

Organizacija uztikrina, kad pagal Direktyvos (ES) 2016/798 9 straipsnio
6 dalj atitinkamai nacionalinei saugos institucijai (ar institucijoms) biity
pateikiama metiné saugos ataskaita, kurioje nurodoma:
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4.5.2.
4.5.2.1.

4.53.
4.53.1.

4.6.
4.6.1.

5.1
5.1.1.

a) sprendimy dél svarbiy su sauga susijusiy pakeitimy rinkinys, nuro-
dant svarbiy pakeitimy santrauka pagal Reglamento (ES)
Nr. 402/2013 18 straipsnio 1 dalj;

b

=

organizacijos kity (vieny ar keliy) mety saugos tikslai ir kaip didelé
saugos rizika paveikia $iy saugos tiksly nustatyma;

C

~

avarijos / rikto vidaus tyrimo (zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir
rikty®) ir kitos stebésenos veiklos (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®,
6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas® ir 6.3 skirsnj ,,Vadovybés atlickamas
vertinimas®) rezultatai pagal Reglamento (ES) Nr. 1078/2012
S straipsnio 1 dalj;

d) i$sami informacija apie nacionaliniy tyrimo jstaigy rekomendacijose
nurodyty likusiy  neiSspresty  klausimy — sprendimo  pazanga
(zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir rikty*);

&

~

organizacijos saugos rodikliai, pagal kuriuos vertinamas organizacijos
saugos veiksmingumas (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®);

f) kai tinkama, pataré¢jo saugos klausimais metinés ataskaitos iSvados,
kaip nurodyta reglamente dél pavojingy kroviniy vezimo gelezinke-
liais (RID) ('), dél organizacijos veiklos, susijusios su pavojingy
kroviniy vezimu ().

Kirimas ir atnaujinimas

Organizacija uztikrina, kad kuriant ir atnaujinant dokumentuojamg su
saugos valdymo sistema susijusig informacija biity naudojami tinkami
formatai ir laikmenos.

Dokumentuojamos informacijos valdymas

Organizacija valdo su saugos valdymo sistema susijusia dokumentuo-
jama informacija, ypac jos saugojima, platinimg ir pakeitimus, kad uztik-
rinty jos prieinamuma, tinkamuma ir, kai tinkama, apsauga.

imogﬁkqjq ir organizaciniy veiksniy integravimas

Organizacija turi laikytis sisteminio pozilirio | Zmogiskyjy ir organiza-
ciniy veiksniy integravima savo saugos valdymo sistemoje. Laikantis Sio
pozitirio:

a) parengiama strategija, naudojamasi zmogiskyjy ir organizaciniy
veiksniy srities patirtimi ir taikomi joje pripazinti budai;

b) sprendziami su jrangos konstrukcija ir naudojimu, uzduotimis, darbo
salygomis ir organizavimo tvarka susijusios rizikos klausimai, atsiz-
velgiant | Zmogaus galimybes ir apribojimus, taip pat | poveikj
zmogaus veiklos efektyvumui.

VEIKLA
Veiklos planavimas ir valdymas

Planuodama, kurdama, jgyvendindama ir perziarédama savo veiklos
procesus, organizacija uztikrina, kad vykdant veikla:

a) buty taikomi rizikos priimtinumo kriterijai ir imamasi saugos prie-
moniy (zr. 3.1.1 dalj ,,Rizikos vertinimas®);

(') Direktyvos (ES) 2016/798 T priedélio 2.1 punktas.

(®) Direktyvos (ES) 2016/798 1 priedélio 2.2 punktas.
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b) bity nustatytas (-i) saugos tiksly pasiekimo planas (-ai) (zr. 3.2 skirsnj
»Saugos tikslai ir planavimas®);

c) buty renkama informacija siekiant jvertinti, ar teisingai taikoma
veiklos tvarka ir jos veiksminguma (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®).

Organizacija uztikrina, kad jos veiklos tvarka atitikty su sauga susijusius
taikomy techniniy saveikos specifikacijy reikalavimus ir atitinkamas
nacionalines taisykles, taip pat kitus aktualius reikalavimus (zr. 1 dalj
,,Organizacijos kontekstas®).

Siekiant valdyti su veiklos sauga susijusig rizika (zr. 3.1.1 punkta
»Rizikos vertinimas®), atsizvelgiama bent | Siuos dalykus:

a) transporto saugos riby nustatyma remiantis infrastruktliros projekti-
némis charakteristikomis planuojant ir valdant eisma;

b) eismo planavima, jskaitant tvarkarastj ir traukiniy linijy paskirstyma;

¢) eismo valdyma realiuoju laiku jprastu rezimu ir pablogéjusiais rezi-
mais, taikant eismo apribojimus, ir j eismo sutrikimy valdyma;

d) ypatingy siunty vezimo salygy nustatyma.

Siekdama wuztikrinti su veiklos sauga susijusiy pareigy paskirstymo
valdyma, organizacija nustato pareigas, susijusias su gelezinkeliy tinklo
planavimu ir eksploatavimu, ir kaip atitinkamos uzduotys, nuo kuriy
priklauso visy paslaugy teikimo sauga, organizacijoje paskirstomos
kompetentingiems darbuotojams (zr. 2.3 skirsnj ,,Organizaciniai vaid-
menys, pareigos, atskaitomybé ir jgaliojimai®) ir, kai tinkama, kitoms
iSorés kvalifikuotoms Salims (zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai ir
tiekéjai®).

Siekiant, kai tinkama, uztikrinti su veiklos sauga susijusios informacijos
ir rySiy valdyma (zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir ry$iai), atitinkami
darbuotojai (pvz., signalininkai) informuojami apie konkrecius su trau-
kiniy vaziavimu ir transporto priemoniy judéjimu susijusius nukreipimo
reikalavimus, jskaitant svarbius pakeitimus, dél kuriy gali kilti pavojus
arba atsirasti laikiny ar nuolatiniy veiklos apribojimy (pvz., dél gelezin-
kelio kelio techninés priezitiros), ir, kai taikoma, ypatingy siunty vezimo
salygas.

Siekdama uztikrinti su veiklos sauga susijusios kompetencijos valdyma
(zr. 4.2 skirsnj , Kompetencija®), organizacija pagal taikomus teisés
aktus uztikrina (zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas®), kad jos darbuo-
tojai:

a) laikytysi savo mokymo ir darbo nurodymy ir prireikus imtysi taiso-
myjy veiksmuy;

b) buty specialiai mokomi, kai numatoma padaryti veiklos vykdymo ar
jiems paskirty uzduociy pakeitimy;

¢) po avarijy ir rikty imtysi tinkamy priemoniy.
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5.2.
5.2.1.

5.2.2.

5.23.

5.2.4.

5.2.5.

Turto valdymas

Organizacija valdo su fiziniu turtu susijusig saugos rizika per visg jo
gyvavimo ciklg (zr. 3.1.1 punktg ,.Rizikos vertinimas®) nuo projekta-
vimo iki $alinimo ir visuose gyvavimo ciklo etapuose uztikrina atitikt
su zmogiskaisiais veiksniais susijusiems reikalavimams.

Organizacija:

a) uztikrina, kad turtas buty naudojamas pagal numatyta paskirtj ir islai-
komas saugios eksploatacinés buklés ir biity uztikrinamas numatytas
veikimo charakteristiky lygis;

b) valdo turta normaliomis ir pablogéjusiomis eksploatavimo sglygomis;

c) kuo greiCiau, kai tai praktiskai jmanoma, aptinka eksploatavimo
reikalavimy neatitikties atvejus prie§ pradedant turta naudoti ir
naudojimo metu, jskaitant prireikus naudojimo apribojimy taikyma
siekiant uztikrinti saugia turto eksploatacing bukle (zr. 6.1 skirsnj
,»,Stebésena“).

Organizacija uztikrina, kad, kai tinkama, jos turto valdymo tvarka
atitikty visus esminius reikalavimus, nustatytus atitinkamose techninése
saveikos specifikacijose, taip pat visus kitus atitinkamus reikalavimus
(zr. 1 dalj ,,Organizacijos kontekstas®).

Siekiant valdyti rizika, kai tai svarbu techninei priezitrai uZztikrinti,
(zr. 3.1.1 punktg ,Rizikos vertinimas®) turi buti atsizvelgta bent |
Siuos dalykus:

a) techninés priezitiros poreikio nustatymg remiantis planiniu ir faktiniu
infrastruktiros naudojimu ir jos projektinémis charakteristikomis, kad
bity nuolat iSlaikoma saugi eksploataciné buiklé;

b) turto eksploatavimo nutraukimo techninei priezitirai atlikti, kai buvo
nustatyta trokumy arba kai turto buklé pablogéjo tiek, kad buvo
perzengtos a punkte nurodytos saugios eksploatacinés biiklés ribos,
valdyma;

¢) turto grazinimo eksploatuoti po techninés priezitiros, galimai taikant
naudojimo apribojimus siekiant uztikrinti, kad turtas biity saugios
eksploatacinés bukleés, valdyma;

d) stebésenos ir matavimo jrangos valdyma siekiant uztikrinti, kad ji
buty tinkama pagal numatyta paskirtj.

Siekdama valdyti informacijg ir rySius, kai tai svarbu saugiam turto
valdymui uztikrinti, (zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rySiai*) organizacija
atsizvelgia |:

a) keitimasi svarbia informacija organizacijoje arba su iSorés subjektais,
atsakingais uz techning prieziiirg (zr. 5.3 skirsnj ,,Rangovai, partneriai
ir tiekéjai®), ypac¢ informacija apie su sauga susijusias triktis, avarijas,
riktus ir galimus turto naudojimo apribojimus;

b) visos reikiamos informacijos, jskaitant su a punktu susijusig informa-
cijg, (zr. 4.4 skirsnj ,Informacija ir rySiai“ ir 4.5.3 punktg ,,Doku-
mentuojamos informacijos valdymas®) atsekamuma;
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5.3.

53.1.

5.4.

5.4.1.

5.5.

5.5.1.

¢) registro suklirimg ir tvarkyma, jskaitant visy pakeitimy, nuo kuriy
priklauso turto sauga, valdyma (zr. 5.4 skirsnj ,Pakeitimy
valdymas*).

Rangovai, partneriai ir tiekéjai

Organizacija nustato ir valdo saugos rizika, kylancig dél uzsakomuyjy
paslaugy, jskaitant veikla ar bendradarbiavima su rangovais, partneriais
ir tiekéjais.

Siekdama valdyti 5.3.1 dalyje nurodyta saugos rizika, organizacija
nustato rangovy, partneriy ir tiekéjy atrankos kriterijus ir sutartinius
reikalavimus, kuriuos jie turi atitikti, jskaitant:

a) teisinius ir kitus su sauga susijusius reikalavimus (zr. 1 dalj ,,Orga-
nizacijos kontekstas);

b) sutartyje nustatytoms uzduotims atlikti biiting kompetencijos lygj
(zr. 4.2 skirsnj ,,Kompetencija®“);

¢) atsakomybe uz vykdytinas uzduotis;

d) nustatyta saugos veiksminguma, kuris turi bati islaikytas, kol galioja
sutartis;

e) jpareigojimus dél keitimosi su sauga susijusia informacija
(zr. 4.4 skirsnj ,,Informacija ir rySiai®);

f) su sauga susijusiy dokumenty atsekamuma (zr. 4.5 skirsnj ,,Doku-
mentuojama informacija®).

Pagal Reglamento (ES) Nr. 1078/2012 3 straipsnyje nustatyta procesa
organizacija stebi:

a) visos rangovy, partneriy ir tiekéjy vykdomos veiklos saugos veiks-
mingumg, siekdama jsitikinti, kad jie laikosi visy sutartyje nustatyty
reikalavimy;

b) rangovy, partneriy ir tiekéjy informuotuma apie su jais susijusig
saugos rizikg organizacijos veiklai.

Pakeitimy valdymas

Organizacija jgyvendina ir valdo saugos valdymo sistemos pakeitimus,
kad islaikyty arba pagerinty saugos veiksminguma. Tai apima spren-
dimus jvairiuose pakeitimy valdymo etapuose ir vélesng saugos rizikos
perziara (zr. 3.1.1 punktg ,,Rizikos vertinimas®).

Ekstremaliujy situaciju valdymas

Organizacija turi atpazinti ekstremaligsias situacijas ir laiku imtis susi-
jusiy priemoniy, kad tos situacijos buty valdomos (zr. 3.1.1 dalj ,,Rizikos
vertinimas®) ir buty atkurtos normalios eksploatavimo salygos pagal
Reglamenta (ES) 2015/995.

Organizacija uztikrina, kad kiekvieno tipo ekstremaliojoje situacijoje:

a) buty galima nedelsiant susisiekti su avarinémis tarnybomis;
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b) avarinéms tarnyboms buty suteikta visa reikiama informacija tiek i$
anksto, kad jos galéty pasirengti reaguoti j ekstremaliaja situacija,
tiek pacioje ekstremaliojoje situacijoje;

¢) vidaus priemonémis biity teikiama pirmoji pagalba.

Organizacija pagal Reglamenta (ES) 2015/995 nustato ir dokumentuoja
visy subjekty vaidmenis ir atsakomybe.

Organizacija turi turéti veiksmy, jspéjimo ir informavimo apie ekstrema-
ligsias situacijas planus, kuriuose numatyta Siy veiksmy tvarka:

a) visy darbuotojy, atsakingy uz ekstremaliosios situacijos valdyma,
ispéjimo;

b) visy dalyvaujanciy Saliy (pvz., gelezinkelio jmoniy, rangovy, valdzios
institucijy, avariniy tarnyby) informavimo, jskaitant skubius nuro-
dymus keleiviams;

¢) visy sprendimy, bitiny atsizvelgiant j avarijos tipg, priémimo.

Organizacija apibiidina, kaip paskirstyti ekstremaliyjy situacijy valdymo
iStekliai ir priemonés (zr. 4.1 skirsnj ,lIStekliai*) ir kaip nustatyti
mokymo reikalavimai (zr. 4.2 skirsnj ,,Kompetencija“).

Ekstremaliyjy situacijy valdymo tvarka reguliariai iSbandoma bendradar-
biaujant su kitomis suinteresuotosiomis Salimis ir prireikus atnaujinama.

Organizacija derina avarijos likvidavimo priemoniy planus su visomis
jos infrastruktiiroje veikla vykdanéiomis gelezinkelio jmonémis ir su
avarinémis tarnybomis, kad biity sudarytos sglygos joms greitai reaguoti,
ir su visomis kitomis treciosiomis Salimis, kurios gali biiti susijusios su
ekstremaligja situacija.

Organizacijoje turi biiti nustatyta tvarka prireikus nedelsiant sustabdyti
veikla ir gelezinkelio eisma ir visas suinteresuotasias Salis informuoti
apie veiksmus, kuriy imtasi.

Tarpvalstybinés infrastruktiiros atveju atitinkamy infrastruktiiros valdy-
tojy bendradarbiavimas sudaro palankias salygas reikiamam kompeten-
tingy avarinés pagalbos tarnyby abiejose sienos pusése veiklos koordi-
navimui ir pasirengimui.

VEIKSMINGUMO VERTINIMAS
Stebésena

Pagal Reglamentg (ES) Nr. 1078/2012 organizacija vykdo stebésena,
kad:

a) patikrinty, ar teisingai taikomi visi saugos valdymo sistemos procesai
ir procediiros, jskaitant veiklos, organizacines ir technines saugos
priemones;

b) patikrinty, ar teisingai taikoma visa saugos valdymo sistema ir ar ji
uztikrina numatytus rezultatus;

c) iStirty, ar saugos valdymo sistema atitinka Sio reglamento reikala-
vimus;
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6.3.
6.3.1.

d) prireikus nustatyty ir jgyvendinty taisomasias priemones ir jvertinty
ju veiksminguma (zr. 7.2 skirsnj ,,Nuolatinis tobulinimas®), jei nusta-
tomas bet koks neatitikties a, b ir ¢ punktams atvejis.

Organizacija visais savo lygmenimis reguliariai stebi su sauga susijusiy
uzduoc¢iy vykdyma ir imasi veiksmy, jei Sios uzduotys atlickamos netin-
kamai.

Vidaus auditas

Organizacija nepriklausomai, neSaliSkai ir skaidriai atlicka vidaus
auditus, kad savo vykdomos stebésenos tikslais surinkty ir iSanalizuoty
informacijg (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®); §i veikla apima:

a) planuojamy vidaus audity tvarkaraStj, persvarstoma atsizvelgiant |
ankstesniy audity ir veiksmingumo stebésenos rezultatus;

b

=

kompetentingy auditoriy identifikavimg ir atrankg (zr. 4.2 skirsnj
,Kompetencija“);

C

~

audity rezultaty analizg ir vertinima;

d) taisomyjy ir tobulinimo priemoniy poreikio nustatyma;

e) $iy priemoniy jgyvendinimo ir veiksmingumo patikra;

f) audity vykdymo ir rezultaty dokumentavima;

~—~

g) audity rezultaty praneSimg vyresniajai vadovybei.

Vadovybés atliekamas vertinimas

Vyresnioji vadovybé reguliariai perzitri testinj saugos valdymo sistemos
tinkamuma ir veiksminguma, atsizvelgdama bent j $iuos dalykus:

a) iSsamig informacija apie likusiy klausimy, nustatyty per ankstesnius
vadovybés atliktus vertinimus, sprendimo pazanga;

b) vidaus ir iSorés aplinkybiy kaita (zr. 1 dalj ,,Organizacijos
kontekstas®);

¢) organizacijos saugos veiksminguma, susijusj su:

i) jos saugos tiksly pasiekimu;

ii) stebésenos rezultatais, jskaitant vidaus audito iSvadas, taip pat
vidaus avarijy ir rikty tyrimais ir su jais susijusiy atitinkamy
veiksmy jgyvendinimo biisena;

iii) atitinkamais nacionalinés saugos institucijos atlickamos priezitiros
veiklos rezultatais;

d) tobulinimo rekomendacijas.
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7.1.1.

7.2.

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Remdamasi vadovybés atlikto vertinimo rezultatais, vyresnioji vadovybé
prisiima bendra atsakomybe uz biitiny saugos valdymo sistemos pakei-
timy planavimg ir jgyvendinima.

TOBULINIMAS
Mokymasis i§ avarijy ir rikty

Apie avarijas ir riktus, susijusius su organizacijos gelezinkeliy eksploa-
tavimo veikla:

a) praneSama, jie registruojami, tiriami ir analizuojami siekiant nustatyti
ju priezastis;

b) prireikus praneSama nacionalinéms jstaigoms.
Organizacija uztikrina, kad:

a) nacionalinés saugos institucijos, nacionalinés tyrimo institucijos ir
sektoriaus arba vidaus tyrimo rekomendacijos buty jvertintos ir
jgyvendintos, jei tinkama arba nurodyta;

b) buty jvertintos i§ kity suinteresuotyjy Saliy, pvz., gelezinkelio jmoniy,
infrastruktiros valdytojy, uz techning priezitirg atsakingy subjekty ir
gelezinkeliy transporto priemoniy valdytojy, gautos svarbios atas-
kaitos arba informacija ir j jas bty atsizvelgta.

Su tyrimu susijusia informacija organizacija remiasi perziurédama rizikos
vertinimg (zr. 3.1.1 punkta ,,Rizikos vertinimas®), kad pasimokyty, kaip
gerinti saugg ir, kai taikoma, imtysi taisomyjy ir (arba) tobulinimo prie-
moniy (zr. 5.4 skirsnj ,,Pakeitimy valdymas®).

Nuolatinis tobulinimas

Organizacija nuolat gerina savo saugos valdymo sistemos tinkamumg ir
veiksminguma, atsizvelgdama j Reglamente (ES) Nr. 1078/2012 nusta-
tyta sistema ir bent $iy rasiy veiklos rezultatus:

a) stebésenos (zr. 6.1 skirsnj ,,Stebésena®);
b) vidaus audito (zr. 6.2 skirsnj ,,Vidaus auditas®);

c) vadovybés atlieckamo vertinimo (zr. 6.3 skirsnj ,,Vadovybés atlie-
kamas vertinimas®);

d) mokymosi i§ avarijy ir rikty (zr. 7.1 skirsnj ,,Mokymasis i§ avarijy ir
rikty®).

Organizacija uztikrina darbuotojy ir kity suinteresuotyjy $aliy motyva-
vimo priemones, kuriomis skatinama aktyviai gerinti saugg dalyvaujant
organizacijos mokymosi procese.

Organizacija nustato strategija, pagal kurig blity nuolat gerinama saugos
kultiira, panaudojama Sios srities patirtis ir taikomi pripazinti budai
siekiant nustatyti elgesio klausimus, veikiancius jvairias saugos valdymo
sistemos dalis, ir jgyvendinamos $iy klausimy sprendimo priemonés.
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