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EUROPOS CENTRINIO BANKO SPRENDIMAS
2014 m. vasario 6 d.
dél Europos Centrinio Banko atstovy PrieZiiiros valdyboje skyrimo

(ECB/2014/4)

(2014/427[ES)

EUROPOS CENTRINIO BANKO VALDANCIOJI TARYBA,

atsizvelgdama j 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentg (ES) Nr. 10242013, kuriuo Europos Centriniam Bankui pave-
dami specialis uzdaviniai, susij¢ su rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy priezitiros politika (), ypac i jo 26 straipsnio
1, 2 ir 5 dalis,

atsizvelgdama | 2004 m. vasario 19 d. Sprendimg ECB/2004/2 dé¢l Europos Centrinio Banko darbo reglamento patvirti-
nimo (3, ypac j jo 13b straipsnio 6 dalj,

kadangi:
(1)  pagal Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 26 straipsnio 5 dalj Valdancioji taryba skiria keturis Europos Centrinio

Banko (ECB) atstovus | Priezifiros valdyba, i§ kuriy nei vienas nevykdo pareigy, tiesiogiai susijusiy su ECB pinigy
politikos funkcija;

(2)  pagal Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 26 straipsnio 2 dalj skiriant ECB atstovus | Priezitiros valdyba laikomasi
ly¢iy pusiausvyros, patirties ir kvalifikacijos principy;

(3)  batina papildyti Reglamentg (ES) Nr. 1024/2013 dél keturiy ECB atstovy skyrimo | Priezitiros valdyba tvarkos, jy
atleidimo i§ pareigy salygy ir tvarkos, ir salygy, taikomy j tokias pareigas paskirtiems asmenims,

PRIEME S| SPRENDIMA;

1 straipsnis
ECB atstovy skyrimas j PrieZiaros valdyba

1. Keturi ECB atstovai skiriami j PrieZifiros valdybg i§ asmeny, turin¢iy pripazinta padétj ir patirties bankininkystés ir
finansy reikaluose.

2. Jy kadencija yra penkeri metai ir ji neatnaujinama. Nukrypstant nuo $ios taisyklés, pirmuyjy keturiy ECB atstovy
kadencija pirminio paskyrimo metu yra nuo trejy iki penkeriy mety.

3. Keturiy ECB atstovy darbo salygos, ypac jy atlyginimai, pensijos ir kitos socialinés iSmokos, nustatomos sutartyje
su ECB; jas nustato Valdancioji taryba, kuri remiasi Vykdomosios valdybos pasialymu.

4. ECB atstovai atlieka savo pareigas dirbdami visu arba ne visu etatu, kaip nustatyta jy sutartyse su ECB jtvirtintose
salygose. Jie neuzsiima jokia veikla, nesvarbu, ar uZ jg gaunamas atlyginimas, ar ne, i§skyrus atvejus, kai gaunamas
Valdanciosios tarybos leidimas. Leidimas nesuteikiamas veiklai, dél kurios galéty kilti arba kuri gali bati laikoma tokia,
dél kurios galéty kilti interesy konfliktas jy kaip Priezitiros valdybos nariy pareigy atzvilgiu. Konkreciai, jie negali vykdyti
jokiy pareigy nacionalinéje kompetentingoje institucijoje, kaip apibrézta Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 2 straipsnyje.

5. Jei ECB atstovas PrieZitiros valdyboje nebeatitinka Sioms pareigoms keliamy reikalavimy arba yra kaltas (-a) padares
sunky nusiZengima, Valdancioji taryba Vykdomosios valdybos prasymu ir iSklausiusi jj (ja) gali priimti sprendima atleisti
ji (ja) 18 pareigy.

6.  Kickviena laisva ECB atstovo PrieZitiros valdyboje vieta uZimama paskiriant naujg atstovg pagal §j sprendima.
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2 straipsnis
Isigaliojimas

Sis sprendimas jsigalioja 2014 m. vasario 6 d.

Priimta Frankfurte prie Maino 2014 m. vasario 6 d.

ECB Pirmininkas
Mario DRAGHI
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