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v

(Awvisi)

PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI

UFFICIO EUROPEO DI SELEZIONE DEL PERSONALE (EPSO)

Addendum al bando di concorso generale
Amministratori (AD 5/AD 7) specializzati nella ricerca giuridica
EPSO/AD/365/19 — Giuristi — diritto cipriota (CY)
EPSO/AD/366[/19 — Giuristi — diritto greco (EL)
EPSO/AD/367/19 — Giuristi — diritto ungherese (HU)
EPSO/AD/368/19 — Giuristi — diritto italiano (IT)
EPSO/AD/369/19 — Giuristi — diritto lettone (LV)
EPSO/AD/370/19 — Giuristi — diritto polacco (PL)
(Gazzetta ufficiale dell'Unione europea C 85 A del 7 marzo 2019)
(2020/C 444 AJ01)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi ai concorsi sopraelencati si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

[ test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questi concorsi era previsto un esercizio di gruppo in un Assessment center. Tutti i candidati saranno invece
invitati a sostenere un colloquio situazionale basato sulle competenze, organizzato a distanza mediante videoconferenza
online. La durata di questo colloquio sara compresa tra 30 e 40 minuti. Questo cambiamento ¢ dovuto al fatto che non &
possibile svolgere un esercizio di gruppo in modo soddisfacente a distanza: in caso di problemi tecnici risulterebbe
compromessa la dinamica di gruppo e i candidati partecipanti ne risentirebbero negativamente.
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Nel colloquio situazionale basato sulle competenze saranno testate le stesse competenze generali che nell’esercizio di
gruppo e i candidati saranno interrogati sul modo in cui reagirebbero in una situazione specifica. Il colloquio ¢ individuale e
si svolge online con un intervistatore appositamente formato che fornisce ulteriori informazioni nel corso della
conversazione, sulla base di un copione semistrutturato.

Circa due o tre settimane prima dell'inizio del periodo in cui saranno svolti i colloqui situazionali basati sulle competenze, i
candidati riceveranno un incarico per iscritto e informazioni di base che li aiuteranno a prepararsi. Nell'incarico sara chiesto
ai candidati di sostituire un collega e di assumersi la responsabilita di vari compiti e di affrontare situazioni che saranno
oggetto di discussione durante il colloquio. Saranno discusse anche altre situazioni, che non sono incluse nell'incarico
assegnato ai candidati. Durante il colloquio i candidati saranno autorizzati a consultare le istruzioni scritte relative
all'incarico e le informazioni generali.

I candidati sosterranno il colloquio con un membro del personale dell'UE. Due membri della commissione giudicatrice
osserveranno e valuteranno le prestazioni di ciascun candidato e assegneranno un punteggio per le competenze oggetto
della prova. Lintervistatore non partecipera alla valutazione del candidato.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/AD/373/19 — Amministratori (AD 5)
(Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea C 177 A del 23 maggio 2019)
(2020/C 444 A/02)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio, ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso era previsto un esercizio di gruppo in un assessment center. Tutti i candidati saranno invece
invitati a sostenere un colloquio situazionale basato sulle competenze, organizzato a distanza mediante videoconferenza
online. La durata di questo colloquio sara compresa tra 30 e 40 minuti. Questo cambiamento ¢ dovuto al fatto che non ¢
possibile svolgere un esercizio di gruppo in modo soddisfacente a distanza: in caso di problemi tecnici risulterebbe
compromessa la dinamica di gruppo e i candidati partecipanti ne risentirebbero negativamente.

Nel colloquio situazionale basato sulle competenze saranno testate le stesse competenze generali che nell'esercizio di
gruppo e i candidati saranno interrogati sul modo in cui reagirebbero in una situazione specifica. Il colloquio ¢ individuale e
si svolge online con un intervistatore appositamente formato che fornisce ulteriori informazioni nel corso della
conversazione, sulla base di un copione semistrutturato.

Circa due o tre settimane prima dell'inizio del periodo in cui saranno svolti i colloqui situazionali basati sulle competenze, i
candidati riceveranno un incarico per iscritto e informazioni di base che li aiuteranno a prepararsi. Nell'incarico sara chiesto
ai candidati di sostituire un collega e di assumersi la responsabilita di vari compiti e di affrontare situazioni che saranno
oggetto di discussione durante il colloquio. Saranno discusse anche altre situazioni, che non sono incluse nell'incarico
assegnato ai candidati. Durante il colloquio i candidati saranno autorizzati a consultare le istruzioni scritte relative
all'incarico e le informazioni generali.

I candidati sosterranno il colloquio con un membro del personale del’'UE. Due membri della commissione giudicatrice
osserveranno e valuteranno le prestazioni di ciascun candidato e assegneranno un punteggio per le competenze oggetto
della prova. L'intervistatore non partecipera alla valutazione del candidato.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/SC/08/19 — Uscieri parlamentari (SC 1/SC 2)
(Gazzetta ufficiale dell’Unione europea C 233 A dell'11 luglio 2019)
(2020/C 444 A[03)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio, ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso le prove di valutazione saranno ora organizzate a distanza o in uno dei centri di test accreditati
dell’EPSO.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/AST-SC/09/19 — Operatori di conferenza (SC 2)
(Gazzetta ufficiale dell'Unione europea C 378 A del 7 novembre 2019)
(2020/C 444 A/04)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

[ test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso le prove di valutazione saranno ora organizzate a distanza o in uno dei centri di test accreditati
dell’EPSO.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/AD/380/19 — Amministratori (AD 7/AD 9) nel
settore della cooperazione internazionale e della gestione degli aiuti a paesi terzi

(Gazzetta ufficiale dell'Unione europea C 409 A del 5 dicembre 2019)

(2020/C 444 A[05)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autoritd nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso era previsto un esercizio di gruppo in un assessment center. Tutti i candidati saranno invece
invitati a sostenere un colloquio situazionale basato sulle competenze, organizzato a distanza mediante videoconferenza
online. La durata di questo colloquio sara compresa tra 30 e 40 minuti. Questo cambiamento ¢ dovuto al fatto che non ¢
possibile svolgere un esercizio di gruppo in modo soddisfacente a distanza: in caso di problemi tecnici risulterebbe
compromessa la dinamica di gruppo e i candidati partecipanti ne risentirebbero negativamente.

Nel colloquio situazionale basato sulle competenze saranno testate le stesse competenze generali che nell'esercizio di
gruppo e i candidati saranno interrogati sul modo in cui reagirebbero in una situazione specifica. Il colloquio ¢ individuale e
si svolge online con un intervistatore appositamente formato che fornisce ulteriori informazioni nel corso della
conversazione, sulla base di un copione semistrutturato.

Circa due o tre settimane prima dell'inizio del periodo in cui saranno svolti i colloqui situazionali basati sulle competenze, i
candidati riceveranno un incarico per iscritto e informazioni di base che li aiuteranno a prepararsi. Nell'incarico sara chiesto
ai candidati di sostituire un collega e di assumersi la responsabilita di vari compiti e di affrontare situazioni che saranno
oggetto di discussione durante il colloquio. Saranno discusse anche altre situazioni, che non sono incluse nell'incarico
assegnato ai candidati. Durante il colloquio i candidati saranno autorizzati a consultare le istruzioni scritte relative
allincarico e le informazioni generali.

I candidati sosterranno il colloquio con un membro del personale del'UE. Due membri della commissione giudicatrice
osserveranno e valuteranno le prestazioni di ciascun candidato e assegneranno un punteggio per le competenze oggetto
della prova. Lintervistatore non partecipera alla valutazione del candidato.
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Addendum al bando di concorso generale
EPSO/AD/375/20 — Giuristi linguisti (AD 7) di lingua danese (DA)
EPSO/AD|376[20 — Giuristi linguisti (AD 7) di lingua greca (EL)
EPSO/AD/377/20 — Giuristi linguisti (AD 7) di lingua francese (FR)
EPSO/AD|378/20 — Giuristi linguisti (AD 7) di lingua croata (HR)
EPSOJ/AD|379/20 — Giuristi linguisti (AD 7) di lingua polacca (PL)
(Gazzetta ufficiale dellUnione europea C 72 A del 5 marzo 2020)

(2020/C 444 AJ06)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi ai concorsi sopraelencati si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Itest preliminari per questi concorsi, le traduzioni, saranno ora organizzati a distanza o in uno dei centri accreditati
dell’EPSO.

6.  Per questi concorsi era previsto un esercizio di gruppo durante la fase di valutazione. Tutti i candidati saranno invece
invitati a sostenere un colloquio situazionale basato sulle competenze, organizzato a distanza mediante videoconferenza
online. La durata di questo colloquio sara compresa tra 30 e 40 minuti. Questo cambiamento ¢ dovuto al fatto che non &
possibile svolgere un esercizio di gruppo in modo soddisfacente a distanza: in caso di problemi tecnici risulterebbe
compromessa la dinamica di gruppo e i candidati partecipanti ne risentirebbero negativamente.

Nel colloquio situazionale basato sulle competenze saranno testate le stesse competenze generali che nell'esercizio di
gruppo e i candidati saranno interrogati sul modo in cui reagirebbero in una situazione specifica. Il colloquio ¢ individuale e
si svolge online con un intervistatore appositamente formato che fornisce ulteriori informazioni nel corso della
conversazione, sulla base di un copione semistrutturato.

Circa due o tre settimane prima dell'inizio del periodo in cui saranno svolti i colloqui situazionali basati sulle competenze, i
candidati riceveranno un incarico per iscritto e informazioni di base che li aiuteranno a prepararsi. Nell'incarico sara chiesto
ai candidati di sostituire un collega e di assumersi la responsabilita di vari compiti e di affrontare situazioni che saranno
oggetto di discussione durante il colloquio. Saranno discusse anche altre situazioni, che non sono incluse nell'incarico
assegnato ai candidati. Durante il colloquio i candidati saranno autorizzati a consultare le istruzioni scritte relative
all'incarico e le informazioni generali.

I candidati sosterranno il colloquio con un membro del personale del'UE. Due membri della commissione giudicatrice
osserveranno e valuteranno le prestazioni di ciascun candidato e assegneranno un punteggio per le competenze oggetto
della prova. Lintervistatore non partecipera alla valutazione del candidato.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/SC/10/20 — Segretari (SC 1/SC 2)
(Gazzetta ufficiale dell’'Unione europea C 211 A del 25 giugno 2020)
(2020/C 444 AJ07)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autorita nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso i test intermedi a scelta multipla su computer per la valutazione delle competenze relative a
Microsoft Office Word saranno ora organizzati a distanza o in uno dei centri di test accreditati del’EPSO.

6.  Per questo concorso le prove di valutazione saranno ora organizzate a distanza o in uno dei centri di test accreditati
dell’EPSO.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/AD/381/20 — Amministratori (AD5) nel settore
del diritto dell'unione europea

(Gazzetta ufficiale dell'Unione europea C 250 A del 30 luglio 2020)
(2020/C 444 A/08)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autoritd nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di

persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso i test a scelta multipla su computer saranno ora organizzati a distanza o in uno dei centri di test
accreditati dell’EPSO.

6.  Per questo concorso le prove di valutazione saranno ora organizzate a distanza o in uno dei centri di test accreditati
dell’EPSO.
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Addendum al bando di concorso generale — EPSO/AD/382/20 — Amministratori (AD 5/AD 7) nel
settore delle relazioni esterne

(Gazzetta ufficiale dell'Unione europea C 300 A del 10 settembre 2020)

(2020/C 444 A[09)

1. A causa della pandemia di COVID-19, a partire dal 6 marzo 2020 'EPSO ha dovuto interrompere e sospendere le
attivita in corso relative ai concorsi per assicurare tutte le opportune misure precauzionali, in linea con le istruzioni e gli
orientamenti forniti dalle istituzioni dellUE e dalle autoritd nazionali. Tale provvedimento ha inciso in particolare
sull'organizzazione dei test in presenza nei locali del’EPSO o nei suoi centri accreditati. Inizialmente 'EPSO aveva previsto
di riprendere i test a partire da meta settembre 2020. Tuttavia, data la situazione attuale legata alla pandemia di COVID-19,
in cui le autorita nazionali hanno introdotto misure che, per motivi di salute pubblica, vietano i grandi assembramenti di
persone e limitano gli spostamenti, nel futuro pit immediato non sara possibile organizzare test in presenza nei locali
dell’EPSO.

2. Per concludere i concorsi generali entro un termine ragionevole, 'EPSO determinera quale sia il modo migliore per
svolgere i test per ciascun concorso e ne informera i candidati in tempo utile. Tutti i test relativi al concorso sopraelencato si
svolgeranno pertanto a distanza o in uno dei centri accreditati dell’EPSO.

I test online a distanza consentiranno ai candidati di sostenere le prove a casa, in ufficio ecc., senza doversi recare in un
centro di test EPSO. D’ora in poi i test si svolgeranno online in videoconferenza. Tutti i dettagli tecnici saranno forniti a
tempo debito, comprese le istruzioni su come testare il collegamento prima del giorno effettivo della prova. I candidati sono
tenuti a verificare il proprio account EPSO almeno due volte alla settimana.

3. Nel caso di test organizzati presso centri accreditati del’EPSO, i candidati potranno scegliere uno dei numerosi centri
situati in Europa e nel mondo. Saranno prese tutte le misure sanitarie necessarie per lo svolgimento delle prove in tali centri.

4. Le convocazioni per i test saranno pubblicate negli account EPSO dei candidati.

5. Per questo concorso i test a scelta multipla su computer saranno ora organizzati a distanza o in uno dei centri
accreditati dell’EPSO.

6.  Per questo concorso era previsto un esercizio di gruppo in un assessment center. Tutti i candidati saranno invece
invitati a sostenere un colloquio situazionale basato sulle competenze, organizzato a distanza mediante videoconferenza
online. La durata di questo colloquio sara compresa tra 30 e 40 minuti. Questo cambiamento ¢ dovuto al fatto che non ¢
possibile svolgere un esercizio di gruppo in modo soddisfacente a distanza: in caso di problemi tecnici risulterebbe
compromessa la dinamica di gruppo e i candidati partecipanti ne risentirebbero negativamente.

Nel colloquio situazionale basato sulle competenze saranno testate le stesse competenze generali che nell'esercizio di
gruppo e i candidati saranno interrogati sul modo in cui reagirebbero in una situazione specifica. Il colloquio ¢ individuale e
si svolge online con un intervistatore appositamente formato che fornisce ulteriori informazioni nel corso della
conversazione, sulla base di un copione semistrutturato.

Circa due o tre settimane prima dell'inizio del periodo in cui saranno svolti i colloqui situazionali basati sulle competenze, i
candidati riceveranno un incarico per iscritto e informazioni di base che li aiuteranno a prepararsi. Nell'incarico sara chiesto
ai candidati di sostituire un collega e di assumersi la responsabilita di vari compiti e di affrontare situazioni che saranno
oggetto di discussione durante il colloquio. Saranno discusse anche altre situazioni, che non sono incluse nell'incarico
assegnato ai candidati. Durante il colloquio i candidati saranno autorizzati a consultare le istruzioni scritte relative
all'incarico e le informazioni generali.

I candidati sosterranno il colloquio con un membro del personale del’'UE. Due membri della commissione giudicatrice
osserveranno e valuteranno le prestazioni di ciascun candidato e assegneranno un punteggio per le competenze oggetto
della prova. Lintervistatore non partecipera alla valutazione del candidato.
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