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N.C62A/1

(Informazioni)

PARLAMENTO EUROPEO

BANDO DI ASSUNZIONE N. PE/53/S
(95/C 62 A/01)

Il segretariato generale del Parlamento europeo a Lus-
semburgo intende assumere, conformemente all’articolo
29, paragrafo 2 dello statuto dei funzionari delle Comu-
nitd europee, un

DIRETTORE GENERALE (F/M)

per la sua direzione generale della traduzione e dei ser-
vizi generali.

La carriera di direttore generale si articola al grado 1
della categoria A.

Il Parlamento europeo persegue una politica intesa a garan-
tire lugnaglianza delle opportunita delle donne e degli uo-
mini in tutti gli impieghi, e incoraggia vivamente le candi-
dature femminili.

MANSIONI

Funzionario di altissimo livello responsabile della dire-
zione generale della traduzione e dei servizi generali.

Le mansioni affidategli lo rendono in particolare respon-
sabile del corretto funzionamento dei servizi della tradu-
zione, dell’edizione e della distribuzione.

Il funzionario in questione dovra dirigere servizi dotati
di un organico consistente.

REQUISITI

Alla scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle candidature, i candidati devono attestare:

— una formazione universitaria completa sancita da lau-
rea o un’esperienza professionale che garantisca un
livello equivalente;

— un’esperienza professionale adeguata al livello del-
Pimpiego;

— un’esperienza professionale confermata nella ge-
stione, anche finanziaria, di un servizio consistente; &
auspicata un’esperienza nell’ambito di un’impresa o
di un’amministrazione internazionale;

— la perfetta padronanza di una lingua ufficiale del-
PUnione europea e un’ottima conoscenza di un’altra
di tali lingue (danese, finlandese, francese, greco,
inglese, italiano, olandese, portoghese, spagnolo,
svedese, tedesco).

Sara presa in considerazione la conoscenza di altre
lingue ufficiali dell’'Unione europea.

ALTRE CONDIZIONI DI AMMISSIONE

Alla scadenza fissata per la presentazione delle candida-
ture, i candidati devono anche:

~— dimostrare di essere cittadini di uno degli Stati mem-
bri delPUnione europea e di godervi i diritti civili;

— avere un’etd minima di 40 anni (essere nati prima del
13 aprile 1955).

Sede di servizio: Lussemburgo

Questo impiego comportera alcune trasferte, special-
mente a Strasburgo e a Bruxelles.

La retribuzione & quella fissata per il grado A 1 dello sta-
tuto dei funzionari delle Comunita europee.

CANDIDATURE

I candidati devono inviare la loro lettera di candidatura
(precisando il riferimento «bando n. PE/53/S») accom-
pagnata dal loro curriculum vitae particolareggiato e dai
documenti giustificativi attinenti ai loro studi e alla loro
esperienza professionale al:

Segretario generale
Parlamento europeo
Bando n. PE/53/S
L-2929 Lussemburgo

La candidatura dovrd essere inviata, di preferenza me-
diante lettera raccomandata, entro e non oltre la mezza-
notte del 12 aprile 1995, timbro postale fidefacente.
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BANDO DI ASSUNZIONE N. PE/54/S

(95/C 62 A/02)

Il segretariato generale del Parlamento europeo a Lus-
semburgo intende assumere, in applicazione dell’articolo

29, paragrafo 2 dello statuto dei funzionari delle Comu-

nitd europee, un
DIRETTORE (F/M)

per la direzione generale dell’informazione e delle rela-
zioni pubbliche — direzione della stampa e degli audio-
visivi.

La carriera di direttore si articola al grado 2 della cate-
goria A.

Il Parlamento europeo persegue una politica intesa a garan-
tire luguaglianza delle opportuniti delle donne e degli
uomini in tutti gli impieghi, e incoraggia vivamente le
candidature femminili.

MANSIONI

Funzionario di alto livello incaricato, sotto I'autorita del
direttore generale, della direzione operativa e ammini-
strativa di un insieme di servizi all’'interno della direzione
generale.

REQUISITI

Alla scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle candidature, i candidati devono attestare:

— una formazione universitaria completa sancita da lau-
rea o un’esperienza professionale che garantisca un
livello equivalente;

— un’esperienza professionale adeguata al livello del-
I'impiego;

— la perfetta padronanza di una lingua ufficiale del-
'Unione europea e un’ottima conoscenza di un’altra

di tali lingue (danese, finlandese, francese, greco, in-
glese, italiano, olandese, portoghese, spagnolo, sve-
dese, tedesco).

Sara presa in considerazione la conoscenza di altre
lingue ufficiali dell’Unione europea.

ALTRE CONDIZIONI DI AMMISSIONE

Alla scadenza fissata per la presentazione delle candida-
ture, i candidati devono anche:

— dimostrare di essere cittadini di uno degli Stati mem-
bri dell’'Unione europea e di godervi i diritti civili;

— avere un’etd minima di 40 anni (essere nati prima del
13 aprile 1955).

Sede di servizio: Bruxelles

Questo impiego comportera alcune trasferte, special-
mente a Strasburgo e a Lussemburgo.

La retribuzione & quella fissata per il grado A 2 dello sta-
tuto dei funzionari delle Comunitd europee.

CANDIDATURE

I candidati devono inviare la loro lettera di candidatura
(precisando il referimento «bando n. PE/54/S») accom-
pagnata dal loro curriculum vitae particolareggiato e dai
documenti giustificativi attinenti ai loro studi e alla loro
esperienza professionale al:

Segretario generale
Parlamento europeo

Bando n. PE/54/S
L-2929 Lussemburgo

La candidatura dovra essere inviata, di preferenza me-
diante lettera raccomandata, entro e non oltre la mezza-
notte del 12 aprile 1995, timbro postale fidefacente.
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BANDO DI ASSUNZIONE N. PE/55/S

(95/C 62 A/03)

Il segretariato generale del Parlamento europeo a Lus-
semburgo intende assumere, in applicazione dell’articolo
29, paragrafo 2 dello statuto dei funzionari delle Comu-
nitd europee, un

DIRETTORE (F/M)

presso la direzione generale del’amministrazione —
direzione delle infrastrutture e dei servizi interni.

La carriera di direttore comporta il grado 2 della catego-
ria A.

Il Parlamento europeo attua una politica mirante a garan-
tire la paritd di opportuniti tra womini e donne in tutti i
posti di lavoro. Esso sollecita vivamente le candidature fem-
minili.

MANSIONI

Funzionario altamente qualificato incaricato, sotto P’au-
toritd del direttore generale, della direzione operativa ed
amministrativa di un insieme di servizi all’interno della
direzione generale, comprendenti in particolare:

— la logistica ed il personale dei servizi conferenze, at-
trezzature e ristorazione nonché la gestione degli
edifici,

— le unitd dell’amministrazione generale operanti a
Bruxelles.

Dovra dirigere servizi con numeroso personale.

REQUISITI

Alla scadenza fissata per la presentazione delle candida-
ture i candidati dovranno possedere:

— una formazione universitaria completa sanzionata da
laurea o un’esperienza professionale che garantisca
un livello equivalente;

— esperienza professionale adeguata al livello dell’im-
piego;

— esperienza professionale comprovata della gestione,
anche di bilancio, di un servizio consistente; & auspi-
cata un’esperienza allinterno di un’azienda o di
un’amministrazione internazionale;

— perfetta padronanza di una delle lingue ufficiali del-
I'Unione europea e ottima conoscenza di un’altra di
tali lingue (tedesco, inglese, danese, spagnolo, finlan-
dese, francese, greco, italiano, olandese, portoghese e
svedese).

Verra presa in considerazione la conoscenza di altre
lingue ufficiali dell’'Unione europea.

ALTRE CONDIZIONI DI AMMISSIONE

Alla scadenza del termine per la presentazione della can-
didatura, i candidati devono:

— essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione
europea e godervi dell’esercizio dei diritti civili;

— avere un’etd minima di 40 anni (nascita prima del
13 aprile 1955).

Sede di lavoro: Lussemburgo

Si renderanno necessarie talune trasferte, soprattutto a
Strasburgo e a Bruxelles.

Remunerazione assegnata al grado A 2 dello statuto dei
funzionari delle Comunitd europee.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

I candidati devono trasmettere la loro lettera di candida-
tura (precisando il riferimento «bando n. PE/55/S») cor-
redata di un curriculum vitae dettagliato e dei documenti
giustificativi riguardanti i loro studi nonché le loro espe-
rienze professionali, a:

Signor segretario generale
Parlamento europeo
Bando n. PE/55/S
L-2929 Lussemburgo

Latto di candidatura dovra essere spedito, preferibil-
mente per raccomandata, entro e non oltre la mezza-
notte del 12 aprile 1995; fara fede la data del timbro po-
stale.
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