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Servizi di assistenza professionale nel settore delle pari opportunità
Avviso relativo ad un invito a presentare manifestazione di interesse

(95/C 350/26)

1 . Nome, indirizzo, numeri di telefono, di telegrafo, di
telex e di telefax dell'ente appaltante: Commissione
delle Comunità europee, Direzione generale del per­
sonale e dell'amministrazione , unità «Politica immo­
biliare - Opzioni e contratti», ORBN 1 /69, rue de la
Loi /Wetstraat 200 , B-1049 Bruxelles/Brussel .

Tel . 295 21 00 . Telefax 295 23 72 .

— l'analisi dei piani di azione delle direzioni ge­
nerali e la formulazione di nuove proposte in
materia di azioni positive ;

— la conoscenza delle misure applicate nel set­
tore delle azioni positive segnatamente nelle
amministrazioni nazionali degli Stati membri
così come delle leggi in vigore negli Stati
membri nei settori delle pari opportunità ;

— l'assistenza nell'elaborazione di un nuovo pro­
gramma di azioni positive nell'ambito della
politica del personale della Commissione .

b ) Indicazione del tipo di contratti che saranno messi
in gara sulla base dell'elenco (forniture, lavori o
servizi):

— prestazioni di servizi .

2 . Tipo: avviso relativo ad un invito a presentare mani­
festazioni di interesse. Le persone che intendono pre­
sentare la loro candidatura per l'iscrizione in un
elenco sono invitatej a farlo conformemente alle di­
sposizioni del presente avviso : L'ente appaltante iscri­
verà nell'elenco le candidature che soddisfano i cri­
teri di cui al punto 8 .

4 . All'occorrenza, luogo di consegna delle forniture, di
esecuzione dei lavori o di prestazione dei servizi: Bru­
xelles .

5 . Termine ultimo di validità dell'elenco derivante dal­
l'invito a presentare manifestazione di interesse:
31 . 12 . 1996 .

Per ogni contratto specifico relativo al settore di cui
al punto 3 . a ), l'ente appaltante invierà il capitolato
d'appalto e l'invito a presentare offerte a tutti i can­
didati che sono compresi nell'elenco o ad alcuni di
essi selezionati sulla base di criteri di preselezione
inerenti al contratto in oggetto .

L'elenco derivante dal presente avviso sarà esclusiva­
mente utilizzato per contratti di importo stimato in­
feriore alle soglie delle direttive «contratti pubblici»
in oggetto .

6 . Se del caso, forma giuridica che dovrà assumere un
raggruppamento di fornitori, di imprenditori o di
prestatori di servizio che potrebbe essere dichiarato
aggiudicatario di un contratto.

7 . a ) Indirizzo al quale inviare le candidature devono
essere trasmesse: Vedi punto 1 .

b ) Modalità di consegna, di invio e di presentazione
delle candidature comprendente l'insieme delle in­
formazioni, formalità e documenti di cui al punto
8: Ogni manifestazione di interesse deve perve­
nire all' indirizzo di cui al punto 1 , entro e non
oltre 31 . 1 . 1996 e recante il riferimento
95/45/IX.C.l /MI . Il candidato può, a suo piaci­
mento, inviare la manifestazione di interesse :

1 ) sia per lettera raccomandata spedita entro e
non oltre il 31 . 1 . 1996 , farà fede il timbro po­
stale ;

2 ) sia consegnandola presso il segretariato del
servizio summenzionato , (direttamente , o tra­
mite un mandatario dell'offerente comprese le
agenzie di recapito private) all' indirizzo se­
guente :

ufficio 01 /69 , square Frère Orban 8/ 10 , B-1040
Bruxelles , dalle 9.30 alle 12.30 e dalle 14.30 alle
16.00 ,

3 . a ) Descrizione esauriente della/(e) materia(e) inte­
ressata(e) dall'avviso a presentare manifestazioni
di interesse: Servizi assistenza all'unità «Parità
delle opportunità» della Direzione generale del
personale e dell'amministrazione a Bruxelles nei
settori di sua competenza e in particolare nei set­
tori seguenti :

— la consulenza in tutte le materie relative alla
politica europea delle pari opportunità tra
uomo e donna ;

— l'elaborazione di relazioni , studi e articoli re­
lativi alla politica di pari opportunità e in par­
ticolare ai programmi di azioni positive ;

— l' animazione di alcune azioni specifiche nel
settore delle pari opportunità che richiedono
una buona conoscenza dell'istituzione ;
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— dettagli relativi alle prestazioni eseguite negli
ultimi tre anni, un'esperienza di tre anni nel
settore di competenza per il quale la candi­
datura è stata trasmessa.

entro e non oltre il 31.1.1996 ( 16.00). In tal
caso, la consegna della manifestazione di inte­
resse viene confermata mediante una ricevuta da­
tata e firmata da parte di un funzionario del ser­
vizio summenzionato al quale i documenti sono
stati consegnati .

8 . Criteri di selezione: I candidati interessati dovranno
rispondere al presente invito a presentare manifesta­
zioni di interesse dimostrando la loro competenza
nel settore. La Commissione procederà alla costitu­
zione degli elenchi di candidati sulla base dei se­
guenti criteri .

8.1 . Informazioni amministrative da fornire :

— nome, indirizzo, numeri di telefono, telefax,
ecc.;

— statuto giuridico ;

8.3 . Capacità finanziarie (soltanto per le persone giu­
ridiche): documenti da presentare :

— un documento che attesti le capacità finan­
ziarie del candidato : capitale sociale , cifra di
affari .

— numero di partita IVA;

9 . Informazioni: L'attenzione degli interessati viene at­
tirata sull'obiettivo del presente bando, ovvero la co­
stituzione di un elenco di candidati che potrebbero
essere invitati a rispondere ad un bando di - gara spe­
cifico. In tal caso, sono pregati di far pervenire le
informazioni di cui sopra all'indirizzo summenzio­
nato . Le candidature incomplete saranno scartate
d'ufficio . Gli interessati sono pregati di non richie­
dere, per telefono o per telefax, delle informazioni
complementari , ma di seguire attentamente le moda­
lità riportate nel presente avviso.

— numero di previdenza sociale ;

— per le persone giuridiche : copia degli statuti
e documenti che forniscono i nomi e le fun­
zioni dei membri degli organi di direzione .

8.2 . Capacità tecnica : lavori realizzati e referenze :
documenti da consegnare :

— curriculum vitae dettagliato per i candidati
indipendenti e curriculum vitae dei periti
proposti per i vari interventi da parte delle
persone giuridiche, compresi i dettagli rela­
tivi alle lingue nelle quali le prestazioni po­
tranno essere presentate ;

10 . Data di spedizione dell'avviso: 18 . 12 . 1995 .

11 . Data di ricezione dell'avviso da parte dell'Ufficio
delle pubblicazioni ufficiali delle Comunità europee:
18 . 12 . 1995 .

Azioni di sostegno scientifico nel settore della stabilità strutturale e dei carichi di neve

Avviso di chiusura di un bando di gara aperta
(95/C 350/27)

1 . Ente appaltante: Commissione europea, Direzione ge­
nerale III , Industria.

2 . Procedura : Procedura aperta, pubblicata nella GU n.
S 179 del 20 . 9 . 1995 , pag . 18 .

3 . Categoria di servizio: Servizio intellettuale, ovvero at­
tività di ricerca, tendente a fornire le basi scientifiche
necessarie per la definizione armonizzata dei modelli

di determinazione degli effetti della neve sugli ele­
menti strutturali durante lavori di costruzione .

4 . Chiusura della procedura : In mancanza di offerte re­
golari , la procedura summenzionata è stata chiusa
dalla Commissione europea senza aggiudicazione di
contratto .

5 . Numero di offerte ricevute: 1 .


