
2. Secondo motivo, vertente sulla domanda di accertamento del mobbing.

— Si fa valere in particolare a questo riguardo, che il Tribunale della funzione pubblica non poteva sottrarsi all’obbligo 
di accertamento di una denuncia di mobbing, e che quindi in maniera del tutto illegittima ha dichiarato irricevibile le 
conclusioni volte all’accertamento del mobbing stesso. L’accertamento e la qualificazione giuridica dei fatti sarebbe, 
tra l’altro, un «prius» indispensabile per poi procedere al risarcimento dei danni invocati.

3. Terzo motivo, vertente sulla domanda di condanna al risarcimento dei danni da mobbing.

— Si afferma su questo punto che le condizioni sono soddisfatte nella fattispecie perché il Tribunale accerti i dati e 
riconosca il diritto a un risarcimento dei danni subiti.
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Il presidente della Terza Sezione ha disposto la cancellazione della causa dal ruolo. 

(1) GU C 253 del 4.8.2014.
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