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COMMISSIONE EUROPEA

Bruxelles, 17.8.2012
COM(2012) 377 find

2012/0224 (COD)

Proposta di regolamento

DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO

cheistituisce misure particolari e temporanee per |I’assunzione di funzionari e agenti
temporanei dell’ Unione europea in occasione dell’ adesione della Croazia
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RELAZIONE

1 CONTESTO DELLA PROPOSTA

L’ accluso progetto di regolamento riguarda gli aspetti dell’ adesione della Croazia all’ Unione
europeail 1° luglio 2013 connessi al’ assunzione di personale.

In occasione del precedenti allargamenti sono state adottate misure specifiche per
I’ assunzione dei cittadini dei paesi che aderivano al’Unione. Tali misure hanno richiesto
I” adozione di un regolamento del Consiglio recante deroga temporanea alle disposizioni dello
Statuto® in materia di assunzioni.

Le caratteristiche principali della presente proposta sono:
1 laderoga alo Statuto proposta scade il 30 giugno 2018;

2. il regolamento prevede |’ organizzazione di concorsi per la selezione di funzionari
della Croazia su base nazionale;

3. pOSSONO essere organizzati concors riservati a cittadini della Croazia e possono
essere elaborate le relative liste di idoneita prima dell’adesione di questo paese
al’Unione. Un paese deve tuttavia aver aderito all’ Unione prima che i suoi cittadini
pOossano essere nominati a un posto di funzionario nelle istituzioni europee;

4. le istituzioni possono derogare all’ obbligo di pubblicazione del posti vacanti, ferma
restando comungue la facolta di procedere atale pubblicazione se o desiderano.

Ogni istituzione fissera il numero di funzionari e agenti temporanel originari del paese

candidato da assumerein virtu delle disposizioni del presente regolamento di deroga.

2. RISULTATI DELLA CONSULTAZIONE DELLE PARTI INTERESSATE E
DELLEVALUTAZIONI D'IMPATTO

Non pertinente

3. ELEMENTI GIURIDICI DELLA PROPOSTA

E proposta una deroga all’ articolo 4, commi 2 e 3, al’ articolo 7, paragrafo 1, all’articolo 27 e
al’articolo 29, paragrafo 1, lettere a) e b) dello Statuto, cosi come a Regime applicabile agli
atri agenti dell’Unione europea nella misura in cui tale Regime prevede |’ applicazione di
dette disposizioni dello Statuto all’ assunzione degli agenti temporanei.

! Per quanto riguarda I’ allargamento del 2004, cfr. GU L 67 del 5.3.2004, pag. 1.
Per quanto riguarda |’ allargamento del 2007, cfr. GU L 335 dell’ 1.12.2006, pag. 5.
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2012/0224 (COD)
Proposta di regolamento
DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO

cheistituisce misure particolari e temporanee per I’assunzione di funzionari e agenti
temporanei dell’Unione europea in occasione dell’ adesione della Croazia

IL PARLAMENTO E IL CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA,
visto il trattato sul funzionamento dell’ Unione europea, in particolare |” articolo 336,

vista la proposta della Commissione europea, presentata previo parere del Comitato dello
Statuto,

previatrasmissione del progetto di atto legislativo ai parlamenti nazionali,
visto il parere della Corte di giustizia®,

visto il parere della Corte dei conti®,

deliberando secondo la proceduralegislativa ordinaria,

considerando quanto segue:

(1) In occasione dell’ adesione della Croazia, il 1° luglio 2013, occorre adottare a titolo
temporaneo misure particolari di deroga allo Statuto del funzionari dell’Unione
europea (in appresso “lo Statuto”) e al Regime applicabile agli altri agenti dell’ Unione
europea (in appresso “RAA™).

2 Considerati la dimensione relativa dello Stato che aderira al’ Unione europea ed il
numero di persone potenzialmente interessate, € opportuno che tali misure, pur se
temporanee, si applichino per un congruo periodo. A tal fine appare idonea la scadenza
del 30 giugno 2018.

(©)] Considerata la necessita di procedere alle previste assunzioni il prima possibile una
volta avvenuta |'adesione, € opportuno adottare il presente regolamento prima
dell’ effettiva data di adesione,

2 GUC]I...] dd..., pag. [..].
3 GUC]I...] dd..., pag. [..].
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HANNO ADOTTATO IL PRESENTE REGOLAMENTO:

Articolo 1

1 In deroga ale disposizioni di cui al’articolo 4, secondo e terzo comma,
al’articolo 7, paragrafo 1, all’ articolo 27 e al’ articolo 29, paragrafo 1, |ettere a) e b),
dello Statuto, i posti vacanti possono essere coperti, a partire dall’ effettiva data di
adesione della Croazia e fino a 30 giugno 2018, mediante nomina come funzionari
di cittadini della Croazia, limitatamente ai posti previsti atale scopo e tenendo conto
delle decisioni in materia di bilancio.

2. Le nomine ai posti saranno decise a partire dall’ effettiva data di adesione, e, escluso
il personale di inquadramento superiore (direttori generali o loro equivalenti di grado
AD 16 o 15 e direttori o loro equivalenti di grado AD 15 o 14), in esito a concorsi
per titoli, esami, o per titoli ed esami, organizzati alle condizioni previste all’ allegato
[11 dello Statuto.
Articolo 2

1 La deroga di cui al’articolo 1, paragrafo 1 del presente regolamento si applica
mutatis mutandis all’ assunzione come agenti temporanei di cittadini della Croazia.

2. Le assunzioni avvengono a partire dalla data effettiva dell’ adesione.

Articolo 3

Il presente regolamento entrain vigore il giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta
ufficiale dell’ Unione europea.

Il presente regolamento € obbligatorio in tutti i suoi elementi e direttamente applicabile in
ciascuno degli Stati membri.

Fatto a Bruxelles, il

Per il Parlamento europeo Per il Consiglio
[l presidente Il presidente
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