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REGOLAMENTO DI ESECUZIONE (UE) N. 439/2014 DELLA COMMISSIONE
del 29 aprile 2014

che modifica il regolamento (CE) n. 250/2009 che attua il regolamento (CE) n. 295/2008 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo alle statistiche strutturali sulle imprese, per quanto
riguarda le definizioni delle caratteristiche e il formato tecnico per la trasmissione dei dati

(Testo rilevante ai fini del SEE)

LA COMMISSIONE EUROPEA,
visto il trattato sul funzionamento dell'Unione europea,

visto il regolamento (CE) n. 295/2008 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 marzo 2008, relativo alle stati-
stiche strutturali sulle imprese ('), in particolare I'articolo 11, paragrafo 1, lettere a) e c),

considerando quanto segue:

(1) 1 regolamento (CE) n. 295/2008 ha istituito un quadro comune per la raccolta, l'elaborazione, la trasmissione e
la valutazione delle statistiche europee riguardanti la struttura, lattivita, la competitivita e il rendimento delle
imprese nell’'Unione europea.

(2) 1l regolamento (CE) n. 250/2009 della Commissione (%) ha stabilito le definizioni delle caratteristiche e il formato
tecnico per la trasmissione dei dati.

(3)  E necessario stabilire le definizioni delle caratteristiche della demografia delle imprese con almeno un dipendente
al fine di rispondere all'esigenza di migliorare la comparabilita internazionale dei risultati, in particolare in vista di
statistiche sull'imprenditorialita. Tali definizioni devono essere inserite nell'allegato 1 del regolamento (CE)
n. 250/2009. Occorre pertanto aggiornare di conseguenza il formato tecnico per la trasmissione dei dati esposto
nell’allegato 1I del regolamento (CE) n. 250/2009, compreso l'elenco degli identificatori dei set di dati, le serie e
l'elenco delle variabili.

(4)  Le misure di cui al presente regolamento sono conformi al parere del Comitato del sistema statistico europeo,

HA ADOTTATO IL PRESENTE REGOLAMENTO:

Articolo 1

Gli allegati I e II del regolamento (CE) n. 250/2009 sono modificati conformemente all'allegato del presente regola-
mento.

Articolo 2

Il presente regolamento entra in vigore il ventesimo giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell’'Unione
europea.

1l presente regolamento ¢ obbligatorio in tutti i suoi elementi e direttamente applicabile negli
Stati membri conformemente ai trattati.

Fatto a Bruxelles, il 29 aprile 2014

Per la Commissione
1l presidente
José Manuel BARROSO

(") GUL 97 del 9.4.2008, pag. 13.

(*) Regolamento (CE) n. 250/2009 della Commissione, dell'11 marzo 2009, che attua il regolamento (CE) n. 295/2008 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda le definizioni delle caratteristiche, il formato tecnico per la trasmissione dei dati, le prescri-
zioni per la duplice trasmissione di dati secondo la NACE Rev.1.1 e secondo la NACE Rev. 2 ¢ le deroghe da concedere per le statistiche
strutturali sulle imprese (GUL 86 del 31.3.2009, pag. 1).
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ALLEGATO

Gli allegati I e II del regolamento (CE) n. 250/2009 sono modificati come segue:
1) lallegato I ¢ cosi modificato:
a) prima del codice 11 11 0 sono inseriti i seguenti codici:
«Codice: 11010
Designazione:: Popolazione delle imprese attive con almeno un dipendente in t

Allegato: IX

Definizione

Numero delle imprese produttrici per il mercato che avevano almeno un dipendente in un determinato periodo di
riferimento t.

Codice: 11020
Designazione: Numero di imprese attive che hanno il primo dipendente in t

Allegato: IX

Definizione

Il numero delle imprese produttrici per il mercato che avevano il primo dipendente in un determinato periodo di
riferimento t, comprendente le natalita di imprese di cui al codice 11 92 0 e le imprese di cui al codice 11 91 0
se le imprese erano gia attive in precedenti periodi di riferimento, ma non avevano dipendenti in due precedenti
periodi di riferimento.

Codice: 11030
Designazione: Numero di imprese che non hanno piti dipendenti a partire da un qualsiasi momento in t

Allegato: IX

Definizione

Numero delle imprese produttrici per il mercato che non hanno pitt dipendenti a partire da un qualsiasi momento
in un determinato periodo di riferimento t e che avevano almeno un dipendente in un momento precedente in un
determinato periodo di riferimento t,

comprendente le mortalita delle imprese di cui al codice 11 93 0 con almeno un dipendente, ma anche le imprese
di cui al codice 11 01 0 se le imprese sono tuttora attive ma non hanno pit dipendenti a partire da un qualsiasi
momento in un determinato periodo di riferimento t e nei periodi di riferimento t + 1 e t + 2.

Cio vale anche se il contratto di lavoro dell'ultimo dipendente termina in t il 31 dicembre.
Codice: 11041

Designazione: Numero di imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 1 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 11 04 2

Designazione: Numero di imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 2 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 11 04 3

Designazione: Numero di imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 3 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 11 04 4

Designazione: Numero di imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 4 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 11 04 5
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Designazione: Numero di imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 5 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t

Allegato: IX
Definizione

Numero delle imprese produttrici per il mercato che avevano almeno un dipendente in un qualsiasi momento di
ogni anno a partire dall'anno in cui esse hanno avuto il primo dipendente (da t — 1 a t — 5) fino ad un determi-
nato periodo di riferimento t.

Alla popolazione di imprese che hanno il primo dipendente in t si applica la stessa definizione della variabile
11 02 0.

Un'impresa si considera sopravvissuta anche quando la connessa o le connesse unita giuridiche abbiano cessato di
essere attive ma la loro attivita sia stata rilevata da una nuova unita giuridica appositamente creata per rilevare i
fattori produttivi di tale impresa (= sopravvivenza per acquisizione).»

b) Prima del codice 12 11 0 ¢ inserito il seguente codice:

«Codice: 1196 0

Designazione: Numero di imprese ad alto tasso di crescita, misurato in termini di occupazione in t
Allegato: IX

Definizione

Numero delle imprese produttrici per il mercato che hanno almeno 10 dipendenti in t — 3, che nell'arco di un
periodo triennale (da t — 3 a t) registrano una crescita media annuale del numero di dipendenti superiore al 10 %
l'anno. Tale numero non comprende le imprese di cui al codice 11 92 0, in t — 3.»;

¢) prima del codice 16 11 0 sono inseriti i seguenti codici:
«Codice: 16 01 0

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese attive che hanno almeno un
dipendente in un qualsiasi momento in t

Allegato: IX

Definizione

La definizione del numero di persone occupate ¢ identica a quella della variabile 16 91 0. La definizione della
popolazione di imprese attive che hanno almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t ¢ identica a quella
della variabile 11 01 0.

Codice: 16 01 1

Designazione: Numero di dipendenti in t nella popolazione delle imprese attive che hanno almeno un dipen-
dente in un qualsiasi momento in t

Allegato: IX
Definizione

La definizione del numero di dipendenti ¢ identica a quella della variabile 16 91 1. La definizione della popola-
zione di imprese attive che hanno almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t ¢ identica a quella della
variabile 11 01 0.

Codice: 16 02 0

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che hanno il primo dipendente
int

Allegato: IX

Definizione

La definizione del numero di persone occupate ¢ identica a quella della variabile 16 91 0. La definizione della
popolazione di imprese che hanno il primo dipendente in t ¢ identica a quella della variabile 11 02 0.

Codice: 16 021
Designazione: Numero di dipendenti in t nella popolazione di imprese che hanno il primo dipendente in t

Allegato: IX
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Definizione

La definizione del numero di dipendenti ¢ identica a quella della variabile 16 91 1. La definizione della popola-
zione di imprese che hanno il primo dipendente in t ¢ identica a quella della variabile 11 02 0.

Codice: 16 03 0

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione di imprese attive che non hanno piu dipen-
denti a partire da un qualsiasi momento in t

Allegato: X

Definizione
La definizione del numero di persone occupate € identica a quella della variabile 16 91 0. La definizione della

popolazione di imprese che non hanno pilt dipendenti a partire da un qualsiasi momento in t ¢ identica a quella
della variabile 11 03 0.

Codice: 16 031

Designazione: Numero di dipendenti in t nella popolazione di imprese che non hanno piu dipendenti a partire
da un qualsiasi momento in t

Allegato: X

Definizione
La definizione del numero di dipendenti ¢ identica a quella della variabile 16 91 1. La definizione della popola-

zione di imprese che non hanno pitt dipendenti a partire da un qualsiasi momento in t ¢ identica a quella della
variabile 11 03 0.

Codice: 16 04 1

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 1 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 04 2

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 2 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 04 3

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 3 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 04 4

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 4 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 04 5

Designazione: Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 5 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Allegato: X

Definizione
La definizione del numero di persone occupate € identica a quella della variabile 16 91 0. La definizione della

popolazione delle imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 1 — t — 5 e almeno
un dipendente in un qualsiasi momento in t & identica a quella delle variabili da 11 04 1 a 11 04 5.

Codice: 16 051

Designazione: Numero di persone occupate in t — 1 nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 1 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t
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Codice: 16 05 2

Designazione: Numero di persone occupate in t — 2 nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 2 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 05 3

Designazione: Numero di persone occupate in t — 3 nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 3 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 05 4

Designazione: Numero di persone occupate in t — 4 nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 4 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Codice: 16 05 5

Designazione: Numero di persone occupate in t — 5 nella popolazione delle imprese che avevano il primo dipen-
dente in un qualsiasi momento in t — 5 e almeno un dipendente in un qualsiasi momento in t

Allegato: X
Definizione

La definizione del numero di persone occupate ¢ identica a quella della variabile 16 91 0. La definizione della
popolazione delle imprese che avevano il primo dipendente in un qualsiasi momento in t — 1 — t — 5 e almeno
un dipendente in t ¢ identica a quella delle variabili da 11 04 1 a 11 04 5.»;

d) prima del codice 17 32 0 ¢ inserito il seguente codice:
«Codice: 16 96 1
Designazione: Numero di dipendenti in imprese ad alto tasso di crescita, misurato in termini di occupazione in t

Allegato: IX

Definizione

La definizione del numero di dipendenti ¢ identica a quella della variabile 16 91 1. La definizione della popola-
zione di imprese ad alto tasso di crescita, misurata in termini di occupazione, ¢ identica a quella della variabile
11 96 0.5

2) lallegato II & cosi modificato:

a) al punto 2 sono aggiunti all'elenco i seguenti identificatori del set di dati:

Tipo di serie Desigr;tazion— Identificatore del set di dati
«Statistiche annuali sulle imprese — Servizi di assicurazione e fondi 1G RSBSSERV_1G1_A
pensione
Statistiche annuali sulla demografia delle imprese con almeno un 9E RSBSBD_9E1_A
dipendente, ripartite per status giuridico
Statistiche annuali sulla demografia delle imprese con almeno un 9F RSBSBD_9F1_A
dipendente, ripartite per classe di addetti
Risultati preliminari annuali sulla mortalita delle imprese con almeno 9G RSBSBD_9G1_A
un dipendente, ripartite per status giuridico
Risultati preliminari annuali sulla mortalita delle imprese con almeno 9H RSBSBD_9H1_A
un dipendente, ripartite per classe di addetti
Statistiche annuali sulle imprese ad alto tasso di crescita, misurate in IM RSBSBD_9 M1_A
termini di occupazione
Statistiche preliminari annuali sulle imprese ad alto tasso di crescita, 9P RSBSBD_9P1_A»
misurate in termini di occupazione
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b) al punto 2 la designazione del tipo di serie e lidentificatore del set di dati relativi a 1D sono sostituiti dai

seguenti:

Tipo di serie Desigr:lzion— Identificatore del set di dati
«Statistiche annuali sulle imprese — Banche centrali e enti creditizi clas- 1D RSBSSERV_1D2_A»
sificati nella classe NACE Rev.2 64.19

al punto 4.1 sono aggiunte all'elenco le seguenti serie:

Tipo di serie Codice

«Statistiche annuali sulle imprese — Servizi di assicurazione e fondi pensione 1G
Statistiche annuali sulla demografia delle imprese con almeno un dipendente, ripartite per status 9E
giuridico
Statistiche annuali sulla demografia delle imprese con almeno un dipendente, ripartite per classe di 9F
addetti
Risultati preliminari annuali sulla mortalita delle imprese con almeno un dipendente, ripartiti per 9G
status giuridico
Risultati preliminari annuali sulla mortalita delle imprese con almeno un dipendente, ripartiti per 9H
classe di addetti
Statistiche annuali sulle imprese ad alto tasso di crescita, misurate in termini di occupazione IM
Statistiche preliminari annuali sulle imprese ad alto tasso di crescita, misurate in termini di occupa- 9P»
zione
al punto 4.1 la designazione del tipo di serie relativa a 1D ¢ sostituita dalla seguente:
«Statistiche annuali sulle imprese — Banche centrali e enti creditizi classificati nella classe
NACE Rev.2 64.19»
Al punto 4.5 sono aggiunte all'elenco in ordine numerico le seguenti variabili:

Designazione della variabile Codice Allegato
«Popolazione delle imprese attive con almeno un dipendente in t 11010 IX
Numero di imprese attive che hanno il primo dipendente in t 11020 IX
Numero di imprese che non hanno piti dipendenti in t 11030 IX
Numero di imprese che avevano il primo dipendente in t — 1 e almeno un dipen- | 11 04 1 IX
dente in t
Numero di imprese che avevano il primo dipendente in t — 2 e almeno un dipen- | 11 04 2 IX
dente in t
Numero di imprese che avevano il primo dipendente in t — 3 e almeno un dipen- | 11 04 3 X
dente in t
Numero di imprese che avevano il primo dipendente in t — 4 e almeno un dipen- | 11 04 4 X
dente in t
Numero di imprese che avevano il primo dipendente in t — 5 e almeno un dipen- | 11 04 5 IX
dente in t
Numero di imprese ad alto tasso di crescita, misurato in termini di occupazioneint| 11960 IX
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Designazione della variabile Codice Allegato

Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese attive con almeno | 16 01 0 IX
un dipendente in t
Numero di dipendenti in t nella popolazione delle imprese attive con almeno un | 16 011 IX
dipendente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che hanno il | 16 020 IX
primo dipendente in t
Numero di dipendenti in t nella popolazione di imprese che hanno il primo dipen- | 16 021 IX
dente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che non hanno | 16 03 0 IX
pitt dipendenti in t
Numero di dipendenti in t nella popolazione delle imprese che non hanno pii | 16 031 IX
dipendenti in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 041 IX
primo dipendente in t — 1 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 04 2 IX
primo dipendente in t — 2 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 04 3 IX
primo dipendente in t — 3 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 04 4 IX
primo dipendente in t — 4 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 04 5 IX
primo dipendente in t — 5 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t — 1 nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 05 1 IX
primo dipendente in t — 1 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t — 2 nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 05 2 IX
primo dipendente in t — 2 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t — 3 nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 05 3 IX
primo dipendente in t — 3 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t — 4 nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 05 4 IX
primo dipendente in t — 4 e almeno un dipendente in t
Numero di persone occupate in t — 5 nella popolazione delle imprese che avevano il | 16 05 5 IX
primo dipendente in t — 5 e almeno un dipendente in t
Numero di dipendenti in imprese ad alto tasso di crescita, misurato in termini di | 16 96 1 IX»

occupazione in t
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