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(Alldsfoglaldsok, ajdnldsok és vélemények)

AJANLASOK
TANACS

A TANACS AJANLASA
(2018. mdjus 22.)
az egész életen dt tart6 tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidkrol
(EGT-vonatkozdsii szoveg)

(2018/C 189/01)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Uni6é miikodésérél szol6 szerz6désre és kiilonosen annak 165. és 166. cikkére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

mivel:

(1) A szocidlis jogok eurdpai pillérének (') elsg alapelve értelmében mindenkinek joga van a mindségi és inkluziv
oktatdshoz, képzéshez és egész életen at tartd tanuldshoz annak érdekében, hogy olyan készségeket tartson fenn,
illetve szerezzen meg, amelyek lehet6vé teszik a tdrsadalomban valé teljes részvételt és a munkaerdpiaci
véltozdsokhoz valé sikeres alkalmazkoddst. A szocidlis pillér szerint ahhoz is joga van mindenkinek, hogy ,id6-
ben és személyre szabott segitséget kapjon munkavallaldsi vagy onfoglalkoztatdsi kildtdsainak javitdsdhoz. Ide-
tartozik az dlldskereséshez, képzéshez és dtképzéshez nytjtott tdmogatds igénybevételének joga is”. A kompeten-
ciafejlesztés el6mozditdsa egy olyan eurdpai oktatdsi térség létrehozasdra vonatkozé elképzelés egyik célja, amely
képes lehet ,(a)z oktatds és a kulttra lehet8ségeinek maradéktalan kiakndzdsdra [...], hiszen ezek a lehetSségek
a munkahelyteremtés, a tdrsadalmi méltanyossdg és az aktiv polgdri szerepvillalds mozgatérugdi, és egyuttal
a maga sokféleségében megmutatkozé eurdpai identitds megtapasztaldsinak eszkozei” ().

(2) A jelenlegi életszinvonal fenntartdsahoz, a magas szint(i foglalkoztatdsi ardny elGsegitéséhez és a tdrsadalmi
kohéziénak a jov§ tarsadalma és munkaerépiaca fényében valé megerdsitéséhez az embereknek a megfelelS kész-
ségekre és kompetencidkra van sziikségiik. Amennyiben Eurdpa polgdrai tdmogatdst kapnak a személyes 6nmeg-
valdsitasukhoz, az egészségitk megdrzéséhez, a foglalkoztathatosigukhoz és a tdrsadalmi beilleszkedésiikhoz
szitkséges készségek és kompetencidk elsajtitdsahoz, az hozzdjarul ahhoz, hogy a gyors és mélyrehatd
véltozdsok kordban Eurdpa ellendllé képessége megerdsodhessen.

(3) Az Eurdpai Parlament és az Eurdpai Unié Tandcsa 2006-ban elfogadott egy, az egész életen at tartd tanuldshoz
szitkséges kulcskompetencidkrol sz016 ajanldst. Ebben az ajanldsban a tagdllamokat arra kérték, hogy ,fejlesszék
a kulcsfontossagi kompetencidk mindenki szdmdra valé biztositdsdt az egész életen 4t tartd tanuldsi stratégidik
részeként, ideértve az altaldnos irastudds elérésére vonatkozé stratégidt is, valamint ennek érdekében hasznéljdk
referenciaeszkozként a mellékelt »Kulcskompetencidk az egész életen 4t tartd tanuldshoz — Eurdpai referenciake-
ret-et” (°). Elfogaddsa Ota az ajdnlds kulcsfontossigii referenciadokumentum a kompetenciakzpontii oktatds,
képzés és tanulds fejlesztéséhez.

(4)  Napjainkban, mivel egyre tobb foglalkozdst érint az automatizalds, a technoldgidk egyre nagyobb szerepet tolte-
nek be a munka és az élet valamennyi teriiletén, és a vallalkozdi, szocidlis és dllampolgari kompetencidk egyre
nagyobb jelentGségre tesznek szert a rugalmassig és a valtozdsokhoz valé alkalmazkodds képességének
biztositdsa terén, a kompetencidkhoz kapcsolddd kovetelmények megvéltoztak.

(') COM(2017)250.
() COM(2017)673.
() HLL 394., 2006.12.30., 10. o.
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Ugyanakkor a nemzetkozi felmérések, példdul a Gazdasdgi Egytittmikodési és Fejlesztési Szervezet (OECD) nem-
zetkozi tanuldi teljesitménymérése (PISA) vagy az OECD Nemzetkozi FelnSttkompetencia-értékelési Programjanak
(PIAAC) felmérései azt mutatjak, hogy tovdbbra is magas azoknak a serdiill6knek és felnStteknek az ardnya, akik
nem rendelkeznek megfeleld szintli alapkészségekkel. 2015-ben minden 6todik tanulé szdméra komoly nehézsé-
geket okozott az olvasisi, a matematikai és a természettudomdnyos készségek megfelel§ szintjének elérése (').
Néhdny orszdgban a felnéttek akdr egyharmada csak a legalacsonyabb tuddsszinteket érte el az irdsi, olvasdsi és
szamoldsi készségek terén (}). Az unids népesség 44 %-a vagy gyenge digitalis készségekkel rendelkezik, vagy egy-
dltalan nem rendelkezik ilyen készségekkel (19 %) (°).

Kovetkezésképpen az alapkészségekbe torténd befektetés minden eddiginél fontosabbd vilt. A magas szinvonald
oktatds, ideértve a tan6ran kiviili tevékenységeket és a kompetenciafejlesztés tigabb értelemben vett megkozelité-
sét, hozzdjarul az alapkészségek terén elért eredmények javitdsahoz. Ezenkiviil 4j tanuldsi médszereket kell feltér-
képezni az egyre mobilabbd vil6 és a digitalis technoldgidkat egyre kiterjedtebb mértékben hasznalé tarsadalom
szdméra (*). A digitdlis technol6gidk hatdssal vannak az oktatdsra, a képzésre és a tanuldsra, mégpedig oly
moédon, hogy az egyre mobilabb tdrsadalom igényeihez igazitott, rugalmasabb tanuldsi kornyezeteket hoznak
létre (°).

A tudésalapt gazdasigban a tények és eljarasok memorizéldsa fontos, de nem elég a sikerhez és az el6relépéshez.
Gyorsan viltoz6 tdrsadalmunkban minden kordbbindl fontosabbak az olyan készségek, mint a probléma-
megoldds, a kritikus gondolkodds, az egyiittmiikodési képesség, a kreativitds, a szdmitdgépes gondolkodds és az
onszabadlyozds. Ezek azok az eszkozok, amelyek segitségével a megtanultakat hasznositani tudjuk a gyakorlatban,
j otletek, 4j elméletek, 4j termékek és 1ij tudds létrehozdsa érdekében.

Az Uj eurdpai készségfejlesztési programba () belefoglaltdk az egész életen 4t tartd tanulishoz szitkséges
kulcskompetencidkrdl sz616, 2006. évi ajanlds feliilvizsgdlatdnak szdndékdt, elismerve, hogy a készségekbe és
kompetencidkba, valamint a kulcskompetencidk egységes és naprakész értelmezésébe vald befektetés az eurdpai
oktatds, képzés és nem formdlis tanulds el6mozditdsdnak elsS lépése.

A térsadalmi és gazdasigi véltozdsokra valé reagalds és a munkaerdpiac jovGjérdl folytatott vitdk tanulsigainak
figyelembevétele érdekében, a kulcskompetencidkrél sz6l6 2006. évi ajanlds feliilvizsgdlatdval kapcsolatos nyil-
vanos konzultici6 eredményeinek megfelelSen mind az ajanldst, mind az egész életen 4t tart6 tanuldshoz sziiksé-
ges kulcskompetencidk eurdpai referenciakeretét feliil kell vizsgalni és naprakésszé kell tenni.

Tamogatni kell a kulcskompetencidk fejlesztését, validalasat és a kompetenciakdzpontd oktatds, képzés és tanulds
biztositdsat, olyan bevalt gyakorlatok meghonositdsa révén, amelyek hatékonyabban segitik az oktatdsban
dolgoz6 szakembereket feladataik elvégzésében és javitjdk az altaluk nydjtott oktatds szinvonaldt, korszerdsitik az
értékelési és validdlasi modszereket és eszkozoket, valamint 4 és innovativ oktatdsi és tanuldsi formakat vezetnek
be (). Ennek megfelelSen ebben az ajanlisban — az elmdlt évtized tapasztalataira alapozva — foglalkozni kell
a kompetenciakozpontti oktatds, képzés és tanulds végrehajtdsa terén fennall6 kihivdsokkal.

A kiilonféle tanuldsi kornyezetekben megszerzett kompetencidk validdldsinak tdmogatdsa lehetGvé teszi, hogy az
egyének elismertessék kompetencidikat, és teljes vagy — adott esetben — részleges képesitést szerezzenek (). Ez
a folyamat épiilhet a nem formdlis és az informalis tanulds validdldsdra vonatkozé meglévé szabélyokra, valamint
az eurdpai képesitési keretrendszerre (°), amely kozos referenciakeretet biztosit a képesitési szintek dsszehasonlita-
séhoz, és azt is megadja, hogy milyen kompetencidkra van sziikség e szintek eléréséhez. Ezenkiviil az értékelés
segitheti a tanuldsi folyamatok strukturdldsit és a pélyaorientdciot, segitséget nydjtva az egyéneknek abban, hogy
kompetencidikat a munkaerdpiac valtozé kovetelményeit is figyelembe véve fejlesszék (19).

') OECD (2016): A 2015. évi PISA-felmérés eredményei.
urdpai Bizottsdg (2016): Oktatdsi és Képzési Figyel 2016.
urépai Bizottsdg, 2017. évi digitalis eredménytdbla.

Vitaanyag a globalizdcié elényiinkre forditdsarol (COM(2017) 240 final).

°) Gondoljuk Gjra az oktatdst: beruhdzds a készségekbe a jobb tdrsadalmi-gazdasdgi eredmények érdekében (COM(2012) 669 final).
% COM(2016) 381 final.
7) A Tandcs és a Bizottsdg kozos jelentése az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés stratégiai keretrendszerének

végrehajtdsardl (Oktatds és képzés 2020) (HL C 417.,2015.12.15., 25. 0.).
%) HL C 398.,2012.12.22,, 1. 0.
°) HL C 189.,2017.6.15., 15. o.

(") A Tandcs és a tagillamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésez8 képvisel6i altal kialakitott 2008. november 21-i dlldsfoglalds

a pélyaorientdcionak az egész életen 4t tartd tanulds stratégidiba valé fokozottabb integraldsarél (HL C 319., 2008.12.13., 4. 0.).
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(12) A személyes 6nmegvalésitashoz, az egészség megdrzéséhez, a foglalkoztathatosdghoz és a tirsadalmi beilleszke-
déshez sziikséges kulcskompetencidk korének meghatdrozasit nemcsak tdrsadalmi és gazdasigi fejlemények
formaéltdk, hanem az elmdlt évtized killonb6z6 eurdpai kezdeményezései is. Kiemelt figyelmet kapott az alap-
készségek fejlesztése, a nyelvtanuldsba valé befektetés, a digitdlis és a vdllalkozéi kompetencidk fejlesztése,
a kozos értékeknek a tdrsadalmaink miikodésében betoltott szerepe, valamint a fiatalok Osztonzése arra, hogy
nagyobb szdmban vélasszanak természettudomdnyos palydt. A referenciakeretnek titkroznie kell mindezen
fejleményeket.

(13) A fenntarthaté fejlesztési célok koziil a 4.7. cél hangsilyozza, hogy sziikség van annak ,biztositdsdra, hogy min-
den tanulé szert tegyen a fenntarthatd fejlédés elémozditdsahoz sziikséges ismeretekre és készségekre, tobbek
kozott a fenntarthaté fejlédéssel és a fenntarthaté életméddal, az emberi jogokkal, a nemek kozotti egyenlség-
gel, a béke és erGszakmentesség kultardjanak elémozditdsaval, a vildgpolgdrsaggal, valamint a kulturélis sokféle-
ség és a kultira fenntarthat6 fejlédéshez valé hozzdjaruldsdnak elismerésével kapcsolatos oktatds révén” (1). Az
UNESCO ,Oktatds a fenntarthatd fejlédés szolgdlatdban” globdlis cselekvési programja megerdsiti, hogy a fenn-
tarthat6 fejlédést szolgdld oktatds a mindGségi oktatds szerves része, és minden mds fenntarthaté fejlédési cél
elérésének szempontjabdl is kulcsfontossdgu. A referenciakeret feliilvizsgdlata is ezt a célt szolgdlja.

(14) A modern tdrsadalmaink, valamint az interkulturdlis megértés és egyiittmiikodés szempontjabdl egyre nagyobb
jelentGséggel bird nyelvtanulds biztositdsat a kozos eurdpai nyelvi referenciakeret tdimogatja. A referenciakeret
segitséget nydjt a nyelvi kompetencia {6 elemeinek meghatdrozdsdhoz és tdmogatja a nyelvtanuldsi folyamatot.
Emellett megteremti a nyelvi kompetencidk meghatdrozdsdnak alapjat, kiilonosen az idegen nyelvekre
vonatkozdan, tartalma pedig visszatitkrozddik a kulcskompetencidk eurdpai referenciakeretének naprakésszé tett
véltozatdban.

(15) A digitdlis kompetenciakeret és a vdllalkoz6i kompetenciakeret létrehozdsa tdmogatja a kompetenciafejlesztést.
Hasonloképpen az Eurdépa Tandcsnak a demokratikus kultdra épitéséhez sziikséges kompetenciakerete
a demokratikus tdrsadalmakban valé megfelel§ részvételhez sziikséges értékek, készségek és attittidok dtfogd
keretét kindlja. A referenciakeret naprakésszé tétele soran mindezeket kell6képpen figyelembe vették.

(16)  Annak érdekében, hogy a fiatalokat nagyobb szdmban 6szton6zzék természettudomdnyos, technoldgiai, miiszaki
és matematikai (TTMM) életpdlya vélasztdsdra, Eurdpa-szerte sziilettek kezdeményezések arra irdnyulban, hogy
kutatdsalapti pedagégiai médszerek segitségével, valamint tdrsadalmi szereplk és dgazatok széles korének
bevondsdval szorosabban osszekapcsoljak a természettudomdnyok oktatdsit a mtvészetekkel és mds tantdrgyak-
kal. Mig e kompetencidk meghatirozdsa nem sokat véltozott az elmdlt évek alatt, egyre aktudlisabbd valik
a TTMM teriiletén zajlé kompetenciafejlesztés tdmogatdsa, igy annak ebben az ajanldsban is helyet kell kapnia.

(17) A nem formalis és az informalis tanulds jelent@ségét és relevancidjat egyértelmiivé teszik a kulturélis tevékenységek,
az ifjisdgi munka, az 6nkéntes munka és az alulrdl szervez3d§ sporttevékenységek sordn szerzett tapasztalatok.
A nem formélis és az informdlis tanulds fontos szerepet tolt be az alapvetd interperszonalis, kommunikdci6s és
kognitiv készségek fejlesztésének tdmogatdsdban, ideértve tobbek kozott a kritikus gondolkoddst, az elemz8készsé-
get, a kreativitdst, a problémamegoldast és az ellendllo képességet, amelyek a fiatalok szdmdra megkonnyitik
a felnéttkorba, valamint az aktiv polgdri szerepvallalds és a munka vildgdba val6 atlépést (3). A kilonboz8 tanuldsi
formdk kozotti hatékonyabb egyiittmiikodés megvalositdsa elGsegiti szdmos tanuldsi médszer és kornyezet
népszerdsitését (°).

(18) A kulcskompetencidk egész életen at tartd fejlesztése érdekében az oktatds és a képzés valamennyi szintjén és
minden tanuldsi pdlya sordn tdmogatni kell a magas szinvonalii kisgyermekkori nevelés és gondozds kialakitd-
sat (; az iskolai oktatds tovabbi fejlesztését és a kivdlé mindségli oktatds biztositasdt (°); kompetenciafejlesztési
palydk biztositdsdt az alacsonyan képzett feln6ttek szdmadra (°); a szakmai alapképzés és tovabbképzés tovabbfej-
lesztését; tovabbd a felsGoktatds korszertisitését (7).

(") Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének kozgytilése dltal 2015. szeptember 25-én elfogadott hatdrozat — Vildgunk dtalakitdsa: a fenntart-
hat6 fejl6dés 2030-ig sz616 programyja.

(*) A Tandcs kovetkeztetései a fiataloknak a felndttkorba, valamint az aktiv polgari szerepvillalds és a munka vildgaba val6 sikeres dtlépé-
sét elGsegits alapvet§ életkészségek fiatalok korében vald fejlesztésének tdmogatdsdban az ifjlisdgi munka altal betoltott szereprdl
(HL C 189.,2017.6.15., 30. 0.).

(®) A Tandcs kovetkeztetései a horizontlis szakpolitikai egyiittmdkodésnek a fiatalokat érint§ tdrsadalmi-gazdasdgi kihivdsok hatékony
kezelése érdekében torténd bévitésérsl (HL C 172., 2015.5.27., 3. 0.).

(*) A Tandcs kovetkeztetései a kisgyermekkori nevelésnek és az alapfoki oktatdsnak a kreativitds, az innovaci6 és a digitélis kompetencia
elémozditdsiban betdltétt szerepérdl (HL C 172., 2015.5.27., 17. o.).

(*) A Tandcs kovetkeztetései az iskoldk fejlesztésérdl és a kivél6 oktatdsr6l (HL C 421., 2017.12.8., 2. 0.).

() A Tandcs 2016. december 19-i ajanldsa a kompetenciafejlesztési palydkrol: Uj lehetGségek felnéttek szamara (HL C 484., 2016.12.24.,
1.0.).

(') A Tandcs kovetkeztetései az EU megujitott felsGoktatdsi programjardl (HL C 429., 2017.12.14., 3. o.).
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(19) Ebben az ajanldsban — az egész életen 4t tart6 tanuldst szem el6tt tartva — foglalkozni kell az oktatds, a képzés és
a tanulds formalis, nem formadlis és informaélis médjainak széles korével. Az ajanldsban torekedni kell a kiilon-
b6z4 tanuldsi formdk kozotti dtmenetek és egylittmitkodés tdmogatdsdra képes kompetencidk egységes értelmezé-
sének kialakitdsdra. Az ajdnlds olyan bevilt gyakorlatokat hatdroz meg, amelyek képesek kielégiteni az oktatdsban
dolgozé szakemberek — azaz tobbek kozott a tandrok, oktatdk, tandrképzs szakemberek, oktatdsi és képzési
intézményvezetdk, kollégdk képzéséért felelGs alkalmazottak, kutaték és egyetemi tandrok, ifjusdgsegitSk és fel-
néttoktatdsban dolgozdk, valamint munkaltatok és munkaerGpiaci érdekelt felek — igényeit. Az ajanlds foglalkozik
az intézményekkel és a szervezetekkel is, ideértve a szocidlis partnereket és a civil tirsadalmi szervezeteket,
tovdbbd dtmutatdst és tdmogatdst nydjt az embereknek kompetencidik kisgyermekkortél kezd6dg és egész életen
at tartd fejlesztéséhez.

(20)  Ez az ajanlds teljes mértékben tiszteletben tartja a szubszidiaritds és az ardnyossdg elvét,

ELFOGADTA EZT AZ AJANLAST:

A tagdllamok:

1. tdmogassdk a magas szinvonald és inkluziv oktatishoz, képzéshez és egész életen dt tartd tanuldshoz vald jogot, és
biztositsdk a kulcskompetencidk fejlesztésének lehetSségét mindenki szdmadra, a ,Kulcskompetencidk az egész életen
at tarté tanuldshoz — Eurdpai referenciakeret”nek a mellékletben meghatdrozottaknak megfeleld, teljeskort alkalma-
zdsa révén, valamint

1.1. tdmogassdk és erdsitsék meg a kulcskompetencidk kisgyermekkort6l kezd8dg és egész életen ét tartd fejlesztését
mindenki szdmdra, az egész életen 4t tart6 tanuldsra vonatkoz6 nemzeti stratégidk részeként;

1.2. tdmogassanak minden tanulét, ideértve a hdtranyos helyzet(i vagy a sajdtos nevelési igény tanuldkat is, lehetd-
ségeik kiteljesitésében;

2. tamogassdk a kulcskompetencidk fejlesztését, kiilonos figyelmet forditva a kovetkezdkre:

2.1. az alapkészségek (irds és olvasds, szamolds, valamint az alapvet§ digitalis készségek) szintjének novelése és
a tanulds elsajdtitdsdra vonatkozd kompetencia fejlesztésének tdmogatdsa, mivel ez folyamatosan javul6 alapot
szolgdltat a tanuldshoz és a tdrsadalomban vald részvételhez az egész életen dt;

2.2. a személyes, a szocidlis és a tanulds elsajatitdsira vonatkozé kompetencidk szintjének javitdsa az egészségtu-
datos, jovGorientdlt életvezetés tdmogatdsa érdekében;

2.3. a természettudomdnyok, a technoldgia, a miszaki tudomdnyok és a matematika (TTMM) teriiletén sziikséges
kompetencidk elsajatitdsdnak el6mozditdsa, figyelembe véve ezeknek a mivészetekkel, a kreativitdssal és az
innovaciéval val6 kapcsolatdt, és minél tobb fiatalt — killonosen lanyokat és fiatal néket — Osztonozve arra,
hogy a TTMM teriiletével kapcsolatos pélyét valasszanak;

2.4. a digitalis kompetencidk szintjének novelése és javitdsa az oktatds és képzés valamennyi szakaszdban, a teljes
lakossdg korében;

2.5. a véllalkoz6i kompetencia, a kreativitds és a kezdeményezSkészség elémozditdsa, kiilonosen a fiatalok korében,
példaul olyan lehet8ségek tdmogatdsdval, amelyek révén a fiatal tanuldk iskolai tanulmdnyaik alatt legaldbb egy-
szer gyakorlati vallalkozéi tapasztalatokat szerezhetnek;

2.6. a nyelvi kompetencidk szintjének javitdsa, a hivatalos és az egyéb nyelvek tekintetében egyardnt, valamint
a tanul6k tdmogatdsa abban, hogy a munkdjukhoz vagy az élethelyzetitkhoz kapcsol6dé kiilonb6z8 nyelveket
tanulhassanak, mivel ez el@segitheti a hatdrokon dtnytilé6 kommunikdciét és mobilitdst;

2.7. az allampolgari kompetencidk fejlesztésének tdmogatdsa, az Eurdpai Uni6rdl sz6l6 szerzédés 2. cikkében és az
Eurépai Unié Alapjogi Chartdjdban emlitett kozos értékek ismertségének novelése céljabol;

2.8. a kulcskompetencidk elsajtitdsa fontossigdnak és azok tdrsadalommal valé kapcsolatdnak tudatositdsa minden
tanul6 és az oktatdsban dolgozé minden szakember korében;
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3. bevélt gyakorlatok alkalmazdsdval segitsék el a kulcskompetencidk elsajatitdsit, mindenekelStt a kovetkezSkon
keresztiil timogatva a mellékletben meghatarozott kulcskompetencidk fejlesztését:

3.1. kilonboz8 tanuldsi médszerek és kornyezetek elémozditdsa a kiilonboz6 oktatdsi, képzési és tanuldsi formak-
ban, ideértve a digitdlis technoldgidk megfelel§ alkalmazasat is;

3.2. tdmogatds nyujtdsa az oktatdsban dolgozé szakembereknek és az oktatdsi folyamatot tdmogaté mds érdekelt
feleknek, tobbek kozott a csalidoknak, a tanulék kulcskompetencidinak az oktatdsi, képzési és tanuldsi formdk-
ban folytatott, egész életen 4t tartd tanuldsra irdnyuld megkozelités keretében torténd fejlesztése érdekében;

3.3. a killénbo6z6 formédkban elsajdtitott kulcskompetencidk értékelésének és validdldsinak tdmogatdsa és tovabbi fej-
lesztése a tagallamok szabdlyainak és eljardsainak megfelelGen;

3.4. az oktatdsi, képzési és tanuldsi formak kozotti egyiittmikodés — valamennyi szinten és kiilonboz8 teriileteken
torténd — megerGsitése a tanuléi kompetencia folyamatosabb fejlesztése és innovativ tanuldsi médszerek
kidolgozdsa érdekében;

3.5. az oktatdsi, képzési, foglalkoztatdsi és egyéb tanuldsi formdkban hasznélt eszkozok, eréforrdsok és ttmutatdsok
megerdsitése, hogy mindenki konnyebben tudja irdnyitani egész életen 4t tartd tanuldsi palydjat;

4. épitsék be az ENSZ fenntarthaté fejlesztési céljaiban — mindenekeldtt a 4.7. célban — kifejezett torekvéseket az okta-
tasba, képzésbe és tanuldsba, tobbek kozott az éghajlatvaltozds sokrétli hatdsainak csokkentésével és a természeti
erdforrdsok fenntarthaté médon torténd felhaszndldsaval kapcsolatos ismeretek megszerzésének Osztonzése révén;

5. a meglévd kereteken beliil, valamint az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egytittm@ikodés stratégiai keretrend-
szerén (Oktatds és képzés 2020), illetve a kés6bb annak helyébe 1ép6 keretrendszereken keresztiil szdmoljanak be
a kulcskompetencidknak a teljes oktatdsi és képzési dgazatban — tobbek kozott a nem formalis és amennyiben lehetséges,
az informélis tanulds terén — valé el6mozditdsa sordn szerzett tapasztalatokrol és az e téren elért el8rehaladdsrol;

UDVOZLI, HOGY A BIZOTTSAG, KELLOEN FIGYELEMBE VEVE A TAGALLAMOK HATASKOREIT:

6. tdmogatja az ajanlds végrehajtdsat és az eurdpai referenciakeret alkalmazdsat a tagdllamok kozotti kolesonos tanulds
elémozditdsa révén, valamint azdltal, hogy a tagillamokkal egyiittmiikodve referenciaanyagokat és -eszkozoket
dolgoz ki, mint példdul az aldbbiakat:

6.1. adott esetben a meghatdrozott kompetencidkkal kapcsolatos, a kompetenciafejlesztést és -értékelést el6mozdit6
keretek (');

6.2. a tanuldsi és tanuldstimogaté modszerek 4 formait feldolgozo, tényeken alapuld Gtmutatdk;

6.3. az oktatdsban dolgoz6 szakembereket és egyéb érdekelt feleket timogatd eszkozok, példdul online képzési kur-
zusok, onértékelési eszkozok (), valamint haldzatok, tobbek kozott az eTwinning és az eurdpai felnéttoktatds
elektronikus platformja (EPALE);

6.4. a kulcskompetencidk értékelésével és validdldsinak tdmogatdsdval kapcsolatos, az Oktatds és képzés 2020,
illetve a kés6bb annak helyébe 1ép6 keretrendszerek alapjan végzett munkén (%) alapulé megkozelitések;

7. az ENSZ inkluziv és igazsigos mindségi oktatdst és az egész életen dt tartd tanuldsi lehetSségekhez valo egyetemes

hozzaférést kitliz8 4. fenntarthaté fejlesztési céljara vald tekintettel tdmogatja a fenntarthaté fejlédést szolgald oktatds
tovabbi fejlesztésére és elémozditdsara irdnyuld kezdeményezéseket;

8. a meglévd keretrendszereken és eszkozokon keresztill beszdmol a tanuldk kulcskompetencidinak az oktatdsi, képzési
és tanuldsi formdkban folytatott, egész életen 4t tarté tanuldsra irdnyulé uniés megkozelités keretében torténd fejlesz-
tésével kapcsolatos tapasztalatokrol és legjobb gyakorlatokrdl.

(") A kozos eurdpai nyelvi referenciakeret, a digitdlis kompetenciakeret és a vallalkozéi kompetenciakeret 1étrehozdsa sordn szerzett
tapasztalatok és szakértelem alapjan.

(%) Példaul a Digitdlis Kompetenciakeret.

() Kulcskompetencidk értékelése az alapoktatdsban és -képzésben: szakpolitikai irdnymutatds (SWD (2012) 371).
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Ez az ajdnlds az egész életen at tarté tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidkrdl sz616, 2006. december 18-i eurdpai
parlamenti és tandcsi ajanlds helyébe 1ép.

Kelt Briisszelben, 2018. méjus 22-én.

a Tandcs részérdl
az elnok

K. VALCHEV
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MELLEKLET

AZ EGESZ ELETEN AT TARTO TANULASHOZ SZUKSEGES KULCSKOMPETENCIAK
EUROPAI REFERENCIAKERET

Hattér és célkitiizések
Mindenkinek joga van a szinvonalas és inkluziv oktatishoz, képzéshez és egész életen 4t tartd tanuldshoz annak érdeké-

ben, hogy olyan készségeket tartson, illetve szerezzen meg, amelyek lehet6vé teszik szdmdra, hogy teljes mértékben részt
vehessen a tdrsadalomban és sikeresen alkalmazkodjon a munkaerépiaci véltozdsokhoz.

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy id6ben és személyre szabott segitséget kapjon munkavallaldsi vagy 6nfoglalkoztatdsi
kildtdsainak javitdsihoz. Idetartozik az alliskereséshez, képzéshez és dtképzéshez nyijtott tdimogatds igénybevételének
joga is.

Ezeket az elveket a szocidlis jogok eurdpai pillére hatdrozza meg.

Egy gyorsan viltoz6 és nagymértékben oOsszekapcsolt viligban mindenkinek szdmos készségre és kompetencidra van
szitksége, valamint arra, hogy azok fejlesztését egész életében folytassa. Az e referenciakeretben meghatdrozott
kulcskompetencidk célja a nagyobb mértékdi egyenlGség és a demokratikusabb tdrsadalmak eléréséhez sziikséges alapok
lefektetése. A kulcskompetencidk segithetnek az inkluziv és fenntarthatd novekedésre, a tdrsadalmi kohézidra és
a demokratikus kultira tovabbfejlesztésére irdnyulé igény kielégitésében.

A referenciakeret f6 célkittizései a kovetkezsk:

a) a foglalkoztathatdsdghoz, a személyes 6nmegvaldsitashoz és az egészség megdrzéséhez, az aktiv és felel@s polgari sze-
repvéllaldshoz, valamint a tirsadalmi beilleszkedéshez szitkséges kulcskompetencidk azonositdsa és meghatdrozasa;

b) eurdpai referenciakeret biztositdsa a szakpolitikai dontéshozdk, az oktatasi és képzési szolgaltatok, az oktatasban
dolgoz6 szakemberek, a pélyaorientdcios tandcsadok, a munkaltatok, az dllami foglalkoztatdsi szolgdlatok és a tanuldk
szdmdra;

) az egész €leten 4t tartdé kompetenciafejlesztés elsegitése érdekében tett eurdpai, nemzeti, regiondlis és helyi szintd
torekvések tdmogatdsa.

Kulcskompetencidk

Ezen ajdnlas alkalmazasdban a kompetencidk ismeretek, készségek és attitidok kombindcidjaként hatarozhatok meg, ahol:

oz

d) az ismereteket a mdr meglévd, valamely teriilet vagy téma megértését elGsegitd tények és szamok, koncepcidk, elkép-
zelések és elméletek teszik ki;

e) a készségek az eredmények elérése érdekében a folyamatok végrehajtdsdhoz és a meglévd ismeretek felhaszndldsdhoz
szitkséges képességet jelentik;

f) az attitidok az otletekre, személyekre vagy helyzetekre irdnyuld cselekvésre vagy reakciéra vonatkozé hajlamot vagy
gondolkoddsmadot irjdk le.

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre mindenkinek sziiksége van a személyes onmegvaldsitishoz és
fejlédéshez, a foglalkoztathat6sdghoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a fenntarthat6 életmédhoz, a békés tarsadalmakban
valo sikeres élethez, az egészségtudatos életvezetéshez és az aktiv polgdri szerepvallalishoz. E kompetencidk fejlesztése
az egész életen 4t tartd tanulds jegyében torténik kisgyermekkortdl kezdve az egész felndtt életen keresztiil, a barmilyen
kornyezetben — tobbek kozott csalddban, iskoldban, munkahelyen, lakokornyezetben és egyéb kozosségekben — folytatott
formdlis, nem formalis és informadlis tanulds keretei kozott.

A kulcskompetencidk mind egyforman fontosak; mindegyiknek szerepe van abban, hogy sikeres életet tudjunk €lni a tdrsa-
dalomban. A kompetencidkat szdimos killonboz8 osszefiiggésben és sokféle kombindcioban lehet alkalmazni. Atfedik egy-
madst és egymdasba fonddnak; az egyik teriilethez elengedhetetleniil sziikséges elemek tdmogatnak egy masik teriilettel
kapcsolatos kompetencidt. Az olyan készségek mint a kritikus gondolkodds, a problémamegoldds, a csapatmunka,
a kommunikdcibs és tdrgyaldsi készségek, az elemzbkészség, a kreativitds és az interkulturdlis készségek, az Osszes
kulcskompetencidnak részét képezik.

E referenciakeret a kovetkezd nyolc kulcskompetencidt hatdrozza meg:
— {rés-olvasdsi kompetencia,
— tobbnyelviiségi kompetencia,

— matematikai kompetencia, valamint a természettudomdnyokkal, a technoldgidval és a mtszaki tudomdnyokkal
kapcsolatos kompetencidk,

— digitélis kompetencia,
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— a személyes, a szocidlis és a tanulds elsajatitdsdra vonatkoz6 kompetencia,
— allampolgari kompetencia,

— villalkozé6i kompetencia,

— a kulturélis tudatossdg és kifejez6készség kompetencidja.

1. Irds-olvasisi kompetencia

Az {rds-olvasdsi kompetencia azt jelenti, hogy valaki képes koncepcidkat, érzéseket, tényeket és véleményeket szoban és
irdsban is — vizudlis, hang-faudio- és digitdlis anyagok segitségével — tudomanyagakon dtivelGen és osszefiiggéseken
keresztiil azonositani, megérteni, kifejezni, létrehozni és értelmezni. Magdban foglalja a masokkal megfelel6 és kreativ
moédon torténd hatékony kommunikalds és kapcsolatteremtés képességét is.

Az irés-olvasasi kompetencia elsajatitdsa az alapja a tovabbi tanuldsnak és a tovabbi nyelvi interakcidknak. A kornyezet
fuggvényében az irds-olvasdsi kompetencia kifejleszthet§ az anyanyelven, valamint az iskoldztatds ésfvagy valamely
orszag vagy régi6 hivatalos nyelvén is.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsol6do elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitiidok

E kompetencidnak része az olvasds és az irds ismerete, valamint az irdsbeli informaciok megbizhaté értelmezésére vald
képesség, igy tehat e kompetencia megkoveteli az egyéntél, hogy rendelkezzen a székincs, a funkciondlis nyelvtan és
a nyelvi funkciok ismeretével. Ez magdban foglalja a verbalis kapcsolattartds {8 tipusainak, irodalmi és nem irodalmi
szovegek széles korének, valamint a kiilonféle nyelvi stilusok és regiszterek {8 sajitossdgainak ismeretét.

Az egyénnek rendelkeznie kell azzal a készséggel, hogy mind széban, mind irdsban kommunikilni tudjon kiilonféle
helyzetekben, valamint hogy figyelemmel kisérje és a helyzet kovetelményeihez igazitsa kommunikaciéjat. Ez a kompe-
tencia magédban foglalja tovdbbd azt, hogy az egyén meg tud kiilonboztetni kilonféle tipust forrdsokat és hasznalni is
tudja azokat, informdciét tud keresni, gydjteni és feldolgozni, segédeszkozoket tud alkalmazni, valamint szobeli és irds-
beli érveit a helyzetnek megfelel6 médon, meggy6z8en tudja megfogalmazni és kifejezni. Magdban foglalja a kritikus
gondolkodast, valamint az informdciok értékelésének és célirdnyos felhaszndldsinak a képességét is.

Az irds-olvasdsi kompetencidhoz tartozé pozitiv attitlid része a kritikus és épit8 jellegli parbeszédre vald hajlam, az
esztétikai mindség tisztelete, valamint a masokkal folytatott kommunikacié irdnti érdekl6dés. Ehhez szitkséges a nyelv
mésokra gyakorolt hatdsdnak tudatositdsa és a nyelv pozitiv és tirsadalmilag felel6s médon val6 értése és hasznalata.

2. Toébbnyelviiségi kompetencia ()

Ez a kompetencia a kiillonb6z6 nyelvek kommunikdcids célra torténs megfelel§ és hatékony haszndlatira valé képessé-
get hatdrozza meg. Tdlnyomé részben tartalmazza az irds-olvasdsi kompetencia f6 dimenziéit: a koncepciok,
gondolatok, érzések, tények és vélemények megértésének, kifejezésének és értelmezésének széban és irdsban torténd
képességén alapul (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése és irdskészség) a tarsadalmi és kulturdlis
tevékenységek megfelel6 keretein belil az egyén kivdnalmainak és sziikségleteinek megfelelGen. A tobbnyelviiségi
kompetencia magdban foglalja a torténelmi dimenziét és az interkulturdlis kompetencidkat is. A kozos eurdpai referen-
ciakeretben foglaltaknak megfelelden a kilonbozg nyelvek és médiumok kozotti kozvetités képességen alapul. Adott
esetben ideértend§ az anyanyelvi kompetencidk fenntartsa és tovabbfejlesztése, valamint az adott orszdg hivatalos nyel-
vének/nyelveinek elsajatitasa is (%).

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsolodd elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitiidok

Ez a kompetencia a kiilonboz8 nyelvek szokincsének és funkciondlis nyelvtandnak ismeretét, valamint a verbdlis
kapcsolattartds és a nyelvi regiszterek {6 tipusaira valé rélatast koveteli meg. Fontos a tdrsadalmi konvencidknak, vala-
mint a nyelvek kulturélis vetiiletének és valtozatossdganak ismerete.

Az ehhez a kompetencidhoz elengedhetetlen készségek magukban foglaljdk a szébeli tizenetek megértésének, a beszélge-
tések kezdeményezésének, folytatdsinak és lezdrasdnak, valamint az egyén igényeinek megfelel§ szovegek olvasdsdnak,
megértésének és elGdllitdsinak — az egyes nyelveknél eltér szintli — képességét. Az egyéneknek képesnek kell lenniitk
megfelel6 médon haszndlni az eszkozoket, valamint egész életitk sordn formalis, nem formdlis és informalis keretek
kozott nyelveket tanulni.

A pozitiv attitlid magdban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletét, valamint a kiilonboz6 nyelvek és az interkulturdlis
kommunikdcié irdnti érdeklédést és kivancsisdgot. Magdban foglalja tovdbbd minden ember egyedi nyelvi profiljanak
tiszteletben tartdsat, ideértve mind a kisebbségekhez tartozé ésfvagy migrdns hétterdi személyek anyanyelvének tisztelet-
ben tartdsit, mind pedig az adott orszdg hivatalos nyelvének/nyelveinek a kapcsolattartds kozos kereteként vald
elismerését.

(") Az Eurdpa Tandcs angol nyelven a ,plurilingualism” sz6t hasznalja az egyének tobb nyelvre vonatkozé kompetencidinak kifejezésére, az
Eurépai Unié hivatalos dokumentumaiban ugyanakkor a ,multilingualism” sz6 szerepel mind az egyéni kompetencidk, mind pedig
a tarsadalmi helyzetek megnevezésére. Ennek részben az az oka, hogy az angol és a francia nyelven kiviil a tobbi nyelvben nehéz
killonbséget tenni a plurilingual és a multilingual sz6 kozott.

(3 Szintén ideértend§ a klasszikus nyelvek, igy példdul az 6gorog és a latin elsajatitdsa. A klasszikus nyelvek szdmos modern nyelvnek
jelentik az alapjdt, igy ismeretiik dltalinossdgban megkonnyitheti a nyelvtanuldst.
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3. Matematikai kompetencia, valamint a természettudomdnyokkal, a technoldgidval és a miiszaki
tudomdnyokkal kapcsolatos kompetencidk

A. A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodds és megkozelités fejlesztésének és alkalmazasdnak képessége
a mindennapok kiilonb6z6 problémdinak megolddsa érdekében. A magabiztos szdmolni tuddsra alapozva a hangsily
a folyamaton és a tevékenységen, valamint a tuddson van. A matematikai kompetencia kiillonb6z6 mértékben magé-
ban foglalja a matematikai gondolkoddsmadd és megjelenités (képletek, modellek, szerkezetek, grafikonok, tablazatok)
alkalmazasdnak képességét és az erre irdnyulé hajlanddsigot.

B. A természettudomdanyi kompetencia azt a képességet és hajlanddsdgot jelenti, hogy a természeti vildg magyardzatdhoz
felhaszndljuk a rendelkezésre dll6 ismereteket és modszereket — tobbek kozott a megfigyelést és a kisérletezést — annak
érdekében, hogy felismerjiik a problémakat és bizonyitékokra alapozott kovetkeztetéseket vonjunk le. A mdszaki és mér-
noki tudomdnyok terén meglévs kompetencidk az e tuddsnak és médszertannak az érzékelt emberi akaratra vagy sziik-
ségletekre vélaszként adott alkalmazdsai. A természet-, miiszaki és mérnoki tudomdnyi kompetencia magéban foglalja az
emberi tevékenység dltal okozott valtozdsok megértését és az egyes polgar felelGsségét.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsolodo elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitiidok

A. A matematika terén sziikséges ismeretek magukban foglaljdk a szdmok, a mértékek és szerkezetek, az alapmiiveletek
és az alapvet§ matematikai megjelenitési formdk alapos ismeretét, a matematikai fogalmak és koncepcidk és azon
kérdések 1étének ismeretét, amelyekre a matematika valasszal szolgédlhat.

Az egyénnek rendelkeznie kell azzal a készséggel, hogy alkalmazni tudja az alapvet§ matematikai elveket és folya-
matokat a mindennapok sordn, otthon és a munkahelyen (pl. pénziigyi készségeket), valamint hogy kovetni és érté-
kelni tudja az érvek lancolatdt. Az egyénnek képesnek kell lennie arra, hogy matematikai dton indokoljon, megértse
a matematikai bizonyitdst és a matematika nyelvén kommunikaljon, megfelel§ segédeszkozoket alkalmazzon, ideértve
a statisztikai adatokat és grafikonokat, valamint hogy megértse a digitalizdcié matematikai vonatkozésait.

A matematika terén a pozitiv attitdid az igazsdg tiszteletén és azon a torekvésen alapszik, hogy a dolgok okt és azok
érvényességét keressiik.

B. A természet-, mszaki és mérnoki tudomdnyok terén szitkséges ismeretek magukban foglaljdk a természeti vildg
alapelveit, az alapvet§ tudomédnyos koncepcidkat, elméleteket, elveket és mddszereket, technoldgidt, technoldgiai ter-
mékeket és folyamatokat, valamint a tudomdny, a technoldgia, a mérnoki tudomanyok és altaldban az emberi tevé-
kenység természeti vildgra gyakorolt hatdsdnak megértését. Ennek eredményeképpen ezeknek a kompetencidknak
lehet6vé kell tennitik, hogy az egyének nagy vonalakban jobban megértsék a tudomanyos elméletek, alkalmazdsok és
a technoldgia tdrsadalmi el8nyeit, korlatait és kockdzatait (a dontéshozatallal, értékekkel, erkolesi kérdésekkel, kultara-
val stb. kapcsolatban).

A készségek kozé tartozik a tudoméany meghatdrozott médszerek, tobbek kozott megfigyelések és ellenSrzott kisérle-
tek révén torténd vizsgdlatra szolgdlé folyamatként val6 felfogdsa, a logikus és raciondlis gondolkodds képessége
a feltételezések igazoldsa céljdbol, tovdbbd az arra valé hajlanddsdg, hogy elvessiik sajat meggySzddéseinket, ha azok
az 0 kisérleti eredményeknek ellentmondanak. A készségek magukban foglaljdk azt a képességet, hogy technoldgiai
eszkozoket és gépeket, valamint tudomdnyos adatokat alkalmazzunk és mddositsunk annak érdekében, hogy elérjiink
egy célt, vagy bizonyitékokra alapozott dontést hozzunk, vagy végkovetkeztetésre jussunk. Az egyénnek tovabbd
képesnek kell lennie arra, hogy felismerje a tudomanyos kutatds alapvetd jellemzgit és kozolni tudja a hozzdjuk
vezet$ kovetkeztetéseket és indokldst.

A kompetencia magaban foglalja a kritikus értékelés és kivancsisdg attit(idjét, az etikai kérdések figyelembevételét,
valamint mind a biztonsdg, mind pedig a kornyezeti fenntarthatosdg tdmogatasat, kiilonosen az énmagunkat, csald-
dunkat, kozosségiinket érint6 és a globdlis problémédkkal kapcsolatos tudomdnyos és technoldgiai fejl6déssel
osszefiiggésben.

4. Digitdlis kompetencia

A digitdlis kompetencia része a digitdlis technoldgidk tanuldshoz, munkéhoz és a tdrsadalomban valé részvételhez tor-
ténd magabiztos, kritikus gondolkoddson alapulé és felel6s hasznélata, illetve az ezekkel kapcsolatos elkotelez8dés. Ide-
tartozik az informdcié- és adatkezelés terén vald jdrtassdg, a kommunikdcié és az egyiittmikodés, a médiamdiveltség,
a digitélis tartalmak el@allitasa (ideértve a programozast is), a biztonsag (ideértve a digitalis jolétet és a kiberbiztonsaggal
kapcsolatos kompetencidkat is), a szellemi tulajdonnal kapcsolatos kérdések, a problémamegoldds, valamint a kritikus

gondolkodas.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsol6do elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitlidok

Az egyéneknek tisztaban kell lenniiik azzal, hogy a digitdlis technolégidk hogyan dllithatok a kommunikdcid, a kreativi-
tds és az innovdci6 szolgdlatdba, tovabbd ismerniiik kell az altaluk kindlt lehetéségeket, a korldtaikat, a hatdsaikat és
a haszndlatukban rejlé kockazatokat. Fontos, hogy tisztdban legyenek a kialakuldban 1év6 digitdlis technoldgidk mogott
meghtz6dé éltaldnos elvekkel, eljardsokkal és logikdval, valamint hogy ismerjék a kiilonboz6 eszkozok, szoftverek és
hélézatok alapveté mtikodését és haszndlati mddjat. Fontos az is, hogy kritikus gondolkoddssal viszonyuljanak a digitdlis
eszkozok dltal elérhetdvé tett informdacidk és adatok érvényességéhez, megbizhatdsigdhoz és hatdsahoz, valamint, hogy
ismerjék a digitdlis technologidk haszndlatdval kapcsolatos jogi és etikai elveket is.
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Az egyéneknek képesnek kell lenniiik a digitalis technologidkat az aktiv polgdri szerepvallaldsuk és tdrsadalmi beilleszke-
désiik, a masokkal val6 egyuttmiikodés, valamint a személyes, tdrsadalmi és gazdasagi célok elérését segitd kreativitds
szolgdlatiba allitani. A készségek kozé tartozik a digitalis tartalmak felhasznéldsdra, elérésére, sziirésére, értékelésére,
létrehozdsdra, programozdsdra és megosztdsdra vald képesség is. Az egyéneknek képesnek kell lenniiik az informdacidk,
adatok, tartalmak és digitdlis identitdsok kezelésére és védelmére, valamint a szoftverek, az eszk6zok, a mesterséges
intelligencia és a robotok felismerésére és hatékony alkalmazdsdra.

A digitdlis technolégidk és tartalmak haszndlatdhoz a kialakuldsukkal szembeni koriiltekintd és kritikus, ugyanakkor
kivancsi, nyitott és eléretekint attitdidre van szitkség. Mindazondltal ezen eszkozok hasznélata etikus, biztonsdgos és
felel6s hozzaallast is igényel.

5. A személyes, a szocidlis és a tanulds elsajdtitdsdra vonatkoz6 kompetencia

A személyes, a szocidlis és a tanulds elsajdtitdsdra vonatkozé kompetencia az onreflexiora, a hatékony id6gazddlkoddsra
és informdcidkezelésre, a mdsokkal konstruktiv médon torténd egyiittmiikodésre, az ellenalloképesség fenntartdsdra,
valamint a tanulds és a karrier kézben tartdsdra valo képességet jelenti. Magdban foglalja a bizonytalan és bonyolult
helyzetek kezelésére, a tanulds elsajititdsdra, a személyes fizikai és érzelmi j6llétrdl valé gondoskodasra, a fizikai és men-
talis egészség megdrzésére, az egészségtudatos, jovGorientdlt életvezetésre, valamint a mdsokkal valé egyiittérzésre,
tovabba a konfliktusok inkluziv és tdimogaté mddon torténd kezelésére valé képességet is.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsol6do elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitlidok

A sikeres interperszondlis kapcsolatok és tirsadalmi részvétel érdekében elengedhetetlen a kiilonféle tirsadalmakban és
kornyezetben altalinosan elfogadott viselkedési és kommunikdciés szabdlyok ismerete. A személyes, a szocidlis és
a tanulds elsajatitdsdra vonatkozé kompetencia sziikségessé teszi az egészséges elme, test és életm6d mibenlétének isme-
retét is. Idetartozik az is, hogy ismerjiikk a szdmunkra bevdlt tanuldsi stratégidkat, azt, hogy milyen kompetencidkat kell
fejleszteniink, és milyen moédjai vannak a kompetenciafejlesztésnek, tovabba az oktatdsi, képzési és karrierlehetGségek,
valamint a rendelkezésre dll6 dtmutatds és tdimogatds megtalaldsdnak.

A készségek kozott szerepel a sajat képességek meghatdrozdsara, az Osszpontositdsra, a bonyolult helyzetek kezelésére,
a kritikus gondolkoddsra és a dontéshozatalra valé képesség. Idetartozik a mdsokkal egyiittmikodésben és az 6nélloan
torténd tanuldsra és munkavégzésre, a tanuldsi folyamat megszervezésére és az abban valé kitartdsra, a tanulds értékelé-
sére és megosztasara, szitkség esetén segitség kérésére, valamint a karrier és a tdrsas interakciok hatékony kezelésére vald
képesség. Az egyéneknek ellendlloképesnek kell lenniiik, és ismerniiik kell a bizonytalansdg és a stressz kezelésének
moédjat. Képesnek kell lenniiik tovabbd konstruktiv médon kommunikdlni a killonboz8 kornyezetekben, csapatban
dolgozni és tdrgyalni. Idetartozik a tolerdns magatartds, a kiilonboz6 nézdpontok kifejezése és megértése, valamint
a bizalom megteremtésére és az egyiittérzésre vald képesség is.

A kompetencia azon alapul, hogy az egyén képes-e pozitivan hozzaallni a személyes, szocidlis és fizikai jollétéhez, vala-
mint az egész €leten at tartd tanuldshoz. A kompetencia alapjit az egyiittm(ikodés, a magabiztossag és az integritds
attit@idje képezi. Ez magdban foglalja masok sokféleségének és sziikségleteinek tiszteletben tartdsdt, valamint azt, hogy
készen élljunk mind az elGitéletek lekiizdésére, mind pedig a kompromisszumkotésre. Az egyéneknek képesnek kell len-
nittk célokat azonositani és meghatdrozni, motivalni onmagukat, valamint fejleszteni ellenalloképességiiket és onbizal-
mukat annak érdekében, hogy egész életiik sordn képesek legyenek eredményesen tanulni. A problémamegoldé attittid
egyarant tdmogatja a tanuldst és az egyén azon képességét, hogy felszimolja az elStte allo akaddlyokat és kezelje
a valtozdsokat. Ennek része egyrészt az a szdndék, hogy az el6zetesen tanultakat és az élettapasztalatainkat alkalmazzuk,
maésrészt pedig az a kivdncsisdg, amely az élet kilonbozd teriiletein valé tanulds és fejlédés lehetSségeinek keresésére
irdnyul.

6. Allampolgiri kompetencia

Az édllampolgdri kompetencia az egyén azon képessége, hogy felelgs polgdrként cselekedjen és teljes mértékben részt
vegyen a polgdri és tarsadalmi életben, és ehhez ismerje a tdrsadalmi, gazdasagi, jogi és politikai koncepcidkat és struk-
turakat, valamint a globalis fejleményeket és a fenntarthatdsaggal kapcsolatos kérdéseket.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsolddd elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitiidok

Az édllampolgari kompetencia az egyénekkel, a csoportokkal, a munkatigyi szervezetekkel, a tarsadalommal, a gazdasag-
gal és a kulttraval kapcsolatos alapvetd koncepcidk és jelenségek ismeretén alapul. Idetartozik az Eurépai Uniérél sz6lo
szerz8dés 2. cikke és az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdja szerinti kozos eurdpai értékek ismerete. Magaban foglalja az
aktualis események ismeretét, valamint a nemzeti, az eurdpai és a vilagtorténelem f6 fejleményeinek kritikus értelmezé-
sét. Magdban foglalja tovdbbd a tdrsadalmi és politikai mozgalmak céljainak, értékeinek és irdnyelveinek, valamint
a fenntarthat rendszereknek, kiilonosen a globalis szint(i éghajlat- és demografiai valtozdsnak, valamint az ezek hétteré-
ben dll6 okoknak az ismeretét. Emellett elengedhetetlen az eurdpai integrdcid, valamint az Eurépdban és a viligban
létezd sokféleség és kulturdlis identitdsok ismerete. Idetartozik az eurdpai tdrsadalmak multikulturdlis és tirsadalmi-gaz-
dasdgi dimenzidinak, valamint annak megértése, ahogyan a nemzeti kulturdlis identitds hozzdjirul az eurdpai
identitdshoz.
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Az dllampolgari kompetencidhoz kapcsolodo készségek a masokkal kozos érdekbdl vagy kozérdekbdl — példdul a tdrsa-
dalom fenntarthat6 fejlesztése érdekében — torténd hatékony egyiittmtikodésre vald képességre vonatkoznak. Ez magéban
foglalja a kritikus gondolkoddst és az integralt problémamegoldast lehet6vé téve készségeket, az érvek megfogalmazdsanak
készségét, tovabbd a kozosségi tevékenységekben és a valamennyi — helyi, nemzeti, eurépai és nemzetkozi — szinten torténd
dontéshozatalban valé konstruktiv részvételt is. Magdban foglalja tovdbbd a média hagyomdnyos és 1j formdihoz valé
hozzéférésre, azok kritikus hozzdalldssal torténs megkozelitésére és hasznalatdra, valamint a média demokratikus tarsadal-
makban betoltott szerepének és feladatdnak megértésére vonatkozé képességet.

Az emberi jogok tiszteletben tartdsa — mint a demokrdcia alapja — jelenti a felelGs és konstruktiv attittid alapjait.
A konstruktiv részvétel magdban foglalja az dllampolgari tevékenységekben és a demokratikus dontéshozatal valamennyi
szintjén valé részvétel irdnti hajlandésdgot. Magaban foglalja a tdrsadalmi és kulturdlis sokféleség, a nemek kozotti
egyenl@ség és a tirsadalmi kohézid elGsegitését, a fenntarthaté életmédot és a béke és er8szakmentesség kultirdjanak
népszertsitését, tovaibbd a masok maganéletének tiszteletben tartdsdra, valamint a kornyezet irdnti felelGsségvallaldsra
val6 készséget. A politikai és tdrsadalmi-gazdasdgi fejleményekkel, a humdn tudomdnyokkal, valamint az interkulturdlis

kommunikdciéval kapcsolatos érdeklédés sziikséges ahhoz, hogy készen élljunk az el6itéletek lekiizdésére és sziikség
esetén a kompromisszumkotésre, valamint hogy biztositsuk a tirsadalmi igazsigossdgot és méltanyossagot.

7. Villalkoz6i kompetencia

A villalkoz6i kompetencia a lehetéségek és az otletek kiakndzdsdra és mdasok szamdra értékké alakitdsira vonatkozd
képességet jelenti. Alapjdt a kreativitds, a kritikus gondolkodds és a problémamegold6 képesség, a kezdeményez8készség
és a kitartds, valamint a kulturdlis, tarsadalmi vagy pénziigyi értékkel bird projektek tervezése és irdnyitdsa érdekében
madsokkal egytittmitkod§ munkavégzés képezi.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsol6do elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitlidok

A villalkozé6i készséghez szitkség van annak ismeretére, hogy kiilonboz helyzetek és lehetSségek dllnak rendelkezésre
ahhoz, hogy az otleteket egyéni, tdrsas vagy szakmai tevékenységek keretében megvalésitsuk, tovabbd ismerni kell
e helyzetek és lehetSségek keletkezésének médjat. Az egyéneknek ismerniiik kell a projektek tervezésének és iranyitasa-
nak modszereit, amelyek magukban foglalnak folyamatokat és eréforrasokat is. Rendelkezniiik kell kozgazdasdgi ismere-
tekkel, valamint tisztaban kell lenniitk a munkaltatokat, a szervezeteket, illetve a tarsadalmat érint6 tarsadalmi és gazda-
sagi lehetGségekkel és kihivdsokkal is. Ismerniiik kell tovdbbd az etikai elveket, a fenntarthatd fejlédéssel kapcsolatos
kihivdsokat, és tudatdban kell lenniiik sajdt erGsségeiknek és gyengeségeiknek.

A villalkozéi készségek alapjat a kreativitds jelenti, amely magédban foglalja a képzelGer6t, a stratégiai gondolkodast és
a problémamegoldé készséget, valamint a kritikus és konstruktiv gondolkoddst a kreativ folyamatok és az innovativ
megoldasok 1étrehozdsa sordn. Magukban foglaljak az 6ndllé és a mdsokkal egyiittmiikodve csapatban valé munkavég-
zésre, az eréforrdsok (humdn és targyi eréforrdsok) mozgésitasdra, valamint a tevékenységek fenntartdsdra valé képessé-
get. Idetartozik a koltségekkel és értékekkel kapcsolatos pénziigyi dontéshozatalra valé képesség is. Kulcsfontossdgt
a masokkal valé hatékony kommunikdcié és targyalds képessége, valamint a bizonytalansdg, a kétértelmiiség és a kocka-
zatok megalapozott dontéshozatal sordn szitkséges kezelésének képessége is.

A villalkozdi attit(id jellemzdje a kezdeményez6 és felelGsségvallalé bedllitottsdg, a proaktivitas, az elGretekint6 hozzaal-
lds, a bdtorsdg és kitartds a célok elérésében. Magdban foglalja a mdsok motivéldsdra és otleteik elismerésére irdnyuld
vagyat, az empatidt, az emberekr6] és a vildgrdl valdé gondoskodist, valamint a folyamat sordn etikus mddszerek alkal-
mazdsaért torténd felelgsségvallaldst.

8. A kulturilis tudatossdg és kifejezGkészség kompetencidja

A kulturdlis tudatossdg és kifejezGkészség kompetencidja magdban foglalja annak megértését és tiszteletben tartdsat,
ahogyan az otletek és jelentések kreativ méodon kifejezésre és kozlésre keriilnek a killonboz8 kultirakban, a mivészetek
és a kulttra egyéb formdin keresztiil. Idetartozik az is, hogy az ember sajit otleteit, valamint a tdrsadalomban elfoglalt
helyét vagy szerepét sokféle modon és helyzetben 4t tudja ltni, 1étre tudja hozni és ki tudja fejezni.

Az ehhez a kompetencidhoz kapcsol6do elengedhetetlen ismeretek, készségek és attitiidok

Ehhez a kompetencidhoz szitkkség van a helyi, nemzeti, regiondlis, eurdpai és globdlis kultardk és azok kifejez8désének
ismeretére, ideértve e kultirdk nyelvét, 6rokségét és hagyomadnyait, kulturdlis termékeit, tovabbd szitkség van még annak
megértésére, hogy ezek hogyan hatnak egymdsra és az egyén elképzeléseire. E kompetencia magdban foglalja annak érté-
sét is, hogy az alkot6, a résztvevd és a kozonség kozott milyen médon torténik a killonbozs gondolatok dtaddsa irott,
nyomtatott ¢és digitalis szovegekben, szinhdzi elGaddsokban, filmekben, tincel@addsokban, jatékokban, a miivészet és
a formatervezés terén, zenében, szertartisokban és épitészetben, valamint a tobb formai nyelvet 6tvoz8 alkotdsokban.
Sziikséges hozzd annak megértése, hogy az ember személyisége és kulturdlis oroksége hogyan fejlédik egy kulturdlisan
sokszind vildgban, valamint hogy a mivészetek és a kultira mds megnyilvanuldsi formdi hogyan jirulhatnak hozza
vilagszemléletiinkhoz és vildgunk formaldsahoz.

A készségek magukban foglaljak a szimbolikus és absztrakt otletek, élmények és érzelmek empatidval torténd kifejezésére és
értelmezésére valé képességet, valamint annak képességét, hogy mindezt szdmos miivészeti dgban és a kultira egyéb meg-
nyilvanuldsi formdiban tegyiik meg. A készségek kozé tartozik a személyes, tirsadalmi és gazdasdgi értékteremtés lehetdsé-
geinek a miivészeteken és a kultdra egyéb megnyilvanuldsi formdin keresztiili beazonositdsanak és felismerésének képessége,
valamint a kreativ folyamatokban 6nall6an és mdsokkal egyiitt torténd részvételre vald képesség is.
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Fontos, hogy nyitott hozzddlldst és tiszteletet tandsitsunk a kulturdlis kifejezésmod sokszintisége irdnt, valamint hogy
etikus és felel6s modon kezeljitk a szellemi és a kulturalis tulajdonjogokat. A pozitiv hozzdallds részét képezi a vilaggal
kapcsolatos kivdncsisdg, az 1j lehetGségek elképzelése irdnti nyitottsdg, valamint a kulturdlis élményekben val6 részvé-
telre valé hajlanddsdg is.

A kulcskompetencidk fejlesztésének tdmogatisa

A kulcskompetencidk azon ismeretek, készségek és attittidok dinamikus 6tvozetei, amelyekre egy tanulénak élete sordn —
mar kisgyermekkortdl kezdve — szitksége van. A magas szinvonalti és inkluziv oktatds, képzés és egész életen 4t tartd
tanulds mindenki szdmdra lehetéségeket kindl a kulcskompetencidk fejlesztéséhez, ennek megfeleléen a kompetencia-
kozpontl médszereket minden oktatdsi, képzési és tanuldsi formdban — egész életen dt — lehet alkalmazni.

Az egész életen 4t tartd tanulds keretében megvalosuld, kompetenciakozpontt oktatds, képzés és tanulds tdmogatdsa
terén hdrom kihivds azonosithaté: véltozatos tanuldsi modszerek és kornyezetek megléte; a pedagdgusok és az oktatds-
ban dolgozé mds szakemberek tdimogatdsa; valamint a kompetenciafejlesztés értékelése és validdlasa. E kihivdsok keze-
lése érdekében tobb bevélt gyakorlatot is azonositottak.

a) A tanuldsi mddszerek és kornyezetek vdltozatossdga

a) A tudomdnydgakon étivel§ tanulds, az oktatds killonboz8 szintjei, valamint a képzés és a tanulds killonboz,
példdul munkaerépiaci szerepli kozott 1étrejott partnerségek, csakiigy mint az egyiittmtikodésen alapulé okta-
tést és tanuldst és a tanulok aktiv részvételét és dontéshozataldt hangsilyozé ,teljes iskola” megkozelitések gazda-
gabb tanuldsi élményt biztosithatnak. A tudomdnydgakon dtivel§ tanulds lehetdvé teszi a kiilonbozé tantargyak
kozotti kapesolat megteremtését a tantervekben, valamint szoros Osszefiiggés megteremtését a tanultak, illetve
a tarsadalmi véltozdsok és a tdrsadalmi vonatkozdsok kozott. Az oktatdsi és képzési intézmények, tovabbd az
uzleti élet, a miivészetek, a sportvildg, az ifjusdgi kozosség, a felsGoktatds vagy a kutatdintézmények kiilsG sze-
repl6i kozotti, dgazatokon étivels egyiittmtikodések kulcsfontossdgii szerepet tolthetnek be az eredményes
kompetenciafejlesztésben.

b) Az alapvet§ készségek elsajatitdsa, valamint a szélesebb értelemben vett kompetenciafejlesztés elGsegithets azzal,
ha a hagyomdanyos tanulmdnyokat szisztematikusan kiegészitik szocidlis és emociondlis tanuldssal, mtivészetek-
kel, valamint az egészségtudatos, jovGorientdlt, fizikailag aktiv életmddot tdmogatd, egészségjavitd fizikai aktivi-
tassal. A személyes, szocidlis és a tanulds elsajatitdsira vonatkozd kompetencidk korai életszakasztdl kezd6dé
erdsitése j6 alapot biztosithat az alapvetd készségek kifejlesztéséhez.

¢) A kutatdsalapy, a projektalapy, a vegyes, a miivészeteken és jatékokon alapulé tanuldshoz hasonlé tanuldsi méd-
szerek fokozhatjdk a tanuldssal kapcsolatos motivaciot és elkotelez8dést. Hasonloképpen a kisérletezd tanulds,
a munkaalapt tanulds és a természettudomdnyok, a technolédgia, a miszaki tudomdnyok és a matematika teriile-
tén alkalmazott tudomdnyos médszerek is hozzdjarulhatnak szdmos kompetencia fejlesztéséhez.

d) A tanulds szinvonaldnak javitdsa és a digitdlis kompetencidk fejlesztésének tdmogatdsa érdekében érdemes a tanu-
l6kat, az oktatdsban dolgozé szakembereket és a tanuldsi szolgédltatokat 6sztondzni a digitélis technoldgidk hasz-
nélatdra. Ennek egyik mddja az ,eurdpai programozds hetéhez” hasonlé unids kezdeményezésekben valé részvé-
tel. A SELFIE nevii eszkozhoz hasonld onértékelési eszkozok hasznalata javithatja az oktatdsi, képzési és tanuldsi
szolgaltatok digitdlis kapacitdsat;

e) A véllalkoz6i tapasztalatszerzésre irdnyuld konkrét lehetGségek, a vallalkozdsokndl betolthetd gyakornoki helyek,
a véllalkozok éltal oktatdsi és képzési intézményekben tett ltogatdsok, valamint a gyakorlati vallalkozdi tapaszta-
latok szerzése — példaul a kreativitast vizsgalo tesztek, az induld innovativ véllalkozdsok, a didkok altal irdnyitott
kozosségi kezdeményezések, az tizleti szimuldcidk vagy a véllalkozo6i készségeket fejlesztd projektalapt tanulds —
killonosen hasznosak lehetnek a fiatalok, de a felnéttek és a tandrok szdmdra is. A fiataloknak biztositani lehetne
a lehetGséget arra, hogy iskolai oktatdsuk sordn legalabb egy alkalommal vallalkozdi tapasztalatot szerezzenek.
Az iskoldk, kozosségek és villalkozdsok kozotti helyi szintl partnerségek és platformok kulcsfontossdgii szerepet
jatszhatnak — kilonosen a vidéki terilleteken — a wvallalkozdsi ismeretek oktatdsdnak elterjesztésében.
A tandroknak és az iskolaigazgatoknak nyujtott megfelel6 képzés és tdmogatds dont6 fontossdgt lehet a tartds
fejlédés és vezets szerep tekintetében.

f) A tobbnyelviiségi kompetencia fejlesztésére sor keriilhet a kiilfldi oktatdsi, képzési és tanuldsi formdkkal valo
szoros egylittm(ikodés, az oktatdsi szakemberek és a tanuldk mobilitdsa, illetve az eTwinning, az EPALE és
hasonl6 online portalok haszndlata révén is.
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g) Minden tanulénak - ideértve a hdtrdnyos helyzetdi és a sajitos nevelési igényl tanulokat is — megfeleld
tdmogatast lehetne biztositani ahhoz, hogy kiteljesithessék az oktatasukban rejl6 potencilt. Ilyen tdmogatas lehet
példdul a nyelvi, tanuldsi vagy tdrsadalmi-érzelmi tdmogatds, a kortarsak dltal végzett mentordlds, a tanérin
kivili tevékenységek, a pélyaorientdcids tandcsadds vagy az anyagi tdmogatds is.

h) Az oktatdsi, képzési és tanuldsi formdk kozotti — valamennyi szintre kiterjed§ — egytittmtikodés kulcsfontossdgt
lehet a tanuldk egész életen 4t tartd folyamatos kompetenciafejlesztésének javitdsa, valamint az innovativ tanuldsi
modszerek kidolgozdsa tekintetében.

i) Az oktatdsi és képzési, valamint a helyi kozosségb6l és a munkaltatok korébdl kikeriil§ oktatdson kiviili partne-
rek kozotti egyiittm(ikodés a formalis, nem formalis és informdlis tanuldssal egyiittesen hozzdjdrul a kompeten-
ciafejlesztés tdmogatdsdhoz, és megkonnyitheti az oktatdsbol a munka vildgdba, illetve a munka vildgabdl az
oktatdsba val6 dtmenetet.

b) Az oktatdsban dolgozd szakemberek tdmogatdsa

a) A kompetenciakozpontd oktatasi, képzési és tanuldsi mddszerek beépitése az alapfokii oktatdsba és a folyamatos
szakmai fejl6désbe segitheti az oktatdsban dolgozd szakembereket abban, hogy sajat kornyezetiikben dtalakitsdk
az oktatast és a tanuldst, valamint abban is, hogy hozzaért6 mddon hajtsik végre a mddszert.

b) Az oktatdsban dolgozé szakembereket tdmogatni lehetne a kompetenciakozpontt médszerek kidolgozasdban
sajat teriiletiikon az oktatdsi szakemberek csereprogramja, a tdrsakt6l vald tanulds és a tarsak dltal nydjtott
tandcsadds révén, ami pedig nagyobb rugalmassigot és onallosigot tenne lehetévé a tanulds szervezésében halé-
zatokon, egyiittmikodésen és gyakorld kozosségeken keresztiil.

¢) A kompetenciakézpontit mddszereknek az oktatds és tanulds terén valé alkalmazasa érdekében segitséget lehetne
nydjtani az oktatdsban dolgozd szakembereknek az innovativ gyakorlatok kidolgozdsa, a kutatdsokban vald rész-
vétel és az 1 technoldgidk — tobbek kozott a digitdlis technoldgidk — felhaszndldsa terén.

d) Utmutatist lehetne nydjtani az oktatisban dolgozé szakemberek szamara, a szakértéi kozpontokhoz, valamint
a megfelel§ eszk6zokhoz és anyagokhoz valé hozzaférésik ugyanis javithatja az oktatds szinvonaldt, valamint
a tanuldsi modszereket és gyakorlatokat.

c) A kompetenciafejlesztés értékelése és érvényesitése

a) A kulcskompetencidk leirdsa alapjin létre lehetne hozni a tanuldsi eredmények keretrendszereit, amelyeket ezt
kovetSen ki lehetne egésziteni a megfelel§ eszkozokkel a diagnosztikai céld, formativ és szummativ értékelés és
a megfelel§ szintii validdlds érdekében (!).

b) A digitalis technoldgidk killonosen hozzdjarulhatnak a tanuldk fejlédésének tobb dimenzidé mentén torténd meg-
ragaddsdhoz, tobbek kozott a véllalkozoéi ismeretekkel kapcsolatos tanulds terén.

¢) A kulcskompetencidk nem formalis és informdlis tanuldsi kornyezetben torténd értékeléséhez kiilonboz6 megko-
zelitéseket lehet kidolgozni, ideértve a munkaltatok, a palyaorientdcids szakemberek és a szocidlis partnerek éltal
végzett vonatkozd tevékenységeket is. Ezeket mindenki szdmdra elérhet6vé kell tenni, kilonosen az alacsonyan
képzett személyek szdmadra, igy tdmogatva a tovabbtanuldsukat.

d) A nem formalis és az informalis tanulds sordn elért tanuldsi eredmények validaldsa kiterjeszthetd és eredménye-
sebbé tehet§ az el6zetes nem formdlis és informalis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl sz616 tandcsi ajanlds-
sal Osszhangban, ideértve a kiilonbozg validaldsi eljardsokat. A validldsi folyamatot segitheti tovabbd az olyan
eszkozok haszndlata, mint az Europass és a Youthpass, amelyek a dokumentaldst és 6nértékelést szolgald eszkoz-
ként szolgélnak.

(") Példdul a kozos eurdpai nyelvi referenciakeret, a digitdlis kompetenciakeret, a vallalkoz6i kompetenciakeret, valamint a PISA kompe-
tencialefrdsai segitségként szolgdlnak a kompetencidk értékeléséhez.
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II
(Kdzlemények)

AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES
UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO KOZLEMENYEK

EUROPAI BIZOTTSAG

Bejelentett osszefonédds engedélyezése
(Ugyszdm: M.8899 — OTPP|Carlyle/European Camping Group)
(EGT-vonatkozdsi szoveg)

(2018/C 189/02)

2018. majus 24-én a Bizottsdg gy hatdrozott, hogy engedélyezi e bejelentett Osszefondddst, és a bels§ piaccal ossze-
egyeztethet6nek nyilvanitja. E hatdrozat a 139/2004/EK tandcsi rendelet () 6. cikke (1) bekezdésének b) pontjdn alapul.
A hatdrozat teljes szovege csak angol nyelven hozzaférhetd, és azutdn teszik majd kozzé, hogy az tizleti titkokat tartal-

mazd részeket eltavolitottdk belSle. A széveg megtaldlhato lesz

— a Bizottsdg versenypolitikai weboldaldnak osszefondddsokra vonatkozé részében (http://ec.europa.eu/competition/
mergers/cases/). Ez az oldal kilonféle lehetéségeket kindl arra, hogy az egyedi Osszefondddsokkal foglalkozé

hatdrozatok tarsasdg, tigyszdm, ddtum és dgazati tagolds szerint kereshetSk legyenek,

— elektronikus formdban az EUR-Lex honlapon (http://eur-lex.europa.eu/homepage. html?locale=hu) a 32018M8899

hivatkozasi szdm alatt. Az EUR-Lex biztosit online hozzaférést az eurdpai unids jogszabalyokhoz.

(') HLL 24., 2004.1.29., 1. o.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=hu
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IV

(Tdjékoztatdsok)

AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEITOL, SZERVEITOL, HIVATALAITOL ES
UGYNOKSEGEITOL SZARMAZO TAJEKOZTATASOK

TANACS

Az Eurdpai Unié Tandcsa a kovetkez§ informdcikat hozza AL NASSER Abdelkarim Hussein
Mohamed, AL-YACOUB Ibrahim Salih Mohammed, 1ZZ-AL-DIN Hasan, MOHAMMED Khalid Shaikh,
a HIZBALLAH MILITARY WING (a ,,HEZBOLLAH KATONAI SZARNYA”), az EJERCITO DE
LIBERACION NACIONAL (,NATIONAL LIBERATION ARMY”, ,NEMZETI FELSZABADITASI
HADSEREG”), a POPULAR FRONT FOR THE LIBERATION OF PALESTINE (PFLP, ,,NEPI FRONT
PALESZTINA FELSZABADITASERT”), a POPULAR FRONT FOR THE LIBERATION OF
PALESTINE-GENERAL COMMAND (,NEPI FRONT PALESZTINA FELSZABADITASERT -
FOPARANCSNOKSAG”), a SENDERO LUMINOSO (SL) (,,SHINING PATH”, ,FENYES OSVENY”),
a terrorizmus elleni kiizdelem érdekében egyes személyekkel és szervezetekkel szemben hozott
kiilonleges korlitoz6 intézkedésekrdl sz6l6 2580/2001/EK tandcsi rendelet 2. cikkének
(3) bekezdése szerinti jegyzékben szereplé személyek és csoportok tudomdsdra

(lisd a 2018. mércius 21-i (EU) 2018468 tandcsi végrehajtisi rendelet mellékletét)
(2018/C 189/03)

A kovetkezd informacidkat hozzuk az (EU) 2018/468 tandcsi végrehajtdsi rendeletben (') felsorolt, fent emlitett szemé-
lyek és csoportok tudomdséra.

A 2580/2001/EK tandcsi rendelet () elirja, hogy az érintett személyek és csoportok tulajdondban 1év6 valamennyi
pénzeszkozt, egyéb vagyoni értéket és gazdasigi erdforrdst be kell fagyasztani, valamint hogy semmiféle pénzeszkozt,
egyéb vagyoni értéket és gazdasdgi er6forrst nem lehet — sem kozvetleniil, sem kozvetve — rendelkezésitkre bocsdtani.

A fent emlitett személyek és csoportok jegyzékbe vételére vonatkozdan 1j informdcidk keriiltek a Tandcs birtokaba. Ezen
Uj informdciok vizsgdlatdt kovetSen a Tandcs azoknak megfelelSen médositotta az indokoldsokat.

Az érintett személyek és csoportok kérelmet nydjthatnak be, hogy a Tandcs adjon naprakész indokoldsokat arrdl, hogy
milyen okbdl tartja Gket az emlitett jegyzéken; a kérelmek az aldbbi cimre kiildhetSk:

Council of the European Union (Attn: COMET designations)

Rue de la Loi 175/Wetstraat 175
1048 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail: sanctions@consilium.europa.eu
A kérelmeket 2018. junius 8-ig kell bekiildeni.

Az érintett személyek és csoportok — az esetleges igazolé dokumentummal kiegészitve — barmikor kérelmet nydjthatnak
be a fenti cimre a Tandcshoz, hogy az birdlja felill a jegyzékbe vald felvételiikrdl és az ott tartdsukrol sz6lé hatdrozatot.
E kérelmeket kézhezvételiikkor birdljdk el. E tekintetben felhivjuk az érintett személyek és csoportok figyelmét arra, hogy
a jegyzéket a Tandcs a 2001/931/KKBP (}) kozos dlldspont 1. cikke (6) bekezdésével oGsszhangban rendszeresen
felulvizsgdlja.

() HLL 79.,2018.3.22., 7. o.
() HLL 344, 2001.12.28., 70. o.
() HLL 344., 2001.12.28., 93. 0.


mailto:sanctions@consilium.europa.eu

C189/16 Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja 2018.6.4.

Felhivjuk az érintett személyek és csoportok figyelmét azon lehetéségre, hogy az érintett tagdllam(ok)nak a rendelet
mellékletében felsorolt illetékes hatdsdgaindl — az emlitett rendelet 5. cikkének (2) bekezdésével osszhangban — kérelmez-
hetik a befagyasztott pénzeszkozok alapvetS szitkségletekre vagy konkrét kifizetésekre torténé hasznélatdnak
engedélyezését.
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EUROPAI BIZOTTSAG

Az Eurdpai Koézponti Bank dltal a f6bb pénziigyi operdciéknil alkalmazott kamatldb ('):
0,00 % 2018. janius 1.

Euroétvaltdsi drfolyamok ()

2018. junius 1.

(2018/C 189/04)

1 euro =
Pénznem Atviltdsi drfolyam Pénznem Atviltdsi drfolyam

UsD USA dollar 1,1669 CAD Kanadai dollar 1,5142
JPY Japan yen 127,74 HKD Hongkongi dollr 9,1547
DKK  Dén korona 74441 NZD  Uj-zélandi dollar 1,6737
GBP Angol font 0,87680 | SGD Szingapuri dolldr 1,5617
SEK Svéd korona 10,2943 KRW  Dél-Koreai won 1254,17
CHF Svéci frank 11531 ZAR Dél-Afrikai rand 14,8313
ISK Izlandi korona 122,10 CNY Kinai renminbi 7,4883

HRK Horvat kuna 7,3850
NOK Norvég korona 9,5323 L

IDR Indonéz ripia 16 195,41
BGN  Bulgdr leva L9558 I \vR  Malj ringgit 46536
CzK Cseh korona 25,827 PHP Fillop-szigeteki peso 61,375
HUF Magyar forint 319,84 RUB Orosz rubel 72,5972
PLN' Lengyel zloty 43162 | THB  Thaifoldi baht 37,376
RON  Romin lej 46650 | BRL  Brazil real 4,3681
TRY  Torok lira 5,3991 MXN  Mexikéi peso 23,2834
AUD  Ausztrdl dollar 1,5494 INR Indiai rpia 78,3140

(") Véltozé drfolyam esetén a kijelolt nap el6tt végrehajtott legkozelebbi pénziigyi operdcié drfolyamdt alkalmazzdk, a kamatldb a
legmagasabb drfolyam szerint szamitando.
(%) Forrds: Az Eurépai Kozponti Bank (ECB) 4tvaltdsi arfolyama.
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v

(Hirdetmények)

A KOZOS KERESKEDELEMPOLITIKA VEGREHAJTASARA VONATKOZO
ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Ertesités a Kinai Népkoztirsasigh6l szirmazé kerékpirok behozatalira alkalmazandé
dompingellenes intézkedések hatdlyvesztési feliilvizsgalatinak meginditdsarol

(2018/C 189/05)

A Kinai Népkoztirsasigbol (a tovdbbiakban: Kina, érintett orszdg) szdrmazd kerékpdrok behozataldra vonatkozd
hatilyos dompingellenes intézkedések kozelgd hatdlyvesztésérdl szolo értesités (') kozzétételét kovetSen az Eurdpai
Bizottsdghoz (a tovabbiakban: Bizottsdg) feliilvizsgalati kérelem érkezett az Eurdpai Unidban tagsdggal nem rendelkezd
orszdgokbdl érkezé dompingelt behozatallal szembeni védelemrdl sz616, 2016. jinius 8-i (EU) 2016/1036 eurdpai par-
lamenti és tandcsi rendelet (}) (a tovabbiakban: alaprendelet) 11. cikkének (2) bekezdése alapjan.

1. Feliilvizsgdlati kérelem

A kérelmet 2018. mdrcius 5-én az Eurdpai Kerékpargyartok Szovetsége (,EBMA”, a tovabbiakban: kérelmezd) nyujtotta
be olyan unids kerékpargyartok nevében, amelyek termelése a kerékparok teljes unids termelésének tobb mint 45 %-at
teszi ki.

2. A feliilvizsgilat tirgyat képezd termék

A feliilvizsgdlat tdrgyat képezd termék: a 87120030 és az ex 87120070 KN-kéd (TARIC-kédok: 8712007091,
8712007092 és 8712007099) ald tartozd, motorral nem rendelkez8 kétkerekdi és mds kerékparok (beleértve
a hdromkerek szallité kerékparokat, de bele nem értve az egykerekiieket) (a tovdbbiakban: felillvizsgalat targyat képezd
termék).

3. A meglévd intézkedések

A jelenleg hatdlyban 1év6 intézkedéseket a Kindbdl szarmazé kerékparok behozataldra vonatkozé végleges dompingelle-
nes vam kivetésérdl sz6l6 990/2011/EU tandcsi végrehajtasi rendeletet (*) az alaprendelet 11. cikkének (3) bekezdése
szerinti id6kozi feliilvizsgalatot kovetGen maodositd, 2013. méjus 29-i 502/2013/EU tandcsi rendelettel (*) kivetett végle-
ges dompingellenes vam alkotja.

Ugyanezen a napon a Tandcs az 501/2013/EU végrehajtasi rendelettel (°) a Kindb6l szdrmazé kerékpdrok behozataldra
bevezetett intézkedések hatalyat kiterjesztette az Indonézidban, Malajzidban, Sri Lankdn és Tunézidban feladott, akar
Indonézidbol, Malajzidb6l, Sri Lankdr6l és Tunézidbdl szdrmazoként, akdr nem ilyenként bejelentett kerékpdrok
behozataldra.

() HL C 294., 2017.9.5., 3. o.

() HLL 176.,2016.6.30., 21. o.

() A Tandcs 990/2011/EU végrehajtisi rendelete (2011. oktober 3.) a Kinai Népkoztdrsasagbol szarmazd kerékparok behozataldra
vonatkoz6 végleges dompingellenes vimnak az alaprendelet 11. cikkének (2) bekezdése szerinti hatalyvesztési felilvizsgalatot kovets
kivetésérél (HL L 261., 2011.10.6., 2. 0.).

(*) A Tandcs 502/2013/EU rendelete (2013. méjus 29.) a Kinai Népkoztarsasagbol szarmazé kerékpdrok behozataldra vonatkozé végle-
ges dompingellenes vam kivetésérsl sz6l6 990/2011/EU végrehajtési rendeletnek az 1225/2009/EK rendelet 11. cikkének (3) bekez-
dése szerinti id6kozi felilvizsgalatot kovetd modositdsardl (HL L 153., 2013.6.5., 17. o.).

(*) A Tandcs 501/2013/EU végrehajtdsi rendelete (2013. mdjus 29.) a 990/2011/EU végrehajtdsi rendelettel a Kinai Népkoztarsasigbol
szarmaz6 kerékpdrok behozataldra kivetett végleges dompingellenes vamnak az Indonézidban, Malajzidban, Sri Lankdn és Tunézidban
feladott, akdr Indonézidbdl, Malajzidbol, Sri Lankdrdl és Tunézidbdl szarmazoéként, akdr nem ilyenként bejelentett kerékpdrok
behozataldra torténd kiterjesztésérél (HL L 153., 2013.6.5., 1. o.).
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A Bizottsdg 2015. mdjus 18-dn az (EU) 2015/776 végrehajtasi rendelettel (') a Kindb6l szdrmazé kerékpdrok behozata-
lara bevezetett intézkedések hatélyat kiterjesztette a Kambodzsdban, Pakisztdnban és a Fiilop-szigeteken feladott, akdr
Kambodzsdbdl, Pakisztdnbol és a Fiilop-szigetekrdl szdrmazdként, akdr nem ilyenként bejelentett kerékpdrok
behozataldra.

4. A feliilvizsgdlat indokai

A kérelem azon az indokldson alapul, hogy az intézkedések hatédlyvesztése valdszindsithetGen a domping és az unids
gazdasdgi dgazatot ért kdr folytatddasival vagy megismétl6désével jarna.

4.1. A domping folytatéddsdinak vagy megismétlodésének valdsziniiségére vonatkozo dllitds

A kérelmez§ dllitdsa szerint az alaprendelet 2. cikke (6a) bekezdésének b) pontja értelmében fenndll jelentSs torzuldsok
kovetkeztében nem helyénval6 az érintett orszdagban érvényes belfoldi drak és koltségek alkalmazdsa.

A jelentSs torzuldsok fenndlldsdra vonatkozé éllitdsok aldtdmasztdsa érdekében a kérelmezd a 2017. december 20-dn
kozreadott, ,Jelentés piacvédelmi vizsgdlatokhoz a Kinai Népkoztarsasig gazdasiganak jelentds torzuldsairdl” cimd, az
érintett orszdgban fenndllé sajitos koriilményeket leiré bizottsdgi szolgdlati munkadokumentumra () hivatkozott.
A kérelmezd mindenekel6tt az dltaldnos (példdul foldteriilettel, energidval és t6kével kapcsolatos) torzuldsokrol sz6ld
fejezetekre, valamint az acél, az aluminium és a vegyi anyagok — ezeknek, a szinte az Osszes kerékparalkatrész el6allita-
sahoz széles korben alkalmazott alapvet§ anyagok — dgazatdban fenndlls torzuldsokrdl szélé fejezetre hivatkozik.
A széban forgdé dokumentum kiemelte tovabbd, hogy a kinai acél- és aluminiumpiacon komoly problémdkat okoz
a kapacitdsfelesleg, ami alapjan a dokumentum arra a kovetkeztetésre jutott, hogy ezekben az dgazatokban az drakat
nem szabadpiaci er@viszonyok hatdrozzdk meg.

Ennek kovetkeztében az alaprendelet 2. cikkének (6a) bekezdésére valé tekintettel a domping folytatéddsara vagy megis-
métlGdésére vonatkozé dllitds egy — megfelel§ reprezentativ orszdgbeli torzuldsmentes drakat vagy referenciaértékeket
tikkroz6 el6allitasi és értékesitési koltségeken alapulé — szdmtanilag képzett rendes érték és a felillvizsgalat targyat
képezd terméknek az érintett orszdgbdl az Unidba irdnyuld exportja sordn alkalmazott exportdr (gyartelepi szinten tor-
ténd) Osszehasonlitdsdn alapul. Ennek alapjan a kiszdmitott démpingkiilonbozetek az érintett orszdg vonatkozdsiban
jelent6sek.

A rendelkezésre ll6 informaciok alapjan a Bizottsdg tgy itéli meg, hogy az alaprendelet 5. cikkének (9) bekezdése értel-
mében elegend§ bizonyiték utal arra, hogy az drakra és a koltségekre kihatd jelents torzuldsok miatt nem helyénvalé az
érintett orszagbeli belfoldi drak és koltségek alkalmazdsa, ezért indokolt az alaprendelet 2. cikkének (6a) bekezdése alap-
jan vizsgalatot inditani.

4.2. A kdr folytatéddsdnak vagy megismétlédésének valdsziniiségére vonatkozé dllitds

A kérelmezd bizonyitékkal szolgélt arra vonatkozdan, hogy az intézkedések hatalyvesztése esetén a feliilvizsgalat targyat
képez8 terméknek az érintett orszdgbdl az Unibba érkezd, abszolat értelemben tovabbra is jelentSs behozatala — i. az
érintett orszdgban mikodd exportdld gydrtok tetemes kihaszndlatlan kapacitdsai és ii. az unids piacnak a volumenek és
az arak szempontjdbdl vett vonzereje miatt — valdszintileg a jelenleginél magasabb szintet fog elérni. Intézkedések hid-
nydban a kinai exportdrak elegendGen alacsony szinten lennének ahhoz, hogy tovabbi kirt okozzanak a még mindig
kiszolgaltatott helyzetben 1év6 unids gazdasdgi dgazatnak.

A kérelmezd végezetill azt dllitja, hogy az unids gazdasdgi dgazat helyzete, amelybe a kir miatt keriilt, elsGsorban az
intézkedések bevezetésének koszonhet8en javult, és az unids gazdasdgi dgazatnak minden valdszindiség szerint ismét
kdrokat okozna, ha az intézkedések hatdlyvesztése esetén tovabb néne az érintett orszdgbdl érkez dompingelt drt
behozatal. Az alacsony drak és a nagy mennyiségek egyiittesen tehdt igen hdtranyosan érintenék az unids gazdasagi
dgazat dltalanos helyzetét, kiilonosen az értékesitési volumenek, az drak és a jovedelmezdség szempontjabdl. Az érintett
orszdgbdl érkez8 dompingelt behozatal ebben az esetben nagy valdszintiséggel ismét kirt fog okozni, ami jelentGsen
rontand az unibs gazdasdgi dgazat Osszteljesitményét.

(") A Bizottsdg (EU) 2015/776 végrehajtdsi rendelete (2015. méjus 18.) az 502/2013/EU tandcsi rendelettel a Kinai Népkoztarsasigbol
szarmazé kerékpdrok behozataldra kivetett végleges dompingellenes vamnak a Kambodzsdban, Pakisztdnban és a Fillop-szigeteken
feladott, akdr Kambodzsdbdl, Pakisztdnbdl és a Fillop-szigetekrdl szarmazoként, akdr nem ilyenként bejelentett kerékparok behozata-
ldra torténd kiterjesztésérdl (HL L 122., 2015.5.19., 4. o.).

() Jelentés piacvédelmi vizsgdlatokhoz a Kinai Népkoztdrsasdg gazdasdgdnak jelentSs torzuldsairdl, 2017. december 20., SWD(2017)
483 final/2, megtekinthetd a kovetkezd internetcimen: http:/[trade.ec.europa.cu/doclib/docs/2017 [december/tradoc_156474.pdf
(angol nyelven).
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5. Eljards
Minthogy az alaprendelet 15. cikkének (1) bekezdésével létrehozott bizottsiggal folytatott konzultdciot kovetSen megél-

lapitést nyert, hogy elegend8 bizonyiték all rendelkezésre a hatdlyvesztési feliilvizsgdlat meginditdsdhoz, a Bizottsdg az
alaprendelet 11. cikkének (2) bekezdésével sszhangban feliilvizsgalatot indit.

A hatdlyvesztési feliulvizsgalat célja annak megallapitasa, hogy az intézkedések hatélyvesztése nyoman val6szintsithetSen
folytatédik-e vagy megismétlddik-e a feliilvizsgdlat targyat képezs, az érintett orszagbdl szdrmazé termék dompingje,
illetve az unids gazdasagi dgazatot ért kar.

5.1.  Feliilvizsgdlati id6szak és figyelembe vett idd'szak

A domping folytatdddsdra vagy megismétlGdésére vonatkozo vizsgdlat a 2017. dprilis 1-jét6l 2018. mdrcius 31-ig tart6
id@szakra (a tovabbiakban: feluilvizsgélati idGszak) terjed ki. A kér folytatédasanak vagy megismétlGdésének valdszintisé-
gére vonatkoz6 értékelés szempontjabdl relevans tendencidk vizsgdlata a 2014. janudr 1-jét6l a vizsgdlati idGszak végéig
tartd idészakra (,figyelembe vett id@szak”) terjed ki.

5.2. A domping folytatéddsa vagy megismétlgdése valdsziniiségének megdllapitdsdra irdnyuls eljdrds

A hatalyvesztési felilvizsgalat keretében a Bizottsdg megvizsgdlja a felulvizsgalati id6szak tekintetében az Unidba ird-
nyulé kivitelt, és — az Unidba irdnyulé kiviteltd] fiiggetleniil — meghatdrozza, hogy a feliilvizsgélat tdrgyat képezd termé-
ket az érintett orszdgban gyartd és értékesit§ villalatok helyzete alapjan valdszindsithet6-e az intézkedések hatdlyvesz-
tése esetére az Unidba dompingdron megvaldsitott kivitel folytatéddsa vagy megismétl6dése.

Ennek megfelelSen a Bizottsdg felkéri a feliilvizsgalat targyat képezd termék érintett orszdgban miikodS valamennyi
gyart6jat az dltala folytatott vizsgdlatban vald részvételre, fiiggetleniil attdl, hogy a gyartd a feliilvizsgalati idGszakban
exportdlta-e a feliilvizsgdlat targyat képezd terméket az Unidba vagy sem. ()

5.2.1. Az érintett orszdgban mitkodd gydrtokra vonatkozo vizsgdlat

Tekintettel az e hatdlyvesztési feliilvizsgalatban érintett, az érintett orszdgban mi(ikodd gydrtok esetlegesen nagy szdmadra,
a vizsgélatnak a jogszabdlyi hatdrid6n beliil val6 lezdrdsa érdekében a Bizottsdg a vizsgdlat ald vonandé gydrtok szdmaét
egy minta kivalasztdsdval észszeri mértékire korlatozhatja (a tovdbbiakban esetenként: mintavétel). A mintavételre az
alaprendelet 17. cikkének megfelelGen keriil sor.

Annak érdekében, hogy eldonthesse, sziikséges-e a mintavétel, és ha igen, kivalaszthassa a mintat, a Bizottsag felkéri az
Osszes gyartot — beleértve azokat is, amelyek nem mikodtek egyiitt a jelenlegi feliilvizsgalat targyat képez6 intézkedések-
hez vezet§ vizsgdlatban —, illetve a neviikben eljdré képviselGiket, hogy jelentkezzenek a Bizottsagnal. Ezeknek a felek-
nek — eltérd rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban vald kozzétételétdl sza-
mitott 15 napon beliil kell jelentkezniiik, és egyuttal vallalatukrol vagy vallalataikrdl az ezen értesités I. mellékletében
kért informdciokat a Bizottsdg rendelkezésére kell bocsataniuk.

A gyarték mintdjanak kivalasztdsdhoz sziikségesnek tartott informdcidk Osszegytjtése érdekében a Bizottsdg emellett
felveszi a kapcsolatot az érintett orszdg hatdsdgaival, és kapcsolatba léphet a gyartok valamennyi ismert szervezetével.

Amennyiben az érdekelt felek a minta kivalasztasaval kapcsolatban tovébbi relevans, a fentiekben kérttél eltéré informa-
ciot kivinnak benyijtani, ezt — eltéré rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban
vald kozzétételétdl szamitott 21 napon beliil kell megtenniiik.

Ha mintavételre van sziikség, akkor a gyartok kivalasztasdra a termelés, az értékesités vagy a kivitel azon legnagyobb repre-
zentatfv mennyisége alapjan keriil sor, amely a rendelkezésre 4ll6 id§ alatt megfelelGen megvizsgdlhaté. A Bizottsdg — adott
esetben az érintett orszdg hat6sdgain keresztiil — az Osszes ismert gyartot, az érintett orszag hatdsdgait és a gyartok szerveze-
teit értesiti arr6l, hogy mely vallalatok keriiltek be a mintdba.

A gyartokkal kapcsolatos vizsgdlatdhoz szitkségesnek tartott informdciok osszegytjtése érdekében a Bizottsdg kérdGive-
ket kiild a mintdba felvett gyartdknak, a gyarték valamennyi ismert szervezetének, valamint az érintett orszag
hat6sdgainak.

A mintdba felvett valamennyi gydrténak eltéré rendelkezés hidnydban a minta kivalasztdsdra vonatkozé értesités détu-
matol szdmitott 37 napon beliil kitoltve vissza kell kiildenie a kérdGivet.

(") Gyarto az érintett orszagban m@ikod6 minden olyan villalat, ideértve a felilvizsgalat targydt képezd termék gyartdsaban, belfoldi érté-
kesitésében vagy exportjaban részt vevs, vele kapcsolatban 4ll6 vallalatokat is, amely a feliilvizsgélat targyat képezd terméket gydrtja.
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Az alaprendelet 18. cikke lehetséges alkalmazdsdnak sérelme nélkiil a mintdba valé esetleges felvételitkbe beleegyezd, de
a mintdba fel nem vett vallalatok egyiittmitkodének minGsiilnek (,a mintdban nem szerepld egyiittmiikods gyartok”).

5.2.2. A jelentds torzuldsokkal rendelkezd érintett orszdgra vonatkozd tovdbbi eljdrds

A 2. cikk (6a) bekezdésének e) pontja értelmében a Bizottsdg roviddel az eljards meginditdsa utdn feljegyzést csatol az
érdekelt felek szdmdra betekintésre osszedllitott aktdhoz, amelyben tdjékoztatdst ad a vizsgdlatban érintett feleknek arrdl,
hogy milyen forrasokat kivan felhaszndlni a Kindhoz tartozo rendes értéknek az alaprendelet 2. cikkének (6a) bekezdése
alapjan tortén6 meghatdrozdsdhoz. Ez valamennyi forrdsra kiterjed majd, ideértve adott esetben a megfelel§ reprezenta-
tiv harmadik orszdg kivalasztdsdt is. A feljegyzésnek az emlitett aktdhoz valé csatoldsit kovetSen 10 nap dll a vizsgdlat-
ban érintett felek rendelkezésére arra, hogy észrevételeket nyujtsanak be.

A Bizottsdg szamadra rendelkezésre 4ll6 informdciok alapjan Kina tekintetében ebben az esetben Torokorszdg lehetséges
reprezentativ harmadik orszdg. A megfelel6 reprezentativ harmadik orszdg végleges kivalasztdsa céljdbdl a Bizottsdg
megvizsgdlja, hogy az adott orszdg gazdasigi fejlettségi szintje hasonlé-e az exportdlé orszdgéhoz, hogy az adott orszdg-
ban gyartjak és értékesitik-e a feliilvizsgalat targyat képezd terméket, valamint hogy a vonatkoz adatok konnyen elérhe-
t6k-e. Ha tobb ilyen orszdg is van, a Bizottsdg adott esetben elényben részesiti azokat az orszagokat, amelyekben
a szocialis védelem és a kornyezetvédelem szintje megfeleld.

A figyelembe veendd forrdsokkal osszefliggésben a Bizottsdg felkéri az érintett orszdgban miikods valamennyi gyartot,
hogy az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kozzétételétSl szamitott 15 napon beliil killdje meg
szdmadra az ezen értesités III. mellékletében kért adatokat.

Az alaprendelet 2. cikke (6a) bekezdésének b) pontja értelmében vett vélt jelentds torzuldsokra irdnyuld vizsgélatdhoz
sziikségesnek tartott informdciok osszegytijtése érdekében a Bizottsdg emellett kérdivet kiild az érintett orszdg kormad-
nyénak is.

A Bizottsdg felkéri az érdekelt feleket, hogy az alaprendelet 2. cikke (6a) bekezdésének alkalmazdsat illetSen ezen értesi-
tés rendelkezéseinek megfelelSen ismertessék dlldspontjukat, szolgdltassanak informdcidkat, és mindezeket tdmasszak ald

bizonyitékokkal.

Ezeknek az informdcidknak és az azokat aldtdmaszté bizonyitékoknak — eltérd rendelkezés hidnydban — az ezen értesi-
tésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kozzétételétd] szamitott 37 napon beliil kell beérkezniiik a Bizottsdghoz.

5.2.3. A fiiggetlen importdrokre (') vonatkozd vizsgdlat ()

A Bizottsdg felkéri a feliilvizsgélat targyat képezd terméket az érintett orszdgb6l az Unidba importdl¢ fiiggetlen import6-
roket — beleértve azokat is, amelyek nem mikodtek egyiitt a hatdlyban 1év8 intézkedésekhez vezetd vizsgélatban —
a vizsgalatban valé részvételre.

Tekintettel az e hatdlyvesztési feliilvizsgdlatban érintett fiiggetlen import6rok esetlegesen nagy szdmdra, a vizsgdlatnak
a jogszabdlyi hatdridén belill valé lezdrdsa érdekében a Bizottsdg a vizsgdlat ald vonand6 fuggetlen import6rok szdmat
egy minta kivalasztdsdval észszer(i mértékiire korldtozhatja (a tovabbiakban esetenként: mintavétel). A mintavételre az
alaprendelet 17. cikkének megfelelGen keriil sor.

(") A mintdban kizdrélag fuggetlen, azaz az érintett orszdgban miikods gydrtokkal kapcsolatban nem all6 import6rok szerepelhetnek.
A gyartékkal kapcsolatban all6 importéroknek az exportdlé gyartok kérdSivének I. mellékletét kell kitoltenitik. Az Unibs Vamkédex
létrehozdsardl sz616 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtdsara vonatkozé részletes
szabélyok megallapitdsdrdl sz6l6, 2015. november 24-i (EU) 2015/2447 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet 127. cikke szerint két
személy akkor tekintend§ egymdssal kapcsolatban dllonak, ha: a) egymds dzleti véllalkozdsdnak tisztségviseli vagy igazgatdi;
b) jogilag elismert tzlettrsak; c) alkalmazotti viszonyban éllnak egymdssal; d) egy harmadik fél kozvetlenil vagy kozvetve
tulajdondban tartja, ellendrzi vagy birtokolja mindkettGjitk kibocsdtott, szavazati jogot biztositd részvényeinek vagy részesedéseinek
5 %-at vagy anndl tobbet; ) egyikiik kozvetve vagy kozvetleniil ellendrzi a masikat; f) harmadik személy kozvetve vagy kozvetleniil
mindkettdjiiket ellendrzi; g) egyiitt kozvetleniil vagy kozvetve ellendriznek egy harmadik személyt; vagy h) ugyanannak a csalddnak
a tagjai (HL L 343., 2015.12.29., 558. 0.). A személyek kizdrdlag akkor mindsiilnek egy csaldd tagjainak, ha a kovetkezd rokoni
kapcsolatok valamelyikében dllnak egymadssal: i. férj és feleség, ii. szill§ és gyermek, iii. fivér és lanytestvér (akdr vér szerinti, akdr
féltestvér), iv. nagysziild és unoka, v. nagybacsi vagy nagynéni és unokades vagy unokahtg, vi. apds vagy anyds és v3 vagy meny,
vii. ségor és sogornd. Az Unibés Vamkodex 1étrehozdsardl szol6 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 5. cikkének
4. pontja szerint ,személy”: természetes személy, jogi személy, valamint olyan személyegyesiilés, amely jogi személyiséggel nem
rendelkezik, de tigyleti képességét az unids vagy a nemzeti jog elismeri (HL L 269., 2013.10.10., 1. 0.).

A fuggetlen importdrok dltal szolgdltatott adatok e vizsgdlat keretében a domping meghatdrozdsin kivil mds szempontok
elemzéséhez is felhaszndlhatok.

-
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Annak érdekében, hogy eldonthesse, szitkséges-e a mintavétel, és ha igen, kivdlaszthassa a mintdt, a Bizottsdg felkéri az
Osszes fuggetlen importdrt — beleértve azokat is, amelyek nem mdkodtek egyiitt a jelenlegi feliilvizsgalat targyat képezd
intézkedésekhez vezet§ vizsgdlatban —, illetve a neviikben eljar6 képviselSiket, hogy jelentkezzenek a Bizottsdgnal. Ezek-
nek a feleknek — eltérd rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban vald kozzétételé-
t6l szdmitott 15 napon belil kell jelentkezniiik, és egyuttal vallalatukrdl vagy vallalataikr6l az ezen értesités II. mellékle-
tében kért informacidkat a Bizottsdg rendelkezésére kell bocsdtaniuk.

7.

A fiiggetlen importérok mintdjanak kivalasztisdhoz sziikségesnek tartott informdacidk osszegytjtése érdekében
a Bizottsdg emellett kapcsolatba 1éphet valamennyi ismert import8rszervezettel.

Amennyiben az érdekelt felek a minta kivélasztdsaval kapcsolatban tovabbi relevéns, a fentiekben kérttdl eltérd informa-
ciét kivannak benydjtani, ezt — eltéré rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban
val6 kozzétételétdl szamitott 21 napon beliil kell megtenniiik.

Ha mintavételre van sziikség, akkor az importérok kivélasztdsa torténhet a felillvizsgdlat targydt képezd, az érintett
orszagbdl érkez8 termék unids értékesitéseinek azon legnagyobb reprezentativ mennyisége alapjan, amely a rendelke-
zésre 4ll6 1d6 alatt megfelelGen megvizsgdlhat6. A Bizottsdg az Osszes ismert fiiggetlen importdrt és importdrszervezetet
értesiti arrdl, hogy mely véllalatok keriiltek be a mintéba.
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A vizsgélatdhoz sziikségesnek tartott informdaciok Osszegytijtése érdekében a Bizottsdg kérdGiveket kiild a mintdba felvett
fiiggetlen importSroknek és valamennyi ismert importdrszervezetnek. Ezeknek a feleknek eltérd rendelkezés hidnyaban
a minta kivalasztdsdra vonatkoz6 értesités datumdtol szamitott 37 napon belill kell kitoltve visszakiildeniiik a kérdéivet.

5.3. A kdr folytatéddsa vagy megismétlodése valosziniiségének megdllapitdsdra irdnyulo eljdrds

Annak megillapitdsdhoz, hogy valoszindsithet-e az uni6s gazdasdgi dgazatot ért kdr folytatdddsa vagy megismétlgdése,
a Bizottsag felkéri a feliilvizsgalat targyat képezd termék unids gyartoit az altala folytatott vizsgalatban vald részvételre.

5.3.1. Az unids gydrtokra vonatkozo vizsgdlat

Tekintettel az e hatalyvesztési feliilvizsgalatban érintett unids gyartok nagy szdmdra, a vizsgdlatnak a jogszabalyi hatdr-
idén belil val6 lezdrdsa érdekében a Bizottsdg tigy dontott, hogy a vizsgdlat ald vonandé unids gydrtok szamaét egy
minta kivalasztdsival észszerti mértékdre korldtozza (a tovdbbiakban esetenként: mintavétel). A mintavételre az alapren-
delet 17. cikkének megfelelGen keriil sor.

A Bizottsdg ideiglenesen kivélasztott egy unids gyartokbdl dll6 mintit. Az erre vonatkozd informéciok az érdekelt felek
szdmaéra betekintésre Osszedllitott aktdban taldlhatok. A Bizottsdg felkéri az érdekelt feleket, hogy tekintsenek bele az
aktdba (e célbdl 1épjenek kapcsolatba a Bizottsdggal az 5.7. pontban megadott elérhetGségen). Azoknak a tovabbi unids
gyartoknak — beleértve azokat is, amelyek nem miikodtek egyiitt a hatdlyban 1év8 intézkedésekhez vezet§ vizsgélatban —,
illetve a nevikben eljaré képviseliknek, amelyek tgy vélik, hogy indokolt a mintdba valé felvételilk, az ezen értesités-
nek az Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban valé kozzétételétSl szamitott 15 napon beliil kell kapcsolatba 1épniitk
a Bizottsdggal.

Amennyiben az érdekelt felek a minta kivalasztdsaval kapcsolatban tovabbi relevdns informdaciét kivannak benydjtani,
ezt — eltérd rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban vald kozzétételétdl szamitott
21 napon beliil kell megtenniiik.

A Bizottsdg az Osszes ismert unids gyartét és/vagy az unids gyartok Osszes ismert szervezetét értesiti arr6l, hogy mely
véllalatok keriiltek be a végleges mintaba.

A vizsgalatahoz sziikségesnek tartott informdcidk osszegytijtése érdekében a Bizottsag kérd6iveket kiild a mintdba felvett
unids gyartoknak és az unids gyarték valamennyi ismert szervezetének. Ezeknek a feleknek eltérd rendelkezés hidnyaban
a minta kivalasztdsdra vonatkozo értesités datumdtdl szdmitott 37 napon beliil kell kitoltve visszakiildeniiik a kérdGivet.

5.4. Az unids érdek vizsgdlatdra irdnyuld eljdrds

Az alaprendelet 21. cikkének megfeleléen abban az esetben, ha a domping és a kér folytatdddsdnak vagy megismétlGdé-
sének valdszintisége megerdsitést nyer, el kell donteni, hogy a dompingellenes intézkedések fenntartdsa nem ellentétes-e
az unids érdekkel. A Bizottsdg felkéri az unids gyartokat, az importSroket és képviseleti szervezeteiket, a felhaszndlokat
és képviseleti szervezeteiket, valamint a fogyasztoi képviseleti szervezeteket, hogy — eltér6 rendelkezés hidnydban — az
ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kozzétételétSl szamitott 15 napon belil jelentkezzenek.
A vizsgélatban valé részvételhez a fogyasztdi képviseleti szervezeteknek — ugyanezen hatdrid6n beliil — bizonyitaniuk

kell, hogy tevékenységiik és a felilvizsgalat targyat képezd termék kozott objektiv kapcsolat dll fenn.
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A 15 napos hatdridén beliil jelentkezd felek — eltéré rendelkezés hidnydban — az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hiva-
talos Lapjdban valé kozzétételét6l szamitott 37 napon beliil informdcidkat szolgdltathatnak a Bizottsdg részére az unids
érdekre vonatkozdan. Az informdacidk tetszbleges formdban vagy a Bizottsag altal osszedllitott kérd6iv kitoltésével nydjt-
hatdk be. Az alaprendelet 21. cikke alapjdn szolgéltatott informéaciok mindazondltal csak akkor vehetSk figyelembe, ha
azokat benyujtasukkor tényszer(i bizonyitékokkal tdmasztjak ald.

5.5.  Egyéb irdsbeli beadvdnyok

A Bizottsdg felkéri az érdekelt feleket, hogy ezen értesités rendelkezéseinek megfeleléen ismertessék alldspontjukat,
szolgéltassanak informdcidkat, és mindezeket tdmasszdk ald bizonyitékokkal.

Ezeknek az informdcidknak és az azokat aldtdmaszté bizonyitékoknak — eltérd rendelkezés hidnydban — az ezen értesi-
tésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valo kozzétételétd] szdmitott 37 napon beliil kell beérkezniiik a Bizottsdghoz.

5.6. A vizsgdlattal megbizott bizottsdgi szolgdlatok eldtti meghallgatds lehetd'sége

Az érdekelt felek kérhetik a vizsgdlattal megbizott bizottsdgi szolgdlatok el6tti meghallgatdsukat. A meghallgatds irdnti
kérelmet irdsban, indokldssal egyiitt kell benyujtani. A vizsgdlat kezdeti szakaszdhoz tartozé kérdésekben kért meghall-
gatdsok esetében a kérelmet az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kozzétételétdl szamitott
15 napon beliil kell benytjtani. A késébbiekben a Bizottsdg a felekkel folytatott levélvéltds sordn téiz ki kiilon hatdridét
a meghallgatds irdnti kérelem benyujtdsara.

5.7. Az irdsbeli beadvdnyok benyiijtdsa, a kitoltott kérd6ivek megkiildése és levelezés

A Bizottsighoz piacvédelmi vizsgdlatok céljara csak szerzdi jogi védelem alatt nem 4ll6 informdcidk nydjthatdk be.
MielStt az érdekelt felek olyan informdcidkat ésjvagy adatokat bocsitandnak a Bizottsdg rendelkezésére, amelyekkel
kapcsolatban harmadik felet szerz6i jog illet meg, a szerz6i jog jogosultjatdl killon engedélyt kell kérniitk, amelyben az
kifejezetten lehet6vé teszi a Bizottsdg szdmdra a) az informdcidk és adatok e piacvédelmi eljirds keretében torténd fel-
haszndlasdt, valamint b) az informdcioknak ésfvagy adatoknak az e vizsgélatban érdekelt felek felé olyan formdban tor-
ténd tovabbitdsat, hogy azok gyakorolhassdk védelemhez val jogukat.

Az érdekelt felek altal benytjtott valamennyi olyan irasbeli beadvanyt — beleértve az ezen értesitésben kért informacio-
kat, a kitoltott kérdGiveket és a leveleket is —, amelyre vonatkozéan bizalmas kezelést kérelmeznek, ,Limited” (!)
(korldtozott hozzaférést) jeloléssel kell elldtni. A vizsgdlat keretében informdciot benyujté feleknek a bizalmas kezelésre
irdnyuld kérelmiiket meg kell indokolniuk.

A Limited” jeloléssel elldtott informécidkat benyujtd érdekelt feleknek ezekrsl az informdcidkrdl az alaprendelet
19. cikkének (2) bekezdése értelmében nem bizalmas jellegii Osszefoglalét is rendelkezésre kell bocsdtaniuk, amelyet ,For
inspection by interested parties” (az érdekelt felek szdmdra, betekintésre) jeloléssel kell elldtniuk. Ennek az 6sszefoglalonak
megfelel§ részletességtinek kell lennie ahhoz, hogy a bizalmasan benydjtott informdaciék lényege kielégit6 mértékben
megismerhetd legyen bel6le. Amennyiben a bizalmas informaciét benyujté fél nem indokolja meg kell6képpen a bizal-
mas kezelésre irdnyuld kérelmét vagy nem bocsit rendelkezésre nem bizalmas jellegli osszefoglalét a kért formdban és
mindségben, a Bizottsdg az informdaciot figyelmen kiviill hagyhatja, kivéve abban az esetben, ha megfelel§ forrasok kielé-
gitGen bizonyitjdk az informdcid helyességét.

A Bizottsag felkéri az érdekelt feleket, hogy minden beadvanyukat és kérelmiiket e-mailben — a meghatalmazdsokat és
a tanusitvdnyokat szkennelt formdban csatolva — nytjtsdk be, kivéve a terjedelmes vélaszokat, amelyeket CD-ROM/DVD
lemezen személyesen vagy konyvelt levélpostai kiildeményben kell benydjtani. Az e-mail haszndlatdval az érdekelt
felek elfogadjadk a Kereskedelmi Féigazgatosdg honlapjan kozzétett, ,LEVELEZES AZ EUROPAI BIZOTTSAGGAL
PIACVEDELMI UGYEKBEN” cimé dokumentumban foglalt, az elektronikus beadvinyokra alkalmazandé szabdlyokat:
http:/[trade.ec.europa.eu/doclib/docs/2014 juneftradoc_152573.pdf. Az érdekelt feleknek fel kell tiintetniiik neviiket,
cimiiket, telefonszamukat és érvényes e-mail-cimiiket, tovdbbd biztositaniuk kell, hogy a megadott e-mail-cim miikodd,
naponta ellendrzott hivatalos e-mail-cim legyen. Az elérhetéségek megaddsa utdn a Bizottsdg kizdrdlag e-mailben
kommunikal az érdekelt felekkel, kivéve, ha azok kifejezetten kérik a Bizottsdgt6l a dokumentumok mds kommunikdcios
csatorndn torténd megkiildését, vagy ha a dokumentumot a jellegébdl adéddan konyvelt levélpostai kiildeményben kell
elkiildeni. Az érdekelt felek a Bizottsdggal folytatott levelezésre vonatkozé tovabbi szabélyokat és informécidkat, koztitk
az e-mailben eljuttatott kiildeményekre irdnyad6 elveket megtaldljak a fent emlitett, az érdekelt felekkel folytatott
kommunikdciéra vonatkozé ttmutatéban.

(") A ,Limited” jeloléssel ellitott dokumentum az alaprendelet 19. cikke és a GATT 1994 VL. cikkének végrehajtdsdrdl sz6l6 WTO-
megallapodds (dompingellenes megallapodds) 6. cikke szerint bizalmas dokumentumnak mindsiil. A dokumentum az 1049/2001/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (HL L 145., 2001.5.31., 43. 0.) 4. cikke értelmében is védelem alatt 4ll.
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A Bizottsig levelezési cime:

European Commission
Directorate-General for Trade
Directorate H

Office: CHAR 04/039

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

E-mail-cim: TRADE-R688-BICYCLES-DUMPING®@ec.europa.cu
TRADE-R688-BICYCLES-INJURY@ec.europa.eu

6. Az egyiittmiikodés hidnya

Abban az esetben, ha az érdekelt felek valamelyike megtagadja a szitkséges informacidkhoz vald hozzaférést, vagy nem
szolgéltat informdciokat hatdrid6n beliil, illetve ha a vizsgdlatot jelentdsen hatrdltatja, az alaprendelet 18. cikkének meg-
feleléen megerdsits vagy nemleges ténymegdllapitdsok tehetSk a rendelkezésre 4ll6 tények alapjén.

Ha megéllapitast nyer, hogy az érdekelt felek valamelyike hamis vagy félrevezet§ informacidkat szolgéltatott, ezek az
informéciok figyelmen kiviil hagyhatdk, és a Bizottsdg a rendelkezésre dll6 tényekre tdmaszkodhat.

Ha az érdekelt felek valamelyike nem, vagy csak részben miikodik egyiitt, és ezért a ténymegéllapitdsok alapjaul az alap-
rendelet 18. cikkének megfelelSen a rendelkezésre dllo tények szolgdlnak, az eredmény kedvezétlenebb lehet e fél szd-
madra, mint ha egyiittmdkodott volna.

A szamitégépes valaszadds elmaraddsa nem tekinthet§ az egyiittmiikodés hidnydnak, amennyiben az érdekelt fél igazolja,
hogy a kérésnek megfelel§ valaszadds indokolatlan tobbletteherrel vagy indokolatlan tobbletkoltségekkel jarna. Az érde-
kelt félnek ebben az esetben haladéktalanul fel kell vennie a kapcsolatot a Bizottsaggal.

7. Meghallgaté tisztviseld

Az érdekelt felek kérhetik a kereskedelmi tigyekben eljdré meghallgaté tisztvisel6 kozbenjdrdsit. A meghallgaté tisztvi-
sel8 osszekotd szerepet tolt be az érdekelt felek és a vizsgalattal megbizott bizottsdgi szolgdlatok kozott. A meghallgatd
tisztvisel6 megvizsgélja az iratbetekintési kérelmeket, a dokumentumok bizalmas kezelését érint§ vitdkat, a hatdrid6k
meghosszabbitdsdra vonatkozd kérelmeket, valamint a harmadik felek 4ltal benyujtott meghallgatds irdnti kérelmeket.
A meghallgaté tisztvisel§ egyedi meghallgatdst szervezhet az érdekelt felek szdmadra, és kozbenjirhat annak érdekében,
hogy az érdekelt felek maradéktalanul gyakorolhassdk a védelemhez val6 jogukat.

A meghallgaté tisztvisel§ dltali meghallgatds irdnti kérelmet irasban, indokldssal egytitt kell benydjtani. A vizsgélat kez-
deti szakaszdhoz tartozé kérdésekben kért meghallgatdsok esetében a kérelmet az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié
Hivatalos Lapjdban val6 kozzétételétdl szamitott 15 napon belill kell benydjtani.

Tovabbi informaciok, valamint a meghallgaté tisztvisel§ elérhetGsége és internetes oldalai a Kereskedelmi Féigazgatosag
honlapjan taldlhatok: http:/[ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/contacts/hearing-ofticer].

8. A vizsgilat idGkeretei

A vizsgilat az alaprendelet 11. cikke (5) bekezdésének megfelelGen az ezen értesitésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjd-
ban val kozzétételétsl szamitott 15 hénapon beliil lezarul.

9. Lehetdség az alaprendelet 11. cikkének (3) bekezdése szerinti feliilvizsgilat kérésére

Mivel e hatalyvesztési feliilvizsgdlat meginditdsa az alaprendelet 11. cikke (2) bekezdésének rendelkezéseivel 6sszhangban
torténik, ténymegdllapitdsai nem a meglévd intézkedések modositdsat, hanem — az alaprendelet 11. cikkének (6) bekez-
désével 6sszhangban — azok hatdlyon kiviil helyezését vagy fenntartdsat eredményezik.

Ha az érdekelt felek valamelyike gy véli, hogy az intézkedések esetleges médositdsa érdekében szitkséges azok feliilvizs-
gélata, kérheti az alaprendelet 11. cikkének (3) bekezdése szerinti feliilvizsgdlat meginditdsat.

Az ilyen, az ezen értesités targyat képezd hatilyvesztési felulvizsgélattdl fiiggetleniil lefolytatandé feliilvizsgélatot kérd
felek a fent megadott cimen léphetnek kapcsolatba a Bizottsdggal.


mailto:TRADE-R688-BICYCLES-DUMPING@ec.europa.eu
mailto:TRADE-R688-BICYCLES-INJURY@ec.europa.eu
http://ec.europa.eu/trade/trade-policy-and-you/contacts/hearing-officer/
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10. A személyes adatok kezelése

A Bizottsdg az e vizsgédlat sordn gydjtott valamennyi személyes adatot a személyes adatok kozosségi intézmények és
szervek dltal torténd feldolgozdsa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad dramldsdrdl
sz616, 2000. december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek (*) megfelelden fogja kezelni.

() HLL 8.,2001.1.12, 1. 0.
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I. MELLEKLET

[0 ,Limited” version (korlatozott hozzaférést
valtozat) (')

[  Version ,For inspection by interested parties” (az
érdekelt felek szamara, betekintésre)

(Jeldlje meg a megfeleld négyzetet!)

DOMPINGELLENES ELJARAS A KiNAI NEPKOZTARSASAGBOL SZARMAZO KEREKPAROK BEHOZATALARA
VONATKOZOAN

INFORMACIOK A KINAI NEPKOZTARSASAGBAN MUKODO GYARTOK MINTAJANAK KIVALASZTASAHOZ

Ez az (rlap arra szolgal, hogy segitséget nyujtson a Kinai Népkodztarsasagban muikods gyartoknak az eljaras meginditasarol
sz06l6 értesités 5.2.1. pontjaban kért mintavételi informaciok megadasaban.

Mind a ,Limited” (korlatozott hozzaférés(), mind a ,For inspection by interested parties” (az érdekelt felek szamara, betekin-

tésre) jelléssel ellatott valtozatot az eljards meginditdsarél szoélé értesitésben foglaltak szerint vissza kell kdldeni
a Bizottsagnak.

1. NEV ES KAPCSOLATTARTASI ADATOK

Adja meg vallalatarél a kovetkez6é adatokat:

Vallalat neve

Cim

Kapcsolattarté

E-mail-cim

Telefon

Fax

2. FORGALOM, ERTEKESITESI VOLUMEN, TERMELES ES TERMELESI KAPACITAS

Adja meg a vallalat elszamolasi pénznemében — az eljaras meginditasarél sz6lé értesités 5.1. pontjdban meghatarozott fellil-
vizsgalati idészakra vonatkozéan — az eljaras meginditasardl szolo értesitésben meghatarozottak szerint a fellilvizsgalat tar-
gyat képezb termék tekintetében a vallalat termelését, termelési kapacitasat és forgalmat (az Unié 28 tagéllamaba (%) irdnyuld
exportértékesitést orszagonként lebontva, illetve dsszesitve; a vilag tobbi részére iranyuld exportértékesitést dsszesitve és az
5 legjelentésebb importalé orszagra kulon-kulon; valamint a belfoldi értékesitést) és az annak megfelelé tdmeget/volument.
A témeget tonnaban kifejezve adja meg, és adja meg a hasznalt pénznemet.

|. tabldzat

Forgalom és értékesitési volumen

Erték az elszamolasi

i pénznemben
Darabszam ) )
Adja meg a hasznalt

pénznemet

A villalata &ltal eléallitott, a fellilvizsgalat targyat | Osszesen:
képezé termék unios exportértékesitésére vonatkozé

adatok a 28 tagallamra lebontva és 6sszesitve A tagallamok egyen-
kénti felsorolasa (*):

A vallalata altal elédllitott, a feliilvizsgalat targyat | Osszesen:
képezé terméknek a vilag tobbi részére iranyulé
exportértékesitésére vonatkozé adatok Nevezze meg az
5 legjelentésebb

importalé orszagot,
és adja meg a megfe-
lel6 volumeneket és
értékeket (*)

(") Csak belsd hasznélatra szolgalé dokumentum. A dokumentum az 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 145., 2001.5.31.,
43. 0.) 4. cikke értelmében védelem alatt &ll. A dokumentum a 2016. jUnius 8-i (EU) 2016/1036 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 176,
2016.6.30., 21. 0.) 19. cikke értelmében és a GATT 1994 VI. cikkének végrehajtasardl szolé WTO-megéllapodas (ddmpingellenes megéllapodés)
6. cikke szerint bizalmas dokumentumnak minésdil.

(%) Az Europai Uni6 28 tagallama a kévetkezd: Ausziria, Belgium, Bulgaria, Ciprus, Cseh Kéztarsasag, Dania, Egyesilt Kiralysag, Esztorszag,
Finnorszag, Franciaorszag, Gordgorszag, Hollandia, Horvatorszag, Irorszag, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Luxemburg, Magyarorszag,
Malta, Németorszag, Olaszorszag, Portugalia, Romania, Spanyolorszag, Svédorszag, Szlovékia és Szlovénia.
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Erték az elszamolasi

, pénznemben
Darabszam . )
Adja meg a hasznalt

pénznemet

A vallalata altal eléallitott, a felllvizsgalat targyat
képezé termék belfoldi értékesitésére vonatkozé
adatok

(*) Szlkség esetén illesszen be tovabbi sorokat.

Il. tabldzat

Termelés és termelési kapacitas

Darabszam

Vallalatanak teljes termelése a felllvizsgalat targyat képezdé termék
tekintetében

Vallalatanak termelési kapacitdsa a felllvizsgalat targyat képezé termék
tekintetében

3. VALLALATA ES AZ AZZAL KAPCSOLATBAN ALLO VALLALATOK (') TEVEKENYSEGE

Adja meg a vallalat, valamint a felllvizsgalat targyat képezd termék gyartasaban és/vagy (exportra torténd és/vagy belfoldi)
értékesitésében érintett, a vallalattal kapcsolatban allé6 valamennyi vallalat tevékenységének pontos leirasat (sorolja fel 6ket,
és adja meg, hogy milyen viszonyban allnak vallalataval). llyen tevékenység lehet tdbbek kozoétt a fellilvizsgalat targyat
képezé termék megvasarlasa vagy alvallalkozas keretében torténé gyartasa, illetve a fellilvizsgdlat targyat képezé termék
feldolgozasa vagy az azzal val6 kereskedés.

A véllalat neve és székhelye Tevékenység Kapcsolat jellege

4. EGYEB INFORMACIOK

Adjon meg minden olyan egyéb informaciot, amely vallalata szerint segitheti a Bizottsagot a minta kivalasztasaban.

5. NYILATKOZAT

A fenti informaciok megadasaval a vallalat hozzajarul a mintaba valé esetleges felvételéhez. A mintaba val6 felvétel esetén
a vallalatnak kérddivet kell kitdltenie, és hozza kell jarulnia ahhoz, hogy véalaszanak hitelessége helyszini vizsgalat keretében
ellenérzésre kerlljon. Ha a vallalat ugy nyilatkozik, hogy nem jarul hozza a mintaba valé esetleges felvételéhez, akkor
a vizsgalat soran nem egyuttm(kodd vallalathak mindsil. A nem egyuttmUikodéd exportald gyartok esetében a Bizottsag tény-
megallapitasainak alapjaul a rendelkezésre allé tények szolgalnak, igy az eredmény kedvezétlenebb lehet a vallalat szamara,
mint ha egylttmiikédétt volna.

A meghatalmazott tisztségviselé alairasa:
A meghatalmazott tisztségviselé neve és beosztasa:

Datum:

(") Az Uniés Vamkddex létrehozasardl szolé 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tanéacsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtasara vonatkozd
részletes szabalyok megdllapitasardl szold (EU) 2015/2447 bizottsdgi végrehajtasi rendelet 127. cikke szerint két személy akkor tekintendd
egyméssal kapcsolatban allénak, ha a kovetkezé feltételek egyike teljesil: a) egymas Uzleti véllalkozasdnak tisztségviseldi vagy igazgatdi;
b) jogilag elismert Uzlettarsak; c) alkalmazotti viszonyban allnak egymassal; d) egy harmadik fél kdzvetlendl vagy kdzvetve tulajdonaban tartja,
ellenérzi vagy birtokolja mindkettdjik kibocsatott, szavazati jogot biztositd részvényeinek vagy részesedéseinek 5 %-at vagy anndl tdbbet;
e) egyikiik kdzvetve vagy kézvetlenil ellenérzi a mésikat; f) harmadik személy kdzvetve vagy kdzvetlenil mindkettéjliket ellenérzi; g) egyutt
kdzvetlendl vagy kdzvetve ellenériznek egy harmadik személyt; vagy h) ugyanannak a csaladnak a tagjai (HL L 143., 2015.12.29., 558. o0.).
A személyek kizarolag akkor mindsiiinek egy csalédd tagjainak, ha a kdvetkezé rokoni kapcsolatok valamelyikében dlinak egymassal: i. férj és
feleség, ii. szulé és gyermek, iii. fivér és lanytestvér (akar vér szerinti, akar féltestvér), iv. nagyszllé és unoka, v. nagybéacsi vagy nagynéni és
unokadcs vagy unokahug, vi. apds vagy anyds és vé vagy meny, vii. ségor és ségornd. Az Unidés Vamkddex létrehozasardl szolo, 2013.
oktéber 9-i 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet 5. cikkének 4. pontja szerint ,személy”: természetes személy, jogi személy,
valamint olyan személyegyesUlés, amely jogi személyiséggel nem rendelkezik, de Ugyleti képességét az unids vagy a nemzeti jog elismeri
(HL L 269., 2013.10.10,, 1. 0.).
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II. MELLEKLET

LLimited” version (korlatozott hozzaférésu
valtozat) (')

Version ,For inspection by interested parties” (az
érdekelt felek szamara, betekintésre)

(Jeldlje meg a megfeleld négyzetet!)

DOMPINGELLENES ELJARAS A KiNAI NEPKOZTARSASAGBOL SZARMAZO KEREKPAROK BEHOZATALARA

VONATKOZOAN

INFORMACIOK A FUGGETLEN IMPORTOROK MINTAJANAK KIVALASZTASAHOZ

Ez az (rlap arra szolgal, hogy segitséget nyujtson a fliggetlen importéroknek az eljaras meginditadsardl szolé értesités 5.2.3.

pontjaban kért mintavételi informaciék megadasaban.

Mind a ,Limited” (korlatozott hozzaférés(), mind a ,For inspection by interested parties” (az érdekelt felek szamara, betekin-
tésre) jelléssel ellatott valtozatot az eljards meginditdsarél szoélé értesitésben foglaltak szerint vissza kell kdldeni

a Bizottsagnak.

1. NEV ES KAPCSOLATTARTASI ADATOK

Adja meg vallalatarél a kovetkez6é adatokat:

Vallalat neve

Cim

Kapcsolattarté

E-mail-cim

Telefon

Fax

2. FORGALOM ES ERTEKESITESI VOLUMEN

Adja meg euréban (EUR) az eljaras meginditasardl szélé értesités 5.1. pontjdban meghatarozott felllvizsgalati id6szakra
vonatkozéan a vallalat teljes forgalmat, az eljaras meginditasardl szé6lé értesitésben meghatarozott felllvizsgalat targyat
képezé termék Unidba (?) iranyulé behozatalaval elért forgalmat és e behozatal tdmegét/volumenét, valamint a Kinai Népkdz-
tarsasagbol torténd behozatalt kovetden a behozatal uniés piacon térténd viszonteladasaval elért forgalmat és e viszonteladas

témegét/volumenét. A tdmeget tonnaban kifejezve adja meg.

Darabszam

Erték euréban (EUR)

A vallalat teljes forgalma euréban (EUR)

A felllvizsgalat targyat képez6é termék Unidba iranyuld
behozatala

A fellilvizsgalat targyat képezd terméknek az Unié piacan valo
viszonteladasa a behozatalt kdvetéen

(") Csak belsd hasznélatra szolgalé dokumentum. A dokumentum az 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 145., 2001.5.31.,
43. 0.) 4. cikke értelmében védelem alatt &ll. A dokumentum a 2016. jUnius 8-i (EU) 2016/1036 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 176,
2016.6.30., 21. 0.) 19. cikke értelmében és a GATT 1994 VI. cikkének végrehajtasardl szolé WTO-megéllapodas (ddmpingellenes megéllapodés)

6. cikke szerint bizalmas dokumentumnak mindsul.

(®) Az Eurdpai Unio 28 tagallama a kovetkezd: Belgium, Bulgéria, Cseh Koztarsasag, Déania, Németorszag, Esztorszag, (rorszag, Gordgorszag,
Spanyolorszag, Franciaorszdg, Horvatorszag, Olaszorszag, Ciprus, Lettorszag, Litvania, Luxemburg, Magyarorszag, Malta, Hollandia, Ausztria,

Lengyelorszag, Portugalia, Romania, Szlovénia, Szlovakia, Finnorszdg, Svédorszag és Egyeslilt Kiralysag.
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3. VALLALATA ES AZ AZZAL KAPCSOLATBAN ALLO VALLALATOK (') TEVEKENYSEGE

Adja meg a vallalat, valamint a felllvizsgalat targyat képezé termék gyartasaban és/vagy (exportra torténé és/vagy belfoldi)
értékesitésében érintett, a vallalattal kapcsolatban allé valamennyi vallalat tevékenységének pontos leirdsat (sorolja fel Oket,
és adja meg, hogy milyen viszonyban allnak véllalataval). llyen tevékenység lehet tobbek kozott a felllvizsgalat targyat
képezb termék megvasarlasa vagy alvallalkozas keretében térténd gyartasa, illetve a felllvizsgélat targyat képezé termék
feldolgozésa vagy az azzal val6 kereskedés.

A véllalat neve és székhelye Tevékenység Kapcsolat jellege

4. EGYEB INFORMACIOK

Adjon meg minden olyan egyéb informaciot, amely vallalata szerint segitheti a Bizottsagot a minta kivalasztasaban.

5. NYILATKOZAT

A fenti informaciok megadasaval a vallalat hozzajarul a mintaba valé esetleges felvételéhez. A mintaba val6 felvétel esetén
a vallalatnak kérdéivet kell kitdltenie, és hozza kell jarulnia ahhoz, hogy valaszanak hitelessége helyszini vizsgalat keretében
ellenérzésre kerlljon. Ha a vallalat ugy nyilatkozik, hogy nem jarul hozza a mintaba valé esetleges felvételéhez, akkor
a vizsgalat soran nem egylittmikodé vallalatnak minésiil. A nem egylttmikods importérok esetében a Bizottsag ténymegalla-
pitasainak alapjaul a rendelkezésre allé tények szolgalnak, igy az eredmény kedvezétlenebb lehet a vallalat szamara, mint ha
egyuttmukodott volna.

A meghatalmazott tisztségviselé alairasa:
A meghatalmazott tisztségviselé neve és beosztasa:

Datum:

(") Az Uniés Vamkddex létrehozasardl szolé 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tanéacsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtasara vonatkozd
részletes szabalyok megdllapitasardl szold (EU) 2015/2447 bizottsdgi végrehajtasi rendelet 127. cikke szerint két személy akkor tekintendd
egyméssal kapcsolatban allénak, ha a kovetkezé feltételek egyike teljesil: a) egymas Uzleti véllalkozasdnak tisztségviseldi vagy igazgatdi;
b) jogilag elismert Uzlettarsak; c) alkalmazotti viszonyban allnak egymassal; d) egy harmadik fél kdzvetlendl vagy kdzvetve tulajdonaban tartja,
ellenérzi vagy birtokolja mindkettdjik kibocsatott, szavazati jogot biztositd részvényeinek vagy részesedéseinek 5 %-at vagy anndl tdbbet;
e) egyikiik kdzvetve vagy kézvetlenil ellenérzi a mésikat; f) harmadik személy kdzvetve vagy kdzvetlenil mindkettéjliket ellenérzi; g) egyutt
kdzvetlendl vagy kdzvetve ellenériznek egy harmadik személyt; vagy h) ugyanannak a csaladnak a tagjai (HL L 143., 2015.12.29., 558. o0.).
A személyek kizarolag akkor mindsiiinek egy csalédd tagjainak, ha a kdvetkezé rokoni kapcsolatok valamelyikében dlinak egymassal: i. férj és
feleség, ii. szulé és gyermek, iii. fivér és lanytestvér (akar vér szerinti, akar féltestvér), iv. nagyszllé és unoka, v. nagybéacsi vagy nagynéni és
unokadcs vagy unokahug, vi. apds vagy anyds és vé vagy meny, vii. ségor és ségornd. Az Unidés Vamkddex létrehozasardl szolo, 2013.
oktéber 9-i 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tanécsi rendelet 5. cikkének 4. pontja szerint ,személy”: természetes személy, jogi személy,
valamint olyan személyegyesUlés, amely jogi személyiséggel nem rendelkezik, de Ugyleti képességét az unids vagy a nemzeti jog elismeri
(HL L 269., 2013.10.10,, 1. 0.).
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II. MELLEKLET

[0 ,Limited” version (korlatozott hozzaférést
valtozat) (')

[  Version ,For inspection by interested parties” (az
érdekelt felek szamara, betekintésre)

(Jeldlje meg a megfeleld négyzetet!)

DOMPINGELLENES ELJARAS A KiNAI NEPKOZTARSASAGBOL SZARMAZO KEREKPAROK BEHOZATALARA
VONATKOZOAN

INFORMACIOKERES A KINAI NEPKOZTARSASAGBAN MUKODO GYARTOK ALTAL FELHASZNALT INPUTOKROL

Ez az (rlap arra szolgal, hogy segitséget nyujtson a Kinai Népkodztarsasagban muikods gyartoknak az eljaras meginditasarol
sz06l6 értesités 5.2.2. pontjaban az inputokkal kapcsolatban kért informaciok megadasaban.

Mind a ,Limited” (korlatozott hozzaférés(), mind a ,For inspection by interested parties” (az érdekelt felek szamara, betekin-
tésre) jelléssel ellatott valtozatot az eljards meginditdsarél szoélé értesitésben foglaltak szerint vissza kell kdldeni
a Bizottsagnak.

A kért informacidkat az eljaras meginditasarél sz6l6 értesitésben megjeldlt cimre, az aktdhoz csatolt e feljegyzés datumatdl
szamitott 15 napon bellil kell megklldeni a Bizottsagnak.

1. NEV ES KAPCSOLATTARTASI ADATOK

Adja meg vaéllalatardl a kdvetkezé adatokat:

Vallalat neve

Cim

Kapcsolattarté

E-mail-cim

Telefon

Fax

2. A VALLALATA ES AZ AZZAL KAPCSOLATBAN ALLO VALLALATOK ALTAL FELHASZNALT INPUTOK

Ismertesse roviden a fellilvizsgalat targyat képezé termék gyartasi folyamatat, illetve folyamatait.

Sorolja fel a felulvizsgalat targyat képezé termék gyartdsa soran felhaszndlt Osszes anyagot (a nyersanyagokat és
a feldolgozott anyagokat egyarant ideértve) és energiafajtat, valamint mindazokat a melléktermékeket és hulladékokat, ame-
lyeket értékesitenek vagy a fellilvizsgalat targyat képez6 termék gyartasi folyamataban (Ujra)felhasznalnak. Amennyiben lehet-
séges, az alabbi tablazatokban feltlintetett tételek mindegyikéhez adja meg a Harmonizalt Rendszer (HR) szerinti megfelel
kodot (2). Kalon mellékletet toltson ki minden olyan, a véllalataval kapcsolatban allé vallalat esetében, amely a fellilvizsgalat
targyat képezéd termék gyartasa soran eltéré gyartasi folyamatot alkalmaz.

Nyersanyag/energia HR-kod

(Sziikség esetén illesszen be tovdbbi sorokat.)

(") Csak belsd hasznélatra szolgalé dokumentum. A dokumentum az 1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 145., 2001.5.31.,
43. 0.) 4. cikke értelImében védelem alatt &ll. A dokumentum az Eurdpai Unidban tagsaggal nem rendelkezd orszagokbdl érkezé démpingelt
behozatallal szembeni védelemrél szél6, 2016. junius 8-i (EU) 2016/1036 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (HL L 176., 2016.6.30., 21. 0.)
19. cikke értelmében és a GATT 1994 VI. cikkének végrehajtasardl sz6l6 WTO-megdllapodas (ddmpingellenes megallapodés) 6. cikke szerint
bizalmas dokumentumnak mindsiil.

(3 A Harmonizalt Aruleiré és Kédrendszer (réviden: Harmonizalt Rendszer, HR) a Vamigazgatasok Vildgszervezete (WCQ) tobbcéli nemzetkdzi
termékndmenklatiraja.
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Melléktermékek és hulladékok HR-kod

(Sziikség esetén illesszen be tovdbbi sorokat.)

Kijelentjuk, hogy a fentiekben szolgaltatott informacidk a legjobb tuddsunk szerint megfelelnek a valésagnak.
A meghatalmazott tisztségviselé alairasa:
A meghatalmazott tisztségviselé neve és beosztasa:

Datum:
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A VERSENYPOLITIKA VEGREHAJTASARA VONATKOZO ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Osszefonddis el§zetes bejelentése

(Ugyszdm: M.8927 - Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui
Finance and Leasing Company)

Egyszeriisitett eljards ald vont iigy
(EGT-vonatkozisii szoveg)

(2018/C 189/06)

1. 2018. mdjus 24-én a Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet () 4. cikke szerint bejelentést kapott egy tervezett
Osszefonddasrol.

E bejelentés az alabbi véllalkozdsokat érinti:
— Sumitomo Corporation (a tovdbbiakban: SC, Japdn),
— Sumitomo Mitsui Financial Group, Inc. (a tovdbbiakban: FG, Japan),

— Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company, Limited (a tovdbbiakban: FL, Japan), mely az FG és az SC kozos
véllalkozdsa és az FG kizarolagos irdnyitdsa ala tartozik.

Az SC és az FG az Osszefonddas-ellendrzési rendelet 3. cikke (1) bekezdésének b) pontja és 3. cikke (4) bekezdése értel-
mében kozos irdnyitdst szerez az FL és annak 100 %-ban tulajdonolt lednyvallalata, az SMFL Capital Co. Limited
(a tovabbiakban: FLC) felett, az FLC biztositdsi és gépjarmiilizing izletdga kivételével, melyek az SC irdnyitdsa ald tartozo
egyik villalkozdsra kertilnek dtruhdzésra.

Az Osszefonddasra részesedés vasarldsa Gtjan keriil sor.

2. Az érintett véllalkozdsok tizleti tevékenysége a kovetkezd:

— az SC esetében: tokidi székhely(, kereskedelemmel és befektetésekkel foglalkozd, integralt, nyilvanos japan részvény-
tarsasdg, mely olyan iizletigakban tevékeny, mint pl. fémtermékek kereskedelme, szillitds, média, dsvanykincsek,
energia, vegyipari termékek és elektronika,

— az FG esetében: tokidi székhelyd nyilvdnos részvénytarsasdg, mely teljeskord pénziigyi szolgaltatdsokat nydjt, ide-
értve vallalati banki és lakossdgi banki szolgéltatdsokat, befektetési banki szolgéltatdsokat, fogyasztasi hiteleket, hitel-

kartyakat, lizinget, brokerplatformot, tovabbd pénziigyi kutatasi és konzultici6s szolgaltatasokat,

— az FL esetében: az SC és az FG tokidi székhely(i kozos véllalkozdsa; elsGsorban altalanos lizingszolgaltatasokkal,
hitelnydjtassal, faktordldssal, 1égi jarmiivek lizingjével és gépjarmdilizinggel foglalkozik.

3. A Bizottsdg elGzetes vizsgdlatdra alapozva megdllapitja, hogy a bejelentett osszefonddds az sszefonddds-ellenSrzési
rendelet hatdlya ald tartozhat, a végleges dontés jogdt azonban fenntartja.

A Bizottsdg a 139/2004/EK tandcsi rendelet szerinti egyes Osszefondddsok kezelésére vonatkozd egyszerdsitett eljardsrol
sz616 kozleménye (%) szerint az iigyet egyszerdsitett eljdrdsra utalhatja.

4. A Bizottsdg felhivja az érdekelt harmadik feleket, hogy az 6sszefonddds kapcsdn esetlegesen felmeriil§ észrevételei-
ket nyujtsak be a Bizottsdgnak.

Az észrevételeknek a kozzétételt kovetd tiz napon belul kell a Bizottsighoz beérkezniitk. Az aldbbi hivatkozdsi szdmot
minden esetben fel kell tiintetni:

M.8927 — Sumitomo Corporation/Sumitomo Mitsui Financial Group/Sumitomo Mitsui Finance and Leasing Company

(") HL L 24.,2004.1.29., 1. o. (az 6sszefonddés-ellendrzési rendelet).
() HL C 366.,2013.12.14., 5. 0.



2018.6.4. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja C189/33

Az észrevételeket faxon, e-mailben vagy postai tton lehet a Bizottsdghoz eljuttatni. Az elérhetSségi adatok a kovetkezdk:

E-mail: COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
Fax +32 22964301
Postai cim:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE



mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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