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A BIZOTTSAG (EU) 2024/1245 HATAROZATA
(2024. mdjus 2.)

a Kozvetitdi Szolgilat tevékenységeivel oOsszefiiggésben az érintettek tdjékoztatdsira és egyes
jogaiknak a Bizottsdg dltali korldtozdsira vonatkozé bels§ szabdlyok megdllapitdsirol

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,

tekintettel az Eurdpai Uni6é miikodésérdl sz6l6 szerzédésre,

tekintettel a természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali
kezelése tekintetében valdé védelmérsl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 45/2001/EK rendelet és
az 1247[2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2018. oktober 23-i (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletre (') és kiilonosen annak 25. cikke (1) bekezdésére,

mivel:

(1)

(6)

A Kozvetitdi Szolgalatrdl sz616 C(2024) 1420 bizottsagi hatdrozat () a Bizottsdg fiiggetlen szolgalataként létrehozza
a Kozvetit6i Szolgdlatot. Feladata, hogy el@segitse a munkahelyi konfliktusok, illetve a 259/68/EGK, Euratom,
ESZAK tandcsi rendeletben () megallapitott, az Eurépai Unid tisztviselinek személyzeti szabdlyzata (a
tovabbiakban: személyzeti szabalyzat) és az Eurdpai Unid egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazasi feltételek
hatélya ald tartoz6 bizottsdgi alkalmazottak jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos vitak békés rendezését.

A C(2024) 1420 hatdrozat informalis eljrast hoz létre, amelynek keretében a hatalya ald tartozé barmely személy
kérheti a Kozvetitdi Szolgélat segitségét.

A Bizottsdg és — e hatdrozattal Gsszefiiggésben, annak nevében a KozvetitSi Szolgdlat — hozzdjirul a produktiv és
tiszteletteljes munkakornyezethez azdltal, hogy informdlisan rendezi a vitdkat azok eszkaldloddsa el6tt, és
megakadalyozza, hogy hasonlé helyzetek alakuljanak ki az intézményen belill. A KozvetitSi Szolgalat informalis
bizalmas tandcsaddst nytjt minden alkalmazottnak, aki a segitségét kéri (a tovdbbiakban: a segitségkérs). A
KozvetitGi Szolgdlat a segitségkéré hozzdjdruldsival az dltala megjelolt barmely mds féllel (a tovabbiakban: az
érintett személy) is kapcsolatba léphet a kozvetitéssel kapcsolatban. A kozvetitéshez az abban részt vevd osszes fél
hozzéjaruldsa sziikséges. A KozvetitSi Szolgalat szigortan informalis alapon jar el. Nem hozhat maganszemélyeket
hétrdnyosan érint6 hatdrozatokat.

A kozvetitéssel kapcsolatos feladatainak elldtdsa érdekében a Bizottsdg informdacidkat gyfijt és kezel a C(2024) 1420
hatdrozat hatdlya ald tartozé alkalmazottak és mds személyek tobb személyesadat-kategdridjira vonatkozdan,
beleértve az azonositdé adatokat, az elérhet@ségeket, a szakmai szerepekkel és feladatokkal kapcsolatos
informdcidkat, a magdn- és szakmai magatartdsra vonatkozé informacidkat, valamint a teljesitményre vonatkozd
adatokat. A Bizottsdg a segitségkérd altal onkéntesen szolgéltatott, az (EU) 2018/1725 rendelet 10. és 11. cikkében
emlitett érzékeny személyes adatokat is kezelheti.

A személyes adatokat biztonsdgos fizikai és elektronikus kornyezetben tdroljdk, hogy megakaddlyozzdk az
adatokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést vagy az adatok tovdbbitdsit olyan személyek szdmadra, akiknek nem
szitkséges azokrdl tudniuk. Az adatkezelés befejezését kovetGen az adatokat a C(2024) 1420 hatdrozat 6.
cikkének (11) bekezdésével osszhangban 8rzik meg.

Az (EU) 20181725 rendelet alapjdn a Bizottsdg adatkezel6i mindségében koteles tdjékoztatni az érintetteket ezekrdl
az adatkezelési tevékenységekrdl, és tiszteletben tartja az érintettként Sket megillet§ jogokat.

() HLL 295.,2018.11.21,, 39. o., ELL http:|/data.europa.eu/eli/reg/2018/1725/o0j.
() A Bizottsdg C(2024) 1420 hatdrozata a Kozvetitdi Szolgélatrol és a C(2002) 601 hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl.
() A Tandcs 259/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelete (1968. februdr 29.) az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti

szabdlyzatdrdl, egyéb alkalmazottainak alkalmazdsi feltételeirdl, valamint a Bizottsdg tisztviselSire ideiglenesen alkalmazandd
kiilonleges intézkedések bevezetésérdl (HL L 56., 1968.3.4., 1. o., ELL: http:|/data.europa.eu/elijreg/1968/259(1)/0j).

ELL http://data.europa.cu/eli/dec/2024/1245/oj
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(10)

(11)

(12)

(13)

Feladatainak elldtdsa sordn a Bizottsdg tiszteletben tartja a természetes személyeknek az Eurdpai Unié Alapjogi
Chartdja 8. cikkének (1) bekezdése és az Eurdpai Unié mtikodésérdl szol6 szerz8dés 16. cikkének (1) bekezdése altal
elismert, személyesadat-kezeléssel kapcsolatos jogait, valamint az (EU) 2018/1725 rendeletben el6irt jogokat.
Ugyanakkor a Bizottsignak a Kozvetitdi Szolgdlatként végzett tevékenységei sordn szigord titoktartdsi szabédlyok
betartdsaval kell eljarnia a segitségkérdk iranyaba, és ezért kotelezhet arra, hogy egyenstilyt teremtsen az érintett
jogai és a tobbi érintett alapvetd jogai és szabadsdgai kozott.

A segitségkérd szamdra alapvetd fontossagu, hogy az informdcidcsere titoktartds mellett torténjen, és beleegyezése
nélkil semmilyen intézkedésre ne keriiljon sor. Ha valamely személy egy konfliktussal osszefiiggésben bizalmas
tandcsért fordul a KozvetitSi Szolgalathoz, és nem jarul hozzd ahhoz, hogy utébbi kozvetités céljabdl kapcsolatba
1épjen az érintett személlyel, a Kozvetitdi Szolgdlat nem tdjékoztathatja az érintett személyt. Az ilyen tdjékoztatds
ellehetetlenitené vagy stlyosan veszélyeztetné a Kozvetitdi Szolgalat céljainak elérését, és kiilondsen azt, hogy olyan
biztonsdgos teret biztositson, ahol a segitségkér6 szabadon elSadhatja problémdjit, és eldontheti, hogy
kezdeményez-e kozvetitési eljdrdst az érintett személlyel szemben. A Bizottsdg ezért alkalmazhatja az
(EU) 20181725 rendelet 16. cikke (5) bekezdésének b) pontjdban meghatirozott kivételt az adatkezelés bizalmas
jellegének a C(2024) 1420 hatdrozat 5. cikkének (1) bekezdése szerinti védelme érdekében.

Bizonyos koriilmények kozott ossze kell egyeztetni az érintettek (EU) 2018/1725 rendelet szerinti jogait annak
szitkségességével, hogy a Bizottsdg hatékonyan ldthassa el az informdlis bizalmas tandcsaddssal kapcsolatos
feladatait, biztositva ugyanakkor a tobbi érintett alapvet§ jogainak és szabadsdgainak teljes kordi tiszteletben
tartdsdt. E célbdl az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikke (1) bekezdésének h) pontja lehetSséget biztosit arra, hogy a
Bizottsdg — szigort feltételek mellett — korldtozza a 14-17., 19., 20. és 35. cikk alkalmazdsit, tovabba a 4. cikk
(1) bekezdésének a) pontjdban meghatdrozott atlathatdsdg elvének alkalmazdsdt, amennyiben annak rendelkezései
megfelelnek az emlitett rendelet 14-17., 19., 20. és 35. cikkében meghatdrozott jogoknak és kotelezettségeknek.

Ez kiilonosen akkor fordulhat el8, ha a segitségkérd kozvetve mds érintett személyekre vonatkozé informdciokat
szolgéltat. Ebben az esetben a Bizottsdg tigy donthet, hogy korldtozza az érintett személy bizonyos jogait, ha e
jogok gyakorldsa olyan segitségkérére vonatkozé informécidk nyilvanossdgra keriilését eredményezné, aki nem
jarult hozzd ahhoz, hogy a KozvetitSi Szolgdlat lépéseket tegyen az érintett személlyel folytatott parbeszéd
megkonnyitése érdekében. Ilyenkor a Bizottsdg gy donthet, hogy korldtozza az érintett személy informdciokhoz
valé hozzaférésre vonatkozd jogat vagy egyéb jogait, hogy megvédje a segitségkérd jogait és szabadsagait. A
Bizottsdg az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikke (1) bekezdésének h) pontja alapjin hozhat ilyen dontést.

Sziikséges lehet a segitségkérére vonatkozd bizalmas informdcidok védelme. Ilyen esetekben a Bizottsdg a
segitségkérd jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében adott esetben korlatozhatja a segitségkérd személyazo-
nossagahoz, nyilatkozatathoz és egyéb személyes adataihoz valé hozzaférést, ideértve az arra vonatkozd
informdcidkat is, hogy kapcsolatban éllt a KozvetitSi Szolgdlattal.

A segitségkérS tdjékoztatdshoz vald jogdnak korldtozdsa abban az esetben is szitkséges lehet, ha a Kozvetitdi
Szolgdlatnak jeleznie kell az orvosi szolgélat felé, hogy a segitségkérd testi és lelki épségének védelme érdekében
suirgds intézkedésre van szitkség. A Kozvetit6i Szolgélat gy donthet, hogy nem tédjékoztatja a segitségkérét az ilyen
megkeresésrSl annak érdekében, hogy az orvosi szolgilat mérlegelhesse az adott személy szdmdra nydjthatd
egészségiigyi vagy szocidlis elldtdsi intézkedéseket. A Bizottsig az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikke (1)
bekezdésének h) pontja alapjan hozhat ilyen dontést. Ebben a konkrét helyzetben a segitségkérd jogai védelemben
részesiilnének, mivel az orvosi szolgilat az orvosi informdacidkat titkosan kezelné, és a segitségkéré tdjékoztatdst
kapna, mivel az orvosi szolgalat sziikség esetén kapcsolatba lépne vele.

A C(2024) 1420 hatdrozat el8irja a Bizottsdg szamdra, hogy gondoskodjon a KozvetitSi Szolgélathoz benytjtott
segitségnyjtds irdnti kérelmek bizalmas kezelésérSl. A bizalmas kezelés biztositdsa érdekében a személyes adatok
(EU) 2018/1725 rendelet szerinti védelmére vonatkoz6 el6irdsok tiszteletben tartdsa mellett célszeri belsd
szabélyokat elfogadni, amelyek alapjdn a Bizottsdg korldtozhatja az érintettek jogait az (EU) 2018/1725 rendelet 25.
cikke (1) bekezdésének h) pontjaval 6sszhangban.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/1245/oj
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(17)

(19)
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(23)
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A Dbels6 szabdlyokat minden olyan adatkezelési mfiveletre alkalmazzdk, amelyet a Bizottsag a C(2024) 1420
hatdrozat 6. cikke szerinti kérelmek kezelésével kapcsolatos feladatainak elldtdsa sordn végez.

Az (EU) 2018/1725 rendelet 14., 15. és 16. cikkének valé megfelelés érdekében a Bizottsdg a sajit honlapjin
kozzétett adatvédelmi értesités formdjdban atlathaté és kovetkezetes médon tdjékoztat minden magdnszemélyt a
személyes adataik kezelését magdban foglalé bizottsdgi tevékenységekrdl, valamint a jogaikrdl. Adott esetben a
Bizottsdg megfelel6 modon egyénileg tdjékoztatja a segitségkérét. Amennyiben a segitségkérd hozzdjarult az egy
masik érintett személlyel val6 kapcsolatfelvételhez, a Bizottsdg megfelel6 médon egyénileg tdjékoztatja az érintett
személyt.

A Bizottsdg csak olyan korldtozdsokat alkalmazhat, amelyek tiszteletben tartjdk az alapvetd jogok és szabadsigok
lényegét, illetve egy demokratikus tdrsadalomban feltétlentil szitkséges és ardnyos intézkedésnek mindsiilnek. A
Bizottsdgnak az ilyen korlatozasokat meg kell indokolnia.

A Bizottsag az dtlithatdsdg, a méltanyossag és az elszamoltathat6sdg elveinek szem el6tt tartdsaval, dtlathaté médon
kezeli az Gsszes korlatozast, és a megfelel§ nyilvantartasi rendszerben nyilvantartdsba veszi a korlatozdsok minden
egyes alkalmazdsat.

Az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikkének (6) bekezdése arra kotelezi az adatkezel6t, hogy tdjékoztassa az
érintetteket a korldtozds alkalmazdsinak f6 okairdl, és arrdl, hogy jogukban dll panaszt benydjtani az eurépai
adatvédelmi biztoshoz.

Az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikkének (8) bekezdése értelmében a Bizottsdg az érintettre vonatkozd korldtozds
alkalmazdsanak {6 okaira vonatkozé tdjékoztatdst elhalaszthatja, elhagyhatja vagy megtagadhatja, ha a tdjékoztatds
barmilyen médon ellehetetlenitené a korldtozds hatdsat.

Az érintettek jogainak korldtozdsa esetén a Bizottsdg eseti alapon értékeli, hogy a korldtozds kozlése ellehetet-
lenitené-e annak hatésat.

A Bizottsdg azonnal feloldja a korldtozdst, amennyiben a korldtozast indokolé feltételek mar nem éllnak fenn, és
ezeket a feltételeket rendszeresen értékeli. Bizonyos esetekben sziikségesnek bizonyulhat a korldtozds
alkalmazdsdnak fenntartisa mindaddig, amig a széban forgd személyes adatokat a Bizottsdg mar nem &rzi meg.
Ilyen esetben az érintettet nem szabad tdjékoztatni személyes adatainak kezelésérél. Ilyen helyzet killonosen akkor
fordulhat el6, ha nagy a kockdzata annak, hogy amennyiben az érintett személy gyakorolja a jogait, azzal masok
jogait és szabadsdgait sértheti. Ez kiilonosen akkor dll fenn, ha a segitségkér6 nem jarul hozzd ahhoz, hogy a
Kozvetité Szolgdlat kapcsolatba 1épjen az érintett személlyel annak érdekében, hogy informalis kozvetitést
kezdeményezzen kozottik.

A Bizottsdg feliilvizsgdlja a korldtozdsok alkalmazdsdt, amikor a segitségkérd hozzdjarul az informdlis kozvetitésben
val6 részvételhez, vagy legkésdbb a segitségnyijtds irdnti megkeresés lezardsakor.

Az (EU) 2018/1725 rendelet 16. cikkének (5) bekezdése, 17. cikkének (4) bekezdése, 19. cikkének (3) bekezdése
és 20. cikkének (2) bekezdése kivételeket ir el§ az érintettek jogai alél. Amennyiben e kivételek alkalmazandok, a
Bizottsdgnak nem kell e hatdrozat alapjan korldtozdst alkalmaznia.

Az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében és az (EU) 2018/1725 rendelet 44. cikkének (1)
bekezdésével 0sszhangban a Bizottsdg az eljardsba bevonja az érintett adatvédelmi koordindtor(oka)t és az Eurdpai
Bizottsdg adatvédelmi tisztviselGjét, akik a teljes eljards sordn részt vesznek abban; a Bizottsdg a konzultdciot
dokumentalja. A Bizottsdg konzultdl kiilonosen az érintett szervezeti egységének nydjtott tandcsaddsra kijelolt
adatvédelmi koordindtorral az esetlegesen alkalmazandé korldtozdsokrél, és ellendrzi, hogy azok megfelelnek-e
ennek a hatdrozatnak.

Az e hatdrozatnak val6 megfelelés érdekében az Eurdpai Bizottsdg adatvédelmi tisztviselGje elvégzi a korldtozdsok
alkalmazdsdnak fuggetlen feliilvizsgalatat.

A Bizottsdg konzulticiét folytatott az eurdpai adatvédelmi biztossal, aki 2024. madrcius 13-dn nyilvanitott
véleményt,

ELL http://data.europa.cu/eli/dec/2024/1245/oj
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Targy és hatily

Ez a hatdrozat a személyes adatoknak a Bizottsdg mint adatkezeld dltal a C(2024) 1420 hatérozat 6. cikke szerinti
megkeresések céljdbol torténd kezelésére alkalmazando.

Ez a hatdrozat meghatdrozza azokat a szabélyokat, amelyeket a Bizottsignak a C(2024) 1420 hatdrozat 6. cikke
szerinti megkeresések sordn az érintettek személyesadat-kezelésr6l valo tdjékoztatdsa tekintetében az
(EU) 2018/1725 rendelet 14., 15. és 16. cikkének megfelelGen kovetnie kell.

E hatdrozat megéllapitja tovdbbd azokat a feltételeket, amelyek mellett a Bizottsdg korldtozhatja az (EU) 2018/1725
rendelet 4., 14-17., 19. 20. és 35. cikkének alkalmazdsit ugyanezen rendelet 25. cikke (1) bekezdésének
h) pontjdval 6sszhangban.

E hatdrozat hatdlya a személyes adatok kovetkezd kategéridira terjed ki: személyazonositd adatok, elérhetGségi
adatok, a szakmai szerepekkel és feladatokkal kapcsolatos informdciok, valamint a magdn- és szakmai magatartdsra
és teljesitményre vonatkozé informdciok. Amikor a segitségkérdk egy adott iigyben a KozvetitSi Szolgalat segitségét
kérik, az (EU) 2018/1725 rendelet 10. és 11. cikkében emlitett érzékeny személyesadat-kategéridkba tartozd
adatokat is megadhatnak.

2. cikk

Alkalmazandé rendelkezések

E hatdrozat 3-9. cikkére figyelemmel, a Bizottsdg korldtozhatja az (EU) 2018/1725 rendelet 14-17., 19., 20. és 35.
cikkének alkalmazdsdt, tovabbd a 4. cikke (1) bekezdésének a) pontjdban meghatdrozott dtlathatésdg elvének
alkalmazdsat, amennyiben a korldtozé jogi aktus rendelkezései megfelelnek az emlitett rendelet 14-17., 19., 20.
és 35. cikkében meghatdrozott jogoknak és kotelezettségeknek. A Bizottsdgnak mddjdban all ezt megtenni akkor,
ha az emlitett jogok és kotelezettségek gyakorldsa az emlitett rendelet 25. cikke (1) bekezdésének h) pontjaval
osszhangban hétrinyosan befolydsolnd az érintett védelmét vagy masok jogait és szabadsagait.

Az (1) bekezdés nem érinti az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikke szerinti, az érintettek tdjékoztatdsara és bizonyos
adatvédelmi jogaik korldtozdsira vonatkozd bels§ szabdlyok megallapitdsdrdl sz6lé tobbi bizottsdgi hatdrozat
alkalmazdsdt.

A jogok és kotelezettségek (1) bekezdésben emlitett barmilyen korldtozdsanak tiszteletben kell tartania az alapvet§
jogok és szabadsiagok lényegét, valamint egy demokratikus tdrsadalomban feltétleniil sziikséges és ardnyos
intézkedésnek kell lennie, figyelembe véve az érintettek jogait és szabadsdgait érint8 kockdzatokat.

A korldtozdsok alkalmazdsa el6tt a Bizottsdg eseti alapon értékeli azok sziikségességét és ardnyossdgdt. A
korldtozdsok korét a célkitiizéseik eléréséhez feltétleniil sziikséges mértékre kell sztikiteni.

3. cikk

Az érintettek tdjékoztatisa

A Bizottsdg sajat honlapjdn adatvédelmi értesitést tesz kozzé, amely az Osszes érintettet tdjékoztatja a személyes
adataiknak a C(2024) 1420 hatdrozat 6. cikke szerinti megkeresések kapcsin végzett kezelésével jard bizottsigi
tevékenységekr6l. Az értesitésben a Bizottsdg tovdbbd tdjékoztatdst nydjt az érintettek jogainak az e hatdrozat 2., 3.,
4. és 5. cikke szerinti lehetséges korlatozdsardl, valamint arrdl, hogy mely jogok korldtozhatdk, a korldtozasok
alkalmazdsdnak indokairdl és azok lehetséges idGtartamdrol.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2024/1245/oj
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(2) A Bizottsag megfelel6 mdédon egyénileg tdjékoztatja a segitségkérSket személyes adataik kezelésér6l. Amennyiben a
segitségkérd hozzdjarult az érintett személlyel vald informalis kozvetitéshez, a Bizottsdg megfelel§ médon egyénileg
tdjékoztatja az érintett személyt is.

(3)  Amennyiben a Bizottsdg a 2. cikknek megfelel6en részben vagy egészben korldtozza a segitségkérék (2) bekezdés
szerinti tdjékoztatdsat, akiknek a személyes adatait a C(2024) 1420 hatdrozat 6. cikke szerinti megkeresések
kapcsdn kezelik, a Bizottsdg e hatdrozat 6. cikkével 6sszhangban feljegyzi és nyilvantartasba veszi a korldtozas okait.

4. cikk

Az érintettek hozziféréshez, torléshez és az adatkezelés korldtozdsihoz valo joga

(1)  Amennyiben a Bizottsdg részben vagy egészben korldtozza az érintetteknek az (EU) 2018/1725 rendelet 17., 19.,
illetve 20. cikkében emlitett hozzaférési, torlési, illetve adatkezelés-korldtozdsi jogat, a hozzaférés, torlés vagy
adatkezelés-korlatozds irdnti kérelemre adott vdlaszdban irdsban és indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az
érintettet:

a) az alkalmazott korldtozdsrdl és annak f6 okairdl; valamint
b)  arrdl, hogy panasszal élhet az eurdpai adatvédelmi biztosndl, vagy birésigi jogorvoslatot kérhet az Eur6pai

Uni6 Birdsdgandl.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett korldtozds okairdl sz616 tdjékoztatdst el lehet halasztani, el lehet hagyni vagy meg lehet
tagadni, amennyiben az ellehetetlenitené a korlatozas hatdsat.

(3) A Bizottsig a 6. cikkel 6sszhangban feljegyzi a korlatozas okait.

(4)  Amennyiben a hozzaférés jogat részben vagy egészben korlatoztdk, az érintett az eurbpai adatvédelmi biztos
kozvetitésével gyakorolhatja hozzaférési jogat az (EU) 20181725 rendelet 25. cikkének (6), (7) és (8) bekezdésével
osszhangban.

5. cikk

Az érintett tdjékoztatdsa az adatvédelmi incidensrdl

Amennyiben a Bizottsdg az (EU) 2018/1725 rendelet 35. cikkében foglaltak szerint koteles tdjékoztatni az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl, kivételes koriilmények kozott részben vagy egészben korldtozhatja az ilyen tdjékoztatdst. A
Bizottsdg e hatdrozat 6. cikkével Gsszhangban feljegyzi és nyilvantartisba veszi a korldtozds okait. A Bizottsdg az
adatvédelmi incidensrél sz616 értesités id6pontjaban eljuttatja a nyilvantartdst az eurdpai adatvédelmi biztosnak.

6. cikk

A korlitozasok feljegyzése és nyilvantartisba vétele

(1) A Bizottsig feljegyzi az e hatdrozat alapjan alkalmazott korldtozasok okait, ideértve azon kockazat értékelését,
amelyet az érintettek jogainak és szabadsdgainak korldtozdsa jelent, valamint a korldtozds sziikségességének és
ardnyossdganak értékelését, figyelembe véve az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikkének (2) bekezdésében rogzitett
vonatkoz6 elemeket.

(2) A feljegyzésben feltiintetik, hogy a jog érintett altali gyakorldsa hogyan érintené hatrdnyosan az érintett vagy masok
jogainak és szabadsdgainak az (EU) 2018/1725 rendelet 25. cikke (1) bekezdésének h) pontja szerinti védelmét.

(3) A feljegyzést és adott esetben a mogottes ténybeli és jogi elemeket tartalmazé dokumentumokat nyilvantartdsba
veszik. Ezeket kérésre az eurdpai adatvédelmi biztos rendelkezésére bocsatjak.

ELL http://data.europa.cu/eli/dec/2024/1245/oj 57



HU

HL L, 2024.5.3.

7. cikk

A korlatozisok idGtartama
A 3., 4. és 5. cikkben emlitett korldtozdsok mindaddig alkalmazanddk, amig azok okai fennéllnak.
Amennyiben a 3., 4. és 5. cikk szerinti korlatozds okai mar nem allnak fenn, a Bizottsdg megsziinteti a korldtozast.

A Bizottsdg ezenkiviil megadja a korldtozds érintettre valé alkalmazdsanak {6 okait, és tdjékoztatja 6t arrél, hogy

/////

Bir6sdganal.

A Bizottsdg felilvizsgdlja az e hatdrozat 3., 4. és 5. cikkében emlitett korldtozdsok alkalmazdsat, amikor a
segitségkérd hozzdjérul az érintett személlyel valé informalis kozvetitésben vald részvételhez, vagy legkésébb a
C(2024) 1420 hatdrozattal 6sszhangban benydjtott, segitségnydjtds irdnti megkeresés lezdrdsakor. Ezt kovetSen a
Bizottsdg hathavonta feliilvizsgdlja a korldtozds fenntartdsinak sziikségességét. A feliilvizsgdlat tartalmazza a
korldtozds sziikségességének és ardnyossdgdnak értékelését, figyelembe véve az (EU) 2018/1725 rendelet 25.
cikkének (2) bekezdésében rogzitett vonatkozé elemeket.

8. cikk

Biztositékok és az adattdrolds idGtartama

A Bizottsdg a korldtozdsok vagy esetleges korldtozdsok ald esG személyes adatokkal valo visszaélések, illetve a
jogosulatlan hozzaférés vagy tovdbbitds megakadilyozdsa érdekében biztositékokat vezet be. E biztositékok
technikai és szervezési intézkedéseket is magukban foglalnak, és azokat a Bizottsdg belsé eljardsaiban sziikség
szerint részletezik. A biztositékok kozé tartoznak a kovetkezdk:

a) a szerepek, felelGsségi korok, hozzaférési jogok és eljdrasi lépések egyértelmti meghatdrozdsa;
b)  olyan biztonsdgos elektronikus kornyezet, amely megakadilyozza az elektronikus adatokhoz valé

jogosulatlan vagy véletlen hozzaférést vagy azok jogosulatlan személyekhez valé tovabbitdsat;
0) a papiralapi dokumentumok biztonsagos taroldsa és kezelése; valamint

d)  akorldtozdsok kell§ figyelemmel kisérése és alkalmazdsuk idészakos feliilvizsgédlata.

Az adatokat a C(2024) 1420 hatdrozat 6. cikkének (11) bekezdésével 6sszhangban 6rzik meg. A megdrzési idészak
végén a Bizottsdg a személyes adatokat torli.

9. cikk

e 2

A Bizottsdg adatvédelmi koordindtordnak és adatvédelmi tisztviselGjének bevondsa

A Bizottsdg barmely korldtozds alkalmazdsa el6tt konzultdl az érintett szervezeti egységének nyujtott tandcsaddsra
kijelolt adatvédelmi koordindtorral, és ellendrzi, hogy az adott korlatozds megfelel-e ennek a hatdrozatnak.

Az (1) bekezdés sérelme nélkiil, a Bizottsdg adatvédelmi tisztvisel§jét minden olyan esetben indokolatlan késedelem
nélkal tdjékoztatjdk, amikor az érintettek jogait e hatdrozattal osszhangban korldtozzdk. Kérésre az adatvédelmi
tisztvisel§ szdmdra hozzaférést biztositanak a nyilvantartdshoz, valamint az alapul szolgdlé ténybeli és jogi elemeket
tartalmaz6 kapcsolodé dokumentumokhoz.

Az adatvédelmi tisztvisel§ kérheti a korldtozds alkalmazdsdnak felillvizsgédlatdt. A Bizottsdg irdsban tdjékoztatja az
adatvédelmi tisztviselSt a kért feliilvizsgdlat eredményérél.

A Bizottsdg dokumentdlja az adatvédelmi tisztvisel§ és adott esetben az adatvédelmi koordindtor bevondsit minden
olyan esetben, amikor a 2. cikk (2) bekezdésében emlitett jogok és kotelezettségek alkalmazdsa korlatozott (a
dokumentdciénak tartalmaznia kell azt is, hogy milyen informdacidkat osztottak meg veliik).
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10. cikk

Hatilybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valo kihirdetését kovets huszadik napon 1ép hatdlyba.

Kelt Briisszelben, 2024. majus 2-4n.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
Ursula VON DER LEYEN
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