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II

(Nem jogalkotdsi aktusok)

NEMZETKOZI MEGALLAPODASOK

Téjékoztatis az Amerikai Egyesiilt Allamok és az Eurépai Unié kozotti, a biincselekmények
megel6zésével, nyomozasival, felderitésével és a videljiras lefolytatdsival kapcsolatos személyes
adatok védelmérdl sz616 megdllapodas hatédlybalépésérél

Az Amerikai Egyesiilt Allamok és az Eurépai Unié kozotti, a biincselekmények megelézésével, nyomozdasaval, felderi-
tésével és a vadeljards lefolytatdsival kapcsolatos személyes adatok védelmérdl sz6ld, 2016. junius 2-dn aldirt
megallapodds (') a 29. cikke 1. bekezdésével 6sszhangban 2017. februdr 1-jén 1ép hatdlyba.

() HLL 336.,2016.12.10., 3.0.
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A Bizottsig nyilatkozata az EU és az USA kozotti, a biincselekmények megelGzésével,
nyomozisival, felderitésével és a vdideljirds lefolytatisival kapcsolatos személyes adatok
védelmérdl sz616 megillapoddsrol (keretmegillapodis)

A Bizottsdg emlékeztet arra, hogy a keretmegéllapodds nem jogalap személyes adatoknak a biincselekmények — ezen
beliil a terrorcselekmények — megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljards lefolytatdsa céljabdl az EU és az USA
kozotti tovabbitdsara (lasd a megallapodds 1. cikkének 3. bekezdését). A keretmegéllapodas ehelyett — az adattovabbitdsra
vonatkozé jogalappal egyitt alkalmazva és az 5. cikkében foglalt feltételek mellett — azt a célt szolgdlja, hogy az (EU)
2016/680 irdnyelv 37. cikkének (1) bekezdése értelmében megfelelé garancidkat nydjtson. Vagyis a keretmegdllapodas
nem ad altaldnos engedélyt az adattovabbitdsra. Biztositja tovabbd, hogy a nemzeti adatvédelmi hatdsdgok a hatélya ald
tartozéd nemzetkozi adattovabbitdsok tekintetében tovdbbra is képesek legyenek az unids jog szerinti feliigyeleti
hatéaskoreik teljes kori gyakorldsara.

,,,,,

unids polgdrok szdmdra, vagyis megfelel az Eurépai Parlament 2014. mdrcius 12-i dlldsfoglaldsdban (2013/2188(INI))
foglalt azon kérésnek, miszerint a megdllapoddsnak ,az USA-ban [...] minden uniés polgir szdmdra hatékony és
végrehajthaté [...] birdsigi jogorvoslatot kell biztositania” és ,egyenlS jogokat kell biztositania az unids és az egyesilt
allamokbeli polgdrok szamdra”. E rendelkezés teljesitése érdekében az Egyesiilt Allamok Kongresszusa mar elfogadta
a targyaldsok sordn kapott biztositékok alapjan tgy latja, hogy sor fog keriilni az emlitett torvény szerinti minGsitések —
vagyis az EU esetében a ,jogosult orszdg” (covered country) mindsités, a megdllapodds hatdlya ald tartozé adatokat
feldolgozd Gsszes egyesiilt dllamokbeli igynokség esetében pedig a ,kijelolt szovetségi iigynokség vagy szervezeti egység”
mindsités — megtételére, és hogy a keretmegallapodds hatdlya ald tartozd Osszes adattovabbitds a torvény hatalya ald fog
esni. A Bizottsdg megerdsiti, hogy ez magaban foglalja az utas-nyilvntartdsi adatdllomanyrdl sz6lé EU-USA-
megéllapodds és az Unidbdl szdrmazé pénziigyi iizenetadatoknak a terrorizmus finanszirozdsdnak felderitését célzd
program (TFTP) céljabol torténd feldolgozasardl és az Egyesiilt Allamok részére valé dtaddsirél sz6lé EU-USA-
megallapodas alapjan végrehajtott adattovabbitdsokat is (ldsd a keretmegallapodds 3. cikkének a negyedik preambulum-
bekezdéssel Gsszefiiggésben értelmezett 1. bekezdését), és hogy az érintett adatcsomagok nem mentesithetdk a birdsagi
jogorvoslatrdl szol6 torvényben biztositott birdsgi jogorvoslati lehet@ség hatdlya aldl. A Bizottsdg tgy itéli meg, hogy
csak ezdltal biztosithaté a keretmegdllapodds 19. cikke 1. bekezdésének teljes korti végrehajtdsa, a keretmegallapodds
5. cikkének 2. és 3. bekezdésében el6irtaknak megfelelGen.

A Bizottsdg tgy itéli meg, hogy a keretmegdllapodds 19. cikkének 1. bekezdése a keretmegallapodds olyan alapvets
rendelkezése, amelyet teljeskoriien végre kell hajtani, killonos tekintettel a szitkséges mindsitések megtételére. Ezenkiviil,
amint azt a keretmegallapodds 23. cikkének 1. bekezdése elSirja, a Bizottsdg a kozos feliilvizsgalat sordn kiilonos
figyelmet fog szentelni a keretmegallapodds birésagi jogorvoslatrdl sz6l6 19. cikkének eredményes végrehajtdsdra.

A 19. cikk 1. bekezdésében el6irt kiegészitS birdsdgi jogorvoslati lehetdség a nem unids polgarokra nem terjed ki, de ez
nem sérti az Egyesiilt Allamok jogéban biztositott azon mds meglévé birésgi jogorvoslati lehetéségek igénybevételét,
amelyek lakéhelytdl és dllampolgarsagtdl fuggetleniil minden magénszemély rendelkezésére dllnak (lisd a keretmegal-
lapodds 19. cikkének 3. bekezdését), ideértve példaul a kozigazgatdsi eljdrdsrdl szol6 torvényben, az elektronikus
kommunikdci6 adatvédelmérsl szolé torvényben és az informdcidszabadsdgrél szélé torvényben biztositott

lehetdségeket.
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RENDELETEK

A BIZOTTSAG (EU) 2017/156 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2017. janudr 17.)

az oltalom alatt dll6 eredetmegjelolések és foldrajzi jelzések nyilvintartisiba bejegyzett egyik
elnevezés termékleirdsit érintd nem kisebb jelentdségii mddositds jovahagydsirdl (Foin de Crau
[OEM])

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unidé mtikodésérdl szo16 szerzddésre,

tekintettel a mez8gazdasdgi termékek és az élelmiszerek mindségrendszereirdl szol6, 2012. november 214
1151/2012[EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (') és kiilonosen annak 52. cikke (2) bekezdésére,

mivel:

(1) Az 1151/2012/EU rendelet 53. cikke (1) bekezdésének elsé albekezdésével osszhangban a Bizottsdg megvizsgalta
Franciaorszdg kérelmét, amely az 1509/2000/EK bizottsdgi rendelettel () médositott 2325/97[EK bizottsagi
rendelet (}) alapjan bejegyzett ,Foin de Crau” oltalom alatt dll6 eredetmegjeloléshez kapcsolodd termékleirds
modositasdnak jovahagydsara irdnyul.

(2) A szoéban forgé mddositds az 1151/2012/EU rendelet 53. cikkének (2) bekezdése értelmében nem tekinthetd
kisebb jelentéségtinek, ezért a Bizottsig a mddositdsi kérelmet az emlitett rendelet 50. cikke (2) bekezdésének
a) pontja alapjan kozzétette (*) az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban.

(3) A Bizottsighoz nem érkezett az 1151/2012/EU rendelet 51. cikke szerinti felszdlaldsi nyilatkozat, ezért
a termékleirds modositdsat jova kell hagyni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A ,Foin de Crau” (OEM) elnevezéshez kapcsolédé termékleirdsnak az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban kozzétett
modositdsa jovdhagydsra kertil.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

() HLL 343.,2012.12.14,, 1. 0.

(*) A Bizottsdg 1509/2000/EK rendelete (2000. jalius 12.) a 2081/92/EGK tandcsi rendelet 17. cikkében megdllapitott eljdrds szerint
a foldrajzi jelzések és eredetmegjelolések bejegyzésérdl sz6l6 1107/96/EK rendelet mellékletében felsorolt tobb név esetében a termék-
leirdsok egyes pontjainak médositdsdr6l (HL L 174.,2000.7.13., 7. 0.).

() A Bizottsag 2325/97[EK rendelete (1997. november 24.) a 2081/92/EGK tandcsi rendelet 17. cikkében megdllapitott eljards szerint
a foldrajzi jelzések és eredetmegjelolések bejegyzésérdl szold 1107[96/EK rendelet mellékletének kiegészitésérl (HL L 322,
1997.11.25,,33.0.).

() HLC 359, 2016.9.30.,12. 0.
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Ez a rendelet teljes egészében kotelezg és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagéllamban.

Kelt Briisszelben, 2017. janudr 17-én.

a Bizottsdg részérdl,
az elndk nevében,
Phil HOGAN
a Bizottsdg tagja
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A BIZOTTSAG (EU) 2017/157 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2017. janudr 30.)

a tiabendazol hatéanyagnak a novényvédd szerek forgalomba hozatalirél sz6lé6 1107/2009/EK
eurépai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti jovidhagydsa meghosszabbitisirdl, tovibbd az
540/2011/EU bizottsigi végrehajtisi rendelet mellékletének médositdsirol

(EGT-vonatkozésii szoveg)

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzédésre,

tekintettel a novényvédd szerek forgalomba hozataldrdl, valamint a 79/117/EGK és a 91/414/EGK tandcsi irdnyelvek
hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2009. oktdber 21-i 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (1) és
kiilondsen annak 20. cikke (1) bekezdésére,

mivel:

(1) A tiabendazol hatéanyagnak az 540/2011/EU bizottsdgi végrehajtdsi rendelet (*) mellékletének A. részében
megallapitott jovdhagydsa 2017. junius 30-dn lejr.

(2) Az 1141/2010/EU bizottsdgi rendelet (*) 4. cikkének megfelelSen az emlitett cikkben el8irt hatdridén belil
kérelmet nyujtottak be a tiabendazol hatéanyagnak a 91/414/EGK tandcsi irdnyelv (*) I. mellékletébe val6 felvétele
megjitdsdra.

(3) A kérelmez6 az 1141/2010/EU rendelet 9. cikkének megfelelSen el6irt kiegészité dossziékat benydjtotta.
A referens tagillam a kérelmet hidnytalannak taldlta.

(4) A referens tagdllam a tarsreferens tagdllammal konzultdlva elkészitette a )ovahagyas érvényességének meghosszab-
bitdsdra benyujtott kérelmet értékeld jelentést, amelyet 2013. médjus 28-dn benydjtott az Eurdpai Elelmiszerbiz-
tonsdgi Hat6sdghoz (a tovébbiakban: Hatosag) és a Bizottsdghoz.

(5) A Hatésdg a megtjitdsértékeld jelentést észrevételezésre megkiildte a kérelmezének és a tagallamoknak, majd
a kapott észrevételeket tovdbbitotta a Bizottsignak. A Hatbsdg ezenkivill kozzétette a kiegészitG Osszegzd
dossziét.

(6) A Hatdosdg 2014. oktbber 23-dn eljuttatta kovetkeztetéseit (°) a Bizottsdghoz arrdl, hogy a tiabendazol varhatéan
megfelel -e az 1107/2009/EK rendelet 4. cikkében el6irt jovihagydsi kritériumoknak. A Bizottsdg 2015.
madrcius 20-dn ismertette a tiabendazolra vonatkozé vizsgdlati jelentés tervezetét a Novények, Allatok,
Elelmiszerek és Takarmanyok Allandé Bizottsdgaval.

(7)  Legaldbb egy, a hatéanyagot tartalmaz6 névényvéds szer egy vagy tobb reprezentativ felhaszndldsa tekintetében
megallapitdst nyert, hogy az 1107/2009/EK rendelet 4. cikkében el6irt jovdhagyasi kritériumok teljesiilnek. Ezért
e jovadhagyasi kritériumokat teljesitettnek kell tekinteni.

() HLL 309.,2009.11.24., 1. 0.

(*) A Bizottsdg 540/2011/EU végrehajtdsi rendelete (2011. majus 25.) az 1107/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek
ajévdhagyott hatoanyagok jegyzéke tekintetében torténd végrehajtdsarol (HLL 153.,2011.6.11., 1. 0.).

(*) ATandcs 91/414/EGK irdnyelve (1991. jilius 15.) a névényvéds szerek forgalomba hozatalrol (HL L230.,,1991.8.19,, 1. 0.).

(*) A Bizottsdg 1141/ 2010/EU rendelete (2010. december 7.) a hatéanyagok mdsodik csoportjat illetGen a 91/414/EGK tandcsi irdnyelv
L. mellékletébe torténd felvétel megdjitdsi eljirdsinak meghatdrozdsardl és ezen anyagok jegyzékének létrehozdsdrél (HL L 322.,
2010.12.8.,10.0.).

(*) EFSA Journal 201 %;1 2(11):3880. Online elérhetd a kovetkezd cimen: www.efsa.europa.eu.
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(8)  Ezért helyénvalé meghosszabbitani a tiabendazol jévahagyésat.

(9) A tiabendazol jovdhagydsianak meghosszabbitdsdra vonatkozd kockdzatértékelés korldtozott szdmu reprezentativ
hasznélaton alapul, amelyek azonban nem korlatozzdk azon hasznélatokat, amelyek tekintetében a tiabendazolt
tartalmazé novényvédd szerek engedélyezhetSk. Ezért nem indokolt fenntartani a gombadls szerként vald
felhasznaldsra torténd korldtozast.

(10) Az 1107/2009/EK rendelet 14. cikke (1) bekezdésének a rendelet 6. cikkével Gsszefiiggésben értelmezett rendel-
kezései alapjdn, valamint a jelenlegi tudomdnyos és miszaki ismeretek fényében a jovdhagyds feltételeit bizonyos
feltételekkel ki kell egésziteni. Killonosen indokolt tovdbbi megerdsits informacidkat kérni.

(11) Az 1107/2009[EK rendelet 20. cikke (3) bekezdésének a 13. cikk (4) bekezdésével Osszefiiggésben értelmezett
rendelkezései értelmében az 540/2011/EU végrehajtasi rendelet mellékletét ennek megfelel6en mddositani kell.

(12) Az (EU) 2016/549 bizottsdgi végrehajtasi rendelet (') 2017. janius 30-ig meghosszabbitotta a tiabendazol
jévahagyasi id6szakdt annak érdekében, hogy a jovahagyds meghosszabbitdsara irdnyuld eljards az anyag jovdha-
gyasanak lejartdit megel6z8en befejez8dhessen. Ugyanakkor, mivel a jovdhagyds meghosszabbitdsdra vonatkozd
hatarozatot az emlitett id6pont el6tt hoztdk meg, ez a rendelet 2017. dprilis 1-jét6] alkalmazandé.

(13) Az e rendeletben el6irt intézkedések Osszhangban vannak a Novények, Allatok, Elelmiszerek és Takarmanyok
Allandé Bizottsdganak véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
A hatéanyag jévihagydsinak meghosszabbitisa

Az 1. mellékletben meghatdrozott tiabendazol hatéanyag jovdhagydsa az ugyanabban a mellékletben foglalt feltételekkel
meghosszabbitdsra keriil.

2. cikk
Az 540/2011/EU végrehajtisi rendelet modositisai

Az 540/2011/EU végrehajtasi rendelet melléklete e rendelet II. mellékletének megfeleléen médosul.

3. cikk
Hatilybalépés és alkalmazds
Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

Ezt a hatdrozatot 2017. dprilis 1-jétd] kell alkalmazni.

(") A Bizottsag (EU) 2016/549 végrehajtasi rendelete (2016. dprilis 8.) az 540/2011/EU végrehajtdsi rendeletnek a bentazon, a cihalofop-
butil, a dikvat, a famoxadon, a flumioxazin, a DPX KE 459 (flupirszulfuron-metil), a metalaxil-M, a pikolinafen, a proszulfuron,
a pimetrozin, a tiabendazol és a tifenszulfuron-metil hatéanyag jovdhagyési idGtartamdnak meghosszabbitdsa tekintetében torténd
modositdsardl (HLL 95.,2016.4.9., 4. 0.).
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Ez a rendelet teljes egészében kotelezg és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagéllamban.

Kelt Briisszelben, 2017. janudr 30-dn.

a Bizottsdg részérdl
az elnék
Jean-Claude JUNCKER



I. MELLEKLET

Kozhasznélati név, azono-
sité szamok

IUPAC-név

Tisztasag (')

Jovahagyds ddtuma

Jovahagyds lejarta

Egyedi rendelkezések

Tiabendazol

CAS-szam: 148-79-8
CIPAC-szam: 323

2-(tiazol-4-il)
benzimidazol

> 985 glkg

2017. aprilis 1.

2032. marcius 31.

Az 1107/2009/EK rendelet 29. cikkének (6) bekezdésében emlitett egy-
séges alapelvek érvényesitése érdekében figyelembe kell venni az tiaben-
dazolrdl sz6l6 vizsgélati jelentésben és kiilonosen a jelentés I. és II. fiig-
gelékében taldlhaté megillapitdsokat.

Az atfogd értékelésben a tagdllamoknak fokozott figyelmet kell fordita-
niuk a kovetkezSkre:

— a szert kezelSk és a fogyasztok védelme,
— a felszin alatti vizek védelme,

— a betakaritdst kovetd felhaszndldsbol szarmazé szennyviz ellendr-
zése.

A felhasznélasi feltételek kozott adott esetben kockdzatcsokkents intéz-
kedéseknek is szerepelniiik kell.

A kérelmez8 2019. mércius 31-ig koteles benydjtani a Bizottsdg, a tagal-
lamok és a Hatdsdg részére az OECD-nek a tiabendazol endokrin hatds-
moddal kialakulé potencidlis hatdsdt vizsgdlé fogalmi keretében jelenleg
szerepl6 2. szintii tesztekre vonatkozé megerdsit6 informaciot.

(") A hatdéanyag azonositdsdra és specifikdci6jara vonatkozd tovabbi részletek a vizsgélati jelentésben taldlhatok.

8/sT 1

[nH ]
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Az 540/2011/EU végrehajtasi rendelet melléklete az alabbiak szerint médosul:

1. az A. részben az tiabendazolra vonatkozd 17. bejegyzést el kell hagyni;

2. a B. rész a kovetkezd bejegyzéssel egésziil ki:

I. MELLEKLET

Kozhasznélat név, azono-
sité szdmok

[UPAC-név

Tisztasdg (*)

Jévahagyds ddtuma

Jovahagyds lejarta

Egyedi rendelkezések

105 | Tiabendazol

CAS-szam: 148-79-8
CIPAC-szam: 323

2-(tiazol-4-il)
benzimidazol

> 985 glkg

2017. 4prilis 1.

2032. marcius 31.

Az 1107/2009/EK rendelet 29. cikkének (6) bekezdésében
emlitett egységes alapelvek érvényesitése érdekében figyelembe
kell venni az tiabendazolrdl sz6l6 vizsgélati jelentésben és kii-
16nosen a jelentés 1. és II. fiiggelékében taldlhaté6 megallapitd-
sokat.

Az dtfogd értékelésben a tagillamoknak fokozott figyelmet
kell forditaniuk a kovetkezdkre:

— a szert kezel6k és a fogyasztok védelme,
— a felszin alatti vizek védelme,

— a betakaritast kovet§ felhaszndlasbdl szdrmazé szennyviz
ellendrzése.

A felhaszndlasi feltételek kozott adott esetben kockdzatcsok-
kentd intézkedéseknek is szerepelniiik kell.

A kérelmezd 2019. madrcius 31-ig koteles benydjtani a Bizott-
sdg, a tagdllamok és a Hatdsdg részére az OECD-nek a tiaben-
dazol endokrin hatdsmoddal kialakulé potencidlis hatdsét
vizsgdlo fogalmi keretében jelenleg szerepld 2. szint tesztekre
vonatkozé megerdsitS informdciot.”

(*) A hatéanyag pontos azonositdsa és részletes specifikdcidja a feliilvizsgélati jelentésben taldlhato.

TeTL10T
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A BIZOTTSAG (EU) 2017/158 VEGREHAJTASI RENDELETE
(2017. janudr 30.)

az egyes gyiimolcs- és zoldségfélék behozatali drdnak meghatirozdsira szolgilé behozatali
dtaldnyértékek megdllapitisarol

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szol6 szerzédésre,

tekintettel a mez@gazdasigi termékpiacok kozos szervezésének létrehozdsardl és a 922[72/EGK, a 234[79[EGK, az
1037/2001/EK és az 1234/2007/EK tandcsi rendelet hatdlyon kivil helyezésérsl sz6l6, 2013. december 17-i
1308/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre ('),

tekintettel az 1234/2007/EK tandcsi rendeletnek a gyiimolcs- és zoldség-, valamint a feldolgozottgyiimolcs- és feldolgo-
zottzoldség-dgazatra alkalmazandd részletes szabalyainak a megéllapitdsdrdl sz6l6, 2011. junius 7-i 543/2011/EU
bizottsagi végrehajtasi rendeletre (?) és kiilonosen annak 136. cikke (1) bekezdésére,

mivel:

(1) Az Uruguayi Fordulé tobboldali kereskedelmi tdrgyaldsai eredményeinek megfelelen az 543/2011/EU
végrehajtdsi rendelet a XVI. mellékletének A. részében szerepld termékek és iddszakok tekintetében meghatdrozza
azokat a szempontokat, amelyek alapjan a Bizottsdg rogziti a harmadik orszdgokbdl torténd behozatalra
vonatkozé dtaldnyértékeket.

(2) Az 543/2011[EU végrehajtasi rendelet 136. cikke (1) bekezdése alapjan a behozatali 4taldnyérték szamitdsara
munkanaponként, valtozé napi adatok figyelembevételével keriil sor. Ezért helyénvalé elSirni, hogy e rendelet az
Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetésének napjan lépjen hatalyba,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Az 543[2011/EU végrehajtdsi rendelet 136. cikkében emlitett behozatali dtaldnyértékeket e rendelet melléklete hatdrozza
meg.

2. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban vald kihirdetésének napjdn 1ép hatélyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2017. janudr 30-dn.

a Bizottsdg részérdl,
az elnok nevében,
Jerzy PLEWA
fGigazgato
Mezbgazdasdgi és Vidékfejlesztési Foigazgatosdg

(') HLL 347.,2013.12.20.,671. 0.
() HLL157.,2011.6.15., 1. 0.
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MELLEKLET

Az egyes gyiimolcs- és z6ldségfélék behozatali dranak meghatirozasira szolgdlo behozatali 4talinyértékek

(EUR/100 kg)

KN-kod Orszagkod (1) Behozatali dtaldnyérték

0702 00 00 IL 299,8
MA 124,9

SN 268,2

TR 167,3

77 215,1

0707 00 05 MA 79,2
TR 200,7

77 140,0

0709 91 00 EG 159,6
77 159,6

0709 93 10 MA 270,6
TR 291,3

77 281,0

0805 10 22, 0805 10 24, EG 47,7
0805 10 28 MA 49,0
TN 52,8

TR 73,6

77 55,8

0805 21 10, 0805 21 90, EG 54,4
0805 29 00 L 1383
™M 106,9

MA 88,4

TR 81,3

77 93,9

0805 22 00 IL 139,9
MA 77,9

77 108,9

0805 50 10 EG 85,5
TR 92,5

77 89,0

0808 10 80 CN 145,5
us 171,4

77 158,5

0808 30 90 CL 81,7
CN 82,8

TR 154,0

ZA 84,4

77 100,7

(") Az orszdgoknak a Kozosség harmadik orszagokkal folytatott kiilkereskedelmére vonatkozo statisztikdrél szo16 471/2009/EK eurbpai
parlamenti és tandcsi rendeletnek az orszdgok és teriiletek némenklatirdjanak frissitése tekintetében torténd végrehajtasardl szolo,
2012. november 27-i 1106/2012/EU bizottsagi rendeletben (HL L 328., 2012.11.28., 7. 0.) meghatdrozott némenklatiirdja szerint.
A ,ZZ7" jelentése ,egyéb szdrmazds”.
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IRANYELVEK

A TANACS (EU) 2017/159 IRANYELVE
(2016. december 19.)

az Eurépai Uni6 Mezdgazdasigi Szovetkezeteinek Altalinos Szovetsége (COGECA), az Eur6pai
Kozlekedési és Szillitasi Dolgozok Szovetsége (ETF) és az Eurépai Unids Haldszati Villalkozdsok
Nemzeti Szervezeteinek Szovetsége (Européche) kozott 2012. mdjus 21-én  megkotott,
a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirdl sz6l6
egyezményének végrehajtisirdl sz616 megallapodds végrehajtisarol

(EGT-vonatkozdst szoveg)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szol6 szerzédésre és killonosen annak 155. cikke (2) bekezdésére,
tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatara,

mivel:

(1) Az Eurdpai Uni6é mikodésérdl szolo szerzédés (EUMSZ) 155. cikke (2) bekezdésének megfeleléen a munkaadoi
és a munkavillaloi oldal (a tovdbbiakban: a szocidlis partnerek) egyiittes kérelmet nydjthatnak be arra
vonatkozéan, hogy az unibs szinten dltaluk megkotott megallapoddsok végrehajtdsira a Bizottsdg javaslata
alapjdn hozott tandcsi hatdrozattal sor keriiljon.

(2)  2007. jonius 14-én a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) elfogadta a haldszati dgazat munkafeltételeirdl
sz6016, 2007. évi egyezményt (a tovdbbiakban: az egyezmény). Az egyezmény célja egy, a széban forgd dgazat
tekintetében a munka- és életkorilményekre vonatkozé nemzetkozi standardokat kiegészit§ egységes és koherens
jogi eszkoz 1étrehozdsa, és az magdban foglalja a haldszokra alkalmazandd, meglévé nemzetkozi egyezményekben
és ajanlasokban foglalt valamennyi feliulvizsgdlt és aktualizdlt standardot, valamint az egyéb nemzetkozi
munkatiigyi egyezményekben foglalt alapelveket.

(3) A Bizottsag az EUMSZ 154. cikkének (2) bekezdésével osszhangban konzultdlt a szocidlis partnerekkel annak
lehetSségérdl, hogy elémozditsik az egyezmény rendelkezéseinek az Unidban torténd alkalmazdsat.

(4)  2012. mdjus 21-én az Eurépai Uni6 MezGgazdasigi Szovetkezeteinek Altalinos Szovetsége (COGECA), az
Eurépai Kozlekedési és Szallitdsi Dolgozok Szovetsége (ETF) és az Eurdpai Unids Haldszati Véllalkozdsok Nemzeti
Szervezeteinek Szovetsége (Européche) — a tengeri haldszati dgazatban az Unid szocidlis vivmdnyainak egységes
szerkezetbe foglaldsdra irdnyul6 folyamat elinditdsa érdekében, valamint azért, hogy elGsegitsék az unids tengeri
haldszati dgazatban az egyenld versenyfeltételek megteremtését —, megdllapoddst kotott az egyezmény végrehaj-
tdsdrol (a tovabbiakban: a megallapodds).

(5) Az emlitett szervezetek 2013. mdjus 10-én felkérték a Bizottsdgot, hogy a megallapodast az EUMSZ 155. cikke
(2) bekezdésének megfelelGen a Bizottsdg javaslatdra hozott tandcsi hatdrozattal hajtsdk végre.

(6) Az EUMSZ 288. cikkének alkalmazdsiban a megéllapodds végrehajtdsinak megfeleld jogi eszkoze az irdnyelv.

(7) A Bizottsag a kozosségi szint( szocidlis parbeszéd dtalakitdsarol és fejlesztésérdl sz616, 1998. mdjus 20-i kozlemé-
nyével osszhangban kidolgozta az irdnyelvre vonatkozé javaslatat, figyelembe véve az aldir6 felek reprezentati-
vitasat és a megdllapodds minden egyes rendelkezésének a jogszertiségét.

(8)  Ez az irdnyelv az egyedibb, vagy a haldszok szdmdra nagyobb fokt védelmet biztosit, meglévd unids rendel-
kezések sérelme nélkiil alkalmazandé.

(9)  Ez az irdnyelv nem adhat alapot a munkavéllalok védelmének a megéllapodas dltal érintett teriileteken biztositott
altaldnos szintjéhez képest torténd csokkentésére.
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(10) Ez az irdnyelv és az ahhoz mellékelt megdllapodds minimumkovetelményeket allapit meg; a tagillamok és
a szocidlis partnerek kedvez6bb rendelkezéseket is fenntarthatnak vagy bevezethetnek.

(11) A Bizottsdig — a megéllapodds rendelkezéseinek az unids szintli szocidlis partnerek dltal torténé nyomon
kovetésének és feliilvizsgalatanak sérelme nélkiil — nyomon koveti ezen irdnyelv és a megallapodds végrehajtdsat,
és arrdl értékelést készit.

(12) A szocidlis partnerek vdrakozdsai szerint az ezen irdnyelvet végrehajté nemzeti rendelkezések nem lépnek el6bb
hatdlyba, mint az egyezmény hatdlybalépésének napja. Az irdnyelv ennek megfeleléen az egyezménnyel

egyidejileg 1ép hatdlyba.

(13) A megéllapodds azokra a haldszokra alkalmazandd, akik egy tagdllam lobogéja alatt kozlekedd, vagy egy tagallam
korlatlan fennhatdsdga alatt lajstromozott, tengeri haldszatot folytaté haldszhajon barmilyen beosztisban,
munkaszerz8dés keretében vagy munkaviszonyban vannak foglalkoztatva.

(14) Annak érdekében, hogy a munkaszerz6dés keretében vagy munkaviszonyban foglalkoztatott munkavéllalok
munkahelyi biztonsdgdnak és egészségének védelme beosztasuktdl fiiggetleniil biztositott legyen, a megéllapodds
az adott haldszhajo fedélzetén jelen 1év8 Gsszes tobbi haldszra is alkalmazhatd.

(15) A megillapoddsban hasznélt, de abban pontosan meg nem hatdrozott kifejezéseket a tagdllamok meghatdroz-
hatjdk a nemzeti jognak és gyakorlatnak megfelelGen, csakigy mint a hasonlé kifejezéseket haszndld, més szocidl-
politikai irdnyelvek esetében is, feltéve, hogy az emlitett meghatdrozdsok tiszteletben tartjdk a megéllapodds
tartalmat.

(16) Ennek az irdnyelvnek és az ahhoz mellékelt megallapoddsnak figyelembe kell vennie a haldszati kapacitds
kezelésére vonatkozd, az 1380/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletben (') foglalt rendelkezéseket.

(17) A tagdllamok — a szocidlis partnerek erre vonatkozd egyiittes kérelmére — megbizhatjdk a szocidlis partnereket
ennek az irdnyelvnek a végrehajtdsdval, feltéve, hogy a tagdllamok megtesznek minden sziikséges 1épést annak
biztositdsdra, hogy mindenkor garantalni tudjék az ezen irdnyelv dltal elérni kivdnt eredményeket.

(18) Az EUMSZ 155. cikkének (2) bekezdése alapjin a Bizottsdig a megallapoddst tartalmazé irdnyelvjavaslat
szovegének megkiildése utjan tdjékoztatta az Eurdpai Parlamentet.

(19)  Ez az irdnyelv tiszteletben tartja az Eurépai Unié Alapjogi Chartdjdban, kilonésen annak 20., 31. és 32. cikkében
elismert alapvetd jogokat és elveket.

(20)  Mivel ezen irdnyelv céljait, nevezetesen a — hatdrokon atnydld jellegli, kiilonbozé tagdllamok lobogdi alatt
mikod6 — tengeri haldszati dgazatban dolgozé munkavillalok munka- és életkorilményeinek javitasat, valamint
egészségének és biztonsdgdnak védelmét a tagdllamok nem tudjak kielégitGen megvaldsitani, az Unié szintjén
azonban e célok jobban megvaldsithatok, az Unid intézkedéseket hozhat az Eurdpai Unidrdl széld szerzédés
5. cikkében foglalt szubszidiaritis elvének megfelelGen. Az emlitett cikkben foglalt ardnyossdg elvének
megfelelGen ez az irdnyelv nem 1épi tdl az e cél eléréséhez sziikséges mértéket.

(21) Az Eurdpai Unié Birdsdgdnak itélkezési gyakorlata (%) értelmében valamely irdnyelv dltal el6irt meghatdrozott
tevékenység valamely tagdllamban valé hidnya nem mentesiti e tagallamot azon kotelezettsége aldl, hogy az ezen
irdnyelv valamennyi rendelkezésének megfelel§ étiiltetése érdekében meghozza a torvényi és rendeleti intézke-
déseket. Mind a jogbiztonsdg elve, mind az irdnyelvek teljes jogi, és nemcsak tényleges érvényesiilése biztosi-
tasdnak a szitkségessége megkoveteli, hogy valamennyi tagallam az irdnyelvvel érintett teriileten kotelezs rendelke-
zéseket el6ir6 egyértelmd, pontos és 4tlithatd jogi szabalyozds keretében dtvegye a széban forgd irdnyelv
el6irasait. E kotelezettség azért hdrul a tagdllamokra, hogy el6re ldssdk az irdnyelvekben megadott idGpontban
fennallé helyzet barmely mddositdsit, és hogy biztositsak, hogy a K6zosség minden jogalanya, beleértve azon

(") Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1380/2013/EU rendelete (2013. december 11.) a kozos haldszati politikdrél, az 1954/2003EK és az
1224/2009/EK tanicsi rendelet médositdsardl, valamint a 2371/2002/EK és a 639/2004/EK tandcsi rendelet és a 2004/585EK tandcsi
hatérozat hatélyon kiviil helyezésér6l (HLL 354.,2013.12.28., 22. 0.).

(%) Lésd tobbek kozott a Birdsdgnak a C-343/08. sz, Bizottsdg kontra Cseh Koztdrsasdg tigyben 2010. janudr 14-én hozott itéletét, ECLLEU:
C:2013:423.
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tagdllamok jogalanyait is, amelyekben az irdnyelvben emlitett bizonyos tevékenységek nem léteznek, minden
koriilmények kozott egyértelmien és pontosan ismerje jogait és kotelezettségeit. A Birdsdg itélkezési gyakorlata
értelmében az irdnyelvek dtiiltetése csak akkor nem kotelezs, amikor az dtiiltetés foldrajzi okokbdl kifoly6lag
értelmetlen. A tagdllamoknak ezekben az esetekben tdjékoztatniuk kell a Bizottsdgot az emlitett okokrol.

(22) A tagallamoknak és a Bizottsignak a magyardz6 dokumentumokrdl sz6l6, 2011. szeptember 28-i egyiittes
politikai nyilatkozatdval (') Osszhangban a tagallamok vallaltdk, hogy az dtultet6 intézkedéseikrsl sz6ld
értesitéshez indokolt esetben egy vagy tobb olyan dokumentumot mellékelnek, amely megmagyardzza az irdnyelv
elemei és az azt atiiltetd nemzeti jogi eszkozok megfelelS részei kozotti kapcsolatot. Ezen irdnyelv tekintetében
a jogalkot6 agy itéli meg, hogy ilyen dokumentumok dtaddsa indokolt,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

1. cikk

Ez az irdnyelv végrehajtja az uni6s szintd munkaaddi és a munkavallaléi oldal (a tovdbbiakban: szocidlis partnerek),
nevezetesen az Eurépai Unié Mezdgazdasagi Szovetkezeteinek Altalinos Szovetsége (COGECA), az Eurdpai Kozlekedési
és Szdllitdsi Dolgozdk Szovetsége (ETF) és az Eurdpai Unids Haldszati Vallalkozdsok Nemzeti Szervezeteinek Szovetsége
(Européche) kozott a tengeri haldszati dgazatban 2012. médjus 21-én megkotott, a Nemzetkozi Munkaligyi Szervezet
2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeir6l sz6l6 egyezményének végrehajtasar6l szol6 megallapodast.

A megéllapodds szovegét ezen irdnyelv melléklete tartalmazza.

2. cikk

(1) A tagdllamok a tengeri haldszati dgazatban dolgozé munkavallalok tekintetében az ezen irdnyelvben megallapitot-
takndl kedvez6bb rendelkezéseket is fenntarthatnak vagy bevezethetnek.

(2)  Ezen irdnyelv végrehajtdsa semmilyen koriilmények kozott sem adhat alapot a munkavéllalok védelmének az ezen
irdnyelv dltal szabdlyozott teriileteken biztositott édltaldnos szintjéhez képest torténd csokkentésére. Ez nem érinti
a tagdllamok és a szocidlis partnerek azon jogdt, hogy a véltozd koriilmények fényében az ezen irdnyelv elfogaddsa
idején hatélyban 1évSktdl eltérS torvényi, rendeleti vagy szerz8déses rendelkezéseket fogadjanak el, feltéve, hogy az ezen
irdnyelvben megdllapitott minimumkovetelmények teljesiilnek

(3)  Ennek az irdnyelvnek az alkalmazdsa és értelmezése nem sért egyetlen olyan unids vagy nemzeti rendelkezést,
szokdst vagy gyakorlatot sem, amely az érintett munkavéllalok szdmadra kedvezSbb feltételeket biztosit.

3. cikk

A tagdllamok megallapitjak az ezen irdnyelv alapjin elfogadott nemzeti rendelkezések megsértése esetén alkalmazandé
szankciokat. A szankciGknak hatékonynak, ardnyosnak és visszatarté erejiinek kell lenniiik.

4. cikk

(1) A tagdllamok hatdlyba 1éptetik azokat a torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelkezéseket, amelyek szikségesek
ahhoz, hogy ennek az irdnyelvnek legkésébb 2019. november 15-ig megfeleljenek. Errél haladéktalanul tdjékoztatjdk
a Bizottsdgot.

Amikor a tagdllamok elfogadjék ezeket a rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell erre az irdnyelvre, vagy azokhoz
hivatalos kihirdetésiik alkalméval ilyen hivatkozast kell féizni. A hivatkozds mddjat a tagallamok hatdrozzdk meg.

() HLC 369.,2011.12.17., 14. 0.
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(2) A tagillamok kozlik a Bizottsdggal belsé joguk azon f6bb rendelkezéseinek szovegét, amelyeket az ezen irdnyelv
altal szabdlyozott teriileten fogadnak el.

5. cikk

A Bizottsig a tagdllamokkal és az unids szintli szocidlis partnerekkel folytatott konzultaciét kovetGen legkésGbb 2022.
november 15-ig jelentést nytjt be a Tandcsnak ezen irdnyelv végrehajtdsardl, alkalmazdsdrdl és értékelésérdl.

6. cikk

Ez az irdnyelv a Nemzetk6zi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirsl sz0l6 egyezménye
hatélybalépésének napjan lép hatélyba.

A Bizottsdg az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban kozzéteszi az emlitett egyezmény hatdlybalépésének napjat.

7. cikk

Ennek az irdnyelvnek a tagdllamok a cimzettjei.

Kelt Briisszelben, 2016. december 19-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
L. SOLYMOS
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MELLEKLET

Megillapodis a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirél
sz616 egyezményének végrehajtisirol

A TENGERI HALASZATI AGAZATBAN TEVEKENYSEGET FOLYTATO MUNKAADOI ES A MUNKAVALLALOI OLDAL
(A TOVABBIAKBAN: SZOCIALIS PARTNEREK),

(1) Az Eurépai Unié Mezbgazdasagi Szovetkezeteinek Altaldnos Szovetsége (COGECA),

(2) Az Eurépai Kozlekedési és Széllitdsi Dolgozok Szovetsége (ETF), valamint

(3) az Eurdpai Unids Haldszati Vallalkozdsok Nemzeti Szervezeteinek Szovetsége (Européche),
tekintettel:

(1)  az Eurdpai Unié miikodésérdl szol6 szerzddésre (EUMSZ) és kiilondsen annak 153-155. cikkére,

(2) a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirdl sz0l6 egyezményére
(a tovabbiakban: 188. sz. egyezmény vagy egyezmény),

(3) az ILO 2007. évi, a haldszati d4gazat munkafeltételeirdl sz6l6 ajanldsara (a tovabbiakban: R199),
(4) az ILO 2006. évi, a munkaviszonyrdl sz6l6 ajanldsdra (a tovabbiakban: R198),

(5) az ILO igazgatétanacsa dltal a 2010. november 13-19-én tartott 309. iilésen elfogadott, a kikots szerinti dllamnak
a 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirl sz6l6 egyezmény (188. sz. egyezmény) keretében ellendrzést
végz§ tisztviselire vonatkozd irdnymutatdsokra (PSC-F-irdnymutatasok),

(6) a tagdllamoknak a Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet 2007. évi haldszati munkaiigyi egyezményének (188. sz.
egyezmény) az Eurdpai Unié érdekében torténS megerdsitésére valé felhatalmazasar6l szolo, 2010. junius 7-i
2010/321/EU tandcsi hatdrozatra,

(7)  az Eurbpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régidk Bizottsdganak
cimzett, ,A 2003/88/EK irdnyelvben foglalt, a tengerjiré haldszhajokon dolgozé munkavillalékra vonatkozd
rendelkezések feliilvizsgalata” cimd, 2011. mdjus 31-i COM(2011) 306 végleges bizottsagi kozleményre,

(1) A Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) Nemzetkdzi Munkaiigyi Konferencidjanak 96. iilése 2007. jinius 14-én
elfogadta a 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirdl szol egyezményt (188. sz. egyezmény).

(2) A 188. sz. egyezmény 437 szavazattal, 2 ellenszavazattal és 22 tartézkodds mellett keriilt elfogaddsra. Az Eurépai
Uni6 részt vevd 27 tagdllamdnak (,tagdllamok”) jelen 1évS 6sszes kormanyképviselGje (53 szavazat), munkavallal6i
képviselje (25 szavazat), valamint munkaltatéi képviselGje (22 szavazat) az egyezmény elfogaddsa mellett
szavazott.

(3) A globalizdci6 jelentSsen befolydsolja a haldszati dgazatot, és a haldszok jogai tdimogatdsra és védelemre szorulnak.
(4) Az ILO a haldszatot mds foglalkozdsokkal osszehasonlitva veszélyes foglalkozdsnak tekinti.

(5) A 188. sz. egyezmény célja, hogy tisztességes munkakorilményeket biztositson a haldszoknak a haldszhajokon
a fedélzeti munkdra vonatkozé minimumkovetelmények, a szolgdlati feltételek, a szdllis és az étkezés,
a munkahelyi biztonsdg és az egészségvédelem, az egészségiigyi ellatds és a szocialis biztonsdg tekintetében.

(6) A 188. sz. egyezmény el6irja az ILO tagjai szdmdra, hogy a megallapodds kovetelményeinek betartdsdt biztositd
rendszer létrehozdsdval — a nemzeti jogszabalyokkal vagy el6irdsokkal osszhangban — joghatésdgot és ellendrzést
gyakoroljanak a lobogéjuk alatt kozlekedd haldszhajok felett.
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(7) Az EUMSZ 155. cikke (2) bekezdésének rendelkezései értelmében az unids szocidlis partnerek egyiittesen kérhetik,
hogy az eurdpai uniés szinten kotott megdllapoddsok végrehajtdsa az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra tandcsi
hatdrozat Gtjdn torténjen. A szocidlis partnerek e célbdl tigy dontottek, hogy tdrgyaldsokat folytatnak és — az
EUMSZ 135. cikkében meghatirozott korldtozdsokon beliil — megéllapodast kotnek a 188. sz. egyezmény egyes
részeinek végrehajtdsarol.

(8) Az unids szocidlis partnerek megitélése szerint ez a kezdeményezés kiemelkedGen fontos abbdl a szempontbdl,
hogy osztonzi a tagdllamokat a megéllapodds ratifikdldsdra, és ezéltal elGsegiti, hogy az EU-n belill, valamint

a vilag tobbi részén is egyenld feltételek jojjenek létre a haldszhajok fedélzetén dolgozé haldszok munka- és életko-
rilményeivel kapcsolatos kérdések tekintetében.

(9) Az unids szocialis partnerek gy gondoljik, hogy a megéllapodds az elsG lépést jelenti a haldszati dgazat szocialis
vivmanyainak kodifikdcidja felé.

(10) A tengerjaré haldszhajokon dolgozék munkaidejének megszervezésére vonatkozd egyes szempontokat jelenleg
a 2003/88/[EK irdnyelv 21. cikkének rendelkezései szabdlyoznak. Ugyan a 188. sz. egyezmény 13. és 14. cikke
osszességében az irdnyelvnél alacsonyabb szintli védelmet nyijt a haldszoknak, a megallapodds 14. cikkének egyes
rendelkezései viszont magasabb védelmi szintet biztositanak. Az unids szocidlis partnerek ezért a hivatkozott
rendelkezések Osszevondsirdl dllapodtak meg. A folyamat eredményeképpen a védelem szintje Osszességében
novekedett. Az érintett rendelkezések a kovetkezdk: a védelem minimalis szintjének meghatirozdsit megel6zden
konzulticié az illetékes hat6sdg és a tagdllami unids szocidlis partnerek kozott; a kimeriiltség mértékének csokken-
tésére vonatkoz6 kiegészitd célkitlizés; kompenzdlé pihendidS biztositdisa a pihendid6 minimdlis, illetve
a munkaid6 maximalis idGtartama aldl engedélyezett kivételek esetén; vészhelyzetek utdn fokozott védelem.

(11) Indokolt tgy tekinteni, hogy a 188. sz. egyezménynek az egészségiigyi elldtds minGségére, a szdlldsra, az étkezésre,
az életkoriilményekre, a kockdzati tényezSk fenndlldsa vagy betegség esetén jaré kartéritésre,valamint a szocidlis
védelemre vonatkozd rendelkezései a haldszok munkahelyi biztonsigdnak és egészségvédelmének a hatdlya ald
tartoznak, tekintettel a haldszhajon végzett munka sajitossdgaira, tobbek kozott a foldrajzi elszigeteltségre,
a kimeriiltségre, valamint az elvégzend6 munka — leginkabb fizikai — jellegére.

(12) A 188. sz. egyezmény minden haldszra vonatkozik, vagyis az 1. cikkének e) pontjdban meghatdrozottak szerint
minden olyan személyre, akit haldszhajé fedélzetén barmilyen mindségben foglalkozds elldtdsdra alkalmaznak vagy
foglalkoztatnak, beleértve a fedélzeten dolgozé azon személyeket, akik a fogdsban valé részesedés alapjin
részesiilnek fizetésben, de leszdmitva a révkalauzokat, a haditengerészeket, a kormdny dlland6 szolgélataban dllo
egyéb személyeket, a haldszhaj6 fedélzetén munkdt végzs, de szokdsosan a szdrazfoldon dolgozd személyeket,
valamint a haldszati megfigyelSket. Az EUMSZ-ben meghatdrozott korldtozdsok miatt az unids szocidlis partnerek
nem jogosultak arra, hogy — tandcsi hatdrozat dltal végrehajtandé — olyan szovegekrdl dllapodjanak meg, amelyek
nem munkaszerzddéssel, illetve nem munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszokra vonatkoznak. Ugyanakkor
a munkaszerz6déssel, illetve munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszokkal egy hajén 1évS emlitett
haldszokra vonatkozdan eltérg elSirdsok alkalmazdsa, illetve az el6irdsok rdjuk vonatkozé nem alkalmazdsa
hatdssal lehet az dltalinos munkahelyi biztonsdgra és egészségvédelemre, és ezen beliil a munkaszerz8déssel, illetve
munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszok élet- és munkakoriilményeire. A munkaszerzédéssel, illetve
munkaviszony keretében foglalkoztatott haldszok védelme érdekében az unibs szocidlis partnerek ezért
indokoltnak tartjék, hogy ez a megallapodds ne csak a munkaszerzédéssel, illetve munkaviszony keretében foglal-
koztatott haldszokra, hanem a veliik egyazon hajon 1év6 valamennyi haldszra alkalmazand6 legyen.

(13) A megdllapodds végrehajtasinak megfelel§ eszkoze az EUMSZ 288. cikke értelmében az irdnyelv, amely az
elérendS célokat illetéen koti a tagallamokat, mikozben a forma és eszkozok megvdlasztdsit a nemzeti
hat6sdgokra hagyja.

felkérik a tagdllamokat, hogy:

(1) Ratifikdljadk a 188. sz. egyezményt, tekintettel arra, hogy az egyezményt a tagdllamok egyhangtan elfogadtik, és
mivel jelentds kiilonbségek vannak egyrészrdl az egyezmény alkalmazdsi kore és az dltala szabélyozott teriiletek,
mésfelsl e megallapodas kozott.

(2) Dolgozzanak ki a 188. sz. egyezmény 41. cikkében emlitett, az Eurdpai Uni6 egészében alkalmazandd egységes,
érvényes dokumentumot.

(3) A PSC-F-iranymutatdsok alapjn alakitsanak ki a 188. sz. egyezmény hatélya ald tartozé haldszhajoknak a kikotd
szerint illetékes édllam dltali ellenGrzésére vonatkozd, az Eurdpai Unié egészében alkalmazand6 osszehangolt
politikat.

kozosen kérik:

e megéllapodds tandcsi irdnyelv dltali végrehajtdsat.
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A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:

1. RESZ

FOGALOMMEGHATAROZASOK ES HATALY

FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. cikk

E megéllapodds alkalmazdsiban:
a) haldszati mivelet: hal vagy a tengerek mds bioldgiai eréforrdsainak kifogdsa, illetve kifogdsa és feldolgozdsa;
b) kereskedelmi haldszat: valamennyi haldszati miivelet a megélhetési haldszat és a hobbihorgdszat kivételével;

c) illetékes hatdsdg: az a miniszter, minisztérium, kormdnyhivatal vagy a tagdllam dltal kijelolt egyéb hat6sdg, akinek
vagy amelynek jogdban 4ll az érintett rendelkezés tdrgydra vonatkozdan torvényerejlinek mindsiil6 rendeleteket,
utasitdsokat, illetve egyéb szabalyzatokat kibocsatani és érvényre juttatni;

d) konzultdci: az illetékes hatdsdg dltal az érintett munkaaddk és munkavallalok képviseleti szervezeteivel, killonosen —
amennyiben vannak — a haldszhajo-tulajdonosok és a haldszok képviseleti szervezeteivel folytatott konzultécio;

€) haldszhajo-tulajdonos vagy tulajdonos: a haldszhajé tulajdonosa vagy olyan egyéb szervezet vagy személy — igy példaul
tizemben tartd, tigynok, vagy a hajot személyzet nélkiil bérlg személy —, amely vagy aki a tulajdonostdl dtvallalta
a hajé tzemeltetésének felelgsségét, és e felelgsség atvallaldsaval egyidejileg elfogadta, hogy magdra veszi az e
megallapodds értelmében a haldszhajé-tulajdonosokra hdrulé kotelességeket és felelgsséget, fuggetleniil attdl, hogy
ezen kotelességek és felel6sség meghatdrozott részét rajta kiviil a haldszhajo-tulajdonos nevében mds szervezet vagy
személy teljesiti és vallalja;

f) haldsz: a haldszhajokon a 2. cikkben meghatdrozott feltételekkel, barmilyen beosztdsban alkalmazdsban allo, foglal-
koztatott vagy munkdt végz8 osszes személy, a kikotsi révkalauzok és a kikotében horgonyzé haldszhajé fedélzetén
munkdt végzG, de szokdsosan a szdrazfoldon dolgozé személyek kivételével;

@) haldszati munkaszerzGdés: a haldsz fedélzeti élet- és munkakorilményeit szabdlyozé munkaszerzédés, alapokmény
vagy egyéb hasonl6 megéllapodds vagy szerz8dés;

h) haldszhajé vagy hajé: valamelyik tagdllam lobogéja alatt hajozo, vagy valamelyik tagallam korlatlan fennhatésdga alatt
lajstromozott, a tulajdonviszonyoktdl fuggetleniil barmilyen tipusii olyan hajé, amelyet kereskedelmi haldszatra
hasznélnak vagy e célra szdntak;

i) hossziisdg (L): a hajogerinc fels6 élét6l szamitott legkisebb oldalmagassdg 85 %-dndl hizott vizvonalon mért teljes
hosszlisig 96 %-a vagy az orrtSke eliils6 élét6l a vizvonal sikjdban a kormdnyszdr tengelyéig mért hosszisdg,
amennyiben az a nagyobb; a vizszintestSl eltérd lejtésii gerinccel épitett hajé hosszisdgdnak mérésére szolgdld
vizvonalnak parhuzamosnak kell lennie a tervezési vizvonallal;

j) a fiiggélyek kozitti hossziisdg (LBP): az elills6 és a hdtsé fuggélyek kozotti tavolsdg; az eliilsé fuggélynek egybe kell
esnie a hosszisdg (L) méréséhez haszndlt vizvonal sikjdban taldlhatd orrtSke elillsé élével; a hdtso fiiggélynek pedig
egybe kell esnie az széban forg vizvonal sikjdban taldlhaté kormdanyszéar tengelyével;

k) hajoparancsnok: a haldszhajot irdnyit6 haldsz;

1) toborzds vagy munkakozvetités: olyan koz- vagy maganszektorbeli személy, véllalat, intézmény, igynokség vagy egyéb
szervezet, aki vagy amely haldszhajé-tulajdonosok megbizdsabdl haldszokat toboroz, illetve a tulajdonosoknak
haldszokat kozvetit ki;

m) magdn-munkakozvetitd iigynokség: olyan maganszektorbeli személy, villalat, intézmény, tigynokség vagy egyéb
szervezet, aki vagy amely haldszokat alkalmaz vagy biz meg abbdl a célbél, hogy haldszhajé-tulajdonosok rendelke-
zésére bocsdssa; a haldszok feladatainak kiosztdsdt és a széban forgd feladatok elvégzésének feliigyeletét a tulajdonos
végzi.
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HATALY
2. cikk

(1) A megdllapodds — annak eltérd rendelkezése hidnydban — a kovetkezdkre alkalmazandé:

a) a kereskedelmi haldszatot folytaté haldszhajokon barmilyen beosztdsban, munkaszerz6dés keretében vagy munkavi-
szonyban foglalkoztatott haldszokra;

b) az a) pontban emlitett haldszokkal egy hajon 1év8 tobbi haldszra, az dltaldnos biztonsdg és egészségvédelem
biztositdsa érdekében.

(2)  Amennyiben kétség meriil fel azt illetSen, hogy egy adott hajé kereskedelmi haldszatot folytat-e, a kérdésben
konzultdciét kovetSen az illetékes hatdsdg dont.

(3) Az e megillapodds altal a 24 méteres és annal hosszabb hajokon dolgozé haldszok szdmdra biztositott védelmet
a tagallamok konzultdciot kovetGen — részben vagy teljesen — a 24 méternél rovidebb hajokon dolgozé haldszokra is
kiterjeszthetik.

3. cikk

(1)  Amennyiben e megéllapodds alkalmazdsa a haldszok konkrét szolgdlati feltételeire vagy a haldszhajé érintett
miveleteire tekintettel jelentSs egyedi problémdkat okoz, a tagdllamok konzulticiét koévetden, objektiv okokbdl
kizdrhatjak a haldszok vagy haldszhajok egyes, korldtozott szdmu kategéridjat a megdllapodds kovetelményeinek vagy
egyes rendelkezéseinek hatélya alol.

(2) Az el6z8 bekezdés szerinti kizdrds esetén az illetékes hatdsdg szitkség szerint intézkedéseket hoz abbdl a célbdl,
hogy az e megéllapodds szerinti elGirdsokat a megéllapodds hatdlybalépésétSl szdmitott legfeljebb 5 éven belil
fokozatosan kiterjessze az Gsszes érintett haldszra és haldszhajora.

(3)  E cikk alkalmazdsa semmilyen koriilmények kozott sem adhat alapot a munkavillalok védelmének a megéllapodds
hatélybalépésének idSpontjdban az unids jog dltal szabdlyozott teriileteken mar elért dltaldnos szinthez képest torténd
csokkentésére.

4. cikk

E megallapodds rendelkezései nem érintik azokat a jogszabilyokat, dontéseket, szokdsokat vagy a haldszhajo-
tulajdonosok és haldszok kozott fenndlld megallapoddsokat, amelyek az e megéllapodasban elirtakndl kedvezSbb
feltételeket biztositanak a haldszok szdmadra.

2. RESZ
ALTALANOS ALAPELVEK

A HALASZHAJO-TULAJDONOSOK, A HAJOPARANCSNOKOK ES A HALASZOK FELADATAI
5. cikk
(1)  Ezacikk a 93/103/EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazandé.

(2) A haldszhajo-tulajdonost teljes kord felelGsség terheli annak biztositdsaért, hogy a hajoparancsnok rendelkezzen
a megéllapodas kovetelményeinek valé megfeleléshez szitkséges erdforrdsokkal és eszkozokkel.

(3) A hajon 1év6 haldszok biztonsdgdnak és a hajé biztonsdgos tizemeltetésének garantildsa érdekében a hajopa-
rancsnok tobbek kozott a kovetkezd feladatokat végzi:

a) feliigyeli és biztositja, hogy a haldszok — a lehetdségekhez mérten — a legjobb biztonsagi és egészségiigyi korilmények
mellett végezzék a munkajukat;

b) a haldszok munkdjit a biztonsdg és az egészség szem el6tt tartdsdval, és ezen belil a kimeriiltség megel6zésének
biztositdsaval irdnyitja;

c) el6segiti a munkahelyi biztonsdggal és egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek novelésére irdnyulé képzéseket;
valamint

d) biztositja a hajozdsi biztonsdgi kovetelményeknek valé megfelelést, valamint figyeli a kapcsoléd6 bevalt hajozdsi
modszereket.
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(4) A haldszhajé-tulajdonos nem korldtozza a hajoparancsnokot abban, hogy a hajon 1évg haldszok, a hajé, a hajozds
vagy a hajo tzemeltetésének biztonsdga szempontjabol szakmai megitélése szerint sziikséges dontéseket meghozza.

(5) A haldszok betartjdk a hajoparancsnok torvényes utasitdsait és megfelelnek az alkalmazand6 biztonsdgi és
egészségvédelmi intézkedéseknek.

3. RESZ

A HALASZHAJON VEGZETT MUNKARA VONATKOZO MINIMUMKOVETELMENYEK

ALSO KORHATAR

6. cikk

(1)  Ez acikk a 94/33/EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazando.

(2) A haldszhajon végzett munka alsé korhatdra 16 év, feltéve, hogy az érintett fiatal a nemzeti jog értelmében mér
nem tankoteles. Az illetékes hatésdg ugyanakkor engedélyezhet 15 éves alsé korhatdrt a haldszati szakképzésben részt
vevG, a nemzeti jog értelmében mdr nem tankételes személyek szdmadra.

(3) Az illetékes hatdsdg a nemzeti jogszabalyoknak és gyakorlatnak megfelel6en engedélyezheti, hogy a 15 évesek
konny(i munkdt végezzenek az iskolai sziinetben. Ebben az esetben konzulticiét kovetGen meghatirozza az engedé-
lyezett munka tipusdt, a munkavégzésre vonatkozd feltételeket és a sziikséges pihendidét.

(4) A haldszhajokon végzett olyan tevékenységek esetében, amelyek természetiknél vagy a végzésitkre jellemzd
koriilményeknél fogva valdszintleg veszélyeztetik a fiatalok egészségét, biztonsagat, testi, szellemi és szocidlis fejlGdését,
oktatdsat vagy erkolcsét, az alsé korhatdr legaldbb 18 év.

(5) Az e cikk (4) bekezdésének hatdlya ald tartozé tevékenységtipusok meghatdrozdsa nemzeti jogszabdlyok utjdn
vagy — konzultdciét kovetGen — az illetékes hatésdg dltal, az érintett kockdzatok és az alkalmazandé nemzetkozi
el6irdsok figyelembevételével torténik.

(6)  Nemzeti jogszabilyok vagy az illetékes hatdsdg — konzultdciét kovetSen — hozott dontése révén engedélyezhetd,
hogy az e cikk (4) bekezdésében emlitett tevékenységeket 16 éves kort6l kezd6dGen lehessen végezni, feltéve, hogy az
érintett fiatal a nemzeti jog értelmében mar nem tankoteles, és biztositott egészségének, biztonsdganak, testi, szellemi és
szocidlis fejlédésének, oktatdsdnak és erkolcsének teljes kori védelme, valamint megfelel§ tdjékoztatisban, illetve
szakképzésben részesiilt és a hajora szallist megel6z8en részt vett alapfokd biztonsdgi képzésben. Be kell tartani
a 94/33[EK irdnyelv 7. cikke (3) bekezdésének kovetelményeit.

(7)  Tilos 18 évnél fiatalabb haldszokat éjszakai munkdra alkalmazni. E cikk alkalmazdsdban az ,¢jszaka” meghatd-
rozdsa a nemzeti joggal és gyakorlattal Osszhangban torténik. Az éjszaka legaldbb kilencérds idészakot fed le, amely
legkésébb éjfélkor kezdddhet, és legkordbban hajnali 5 drakor érhet véget. Az illetékes hatésdg a 94/33[EK irdnyelv
9. cikke szerinti kovetelmények betartdsa mellett eltekinthet az éjszakai munkavégzésre vonatkozé korldtozds szigord
betartatdsatdl, amennyiben:

a) az kdrosan befolydsolnd az érintett haldszok hatékony — az elfogadott programok és id6beosztas alapjan torténd —
képzését; vagy

b) valamely adott feladatkor sajitos jellege vagy valamely jévahagyott képzési program megkoveteli, hogy a kivétel
hatdlya ald tartoz6 haldszok éjszakai munkat végezzenek, a hatésig pedig — konzulticiét kovetSen — tgy itéli meg,
hogy az adott munka nem fogja kdrosan befolydsolni az érintett haldszok egészségét, illetve j6létét.

(8)  E cikk rendelkezései nem érintik a tagdllamokra az dltaluk ratifikdlt olyan nemzetkézi munkatigyi egyezményekbdl
ered6 kotelezettségeket, amelyek az e cikk hatdlya ald tartozd fiatal haldszok védelmére vonatkozdan kedvezdbb
feltételeket garantdlnak.
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ORVOSI VIZSGALAT
7. cikk
(1)  Haldsz csak a feladatai elldtdsdra val6 alkalmassdgot tanusit6 érvényes orvosi igazoldssal dolgozhat haldszhajon.

(2) Az illetékes hatdsdg konzultdciét koveten, a haldszok biztonsdgdnak és egészségének, a hajé méretének, az orvosi
ellitds és az evakudldsi lehet@ségek rendelkezésre alldsinak, az t idGtartamdnak, a miveleti teriiletnek és a haldszati
miivelet tipusdnak a figyelembevételével mentességet adhat e cikk (1) bekezdésének alkalmazdsa aldl.

(3) Az e cikk (2) bekezdésében emlitett kivételek nem alkalmazanddk a 24 méteres és anndl hosszabb hajékon
dolgozd, illetve az éltaldban hdrom napndl hosszabb id6t a tengeren tolt haldszokra. Siirgds esetekben az illetékes
hatdsdg engedélyezheti, hogy egy haldsz az orvosi igazolds beszerzéséig meghatarozott korlatozott ideig a széban forgd
haldszhajén dolgozzon, feltéve, hogy a haldsz rendelkezik nemrég lejart orvosi igazoldssal.

8. cikk

Valamennyi tagdllam elfogadja a kovetkezSkrdl rendelkezd jogszabdlyokat, eldirdsokat vagy egyéb intézkedéseket:

a) az orvosi vizsgalatok jellege,

b) az orvosi igazoldsok formai és tartalmi kovetelményei,

¢) az orvosi igazolds megfelelGen képesitett orvos éltali, illetve a kizdrdlag a ltassal kapcsolatos igazolds esetében olyan
személy altali kidllitasa, akit az illetékes hatdsdg az ilyen igazolas kidllitdsdra megfelelGen képesitettnek ismer el; ezek
a személyek orvosi szakvéleményiik kialakitdsa sordn teljes mértékben fiiggetlenek,

d) az orvosi vizsgalatok gyakorisdga és az orvosi igazolasok érvényességi ideje;

e) a tagdllam daltal szakért6ként kinevezett, fiiggetlen orvos dltal végzendd tovabbi vizsgdlathoz valé jog, amely vizsgalat
eredménye véglegesnek tekintend,

i. abban az esetben, ha valaki szdmdra nem dllitottak ki orvosi igazoldst vagy ha az dltala végezhet feladatokra
vonatkozéan korlatozdsokat éllapitottak meg;

ii. abban az esetben, ha valaki a vizsgdlat sordn jelezte, hogy nem taldlja magat alkalmasnak a haldszhajon végzendd
feladatai ellatdsdra, de az orvos szakért§ mégis orvosi igazoldst allit ki arrdl, hogy a szdban forgd személy
egészségiigyi dllapota alapjan alkalmas haldszhajon feladatai elldtdsara;

iii. abban az esetben, ha valaki szdmdra nem allitottak ki orvosi igazoldst vagy ha az dltala végezhetd feladatokra
vonatkozdan korldtozasokat allapitottak meg, és a széban forgd elutasitas, illetve korldtozds egészségiigyi okai
megsziintek.

f) egyéb elbirt kovetelmények.

9. cikk

A 24 méteres és anndl hosszabb hajokon vagy az dltaldban hdrom napndl hosszabb id6t a tengeren t6lt8 haldszhajok
esetében a 7. és 8. cikkben emlitett minimumkovetelményeken kiviil:

a) az orvosi igazoldson szerepelnie kell legalabb annak, hogy:
i. az adott haldsz halldsa és ldtdsa megfelel§ a hajon végzends feladatok elldtdsahoz, valamint
ii. az érintett haldsz nem szenved olyan betegségben, amelyet vélhetSen stlyosbitana a tengeri szolgdlat, vagy amely
alkalmatlannd tenné a tengeri szolgélatra, illetve amely veszélyeztetné a fedélzeten tartézkodd tobbi személy
biztonsdgat és egészségét;

b) az orvosi igazolds legfeljebb kétéves idGtartamra érvényes, kivéve, ha a haldsz 18. életévét még nem toltotte be, amely
esetben az érvényesség idGtartama legfeljebb 1 év;

c) ha az igazolds érvényessége egy hajout sordn jdr le, az igazolds az Gt végéig érvényes.
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4. RESZ

SZOLGALATI FELTETELEK

SZEMELYZET
10. cikk

(1) A tagdllamok jogszabdlyokat, el6irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek el6irjdk a tagdllam
lobogdja alatt hajézd vagy a tagdllam korlatlan fennhatdsdga alatt lajstromozott hajok tulajdonosai szdmadra, hogy
a biztonsdgos haj6zds és a hajé biztonsigos tizemeltetése érdekében hajéikon gondoskodjanak a hozzdértd hajopa-
rancsnok irdnyitdsa alatt dll6 megfelel§ szami és képzettségl személyzetrdl.

(2) Az illetékes hatdsdg a 24 méteres és anndl hosszabb hajokra az e cikk (1) bekezdésében meghatdrozott kovetelmé-
nyeken tdl meghatdrozza a hajézasbiztonsigot garantdlé minimalis személyzetet, feltiintetve a szitkséges haldszok
szamat és képesitésiiket.

(3) Az illetékes hatdésdg konzulticiét kovetGen megallapithat az e cikk (2) cikkében szerepl8ktdl eltérd kovetelmé-
nyeket is. A tagdllam ugyanakkor megbizonyosodik arrél, hogy a széban forgé alternativ kovetelmények:

a) eredményeképpen teljes korien megval6sul ennek és a 11. cikknek a tdrgya és dltaldnos célja,
b) hatdlyba 1éptetik e cikk (2) bekezdését, valamint

¢) nem veszélyeztetik a haldszok biztonsdgat és egészségét.

MUNKAIDO ES PIHENOIDO
11. cikk

(1) ay A 2003/88[EK iranyelv 3-6., 8. és 21. cikke nem vonatkozik az ezen megdllapodds hatilya ald tartozé
haldszokra.

b) A tagdllamok ugyanakkor jogszabdlyokat, elGirasokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek értelmében
a tagdllam lobogéja alatt haj6z6 hajok tulajdonosai kotelesek biztositani, hogy a haldszok elegendd pihendidére
legyenek jogosultak, valamint hogy heti atlagos munkaidejitk — legfeljebb tizenkét hénapos referencia-idgszakra
szdmitva — ne haladja meg a 48 érit.

(2) a) A tagillamok konzulticiot kovetSen az (1) bekezdés b) pontjaban, valamint a (3) és (4) bekezdésben meghatd-
rozott korldtozdsok mellett meghozzdk a szitkséges intézkedéseket annak biztositdsdra, hogy a haldszok bizton-
sagdnak és egészségének védelmével osszhangban és a kimeriiltség mértékének csokkentése érdekében:

i. meg legyen hatdrozva egy olyan, a munkaérdk maximélis szimdban kifejezett munkaids, amelyet egy adott
id8tartam sordn nem lehet tillépni; vagy

ii. meg legyen hatdrozva az egy adott idStartam sordn biztositandé minimaélis pihendidé.

b) A munkaid§ fels6 és a pihendidS alsé hatdrdt jogszabdlyok, elSirdsok vagy kozigazgatdsi rendelkezések vagy
kollektiv szerz6dések dtjan, illetve a szocidlis partnerek kozotti megéllapoddsokban kell meghatdrozni.

(3) A munkaiddre és a pihendidére a kovetkezd korldtok vonatkoznak:
a) a maximalis munkaid6 nem lehet tobb mint:

i. 24 6ras idGszak alatt 14 6ra;

ii. 7 napos idGszak alatt 72 ora;

vagy
b) a minimalis pihen8idé nem lehet kevesebb mint:

i. 24 o6ras idGszak alatt 10 6ra;

ii. 7 napos idGszak alatt 77 ora.

(4) A pihen6id6t nem lehet kett6nél tobb részre osztani, amelyek koziill az egyik legaldbb 6 6ra hosszi kell, hogy
legyen, és két egymast kovetd pihendidé kozott nem lehet tobb mint 14 éra.



2017.1.31. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja L 25/23

(5) A munkavdllalok biztonsdg- és egészségvédelmével kapcsolatos dltaldnos irdnyelveknek megfelelGen, objektiv,
technikai vagy munkaszervezési okokbdl a tagdllamok kivételeket tehetnek, és ezen belill referencia-idészakokat dllapit-
hatnak meg, az (1) bekezdés b) albekezdésében, valamint a (3) és (4) bekezdésben emlitett korlatok tekintetében. Az ilyen
kivételeknek — amennyire csak lehet — meg kell felelniiik az el6irt rendelkezéseknek, azonban lehetvé tehetnek
gyakoribb vagy hosszabb szabadsagot, vagy a haldszoknak nyujtott kompenzalé szabadsdgot.

A kivételeket a kovetkez8 modon kell meghatdrozni:

a) jogszabdlyok, elirdsok vagy kozigazgatdsi rendelkezések tutjan, feltéve, hogy sor keriil konzulticiéra, és a felek
torekednek a szocidlis parbeszéd valamennyi relevdns formdjanak el6mozditdsdra; vagy

b) kollektiv szerz8dések vagy a szocidlis partnerek megéllapoddsai ttjan.

(6) A (5) bekezdés szerinti kivételeknek a (3) bekezdésben meghatdrozott korldtozdsok melletti engedélyezése esetén
az érintett haldszok a lehet§ leghamarabb kompenzalé pihendidét kapnak.

(7)  E cikk rendelkezései nem érintik a hajokapitiny azon jogat, hogy a haldsz szdmdra barmilyen olyan munkaidét
el6irjon, amely a hajo, a fedélzeten tartézkodd személyek vagy a fogds kozvetlen biztonsigdhoz, illetve a tengeren
veszélybe keriilt mds hajoknak vagy személyeknek valé segitségnyuiijtds céljabdl szitkséges. Ennek megfelelGen a hajopa-
rancsnok felfiiggesztheti a pihendiddre vonatkozd beosztést, és a haldsz szdmadra a helyzet normalizdléddsdig barmilyen
szitkséges munkaidét el8irhat. A helyzet normalizdl6ddsat kovetGen — amilyen hamar észszertien lehetséges — a hajopa-
rancsnok gondoskodik arrdl, hogy azok a haldszok, akik a beosztds szerinti pihendidGszakban szolgédlatot teljesitettek,
megfelel§ pihendidét kapjanak.

(8) A tagdllamok el6irhatjak, hogy a lobogéjuk alatt hajézd vagy korlatlan fennhatésiguk alatt lajstromozott olyan
haldszhajokon tartézkodé haldszok, amelyek a nemzeti jogszabdlyok vagy a szokdsos gyakorlat értelmében a naptdri év
egy honapndl hosszabb meghatdrozott id§szakdban nem tizemelhetnek, a 2003/88/EK irdnyelv 7. cikkével 6sszhangban
éves szabadsdgot vegyenek ki az érintett idGszak alatt.

A LEGENYSEG JEGYZEKE
12. cikk

A haldszhajok a legénységrdl jegyzéket vezetnek, amelynek egy példanydt a szdrazfoldon tartézkodé meghatalmazott
személyeknek a hajé induldsa el6tt dtadjak vagy kozvetlenil a hajé induldsit kovetGen kozlik velik. Az illetékes hatdsag
meghatdrozza, kinek, mikor és milyen célbdl kell ezeket az informdcidkat eljuttatni.

HALASZATI MUNKASZERZODES
13. cikk

A 14-18. cikk a 91/533/EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazandé.

14. cikk

Minden tagéllam jogszabdlyokat, el6irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogad el, amelyek:

a) el6irjdk, hogy a lobogéjuk alatt kozleked§ vagy korldtlan fennhatésdguk alatt lajstromozott hajokon dolgozd
haldszokat egy szdmukra érthet és e megdllapodds rendelkezéseivel 6sszhangban 4ll6 haldszati munkaszerz6désnek
kell védeni; valamint

b) meghatdrozzdk azokat a minimalis adatokat, amelyeket az e megdllapodds 1. mellékletében szerepls rendelkezéseknek
megfelel6en a haldszati munkaszerz&désnek tartalmaznia kell.

15. cikk

Minden tagdllam elfogadja a kovetkezdkre vonatkozé jogszabélyokat, elSirdsokat vagy egyéb intézkedéseket:

a) az annak biztositdsdra vonatkozé eljdrdsok, hogy a haldsz a haldszati munkaszerz6dés megkotése el6tt attekinthesse
az abban foglalt feltételeket és tandcsot kérhessen azokkal kapcsolatban;

b) adott esetben nyilvantartds vezetése a haldsznak a munkaszerz8dés keretében végzett munkdjardl; valamint

¢) a haldszati munkaszerzGdéssel kapcsolatos vitdk rendezésére szolgdld eszkozok.
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16. cikk

A haldszati munkaszerz8désnek, amelynek egy példinya a haldszt illeti meg, a fedélzeten kell tartani, és azt a haldsz,
valamint a nemzeti jognak és gyakorlatnak megfelelGen kérésre mas érintett felek rendelkezésére kell bocsdtani.

17. cikk

E megéllapodds 14-16. cikke és 1. melléklete nem alkalmazandé a hajot egyediil iizemeltetd haldszhajé-tulajdonosokra.

18. cikk

A haldszhajé-tulajdonos feladata annak biztositdsa, hogy minden egyes haldsz rendelkezzen irasbeli haldszati munkaszer-
z8déssel, amelyet annak minden aldir6 fele aldir, és amely a haldsznak e megillapodds kovetelményeivel 6sszhangban
elfogadhaté fedélzeti munka- és életkorillményeket biztosit.

HAZAUTAZTATAS
19. cikk

(1) A tagillamok biztositjak, hogy a lobogdjuk alatt haj6z6 vagy korldtlan fennhatésaguk alatt lajstromozott, idegen
kikotdbe belépd haldszhajokon tartdzkod haldszok jogosultak legyenek a hazautaztatdsra abban az esetben, ha haldszati
munkaszerz8désiik lejart vagy legaldbb egy aldir6 fele azt alapos indokokkal felmondja, illetve ha a haldsz tobbé nem
képes elldtni a haldszati munkaszerzédése értelmében fennéllé feladatait, illetve az adott sajtsdgos koriilmények kozott
mdr nem vdrhaté el téle, hogy ellissa azokat. Ez az emlitett hajon dolgozdé azon haldszokra is vonatkozik, akiket
ugyanazon okokbdl a hajérdl az idegen kikotébe helyeznek dt.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett hazautaztatds koltségét a haldszhajo-tulajdonos viseli, kivéve abban az esetben,
ha a haldszrél — a nemzeti jogszabélyoknak, el6irdsoknak vagy egyéb intézkedéseknek megfelelden — bebizonyosodott,
hogy a haldszati munkaszerz6désébdl ered6 kotelezettségeit illetGen stlyos mulasztést kovetett el.

(3) A tagdllamok jogszabdlyok, elSirdsok vagy mds intézkedések ttjdn meghatdrozzék azokat a pontos koriilményeket,
amelyek feljogositjdk az e cikk (1) bekezdésének hatilya ald tartozdé haldszokat a hazautaztatdsra, a hajon toltendd
szolgdlati idGszak azon maximadlis hosszdt, amelynek alapjdn az emlitett haldszok jogosultak a hazautaztatdsra, valamint
azokat a céldllomasokat, ahovd a haldszok a hazautaztatds keretében kiildhetdk.

(4) Ha a haldszhaj6-tulajdonos nem gondoskodik az e cikkben emlitett hazautaztatdsrél, a hajé lobogéja szerinti
tagdllamnak kell megszerveznie az érintett haldsz hazautaztatdsit és jogosult annak koltségeit a haldszhajoé-tulajdonossal
megtérittetni.

(5) A nemzeti jogszabdlyok nem érinthetik a haldszhajé tulajdonosinak arra vonatkozd jogdt, hogy harmadik
személyekkel fenndllé szerz6déses megallapoddsok értelmében megtérittessék a hazautaztatds koltségeit.

MUNKAERGO-PIACI MAGANSZOLGALTATASOK
20. cikk
(1)  Ez acikk a 2008/104/EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazandé.

(2)  E cikk alkalmazdsiban a munkaerd-piaci maganszolgaltatdsok a magdnszektorbeli toborzést és munkakozvetitést,
valamint a magdn-munkakozvetitd tigynokségek szolgaltatdsait jelentik.

(3) A tagallamok:

a) megtiltjdk, hogy a munkaeré-piaci magdnszolgdltatisok keretében olyan eszkozoket, mechanizmusokat vagy
jegyzékeket haszndljanak, amelyek célja meggdtolni a haldszok foglalkoztatdsdt; valamint

b) megtiltjdk, hogy a haldszra kozvetleniil vagy kozvetve, részben vagy teljesen a munkaerd-piaci maganszolgéltatdsokkal
osszefiigg dij vagy egyéb koltség haruljon.
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(4)  E cikk rendelkezései nem akaddlyozhatjik a 188. sz. egyezményt ratifikdlé tagdllamokat azon lehetséges joguk
gyakorldsdban, hogy a 188. sz. egyezmény keretében egyes feladataikat — az egyezmény dltal el8irt korldtokon belil —
magdn-munkakozvetits iigynokségekhez utaljdk.

5. RESZ

MUNKAHELYI BIZTONSAG ES EGESZSEGVEDELEM

ETKEZTETES ES ELSZALLASOLAS
21. cikk
(1) A 22-25. cikk a 93/103[EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazando.

(2) A 22-25. cikket végrehajt6 nemzeti rendelkezéseknek kell6képpen figyelemmel kell lenniiik a higiéniai, valamint
az dltaldnos biztonsdgi, egészségiigyi és kényelmi feltételekre.

22. cikk

Minden tagdllam jogszabalyokat, el8irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogad el a lobogdja alatt hajézé vagy korlatlan
fennhatdsdga alatt lajstromozott haldszhajokon biztositott fedélzeti szallasra, étkezésre és ivévizellatasra vonatkozdan.

23. cikk

A tagillamok jogszabélyokat, el6irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek el6irjdk, hogy az adott
tagdllam lobogdja alatt hajozé vagy korlatlan fennhatdsiga alatt lajstromozott haldszhajokon a fedélzeti szallasnak
a hajon teljesitett szolgdlathoz és a haldszok fedélzeten toltott tartdzkoddsi idejéhez mérten kell6 mérettinek, szinvo-
nalinak és megfelelGen felszereltnek kell lennie. Az emlitett intézkedéseknek esettdl fiiggSen kiilonosen a kovetkezSkre
kell vonatkozniuk:

a) a haldszhajé épitési vagy dtalakitasi tervének elfogaddsa a szdllds tekintetében;

b) a lakéterek és a konyha karbantartdsa;

c) szell6ztetés, fiités, hiités és vilagitds;

d) a talzott zaj és rezgés csokkentése;

e) helyszin, méret, épitési anyagok, a hdlohelyiségek berendezése és felszerelése, étkezSk és mds lakéterek;

f) szaniterhelyiségek, tobbek kozott mosdok és mosdhelyiségek, valamint elégséges mennyiségli meleg- és hidegvi-
zelltds; valamint

g) az e megillapodds kovetelményeinek nem megfelel§ szdlldssal kapcsolatos panaszok megvélaszoldsira szolgald

eljarasok.

24. cikk

Minden tagallam elfogadja a kovetkez8ket el6ird jogszabalyokat, elGirdsokat vagy egyéb intézkedéseket:
a) a hajora vitt és ott felszolgalt étel megfelel6 minéségti, tapértékd és mennyiségti legyen;
b) az ivéviz elegend6 mennyiségli és megfelel§ mingségii legyen; valamint

) az ételt és a vizet a haldszhajo-tulajdonos a haldszoknak dijmentesen biztositsa; ugyanakkor a nemzeti jogszaba-
lyoknak megfelel@en lehetSség legyen a koltségek miikodési koltségként vald megtérittetésére, ha a koltségmegosztasi
rendszert szabdlyoz6 kollektiv szerz8dés vagy a haldszati munkaszerz8dés uigy rendelkezik.

25. cikk

A tagdllamok dltal a 22-24. cikknek megfelelGen elfogadandd jogszabalyok, elSirdsok és egyéb intézkedések maradék-
talanul hatdlyba léptetik e megdllapodds II. mellékletét.
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EGESZSEGVEDELEM ES ORVOSI ELLATAS, VEDELEM A MUNKAVAL OSSZEFUGGO MEGBETEGEDESEK, SERULES VAGY HALAL
ESETEN

26. cikk

A tagdllamok jogszabélyokat, el6irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek el8irjik, hogy az adott
tagdllam lobogdja alatt hajézé vagy korldtlan fennhatdsdga alatt lajstromozott haldszhajokon tartézkodé haldszok:

a) jogosultak legyenek a szdrazfoldon torténd orvosi ellatds igénybevételére, valamint az Gket érd silyos sériilés vagy
betegség esetén arra, hogy ellatds céljabol idében a szdrazfoldre keriiljenek;

b) a haldszhajé-tulajdonos dltal biztositott egészségvédelemben és orvosi ellitisban részesiiljenek:
i. a fedélzeten, vagy
ii. amig a haldsz a tdrsadalombiztositdsi védelméért felel8s orszagon kiviili kikotében tartzkodik; valamint

¢) munkdval OsszefliiggS betegség vagy sériilés esetén hozziférjenek megfelel§ orvosi ellitishoz a nemzeti jogszabé-
lyoknak, el6irdsoknak és gyakorlatnak megfelelGen.

27. cikk

A tagdllamok jogszabdlyokat, el6irdsokat vagy egyéb intézkedéseket fogadnak el, amelyek el6irjak, hogy a 26. cikk
b) pontjdban emlitett egészségvédelem és orvosi ellatds:

a) a 92/29/EGK irdnyelv és az aldbbi 28. cikk rendelkezéseinek hatdlya ald tartozzon a haldsz fedélzeti tartézkoddsa
esetén; valamint

b) magdban foglalja az orvosi kezelést, valamint az orvosi elldtds ideje alatt a kapcsolédd anyagi segitségnyijtdst és
tdmogatdst, ha a haldsz a tdrsadalombiztositsi védelméért felel@s orszagon kiviili kik6tSben tartdzkodik.

28. cikk

Minden tagdllam elfogadja a kovetkezdket el6ird jogszabélyokat vagy egyéb intézkedéseket:

a) a haldszhajon tartand6 gyogyszerek és az orvosi eszkozok tekintetében a 92/29/EGK irdnyelv 2. cikke (1) bekezdése
b) pontjanak kovetelményein tilmenSen a mtveleti teriilet is irdnyado;

b) a 92/29/EGK irdnyelv 5. cikke (3) bekezdésének kovetelményein tilmenden a haldszok elirt specidlis képzése
keretében figyelembe kell venni a hajon tartézkodd haldszok szdmat, a miiveleti teriiletet és az Gt hosszat;

¢) a 92/29/EGK irdnyelv 5. cikkének (1) bekezdésében emlitett Gitmutatd az e cikk b) pontjdban emlitett képzett haldsz
szdmdra érthet§ nyelven és formdtumban legyen elkészitve;

d) a 92/29/EGK irdnyelv 6. cikkének (1) bekezdésében emlitett orvosi konzulticié mdaholdas Gsszekottetés révén is
rendelkezésre dlljon, valamint az adott tagéllam lobogéja alatt haj6zé vagy korldtlan fennhatdsdga alatt lajstromozott
haldszhajok az emlitett konzultdcié megszervezése céljabdl fel legyenek szerelve radids vagy mdholdas kommuni-
kacios rendszerrel; valamint

e) az adott tagdllam lobogdja alatt haj6z6é vagy korldtlan fennhatdsdga alatt lajstromozott haldszhajokon legyen egy

példany az illetékes hatdsdg éltal elfogadott vagy jovdhagyott orvosi kézikonyv vagy a hajokra vonatkozé nemzetkozi
orvosi kézikonyv (International Medical Guide for Ships) legutols6 kiaddsabol.

29. cikk

Minden tagéllam elfogadja a kovetkezdket el6ird jogszabalyokat vagy egyéb intézkedéseket:

a) a 26. cikk b) pontjaban és a 28. cikkben el8irt orvosi ellatdst a tagallam nemzeti jogszabdlyaival és gyakorlatdval
osszeegyeztethet6 mértékben a haldsz ingyen vehesse igénybe; valamint

b) a haldszhaj6-tulajdonos a haldsz hazautaztatdsdig éllja az orvosi elldtds azon koltségeit, amely aldl a haldsz e cikk
a) bekezdése értelmében mentesiil, amennyiben a haldsz tdrsadalombiztositdsi védelméért felels orszdg e koltségeket
tarsadalombiztositasi rendszere keretében nem fedezi; valamint
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¢) a haldszhajo-tulajdonos a haldsz hazautaztatdsdig dllja az orvosi ellitds azon koltségeit, amely aldl a haldsz e cikk
a) bekezdése értelmében mentesiil, amennyiben a haldsz tdrsadalombiztositdsi védelméért felels orszdg e koltségeket
tarsadalombiztositasi rendszere keretében nem fedezi.

30. cikk

A nemzeti jogszabédlyok megengedhetik, hogy a haldszhajé-tulajdonos ne viselje a 29. cikk b) és c) pontjdban emlitett
orvosi elldtds koltségét, ha a sériilés nem a haldszhajon teljesitett szolgdlat sordn kovetkezett be vagy ha a betegséget,
illetve fogyatékossagot a felvételnél eltitkoltdk vagy ha a haldszhajé-tulajdonos bizonyitja, hogy a sériilés vagy betegség
a haldsz szandékos kotelességszegésének tudhaté be.

31. cikk

(1) A tagdllamok intézkedéseket hoznak, hogy a haldszok szdmdra a munkédval sszefiiggd megbetegedés, sériilés vagy
haldl esetén — a nemzeti jogszabalyoknak, el6irdsoknak és gyakorlatnak megfelelgen — védelmet biztositsanak.

(2) A munkahelyi balesetek miatti sériilés vagy betegség esetén a haldsz a nemzetkdzi jogszabdlyoknak és
el6irdsoknak megfeleléen megfelel§ kartéritésben részesiil.

(3)  Amennyiben a haldsz tirsadalombiztositdsi védelméért felelGs orszdg a tdrsadalombiztositdsi rendszere keretében
nem fedezi az e cikk (1) bekezdésében, ebbdl kovetkezGen pedig a (2) bekezdésében emlitett védelmet, a haldszhajo-
tulajdonosanak kell arrél gondoskodnia.

32. cikk

Figyelemmel a haldszati dgazat jellegzetességeire, a haldszhajo-tulajdonost a 29. és 31. cikk alapjan terhel§ pénziigyi
felel6sség biztosithat6 a kovetkez6k révén:

a) a haldszhajo-tulajdonosok felel6sségén alapuld rendszer, vagy

b) kotelezs biztositasi, iizemi balesetbiztositdsi vagy egyéb rendszerek.

MUNKAHELYI BIZTONSAG ES EGESZSEGVEDELEM, BALESETMEGELOZES
33. cikk

A 34-36. cikk a 89/391/EGK, a 92/29/EGK és a 93/103/EK irdnyelv sérelme nélkiil alkalmazandé.

34. cikk

Minden tagallam elfogadja a kovetkez8kre vonatkozd jogszabdlyokat, elGirdsokat vagy egyéb intézkedéseket:

a) a munkavégzéshez kapcsol6dd balesetek, a foglalkozdsi megbetegedések és a haldszhajon végzett munkdval
kapcsolatos kockdzatok megel6zése, és ennek részeként kockazatértékelés és -kezelés, a haldszok képzése és fedélzeti
irdnyitasa;

b) a haldszok képzése az altaluk haszndland6 haldszeszkozok egyes tipusainak kezelésérdl, valamint a végrehajtandé
haldszati mtiveletekkel kapcsolatos tudnival6krol;

¢) a haldszhajo-tulajdonosok, haldszok és egyéb érintettek kotelezettségei, kell6 figyelemmel a 18 évnél fiatalabb
haldszok biztonsdgara és egészségére;

d) az adott tagdllam lobogéja alatt hajoz6 vagy korlétlan fennhatdsdga alatt lajstromozott haldszhajokon bekovetkezd
balesetek bejelentése és vizsgdlata; valamint

e) a munkahelyi biztonsdggal és egészségvédelemmel foglalkozé vegyes bizottsigok vagy egyéb megfelel§ szervek
létrehozdsa.

35. cikk

(1)  E cikk kovetelményei minden haldszhajéra alkalmazanddak, figyelemmel a hajon tartézkodé haldszok szdmadra,
a miveleti teriiletre és az Gt hosszara.
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(2) Az illetékes hatosdg:

a) konzultdciot kovetSen el6irja a haldsztulajdonosok szdmadra, hogy a nemzeti jogszabdlyoknak, el8irdsoknak, kollektiv
szerzGdéseknek és gyakorlatnak megfelelGen, az érintett haldszhajohoz kot6d6 sajitos veszélyek és kockdzatok
figyelembevételével alakitsanak ki fedélzeti eljardsokat a munkavégzéshez kapcsolddd balesetek, sériilések és megbete-
gedések megelGzésére; valamint

b) elbirja, hogy a haldszhajé-tulajdonosok, hajoparancsnokok, haldszok és mads érintett személyek elégséges és megfelels
irdnymutatdst, oktatdsi anyagot vagy mds megfelel§ informdciét kapjanak arrdl, hogyan kell felmérni és kezelni
a fedélzeti biztonsaggal és egészséggel Osszefiiggd kockazatokat.

(3) A haldszhajé-tulajdonosok:
a) biztositjdk, hogy a hajon 1évé osszes haldsz megfeleld egyéni védGoltozetet és -felszerelést kapjon;

b) biztositjdk, hogy a hajon 1év8 osszes haldsz részesiiljon az illetékes hatdsdg dltal jovahagyott alapszintd biztonsdgi
képzésben; valamint

c) biztositjidk, hogy a haldszok megfelelGen és kell6képpen megismerjék az eszkozoket és azok mikodtetésének
modszereit, beleértve a relevans biztonsdgi intézkedéseket még a felszerelés hasznalatdt vagy az érintett miiveletben
val6 részvételt megel6zGen.

36. cikk

A haldszattal kapcsolatos kockazatértékelés elvégzésére a haldszok, illetve adott esetben képviselGik részvételével keriil
SOr.

6. RESZ
MODOSITASOK

37. cikk

(1) Az egyezmény barmely rendelkezésének barmilyen mddositasit kovetSen, amennyiben e megéllapodds aldir6
feleinek barmelyike kéri, e megallapodds és mellékleteinek alkalmazasat felul kell vizsgalni.

(2) Az unibs jogszabalyoknak az e megdllapodast érint6 moddosuldsait kovetSen, e megillapodds valamely aldir6
felének kérésére barmikor el kell végezni e megallapodds értékelését és feliilvizsgalatat.

7. RESZ
ZARO RENDELKEZESEK
38. cikk
Az alird felek azzal a feltétellel kotik meg ezt a megdllapodast, hogy az csak az egyezmény hatdlybalépését kovetSen 1ép
hatdlyba. Az egyezmény tizenkét honappal azt kovetSen 1ép hatdlyba, hogy azt az ILO tagallamaibdl — amelyek koziil

nyolc rendelkezik tengerparttal — tiz ratifikalta és azt a Nemzetk6zi Munkaiigyi Hivatal f6igazgatdja nyilvantartdsba vette.

FENTIEK HITELEUL az alulirottak aldirték e megallapodast.

KELT Goteborgban (Svédorszdg), kétezertizenketté méjus huszonegyedikén.

Javier Garat, az Européche elnike
Giampaolo Buonfiglio, a COPA-COGECA haldszati munkacsoport elnike
Eduardo Chagas, az ETF fGtitkdra
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I. MELLEKLET

A HALASZATI MUNKASZERZODES

A haldszati munkaszerz8dés a kovetkez$ adatokat tartalmazza, kivéve, ha ezek kozil egy vagy tobb feltiintetése

felesleges, mivel az adott kérdést nemzeti jogszabalyok, el6irdsok vagy adott esetben kollektiv szerz6dés mds médon mdr
szabélyozza:

a) a haldsz csaladneve és uténeve(i), sziiletési ideje vagy életkora, és sziiletési helye;
b) a munkaszerz8dés megkotésének helye és ideje;

¢) a haldszhaj6(k) neve, valamint annak a hajé(k)nak a lajstromozdsi szdma, amelyen, illetve amelyeken a haldsz
munkavégzést vallal;

d) a munkaad6 vagy a haldszhajé-tulajdonos vagy a haldsszal kotott munkaszerz6dés més aldird felének neve;

e) avallalandé ut, illetve utak, ha meghatdrozhat6(k) a munkaszerzédés megkotésekor;

f) a munkakor, amelyben a haldsz foglalkoztatva lesz;

g) ha lehetséges, az a hely és ddtum, ahol, illetve amikor a haldsznak meg kell jelennie, hogy munkaba alljon a hajén;
h) a haldsznak biztositandé elldtds, kivéve, ha a nemzeti jogszabalyok rendelkeznek egyéb rendszerrdl;

i) a haldsz munkabérének Osszege, vagy ha a fogdsban valé részesedés alapjan részesill fizetésben, a részesedés Gsszege
és kiszamitdsdnak moédja, vagy ha a dijazds e két mddszer kombindldsdval torténik, a munkabér és a részesedés
oOsszege és a részesedés kiszdmitdsi modja;

j)  aszerz6dés megsziinése és annak feltételei, kiilonosen:
i. amennyiben a szerz8dés hatdrozott iddre jott létre, akkor a lejartdnak napjaként meghatdrozott id6pont;

ii. amennyiben a szerz8dés egyetlen hajoutra szoléan jott létre, akkor a rendeltetési kikotd neve, és annak az idének
a hossza, amelynek a megérkezés utdn el kell telnie, miel6tt a haldszt el lehet bocsdtani;

ili. amennyiben a szerz8dés hatdrozatlan iddre jott 1étre, akkor azok a feltételek, amelyek szerint az egyes felek
a szerz8dést megsziintethetik, a kotelezd felmondasi id6 megjelolésével egyiitt, amely id6szak nem lehet
rovidebb a munkaltatd, a haldszhajé-tulajdonos, illetve a munkaszerz8dés mds aldiré fele szdmara, mint a haldsz
szamadra;

k) a fizetett éves szabadsdg mennyisége vagy adott esetben az annak kiszdmitdsara szolgdld képlet;

) a munkdltats, a haldszhajo-tulajdonos, illetve a haldszati munkaszerz6dés mds aldir6 fele dltal a haldsz részére
biztositandé egészségiigyi elldtds és tdrsadalombiztositds;

m) a haldsz hazautaztatdsra val6 jogosultsdga;
n) adott esetben utalds a kollektiv szerzédésre;

0) a minimdlis pihen6id6 a nemzeti jogszabdlyoknak, el6irdsoknak vagy mds intézkedéseknek megfelelGen; valamint

p) a nemzeti jogszabdlyok dltal el6irt egyéb kovetelmények.
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II. MELLEKLET

A HALASZHAJOK FEDELZETEN BIZTOSITOTT SZALLAS

ALTALANOS RENDELKEZESEK
(1) Ezt a mellékletet a 92/29/EGK irdnyelv és a 93/103/EK irdnyelv sérelme nélkil kell alkalmazni.
(2) E melléklet alkalmazdsdban:

a) megdllapodds: az Eurépai Unié Mezdgazdasigi Szovetkezeteinek Altalinos Szovetsége (COGECA), az Eurépai
Kozlekedési és Szallitasi Dolgozok Szovetsége (ETF) és az Eurdpai Unids Haldszati Vallalkozdsok Nemzeti Szerve-
zeteinek Szovetsége (Européche) altal 2012. mdjus 21-én kotott megdllapodds a Nemzetkozi Munkaiigyi
Szervezet 2007. évi, a haldszati dgazat munkafeltételeirdl sz6l6 egyezményének végrehajtdsarol;

b) 4j haldszhajd: olyan hajé, amelyre vonatkozdan:

i. az épitési vagy jelentGs dtalakitdsra vonatkozd szerz8dést a megdllapodds hatdlybalépésének idGpontjdban
vagy azt kovetGen kototték meg; vagy

ii. az épitési vagy jelentds dtalakitdsra vonatkozd szerzGdést a megdllapodds hatdlybalépésének idGpontjat
megel6z8en kototték meg, és amelyet az emlitett idSpont utdn hdrom évvel vagy hosszabb id6 elteltével
széllitanak le; vagy

iii. épitési szerz6dés hidnyadban a megéllapodds hatdlybalépésének id6pontjaban vagy azt kovetGen:
a) fektetik le a gerincet, vagy
b) kezdik meg az adott hajora jellemz§ épitést, vagy

¢) kezdddik meg az Gsszeszerelés legaldbb 6tven tonna vagy a becsiilt szerkezeti épitGanyag-igény legaldbb
1 %-at kitevd anyagmennyiség beépitésével, attdl figgden, hogy melyik a kevesebb;

c) meglévd hajé: olyan haj6, amely nem mindsiil (ij haldszhajonak.

(3) A kovetkez§ rendelkezések minden dj, fedélzettel rendelkezd haldszhajéra vonatkoznak az e megéllapodds
3. cikkével Gsszhangban megengedett kizdrdsok kivételével. Az illetékes hatésdg konzulticidt kovetGen e melléklet
kovetelményeit a meglévé hajokra is alkalmazhatja, amennyiben megitélése szerint ez észszerd és kivitelezhetd.

(4) Az illetékes hatésdg konzultdcidt kovetSen engedélyezhet e melléklet rendelkezéseitSl vald eltérést az altaldban
24 6randl rovidebb iddt tengeren toltd haldszhajok esetében, ha a haldszok nem laknak a hajon, amikor a hajé
a kikotSben tartézkodik. Az ilyen hajok esetében az illetékes hatdsdg gondoskodik arrdl, hogy az érintett haldszok
pihenése, étkezése és higiénidja céljabol megfelelS helyiségek alljanak rendelkezésre.

(5) A 24 méteres és anndl hosszabb hajokra vonatkozé kovetelmények alkalmazhatok a 15-24 méteres hajokra abban
az esetben, ha az illetékes hat6sdg konzulticiét kovetGen megerdsiti, hogy ez észszerti és kivitelezhetd.

(6) Az anyahajohoz kapcsol6dé kisebb, megfelel§ szdllds és szaniterhelyiségek nélkiili hajokon dolgozé haldszok az
anyahajon 1év§ szallast és szaniterhelyiségeket vehetik igénybe.

(7) A tagdllamok e melléklet zajra és rezgésre, szell@ztetésre, fiitésre és hiitésre, valamint vildgitdsra vonatkozé kovetel-
ményeit kiterjeszthetik zdrt munkahelyiségkre és tdroldsra haszndlt helyiségekre, ha konzulticiét kovetGen a szdban
forgd alkalmazds megfelelének mingsiil, és nem befolydsolja hatranyosan a munkakoriilményeket és a fogdsok
minGségét.

TERVEZES ES ELLENORZES

(8) Minden alkalommal, amikor 4j hajé épil vagy egy hajé személyzeti lakéterét feldjitjdk, az illetékes hatdsdg
ellendrzi, hogy a széban forgd hajé megfelel-e melléklet kovetelményeinek. Az illetékes hatdsdg — a megvaldsit-
hat6sdg korlatain beliil — el6irja, hogy egy hajé személyzeti lakéterének 1ényeges megviltoztatdsa esetén meg kell
felelni e melléklet kovetelményeinek, valamint amikor kordbban mdsik orszdg lobogdja alatt haj6z6 hajé dttér az
adott tagallam lobogéjara, az e melléklet 3. pontjdnak megfelel6en alkalmazand6 kovetelményeinek.
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(9) A 8. pontban emlitett helyzetekben a 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében az illetékes hatdsdg elGirja,
hogy jovahagyds céljabdl részletes terveket és informdciokat kell benytjtani hozzd vagy az éltala felhatalmazott
hat6sdghoz.

(10) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében minden alkalommal, amikor egy hajé személyzeti lakéteret
felgjitjak vagy lényegesen megvaltoztatjdk, az illetékes hatdsdg ellendrzi, hogy a széban forgd hajé megfelel-e e
melléklet kovetelményeinek, valamint amikor kordbban mdsik orszdg lobogéja alatt hajézé hajé attér az adott
tagdllam lobogoéjéra, az e melléklet 3. pontjanak megfelelGen alkalmazand6 kovetelményeinek. Az illetékes hatdsdg
sajat beldtdsa szerint tovdbbi ellenérzéseket végezhet a személyzeti lakotér tekintetében.

(11) Abban az esetben, ha kordbban masik orszdg lobogéja alatt hajézo hajé attér valamely tagdllam lobogéjira vagy
egy tagdllam korldtlan fennhat6sdga alatt keriil lajstromozdsra, annak a harmadik orszdgnak az illetékes hat6sdga
altal, amelynek lobogdja alatt a hajé kordbban hajozott, a 188. sz. egyezmény IIl. mellékletének 15., 39., 47, illetve
62. pontjanak megfelel@en elfogadott kovetelményeket tobbé nem kell alkalmazni a hajora.

TERVEZES ES GYARTAS

(12) Minden lakétérnek megfeleld bels6 magassaggal kell rendelkeznie. Az illetékes hatsdg meghatdrozza a minimalis
bels6 magassdgot azon terekre vonatkozdan, ahol a haldszoknak hosszabb id6t kell dllva eltolteniiik.

(13) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a teljes mozgdsszabadsdgot igénylS lak6tér megengedett legkisebb
bels§ magassaga legalabb 200 centiméter.

Lakdterekbe vald bejutds és a lakdterek kizotti dsszekattetés

(14) A hélohelyiségek, valamint a halraktdrak és gépterek kozott nem lehet kozvetlen osszekottetés, kivéve a vészkija-
ratokat. Eszszerti és kivitelezhetd esetben — kifejezett eltérd rendelkezés hidnyaban — el kell keriilni a hdlohelyiségek,
valamint a konyha, a tdrol6helyiségek, a szdrit6helyiségek, illetve a kozos szaniterhelyiségek kozotti kozvetlen
osszekottetést.

(15) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a vészkijaratok kivételével nem lehet kozvetlen Osszekottetés
a halohelyiségek, valamint a halraktdrak és gépterek, tovabbd a konyha, a tdrol6helyiségek, a szaritohelyiségek,
illetve a kozos szaniterhelyiségek kozott; A vélaszfalnak az emlitett helyeket a hél6helyiségekt6l, valamint a kiilsg
vélaszfalaktdl elvalasztd része megfelel§ felépitést, acélbdl vagy egyéb engedélyezett anyagbdl készil, vizdllo és
gazbiztos. Ez a rendelkezés nem zdrja ki annak lehet8ségét, hogy a szaniterhelyiségeket két kabin kozott meg
lehessen osztani.

Szigetelés

(16) A lakotereket megfeleld szigeteléssel kell elldtni. A bels6 vélaszfalak és burkolatok, valamint a padléburkolatok és
osszeillesztések épitéséhez haszndlt anyagoknak meg kell felelniiik a célnak és alkalmasnak kell lenniik az
egészséges kornyezet biztositdsdra. Biztositani kell minden lakétér megfelel§ vizelvezetését.

(17) Minden megvalésithaté intézkedést meg kell hozni azért, hogy a legyek és mds rovarok ne jussanak be a haldszhajé
legénységének lakéterébe, killonosen akkor, amikor a hajé szinyogok éltal ellepett teriileten tizemel.

(18) Minden legénységi lakétérnek rendelkeznie kell a sziikséges vészkijarattal.

ZAJ ES REZGES
(19) A 20. pontot a 2003/10/EK irdnyelv és a 2002/44/[EK iranyelv sérelme nélkiil kell alkalmazni.

(20) Az illetékes hatésag elfogadja a zaj és rezgés lakéterekben megengedett szintjére vonatkozé szabvanyokat, amelyek
révén biztosithaté a haldszoknak a zaj és a rezgés hatdsaival, tobbek kozott a zaj és rezgés okozta kimeriiltséggel
szembeni megfelel§ védelme.

SZELLOZES

(21) A lakotereket az éghajlati feltételek figyelembevételével szellGztetni kell. A szell6zteté rendszernek biztositania kell
a helyiségek friss levegdvel valo kielégits és dllandé elldtdsat, amikor a haldszok a hajon vannak.
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(22) A szellSztetd rendszert gy kell kialakitani, hogy a nemdohdnyzékat megvédje a dohdnyfisttsl, illetve ennek
hidnydban egyéb erre alkalmas intézkedést kell hozni.

(23) A 24 méteres és anndl hosszabb hajokon a lakéhelyiségeket szabdlyozhatd szell§ztet§ rendszerrel kell felszerelni,
amely révén biztosithatd, hogy az idGjarasi feltételektSl és az éghajlattdl fiiggetleniil a levegS megfelel§ dllapota

maradjon és a légmozgds kielégitd legyen. A szell6ztet§ rendszereknek folyamatosan kell mtkodniiik, amikor
haldszok vannak a hajon.

FUTES ES LEGKONDICIONALAS

(24) A lakotereket az éghajlati feltételek figyelembevételével megfeleld hdmérsékleten kell tartani.

(25) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében — a kizdrédlag tropusi éghajlaton tizemeld haldszhajok kivételével —
alkalmas ftit6rendszerekkel megfelel§ fhtést kell biztositani. A fétérendszernek minden koriilmények kozott
biztositania kell a szitkséges meleget, és tizemel, amikor a haldszok a hajon laknak vagy dolgoznak, valamint
a koriilmények azt sziikségessé teszik.

(26) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében biztositani kell a lakoterek, a hid, a radidhelység és a kozpontositott

vezérl6termek légkondiciondldsat, kivéve azokat a hajokat, amelyek rendszeresen olyan teriileten vannak, ahol
a mérsékelt éghajlati viszonyoknak koszonhetSen erre nincs szitkség.

VILAGITAS
(27) Minden lakétérnek megfelel§ vildgitassal kell rendelkeznie.

(28) Kivitelezhet8 esetben a mesterséges fényen tal biztositani kell a lakéterek természetes fénnyel valé megvilagitasat.
Abban az esetben, ha a halohelyiségek természetes fényt kapnak, gondoskodni kell a helyiség besotétitésérdl.

(29) A héldhelyiség szokdsos megyvildgitisdn kiviil minden fekhely esetében gondoskodni kell megfeleld olvasofényrdl.

(30) A hdlohelyiséget vészvilagitassal kell elldtni.

(31) Amennyiben egy hajon az étkezdk, a folyosok és a személyzet vészhelyzetben vald kimenekitését szolgdl6 vagy arra
alkalmas mds helyiségek nincsenek felszerelve vészvildgitdssal, az emlitett helységekben gondoskodni kell éjszakai
allandé vildgitasrol.

(32) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a lakéterek megvildgitdsinak meg kell felelnie az illetékes hatdsdg
altal meghatdrozott szabvdnyoknak. A lakéterek szabad mozgdsra alkalmas valamennyi részén a vildgitdsra

vonatkozé minimdlis szabvdnyt gy kell meghatdrozni, hogy egy rendesen lit6 személy szép idében el tudjon
olvasni egy hagyomdnyos nyomtatott djsdgot.

HALOHELYISEGEK
Altaldnos rendelkezések

(33) Amennyiben a haj6 kialakitdsa, mérete, illetve rendeltetése megengedi, a hélohelyiségeket tigy kell elhelyezni, hogy
a mozgds és a gyorsulds hatdsait a legkevésbé lehessen érezni, de semmi esetre sem az iitkozési valaszfalak elé.

Alapteriilet
(34) Figyelembe véve a hajé rendeltetését, a hdlohelyiségre es§ személyek szdma és az egy fdére esG alapterilet —
a fekhelyek és a szekrények altal elfoglalt teriiletet leszamitva — révén megfelel§ teret és kényelmet kell biztositani

a hajon 1évé haldszok szdmdra.

(35) A 24 méteres és anndl hosszabb, de 45 méternél rovidebb hajok esetében a hdlohelyiségek egy fdre esd alapteriilete
— a fekhelyek és a szekrények dltal elfoglalt teriiletet leszdmitva — nem lehet 1,5 négyzetméternél kisebb.

(36) A 45 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a hiléhelyiségek egy f6re es6 alapteriilete — a fekhelyek és
a szekrények dltal elfoglalt teriiletet leszdmitva — nem lehet 2 négyzetméternél kisebb.

A hdléhelyiségre esd személyek szdma

(37) Kifejezett egyébirdnyt rendelkezés hidnydban az egy hilohelyiségben elhelyezhetd személyek megengedett szdma
legfeljebb hat.
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(38) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében az egy hdlohelyiségben elhelyezhetd személyek megengedett szdma
legfeljebb négy. Az illetékes hatdsdg egyes esetekben megengedhet az e kovetelménytdl vald eltérést, amennyiben
a hajé mérete, tipusa vagy rendeltetése kovetkeztében a kovetelmény nem észszerti vagy nem kivitelezhetd.

(39) Kifejezett egyébirdny rendelkezés hidnydban a tisztek — lehetdség szerint — kilon haldhelyiséget, illetve
helyiségeket kapnak.

(40) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a tisztek hélohelyiségei lehetGség szerint egyszemélyesek, de semmi
esetre sem lehet benniik két fekhelynél tobb. Az illetékes hatdsag egyes esetekben megengedhet az e pont kovetel-
ményeitSl vald eltérést, amennyiben a hajé mérete, tipusa vagy rendeltetése kovetkeztében a kovetelmények nem
észszertiek vagy nem kivitelezhetdk.

Egyéb

(41) Az egy hélohelyiségben elhelyezhets személyek megengedett szamat jOl olvashat6 és letorolhetetlen médon fel kell
tiintetni a helyiség megfelelGen lathat6 részén.

(42) A fekv6helyeknek megfelel6 méretiinek kell lenniiik. A matracoknak megfelel§ anyagbdl kell lenniiik. Minden egyes
fekvShelyet helyi vildgitassal kell ellatni.

(43) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a fekvéhely minimdlis bels6 mérete legaldbb 198-szor
80 centiméter.

(44) A hélohelyiségeket tigy kell megtervezni és felszerelni, hogy megfeleld kényelmet biztositsanak a haszndl6inak és
konnyen rendben lehessen azokat tartani. A rendelkezésre bocsdtandé felszerelések tobbek kozott a kovetkezdk:
fekvéhelyek, a ruhdzat és egyéb személyes haszndlati tdrgyak elhelyezéséhez elégséges nagysigi zarhatd
szekrények, valamint frdsra alkalmas feliilet.

(45) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében irdsra alkalmas asztalt és széket kell biztositani.

(46) A hal6helyiségeket lehetéleg tgy kell elhelyezni, illetve felszerelni, hogy a férfiak és n6k maganszférdja ne sériiljon.

ETKEZOK

(47) Az étkezGknek a lehetS legkozelebb kell lenniik a konyhdhoz, de semmi esetre sem lehetnek az iitkozési
vélaszfalak el6tt.

(48) A hajonak a rendeltetésének megfelel§ étkezdvel kell rendelkeznie. Kifejezett egyébirdnyti rendelkezés hidnydban az
étkezének lehet6leg el kell kiiloniilnie a hélohelyiségektdl.

(49) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében az étkezének el kell kiiloniilnie a halohelyiségektdl.

(50) Az egyes étkez6k méretének és felszereltségének elégségesnek kell lennie ahhoz, hogy be tudjon fogadni annyi
személyt, amennyi vérhatéan azokat egy id6ben haszndlni fogja.

(51) A 15 méteres és anndl nagyobb fiiggélyek kozotti hosszasdgt (LBP) hajok esetében folyamatosan a haldszok rendel-
kezésére kell dllnia egy megfelels kapacitdsi htitének, valamint hideg és meleg italok készitésére alkalmas
eszkozoknek.

FURDOKADAK VAGY ZUHANYOK, WC-K £ES MOSDOKAGYLOK

(52) A hajon 1év6 osszes személy rendelkezésére kell dllnia a hajé rendeltetésének megfelel§ szaniterhelyiségeknek,
amelyben wc-k, mosdokagylok, fiird6kddak vagy zuhanyok taldlhatok. E helyiségeknek meg kell felelniiik legaldbb
az egészségiigyi és higiéniai minimumkovetelményeknek, valamint elfogadhaté mindségtinek kell lenniiik.

(53) A szaniterhelyiségeket tgy kell kialakitani, hogy onnan mds helyiségekbe ne jusson ki semmi. A szaniterhelyi-
ségeknek biztositaniuk kell a magdnélet észszerd védelmét.

(54) A haldszoknak és a hajon 1évé mds személyeknek a megfelel6 higiénia biztositdsdhoz elegend§ mennyiség(i hideg
és meleg folyd édesvizet kell biztositani. Az illetékes hatdsdg konzultdciot kovetSen megdllapithatja a viz minimélis
szitkséges mennyiségét.
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(55) Amennyiben rendelkezésre dllnak szaniterhelyiségek, azok szell6ztetése a hajon kivilre torténik, a lakéterek
részeitdl fuggetlenil.

(56) A lakoterek teljes feliiletének konnyen megfelelGen tisztithatonak kell lennie. A padlét cstiszdsmentes burkolattal
kell ellatni.

(57) A 24 méteres és anndl hosszabb hajokon az olyan haldszok szdmdra, akik nem rendelkeznek szaniterhelyiséggel

ellatott helyiséggel, legfeliebb négy személyre legaldbb egy kddnak vagy zuhanynak, illetve mindkettSnek, egy
WC-nek, valamint egy mosdénak kell jutnia.

MOSOKONYHA

(58) Kifejezett egyébirdnyt rendelkezés hidnydban biztositani kell — figyelembe véve a hajo rendeltetését — a ruhdzat
mosaséhoz és szaritasahoz szitkséges berendezéseket.

(59) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a ruhdzat mosdsahoz, szdritdsahoz és vasaldsihoz megfelel§
eszkozoket kell biztositani.

(60) A 45 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a ruhdzat mosdsdhoz, szdritdsahoz és vasaldsihoz megfelel§

eszkozoket kell biztositani a hdlohelyiségektdl, étkezdktSl, WC-ktdl elkilonild helyiségben, amelyet megfeleld
szell6zéssel és flitéssel, valamint szdritokotéllel vagy a ruhdk szdritdsdra alkalmas mds eszkozzel kell ellatni.

BERENDEZESEK A BETEG £ES SERULT HALASZOK SZAMARA

(61) A 92/29/EGK irdnyelv kovetelményein tilmenGen sziikség esetén a beteg vagy sériilt haldszok részére egy helyiséget
kell biztositani.

(62) A 92/29/EGK irdnyelv 2. cikkének (3) bekezdésében meghatdrozott kovetelmények helyett a kovetkezdk alkalma-
zandok: az 500 brutté regisztertonna (BRT) feletti olyan hajokon, amelyeken legaldbb 15 haldsz hidrom napndl
hosszabb dton van, valamint a 24 méteres és anndl hosszabb haldszhajokon — tekintet nélkill a legénység

nagysdgdra és az Ut idGtartamdra — orvosi elldtds nydjtdsdra alkalmas elkiilonitett betegszobanak kell rendelkezésre
dllnia. A helyiséget megfelelGen fel kell szerelni és higiénikus dllapotban kell tartani.

EGYEB SZOLGALTATASOK

(63) A vihar esetén hordhaté és az egyéb véddfelszerelések felakasztdsira a halbhelyiségeken kivil, de onnan nem
messze helyet kell biztositani.

AGYNEMU, KONYHAI FELSZERELESEK ES KULONBOZ® FELSZERELESEK

(64) A hajon 1év8 haldszok rendelkezésére kell bocsatani megfelel§ asztali és konyhai edényeket, dgynemdt és egyéb
textilidkat. Ugyanakkor lehetdség van a textilia koltségeinek mikodési koltségként valé megtérittetésére, ha
a kollektiv szerz6dés vagy a haldszati munkaszerz8dés tigy rendelkezik.

SZABADIDOS LETESITMENYEK

(65) A 24 méteres és anndl hosszabb hajok esetében a hajon 1év6 haldszok szdmdra megfelel§ szabadidGs 1étesitmé-
nyeket, felszereléseket és szolgaltatdsokat kell biztositani. A szabadids tevékenységekhez adott esetben hasznalhat6
az étkezd.

TAVKOZLESI ESZKOZOK

(66) A lehetségekhez mérten a hajon 1év8 haldszok szdmdra észszer(i és a haldszhajo-tulajdonos teljes koltségét nem
meghaladé dron észszert hozzaférést kell biztositani a tdvkozlési eszkozokhoz

KONYHA ES ELELMISZERRAKTAR

(67) A hajon biztositani kell siit6-f6z6 berendezéseket. Kifejezett egyébiranyti rendelkezés hidnydban e berendezéseket
lehet6leg elkiilonitett konyhdban kell felszerelni.

(68) A konyhdnak, illetve elkiilonitett konyha hidnydban a f6z8résznek a célnak megfeleld mérettinek kell lennie, jo
vildgitdssal és szell6ztetéssel kell rendelkeznie, valamint megfelelGen felszereltnek és karbantartottnak kell lennie.
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(69) A 24 méteres és anndl hosszabb hajoknak kiilon konyhéval kell rendelkezniiik.

(70) A hajokonyhdn fézéshez hasznalt propan- vagy butingdz palackokat a nyilt fedélzeten, a kiils6 héforrasoktdl és
hatdsoktdl védett helyen kell tartani.

(71) Az élelmiszerkészletek szamara megfelel6 nagysdgu és a célnak megfeleld, szdrazon és hidegen tarthato, j6l szell§z-
tethetd helyet kell biztositani, hogy a készletek ne romoljanak meg. Ehhez kifejezett egyébiranyd rendelkezés
hidnydban lehetSleg hiit6ket vagy mds, alacsony hémérsékleten torténd tdroldst szolgdld eszkozoket kell
alkalmazni.

(72) A 15 méteres és anndl nagyobb fiiggélyek kozotti hosszasdg (LBP) hajok esetében tdroldhelyiséget és hitdt,
valamint egy tovabbi alacsony hdmérséklet tarol6helyiséget kell biztositani.

ELELMISZER £S IVOVIZ

(73) Figyelemmel a haldszok szdmdra, valamint az Gt id6tartamdra és jellegére, elegendd élelmiszert és ivovizet kell
biztositani. Az élelmiszernek és az ivoviznek tovabbd megfelelének kell lennie a tdpérték, a minGség, a mennyiség
és a valtozatossig szempontjabdl, és figyelembe kell venni a haldszok valldsi el6irdsait és az étellel kapcsolatos
kulturdlis szokdsait.

(74) Az illetékes hatdsdg kovetelményeket hatdrozhat meg a hajon rendelkezésre bocsitandé élelmiszer és viz vonatko-
zdsdban a minimélis szabvanyokrdl és mennyiségrdl.

TISZTASAG ES LAKHATOSAG

(75) A lakotereket tiszta és lakhatd édllapotban kell tartani, valamint nem lehetnek benniik olyan druk és készletek,
amelyek nem a helyiségben lakok személyes tulajdondt képezik vagy biztonsdgukat, illetve megmentésiiket
szolgéljdk.

(76) A konyhit és az élelmiszerraktdrakat higiénikus dllapotban kell tartani.

(77) A szemetet zdrt, jOl zdr6dé tartdlyban kell tartani, és amikor sziikséges, el kell tdvolitani azokrdl a helyekrél,
amelyek élelmiszerrel érintkeznek.

A HAJOPARANCSONOK ALTAL VAGY FELUGYELETE MELLETT VEGZETT ELLENORZESEK

(78) a) A 24 méteres és annal hosszabb hajok esetében az illetékes hatdsdg el6irja, hogy a hajoparancsnok végezzen
vagy a feluigyelete mellett végezzenek gyakori ellenérzéseket annak biztositdsa érdekében, hogy:

i. alakotér tiszta, megfelelGen lakhato, biztonsdgos és j6 dllapotban tartott legyen;
ii. elegendd élelmiszer- és vizkészlet dlljon rendelkezésre; valamint
iii. a konyha és az élelmiszerraktdrak higiénikusak és megfelel§ allapottak legyenek.

b) Az ellendrzések eredményeit és a feltirt hidnyossdgok orvosldsira hozott intézkedéseket fel kell jegyezni és
feliilvizsgélat céljabdl rendelkezésre kell bocsatani.

ELTERESEK

(79) Az illetékes hatdsdg konzulticiét kovetGen engedélyezhet e melléklet rendelkezéseitdl valo eltérést, hogy —
megkiilonboztetés nélkill — figyelembe lehessen venni az eltér és sajatos valldsi és tdrsadalmi gyakorlatot kévetd
tengerészek érdekeit, azzal a feltétellel, hogy az ilyen eltérések nem eredményeznek Gsszességitkben anndl kedvezét-
lenebb feltételeket, mint amelyek a melléklet alkalmazdsibol adédndnak.
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HELYESBITESEK

Helyesbités a kettGs felhaszndldsi termékek kivitelére, transzferjére, brokertevékenységére és

tranzitjdra vonatkozé kozosségi ellenGrzési rendszer kialakitisirol sz6l6 428/2009/EK tandcsi

rendelet mdédositdsirol sz6l6, 2016. szeptember 12-i (EU) 2016/1969 felhatalmazison alapuld
bizottsdgi rendelethez

(Az EurGpai Unié Hivatalos Lapja L 307., 2016. november 15.)
A 119-120. oldalon, az I mellékletben, a 428/2009/EK tandcsi rendelet I melléklete helyébe 1épS szoveg
3A001.g. pontjdban:

a kovetkezd szovegrész: 1. a maximdlis bekapcsoldsi dramviltozdsi meredekség (di/dt) tobb mint 30 000 Ajms,
a pozitiv zarofesziiltség pedig tobb mint 1 100 V; vagy

2. a maximdlis bekapcsoldsi dramvéltozdsi meredekség (di/dt) tobb mint 2 000 Ajms, és az
alabbiak mindegyike fenndll:”

helyesen: ,1. a maximélis bekapcsoldsi dramvéltozdsi meredekség (di/dt) tobb mint 30 000 A/ ps,
a pozitiv zarofesziiltség pedig tobb mint 1 100 V; vagy

2. a maximdlis bekapcsoldsi dramvaltozdsi meredekség (di/dt) t6bb mint 2 000 Af ps, és az
aldbbiak mindegyike fenndll:”.

A 163. oldalon, az I mellékletben, a 428/2009/EK tandcsi rendelet 1. melléklete helyébe 1épS szoveg
6A003.a)3. pontjdban:

a kovetkezd szovegrész:  ,a) Mechanikus sdv (streak) kamerak, 10 mm/ms-ot meghaladé rogzitési sebességgel;”

helyesen: ,a) Mechanikus sdv (streak) kamerdk, 10 mm/ps-ot meghaladd rogzitési sebességgel;”.

Helyesbités az Eurépai Kozosség és a Svdjci Allamszovetség kozott létrejott, a mezégazdasigi
termékek kereskedelmérdl sz6lé6 megdllapodis 10. mellékletének modositisirél szolé, 2016.
november 16-i 1/2016 mezdgazdasdgi vegyes bizottsigi hatdrozathoz [2017/51]

(Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 7., 2017. janudr 12.)

A 21. oldalon, az aldiréknal:

a kovetkezd szovegrész:  Krisztina BENDE”

helyesen: ,Josef RENGGLI”.
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Helyesbités a 2010/30/EU eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek a helyiségfiitd berendezések,

a kombindlt fiitGberendezések, a helyiségfiitG berendezésbil, hdmérséklet-szabilyozobdl és

napenergia-késziilékb§l illé6 csomagok, valamint a kombindlt fiitGberendezésbél, hémérséklet-

szabdlyoz6bdl és napenergia-késziilékbGl dll6 csomagok energiafogyasztisinak cimkézése

tekintetében torténd kiegészitésérdl sz616, 2013. februdr 18-i 811/2013/EU felhatalmazison alapulé
bizottsdgi rendelethez

(Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja L 239., 2013. szeptember 6.)

A 8. oldalon az I. melléklet 12. pontjdnak

27

szovege:  pbruttd flit6érték« (GCV): a tiizelGanyag egységnyi mennyisége dltal az oxigénnel vald teljes elégetéskor és az
égéstermékek kornyezeti hémérsékletbe vald visszatérésekor felszabaduld teljes hémennyiség, amely
tartalmazza az esetlegesen a tiizelGanyagban 1év8 vizg6zbdl és a tiizelGanyagban taldlhaté hidrogén égésekor
keletkez§ vizg6zbdl szdrmazé kondenzdciés h6 mennyiségét is;”

helyesen: ,»égésh« (GCV): az a teljes h6mennyiség, amelyet egységnyi mennyiség(i tiizelGanyag oxigénnel torténd
tokéletes elégetéskor és az égéstermékek kornyezeti hémérsékletre valé visszatérésekor bocsat ki, és
tartalmazza a tiizel6anyagban 1évé vizgdz és a tiizelGanyagban taldlhaté osszes hidrogén elégetésébdl
szarmaz6 vizgdz teljes kondenzacidja sordn keletkezd hémennyiséget is;”.
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