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II

(Nem jogalkotdsi aktusok)

NEMZETKOZI MEGALLAPODASOK

A TANACS HATAROZATA
(2014. jalius 23.)

az egyrészrdl az Eurépai Kozosségek és azok tagillamai, mdsrészrél az Orosz Fodericié kozotti

partnerség létrehozisirdl szol6 partnerségi és egyiittmitkodési megdillapoddshoz csatolt, a Horvit

Koztirsasig Eurépai Unidhoz torténd csatlakozasinak figyelembevétele céljabol késziilt jegyzd-
kényvnek az Eurépai Unié és tagdllamai nevében torténd aldirdsirdl és ideiglenes alkalmazdsarol

(2014/956/EU)
AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz016 szerz6désre és kiilonosen annak 91. cikkére, 100. cikke (2) bekezdésére,
207. és 212. cikkére, sszefiiggésben a 218. cikk (5) bekezdésével,

tekintettel a Horvat Koztdrsasdg csatlakozdsi okmdnydra és kiilonosen annak 6. cikke (2) bekezdésének masodik albekez-
désére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatara,
mivel:

(1) A Horvat Koztdrsasdg csatlakozdsi okmdnya 6. cikkének (2) bekezdésében foglalt feltételekkel 6sszhangban a
Horvat Koztdrsasignak az egyrészr6l az Eurdpai Kozosségek és azok tagallamai, mdasrészr6l az Orosz Foderdcio
kozotti partnerség létrehozdsardl szolo partnerségi és egyiittmiikodési megéllapoddshoz (') (a tovabbiakban: a
megéllapodds) val6 csatlakozdsdrdl a megallapoddshoz csatolt jegyz8konyv (a tovabbiakban: a jegyz6konyv) Gtjan
kell megéllapodni. A csatlakozasi okmény 6. cikke (2) bekezdésének megfelelSen a csatlakozdsra egyszertsitett
eljards alkalmazandd, amely keretében a jegyzGkonyvet a tagdllamok nevében egyhangtlag eljaré Tandcs és az
érintett harmadik orszdg koti meg.

(2) A Tandcs 2012. szeptember 14-én felhatalmazta a Bizottsagot, hogy kezdjen tdrgyaldsokat az érintett harmadik
orszagokkal. Az Oroszorszagi Foderacioval folytatott targyaldsok sikeresen lezarultak. Ezt 2013. szeptember 24-én
jegyzékvaltdsban erGsitették meg.

(3) A jegyzSkonyv kés6bbi id6pontban torténd megkotésére is figyelemmel, a jegyzSkonyvet az Unid és tagdllamai
nevében ald kell irni.

(4) A jegyz6konyv megkotése killon eljdrds tdrgyat képezi az Eurdpai Atomenergia-kozosség hatdskorét illetd
kérdések tekintetében.

(5)  Tekintettel a Horvat Koztdrsasdg Eurdpai Unidhoz valé 2013. julius 1-jei csatlakozdsara, a jegyzS8konyvet ettdl az
id8ponttdl kezdve ideiglenesen alkalmazni kell,

() HLL327.,1997.11.28., 3.0.
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

A Tandcs engedélyezi az egyrészrdl az Eurdpai Kozosségek és azok tagallamai, mdsrészrdl az Orosz Foderdcié kozotti
partnerség 1étrehozdsardl sz0l6 partnerségi és egyiittmiikodési megéllapodashoz csatolt, a Horvat Koztdrsasdgnak az
Eurépai Unidhoz torténd csatlakozdsdnak figyelembevétele céljabol készilt jegyzdkonyvnek az Eurdpai Unid és tagal-
lamai nevében torténd aldirdsit, az emlitett jegyz6konyv megkotésére is figyelemmel.

A jegyzSkonyv szovegét csatoltdk e hatdrozathoz.

2. cikk

A Tandcs elnoke felhatalmazdst kap arra, hogy kijelolje a jegyz6konyvnek az Eurdpai Unid és a tagdllamai nevében
torténd aldirdsdra jogosult személy(eke)t.

3. cikk

A jegyzSkonyvet 2013. jilius 1-jét6l a megkotéséhez szitkséges eljdrdsok befejezéséig ideiglenesen alkalmazni kell.

4. cikk

Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjdn 1ép hatilyba.

Kelt Briisszelben, 2014. jalius 23-4n.

a Tandcs részérdl
az elnok
S. GOZI
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JEGYZOKONYV

az egyrészr6l az Eurépai Kozosségek és azok tagillamai, mdsrészrdl az Orosz Fodericiéo kozotti
partnerség létrehozdsirél szO0lé partnerségi és egyiittmilkodési megillapodishoz a Horvit
Koztdrsasdg Eurépai Unibhoz torténd csatlakozisinak figyelembevétele céljabol

A BELGA KIRALYSAG,

A BOLGAR KOZTARSASAG,

A CSEH KOZTARSASAG,

A DAN KIRALYSAG,

A NEMETORSZAGI SZOVETSEGI KOZTARSASAG,
AZ ESZT KOZTARSASAG,
[RORSZAG,

A GOROG KOZTARSASAG,

A SPANYOL KIRALYSAG,

A FRANCIA KOZTARSASAG,

A HORVAT KOZTARSASAG,

AZ OLASZ KOZTARSASAG,

A CIPRUSI KOZTARSASAG,

A LETT KOZTARSASAG,

A LITVAN KOZTARSASAG,

A LUXEMBURGI NAGYHERCEGSEG,
MAGYARORSZAG,

A MALTAI KOZTARSASAG,

A HOLLAND KIRALYSAG,

AZ OSZTRAK KOZTARSASAG,

A LENGYEL KOZTARSASAG,

A PORTUGAL KOZTARSASAG,
ROMANIA,

A SZLOVEN KOZTARSASAG,

A SZLOVAK KOZTARSASAG,

A FINN KOZTARSASAG,

A SVED KIRALYSAG,
NAGY-BRITANNIA £S ESZAK-[RORSZAG EGYESULT KIRALYSAGA

az Eurdpai Uniérol szolé szerzGdés, az Eurdpai Unié miikodésérsl szolé szerzédés és az Eurdpai Atomenergia-kozos-
séget létrehozd szerz8dés szerz8d§ felei, a tovdbbiakban: a tagallamok,

AZ EUROPAI UNIO, a tovabbiakban: az Unié, és

AZ EUROPAI ATOMENERGIA-KOZOSSEG
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egyrészrdl, valamint

AZ OROSZORSZAGI FODERACIO
mdsrészrél,

a tovabbiakban egyiittesen: a felek,

MIVEL az egyrészrdl az Eurdpai Kozosségek és azok tagillamai, mdsrészrdl az Orosz Foderdcié kozotti partnerség létre-
hozdsarél szolo partnerségi és egyiittmtikodési megallapoddst (a tovdbbiakban: a megallapodds) 1994. janius 24-én
Korfun irtdk ala;

MIVEL a Horvét Koztdrsasdg Eurdpai Uni6hoz torténd csatlakozdsdrdl szol6 szerzGdést 2011. december 9-én Briisszelben
irtak al;

MIVEL — a Horvat Koztarsasdg csatlakozasdnak feltételeir6l, valamint az Eurdpai Uniérdl sz6l6 szerzédés, az Eurdpai Unid
miikodésérél szolo szerz8dés és az Eurdpai Atomenergia-kozosséget 1étrehozd szerz8dés kiigazitdsardl sz6l6 okmény és
kiilonosen annak 6. cikke (2) bekezdése szerint — a Horvat Koztarsasignak a megéllapoddshoz valé csatlakozdsdrél a
megéllapoddshoz csatolt jegyz8konyv atjan kell megéllapodni;

FIGYELEMMEL a Horvét Koztarsasignak az Eurdpai Unidhoz valé 2013. jalius 1-jei csatlakozdsdra;

A KOVETKEZOKBEN ALLAPODTAK MEG:

1. cikk

A Horvat Koztarsasdg csatlakozik a megdllapoddshoz. A Horvat Koztdrsasag a tobbi tagdllammal megegyez8 médon el-
fogadja és tudomdsul veszi a megallapodds, az ugyanazon a napon aldirt zdir6okmdny mellékletét képezd egyiittes nyilat-
kozatok, nyilatkozatok és levélvaltdsok, valamint a megallapodishoz csatolt, 2000. december 1-jén hatdlyba lépett,
1997. majus 21-i jegyz6konyv, a megallapoddshoz csatolt, 2005. mdrcius 1-jén hatdlyba lépett, 2004. dprilis 27-i jegy-
z6konyv, tovabbd a megdllapoddshoz csatolt, 2008. mdjus 1-jén hatdlyba lépett, 2007. dprilis 23-i jegyzékonyv szovegét.

2. cikk

A jegyz6konyv aldirdsat kovetSen az Uni6 tovdbbitja a tagdllamoknak és az Oroszorszdgi Foderdciénak a megallapodas,
a zdréokmdny és valamennyi ahhoz csatolt dokumentum, tovdbbd a megéllapoddshoz csatolt, 1997. mdjus 21-i, 2004.
aprilis 27-i és 2007. dprilis 23-i jegyz6konyv horvdt nyelv{i véltozatat. A horvit nyelvi véltozat a jegyz8konyv ideiglenes
alkalmazdsdnak idépontjt6l a megallapodds angol, bolgdr, cseh, ddn, észt, finn, francia, gorog, holland, lengyel, lett,
litvdn, magyar, madltai, német, olasz, portugal, romdn, spanyol, svéd, szlovdk, szlovén, valamint orosz nyelvii véltozatdra
vonatkozoakkal megegyezd feltételek mellett valik hitelessé.

3. cikk

E jegyz6konyv a megallapodds elvélaszthatatlan részét képezi.

4. cikk

(1)  E jegyzGkonyvet a feleknek sajét eljardsaikkal 6sszhangban jova kell hagyniuk. A felek értesitik egymadst az e célbél
szitkséges eljrdsok befejezésérdl. A jovahagydsi okiratokat az Eurépai Unié Tandcsdnak Fétitkdrsigan kell letétbe
helyezni.

(2)  E jegyz6konyv az utols6 jovahagyé okirat letétbe helyezésének napjat kovets els honap elsd napjan 1ép hatalyba.
(3)  E jegyzGkonyvet az aldirdsinak idGpontjdtél szamitott 15 napot kovetden ideiglenesen alkalmazni kell.

(4)  E jegyzSkonyv a megéllapodds keretében a felek kozotti kapesolatokra a Horvat Koztarsasag Eurdpai Unidhoz vald
csatlakozdsdnak id6pontjatdl alkalmazandé.
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5. cikk

E jegyzSkonyv két-két eredeti példdnyban késziilt angol, bolgdr, cseh, ddn, észt, finn, francia, gordg, holland, horvit,
lengyel, lett, litvin, magyar, madltai, német, olasz, portugdl, romdn, spanyol, svéd, szlovdk, szlovén, valamint orosz
nyelven, amely sz6vegek mindegyike egyardnt hiteles.

FENTIEK HITELEUL az alulfrott meghatalmazottak aldfrtdk e jegyzSkonyvet.

CbcraBeHo B BpIOKCeNT Ha CelleMHaleceTy eKeMBpY [BE XIS M YeTHpPUHaTeceTa TOHa.
Hecho en Bruselas, el diecisiete de diciembre de dos mil catorce.

V Bruselu dne sedmnactého prosince dva tisice ¢trnact.

Udferdiget i Bruxelles den syttende december to tusind og fjorten.

Geschehen zu Briissel am siebzehnten Dezember zweitausendvierzehn.

Kahe tuhande neljateistkiimnenda aasta detsembrikuu seitsmeteistkiimnendal péeval Briisselis.
Eywve otig Bpu&éhes, omic déka e@ta Aekepfpiou dvo yihiades dexatéooepa.

Done at Brussels on the seventeenth day of December in the year two thousand and fourteen.
Fait & Bruxelles, le dix-sept décembre deux mille quatorze.

Sastavljeno u Bruxellesu sedamnaestog prosinca dvije tisuce Cetrnaeste.

Fatto a Bruxelles, addi diciassette dicembre duemilaquattordici.

Brisele, divi tiikstosi Cetrpadsmita gada septinpadsmitaja decembri.

Priimta du tikstanciai keturiolikty mety gruodzio septyniolikta dieng Briuselyje.

Kelt Briisszelben, a kétezer-tizennegyedik év december havdnak tizenhetedik napjdn.
Maghmul fi Brussell, fis-sbatax-il jum ta’ Dicembru tas-sena elfejn u erbatax.

Gedaan te Brussel, de zeventiende december tweeduizend veertien.

Sporzadzono w Brukseli dnia siedemnastego grudnia roku dwa tysigce czternastego.
Feito em Bruxelas, em dezassete de dezembro de dois mil e catorze.

Intocmit la Bruxelles la saptesprezece decembrie doud mii paisprezece.

V Bruseli sedemndsteho decembra dvetisicstrndst.

V Bruslju, dne sedemnajstega decembra leta dva tiso€ $tirinajst.

Tehty Brysselissd seitseméntenitoista pdivind joulukuuta vuonna kaksituhattaneljitoista.
Som skedde i Bryssel den sjuttonde december tjugohundrafjorton.

COBCPIHCHO BT. Bploccene CEMHAIATOTO ]ICKa6pﬂ ABE€ THICAYM UETBIPHAOLATOrO rofa.
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3a [rppKaBUTE-UIIEHKN
Por los Estados miembros
Za ¢lenské staty

For medlemsstaterne
Fiir die Mitgliedstaaten
Liikmesriikide nimel
Ta ta kplen pén

For the Member States
Pour les Etats membres
Za drzave clanice

Per gli Stati membri
Dalibvalstu varda —
Valstybiy nariy vardu
A tagdllamok részérél
Ghall-Istati Membri
Voor de lidstaten

W imieniu Paistw Czlonkowskich
Pelos Estados-Membros
Pentru statele membre
Za Clenské staty

Za drzave Clanice
Jasenvaltioiden puolesta
For medlemsstaterna

3a rocymapcrsa-uieHb

3a EBporneiickus cbio3

Por la Unién Europea

Za Evropskou unii

For Den Europziske Union
Fiir die Europdische Union
Euroopa Liidu nimel

Ta v Evpomnaikn Eveon
For the European Union
Pour 'Union européenne M(W———\___,
Za Europsku uniju

Per I'Unione europea %
Eiropas Savienibas varda —
Europos Sgjungos vardu

Az Eurépai Uni6 részérél
Ghall-Unjoni Ewropea

Voor de Europese Unie

W imieniu Unii Europejskiej
Pela Unido Europeia

Pentru Uniunea Europeand
Za Eurépsku tniu

Za Evropsko unijo
Euroopan unionin puolesta
For Europeiska unionen

3a Eppoueiickuii coro3
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3a Eporeiickara 0OLIHOCT 32 aTOMHa €Hepryist

Por la Comunidad Europea de la Energfa Atémica

Za Evropské spolecenstvi pro atomovou energii

For Det Europaiske Atomenergifellesskab

Firr die Europiische Atomgemeinschaft

Euroopa Aatomienergiaithenduse nimel

Ta v Evponaikn Kowdtnta Atopikng Evépyelag

For the European Atomic Energy Community by
Pour la Communauté européenne de I'énergie atomique
Za Europsku zajednicu za atomsku energiju

Per la Comunita europea dell’'energia atomica

Eiropas Atomenergijas Kopienas varda —

Europos atominés energijos bendrijos vardu

az Eurdpai Atomenergia-k6z0sség részérdl

Fisem il-Komunita Ewropea tal-Energija Atomika
Voor de Europese Gemeenschap voor Atoomenergie
W imieniu Europejskiej Wspélnoty Energii Atomowej
Pela Comunidade Europeia da Energia Atémica
Pentru Comunitatea Europeand a Energiei Atomice
za Eurdpske spolocenstvo pre atdmovi energiu

Za Evropsko skupnost za atomsko energijo

Euroopan atomienergiajirjeston puolesta

For Europeiska atomenergigemenskapen

3a Eporeiickoe cOOOLIECTBO 1O aTOMHOI! 3Hepruu

3a Pyckara Qenepaums

Por la Federacion de Rusia

Za Ruskou Federaci

For Den Russiske Faderation
Fiir die Russische Foderation
Venemaa Foderatsiooni nimel
T'a T Pwokr Opoonovdia

For the Russian Federation
Pour la Fédération de Russie

Per la Federazione Russa /
Krievijas Federacijas varda —

Rusijos Federacijos vardu /

Az Orosz Foderaci6 részérdl B

Ghall-Federazzjoni Russa /(

Voor de Russische Federatie

W imieniu Federacji Rosyjskiej

Pela Federagio da Riissia
Pentru Federatia Rusd

Za Rusku Federaciu

Za Rusko Federacijo

Venijdn Federaation puolesta
For Ryska Federationen

3a Poccuiickyto Qeneparmro
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RENDELETEK

A BIZOTTSAG 1398/2014/EU FELHATALMAZASON ALAPULO RENDELETE
(2014. oktéber 24.)

2712

az onkéntesjeloltekre és az uniés segitségnydjtisi oOnkéntesekre vonatkozé elGirdsok
meghatdrozdsirél

(EGT-vonatkozdst szoveg)

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unidé mtikodésérdl szo16 szerzddésre,

tekintettel az Eurépai Onkéntes Humanitdrius Segitségnydjtdsi Hadtest létrehozdsarél (az ,EU segitségnytijtasi dnkéntesei”
kezdeményezés) sz016, 2014. aprilis 3-1 375/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (') és killonosen annak
9. cikke (2) bekezdésére,

mivel:

(I) A 375/2014/EU rendelet szerint a Bizottsdg elSirdsokat és eljardsokat dllapit meg arra vonatkozdan, hogy az
onkéntesjeloltek és az unids segitségnyujtdsi onkéntesek harmadik orszdgokban zajlé humanitdrius segitségnyuj-
tdsi miveletek tdmogatdsa céljdbol torténd azonositdsa, kivdlasztdsa, felkészitése, irdnyitdsa és kikiildése soran a
kild6 és a fogad6 szervezeteknek milyen feltételeket, szabdlyokat és kovetelményeket kell alkalmazniuk. A
375/2014/EU rendelet értelmében ezeket az elSirdsokat felhatalmazdson alapul6 jogi aktusok formdjdban, az eljd-
rasokat pedig végrehajtdsi aktusok formdjédban kell elfogadni.

(2) Az EU segitségnyujtasi onkéntesei kezdeményezés valamennyi érintettjét — koztitk magukat az onkénteseket, vala-
mint a kiildg és a fogadd szervezeteket — arra kell 0sztonozni, hogy kozos identitastudatot alakitsanak ki a kezde-
ményezéshez kapcsoloddan.

(3) Az EU segitségnyujtdsi onkéntesei kezdeményezés kapcsan alkalmazandé kompetencia-referenciakeretnek meg kell
hatdroznia az onkéntesség és a foglalkoztatds szdmos dgazatidban megkovetelt transzverzdlis kompetencidkat, vala-
mint rogzitenie kell az EU segitségnytjtdsi onkéntesei kezdeményezéshez és a humanitdrius segitségnyujtds terén
folytatott munkdhoz szitkséges kiilonleges kompetencidkat. Ezen tdlmenden nem kimeritS jelleggel fel kell
sorolnia a szakmai kompetencidkat. Ez el@segiti, hogy az onkéntesjeloltek kivélasztdsa és felkészitése hatékony és
a szitkségleteknek megfeleld legyen, és a kozos kompetencia-referenciakeret alapjan torténjen.

(4)  Annak érdekében, hogy az uniés segitségnyujtdsi onkéntesek kompetencidi, képzési igényei és elért eredményei
dokumentalhatok és értékelhet8k legyenek, konnyen hasznilhat6 tanuldsi és fejlédési tervet kell kovetniik a
kezdeményezésben vald részvételiik teljes idGtartama alatt. A terv kialakitdsakor figyelembe fogjk venni az ifja-
sagi bizonyitvany (Youthpass) (%) és az Europass (°) kezdeményezés tanulsigait.

(5) Az EU segitségnyujtasi onkéntesei kezdeményezésben val6 részvétel az ennek sordn elsajatitott tuddsnak, készség-
eknek és kompetencidknak koszonhetden javithatja az onkéntesek foglalkoztathatésdgat. Ezen tdlmenden kifejezi
a raszorulé emberek irdnti szolidaritdsukat és az eurdpai polgdrsag szellemiségének lathat6 elémozditdsa irdnti
elkotelezettségiket. A vdrakozdsok szerint a kiilonleges rendelkezések — a lehetséges mértékben — megkonnyitik
majd az unibs segitségnyujtdsi 6nkéntesek nem formdlis és informalis tanuldsdnak elismerését, osszhangban a
nem formdlis és az informalis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl sz616, 2012. december 20-i tandcsi ajan-
ldssal (%).

(6) A fogadd és a kiild6 szervezetek kozotti partnerséget szabdlyozd el6irdsok mind a humanitérius dgazat, mind az
onkéntes szervezetek szempontjdbol jelentdsek. Elémozditjak a végrehajté szervezetek kozotti partnerség kialaki-
tdsdra vonatkozé célkittizést, és tikkrozik e szervezetek kolcsonos felelGsségét egyrészt az EU segitségnyujtdsi
onkéntesei kezdeményezés, masrészt pedig az unids segitségnyujtasi onkéntesek mint egyének céljainak elérése
terén. Meg kell hatdrozni a partnerség alapelveit, és a partnerségi megallapoddsnak teljesitenie kell a minimumko-
vetelményeket, hogy a partnereknek lehetéségiik legyen unids segitségnyujtdsi onkéntesek harmadik orszdgokba
torténd kikiildését magukban foglal6 projektekre pdlydzni, illetve ilyeneket irdnyitani.

() HLL122.,2014.4.24. 1. 0.

() https:[[www.youthpass.eu/hu/youthpass/

() https:/[europass.cedefop.europa.eufeditors/hu/esp/composet
()
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(7) Az esélyegyenlGségre és a megkiilonboztetésmentességre vonatkozé elveket a nemzeti és az unids jog egyardnt
rogziti, és ezeket az elveket a killd§ és a fogadd szervezeteknek is mindig tiszteletben kell tartaniuk és el§ kell
mozditaniuk. Ugyanakkor a kiilonleges koriilményekkel kapcsolatos kivételekre — szitkség esetén — kiilon rendel-
kezés vonatkozik, amely az unibs segitségnyujtdsi onkéntesek szerepének és profiljdnak meghatdrozasdval éll
osszefiiggésben.

(8) A vonatkoz6 nemzeti és unids jognak, illetve a fogadd orszdg jogdnak valé megfelelés rendkiviili jelentGséggel bir.
Ez a kiilld§ és a fogadd szervezetek felel@ssége, amelyek emellett kotelesek tdjékoztatni az unids segitségnytijtasi
onkénteseket a vonatkozé jogbdl fakadé jogaikrdl és jogi kotelezettségeikrdl, illetve a biztositdshoz vald jogukrol.
Az onkéntesek egyértelm( jogdlldsa a kikiildésiik el6feltétele, ezért azt a kiild§ szervezet és az unids segitségnytj-
tasi onkéntes kozotti onkénteskikiildési szerz6désben meg kell hatdrozni. Kiemelt figyelmet kell forditani a szemé-
lyes adatok védelmére, a magatartasi koddexnek megfeleld, feddhetetlen tevékenység sziikségességére, valamint a
gyermekek és a kiszolgdltatott felnéttek védelmére, tobbek kozott a szexudlis zaklatdssal szembeni zérd tolerancia
elvének bevezetése révén.

(9) Az EU segitségnytjtdsi onkéntesei kezdeményezés id6ben torténd végrehajtdsanak biztositisa érdekében e rende-
letnek stirg6sen hatalyba kell 1épnie, hiszen azokat a rendelkezéseket rogziti, amelyek alapjan a végrehajté szerve-
zetek kikiildik az unids segitségnyijtdsi onkénteseket a harmadik orszdgokba,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. cikk
Targy

pr 2

E rendelet célja az onkéntesjeloltekre és az unids segitségnydjtdsi onkéntesekre vonatkozd el8irdsok meghatdrozdsa a
375/2014/EU rendelet 9. cikkének (2) bekezdésében felsorolt aldbbi szempontokra valé tekintettel:

a) az onkéntesek mint kezdS vagy vezetd szakemberek azonositdsira, kivélasztdsdra és felkészitésére haszndlt kompe-
tencia-referenciakeret,

b) az azonositdsi és kivdlasztdsi eljards sordn az esélyegyenlGségnek és a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak a bizto-
sitdsdra irdnyul rendelkezések,

¢) az annak biztositdsdra irdnyuld rendelkezések, hogy a kildS és a fogadd szervezetek megfeleljenek a vonatkozd
nemzeti és unids jognak, valamint a fogadd orszdg jogdnak,

d) a kuildg és a fogadd szervezetek kozotti partnerséget szabalyozé el6irdsok, valamint

e) az unids segitségnyujtdsi onkéntesek dltal elsajatitott készségek és kompetencidk elismerésére vonatkozd rendelke-
zések, a meglévg vonatkoz6 unids kezdeményezésekkel dsszhangban.

2. cikk
Fogalommeghatirozisok

E rendelet alkalmazdsiban a 375/2014/EU rendelet 3. cikkében, valamint a 375/2014/EU rendelet 9. cikkének (3) bekez-
dése alapjdn elfogadandé bizottsdgi végrehajtdsi rendeletben szerepld fogalommeghatdrozdsok alkalmazandék. E rendelet
alkalmazdsdban tovdbba:

a) kompetencidk”: az egész életen 4t tartd tanuldshoz sziikséges kulcskompetencidk kozos eurdpai referenciakere-
tében (') szereplS fogalommeghatirozasnak megfelelGen az adott helyzetben megfelel§ ismeretek, készségek és atti-
ttidok otvozete, amely lehetGvé teszi az unids segitségnyujtdsi onkénteseknek a sziikségleteken alapulé humanitérius
segitségnydjtishoz valé hozzdjarulast;

b) ,transzverzalis kompetencidk” az Onkéntesség és a foglalkoztatds szdmos dgazatdban megkovetelt kompetencidk,
amelyek nem kizdrélag a humanitdrius segitségnyujtashoz kapcsolédnak;

() HLL 394.,2006.12.30., 10. 0.
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c) ,killonleges kompetencidk™ az EU segitségnytjtasi onkéntesei kezdeményezés és tdgabb értelemben a humanitdrius
segitségnyujtds terilletén megkovetelt kompetencidk;

d) ,szakmai kompetencidk” a humanitdrius segitségnyujtds szempontjdbdl relevans szakismeretekbdl eredd kompeten-
cidk;

e) tanuldsi eredmény” az Eurdpai Képesitési Keretrendszerben (') szerepl§ fogalommeghatdrozdsnak megfelelden a
tudds, készségek és kompetencia szempontjab6l meghatdrozott megallapitdsok arra vonatkozdan, hogy a tanuld egy
tanuldsi folyamat befejezésekor mit tud, ért és képes elvégezni.

2. FEJEZET
KOMPETENCIA-REFERENCIAKERET
3. cikk

Kompetencia-referenciakeret

(1) Az EU segitségnyujtasi onkéntesei kezdeményezés terén haszndlt kompetencia-referenciakeretnek hirom dimen-
zibja van:

a) transzverzdlis kompetencidk;

b) killonleges kompetenciak; valamint

c) szakmai kompetencidk.

(2) A kompetencia-referenciakeretet az alabbi csoportokra vonatkozdan alakitjdk ki:

a) kezdd szakemberek, kiilonosen az 6t évnél kevesebb szakmai tapasztalattal rendelkezd, illetve a humanitarius terii-
leten 6t évnél kevesebb tapasztalattal rendelkezd frissdiplomdsok; valamint

b) vezetd szakemberek, akik legaldbb otéves, felels beosztdsban vagy szakértdi beosztisban szerzett tapasztalattal
rendelkeznek.

(3) A kompetencia-referenciakeret el@segiti az unids segitségnyujtasi onkéntesek személyes fejlédésének folyamatat a
kezdeményezésben valé részvételik kiilonboz6 szakaszai sordn, és méri az el6rehaladdsukat. Az egyes kompetencidk
tekintetében a szakértelem szintjét — az Eurdpai Képesitési Keretrendszer megkozelitésével 6sszhangban — az aldbbi skala
alapjan hatdrozzdk meg:

a) 4. szint: kival6 szakértelem;

b) 3. szint: fenntartott szakértelem;
) 2. szint: fejlédSképes szakértelem;
d) 1. szint: hidnyos szakértelem.

(4) Az alkalmazott f6 kompetencidk fogalommeghatdrozdsa a mellékletben taldlhaté.

4. cikk
Tanulési és fejlGdési terv
(1) A tanuldsi és fejl6dési terv rogziti az unids segitségnyujtasi onkéntesektdl elvart tanuldsi eredményeket, valamint
informdciéval szolgdl az unids segitségnyujtdsi onkéntesek elvart kompetencidirdl, képzési igényeirdl és eredményeirdl az

EU segitségnytjtsi 6nkéntesei kezdeményezésben vald részvételiik killonbozd szakaszaiban.

() HLC 111, 2008.5.6.,1.0.



2014.12.31. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja L 37311

(2) A tanuldsi és fejl6dési terv magdban foglalja az aldbbi informdciokat:
a) az unids segitségnyujtasi onkéntesre vonatkozé alapinformaciok;
b) az onkéntes munkdra vonatkozé alapinformdciok és az elvégzend§ feladatok leirdsa;

¢) a kompetencia-referenciakeretben meghatarozott kompetencidk és ezek alapjin az onkéntes teljesitményének és tanu-
lasi eredményeinek értékelése;

d) adott esetben a képzési igények és a tervezett fejleszt§ tevékenységek;
e) a képzés vagy az onkéntes munka sordn litogatott tanfolyamok; valamint
f) barmely mds lényeges informdcid.

(3) A tanulasi és fejldési terv egyes elemeinek alkalmazdsa az unibs segitségnyuijtdsi 6nkéntes egyéni sziikségleteitdl
és torekvéseitdl filgg, és rendszeresen aktualizalni kell, tobbek kozott az alabbi szakaszokban:

a) kivélasztds;
b) képzés, ideértve adott esetben a gyakorlatot is;
¢) kikiildés; valamint

d) adott esetben a kikiildés utdni beszdmold.

3. FEJEZET
AZ UNIOS SEGITSEGNYUJTASI ONKENTESEK ALTAL ELSAJATITOTT KESZSEGEK ES KOMPETENCIAK ELISMERESE
5. cikk
Ertékelési és dokumenticios eljaras

(1) Az unibs segitségnyujtasi onkéntesek altal az EU segitségnydjtdsi onkéntesei kezdeményezésben vald részvételitk
soran elsajatitott kompetencidk értékelése és dokumentacibja az aldbbiakat timogatja:

a) a szakmai kornyezetben felhasznédlhatd, az onkéntes foglalkoztathatsdgat esetlegesen javitd elsajatitott kompetencidk
szakmai elismerése; valamint

b) annak tirsadalmi elismerése, hogy az onkéntes hozzdjarult a rdszorulé emberek irdnti szolidaritds és az eurdpai
polgdrsdg szellemiségének lathaté elémozditasa altal képviselt unids értékek érvényre juttatisihoz.

(2) Az értékelés és a dokumentdcio terjedelmét és az alkalmazott eljdrdst gy alakitjdk ki, hogy megfeleld legyen a
kezd, illetve a vezet§ szakemberek szdmadra, tovabbd illeszkedjen az unids segitségnyujtdsi onkéntesek egyéni szitkségle-
teihez és torekvéseihez.

(3) A tanuldsi tapasztalatok értékelése és dokumenticidja titkrozi az unids segitségnyujtasi onkéntesek fejlédési folya-
matdt, ezaltal elismerve és tdimogatva az onkéntes tanuldsat és fejl6dését a kezdeményezésben vald részvételének kiilon-
b6z8 szakaszaiban. Az értékelés és a dokumentdcié a 4. cikkben emlitett tanuldsi és fejlédési terven alapul.

(4) A kiildg és a fogadd szervezetek folyamatos elkotelezettséget mutatnak az unids segitségnydjtasi onkéntesek tanu-
lasi tapasztalatainak értékelése és dokumentacidja irdnt, ezdltal 6sztonozve a szakmai és tarsadalmi elismerést.

(5) A Bizottsdg és az unios tagallamok megfelel§ tdjékoztatdst nydjtanak a nem formdlis és informalis tanulds érvénye-
sitéséért felelds illetékes nemzeti hatdsdgoknak az EU segitségnyujtdsi onkéntesei kezdeményezésrél, valamint az értéke-
lési és dokumentdcios eljardsrol annak érdekében, hogy adott esetben Osztonozzék az unibs segitségnytjtdsi onkéntesek
tanuldsi tapasztalatainak formalis érvényesitését az onkéntesek sajdt orszdgdban.
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6. cikk
Szakmai elismerés

(1) Az unis segitségnyujtdsi onkénteseknek — kérésre — a kezdeményezésben valé részvételt igazold tandsitvanyt alli-
tanak ki. A tandsitvanyt a Bizottsdg adja ki és az aldbbi informacidkat tartalmazza:

a) az onkéntes tevékenység idGszaka;

b) a kiildg és a fogadd szervezet neve és elérhetdsége;

c) az onkéntes mentordnak és kozvetlen felettesének neve és elérhetésége;

d) a kiildg és a fogadd intézmény azon munkatarsainak neve és elérhetdsége, akiktdl referencia kérhetd az onkéntesrdl;
€) az unids segitségnyujtsi onkéntes {6 feladatai és felelGsségei;

f) az unids segitségnydjtdsi onkéntes altal az onkéntes tevékenység sordn elért 6 eredmények bemutatasa;

g) az unids segitségnytijtasi onkéntes altal a kezdeményezésben vald részvétel killonb6z6 szakaszaiban elért tanuldsi
eredmények bemutatdsa, e rendelet 3. cikkének (3) bekezdésével osszhangban értékelve.

(2) Az unids segitségnydjtdsi Onkéntes kérésére a tandsitvanyhoz mellékelhetd a tanuldsi és fejlédési terv mésolata.

7. cikk
Téarsadalmi elismerés

(1) A 375/2014/EU rendelet 17. cikkében emlitett kommunikdciés tervben szerepld tevékenységek elémozditjak a
tarsadalmi elismerést. Az unids segitségnyujtdsi onkénteseknek lehet8ségitk van részt venni a kezdeményezést, illetve az
onkéntesek kotelezettségvallaldsdt népszertisitd kiils6 kommunikdcids tevékenységben.

(2) A Bizottsag adott esetben magas szintli rendezvényeket szervez a nyilvdnossag tudatossigdnak fokozdsa és a
kezdeményezés lathatdsagdnak javitdsa érdekében.

(3) A killdg szervezetek tajékoztatdst nytjtanak az EU segitségnyujtdsi onkéntesei kezdeményezés hdlézatardl és
osztonzik a hélézatban valé szerepvallaldst, kiemelve az onkénteseknek biztositott lehetSségeket, amelyek révén kikiil-
désiik utdn is szerepet véllalhatnak a humanitdrius segitségnytjtishoz és az aktiv eurdpai polgirsighoz kapcsol6dd
tigyekben.

(4) A kildg és a fogadd szervezetek tdjékoztatjidk az unids segitségnyujtasi onkénteseket azokrdl a lehetSségekrdl,
amelyek révén szerepet véllalhatnak a humanitirius segitségnytijtashoz és az aktiv eurdpai polgdrsighoz kapcsol6dd
tigyekben. Kiillonosen az unids és nemzeti szintii konferencidkon és mdhelytaldlkozdkon vald részvételre batoritjak az
unids segitségnyujtdsi onkénteseket, hogy megoszthassdk tapasztalataikat a {8 érintettekkel.

4. FEJEZET
A KULDO ES A FOGADO SZERVEZETEK KOZOTTI PARTNERSEGET SZABALYOZO ELGIRASOK
8. cikk
A partnerség célja és tagjai
(1) A kulds és a fogadd szervezetek kozotti partnerség rogziti az unids segitségnyujtdsi onkéntesek harmadik orszdg-

okba torténd kikiildését magukban foglald, és adott esetben kapacitdsépitési és/vagy technikai segitségnyujtasi tevékeny-
ségre is kiterjed projektekre palydzé és az ilyen projekteket irdnyitd partnerek kozotti megéllapoddsokat.

(2) A partnerség tagjai olyan kiilld§ szervezetek, amelyek megfelelnek a 375/2014/EU rendelet 10. cikkének (3) bekez-
désében foglaltaknak, valamint olyan fogad6 szervezetek, amelyek megfelelnek a 375/2014/EU rendelet 10. cikkének
(4) bekezdésében foglaltaknak.

(3)  Partnerség kialakitdsakor a kiild6 és a fogadd szervezetek a fenti (1) bekezdésben emlitett projektcélok vagy
projekttevékenységek szempontjabdl jelentds teriiletekre szakosodott egyéb szervezeteket is bevonhatnak partnerként,
hogy azok kiilonleges szaktuddsukkal hozzdjaruljanak a projekthez.
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(4)  Amennyiben a projekt kapacitdsépitési és|vagy technikai segitségnyujtdsi tevékenységre is kiterjed, azok a kiildé és
fogadé szervezetek is alkalmas partnernek minGsiilnek, amelyek még nem kaptdk meg az akkreditdciét, azonban akkredi-
tacios eljardsuk a 375/2014/EU rendelet 10. cikkének (1) bekezdése alapjan elfogadandé6 bizottsdgi végrehajtdsi rendelet
szerint mdr lezdrult, valamint rendelkeznek a kapacitdsépitésre és/vagy a technikai segitségnyujtdsra vonatkozd, sziikség-
leteken alapulé stratégidval.

(5)  Amennyiben a projektek célja veszélyhelyzet-reagaldsi miiveletek tdmogatdsa, a partnerség kizdrdlag kiildg§ szerve-
zetek kozott is 1étrejohet.

9. cikk
A partnerség elvei

Az EU segitségnyujtasi onkéntesei kezdeményezés tevékenységei elGsegitik a killd6 és a fogadd szervezetek kozotti
nemzetkozi partnerségeket, amelyek az alabbi elvekre épiilnek:

a) egyenlGség;

b) kozos értékek és kozos elképzelések;

¢) étlathatdsdg;

d) felelGsség, elszamoltathatdsdg és megbizhatdsag;
e) kolcsonos bizalom és tisztelet;

f) komplementaritds, a humanitdrius és az onkéntes kozosség sokféleségében rejlé lehetSségek kiakndzasa a helyi kapa-
citasépités elStérbe helyezése mellett;

g) rugalmassdg és alkalmazkoddképesség; valamint

h) kolesonosség az erdforrasok elosztdsa és a célok meghatdrozasa terén.

10. cikk
Partnerségi megillapodis és elGirdsok
(1) A kuldg és a fogadd szervezetek partnerségének létrejotte el6tt a fogadd szervezetek — adott esetben a kiildg szer-
vezetekkel egytittmiikodve — igényfelmérést végeznek, figyelembe véve a Bizottsdg humanitdrius segitségnyujtasi igényfel-
mérését.
(2) Az igényfelmérés legaldbb az aldbbiakat tartalmazza:

a) a kikildési orszdgra vonatkozd sebezhetGségi és kockdzatértékelés, ideértve az unids segitségnyujtdsi onkéntes
szamdra jelentSs biztonsdgi, utazdsi és egészségiigyi kockdzatokra vonatkozo értékelést;

b) a fogad6 szervezetnek az unids segitségnyujtdsi onkéntes fogadasdra vonatkozé jelenlegi kapacitdsaval kapcsolatos
megfontoldsok;

) a fogadd szervezetben és a helyi kozosségben jelenleg hidnyzé kompetencidkrdl és kapacitdsokrdl késziilt elemzés,
amely azonositja a sziikségleteket és feltdrja a kezelésiik lehetd legjobb madjat;

d) az unids segitségnyijtasi onkéntes és adott esetben a tervezett kapacitasépitési tdmogatas altal a fogadd szervezet,
illetve a helyi kozosség szdmdra biztositott varhatd hozzaadott érték.

(3) A partnerségi megéllapoddst valamennyi partner aldirja, igy biztositva az aldbbi partnerségi minimumszabd-
lyoknak valé megfelelést:

a) a partnerségek a kozos értékekrdl és a kozos elképzelésekrdl kotott megallapoddson alapulnak, killonosen ami az
onkéntességet és a humanitarius segitségnyujtast illeti;

b) vildgosan meghatdrozzak az egyes partnerek hozzdadott értékét és szerepét;
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¢) valamennyi partner megdllapodik a partnerség kozos céljairdl és a partnerség irdnyitdsdnak kivdnatos médjardl, kilo-
nosen az aldbbiak tekintetében:

i.  dontéshozatali eljirdsok és munkamédszerek;
ii. pénziigyi megéllapoddsok és pénzgazdalkodas;

iii. az érintettek kozotti kommunikdcids csatorndk; az iilések és a kiild§ szervezetek helyszini latogatdsainak gyako-
risaga;

iv. munkaterv és tevékenységek, beleértve az idSkereteket;

v.  a feladatok elosztdsa a kezdeményezés kommunikdciés tervének megfelelGen;

vi. a partnerség ellenGrzése és értékelése;

vii. konyvelés és dokumentacio;

viii. az (1) bekezdésben emlitett igényfelmérés finomitdsa és véglegesitése;

ix. az unids segitségnyujtdsi onkéntesek feladatkiosztdsdnak egytittes meghatdrozdsa és értékelése;

x. az onkéntesjeloltek és az unids segitségnyujtdsi onkéntesek szerepe és felelGssége az EU segitségnyujtdsi onkén-
tesei kezdeményezésben vald részvételiik kilonbozd szakaszaiban;

xi. panaszkezelési eljardsok (a partnerségen beliilrgl és a partnerség munkdjaban érintett kiilsé felektsl érkezé pana-
szok tekintetében egyardnt) és a partnerek kozotti vitak rendezése;

xii. a partner kilépésére vonatkozé szabdlyok és eljardsok;
xiii. pénziigyi vonatkozdsok; valamint

xiv. szerzGdéses kovetkezmények (tobbek kozott az unids segitségnytjtdsi onkéntesek és az érintett kozosségek
vonatkozdsaban).

d) Adott esetben kidolgozzik a partnerek kozotti, szitkségleteken alapulé kapacitasépitési és/vagy technikai segitségnyuj-
tasi stratégidt, és elkuilonitik az erre elSirdnyzott koltségvetést.

e) A partnerek hozzdjdrulnak a tanulasi tevékenységekhez és kotelezettséget vallalnak arra, hogy a 375/2014/EU rende-

let 17. cikkében emlitett kommunikacids tervvel 6sszhangban a kommunikdcidhoz és a lathatésdghoz kapcsolodo
fellépéseket valdsitanak meg.

5. FEJEZET
ESELYEGYENLOSEG ES MEGKULONBOZTETESMENTESSEG
11. cikk
Altaldnos elvek
(1) Az EU segitségnytjtasi onkéntesei kezdeményezés valamennyi alkalmas jelolt szdmadra nyitott, dllampolgdrsdgra,

nemre, faji vagy etnikai hovatartozisra, életkorra, tdrsadalmi hattérre, vallisra vagy vildgnézetre, csalddi allapotra,
szexudlis irdnyultsdgra, valamint fogyatékossdgra valé tekintet nélkiil.

(2) A kildg és a fogadd szervezetek elkotelezik magukat az egyenlS bandsmad, az esélyegyenlGség és a megkiilonboz-
tetésmentesség elve mellett. Ezeket az elveket teljes mértékben érvényre juttatjdk az azonositdsi, kivdlasztasi és toborzési
eljdrdsban, az onkéntesek felkészitésében, valamint a teljesitménymenedzsmentre vonatkozé szabélyokban és gyakorla-
tokban.

12. cikk
Egyenl biandsmadd, esélyegyenlGség, megkiilonboztetésmentesség
(1) A kuld szervezet egy elvi nyilatkozat és az érvényesitett politika révén biztositja, hogy a munkahelyi gyakorlatok

tikkrozzék az egyenld bandsméd, az esélyegyenl@ség és a megkiilonboztetésmentesség elvét, valamint elGsegitsék az
inkluziv szervezeti kultira kialakuldsat.
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(2) Az egyenld bandsmddra, esélyegyenldségre és megkiilonboztetésmentességre vonatkozd, az (1) bekezdésben emli-
tett politika eleget tesz legaldbb az aldbbiaknak:

a) megfelel a vonatkoz6 unids és nemzeti jognak, és torekszik a megkiilonboztets szabédlyok vagy gyakorlatok — koztitk
az adott jogszabdlyban azonositott csoportok ésfvagy a munkakeresés sordn koztudomadsilag rendszerint elGitéle-
tekkel szembesiil§ és ebbdl adédban az alulreprezentéltsdg veszélyének kitett valamennyi csoport elétt allo akadalyok
— elkeriilésére vagy kezelésére és megsziintetésére;

b) kiterjed — 4m nem korldtozédik — az 6nkéntes tapasztalatinak valamennyi vetiiletére, koztiik az egyéni magatartési
normdkra, a kikiildési gyakorlat meghirdetésére, a toborzasra és a kivalasztasra, a képzésre és a fejlGdésre, a teljesit-
ménymenedzsmentre, a munkakoriilményekre — igy a bérezésre — és az elbocsatasi eljarasokra;

¢) viligosan meghatdrozza valamennyi alkalmazott és 6nkéntes, a felsG vezetés és a vezetdi csoportok, a humanerd-
forrds-osztdly és a szervezet dltal azonositott barmely egyéb érintett szerepét és felelgsségeit;

d) rendszeres ellenSrzés és feliilvizsgalat targyat képezi, ami biztositja a vonatkoz jognak valé megfelelését, valamint
helyes és hatékony végrehajtdsat.

(3) A fogadd szervezet irasbeli elismerést ad a kiild§ szervezetnek az egyenl$ bandsmoddra, az esélyegyenl@ségre és a
megkiilonboztetésmentességre vonatkozé politikdrdl, és tdjékoztatja a killdS szervezetet az unids segitségnyujtdsi

onkéntes szerepének és profiljanak meghatarozasaval kapcsolatos esetleges kivételekrsl, amelyeket a rendkiviili munkako-
rilmények tesznek szitkségessé.

(4) A kuldS szervezet segiti a fogadd szervezetet az egyenld bandsmodra, az esélyegyenlGségre és a megkiilonboztetés-
mentességre vonatkozé politika végrehajtdsdban, valamint — kivételek biztositdsa atjdn — el8segiti, hogy a fogadé szer-
vezet szitkség esetén a koriilményektdl figgSen mddositsa ezeket az elveket.

(5) A kild6 szervezet lehetdség szerint minden munkatdrsanak rendszeres és alapos képzést és tdjékoztatdst nytjt a
politikdrdl és az érvényesitett elvekrdl annak biztositdsa érdekében, hogy valamennyi érintett megértse, tdmogassa és
végrehajtsa a politikat.

6. FEJEZET
A NEMZETI ES AZ UNIOS JOGNAK, VALAMINT A FOGADO ORSZAG JOGANAK VALO MEGFELELES
13. cikk
Altaldnos rendelkezések

(1) A kild6 és a fogadd szervezetek biztositjdk a vonatkozd nemzeti és unibs jognak, valamint a fogadd orszdg
jogédnak valé megfelelést, ami kiterjed az aldbbiakra:

a) a 375/2014/EU rendelet, ideértve az 5. cikkben emlitett dltaldnos elveket;
b) az unids segitségnyujtasi onkéntesek jogdlldsira vonatkozé jogszabalyok;
c) az onkéntesek munkakériillményeire, egészségére, biztonsdgdra és védelmére vonatkozé jogszabalyok;
d) az egyenld bandsmddra és a megkiilonboztetésmentességre vonatkozo jogszabdlyok; valamint
e) a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok.
(2) A kild6 és a fogadd szervezetek tdjékoztatjdk az unids segitségnyujtdsi onkénteseket az (1) bekezdésben emlitett
jogszabalyokbdl fakadé jogaikrol és jogi kotelezettségeikrdl, illetve a 375/2014/EU rendelet 9. cikkének (3) bekezdése
alapjdn elfogadandé bizottsdgi végrehajtasi rendeletben foglalt, biztositdshoz valé jogukrol.
14. cikk

Az unibs segitségnyijtdsi 6nkéntesek jogdlldsa
(1) A kild§ szervezet betartja az unids segitségnyujtdsi onkéntesek jogilldsdra vonatkozd jogszabdlyokat. Ebbdl
ad6déan el6késziti a 375/2014/EU rendelet 14. cikkének (5) bekezdésében emlitett 6nkénteskikiildési szerz6dést, amelyet

maga a szervezet és az unids segitségnytjtasi onkéntes ir ald. A szerz8désben feltiintetik a szerz&désre vonatkozé jogsza-
balyokat és a szerz6dés hatilyat.
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(2) A kild6 szervezet biztositja, hogy a fogad6 szervezet tiszteletben tartsa a szerzédést, valamint felelGsséget vallal
az onkénteskikiildési szerz8dés rendelkezéseinek a fogadd szervezet dltali esetleges megsértése esetén.
15. cikk
Az unios segitségnydjtisi onkéntes kotelezd tdjékoztatdsa az addzdsi szabilyokrol

(1) A killdg szervezet a kikiildést megel6z8en tdjékoztatja az unids segitségnyujtasi onkéntest a kiild§ szervezet szék-
helye szerinti orszdg és adott esetben a kikiildési orszdg napidijra vonatkozd adézési szabalyairdl.

(2)  Amennyiben az unids segitségnytjtdsi 6nkéntes a kiild§ szervezet székhelye szerinti orszdgban nem rendelkezik
tartozkoddsi engedéllyel, a kiild§ szervezet értesiti az unids segitségnyujtdsi onkéntest arra vonatkozd kotelezettségérdl,
hogy tdjékozddjon a szdrmazdsi orszdgdnak az adott helyzetre vonatkozé adézdsi szabadlyairol.
16. cikk
Adatvédelem

(1) A kild6 és a fogadd szervezetek a 95[/46/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvnek (*) és adott esetben a
45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek (%) megfeleléen dolgozzdk fel a személyes adatokat.

(2) A kild6 és a fogad6 szervezetek biztositjdk, hogy az onkéntesjeloltek és az unids segitségnyujtdsi onkéntesek
személyes adatdnak semmiféle feldolgozdsa — igy az adatok gyfjtése, felhaszndldsa, kozzététele és torlése — sordn ne
kertiljon sor a személyes adatokkal val6 visszaélésre vagy azok helytelen kezelésére. Ez az 6nkéntesjelSlteket és az unios
segitségnyujtasi onkénteseket érint§ valamennyi tevékenységre vonatkozik, kiillonosen az aldbbiakra:

a) toborzés és kivdlasztds (ideértve a jelentkezési lapokat, az interjavazlatokat és az onértékelési kérddiveket); valamint

b) az unids segitségnyujtasi 6nkéntesek felkészitése és irdnyitdsa (ideértve a tanuldsi és fejl6dési terveket, a teljesitményér-
tékeléseket, valamint a mentori tdmogatds, az orvosi ellendrzések és az esetleges fegyelmi iigyek dokumentdciéjat).

(3) A kilds és a fogadd szervezetek biztositjdk, hogy kizdrdlag a relevans adatokat dolgozzdk fel, tovabbd hogy
barmilyen személyes adat — példaul név, életkor, lakcim és sziiletési datum, ideértve az érzékeny adatokat —, valamint a
toborzassal, foglalkoztatdssal vagy teljesitménnyel kapcsolatos informdcidk tekintetében érvényesiilnek az aldbbiak: a
személyes adatokat

a) jogszer(i és megfeleld mddon, legitim célbdl gydjtik;

b) tisztességesen és jogszertien dolgozzak fel;

c) szitkség szerint helyesbitik vagy frissitik;

d) kizardlag az erre jogosult személyzet férhet hozzajuk;

e) az érintett onkéntesjelolt vagy unids segitségnyuijtasi onkéntes kérésére az § szamara is hozzaférhet6vé teszik;

f) biztonsdgosan taroljdk; valamint

g) tdroldsuk nem haladja meg a szitkséges idét.

(4) A kildg és a fogadd szervezetek az unids segitségnyuijtasi onkéntes kifejezett hozzdjarulast kérik a (3) bekez-
désben emlitett adatok feldolgozdsihoz.

(5) A kild6 és a fogadd szervezetek tdjékoztatjidk az onkéntesjeloltet vagy az unibs segitségnyijtdsi onkéntest, hogy
joga van a személyes adatainak védelméhez, a panasztételhez, a sajit adatainak felhasznédldsdhoz és a sajat adataihoz val6
hozzaféréshez, tovibba joga van ismerni, hogy mely szervezetek férhetnek hozzd személyes adataihoz és az egyes szerve-
zetek milyen tipusii adatokhoz férhetnek hozza.

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs 1995. oktober 24-i 95/46[EK irdnyelve a személyes adatok feldolgozdsa vonatkozdsiban az egyének
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsarol (HL L 281.,1995.11.23., 31. 0.).

(*) Az Euré6pai Parlament és a Tandcs 2000. december 18-i 45/2001/EK rendelete a személyes adatok kozosségi intézmények és szervek dltal
torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad dramlasarél (HLL 8.,2001.1.12,, 1. 0.).
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17. cikk
Feddhetetlenség és magatartdsi kddex
(1) A kiild6 és a fogadd szervezetek megéllapodnak a korrupcié és a vesztegetés megel8zését célzé feddhetetlenségi
politikdrdl, valamint a kiild§ szervezet irdnyitdsi politikdjdn alapulé megfelel6 magatartdsi kodexr6l, amely az unids

segitségnytjtdsi 6nkénteseknek irdnymutatdst ad az EU segitségnyujtdsi onkéntesei kezdeményezésben vald részvételiik
teljes idGtartama alatt elvart viselkedésrdl, tisztességességrél és feddhetetlenségrol.

(2) A magatartdsi kddex az unids segitségnyujtasi onkéntesekre nézve kotelez8 erej, és minimumszabalyként az
alabbi kovetelményeket tartalmazza:

a) az EU segitségnyujtdsi 6nkéntesei kezdeményezéssel dsszefiiggd identitdstudat kialakitdsdra és a kezdeményezés célki-
tlizéseihez valé hozzdjaruldsra vonatkozé kotelezettség;

b) mds emberek és méltdsaguk tiszteletben tartdsa, valamint a megkiilonboztetésmentesség elvének tiszteletben tartdsa;

¢) a 375/2014/EU rendelet 5. cikkének (1) bekezdésében emlitett, a humanitarius segitségnydjtasra vonatkozé alapelvek
tiszteletben tartdsa;

d) a gyermekek védelmére és a kiszolgéltatott felnSttek védelmére vonatkozé kotelezettség, ideértve a szexudlis zakla-
tassal szembeni zéré toleranciat;

e) zéré tolerancia a kikiildési orszdgban illegalis kdbitoszerek fogyasztdsival szemben;

f) a helyi jogszabdlyok tiszteletben tartdsa;

g) feddhetetlenség, csaldsellenesség és korrupcidellenesség;

h) a személyes és szakmai magatartds magas szinvonaldnak fenntartdsa;

i) avédelmi, egészségligyi és biztonsagi eljardsoknak valé6 megfelelés;

j) a szabalysértések kotelez8 bejelentése és a visszaélésekre vonatkozd rendelkezések;

k) a médidval val6 kapcsolatra és az informacidkezelésre vonatkozd szabalyok; valamint
l) a szervezet eszkozeivel valo visszaélést tilté szabalyok.

(3)  Amennyiben egy unids segitségnytjtdsi onkéntes megszegi a magatartdsi kodex valamely rendelkezését, az eset a
kiild6 szervezet irdnyitdsi politikdjaval 6sszhangban kezelendd.

(4) A stlyos kotelezettségszegésnek mindsill6 szabélysértés az unids segitségnyujtdsi onkéntes id6 el6tti visszatérését
eredményezi, és a magatartdsrol szitkség esetén tdjékoztatjdk az érintett szakmai vagy jogi szervezeteket, illetve hatdsa-
gokat.

18. cikk
A gyermekek és a kiszolgiltatott felnGttek védelme, ideértve a szexuilis zaklatdssal szembeni zér6 tolerancidt

(1) A kulds és a fogadd szervezetek elkotelezik magukat a gyermekeket ésfvagy a kiszolgdltatott felnStteket érintd
visszaélés barmilyen formdjdval — igy példdul a szexudlis zaklatdssal — szembeni zéré tolerancia politikdja mellett. Kiala-
kitjdk az arra vonatkoz6 kapacitisokat, hogy a visszaéléseket bejelentsék, az incidenseket gyorsan és megfelelGen
kezeljék, tdmogassak az dldozatokat, megel6zzék a visszaélést bejelentd személyek dldozattd véldsat és felelGsségre vonjak
az elkovetdket.

(2) A kilds és a fogadd szervezetek az unids segitségnyujtdsi onkéntesek kivalasztasi eljdrdsdnak, kezdeti tdjékoztatd-
sdnak és képzésének teljes idGtartama alatt megelSzik a visszaéléseket azdltal, hogy kialakitjdk a témdval kapcsolatos
nyitottsdg és tudatossdg kultirdjit, valamint egyértelmten kijelolik az irdnyitdsi és feliigyeleti feladatkoroket.

(3) A kuildg szervezetek elvégeznek minden, jogilag kotelezd torvényességi ellendrzést, hogy az 6nkéntesjeloltek enge-
délyezett médon dolgozhassanak az adott célcsoportokkal.

(4) A kildg és a fogadd szervezetek tdjékoztatjak az onkéntesjelolteket vagy az unids segitségnyujtdsi 6nkénteseket a

kockdzatokrol és az ajanlott megel6z8 intézkedésekrdl, ezdltal biztositva, hogy ne forduljon el§ visszaélés.
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7. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
19. cikk
Hatélybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetS harmadik napon 1ép hatélyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 2014. oktdber 24-én.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
José Manuel BARROSO
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MELLEKLET

Kompetencia-referenciakeret

1. Az 6nkéntesség és a foglalkoztatds szdmos dgazatidban megkovetelt transzverzilis kompetencidk, amelyek
nem kizdrélag a humanitdrius segitségnyujtishoz kapcsolédnak

Kompetencia Leirds

1. Egyiittmiikodésen alapulé kapcsolatok kialakitdsa és fenntartdsa

Csapatmunka — Felismeri és tiszteletben tartja a kilonboz8 munkastilusokat, és képes hozzdjuk alkal-
mazkodni.

— Tisztdban van a csapatban betoltott szerepével és elfogadja azt, valamint pozitivan és
proaktivan hozzdjarul a csapat céljainak eléréséhez.

— Megosztja munkatdrsaival a hasznos informacidkat és ismereteket, adott esetben széle-
sebb korben is.

— Epit6 jellegtien 1ép fel a felmeriils konfliktusok megolddsa érdekében.

Kommunikaci6 — Hatékonyan kommunikél a csapat t6bbi tagjival és a csapaton kiviili felekkel.
— Figyelmesen fogadja a csapat mds tagjainak 1j és eltéré nézGponti észrevételeit.

— Az adott koriilményeknek és helyzetnek megfelelGen él a kiilonb6z6 kommunikécios
lehet6ségekkel (személyes kapcsolatfelvétel, telefon, e-mail), beleértve a nonverbalis
kommunikdacidt is.

2. Onkéntes gondolkoddsméd
— Az onkéntes munkat kiteljesit§ tevékenységnek tekinti.

— Tisztdban van az onkéntesség és az aktiv polgarsdg fogalmaval, valamint ezek tdrsada-
lomban betoltott szerepével, és sajat véleménye van a témarol.

— Anyagi ellenszolgaltatds nélkiil is készen all a szerepvallaldsra.

— Elkotelezett a feladatok irdnt és a legjobb tuddsa szerint hajtja végre Gket, akar anyagi
ellenszolgéltatds nélkiil is.

— Onkéntesként a szervezethez vald hozzdjéruldsra és a kedvezményezetteknek (azaz a
helyi kozosségeknek) vald segitségnytjtasra torekszik.

3. Helytillds fesziilt és gyorsan viltozo6 helyzetekben

Onismeret és ellendll6 — Képes kezelni a stresszt és megoldani a nehézségeket.
képesség — Azonositja a stresszforrdsokat és tudja, hogyan minimalizdlja negativ hatdsaikat.
— Készen all beszélni a stresszrdl és a nehézségekrdl, és szitkség esetén segitséget kér.

— Képes alkalmazkodni az olyan életkoriilményekhez, ahol az eréforrdsok rendkiviil
sztikosek és a kényelem szintje igen alacsony.

— Higgadtan alkalmazkodik a viltozé koriilményekhez és korldtokhoz, és konstruktiv
hozzééllast tandsit.

— Tudatdban van erGsségeinek és korlatainak, valamint annak, hogy ezek miként befo-
lydsolhatjadk munkdjat.

Onéllosdg — Munkahelyi és szabadid@s tevékenységeit egyardnt 6ndlléan szervezi meg.
— Megszervezi munkanapjat és helyesen hatdrozza meg a prioritdsokat.

— Felismeri feladatkorének korlatait, és adott esetben jelentést tesz illetékes felettesének.
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Kompetencia Leirds
A sajat magaval szembeni — Redlisan értékeli a szervezet munkdjdhoz valé hozzdjaruldsit és azt, hogy mennyiben
elvardsok kezelése képes segitséget nytjtani a kedvezményezetteknek.

— Elvérdsait a helyzet alakuldsinak megfelelGen alakitja.

Interkulturlis érzé- — Keriili a kulturdlis sztereotipidkat.
kenység — Nyitott és befogadé a kulturalis kiilonbségekkel szemben.

— Tiszteletben tartja a tobbi kultirat és a félreértések elkeriilése végett a helyzetnek
megfelelGen alakitja ki magatartdsat.

— Figyel a multikulturalis kornyezetbeli nonverbalis kommunikaciéra.

— TtélkezéstSl mentes megkozelitéssel fogadja a kiilonboz6 meggy6zGdéseket, tarsadalmi
konvencidkat és értékeket.

— Egyiittérzést és érzékenységet tanusit.

4. VezetGi készségek érvényesitése

— Motivdlja a csapat tobbi (helyi vagy nemzetkozi) tagjdt a feladat elvégzésére.
— Arra 6sztonzi az embereket, hogy villaljanak felelgsséget tevékenységi koritkon beliil.
— Figyelmesen meghallgat masokat.

— Magabiztossdgra osztonzi a tobbieket.FelelGsségteljes szerepben:
— Egyértelmtien meghatdrozza a mdsok altal elvégzend§ feladatokat és a velitk szemben
tamasztott elvardsait.

— Meggy6z8dik arrdl, hogy ezeket megértették.
— Visszajelzést ad és elismeri mdsok hozzdjarulasat.

— Dontései az adott fellépésben rejl6 kockdzatok és a fellépés siirg@ssége kozotti helyes
egyensulyt tikkrozik.

5. Eredmények elérése

Eléri és kommunikdljaa  — A ,képesek vagyunk rd” elvet vallja és proaktiv hozzddlldst tandsit.
fellépés azonnali eredmé-
nyeit és a kapacitdsépités ] o )
terén tett elrelépéseket ~ — Hatékonyan kommunikdlja az eredményeket.

— Azonositja a tartds eredmények biztositisdhoz elengedhetetlen elSrelépéseket.

— Azonositja azokat a személyeket, akiktdl elvart, hogy szerepvéllaldsibol tanuljanak,
valamint igyekszik alaposan megismertetni az elvégzett munkaval azokat, akiktdl az
eredmények fenntartdsat vérjak.

— Megoldasokat keres.
— Fellép a felmeriil§ konfliktusok megolddsa érdekében.
Kapacitdsépitési feladatkorben:

— Szamos killonboz8 moddszert ismer és alkalmaz a sziikds forrdsok mellett torténd
szervezeti kapacitdsépitést illetGen.

— Ismeri és alkalmazza a szitkségletek felmérésének modszereit és eszkozeit a kapacitds-
épités keretében megcélzand¢ teriiletek azonositdsa érdekében.

Elszdmoltathatdsdg — Hangsdlyt fektet az eredmények id6ben torténd elérésére.
— Igényli a visszajelzést és a kapott visszajelzésre épitve cselekszik.
— Beszdmol az illetékes személy(ek)nek.

— Fellép a szervezeti magatartdsi kodexet és/vagy az egyéb jelentSs humanitdrius
normdkat sértd dontések és magatartdsok ellen.
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2. Az EU segitségnydjtdsi 6nkéntesei kezdeményezés és tigabb értelemben a humanitdrius segitségnydijtds terii-
letén megkovetelt kiilonleges kompetencidk

Kompetencia Leirds

6. Az EU segitésnydjtdsi 6nkéntesei kezdeményezés humanitirius hitterének ismerete és a humanitirius
elvek alkalmazasa

— Tevékenysége igazolja, hogy ismeri a humanitarius segitségnyujtds rendszerét, a killon-
féle érintett szereplket és az egyéb kiils§ politikdkkal fenndllé kapcsolatokat, kiilo-
noésen unids szempontbdl.

— A gyakorlatban is érvényesiti a humanitdrius tevékenység alapjit képezd elméleti
elveket és dltaldnosan elterjedt gyakorlatokat.

— Tevékenysége igazolja, hogy ismeri a jelentds humanitdrius segitségnytjtdsi normakat
és magatartdsi kodexeket, koztiik az elszdmoltathatdsdgra és a mindségirdnyitdsra
vonatkozé szabdlyokat, valamint a humanitdrius segitségnyujtds jogi keretét.

— Tevékenysége igazolja, hogy ismeri a humanitdrius reagdlds szakaszait, koztik a mege-
16zést és a felkésziltséget, a katasztréfakockdzat-csokkentést, a katasztrofakockazat-
kezelést, a katasztrofareagaldst és a helyredllitdst.

— Tevékenysége igazolja, hogy ismeri a segélyezés és fejlesztés elméleti és gyakorlati
oldalat, valamint a rezilienciapolitikat.

— Figyelembe veszi a katasztrofdk vagy humanitdrius katasztrofék dltal érintett emberek
sziikségleteit, készségeit, kapacitdsait és tapasztalatait.

— Ismeri az EU segitségnyujtdsi onkéntesei kezdeményezés céljait és e céloknak a
kikiildés sordn végzett munkdaval kapcsolatos kovetkezményeit.

— Ismeri a kivélasztasi, a képzési és a kikiildési eljarast.

— Ismeri az onkéntesek szerepét és a kikiildés el6tt, alatt és utdn végzendd tevékeny-
séget.

— Az e kezdeményezés céljarél alkotott elképzelését az uniés humanitdrius segitség-
nyujtds tdgabb osszefiiggésében is érvényesiti.

7. Mindenkor biztos és biztonsigos tevékenység

— Tisztdban van az érintett szervezetek biztonsigi eljirdsainak jelent&ségével a kikiil-
detés soran.

— Ismeri és alkalmazza a ,nem drtds” elvét.

— Azonositja és megel6zi a kockdzatokat a projekt sordn.

— Képes cselekedni azokban a helyzetekben, amikor tényleges veszély meriil fel.
— Képes kezelni a biztonsagi eseményekkel Osszefiiggd stresszt.

— Alapfokii els@segély-nyujtasi ismeretekkel rendelkezik.

8. Humanitdrius segitségnyujtissal dsszefiiggl projektek irdnyitdsa

— Képes leirni és elemezni a humanitdrius segitségnyujtdsi projektciklus kiilonb6zd
szakaszait, koztikk az igényfelmérést, a keretjavaslat és a koltségvetés kidolgozdsit,
valamint a projekt végrehajtdsat, nyomon kovetését és értékelését.

— Ismeri és alkalmazza a koltségvetés-tervezés és a pélydzatirds alapelveit.
— Ismeri és alkalmazza a projektek pénzgazdalkodasdnak alapelveit.
— Ismeri és fenntartja a projektirdnyitdsi folyamatok atlathatosagat.

— Ismeri és alkalmazza a teljesitmény menedzsmentjének, nyomon kévetésének és érté-
kelésének alapelveit.
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Kompetencia Leirds

9. Kommunikdcié és érdekképviselet

— Ismeri az unibs segitségnyujtasi onkéntesek kommunikdcids tervét, és feladatainak
eleget téve tevékeny szerepet véllal annak végrehajtdsaban.

— Adott esetben egyértelmden kidll a szervezeti értékek és az EU segitségnyujtasi onkén-
tesei kezdeményezés értékei mellett.

— Azonositja az elsGdleges, médsodlagos és meghatdrozé érdekelteket a helyi humanité-
rius helyzetben.

— Ismeri és alkalmazza azokat az eszkozoket, amelyek a humanitdrius segitségnyujtds
nemzetkozi és helyi érdekeltek altali tdmogatdsinak mozgésitdsdra szolgdlnak az
onkéntes tevékenységi teriiletén.

— A kezdeményezés elkotelezettjeként vildgos és bizonyitékokon alapulé érveket sora-
koztat fel, valamint hatékony kommunikécios stratégiat alakit ki.

3. A humanitdrius segitségnyudjtis osszefiiggésében relevins szakismeretekbdl ered§ szakmai kompetencidk;

Az unids segitségnyujtasi onkéntesek az aldbbi teriileteken rendelkezhetnek kompetencidkkal (a felsorolds nem kime-
ritd):

— pénziigy és szimvitel

— jogi iigyek

— projektirdnyitds és adminisztricié

— projektek nyomon kovetése és értékelése

— kommunikicié (ideértve a lithatésigot, a nyilvdnos kapcsolatokat és az érdekképviseletet)
— logisztika és kozlekedés

— humadneréforras-menedzsment és tanulds

— szervezetfejlesztés és kapacitasbGvités

— stratégiai politikai dontéshozatal és tervezés

— kockdzatkozlés és informdaciés technolégia

— vizelldtas és higiénia

— védelem és menedék

— élelmiszer, tiplilkozis és egészség

— menekiiltek és lakéhelyiiket elhagyni kényszeriilt személyek

— a nemek kozétti kiilsnbségekkel kapcsolatos kérdések

— gyermekvédelem

— megélhetés

— a segélyezés, a helyreillitds és a fejlesztés 6sszekapcsoldsa

— katasztréfakockizat-kezelés

— az ellendll6 képesség erdsitése

— katasztréfikra vonatkozé adatok és ismeretek

— a kockdzatok és a sebezhetdség értékelése és feltérképezése, valamint instabilitds- és konfliktuselemzés
— az éghajlatviltozdshoz valé alkalmazkodds és okoszisztéma-alapii gazdilkodds
— tudatositds és oktatds

— a vdrosok ellendllé képessége és teriilethaszndlat-tervezés

— kozosségalapi fejlesztés
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szocidlis védelem és biztonsdgi hil6k

ellendll6 véllalkozdsok és infrastruktira, ideértve a kritikus infrastruktdra védelmét
kockézatfinanszirozas

monitoring- és riasztdsi rendszerek

katasztrofakésziiltség és vészhelyzeti tervezés

polgiri védelem és vészhelyzet-reagilds

katasztréfa utdni, illetve konfliktus utdni értékelés és helyreillitds

egészségiigyi és paramedicindlis szolgdltatdsok

miiszaki tudomdnyok

onkéntesek irdnyitdsa
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NEMZETKOZI MEGALLAPODASOKKAL LETREHOZOTT
SZERVEK ALTAL ELFOGADOTT JOGI AKTUSOK

AZ EUROPAI KOZOSSEG ES A SVA]CI ALLAMSZOVETSEG KOZOTT LETRE]OTT A LEGI
KOZLEKEDESROL SZOLO MEGALLAPODASSAL LETREHOZOTT EUROPAI UNIO/SVA]C LEGI
KOZLEKEDESI VEGYES BIZOTTSAG 2/2014. HATAROZATA

(2014. december 5.)

az Eurépai Kozosség és a Svéjci Allamszovetség kozott létrejott 1égikozlekedési megillapodis
mellékletének felvéltdsirol

(2014/957EU)

AZ EUROPAI UNIO/SVAJC LEGI KOZLEKEDESI BIZOTTSAG,

tekintettel az Eurépai Kozosség és a Svdjci Allamszovetség kozott létrejott 1égikozlekedési megallapoddsra (a tovab-
biakban: a megallapodds) és kiilonosen annak 23. cikke (4) bekezdésére,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

Egyetlen cikk

A megallapodas mellékletének helyébe 2015. februdr 1-jétdl e hatdrozat melléklete 1ép.
Kelt Bernben, 2014. december 5-én.
a Vegyes Bizottsdg részérl

az Eurdpai Unié kiilddttségének vezetdje a svdjci kiildottség vezetdje
Margus RAHUOJA Peter MULLER
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MELLEKLET

E megéllapodds alkalmazdsdban:

— a 2009. december 1-jén hatalyba lépett Lisszaboni Szerzédés értelmében az Eurépai Unid az Eurdpai Kozosség
helyébe 1ép és annak jogutddja,

— valahdnyszor az e mellékletben felsorolt jogi aktusok az Eurdpai Ko6zosség — amelynek helyébe az Eurépai Unié lépett
— tagéllamait vagy a hozzdjuk val6 kot6dés kovetelményét emlitik, e megdllapodds alkalmazasdban gy kell tekinteni,
hogy egyttal Svéjcot is, illetSleg a Svdjchoz valé ugyanolyan kotGdés kovetelményét is emlitik,

— az e megillapodds 4., 15., 18., 27. és 35. cikkében a 2407/92/EGK és a 2408/92/EGK tandcsi rendeletre tett hivatko-
zdsokat az 1008/2008EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre valé hivatkozdsként kell értelmezni,

— e megéllapodds 15. cikkének sérelme nélkiil az aldbbi kozosségi irdnyelvekben és rendeletekben el6fordulé ,kozosségi
légi fuvarozd” kifejezés — az 1008/2008/EK rendelet rendelkezéseivel Gsszhangban — egyardnt utal az engedéllyel
rendelkezd olyan 1égi fuvarozdkra is, amelyek {6 tevékenységi helye és — adott esetben — hivatalos székhelye Svéjcban
van. A 2407/92/EGK rendeletre val6 valamennyi hivatkozast az 1008/2008/EK rendeletre valé hivatkozdsként kell
értelmezni,

— a Szerz8dés 81. és 82. cikkére vagy az Eurdpai Unié mtikodésérél szolo szerzédés 101. és 102. cikkére vald vala-
mennyi olyan hivatkozdst, amely az aldbbi jogi aktusok szévegében fordul el8, e megéllapodis 8. és 9. cikkére vald
hivatkozasként kell értelmezni.

1. A 1égi kozlekedés liberalizicidja és egyéb, a polgdri repiilésre vonatkozé szabilyok
1008/2008/EK

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2008. szeptember 24-i rendelete a Kozdsségben a 1égi jaratok mikodtetésére vonat-
kozd kozos szabalyokrdl

2000/79/EK

A Tandcs 2000. november 27-i irdnyelve az Eurdpai Légitdrsasdgok Szovetsége (AEA), az Eur6pai Kozlekedési és Szal-
litési Dolgozdk Szovetsége (ETF), az Eurdpai Kozforgalmi Pilotdk Szovetsége (ECA), az Eurdpai Regiondlis Légitdrsa-
sagok Szovetsége (ERA) és a Légiszdllitok Nemzetkozi Szovetsége (IACA) dltal kotott, a polgari repiilésben dolgozd
utazé munkavéllalok munkaidejének szervezésérdl szol6 eurdpai megallapoddsrdl

93/104/EK

A Tandcs 1993. november 23-i irdnyelve a munkaid§-szervezés egyes szempontjairdl, az aldbbival médositva:

— 2000/34/EK irdnyelv.

437/2003/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2003. februdr 27-i rendelete a légi személy-, dru- és postaikiildemény-szallitasra
vonatkoz6 statisztikai adatgytijtésrél

1358/2003/EK

A Bizottsdg 2003. jalius 31-i rendelete a 1égi személy-, dru- és postaikilldemény-szillitdsra vonatkozoé statisztikai adat-
gyjtésrSl sz6lé 4372003 EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtdsardl, valamint annak 1. és 1. mellék-
lete médositasardl

785/2004/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2004. dprilis 21-i rendelete a l1égifuvarozékra és 1égi jarmivek iizemben tartdira
vonatkozé biztositdsi kovetelményekrdl, az aldbbival médositva:

— a Bizottsdg 285/2010/EU rendelete.
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95/93/EGK

A Tandcs 1993. janudr 18-i rendelete a K6zosség repiilSterein alkalmazandé résiddkiosztds egységes szabdlyair6l
(1-12. cikk), az aldbbival modositva:

— 793/2004/EK rendelet.

2009/12/EK

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2009. madrcius 11-i irdnyelve a repulStéri dijakrdl

96/67/EK
A Tandcs 1996. oktdber 15-i irdnyelve a kozdsségi repiilSterek foldi kiszolgaldsi piacdra val6 bejutdsrol

(1-9., 11-23. és 25. cikk)

80/2009/EK

Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2009. janudr 14-i rendelete a szamitogépes helyfoglaldsi rendszerek tigyviteli
szabélyzatdrol és a 2299/89/EGK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl

2. Versenyszabélyok
1/2003/EK

A Tandcs 2002. december 16-i rendelete a Szerz6dés 81. és 82. cikkében meghatdrozott versenyszabalyok végrehajtd-
sérdl (1-13. cikk; 15-45. cikk)

(Amennyiben ez a rendelet érinti e megallapodds alkalmazdsit. A megallapodds szerinti feladatmegosztdst nem érinti,
hogy a rendelet e felsoroldsban szerepel.)

773/2004/EK

A Bizottsdg 2004. dprilis 7-i rendelete a Bizottsdg altal az EK-Szerzédés 81. és 82. cikke alapjin folytatott eljards-
okroél, az aldbbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 1792/2006/EK rendelete,
— a Bizottsdg 622/2008/EK rendelete.

139/2004/EK

A Tandcs 2004. janudr 20-i rendelete a véllalkozdsok kozotti osszefondddsok ellendrzésérdl (az EK osszefonddds-el-
lendrzési rendelete)

(1-18. cikk; 19. cikk (1)—(2) bekezdés; 20-23. cikk)

Az Osszefonddis-ellendrzési rendelet 4. cikkének (5) bekezdése tekintetében az aldbbi rendelkezéseket kell alkalmazni
az Eurdpai Kozosség és Svijc viszonylatdban:

(1) A 139/2004/EK rendelet 3. cikkének meghatdrozdsa szerinti olyan Gsszefonddas tekintetében, amely az emlitett
rendelet 1. cikke értelmében nem kozosségi 1éptékd, és amely legaldbb harom EK-tagillam és a Svdjci Allamszo-
vetség nemzeti versenyjoga szerint feliilvizsgalhatd, a széban forgd rendelet 4. cikkének (2) bekezdésében emlitett
személyek és villalkozdsok — a hatdskorrel rendelkezd hatésdgokndl torténd barmely bejelentést megel6zGen —
indokoldssal ellatott beadvannyal tdjékoztathatjidk a Bizottsdgot arrdl, hogy az Osszefonddast a Bizottsignak
helyénval6 megvizsgélnia.

(2) A 139/2004/EK rendelet 4. cikkének (5) bekezdése és az el6z6 bekezdés szerinti beadvanyokat az Eurdpai
Bizottsag haladéktalanul tovabbitja a Svdjci Allamszovetségnek.

(3) Ha a Svijci Allamszovetség az ligy attételével val6 egyet nem értését fejezi ki, a hatdskorrel rendelkezd svdjci
versenyhat6sdg marad illetékes, és az iigy e bekezdés értelmében nem vonhaté el a Svéjci Allamszovetségtél.



2014.12.31. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja L 373/27

Az dsszefonddds-ellendrzési rendelet 4. cikkének (4) és (5) bekezdésében, 9. cikkének (2) és (6) bekezdésében, vala-
mint 22. cikkének (2) bekezdésében emlitett hatdridék tekintetében:

(1) Az Eurdpai Bizottsdg a 4. cikk (4) és (5) bekezdése, a 9. cikk (2) és (6) bekezdése, valamint a 22. cikk (2) bekez-
dése értelmében haladéktalanul tovébbitja az illetékes svdjci versenyhatésdgnak a vonatkozd dokumentumokat.

(2) A 139/2004[EK rendelet 4. cikkének (4) és (5) bekezdésében, 9. cikkének (2) és (6) bekezdésében, valamint
22. cikkének (2) bekezdésében emlitett hatdridéket a Svdjci Allamszovetség esetében attdl kezdve kell szdmitani,
hogy az illetékes svajci versenyhatdsdg atvette a vonatkozé dokumentumokat.

802/2004/EK

A Bizottsdg 2004. dprilis 7-i rendelete a véllalkozdsok kozotti osszefondddsok ellendrzésérdl szolé 139/2004/EK
tandcsi rendelet végrehajtdsardl (1-24. cikk), az aldbbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 1792/2006/EK rendelete,
— a Bizottsdg 1033/2008/EK rendelete,
— a Bizottsdg 1269/2013/EU végrehajtasi rendelete.

2006/111/EK

A Bizottsdg 2006. november 16-i irdnyelve a tagallamok és a kozvéllalkozdsok kozotti pénziigyi kapcsolatok étlatha-
tosagarol, illetve egyes vallalkozdsok pénziigyi tlathatésdgardl

487/2009/EK

A Tandcs 2009. méjus 25-i rendelete a Szerzédés 81. cikke (3) bekezdésének a légikozlekedési dgazaton beliili megal-
lapoddsok és Osszehangolt magatartdsok egyes csoportjaira torténd alkalmazasarol

3. A légi kozlekedés biztonsiga
216/2008/EK

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2008. februdr 20-i rendelete a polgdri repiilés teriiletén kozos szabalyokrdl és az
Eurépai Repiilésbiztonsdgi Ugynokség létrehozdsardl, valamint a 91/670/EGK tandcsi irdnyelv, az 1592/2002/EK ren-
delet és a 2004/36/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl, az aldbbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 690/2009/EK rendelete,

— 1108/2009/EK rendelet,

— a Bizottsdg 6/2013/EU bizottsdgi rendelete.

Az Ugyndkséget Svdjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a rendelet rendelkezései felruhdzzak.

A Bizottsdgot Svédjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a rendelet 11. cikkének (2) bekezdése, 14. cikkének
(5) és (7) bekezdése, 24. cikkének (5) bekezdése, 25. cikkének (1) bekezdése, 38. cikke (3) bekezdésének i) pontja,
39. cikkének (1) bekezdése, 40. cikkének (3) bekezdése, 41. cikkének (3) és (5) bekezdése, 42. cikkének (4) bekezdése,
54. cikkének (1) bekezdése és 61. cikkének (3) bekezdése értelmében hozott hatdrozatok 6t felruhdzzak.

Az Eurdpai Kozosség és a Svdjci Allamszovetség kozott létrejott légikozlekedési megallapodds mellékletének masodik
francia bekezdésében el6irt horizontélis kiigazitds ellenére nem alkalmazandok Svdjcra a ,tagdllamokra” tett azon
utaldsok, amelyek a rendelet 65. cikkében, illet6leg az 1999/468/EK hatdrozat ott emlitett rendelkezéseiben fordulnak
eld.

E rendelet egyetlen rendelkezésének sem adhaté olyan értelmezés, amely az Eurépai Repiilésbiztonsdgi Ugynokséget
felhatalmazna, hogy nemzetkozi megéllapoddsok keretében Svijc nevében lépjen fel az e megéllapoddsokbdl eredd
kotelezettségei teljesitéséhez valo segitségnyujtastdl eltérd céllal.

E megéllapodds alkalmazdsdban a rendelet sz6vege az aldbbi kiigazitisokkal értendd:
a) A 12. cikk a kovetkez8képpen médosul:
i. az (1) bekezdés szovege az ,a Kozosség” szovegrész utdn a ,vagy Svdjc” szovegrésszel egésziil ki;

ii. a (2) bekezdés a) pontjanak szovege az ,a Kozosség” szovegrész utdn a ,vagy Svdjc” szovegrésszel egésziil ki;
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iii. a (2) bekezdés b) és c) pontjt el kell hagyni;
iv. a szdveg a kovetkez$ bekezdéssel egésziil ki:

»(3)  Amennyiben a K6zosség harmadik orszdggal targyaldsokat folytat olyan megéllapoddsrél, amely el6irja,
hogy egy tagdllam vagy az Ugynokség bizonyitvanyokat bocsathat ki e harmadik orszég repiilési hatosdgai 4ltal
kibocsdtott bizonyitvanyok alapjin, minden t6le telhet6t meg kell tennie annak érdekében, hogy az érintett
harmadik orszdg ajanlatot tegyen Svdjc részére is egy hasonldé megéllapoddsra. Svdjcnak pedig torekednie kell
arra, hogy a Kozosség megillapodasaihoz hasonlé megéllapoddsokat kosson a széban forgd harmadik orszd-

gokkal.”

b) A 29. cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

»(4) Az Eur6pai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek 12. cikke (2) bekezdésének
a) pontjatol eltérve az dllampolgdri jogaikat teljes kortien gyakorlé svdjci dllampolgdrokat az Ugynokség tigyvezets
igazgatdja szerzédéssel alkalmazhatja.”

c) A 30. cikk a kovetkez8 bekezdéssel egésziil ki:

,Svdjc alkalmazza az Ugynokségre az e melléklet A. mellékletében taldlhatd, az Eurdpai Uni6 kivaltsdgairdl és
mentességeir6l sz60l6 jegyzékonyvet az A. melléklet fuggelékével osszhangban.”

d) A 37. cikk a kovetkez8 bekezdéssel egésziil ki:

,Svéjc korldtozasok nélkiil részt vesz az igazgatosdg munkdjaban, s munkdja sordn az Eurdpai Unié tagallamaival
azonos jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik, kivéve a szavazati jogot.”

e) Az 59. cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

»(12)  Svajc a kovetkezd képlet szerint vallal részt az (1) bekezdés b) pontjdban emlitett pénziigyi hozzdjaru-
lasbol:

$ (0,2/100) + S [1 — (a + b) 0,2/100]c/C
ahol:

S = az Ugynokség koltségvetésének az (1) bekezdés c) és d) pontjdban emlitett dfjak és koltségek 4ltal nem fede-
zett része,

a = a tarsult dllamok szdma
b = az Eurdpai Unié tagdllamainak szdma
¢ = Svéjc hozzdjaruldsa az ICAO koltségvetéséhez

C = az EU tagédllamainak és a tarsult dllamoknak a teljes hozzdjaruldsa az ICAO koltségvetéséhez.”

f) A 61. cikk a kovetkez8 bekezdéssel egésziil ki:

,E melléklet B. melléklete tartalmazza azokat a rendelkezéseket, amelyek a Kozosség 4ltal az Ugynokség tevékeny-
ségeiben részt vevSk folott Svajcban gyakorolt pénziigyi ellenérzésre vonatkoznak.”

g) A rendelet II. melléklete a 1égi jarmtivek és kapcsolddd termékek, alkatrészek és berendezések légialkalmassagi és
kornyezetvédelmi tandsitdsa, valamint a tervezs és gyart szervezetek tantsitasa végrehajtasi szabalyainak megalla-
pitdsardl sz616, 2003. szeptember 24-i 1702/2003/EK bizottsdgi rendelet (') 2. cikke (3) bekezdése a) pontja
ii. alpontjanak hatdlya ald tartozé termékeknek mindsiil6 kovetkezd 1égi jarmiivekkel béviil:

Alc - [HB-IDJ] — CL600-2B19 tipus

Afc — [HB-IKR, HB-IMY, HB-IWY] — Gulfstream G-IV tipus
Afc — [HB-IM]J, HB-IVZ, HB-JES] — Gulfstream G-V tipus
Afc — [HB-XJF, HB-ZCW, HB-ZDF] — MD900 tipus.

1108/2009/EK
Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2009. oktéber 21-i rendelete a 216/2008/EK rendeletnek a repiil6terek, a légifor-
galmi szolgdltatds és a 1éginavigdcids szolgélatok tekintetében torténd modositdsardl, valamint a 2006/23/EK irdnyelv

hatalyon kiviil helyezésérdl

() HLL243.,2003.9.27.,6.o.
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805/2011/EU

A Bizottsdg 2011. augusztus 10-i rendelete a légiforgalmi irdnyitéi szakszolgdlati engedélyekre és egyes tandsitdsokra
vonatkozé részletes szabdlyoknak a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében torténs meghata-
rozasarol

1178/2011/EU

A Bizottsdg 2011. november 3-i rendelete a polgdri légi kozlekedéshez kapcsolddd miszaki kovetelményeknek és
igazgatdsi eljardsoknak a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében torténd rogzitésérél, az
alabbiakkal moédositva:

— a Bizottsdg 290/2012/EU rendelete,
— a Bizottsdg 70/2014/EU rendelete,
— a Bizottsdg 245/2014/EU rendelete.

3922/91/EGK

A Tandcs 1991. december 16-i rendelete a polgdri 1égi kozlekedés teriiletén a miszaki el6irdsok és a kozigazgatdsi
eljdrasok 6sszehangoldsardl (1-3. cikk; 4. cikk, (2) bekezdés; 5-11. és 13. cikk), az alabbiakkal médositva:

— 1899/2006/EK rendelet,

— 1900/2006/EK rendelet,

— a Bizottsdg 8/2008/EK rendelete,
— a Bizottsdg 859/2008/EK rendelete.

996/2010/EU

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2010. oktdber 20-i rendelete a polgari légikozlekedési balesetek és repiilSesemé-
nyek vizsgdlatdrdl és megel6zésérdl és a 94/56/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl

2003/42/EK

Az Euré6pai Parlament és a Tandcs 2003. junius 13-i irdnyelve a polgdri 1égi kozlekedésben el6forduléd események
jelentésérdl (1-12. cikk)

1321/2007/EK

A Bizottsdg 2007. november 12-i rendelete a polgdri 1égikozlekedési eseményekre vonatkozd, a 2003/42[EK eurbpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv szerint cserélt informdciok kozponti adattirba torténd rendezésével kapcsolatos végre-
hajtdsi szabalyok meghatdrozdsardl

1330/2007/EK

A Bizottsdg 2007. szeptember 24-i rendelete a polgéri 1égikozlekedési eseményekre vonatkoz informéciénak az érde-
kelt felekkel torténd, a 2003/42[EK irdnyelv 7. cikkének (2) bekezdése szerinti terjesztésére vonatkozd végrehajtdsi
szabalyok meghatdrozdsardl

2042/2003/EK

A Bizottsag 2003. november 20-i rendelete a 1égi jarmvek és repiiléstechnikai termékek, alkatrészek és berendezések
folyamatos 1égi alkalmassdgdnak biztositdsdrdl és az ezzel 6sszefiggd feladatokban részt vevd szervezetek és szemé-
lyek jovahagydsardl, az alibbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 707/2006/EK rendelete,
— a Bizottsdg 376/2007[EK rendelete,
— a Bizottsdg 1056/2008/EK rendelete,
— a Bizottsdg 127/2010/EU rendelete,
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— a Bizottsdg 962/2010/EU rendelete,
— a Bizottsdg 1149/2011/EU rendelete,
— a Bizottsdg 593/2012/EU rendelete.

104/2004/EK

A Bizottsdg 2004. janudr 22-i rendelete az Eurdpai Repiilésbiztonsdgi Ugynokség fellebbezési tandcsdnak szervezetére
és osszetételére vonatkozd szabalyok megallapitasardl

2111/2005/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2005. december 14-i rendelete a Kozosségen beliil miikodési tilalom ald tartozd
légi fuvarozdk kozosségi listdjanak elfogaddsdrdl és az iizemeltet§ fuvarozé kiléte tekintetében a 1égi kozlekedés
utasainak tdjékoztatdsardl, valamint a 2004/36/EK irdnyelv 9. cikkének hatdlyon kiviil helyezésérél

473/2006/EK

A Bizottsdg 2006. mdrcius 22-i rendelete a Kozosségen belil mitikodési tilalom ald tartozé 1égi fuvarozdknak a
2111/2005/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet II. fejezetében emlitett kozosségi listdja végrehajtasi szabé-
lyainak megéllapitdsardl

474/2006/EK

A Bizottsdg 2006. madrcius 22-i rendelete a Kozosségen belil mikodési tilalom ald tartozd 1égi fuvarozdknak a
2111/2005/EK eurépai parlamenti és tandcsi rendelet II. fejezetében emlitett kozosségi listdjanak létrehozdsdrdl,
legutébb az alabbival médositva:

— a Bizottsdg 368/2014/EU végrehajtdsi rendelete.

1332/2011/EU

A Bizottsdg 2011. december 16-i rendelete a levegdben torténd {itkozések elhdritdsat szolgdld kozos légtérhaszndlati
kovetelmények és tizemeltetési eljardsok meghatdrozdsrol

646/2012/EU

A Bizottsdg 2012. julius 16-i végrehajtdsi rendelete a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szerinti
pénzbirsdgokra és iddszakos kényszeritd birsdgokra vonatkozé részletes végrehajtdsi szabalyok megallapitdsarol

748/2012/EU

A Bizottsdg 2012. augusztus 3-i rendelete a 1égi jarmtivek és kapcsolodé termékek, alkatrészek és berendezések 1égial-
kalmassdgi és kornyezetvédelmi tantisitdsa, valamint a tervezd és gyarté szervezetek tandsitdsa végrehajtdsi szabd-
lyainak megéllapitdsarol, az aldbbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 7/2013/EU rendelete,
— a Bizottsdg 69/2014/EU rendelete.

965/2012/EU

A Bizottsdg 2012. oktéber 5-i rendelete a légi jarmdvek tizemben tartdsahoz kapcsol6dé miiszaki kovetelményeknek
és igazgatasi eljardsoknak a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében tortén meghatdroza-
sarél, az alabbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 800/2013/EU rendelete,
— a Bizottsdg 71/2014/EU rendelete,
— a Bizottsdg 83/2014/EU rendelete,
— a Bizottsdg 379/2014/EU rendelete.
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2012/780/EU

A Bizottsdg 2012. december 5-i rendelete a polgdri 1égi kozlekedési balesetek és repiiléesemények vizsgalatdrdl és
megel6zésérdl és a 94/56[EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl sz6l6 996/2010/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet 18. cikkének (5) bekezdésével 1étrehozott, biztonsagi ajanldsok eurdpai kozponti adattirdhoz és az ajdnld-
sokra adott vélaszokhoz valé hozzaférési jogokrol

628/2013/EU

A Bizottsdg 2013. junius 28-i végrehajtdsi rendelete az Eurdpai Repiilésbiztonsdgi Ugynokség szabvényositdsi vizsga-
latok végzésével és a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet szabdlyai alkalmazdsdnak nyomon koveté-
sével kapcsolatos munkamddszereirdl, valamint a 736/2006EK bizottsdgi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl
139/2014/EU

A Bizottsdg 2014. februdr 12-i rendelete a repiilSterekhez kapcsolddd kovetelményeknek és igazgatdsi eljardsoknak a

216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értelmében torténd meghatdrozasardl

319/2014/EU

galtatdsi dijakrdl és az 593/2007/EK bizottsgi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél

452/2014/EU

A Bizottsdg 2014. aprilis 29-i rendelete a harmadik orszagbeli tizemeltetSk 1égikozlekedési tevékenységére vonatkozo
miiszaki kovetelményeknek és igazgatasi eljardsoknak a 216/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet értel-
mében torténd rogzitésérdl

4. A légikozlekedés védelme
300/2008/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2008. madrcius 11-i rendelete a polgari 1égi kozlekedés védelmének kozos szabé-
lyair6l és a 2320/2002/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél

272/2009/EK

A Bizottsdg 2009. dprilis 2-i rendelete a polgdri légi kozlekedés védelmérél sz6l6 300/2008/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet mellékletében foglalt kozos alapkovetelmények kiegészitésérdl, az alabbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 297/2010/EU rendelete,
— a Bizottsdg 720/2011/EU rendelete,
— a Bizottsdg 1141/2011/EU rendelete,
— a Bizottsdg 245/2013/EU rendelete.

1254/2009/EK

A Bizottsdg 2009. december 18-i rendelete a polgdri 1égi kozlekedés védelmére irdnyuld kozos alapkovetelményektd]
valo eltérést és alternativ védelmi intézkedések elfogaddsat a tagillamok szdmadra lehet6vé tevd feltételek meghatdrozd-
sarol

18/2010/EU
A Bizottsdg 2010. janudr 8-i rendelete a 300/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a polgdri légikozle-

kedés-védelem terén végrehajtandé nemzeti minéségbiztositdsi programokra vonatkozd kovetelmények tekintetében
val6 médositasarol
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72/2010/EU

A Bizottsdg 2010. janudr 26-i rendelete a 1égi kozlekedés védelmével kapcsolatos bizottsagi ellenérzések eljardsainak
megéllapitdsardl

185/2010/EU

A Bizottsag 2010. mércius 4-i rendelete a kozos 1égikozlekedés-védelmi alapkovetelmények végrehajtasahoz sziikséges

részletes intézkedések meghatdrozasarél, az alabbiakkal médositva:

a Bizottsdg 357/2010/EU rendelete,
a Bizottsdg 358/2010/EU rendelete,

a Bizottsdg 573/2010/EU rendelete,

[2010]

[2010]

a Bizottsdg 983/2010/EU rendelete,
a Bizottsdg 334/2011/EU rendelete,

a Bizottsdg 859/2011/EU végrehajtasi rendelete,
a Bizottsdg 1087/2011/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 1147/2011/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 173/2012/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 711/2012/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 1082/2012/EU végrehajtdsi rendelete,

a Bizottsdg 104/2013/EU végrehajtdsi rendelete,

I
a Bizottsdg 246/2013/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 654/2013/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 1103/2013/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 1116/2013/EU végrehajtdsi rendelete,
a Bizottsdg 278/2014/EU végrehajtdsi rendelete,

a Bizottsdg 687/2014/EU végrehajtdsi rendelete.

2010/774/EU

A Bizottsdg 2010. dprilis 13-i hatdrozata a 300/2008/EK rendelet 18. cikkének a) pontjdban

emlitett informdacidkat

tartalmazd, a kozos légikozlekedés-védelmi alapkovetelmények végrehajtdsahoz szitkséges részletes intézkedések
meghatdrozdsdrol, az alabbiakkal modositva:

a Bizottsdg C(2010)2604 hatarozata,
a Bizottsdg C(2010)3572 hatdrozata,
a Bizottsdg C(2010)9139 hatdrozata,
a Bizottsdg C(2011)5862 végrehajtdsi hatdrozata,

a Bizottsdg C(2011)8042 végrehajtasi hatdrozata,

a Bizottsdg C(2012)1228 végrehajtasi hatdrozata,
a Bizottsdg C(2012)5672 végrehajtdsi hatdrozata,
a Bizottsdg C(2012)5880 végrehajtdsi hatdrozata,
a Bizottsdg C(2013)1587 végrehajtdsi hatdrozata,

(

(

(

(

(

a Bizottsdg C(2011)9407 végrehajtasi hatdrozata,

(

(

(

(

a Bizottsdg C(2013)2045 végrehajtisi hatdrozata,
(

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

a Bizottsdg C(2013)4180 végrehajtisi hatdrozata,
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— a Bizottsdg C(2013)7275 végrehajtisi hatdrozata,
— a Bizottsdg C(2014)1200 végrehajtasi hatdrozata,
— a Bizottsdg C(2014)1635 végrehajtasi hatdrozata,
— a Bizottsdg C(2014)3870 végrehajtdsi hatdrozata,

— a Bizottsdg C(2014)4054 végrehajtdsi hatdrozata.

2013/511/EU

A Bizottsdg 2013. februdr 4-i végrehajtdsi hatdrozata az utasok és az utasoktdl killonb6z6 személyek robbanda-
nyagnyom-felderit6 eszkozok (ETD) és kézi fémérzékeld eszkozok (HHMD) egyiittes hasznélatdval torténd dtvizsgald-
sardl

5. Légiforgalmi szolgaltatds
549/2004/EK

Az Eurbpai Parlament és a Tandcs 2004. mdrcius 10-i rendelete az egységes eurdpai égbolt 1étrehozdsdra vonatkozé
keret megéllapitdsardl (,keretrendelet”), az aldbbival médositva:

— 1070/2009/EK rendelet.

A Bizottsagot Svdjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a 6., a 8., a 10., a 11. és a 12. cikk 6t felruhdzza.
A 10. cikk a kovetkezSképpen médosul:

A (2) bekezdésben a ,kozosségi szinten” szovegrész helyébe a ,kozosségi szinten, Svéjc részvételével” szovegrész 1ép.

Az Eurépai Kozosség és a Svdjci Allamszovetség kozott létrejott 1égikozlekedési megdllapodds mellékletének masodik
francia bekezdésében eldirt horizontélis kiigazitds ellenére nem alkalmazanddék Svdjcra a ,tagdllamokra” tett azon
utaldsok, amelyek az 549/2004/EK rendelet 5. cikkében, illetSleg az 1999/468[EK hatdrozatnak a széban forgd
cikkben emlitett rendelkezéseiben fordulnak el8.

550/2004/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2004. mércius 10-i rendelete a léginavigdcios szolgdlatoknak az egységes eurépai
égbolt keretében torténd elldtasardl (,léginavigacids-szolgdlati rendelet”), az alabbival médositva:

— 1070/2009/EK rendelet.

A Bizottsdgot Svdjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a 9a., a 9b., a 15a,, a 16. és a 17. cikk 6t felru-
hézza.

E megdllapodds alkalmazdsdban a rendelet rendelkezései az alabbi médositdsokkal értenddk:
a) A 3. cikk a kovetkez6képpen médosul:

Az (2) bekezdés szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utdn az ,és Svdjcban” szovegrésszel egésziil ki.
b) Az 7. cikk a kovetkez6képpen médosul:

Az (1) és a (6) bekezdésben az ,a Kozosségen” szovegrész helyébe ,a Kozosségen és Svdjcon” 1ép.
¢) Az 8. cikk a kovetkez&képpen médosul:

Az (1) bekezdés szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utdn az ,és Svdjcban” szovegrésszel egésziil ki.
d) Az 10. cikk a kovetkez6képpen médosul:

Az (1) bekezdés szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utan az ,€s Svdjcban” szovegrésszel egésziil ki.
e) a 16. cikk (3) bekezdése helyébe a kovetkezd széveg 1ép:

»(3) A Bizottsdg a tagallamoknak cimezi a hatdrozatét, és annyiban tdjékoztatja arrdl a szolgdltat6t, amennyiben
az jogilag érintett.”



L 373/34 Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja 2014.12.31.

551/2004/EK

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2004. mdrcius 10-i rendelete a légtérnek az egységes eurdpai égbolt keretében
torténd szervezésérdl és haszndlatdrol (,légtérrendelet”), az aldbbival modositva:

— 1070/2009/EK rendelet.

A Bizottsagot Svéjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a 3a., a 6. és a 10. cikk &t felruhdzza.

552/2004/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2004. mércius 10-i rendelete az Eurdpai Légiforgalmi Szolgéltatdsi Hélozat tjarha-
tosagarol (,atjarhatosagi rendelet”), az aldbbival médositva:

— 1070/2009/EK rendelet.

A Bizottsdgot Svdjcban is megilletik azok a jogkorok, amelyekkel a 4. cikk, a 7. cikk és a 10. cikk (3) bekezdése felru-
hdzza.

E megdllapodds alkalmazdsdban a rendelet rendelkezései az aldbbi mddositdsokkal értendSk:
a) Az 5. cikk a kovetkez8képpen médosul:

A (2) bekezdés szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utdn a ,vagy Svdjcban” szovegrésszel egésziil ki.
b) Az 7. cikk a kovetkez6képpen médosul:

A (4) bekezdés szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utdn a ,vagy Svdjcban” szovegrésszel egésziil ki.
¢) A IIL. melléklet a kovetkez6képpen modosul:

A 3. szakasz mdsodik és utolsé francia bekezdésének szovege az ,a Kozosségben” szovegrész utdn a ,vagy
Svéjcban” szovegrésszel egésziil ki.

2150/2005/EK

A Bizottsdg 2005. december 23-i rendelete a rugalmas légtérfelhaszndldsra vonatkozd kozos szabdlyok megallapitd-
sarol

1033/2006/EK

A Bizottsdg 2006. jalius 4-i rendelete az egységes eurdpai égbolton a felszdllds el6tti szakaszban a repiilési tervekre
alkalmazand¢ eljardsok kovetelményeirdl, az aldbbiakkal mddositva:

— a Bizottsdg 923/2012/EU végrehajtdsi rendelete,
— a Bizottsdg 428/2013/EU végrehajtdsi rendelete.

1032/2006/EK

A Bizottsdg 2006. julius 6-i rendelete az el8zetes tdjékoztatds, a koordindlds és a légi jaratok légiforgalmi irdnyitd
egységek kozotti dtaddsa céljabol a repiilési adatok cseréjét biztositd automatikus rendszerekre vonatkozé kovetelmé-
nyek megdllapitdsardl, az alabbival médositva:

— a Bizottsdg 30/2009/EK rendelete.

1794/2006/EK

A Bizottsdg 2006. december 6-i rendelete a léginavigdcids szolgalatok kozos dijszamitdsi rendszerének 1étrehozdsarol,
az aldbbiakkal médositva:

— a Bizottsdg 1191/2010/EU rendelete,
— a Bizottsdg 923/2012/EU végrehajtdsi rendelete.

730/2006/EK

A Bizottsdg 2006. mdjus 11-i rendelete a légtér 195-0s repiilési szint folotti osztdlyozdsarél és a latvarepiilési szabd-
lyok szerinti jaratok e szint f6lotti titvonaldrdl, az alabbival médositva:

— a Bizottsdg 923/2012/EU végrehajtdsi rendelete.
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219/2007/EK

A Tandcs 2007. februdr 27-i rendelete az (ij generacids eurdpai légiforgalmi szolgaltatasi rendszer (SESAR) megvaldsi-
tdsa érdekében kozos vallalkozds alapitdsirdl, az alabbiakkal médositva:

— a Tandcs 1361/2008/EK rendelete,
— a Tandcs 721/2014/EU rendelete.

633/2007/EK
A Bizottsdg 2007. janius 7-i rendelete az elGzetes tdjékoztatds, a koordindlds és a légi jaratok légiforgalmi irdnyité

egységek kozotti dtaddsa céljara szolgald légiforgalmi tizenettovabbitdsi protokoll hasznalatira vonatkozd kovetelmé-
nyek megdllapitdsdrol, az alabbival médositva:

— a Bizottsdg 283/2011/EU rendelete.

482/2008/EK

A Bizottsdg 2008. mdajus 30-i rendelete a léginavigacids szolgéltatok altal kialakitandd, szoftverbiztonsdgot garantdld
rendszer létrehozdsardl és a 2096/2005/EK rendelet médositdsardl

29/2009/EK

A Bizottsdg 2009. janudr 16-i rendelete az egységes eurdpai égbolt keretében megvalésulé adatkapcsolat-szolgaltata-
sokra vonatkozé kovetelmények megdllapitasarél, az alabbival médositva:

— a Bizottsdg 441/2014/EU végrehajtdsi rendelete.

E megéllapodas alkalmazdsdban a rendelet szovege az aldbbi kiigazitdssal értendd:

Az L. melléklet A. része kiegésziil a kovetkezgvel: ,Svdjc UIR”.

262/2009/EK

A Bizottsdg 2009. marcius 30-i rendelete az egységes eurdpai égbolt S-moda lekérdezési kédjainak 6sszehangolt
kiosztdsdra és haszndlatdra vonatkozé kovetelmények megéllapitdsarol

73/2010/EU

A Bizottsdg 2010. janudr 26-i rendelete a légiforgalmi adatok és légiforgalmi tdjékoztatdsok mindségével kapcsolatos
kovetelményeknek az egységes eurdpai égbolt keretében torténé meghatdrozasardl

255/2010/EU

A Bizottsdg 2010. marcius 25-i rendelete a légiforgalomaramlds-szervezésre vonatkozd kozos szabédlyok megéllapita-
sardl, az alabbival modositva:

— a Bizottsdg 923/2012/EU végrehajtdsi rendelete.

691/2010/EU

A Bizottsdg 2010. julius 29-i rendelete a léginavigacids szolgalatok és a hdlézati funkcidk teljesitményrendszerének
megéllapitdsir6l, valamint a léginavigicids szolgdlatok elldtdsira vonatkozd kozos kovetelmények megallapitdsardl
sz616 2096/2005[EK rendelet mddositdsardl, az aldbbival médositva:

— a Bizottsdg 1216/2011/EU végrehajtasi rendelete.

A Bizottsdg altal a rendelet 14. cikkének (3) bekezdése alapjan elfogadott korrekcids intézkedések Svéjcra nézve attdl
kezdve kotelezdek, hogy a vegyes bizottsdg arrdl hatdrozatot fogadott el.

((2010)5134

A Bizottsdg 2010. julius 29-i hatdrozata az egységes eurdpai égbolt teljesitmény-feliilvizsgalati szervének kijelolésérsl
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2014/672/EU

A Bizottsag 2014. szeptember 24-i végrehajtasi hatdrozata az egységes eurdpai égbolt teljesitmény-feliilvizsgalati
szerve kijelolésének meghosszabbitasardl

176/2011/EU

A Bizottsag 2011. februdr 24-i rendelete a funkciondlis 1égtérblokkok kialakitdsat és mddositasit megel6z8en benyj-
tandé informdcibkrol

2011/121/EU

A Bizottsag 2011. februdr 21-i hatdrozata a léginavigicids szolgdlatok 2012-2014 kozotti idGszakra vonatkozé
eurdpai unids szintd teljesitménycéljainak és riasztasi kiiszobértékeinek meghatarozasarol

677/2011/EU

A Bizottsdg 2011. julius 7-i rendelete a légiforgalmi szolgdltatdsi (ATM) hdlézati funkcidk végrehajtisra vonatkozd
részletes szabdlyok megdllapitdsardl és a 691/2010/EU rendelet médositdsarél

C(2011)4130

A Bizottsdg 2011. jalius 7-i hatdrozata az egységes eurdpai égbolt légiforgalmi szolgdltatdsi hdlézati funkcidihoz
kapcsolddé haldzatkezels kijelolésérdl

1034/2011/EU

A Bizottsdg 2011. oktéber 17-i végrehajtasi rendelete a légiforgalmi szolgaltatdsok és a léginavigdcios szolgalatok
repiilésbiztonsagi feliigyeletérél és a 691/2010/EU rendelet médositdsardl

1035/2011/EU

A Bizottsdg 2011. oktdber 17-i végrehajtdsi rendelete a léginavigacids szolgalatok ellatdsdra vonatkozé kozos kovetel-

mények megéllapitdsarol, valamint a 482/2008/EK és a 691/2010/EU rendelet médositdsarél, az aldbbiakkal médo-
sitva:

— a Bizottsdg 923/2012/EU végrehajtdsi rendelete,
— a Bizottsdg 448/2014/EU végrehajtdsi rendelete.

1206/2011/EU

A Bizottsdg 2011. november 22-i végrehajtdsi rendelete az egységes eurdpai égbolton beliil légtérellendrzésre szolgdld
légijarmti-azonositdsra vonatkoz6 kovetelmények megdllapitdsarol

E megillapodds alkalmazdsaban a rendelet szovege az alabbi kiigazitdssal értendd:

Az 1. melléklet kiegésziil a kovetkezd szoveggel: ,Svdjc UIR”.

1207/2011/EU

A Bizottsdg 2011. november 22-i végrehajtasi rendelete az egységes eurdpai égbolton belili légtérellendrzés végrehaj-
tdsdra és atjdrhatosdgara vonatkozé kovetelmények megéllapitdsarol

923/2012/EU

A Bizottsdg 2012. szeptember 26-i végrehajtdsi rendelete a kozos repiilési szabalyok és a léginavigdcids szolgaltatd-
sokra és eljardsokra vonatkozé mikodési rendelkezések meghatdrozdsardl, valamint az 1035/2011/EU végrehajtdsi
rendelet és az 1265/2007/EK, az 1794/2006/EK, a 730/2006/EK, az 1033/2006/EK és a 255/2010/EU rendelet
modositdsardl
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1079/2012/EU

A Bizottsdg 2012. november 16-i végrehajtasi rendelete az egységes eurdpai égbolton beliili beszédiizem(i kommuni-
kécié csatornatdvolsagara vonatkozé kovetelmények megéllapitdsardl, az aldbbival médositva:

— a Bizottsdg 657/2013/EU végrehajtdsi rendelete.

390/2013/EU
A Bizottsdg 2013. mdjus 3-i végrehajtdsi rendelete a léginavigicids szolgdlatok és a hdlézati funkciok teljesitmény-
rendszerének létrehozdsarol
391/2013/EU
A Bizottsdg 2013. majus 3-i végrehajtdsi rendelete a léginavigdcids szolgédlatok kozos dijszamitdsi rendszerének 1étre-
hozasdrol
409/2013/EU
A Bizottsdg 2013. méjus 3-i végrehajtdsi rendelete a kozos projektek meghatdrozasardl, az eurdpai légiforgalmi szol-
géltatdsi fGterv irdnyitdsi struktdrdjanak létrehozasardl, valamint a f8terv kivitelezését timogat6 0sztonzdk megallapi-
tdsdrol
2014/132/EU
A Bizottsdg 2014. mdrcius 11-i végrehajtdsi hatdrozata a légiforgalmi szolgdltatdsi hdl6zat unids szintd teljesitmény-
céljainak és riasztasi kiiszobértékeinek a 2015-2019. évi masodik referencia-idGszakra vonatkoz6 meghatdrozdsarél
716/2014/EU
A Bizottsdg 2014. janius 27-i végrehajtdsi rendelete az eurdpai légiforgalmi szolgdltatdsi fGterv végrehajtdsat tdmo-
gatd kisérleti kozos projekt létrehozasirdl

6. Kornyezet és zajvédelem
2002/30/EK

Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2002. mdrcius 26-i irdnyelve a Kozosség repiilSterein a zajvédelemmel 6sszefiiggd
tizemeltetési korldtozdsok bevezetésére vonatkozo szabdlyok és eljardsok megallapitdsardl (1-12. és 14-18. cikk)

(Az 1. mellékleten végrehajtott, a Cseh Koztdrsasag, az Eszt Koztdrsasdg, a Ciprusi Koztirsasdg, a Lett Koztdrsasdg, a
Litvan Koztarsasdg, a Magyar Koztdrsasig, a Maltai Koztdrsasdg, a Lengyel Koztdrsasdg, a Szlovén Koztirsasig és a
Szlovak Koztdrsasdg csatlakozdsdnak feltételeirdl, valamint az Eurépai Unié alapjdt képez szerz8dések kiigazitdsarol
sz6l6 okmény 1I. melléklete 8. fejezete (Kozlekedéspolitika) G. szakaszdnak (Légi kozlekedés) 2. pontjan alapuld
modositdsok alkalmazanddk).

89/629/EGK

A Tandcs 1989. december 4-i irdnyelve a polgari szubszonikus sugdrhajtdsa repiil6gépek zajkibocsatasdnak korlatoza-
sarol

(1-8. cikk)

2006/93/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006. december 12-i irdnyelve a nemzetkézi polgdri repiilésrél sz616 egyezmény
mésodik kiaddsdnak (1988) 16. fuiggeléke 1. kotete II. részének 3. fejezete hatdlya ald tartozd repiilGgépek tizemelteté-
sének szabdlyozdsrol



L 373/38 Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja 2014.12.31.

7. Fogyasztévédelem
90/314/EGK
A Tandcs 1990. junius 13- irdnyelve a szervezett utazdsi formdkrol

(1-10. cikk)

93/13/EGK
A Tandcs 1993. dprilis 5-i irdnyelve a fogyasztokkal kotott szerz8désekben alkalmazott tisztességtelen feltételekrdl

(1-11. cikk)

2027/97/EK

A Tandcs 1997. oktéber 9-i rendelete a 1égi fuvarozék baleset esetén fenndlld felel@sségérdl (1-8. cikk), az alabbival
modositva:

— 889/2002/EK rendelet.

261/2004/EK

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2004. februdr 11-i rendelete a visszautasitott beszdllds és 1égi jaratok torlése vagy
hosszii késése esetén az utasoknak nydjtandé kdrtalanitds és segitség kozos szabélyainak megallapitasrdl, és a
295/91/EGK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél

(1-18. cikk)

1107/2006/EK

Az Euré6pai Parlament és a Tandcs 2006. julius 5-i rendelete a 1égi jarmtiveken utazé fogyatékkal élg, illetve csokkent
mozgasképességli személyek jogairdl

8. Egyebek
2003/96/EK

A Tandcs 2003. oktéber 27-i irdnyelve az energiatermékek és a villamos energia kozosségi addztatdsi keretének
atszervezésérol

(a 14. cikk (1) bekezdésének b) pontja és (2) bekezdése)

9. Mellékletek:
A.: JegyzSkonyv az Eurdpai Unié kivaltsdgairdl és mentességeirSl

B.: Az Eurépai Repiilésbiztonsdgi Ugynokség tevékenységeinek svéjci résztvevéit érinté uniés pénziigyi ellenérzésre
vonatkozd eléirasok
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A. MELLEKLET

JEGYZOKONYV AZ EUROPAI UNIO KIVALTSAGAIROL ES MENTESSEGEIROL

A MAGAS SZERZODO FELEK,
FIGYELEMBE VEVE, hogy az Eurdpai Uni6é mtikodésérdl szolo szerz8dés 343. cikkének és az Eurdpai Atomenergia-kozos-
séget (Euratom) 1étrehozé szerz6dés 191. cikkének megfeleléen az Eurdpai Uniét és az Euratomot a tagdllamok teriiletén
megilletik a feladataik ellatdsdhoz szitkséges kivaltsdgok és mentességek,
MEGALLAPODTAK a kovetkez$ rendelkezésekben, amelyeket az Eurdpai Uniordl szolo szerz8déshez, az Eurdpai Unid
miikodésérdl sz6l6 szerz8déshez és az Eurpai Atomenergia-kozosséget 1étrehozd szerzédéshez csatolnak:
I. FEJEZET
AZ EUROPAI UNIO VAGYONA, INGATLANAI KOVETELESEI ES UGYLETEI
1. cikk
Az Uni6 helyiségei és épiiletei sérthetetlenek. Mentesek a hdzkutatds, a hatdsdgi igénybevétel, az elkobzds és a kisajatitds
alol. Az Uni6 vagyona és kovetelései a Birdsdg engedélye nélkiil nem képezhetik kényszerit6 kozigazgatasi vagy bir6sdgi
intézkedés targyat.

2. cikk

Az Unio irattdrai sérthetetlenek.

3. cikk
Az Unid, az Unié6 kovetelései, bevételei és egyéb vagyona mentesek mindenfajta kozvetlen adé alol.
A tagdllamok kormdnyai lehet8ség szerint kotelesek megtenni a megfelelS intézkedéseket az ingé és ingatlan vagyontar-
gyak drdban foglalt kozvetett addk, illetve forgalmi adok osszegének elengedése vagy visszatéritése érdekében mindazon
esetekben, amikor az Uni6 hivatalos haszndlatra jelentGs sszegli beszerzéseket hajt végre, amelyek dra ilyen jellegli adot
tartalmaz. E rendelkezések alkalmazdsa azonban nem jdrhat az Uni6n belili versenyt torzité hatdssal.
Nem adhaté mentesség azon addk és egyéb kozterhek aldl, amelyek csupdn koziizemi szolgdltatdsok dijanak felelnek
meg.

4. cikk
Az Unié a hivatali haszndlatdra szant drucikkek tekintetében mentességet élvez minden behozatali és kiviteli vam, vala-
mint tilalom és korldtozas aldl; az ilyen médon importalt drucikkek sem ellenérték fejében, sem ingyenesen nem ruhdz-
hatdk 4t annak az orszdgnak a teriiletén, ahovéd azokat importaltak, kivéve, ha ez az illet§ orszdg kormadnya éltal jévaha-
gyott feltételek mellett torténik.
Az Unib sajat kiadvanyai tekintetében szintén mentességet élvez minden kiviteli és behozatali vam, valamint tilalom és
korldtozas aldl.

II. FEJEZET
KAPCSOLATTARTAS ES LAISSEZ-PASSER
5. cikk

Az Uni6 intézményei hivatalos kapcsolattartdsuk és osszes dokumentumuk tovébbitdsa tekintetében valamennyi tagallam
teriiletén azt az elbdndst élvezik, amelyben az illet§ dllam a diplomadciai képviseleteket részesiti.

Az Uni6 intézményeinek hivatalos levelezése és egyéb hivatalos kozlései nem cenzirdzhatok.
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6. cikk

Az unibs intézmények elnokei az unids intézmények tagjai és alkalmazottai részére a Tandcs dltal egyszer(i tobbséggel
el8irt formdju atiokmdnyt (laissez-passer) dllithatnak ki, amelyet a tagallamok hatdsdgai érvényes tiokmanyként fogadnak
el. Ezt az Gti okmdnyt (laissez-passer) az Unié tisztviselGinek személyzeti szabdlyzatiban és az egyéb alkalmazottaira
vonatkozé alkalmazdsi feltételekben megéllapitott elSirdsoknak megfelelGen a tisztviselSk és egyéb alkalmazottak részére
allitjak ki.

A Bizottsag megallapoddsokat kothet annak érdekében, hogy ezeket az ati okmdnyokat (laissez-passer) harmadik orszdgok
teriiletén is érvényes uti okmanyként ismerjék el.
III. FEJEZET
AZ EUROPAI PARLAMENT TAGJAI
7. cikk

Az Eurbpai Parlament iléseinek helyszinére utazd, illetve onnan visszautazé eurdpai parlamenti képvisel6k szabad
mozgdsdra vonatkozdan semmilyen igazgatdsi vagy egyéb korldtozds nem alkalmazhato.

Az Eurépai Parlament tagjai a vim- és devizaellendrzést illetGen:

a) sajat kormdnyuk részérgl ugyanazokban a konnyitésekben részesiilnek, mint az ideiglenes hivatalos kikiildetésben
kilfoldre utazé magas ranga tisztvisel8k;

b) a tobbi tagillam kormdnya részérél ugyanazokban a konnyitésekben részesiilnek, mint a kilfoldi kormdnyok ideig-
lenes hivatalos kikiildetésben 1év8 képviseli.

8. cikk

A feladataik elldtdsa soran kifejtett véleményiik vagy leadott szavazatuk miatt az Eurdpai Parlament tagjai ellen nem foly-
tathatd vizsgdlat, 6k nem vehetSk Grizetbe és nem vonhaték birdsagi eljards ala.

9. cikk

Az Eurépai Parlament iilésszakainak ideje alatt az eurépai parlamenti képviseldk:
a) sajat dllamuk teriiletén a parlamentjiik tagjaira vonatkozé mentességet élvezik;

b) a tobbi tagillam teriiletén mentességet élveznek mindenfajta Grizetbe vételre és birdsigi eljdrdsra vonatkozé intéz-
kedés aldl.

A mentesség akkor is megilleti a képvisel6ket, amikor az Eurdpai Parlament iiléseinek helyszinére utaznak, illetve onnan
visszatérnek.

Nem lehet hivatkozni a mentességre olyan esetben, amikor egy képvisel6t biincselekmény elkovetésében tetten érnek,
tovdbbd a mentesség nem akaddlyozhatja meg az Eurdpai Parlamentet azon jogdnak gyakorldsiban, hogy valamely
tagjanak mentelmi jogdt felfiiggessze.
IV. FEJEZET
AZ EUROPAI UNIO INTEZMENYEINEK MUNKAJABAN RESZT VEVO TAGALLAMI KEPVISELOK

10. cikk

Az unids intézmények munkdjdban részt vevs tagdllami képvisel6k, valamint az 6 tandcsadoik és szakértSik feladataik
ellitisa, valamint az ilések helyére torténd utazds és az onnan torténd visszatérés sordn a szokdsos kivaltsgokat,
mentességeket és konnyitéseket élvezik.

Ezt a cikket az Uni6 tandcsadd szerveinek a tagjaira is alkalmazni kell.
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V. FEJEZET
AZ EUROPAI UNIO TISZTVISELOI £S EGYEB ALKALMAZOTTAI
11. cikk

Az egyes tagillamok teriiletén az Uni6 tisztviselSi és egyéb alkalmazottai dllampolgarsaguktol fiiggetleniil:

a) a szerz8déseknek az egyfeldl a tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak az Uniéval szemben fennall6 felelgsségével kapcso-
latos szabélyokra vonatkoz6 rendelkezéseire, masfell az Eurdpai Unid Birdsdgdnak az Unid, valamint az unids tisztvi-
sel6k és egyéb alkalmazottak kozotti jogvitdkkal kapcsolatos hatdskorére vonatkozé rendelkezéseire is figyelemmel,
hivatalos minéségiikben végrehajtott cselekedeteik tekintetében, szdbeli vagy irdsbeli megnyilatkozasaikat is beleértve,
mentességet élveznek a birdsagi eljdrasok al6l. Ez a mentesség hivataluk megsziinését kovetGen is megilleti Sket;

b) hézastdrsaikat és eltartott csalddtagjaikat is beleértve nem tartoznak a bevdndorldsi korldtozdsok, illetve a kiilfoldiek
nyilvantartdsra vonatkoz6 szabdlyok hatdlya ald;

c) a valuta- vagy devizaszabdlyozdst illetGen ugyanazokat a konnyitéseket élvezik, mint amelyek a nemzetkozi szerve-
zetek tisztviselGit dltaldban megilletik;

d) az els6 alkalommal, amikor az adott orszdgban elfoglaljak hivatalukat, vimmentesen hozhatjdk be sajit berendezési
targyaikat és személyes haszndlati tdrgyaikat, tovdbbd hivataluk megsziinésekor az adott orszdgbdl vimmentesen
vihetik ki berendezési tdrgyaikat és személyes haszndlati tdrgyaikat, mindkét esetben az azon orszdg kormdanya dltal
szitkségesnek itélt feltételeknek megfelelGen, amelyben ezt a jogot gyakoroljdk;

e) vammentesen hozhatnak be egy sajit személyes haszndlatukra szolgdlé gépkocsit, amelyet a legutolsé tartzkoddsi
helyiik vagy dllampolgdrsaguk szerinti orszdgban, az ezen orszdg belsG piacdn érvényes feltételekkel szereztek meg,
illetve azt vimmentesen Gjra kivihetik, mindkét esetben az érintett dllam kormdnya dltal sziikségesnek itélt feltételek-
nek megfelelGen.

12. cikk

Az Unié tisztviselSi és egyéb alkalmazottai az Unié dltal szdmukra fizetett illetmények, bérek és jaranddsdgok utdn
kotelesek ad6t fizetni az Unid javéra az Eurdpai Parlament és a Tandcs dltal rendes jogalkotdsi eljards keretében, az érin-
tett intézményekkel folytatott konzulticiét kovetGen elfogadott rendeletekben meghatdrozott feltételeknek és eljdrasnak
megfelelGen.

Az Uni6 éltal szdmukra kifizetett illetmények, bérek és jaranddsigok tekintetében a nemzeti adokotelezettség aldl
mentességet élveznek.

13. cikk

A jovedelemado, a vagyonadé és az 6rokosodési adé alkalmazdsakor, valamint az Uni6 tagallamai kozott a kettSs adoz-
tatds elkertilésére vonatkozban kotott egyezmények alkalmazdsakor az Unié azon tisztviselSit és egyéb alkalmazottait,
akik — kizdrélag az Unié szolgdlatidban végzett feladataik ellitdsa érdekében — az Unid szolgdlatdba torténd belépéskor az
ad6zds szempontjabol lakéhelyik szerinti orszdgon kiviili tagéllam teriiletére helyezik at tartzkoddsi helyiiket, mind a
tényleges tartézkoddsi helyilk szerinti orszdgban, mind az ad6zds szempontjabdl lakohelyitk szerinti orszdgban dgy
kezelik, mintha ez utébbi orszdgban tartandk fent lakohelyiiket, amennyiben ez az orszdg tagja az Unidnak. Ezt a rendel-
kezést alkalmazni kell a hdzastdrsra is — amennyiben ez utébbi nem végez kiilon keres§ tevékenységet —, valamint az e
cikkben emlitett személyek dltal eltartott és az § gondozasuk alatt dll6 gyermekekre is.

Az el6z8 bekezdésben emlitett személyeknek a tartozkoddsuk szerinti orszdgban taldlhaté ingd vagyona ebben az
orszdgban mentességet élvez az 6rokosodési adé aldl; az adé megdllapitdsa céljabdl az ilyen tulajdont agy kell tekinteni,
mintha az ad6zds szempontjabol lakéhely szerinti orszdgban volna taldlhatd, figyelemmel harmadik orszdgok jogaira,
valamint a kettSs addztatdsra vonatkozé nemzetkozi egyezmények rendelkezéseinek lehetséges alkalmazdsdra is.

E cikk rendelkezéseinek alkalmazdsakor a kizdrdlag egyéb nemzetkozi szervezetek szolgélatdban végzett feladatok ellatdsa
érdekében megszerzett lakéhelyek nem vehetSk figyelembe.
14. cikk

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs az érintett intézményekkel folytatott konzultdciét kovet8en rendes jogalkotdsi eljdrds
keretében elfogadott rendeletekben meghatdrozza az Unié tisztviselSi és egyéb alkalmazottai szocidlis biztonsagi juttatd-
sainak rendszerét.
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15. cikk

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs az érintett intézményekkel folytatott konzulticit kovetSen rendes jogalkotdsi eljards
keretében elfogadott rendeletekben meghatirozza az unids tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak azon kategéridit,
amelyekre a 11. cikket, a 12. cikk mdsodik bekezdését és a 13. cikket részben vagy egészben alkalmazni kell.

Az e kategéridkba tartozd tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak nevét, besoroldsit és cimét id6rdl iddre tovédbbitani kell a
tagdllamok kormdnyainak.
VI. FEJEZET
A HARMADIK ORSZAGOK EUROPAI UNIOHOZ AKKREDITALT KEPVISELETEINEK KIVALTSAGAI ES MENTESSEGEI
16. cikk
Az a tagéllam, amelynek teriiletén az Uni székhelye taldlhaté, a harmadik orszdgoknak az Unidhoz akkreditalt képvise-
letei szdmara a szokdsos diplomdaciai mentességeket és kivaltsagokat biztositja.
VIL FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
17. cikk

Az Unié tisztviselSinek és egyéb alkalmazottainak kizdr6lag az Unid érdekében lehet kiilonféle kivaltsigokat, mentessé-
geket és konnyitéseket adni.

Valamennyi unids intézmény koteles visszavonni az egyes tisztvisel6i vagy egyéb alkalmazottai részére biztositott mentes-
séget olyan esetben, amikor az illet§ intézmény megitélése szerint a mentesség visszavondsa nem ellentétes az Unié érde-
kével.

18. cikk
Az uniés intézmények e jegyzGkonyv alkalmazdsa érdekében kotelesek egytittmtikodni az érintett tagdllamok felelds
hatdsdgaival.

19. cikk

A 11-14. és a 17. cikket a Bizottsdg tagjaira is alkalmazni kell.

20. cikk

A 11-14. és a 17. cikket alkalmazni kell az Eurdpai Uni6 Birdsiganak birdira, fGtandcsnokaira, hivatalvezetGire, valamint
segédelGadoira; ez a rendelkezés az Eurdpai Unié Birésdganak alapokmdnydrdl sz6l6 jegyzkonyv 3. cikkének a birdk és
a f6tandcsnokok birdsagi eljardsok aldli mentességére vonatkozé rendelkezéseit nem érinti.

21. cikk

Ezt a jegyzSkonyvet — az Eurdpai Beruhdzdsi Bank alapokmdnydrdl szol6 jegyzdkonyvben foglaltak sérelme nélkiil —
alkalmazni kell tovabbd az Eurdpai Beruhdzasi Bankra, a Bank szerveinek tagjaira, alkalmazottaira, valamint a tagdlla-
moknak a Bank tevékenységében részt vevd képviselGire.

Az Eurdpai Beruhazdsi Bank t8keemelés esetén mentességet élvez tovdbbd a Bank székhelye szerinti dllamban az adézds
valamennyi formdja és minden egyéb kozteher, valamint az ezekkel kapcsolatos alakisdgok al6l. Hasonldképpen, a Bank
megszintetése vagy felszdmoldsa sem keletkeztet semmilyen kozteher-fizetési kotelezettséget. Végezetill, a Bank és
szervei dltal a Bank alapokmdnydnak megfelelGen végzett tevékenységek nem esnek forgalmiadé-fizetési kotelezettség
hatélya ald.
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22. cikk

Ezt a jegyz8konyvet a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és az Eurdpai Kozponti Bank alapokmaényérél sz6l6 jegyzd-
konyv rendelkezéseinek sérelme nélkiil az Eurdpai Kozponti Bankra, szerveinek tagjaira és személyzetére is alkalmazni

kell.

Az Eurdpai Kozponti Bank t6keemelés esetén mentességet élvez tovabbd az addzds valamennyi formdja és minden egyéb
kozteher, valamint az ezekkel kapcsolatos alakisagok al6l a Bank székhelye szerinti dllamban. A Banknak és szerveinek a
Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és az Eurdpai Kozponti Bank alapokmdnydnak megfelelGen végzett tevékenységei
nem esnek forgalmiad6-fizetési kotelezettség hatélya ala.
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Fiiggelék

AZ EUROPAI UNIO KIVALTSAGAIROL ES MENTESSEGEIROL SZOLO JEGYZOKONYV SVAJCBAN
TORTENG ALKALMAZASARA VONATKOZO ELJARASOK

1. Az alkalmazés kiterjesztése Svdjcra

Az Eurdpai Unid kivaltsagairdl és mentességeirSl szolo jegyzSkonyvben (a tovabbiakban: a jegyz&konyv) a tagélla-
mokra torténd hivatkozdsok a kovetkez$ rendelkezések az aldbbi rendelkezések eltérd elGirdsai hidnydban Svéjcra is
alkalmazandok.

2. Az Ugynokség mentessége a kozvetett ad6zds alol (beleértve a hozzdadottérték-ador)

A svidjci hozzdadottérték-ad6 (héa) nem vonatkozik a Svdjcbdl exportdlt javakra és szolgdltatdsokra. A Svdjcban az
Ugynokség hivatalos haszndlatdra biztositott javak és szolgdltatdsok esetében a jegyzékonyv 3. cikkének mésodik
bekezdésével osszhangban a héamentesség visszatéritéssel alkalmazand6. A héamentesség akkor adhaté meg, ha a
szamldn vagy az azzal egyenértékdl dokumentumon feltiintetett javak és szolgdltatdsok beszerzési dra legaldbb
100 svdjci frank (adéval egyiitt).

A héa-visszatérités a svdjci formanyomtatvanynak a Szovetségi Adohivatal héafGosztalyanal torténs bemutatdsa ellen-
ében adhat6 meg. A visszatéritési kérelmek a sziikséges dokumentumokkal egyiitt valdé benydjtasuktdl szamitott
hdrom hénapon beliil keriilnek feldolgozasra.

3. Az Ugynokség személyzetére vonatkozo szabélyok alkalmazisi eljirdsa

A jegyz6konyv 12. cikkének mdsodik bekezdése vonatkozdsdban Svdjc a nemzeti jogdnak alapelveivel osszhangban
az 549/69/Euratom, ESZAK, EGK tandcsi rendelet (') 2. cikke szerinti tigynokségi tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak
szdméra mentességet biztosit a szovetségi, kantondlis és helyi adokotelezettség aldl az Eurdpai Unié éltal szdmukra
kifizetett és a sajat haszndra belsd ad targyat képezd illetmények, bérek és jaranddsdgok tekintetében.

Svijc a jegyz6konyv 13. cikkének alkalmazdsaban nem tekintend§ e fiiggelék 1. pontja értelmében tagdllamnak.

Az Ugynokség tisztvisel6i és egyéb alkalmazottai, valamint az Eurépai Unié tisztviselGire és egyéb alkalmazottaira
alkalmazand¢ tirsadalombiztositdsi rendszerbe tartozé csalddtagjaik nem kotelesek csatlakozni a svéjci tdrsadalombiz-
tositasi rendszerhez.

Az Eurdpai Unié Birésdga kizdrolagos joghatdsdggal rendelkezik az Ugynokség vagy a Bizottsdg és személyzete
kozotti kapcesolatokra vonatkozdan a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendelet (3, illetve az unids jog munka-
feltételeket meghatdrozé egyéb rendelkezéseinek alkalmazdsa tekintetében.

(") ATandcs 1969. marcius 25-i 549/69/Euratom, ESZAK, EGK rendelete az Eurdpai Kozosségeknek, a Kozosségek kivaltsdgairdl és mentes-
ségeirdl sz016 jegyzSkonyv 12. cikke, 13. cikkének mdsodik bekezdése és 14. cikke rendelkezéseinek hatdlya ald tartozé tisztvisel6i és
egyéb alkalmazottai kategéridinak megallapitdsarél (HLL 74.,1969.3.27., 1. 0.).

(*) ATandcs 1968. februdr 29-i 259/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelete az Eurépai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti szabélyzatdrdl,
egyéb alkalmazottainak alkalmazési feltételeirl, valamint a Bizottsdg tisztviselGire ideiglenesen alkalmazandé kiilonleges intézkedések
bevezetésérdl (HLL 56.,1968.3.4., 1. 0.).
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B. MELLEKLET

AZ EUROPAI LEGIKOZLEKEDESI MEGALLAPODAS TEVEKENYSEGEINEK SVAJCI RESZTVEVOIT ERINTO
PENZUGYI ELLENORZESRE VONATKOZO ELGIRASOK

1. cikk
Kozvetlen tdjékoztatis

Az Ugynokség és a Bizottsdg kozvetlen kapcsolatban 4ll minden svdjci székhellyel rendelkezd és az Ugynokség tevékeny-
ségében szerz6dé félként, az Ugyndkség programjaiban részvevéként, az Ugyndkség vagy a Kozosség koltségvetésébdl
kifizetésben részesiil6 személyként vagy alvéllalkozoként részt vevs természetes vagy jogi személlyel. E személyek
kozvetleniil a Bizottsdghoz és az Ugynokséghez kiildenek minden olyan fontos informaciét és dokumentumot, amelyet
az e hatdrozatban emlitett eszkozok és a megkotott szerz8dések vagy megallapoddsok, illetve az ezek értelmében hozott
hatdrozatok alapjan kotelességiik benydjtani.

2. cikk
Ellen8rzések

(1) Az 1605/2002[EK, Euratom tandcsi rendeletnek (') és az Ugynokség igazgatdsiga 4ltal 2003. marcius 26-dn elfo-
gadott pénziigyi rendeletnek, tovabbd az 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendeletnek (%) és az e hatdrozatban emlitett
egyéb eszkozoknek megfelelGen a svéjci székhelyl kedvezményezettekkel kotott szerz8dések és megallapodasok, illetve a
veliik egyiitt hozott hatdrozatok el6irhatnak az Ugynokség és a Bizottsag tisztvisel6i vagy az Ugyndkség és a Bizottsdg
altal kijelolt mds személy éltal a kedvezményezettek és alvallalkozbik helyiségeiben barmikor lebonyolithaté tudomaényos,
pénziigyi, technoldgiai vagy egyéb ellendrzéseket.

(2) Az Ugynokség és a Bizottsag tisztviseldi, illetve az Ugynokség és a Bizottsg altal kijelolt egyéb személyek szdmara
megfelel6 hozzaférést kell biztositani a helyiségekhez, a munkdkhoz és a dokumentumokhoz, illetve az ellendrzések
elvégzéséhez szitkséges valamennyi informdci6hoz, beleértve azok elektronikus formdjat is. A hozzaférési jogot kifeje-
zetten meg kell dllapitani az e hatdrozatban emlitett eszkozok végrehajtdsa érdekében kotott szerzGdésekben és megilla-
podésokban.

(3) Az Eurdpai Szdmvevdszéket ugyanolyan jogok illetik meg, mint a Bizottsigot.

(4) Az ellen6rzések e hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése utdn 6t évig vagy a megkotott szerz6désekben vagy megélla-
podasokban és a meghozott hatdrozatokban foglalt feltételek szerint bonyolithatdk le.

(5) A Svdjci Szovetségi SzamvevGszéket elGzetesen értesiteni kell a svéjci teriileten végrehajtott ellenSrzésekrdl. Ez az
értesités nem képezi az ellendrzés végrehajtdsanak jogi feltételét.

3. cikk
Helyszini ellen6rzések

(1)  E megéllapodds alapjan és 2185/96/Euratom, EK tandcsi rendeletben () meghatdrozott elSirdsok és feltételek
szerint a Bizottsag (OLAF) helyszini ellenérzéseket és vizsgalatokat végezhet Svéjc tertiletén.

(2) A helyszini ellenSrzéseket és vizsgilatokat a Bizottsdg a Svdjci Szovetségi SzamvevGszékkel vagy a Svéjci Szovet-
ségi Szdmvevdszék dltal kijelolt més illetékes svdjci hatdsdgokkal szoros egyiittmiitkodésben késziti el§ és bonyolitja le, és
kell§ id6ben értesiti ket az ellendrzések és vizsgdlatok targydrdl, céljardl és jogalapjar6l annak érdekében, hogy minden
szitkséges segitséget megadhassanak. Ennek érdekében a svdjci illetékes hatésagok tisztviselSi részt vehetnek a helyszini
ellenérzéseken és vizsgalatokon.

(3)  Ha az érintett illetékes svdjci hatésdgok gy kivanjdk, a helyszini ellenSrzéseket és vizsgdlatokat az illetékes svdjci
hat6sagok és a Bizottsdg kozosen végezhetik.

(") A Tandcs 2002. junius 25-i 1605/2002/EK, Euratom rendelete az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazandd koltségve-
tési rendeletrdl (HL L 248.,2002.9.16., 1. 0.).

() ABizottsdg 2002. december 23-i 2343/2002/EK, Euratom rendelete az Eurépai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazando kolt-
ségvetési rendeletrdl sz616 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre vonatkozo koltségvetési keretren-
deletrdl (HLL 357.,2002.12.31.,72. 0.).

(*) ATandcs 1996. november 11-i 2185/96/EK, Euratom rendelete az Eurépai K6zosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és egyéb szabélyta-
lansagokkal szembeni védelmében a Bizottsdg dltal végzett helyszini ellendrzésekrdl és vizsgalatokrdl (HL L 292., 1996.11.15., 2. o.).
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(4)  Amennyiben a program résztvevéi ellendllnak a helyszini ellenérzésnek vagy vizsgdlatnak, a svdjci hatdsdgok a
nemzeti szabdlyokkal osszhangban eljirva kotelesek minden olyan segitséget megadni a bizottsigi ellendroknek, amely a
helyszini ellenérzés vagy vizsgélat lefolytatdsdval kapcsolatos kotelességiik teljesitéséhez szitkséges.

(5) A Bizottsdg minden szabdlytalansdgra utald, a helyszini ellenérzés vagy vizsgdlat folyamdn tudomdsdra jutd

tényrdl és gyantrdl haladéktalanul értesiti a Svdjci Szovetségi Szdmvevdszéket. A Bizottsdg minden esetben tdjékoztatja a
fent emlitett hatésdgot az ilyen helyszini ellenSrzések és vizsgélatok eredményérél.

4. cikk
Téjékoztatds és konzulticid

(1)  E melléklet megfeleld végrehajtasa érdekében az illetékes svajci és kozosségi hatdsagok rendszeresen tdjékoztatjak
egymast, és barmelyikitk kérésére konzultaciot folytatnak egymadssal.

(2) Az illetékes svéjci hatdsdgok késedelem nélkiil értesitik az Ugyndkséget és a Bizottsdgot az e hatdrozatban emlitett
eszkozok alkalmazasdban 1étrejott szerz8dések vagy megallapodasok 1étrejottével és végrehajtasaval osszefiiggd szabalyta-
lansaggal kapcsolatosan tudomadsukra jutott minden tényrél vagy gyanardl.

5. cikk
Titoktartds

Az e melléklet alapjan kozolt vagy fogadott informdcié formdjatdl fuggetleniil a szakmai titoktartds hatdlya ald tartozik,
és ugyanolyan védelemben részesiil, mint a hasonlé informdcié a svdjci nemzeti jogszabalyok és a kozosségi intézmé-
nyekre vonatkozé megfelel6 rendelkezések szerint. Az ilyen informdci6t csak olyan személyekkel szabad kozolni a
kozosségi intézményeken beliil, a tagdllamokban vagy Svdjcban, amelyeknek feladatkoritknél fogva azt ismerniiik kell, s
azt csak a szerz8d§ felek pénziigyi érdekei hatékony védelmének biztositdsa céljabol szabad felhaszndlniuk.

6. cikk
Igazgatdsi intézkedések és szankciok
A svéjci biintetSjogi jogszabalyok alkalmazdsdnak sérelme nélkiil az Ugynokség vagy a Bizottsdg az 1605/2002[EK,

Euratom rendelet, a 2342/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendelet ('), valamint 2988/95/EK, Euratom tandcsi rendelet ()
szerint igazgatdsi intézkedéseket hozhat és szankcidkat szabhat ki.

7. cikk
Behajtds és végrehajtisi eljards
Az Ugynokség vagy a Bizottsdg e hatdrozat hatdlya ald tartozé hatdrozatai, amelyek — az 4llamokat kivéve — a jogalany-

okra vagyoni kotelezettséget rénak, végrehajthatok Svéjcban.

A végrehajtdsi végzést a svdjci kormdny dltal kinevezett hatésdg az okmdany hitelességének megvizsgdldsin tal mds ellen-
6rzés nélkiil adja ki, és errdl értesiti az Ugynokséget vagy a Bizottsigot. A végrehajtdsnak a svdjci eljardsi szabalyokkal
osszhangban kell torténnie. A végrehajtasi hatdrozat jogszertiségének vizsgalata az Eurdpai Unié Birésdganak hatdskorébe
tartozik.

Az Eurbpai Unié Birdsigdnak vdlasztott birdsagi rendelkezés alapjan hozott itéletei azonos feltételek mellett
végrehajthatok.

(") ABizottsdg 2002. december 23-i 2342/2002/EK, Euratom rendelete az Eurépai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazando kolt-
ségvetési rendeletrd] sz6l6 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet végrehajtdsdra vonatkozd részletes szabalyok megéllapitdsar6l
(HLL 357.,2002.12.31., 1. 0.).

(*) ATandcs 1995. december 18-i 2988/95/EK, Euratom rendelete az Eurépai Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérél sz616 (HLL 312.,
1995.12.23,, 1. 0.).
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