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(Hirdetmények)

KOZIGAZGATASI ELJARASOK

EUROPAI BIZOTTSAG

Palyazati felhivds a pénziigyi szolgdltatdsok dgazatiban miikod6 hirom eurépai feliigyeleti hatosig
(az Eurdpai Bankhat6sdg, az Eurdpai Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-hat6sdg és az Eurdpai
Ertékpapirpiaci Hatosdg) fellebbviteli tandcsa tagjainak kinevezésére

(2021/C 6 A[01)

1. A hatdsigok bemutatdsa

Az Eurépai Bankhatosdgot (EBH), az Eurépai Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-hatésgot (EIOPA) és az Eurépai
Ertékpapirpiaci Hatdsdgot (ESMA) az 1093/2010/EU (), az 1094/2010/EU () és az 1095/2010/EU (%) rendelet hozta létre.
Ezek egyiitt alkotjak a pénziigyi szolgaltatdi dgazat eurdpai feliigyeleti hatdsdgait, és tagjai a Pénziigyi Feliigyeletek Eurdpai
Rendszerének.

Céljaik kozé — a hatdskorikbe tartozé dgazatokra vonatkozoéan — az aldbbiak tartoznak:

— a szabdlyozds és feliigyelet megfeleld, hatékony és kovetkezetes szintjének biztositdsa,

— a pénziigyi piacok integritasinak, atlithatdsdgdnak, hatékonysagdnak és rendezett miikodésének biztositdsa,
— a nemzetkozi feliigyeleti koordindcié6 megerdsitése,

— a szabdlyozdsi arbitrdzs megelGzése és az egyenld versenyfeltételek elémozditdsa,

— a befektetési és egyéb kockazatok megfelel§ szabalyozdsanak és feliigyeletének biztositdsa,

— a fogyasztévédelem javitdsa, valamint

— a belsg piacon a feliigyeleti konvergencia fokozdsa.

Emellett az ESMA kozvetlen feliigyeletet gyakorol az Uniéban miikodS hitelmindsitS intézetek, kereskedési és
értékpapirositdsi adattdrak, valamint a harmadik orszdgbeli kozponti szerz8d6 felek felett, killonosen azok esetében,
amelyek az Unio, illetve egy vagy tobb tagallam pénziigyi stabilitdsa szempontjabol rendszerszintd jelentdséggel birnak
vagy valoszindleg rendszerszint( jelent8ségtivé valnak. Az ESMA-t felhatalmaztdk a sziikséges hatdskorokkel ahhoz is, hogy
kozvetleniil feliigyelje a kritikus és harmadik orszagbeli referenciamutaté-szolgaltatokat és adatszolgaltatokat. Végezetiil az
ESMA egyebek mellett a t6zsdén kiviilli szarmaztatott {igyletekkel, az értékpapirok shortoldsaval és a kritikus piaci
infrastrukttirdkkal kapcsolatos feladatokat is ellat.

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1093/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az eurdpai feliigyeleti hat6sdg (Eurdpai
Bankhatdsdg) létrehozdsardl, a 716/2009/EK hatdrozat moédositasardl és a 2009/78[EK bizottsdgi hatdrozat hatdlyon kiviil
helyezésérél (HL L 331., 2010.12.15., 12. o.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1094/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az eurdpai feliigyeleti hatdsdg (az Eurdpai
Biztositds- és Foglalkoztatéinyugdij-hatosag) létrehozdsardl, valamint a 716/2009/EK hatdrozat médositdsarol és a 2009/79/EK
bizottsdgi hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérél (HL L 331., 2010.12.15., 48. o.).

() Az Eur6pai Parlament és a Tandcs 1095/2010/EU rendelete (2010. november 24.) az eurépai feliigyeleti hatésdg (Eur6pai
Ertékpapir-piaci Hat6sdg) létrehozdsarél, a 716/2009/EK hatirozat médositdsirdl és a 2009/77/EK bizottsigi hatdrozat hatdlyon
kiviil helyezésérél (HL L 331., 2010.12.15., 84. o.).
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Mindezek érdekében a nem kotelezd erejii jogi aktusok (példdul irdinymutatdsok, ajanlasok és technikai standardtervezetek)
elfogaddsan tilmenden e hatdsagok bizonyos koriilmények kozott hozhatnak a nemzeti feliigyeleti hatosagokra vagy egyes
pénzintézetekre nézve kotelez8 erejii hatdrozatokat is, amelyek egyes mds hatdrozatokhoz hasonléan megfellebbezhetd
aktusok lesznek.

Az EBH és az ESMA székhelye Pdrizsban (Franciaorszdgban), az EIOPA székhelye pedig Frankfurt am Mainban
(Németorszagban) taldlhat6. A hatésdgok mindegyikét 2011. janudr 1-jén hoztdk Iétre.

2. A fellebbviteli tandcs

A hédrom rendelet mindegyikének 60. és 61. cikke meghatdrozza a hat6sdgok hatdrozatai elleni jogorvoslati lehet&ségeket.
Mindhdrom rendelet 58. és 59. cikke rendelkezik a harom hat6sdg fellebbviteli tandcsdnak létrehozdsdr6l. A fellebbviteli
tandcs a hatosagok dltal hozott egyes hatdrozatok elleni fellebbezések elbirdldsaért felel. A tandcs hatdrozatai az Eurdpai
Unié Birdsdga elStt megtdmadhatok.

A fellebbviteli tandcs hat tagbdl és hat pottagbdl dll (az egyes hatdsdgok dltal kijelolt és hatésagonként két tag és két pottag),
akik koztiszteletben 4ll6, az unids jog teriiletén bizonyitottan megfeleld tuddssal és a banki, biztositdsi és értékpapirpiaci
teriilleten vagy a foglalkoztatéi nyugdijak és mds pénziigyi szolgdltatisok teriiletén kellen magas szinten szerzett
nemzetkozi szakmai tapasztalattal rendelkezd személyek Nem lehet a tandcs tagja az illetékes hatésagok vagy az eurdpai
feliigyeleti hatésagok tevekenysegeben részt vevé mds nemzeti, illetve unids intézmények vagy szervek jelenlegi
alkalmazottja, valamint a Biztositdsi és Viszontbiztositdsi Erdekkepv1selet1 Csoport, a Foglalkoztatéinyugdij- erdekkepv1selet1
Csoport, a Banki Erdekképviseleti Csoport vagy az Ertékpapirpiaci Erdekképviseleti Csoport tagja. A tagok és a péttagok
valamely tagdllam dllampolgédrai, és az Unid legaldbb két hivatalos nyelvének alapos ismeretével rendelkeznek. A
fellebbviteli tandcs megfelel§ jogi szakértelemmel rendelkezik ahhoz, hogy jogi tandcsaddst biztositson az eurdpai
feliigyeleti hatosagok hatdskorei gyakorldsanak jogszertiségével, tobbek kozott ardnyossdgdval kapcsolatban.

A fellebbviteli tandcs tagjai fiiggetleniil hozzdk meg dontéseiket. Semmilyen utasitds nem kotheti Sket.
A fellebbviteli tandcs kijeloli elnokét.
A fellebbviteli tandcs tagjainak megbizatdsa 6t évre szO0l. A megbizatds egyszer meghosszabbithaté.

3. Palyazati feltételek

A palyazoknak a jelentkezési hatdrid§ napjén eleget kell tenniiik a kovetkezd feltételeknek:
— az Eurdpai Uni6 valamely tagillamdnak dllampolgdrai (),

— nem tartozhatnak az eurdpai feliigyeleti hatosagok tevékenységeiben részt vevd illetékes hatésdgok vagy mds nemzeti,
illetve unids intézmények jelenlegi alkalmazottai kozé,

— nem tartozhatnak a hatésigok érdekképviseleti csoportjainak tagjai kozé,

— rendelkezzenek vagy a) oklevéllel igazolt, egyetemi végzettségnek megfelel§ jogi, kozgazdasigi vagy a hatdsigok
munkdja tekintetében relevans egyéb olyan szakirdnyu végzettséggel, amely esetében az egyetemi képzés idGtartama
legaldbb négy év, és posztgradudlis tanulmdnyok folytatdsdra jogosit; vagy b) oklevéllel igazolt, egyetemi végzettségnek
megfelel§ jogi, kozgazdasdgi vagy a hatésigok munkdjihoz relevins egyéb olyan szakirdnyl végzettséggel, amely
esetében az egyetemi képzés idGtartama hdrom év, és emellett rendelkeznek tovdbbi egy év megfeleld szakmai
tapasztalattal; vagy c) olyan szakképesitéssel, amellyel valamely tagdllamban jogdszi szakmai tevékenységek
folytathatok,

— rendelkezzenek a banki tevékenységekkel, a biztositdssal, a foglalkoztatéi nyugdijakkal, az értékpapirpiacokkal vagy mas
pénziigyi szolgdltatdsokkal kapcsolatos, legaldbb 15 éves nemzetkozi szakmai tapasztalattal (amelyet a fent emlitett
egyetemi oklevél, illetve az egyetemi oklevél és tapasztalat megszerzése utdn szereztek meg). E tapasztalat a szakpolitikai
és feliigyeleti teenddket is magaban foglalhatja,

() Az Eurépai Uni6 tagdllamai a kovetkez6k: Ausztria, Belgium, Bulgdria, Ciprus, Cseh Koztdrsasdg, Dania, Esztorszdg, Finnorszag,
Franciaorszdg, Gorogorszdg, Hollandia, Horvdtorszdg, Irorszdg, Lengyelorszdg, Lettorszdg, Litvania, Luxemburg, Magyarorszdg,
Mélta, Németorszdg, Olaszorszdg, Portugdlia, Romdnia, Spanyolorszdg, Svédorszdg, Szlovakia, Szlovénia.
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— bizonyitottan kivaléan ismerik és értik az unids jogszabalyokat a banki, biztositdsi vagy értékpapirpiaci teriileten és a
foglalkoztat6i nyugdijak teriiletén,

— rendelkeznek az Uni6 legaldbb két hivatalos nyelvének alapos ismeretével (az eurdpai feliigyeleti hatésigoknal
els6sorban az angol nyelvet hasznaljdk, de a fellebbezések az Eurépai Unié bdrmely hivatalos nyelvén (%) is

benyujthatok).

4. Kivilasztdsi szempontok

Az aldbbi szempontok keriilnek figyelembevételre:

— igazolt relevdns ismeretek és szakmai tapasztalat, beleértve a biztositds, foglalkoztatéi nyugdijak, értékpapirpiacok vagy
mds pénziigyi szolgdltatdsok teriiletén szerzett magas szint( feliigyeleti tapasztalatot is,

— az Eurépai Unid Birdsiga eljdrdsi szabdlyzatinak ésfvagy a szabélyozdsi fellebbezési és/vagy valasztottbirdsagi
eljarasokkal kapcsolatos birdsdgi gyakorlatnak az alapos ismerete és értése,

— a feliigyelettel kapcsolatos jogi vagy tudomdnyos munka nagy elényt jelent,
— r6vid idén belili rendelkezésre dllds a hat6sagok hatdrozatai elleni fellebbezések elbirdldsahoz,
— az Osszeférhetetlenség eshetdsége, amely korldtozhatja a jelolt fellebbezések elbirdldsdra vonatkozd képességét.

5. Kivdlasztdsi eljards és a munkafeltételek

Természetes személyek jelentkezhetnek a jelen felhivdsban rogzitett szablyoknak megfelelGen.

Az 1093/2010/EU, az 1094/2010/EU és az 1095/2010/EU rendelet feltételei szerint valamennyi hatésdg igazgatétandcsa
(az adott feliigyeleti tandccsal folytatott konzultdcidt kovetSen) fog donteni a tagok és/vagy péttagok kinevezésérdl az
elgvalogatott jeloltekre vonatkozdan az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt lista alapjén.

Az Eurbpai Parlament az el@vélogatott jeloltek listdjanak kézhezvételét kovetSen felkérheti a tag- és a pottagjelolteket, hogy
tegyenek nyilatkozat az Eurdpai Parlament el6tt, és kérésre barmikor vélaszoljanak a képvisel6k altal feltett barmely
kérdésre.

Az Eurbpai Parlament felkérheti a fellebbviteli tandcs tagjait, hogy tegyenek nyilatkozatot az Eurdpai Parlament eldtt, és
kérésre barmikor vélaszoljanak a képvisel6k altal feltett barmely kérdésre, azon nyilatkozatok, kérdések vagy vélaszok
kivételével, amelyek a fellebbviteli tandcs altal eldontott vagy néla fiiggében 1évs egyedi tigyekhez kapcsolédnak.

E palydzati felhivds célja, hogy a Bizottsig Osszedllithassa a fellebbviteli tandcs tagjainak/péttagjainak tisztségére
elgvalogatott jelolteknek a hatdsigok igazgatdtandcsai elé terjesztendd listdjat. Felhivjuk a palydzok figyelmét, hogy az
elgvalogatott jeloltek Eurdpai Bizottsag dltal osszeallitott listajdra vald felvétel nem jelent semmiféle garanciat a kinevezésre.

Az el@valogatott jeloltek Bizottsdg dltal osszedllitandé listdja egy tartaléklista. Tekintettel a hdrom eurdpai feliigyeleti
hat6sdg lehetséges jovébeli igényeire a fellebbviteli tandcs Gj tagjainak vagy pottagjainak kinevezése tekintetében, a
tartaléklista a bizottsdgi hatdrozat elfogaddsatdl szamitott 5 évig érvényes.

Az Eurépai Bizottsdg szervezi meg a fellebbviteli tandcs tagjai/pottagjai tisztségére pdlydzok el6vdlogatott listdjanak
osszedllitdsara irdnyul6 kivélasztdsi eljdrast. E célbdl kivalasztdsi bizottsdgot hoz létre, amely interjara hivja a fent felsorolt
Osszes pélyazati feltételnek megfelel§ palydzokat.

Az interjukat koveten az Eurdpai Bizottsag kivalasztasi bizottsaga osszedllitja a legalkalmasabb palyazok listdjat. Ezt a listat
az Eur6pai Bizottsdg fogadja el, és tovdbbitja a hdrom eurdpai feliigyeleti hatdsdg igazgatétandcsinak és az Eurdpai
Parlamentnek. Az eurdpai feliigyeleti hatdsdgok gondoskodnak az elévalogatott jeloltek hatékony értékelését biztositd
folyamatokrol. Ennek részeként interjiikat is lefolytathatnak.

) Angol, bolgdr, cseh, ddn, észt, finn, francia, gordg, holland, horvét, ir, lengyel, lett, litvdn, magyar, maltai, német, olasz, portugél,
romdn, spanyol, svéd, szlovak és szlovén.



C6Al4 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2021.1.8.

A fellebbviteli tandcs tagjai az eurdpai feliigyeleti hatosagoknal, azok igazgatdtandcsaiban vagy feliigyeleti tandcsaiban nem
lathatnak el mds feladatot. A tagok mint szolgdltatok — az eurdpai feliigyeleti hatdsigok koltségvetési korlatainak
figyelembevételével — megfelel§ koltségtéritést és dijazast kapnak a szerzédésitk szerint elvégzett feladatokért, de nem
dllandé alkalmazottai a hatésagoknak. A fellebbviteli tandcs tagjai igy teljes munkaidében alkalmazdsban dllhatnak mdshol,
amennyiben ez Osszeegyeztethet§ azzal, hogy képesnek kell lenniitk a fellebbezések rovid idén belili elbirdldsdra. A
fellebbviteli tandcs tevékenységének mértéke a hatdsagok hatdrozatai ellen benydjtott fellebbezések szamatdl fiigg.

A fellebbviteli tanacs tagjainak fuggetlentil, a kozérdeknek megfelelGen kell eljarniuk. E célbdl elkotelezettségi és érdekeltségi
nyilatkozatot tesznek, amelyben vagy kijelentik, hogy nincsenek olyan érdekeltségeik, amelyekrdl feltételezhets, hogy
veszélyeztethetik fiiggetlenségiiket, vagy megnevezik azokat a kozvetlen vagy kozvetett érdekeltségeiket, amelyekrdl
feltételezhetd, hogy veszélyeztethetik fiiggetlenségiiket. Ezeket a nyilatkozatokat évente irdsos formdban kozzéteszik.

6. A pélydzatok benyujtisa

A pilyazat benyujtdsa el6tt gondosan ellendrizze, hogy megfelel-e valamennyi pélydzati feltételnek, kilonos tekintettel a
megkovetelt oklevélre és a szakmai tapasztalatra, valamint nyelvismeretre. Azokat a palydzokat, akik valamelyik palyazati
feltételnek nem felelnek meg, a Bizottsdg a kivélasztasi eljarasbdl automatikusan kizdrja.

Amennyiben jelentkezni kivdn, regisztrdljon az aldbbi internetes oldalon, és kovesse az eljards egyes szakaszaira vonatkozd
utasitdsokat:

https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies|

Rendelkeznie kell érvényes e-mail-cimmel. Ennek segitségével igazoljuk vissza regisztrici6jat, és ezen keresztiil tartjuk
Onnel a kapcsolatot az eljdrds killonb6z6 szakaszai sordn. Ezért kérjitk, hogy e-mail-cimének esetleges késGbbi valtozasair6l
értesitse majd az Eurdpai Bizottsdgot.

Jelentkezése részeként onéletrajzdt PDF formdtumban fel kell toltenie, tovdbbd (legfeljebb 8 000 karakter terjedelemben)
online motivacids levelet kell irnia. Onéletrajzdt és motivacids levelét az Eurdpai Unié barmely hivatalos nyelvén
benyujthatja.

Felkérjiik a palydzokat, hogy ismertessék az dltaluk ismert Gsszes unids nyelvet és a kzos eurdpai nyelvi referenciakeretnek
megfeleld tuddsszintet (°). A diplomak, ajanldsok, tapasztalatot igazolé dokumentumok stb. hitelesitett masolatat egyelSre
nem kell elkiildeni, erre az eljards kés6bbi szakaszaban kiilon kérésre keriilhet sor.

Az internetes regisztraci6 befejeztével elektronikus levélben kap visszaigazoldst jelentkezésének nyilvdntartasba vételérdl.
Amennyiben nem kap visszaigazol6 e-mailt, ez azt jelenti, hogy jelentkezését nem regisztraltuk!

Felhivjuk figyelmét, hogy a pdlydzat folyamatdnak online nyomon kévetésére nincs lehetéség. A palydzatdt érint6 tigyekben
az Eurdpai Bizottsdg kozvetleniil fogja Onnel felvenni a kapcsolatot.

Amennyiben tovabbi informdciéra van sziiksége, és|vagy technikai problémaéval szembesiil, kérjiik, jelezze a kovetkezd
e-mail-cimen: HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.cu

Gyakorlati okokbdl és a kivalasztdsi eljardsnak a palyazok és az intézmény érdekében torténd minél gyorsabb lezdrdsa
érdekében a kivalasztasi eljards angol nyelven zajlik (7).

Hatédridg

A jelentkezés hatdrideje: 2021. februdr 8. Az online regisztriciéra briisszeli id§ szerint déli 12 érdig van lehetSség.

(®)  https:/[www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-
scale
() A kivélasztasi bizottsdg biztositja, hogy az anyanyelvi beszél6k ne élvezhessenek indokolatlan el6nyt.


https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/
mailto:HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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Az online regisztracié hatdriddn beliili elvégzéséért a palyazé felelds. Nyomatékosan javasoljuk, hogy a jelentkezéssel ne
varjon az utolsé napokig, mivel a hdlézat esetleges tulterheltsége vagy az internetkapcsolat meghibdsoddsa miatt
el6fordulhat, hogy az online regisztricié folyamata félbeszakad, és ekkor djra kell kezdenie az eljardst. A regisztraciora
vonatkozé hatdridg lejdrta utdn nem lesz lehetsége semmilyen adatbevitelre. Késedelmes regisztraciot nem fogadunk el.

7. EsélyegyenlGség

Az Eurdpai Unié intézményei és egyéb szervei esélyegyenl@ségi politikdt alkalmaznak, és a pdlydzatokat nemre, fajra,
bérszinre, etnikai vagy szocidlis szdrmazdsra, genetikai tulajdonsdgokra, nyelvre, valldsra, politikai vagy barmely mds
véleményre, nemzeti kisebbséghez tartozdsra, vagyoni helyzetre, sziiletésre, testi fogyatékossdgra, korra vagy szexudlis
irdnyultsagra val6 tekintet nélkiil befogadjdk.

8. A személyes adatok védelme

A Bizottsdg gondoskodik arrdl, hogy a pdlydzék személyes adatait az (EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletnek (*) megfelelSen kezeljék. Ez kiilonosen vonatkozik az ilyen adatok bizalmas kezelésére és biztonsdgdra.

9. Osszeférhetetlenség

Az elévalogatott jeloltek listdjan szerepl sikeres palydzéknak az eurdpai feliigyeleti hatdsagok feliigyeleti tandcsa altal
lefolytatandé kivalasztdsi eljdrast megel6z8en osszeférhetetlenségi nyilatkozatot kell tenniitk. Az el6valogatott jelolteknek
konkrétan nyilatkozatot kell tenniitk arra vonatkozdan, hogy fiiggetlenil, kizdrdlag a koz érdekében jarnak el, és
nyilatkozniuk kell a fiiggetlenségiiket esetleg befolydsold barmely érdekeltségiikrdl, amelyet az eurdpai feliigyeleti hatdsagok
etikai keretével 6sszhangban vizsgalnak meg.

10. Javadalmazdsi politika
A fellebbviteli tandcs tagjai és pottagjai munkdjukért javadalmazasban részesiilnek.

Az elnokot és a tagokat az eurdpai feligyeleti hatsdgok a fellebbviteli tandcs javadalmazdsi politikdjanak megfelelGen
rogzitett mértékd javadalmazasban részesitik. A fellebbviteli tandcs éves iilésén vald részvétel utazdsi és ellatdsi koltségeit az
Eurdpai Bizottsdg személyzeti visszatéritési szabdlyainak megfelelGen téritik meg.

A jelenleg alkalmazandé szabalyok alapjan a kovetkezd javadalmazdsi rendszert irdnyoztik el6:

— Az eljdrasokban részt vevd tagok és poéttagok (kizardlag akkor, ha fellebbezési tigyet rendelnek hozzdjuk) naponta
800 EUR, de iigyenként és személyenként legfeljebb 8 000 EUR dijazdsban részesiilnek.

— Az eljardsokban részt vevs elnok és el6ad6 naponta 1 000 EUR, de személyenként és tigyenként legfeljebb 20 000 EUR
dijazdsban részesiilnek.

(®) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2018/1725 rendelete (2018. oktéber 23.) a természetes személyeknek a személyes adatok
unids intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek dltali kezelése tekintetében valé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramldsdrol, valamint a 45/2001/EK rendelet és az 1247/2002/EK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezésérdl (HL L 295., 2018.11.21.,
39. 0.).
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