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v

(Hirdetmények)

KOZIGAZGATASI ELJARASOK

EUROPAI SZEMELYZETI FELVETELI HIVATAL (EPSO)

NYILT VERSENYVIZSGA-FELHIVAS
Orvos (AD 11)
EPSO/AD/308/15 — munkavégzés helye: Briisszel
EPSO/AD/309/15 — munkavégzés helye: Luxembourg és Ispra
(2015/C 183 AJ01)

A regisztrdcié hatdrideje: 2015. jilius 7., briisszeli idé" szerint déli 12 éra

Az Eurbpai Személyzeti Felvételi Hivatal (EPSO) képesitéseken és vizsgdkon alapulé nyilt versenyvizsgikat szervez az
Eurépai Bizottsdg briisszeli (BE), luxembourgi (LU) és isprai (IT) orvosi szolgilatéhoz tisztvisel6ként, ,,orvos”
beosztasba (AD besoroldsi csoportba) felvehetd palyazok tartaléklistdjanak osszedllitasa céljabol.

A kivalasztdsi eljardsok jogilag kotelezd érvényti keretét ez a versenyvizsga-felhivds, valamint az Eurdpai Unié Hivatalos
lapjdnak 2015. februdr 27-i C 70 A szdmdaban kozzétett, nyilt versenyvizsgakra vonatkozé szabélyzat (http://eur-lex.europa.
eu/legal-content/HU/TXT/?uri=0]:C:2015:070A:TOC) alkotja.

Az elvirt sikeres palydzok szdma:
EPSO/AD/308/15 - Briisszel: 10
EPSO/AD/309/15 - 1. helyszin, Luxembourg: 5; 2. helyszin, Ispra: 5

A felveend§ orvosok tervezett munkavégzési helye a felhivasban szerepld helyszin, azonban ez nem zdrja ki a személyzeti
szabdlyzat 7. cikke alkalmazdsanak lehetségét, amely értelmében a tisztvisel6ket — a szolgdlat érdekei szerint eljarva —
palyafutdsuk sordn mds munkavégzési helyre helyezhetik dt. (A személyzeti szabdlyzat 7. cikke itt olvashaté: (http://eur-lex.
europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:HU:PDF)).

Az EPSO[AD/309/15 versenyvizsga tekintetében két opcié koziil lehet vélasztani. Minden pélydzo csak az egyik opcidra
jelentkezhet. A pélyazénak az internetes jelentkezéskor kell vélasztania, és dontését az internetes jelentkezési lap
érvényesitése utdn mdr nem véltoztathatja meg.

MILYEN FELADATKOROKRE LEHET SZAMITANI?

A versenyvizsga alapjdn felvett sikeres plydzok a kovetkezs négy tdgabb kategéridba sorolhaté munkdt végezhetik:
1. Orvosi ellendrzés és tandcsadds az alkalmazottak és a pdlydzok részére.

2. Egészségiigyi promodciés kampanyok, munkahelyi megel6zés és egészségvédelem.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:HU:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CONSLEG:1962R0031:20140101:HU:PDF
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3. Kapcsolattartds kiilsG orvosokkal ésfvagy kérhdzi szolgalatokkal.
4. Csoportirdnyitds és adminisztrcio.
A szokdsos feladatkorokrsl bévebb tajékoztatds az I. MELLEKLETBEN taldlhato.

KIK PALYAZHATNAK?

A jelentkezés érvényesitésekor a kovetkezd feltételeknek kell MARADEKTALANUL eleget tenni:

Altaldnos feltételek — Az EU valamely tagéllamanak allampolgdra, és allampolgdri jogai maradék-
talanul megilletik.

— Maradéktalanul eleget tett a katonai szolgdlatra vonatkozé tagdllami
jogszabélyokban el6irt kotelezettségeinek.

— Megfelel a betdltends munkakor elldtdsahoz szitkséges erkolesi kovetelmé-
nyeknek.

Specidlis feltételek: nyelvismeret — Els6 nyelv: elvért szint — a 24 hivatalos unids nyelv egyikének legaldbb C1
szint( ismerete.

— Masodik nyelv: elvart szint — az angol, a francia vagy a német nyelv legaldbb
B2 szint(i ismerete; ez a nyelv nem lehet azonos az els6 nyelvvel.

A nyelvi szintekr6l részletes tdjékoztatds a kozos eurdpai nyelvi referenciakeretben (https://
europass.cedefop.europa.eu/hu/resources/european-language-levels-cefr) taldlhatg.

Specidlis feltételek: képesités és szakmai | — Oklevéllel igazolt, az Eurdpai Unid egyik tagillamdban elismert, legaldbb
tapasztalat négyéves felsGoktatasi tanulmanyoknak megfelel§ orvostudomdnyi végzett-
ség
és

— az emlitett oklevél megszerzését kovetSen szerzett (barmely szakirdnyu)
szakorvosi oklevél.

Az oklevelekrdl részletes tdjékoztatds a nyilt versenyvizsgdkra vonatkozd szabdlyzat
(http:/ Jeur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=0J:C:2015:070A:TOC) I. mel-
lékletében taldlhato.

— (Az orvosi oklevél megszerzését kovetGen szerzett) legaldbb 12 éves
szakirdnyti szakmai tapasztalat a kovetkez§ teriiletek valamelyikén:

Az EPSO[AD/308[15 (Briisszel) esetében: foglalkozds-orvostan, dltaldnos
orvostan, belgydgyaszat, tropusi orvostan, ergondmia, betegség miatti
tavollétek orvosi ellendrzése, kozegészségtan vagy pszichidtria

Az EPSO[AD/[309/15 (Luxembourg/Ispra) esetében: foglalkozds-orvostan,
altaldnos orvostan, belgydgyaszat, tropusi orvostan, ergondmia, betegség
miatti tavollétek orvosi ellendrzése, kozegészségtan, pszichidtria, traumato-
l6gia (csak Ispra esetében) vagy sugdrvédelem.

Mdsodik nyelvként az angol, a francia vagy a német nyelv valaszthato. Ezek az unids intézmények f6 munkanyelvei, és a
szolgalati érdekek sziikségessé teszik, hogy az Gjonnan felvett munkatdrsak azonnal képesek legyenek e nyelvek legaldbb
egyikén elldtni feladataikat, és a mindennapos munkavégzéshez sziikséges hatékony kommunikdciét folytatni.

Az uniés versenyvizsgak lebonyolitdsandl hasznlt nyelvekrél bévebb tdjékoztatds a 1. MELLEKLETBEN taldlhato.

MI A KIVALASZTAS MODJA?
1. Képesités szerinti kivdlasztds

Elsé 1épésben a palyazé dltal az internetes jelentkezéskor megadott adatok alapjan ellendrzésre keriil, hogy a palydzd
megfelel-e az adott versenyvizsga pélyazati feltételeinek.


https://europass.cedefop.europa.eu/hu/resources/european-language-levels-cefr
https://europass.cedefop.europa.eu/hu/resources/european-language-levels-cefr
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/?uri=OJ:C:2015:070A:TOC
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Mdsodik 1épésben kizdrélag a pdlydzati feltételeknek megfeleld’ pdlydzék kiorében sor keriil a képesités szerinti
kivélasztasra a palydzé éltal a jelentkezési lap ,tehetségsziirG” részében (talent screener/évaluateur de talent/Talentfilter)
megadott adatok alapjan. A vizsgabizottsdg minden kivdlasztdsi kritériumot annak viszonylagos fontossdga szerint 1-t6l 3-
ig stlyoz, és a pélydzo valaszait egyenként 0—4 ponttal értékeli.

Ezutdn a vizsgabizottsdg megszorozza a pontszdmot az adott kritérium salydval, majd az dsszpontszdm alapjan kivalasztja
az adott feladatkor elldtdsara leginkdbb megfelelS palydzokat.

Az egyes helyszinekre vonatkozé kritériumok felsoroldsa a Il MELLEKLETBEN taldlhato.

2. Ertékelkozpont (Assessment Centre)

Ebbe a szakaszba az egyes versenyvizsgdk és helyszinek tekintetében meghatdrozott sikeres palydzo6i létszam legfeljebb
hdromszorosdnak megfelel§ szdmi pdlydzo kap meghivdst. A képesités szerinti kivélasztdson a legmagasabb
dsszpontszdmokat eléré pélydzok meghivdst kapnak az egy-két napos értékelskozpontba, amely a pdlydzé mdsodik
nyelvén zajlik, az EPSO[AD/[308/15 esetében valdszintleg Briisszelben, az EPSO/AD/[309/15 esetében pedig valészintileg
Luxembourgban.

2

Az értékel6kozpontban ot vizsgdn (az altalinos és a specidlis készségeket felmérd készségalapt interjun, csoport-
gyakorlaton, esettanulmanyon, valamint két klinikai eset megvitatdsin) nyolc dltaldnos készség, valamint a versenyvizsgan
elvart specidlis készségek felmérésére keriil sor az alabbi modell szerint:

Készség Vizsga
1. Elemz6- és problémamegoldé kész- Esettanulmdny Csoportgyakorlat
ség
2. Kommunikaciés készség Esettanulmany Altaldnos készségeket felmérs készsé-
galap interja
3. Mindségi és eredményes munkavég- Esettanulmany Altaldnos készségeket felmérg készsé-
zés galapt interju
4. Tanulasi és fejl6dési képesség Csoportgyakorlat Altaldnos készségeket felmérg készsé-
galapt interju
5. SzervezSkészség, az elvégzendd fel- Esettanulmany Csoportgyakorlat

adatok rangsoroldsanak képessége

6. Munkabiras és rugalmassdg Csoportgyakorlat Altaldnos készségeket felmérs készsé-
galapt interju

7. Egytttmtikodési képesség Csoportgyakorlat Altaldnos készségeket felmérs készsé-
galapt interjt

8. Vezetdi készség Csoportgyakorlat Altalinos készségeket felmérg készsé-
galapt interju

Minimalisan elérendd pontszdm készségenként 3/10 és egyiittesen 40/80
Specialis készségek Specidlis készségeket felmérg készsé- Két klinikai eset megvitatdsa

galapt interjd

Minimdlisan elérendd pontszdm 30/60 30/60

3. Tartaléklista

A palyazoék igazoldé dokumentumainak ellendrzése utdn a vizsgabizottsdg versenyvizsganként és helyszinenként kiilon
tartaléklistdra veszi azon palydzok nevét, akik a palydzati feltételeknek megfelelnek, és az értékelskozpont utin a
legmagasabb osszpontszdmokkal rendelkeznek. A tartaléklistdra vétel akkor fejez8dik be, amikor a vizsgabizottsag eléri az
elvart sikeres pélydzodi létszdmot. A tartaléklistin a nevek bettirendben szerepelnek.
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MIKOR ES HOL LEHET JELENTKEZNI?

A versenyvizsgdra az EPSO honlapjdn (http://jobs.eu-careers.eu) lehet jelentkezni

2015. julius 7-én, briisszeli idé szerint déli 12 ordig.


http://jobs.eu-careers.eu/
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I. MELLEKLET

A MUNKAKOR JELLEGE

E nyilt versenyvizsga célja tandcsosok (AD11) felvétele az intézmény orvos tisztvisel§jétSl elvart aldbbi feladatok
elvégzésére:

— az alkalmazottak és a palydzok orvosi ellendrzése,
— foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok és konzultacidk,
— igazgatidsi orvosi szakvélemények,
— a betegség miatti tavollétek orvosi ellendrzése,
— siirg8sségi orvosi elldtds (csak Ispra esetében),
— egészségiigyi promocids kampanyok,
— sugédrvédelem (csak Luxembourg és Ispra esetében),
— részvétel killonboz6 férumok munkdjiban:
— munkahelyi egészség és biztonsdg,
— rokkantsdg,
— az Eurdpai Uni6 intézményei vezetd orvosi tandcsaddinak testiilete,
— csoportiranyitds,
— kapcsolattartds kiils6 orvosokkal ésjvagy korhazakkal azok szakteriilete tekintetében,
— adminisztrativ tigyek és eljardsok kezelése.

Az 1. MELLEKLET vége, vissza a f6szoveghez
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1. MELLEKLET

NYELVEK

Az uni6s intézmények az Eurdpai Unid Birdsaga (nagytandcs) altal a C-566/10. P. sz., Olaszorszdg kontra Bizottsdg tigyben
hozott itéletre vald tekintettel meg kivanjak indokolni, miért korldtozzdk e versenyvizsga masodik nyelve tekintetében a
vélaszthat6 uniés hivatalos nyelvek szdmat.

Téjékoztatjuk a pdlydzokat, hogy az e versenyvizsgdndl valaszthaté mdsodik nyelveket a szolgalati érdekek szem el6tt
tartdsaval hatdroztuk meg, amelyek sziikségessé teszik, hogy az Gjonnan felvett munkatdrsak azonnal képesek legyenek
elldtni feladataikat és a mindennapos munkavégzéshez sziikséges hatékony kommunikdciot folytatni. Ellenkezd esetben
stlyosan sériilhetne az intézmények hatékony mtikodése.

Az unids intézmények belsé kommunikécidjaban hosszt évek 6ta f6ként az angol, a francia és a német nyelv hasznalatos,
és tobbnyire a kilvilaggal torténd kommunikdcidhoz, illetve az tigykezeléshez is e nyelvekre van szitkség. Az Eurdpai
Uni6ban emellett az angol, a francia és a német nyelv a legelterjedtebb és a legszélesebb korben tanult masodik nyelv.
Mindez Gsszhangban dll az unids intézmények dllashelyeire pdlydzoktdl jelenleg elvart iskolai végzettséggel és szakmai
készségszinttel, amely szerint az emlitett nyelvek koziil legalabb egyet kell ismerni. Kovetkezésképpen — a szolgélati érdekek
és a palyazok készségei kozotti egyenstlyra torekedve és egytttal e versenyvizsga konkrét szakteriiletét figyelembe véve —
indokolt a vizsgakat e harom nyelven megrendezni annak érdekében, hogy valamennyi palydzé — fiiggetlenul attdl, hogy
melyik az els6 hivatalos nyelve — képes legyen e harom hivatalos nyelv koziil legalabb egyet munkanyelvként haszndlni. A
specidlis készségek ily médon torténd értékelése lehetévé teszi, hogy az intézmények felmérjék, képesek-e a pdlydzok
azonnal elldtni a feladataikat a leend§ munkakoriikhoz hasonlé korilmények kozott.

Ugyanezen okokbdl célszerl korlatozni a palydzok és az intézmény kozotti kommunikdcié nyelvét, azt a nyelvet is
beleértve, amelyen a jelentkezési lapot kell kitolteni. Ez a kovetelmény biztositja tovabbd, hogy a palydzok 6sszehasonlitdsa
és jelentkezési lapjuk ellendrzése egységes legyen.

A palyazokkal val6 egyenl bandsmdd érdekében minden palyazé — az is, akinek elsg hivatalos nyelve e hdrom nyelv egyike
— koteles bizonyos vizsgdkat az e hdrom nyelv koziil vélasztott mdsodik nyelven letenni.

Mindez nem érinti a személyzeti szabdlyzat 45. cikkének (2) bekezdésében el8irt harmadik munkanyelv elsajatitdsara
irdnyuld késébbi nyelvi képzés lehetdségét.

A Il MELLEKLET vége, vissza a fészoveghez
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11I. MELLEKLET

KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A képesités szerinti kivdlasztds sordn a vizsgabizottsdg a kovetkezd kritériumokat veszi figyelembe:

EPSO/AD/308/15 — Briisszel

pad

1. Kozvetleniil a pilydzat benydjtisinak idGpontjit megel§zGen a foglalkozds-egészségiigy terén szerzett legalibb
otéves szakmai tapasztalat.

2. A betegség miatti tdvollétek orvosi ellendrzése terén szerzett legalabb hdroméves szakmai tapasztalat.
3. Az dltaldnos orvostan terén szerzett legaldbb hdroméves szakmai tapasztalat.

4. A belgydgydszat terén szerzett legalabb hdroméves szakmai tapasztalat.

5. Az ergondmia terén szerzett legalabb kétéves szakmai tapasztalat.

6. A kozegészségiigy terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat.

7. A pszichidtria terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat.

8. A trépusi orvostan terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat.

9.  Egészségiigyi jellegli adminisztrativ tigyek és eljrdsok kezelése terén szerzett szakmai tapasztalat.

10. Orvoscsoport irdnyitdsa terén szerzett szakmai tapasztalat.

11. Nemzetkozi/multikulturdlis kornyezetben szerzett legaldbb hdroméves szakmai tapasztalat a kovetkez teriiletek
egyikén: foglalkozds-orvostan, dltaldnos orvostan, belgydgydszat, trpusi orvostan, ergonémia, betegség miatti
tavollétek orvosi ellendrzése, kozegészségtan vagy pszichidtria.

12. Az angol és|vagy a francia nyelv igazolt ismerete (elvdrt szint: a k6z0s eurdpai nyelvi referenciakeret (https://europass.
cedefop.europa.cu/hufresources/european-language-levels-cefr) szerinti legaldbb B2 szint(i nyelvismeret).

EPSO/AD/309/15 - Luxembourg/Ispra

pad

1. Kozvetleniil a pilydzat benydjtdsinak idGpontjit megel§z8en a foglalkozds-egészségiigy terén szerzett legaldbb
otéves szakmai tapasztalat.

2. A betegség miatti tdvollétek orvosi ellendrzése terén szerzett legalabb haroméves szakmai tapasztalat.
3. Az dltaldnos orvostan terén szerzett legaldbb hiroméves szakmai tapasztalat.

4. A sugdrvédelem terén szerzett legaldbb hdroméves szakmai tapasztalat.

5. A traumatoldgia terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat (csak Ispra esetében).

6. A belgydgydszat terén szerzett legaldbb hdroméves szakmai tapasztalat.

7. Az ergondmia terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat.

8. A kozegészségiigy terén szerzett legalabb kétéves szakmai tapasztalat.

9. A pszichidtria terén szerzett legalabb kétéves szakmai tapasztalat.

10. A trépusi orvostan terén szerzett legaldbb kétéves szakmai tapasztalat.

11. Egészségiigyi jellegli adminisztrativ tigyek és eljarasok kezelése terén szerzett szakmai tapasztalat.

12. Orvoscsoport irdnyitdsa terén szerzett szakmai tapasztalat.


http://europass.cedefop.europa.eu/hu/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/hu/resources/european-language-levels-cefr
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13. Nemzetkozi/multikulturdlis kornyezetben szerzett legaldbb hdroméves szakmai tapasztalat a kovetkez teriiletek
egyikén: foglalkozds-orvostan, altalinos orvostan, belgydgydszat, tropusi orvostan, ergondmia, betegség miatti
tavollétek orvosi ellendrzése, kozegészségtan, pszichidtria, traumatologia (csak Ispra esetében) vagy sugdrvédelem.

14. Az angol és|vagy a francia nyelv igazolt ismerete (elvdrt szint: a k6z0s eurdpai nyelvi referenciakeret (https://europass.
cedefop.europa.cu/hufresources/european-language-levels-cefr) szerinti legaldbb B2 szint(i nyelvismeret).

15. A kovetkezd nyelvek legaldbb egyikének igazolt ismerete: Luxembourg esetében holland és/vagy német; Ispra esetében
olasz és[vagy spanyol (elvdrt szint: a kozos eurdpai nyelvi referenciakeret (https://europass.cedefop.europa.eu/hu/
resources/european-language-levels-cefr) szerinti legalabb B2 szint(i nyelvismeret).

A TII. MELLEKLET vége, vissza a fGszoveghez
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