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Az Eurdpai Személyzeti Felvételi Hivatal (EPSO) felvételi tartaléklista osszedllitasa céljdbdl vizsgakon alapuld
nyilt versenyvizsgdt hirdet a kovetkezd tandcsosi munkakorokre:

A versenyvizsga célja az eurdpai unids intézmények ires tisztvisel6i dllashelyeinek betoltésére szolgdlé tarta-
1éklista osszedllitdsa.

Jelentkezés el6tt olvassa el figyelmesen az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjinak 2014. mdrcius 1-jei
C 60. A szdmdban, valamint az EPSO honlapjdn kozzétett, a nyilt versenyvizsgdkra vonatkozé szabdly-
zatot.

Ez a dokumentum a versenyvizsga-felhivds szerves részét képezi, és a versenyvizsga-eljdrdsra vonatkozé

szabdlyokat, valamint a jelentkezés modjdt ismerteti.
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. ALTALANOS KERET

A sikeres pélydzok szdma: 137 £6.

1. A MUNKAKOROK JELLEGE

A fels6fokt végzettséggel rendelkez6k AD 5 besoroldsi fokozaton kezdik igazgatdsi tandcsosi karrierjiiket
az eurbpai intézményeknél. Az ebben a besoroldsi fokozatban felvett tandcsosi — feliigyelet mellett — a kovet-
kez8 hirom nagy kategéridba sorolhaté munkdt végezhetik az intézményeknél: szakpolitika-alakitds,
operativ végrehajtas és erdforrds-gazdilkodds. Kiilonosen olyan pélydzokat varunk, akik képesek a szakmai
tovabbfejl6désre.

A tandcsosi dltaldnos feladata, hogy tdmogassak a dontéshozokat intézményiik vagy szervezetiik célkitiizései-
nek végrehajtdsaban.

Legfontosabb — intézményenként adott esetben eltérs — feladataik a kovetkezsk:

programok és cselekvési tervek kialakitdsa, végrehajtdsa, nyomon kovetése és ellendrzése,
— er6forrds-gazdalkodas (személyzet, pénziigyek, anyagi eréforrasok),

- a dontéshozok tdmogatdsa irdsos és szobeli anyagok dtjdn,

— szakpolitikai elemzések irdsa,

— kiils6 kommunikécid, valamint belsé jelentéstétel és kommunikdcio,

— kiils@ érintettekkel és a tagdllamokkal valé kapcsolattartds,

- szakpolitikdkat érint6, szolgédlatkozi és intézménykozi koordindcid és konzultcid,

— a tagallamokbdl, az intézményekbdl és egyéb kiilsg érintettekbdl dllé munkacsoportok keretében torténd
egyeztetés,

- szerz8dések szovegezése, ajanlattételi és palydzati felhivasok elGkészitése, az eljardsok nyomon kovetésével
és az ajanlatok odaitélésével foglalkozo értékeld bizottsigokban val6 részvétel.

II. A VERSENYVIZSGARA BOCSATAS KOVETELMENYEI

Az elektronikus jelentkezés benydjtasi hatiridejének id6pontjdban a palydzonak az aldbbi altaldnos és
specidlis kovetelményeknek kell megfelelnie:

1. Altalinos kévetelmények

a) Az Eurdpai Uni6 valamely tagallamdnak 4llampolgara.

b) Allampolgari jogai maradéktalanul megilletik.

¢) A katonai szolgélatra vonatkozé jogszabélyokban el6irt kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett.
d) Megfelel a betdltendé munkakor elldtdsdhoz szitkséges erkolesi kovetelményeknek.

2. Speciilis kovetelmények

2.1. Képzettség

Oklevéllel igazolt, legaldbb hdroméves, befejezett felsGoktatdsi tanulmdnyoknak megfeleld
végzettség.

A versenyvizsgin a felsGoktatdsi tanulmdnyaik utolsé évét végzék is részt vehetnek,
amennyiben okleveliiket legkésGbb 2014. jilius 31-ig megszerzik.

2.2. Szakmai tapasztalat

Szakmai tapasztalat nem sziikséges.
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2.3. Nyelvismeret (!)
Els6 nyelv {6 nyelv:

az Eur6pai Unié valamely hivatalos nyelvének alapos ismerete

Misodik nyelv miésodik nyelv (az els6 nyelvtdl kitelezGen eltérd nyelv)
az angol, a francia vagy a német nyelv kielégit6 ismerete

Az Eurépai Unié Birdsdga (Nagytandcs) dltal a C-566/10 P. sz., Olasz Koztdrsasdg kontra
Eurdpai Bizottsdg iigyben hozott itélettel osszhangban az unids intézmények kotelesek
megindokolni, hogy e versenyvizsga tekintetében miért korldtozzdk a vdlaszthaté mdsodik
nyelvet az EU hivatalos nyelvei koziil egy meghatdrozott szdmii nyelvre.

Erre tekintettel tdjékoztatjuk a pdlydzokat, hogy az e versenyvizsga keretében vdlaszthato
mdsodik nyelveket a szolgdlatok érdekeinek megfelelden hatdroztuk meg, amelyeknek értel-
mében az iijonnan felvett munkatdrsaknak azonnal képesnek kell lenniiik feladataik elldtd-
sdra és a mindennapos munkavégzéshez sziikséges hatékony kommunikdciéra. Ellenkezd
esetben az intézmények megfeleld’ miikodése silyosan sériilhetne.

Az unids intézmények dltal a belsé’ kommunikdciéban régéta haszndlatos nyelvek, valamint
a kiils¢' kommunikdcidhoz és az iratkezeléshez sziikséges nyelvek vonatkozdsdban elmond-
haté, hogy az angol, a francia és a német nyelv a legelterjedtebb. Tovibbd az Eurdpai
Unidban messze az angol, a francia és a német nyelv szdmit a legelterjedtebb és a legszéle-
sebb korben tanult mdsodik nyelvnek. Mindez osszhangban dll az uniés intézmények dllds-
helyeire pdlydzoktol jelenleg elvirhaté iskolai végzettséggel és szakmai készségszinttel,
amely szerint az emlitett nyelvek koziil legaldbb egyet kell ismerni. Ezért a szolgdlatok
érdekei és a pdlydzok sziikségletei és képességei kiozitt egyensiilyt teremtve és egyittal a
versenyvizsga kiilonleges szakteriiletét figyelembe véve indokolt a vizsgdkat e hdrom
nyelven megszervezni annak érdekében, hogy valamennyi pdlydzé — fiiggetleniil attél, hogy
melyik az elsé hivatalos nyelve — képes legyen e hdrom hivatalos nyelv koziil legaldbb egyet
munkanyelv szintjén haszndlni. A specidlis készségek ily modon torténd értékelése lehetové
teszi az unids intézmények szdmdra, hogy felmérjék a pdlydzok azon képességét, hogy a
leendd munkakdériikhoz hasonld koriilmények kozott el tudjdk-e azonnal ldtni feladataikat.

Ugyanilyen okokbdl célszerii korldtozni a pdlydzok és az intézmény kozotti kommunikdcio
nyelvét, azt a nyelvet is beleértve, amelyen a pdlydzati adatlapot kell osszedllitani. Ez a
kovetelmény tovdbbd biztositja az dsszehasonlitds egységességét és a pdlydzok sajdt pdlyd-
zati adatlapjuk feletti ellendrzését.

Ezenfeliil annak érdekében, hogy valamennyi pdlydzé egyenld’ bdndsmddban részesiiljon,
minden pdlydzé — beleértve azokat is, akiknek elsé” hivatalos nyelve e hdrom nyelv koziil
keriil ki — koteles bizonyos vizsgafeladatokat az e hdrom nyelv koziil vdlasztott mdsodik
nyelven letenni.

Ez a rendelkezés nem érinti a harmadik munkanyelv kés6bbi elsajdtitdsdt a személyzeti
szabdlyzat 45. cikkének (2) bekezdésével osszhangban.

IV. ELOVALOGATO TESZTEK

Az el6vilogatd tesztekre szdmitogépen keriil sor az EPSO szervezésében. A tesztek nehézségi fokdnak
meghatdrozdsa és a tesztek tartalmanak jovahagydsa a vizsgabizottsdg feladata az EPSO javaslatai alapjan.

1. Meghivis Az el6vélogato tesztekre azok a palydzok kapnak meghivést, akik jelentkezésiiket a megadott
hatdrid6n belil érvényesitették (ldsd a VIL cimet).

Figyelem:

1. jelentkezésének érvényesitésével a pélydzé egyben nyilatkozik arrdl, hogy megfelel a III.
cimben felsorolt dltaldnos és specidlis kovetelményeknek;

2. a teszteken vald részvételhez a pélydzonak idGpontot kell foglalnia; ezt a foglaldst kotele-
z6en az EPSO-fi6kjdn keresztiil kozolt idGszakban kell megtennie.

() Lasd a kozos eurdpai nyelvi referenciakeretet (CECR) — el8irt legalacsonyabb szint: elsé nyelv = C1, mdsodik nyelv =
B2 (http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/hornav/Downloads/CEF/LanguageSelfAssessmentGrid.csp).
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2. A tesztek jellege és

Feleletvélasztos kérdéssor a kovetkezd készségek és dltaldnos képességek felmérésére:

pontozisa
a) teszt szovegértési készség pontozds: 0-20 pont
b) teszt matematikai-logikai készsé ontozds: 0-10 pont
g 8 p p
minimélisan elérendd pontszém: 5 pont
c) teszt absztrakcios készség pontozds: 0-10 pont
minimélisan elérend8 pontszdm: az a) és a ¢)
teszt Osszesitett pontjaibdl 15 pont.
d) teszt helyzetmegitélési készség pontozds: 0-40 pont

minimélisan elérendd pontszdm: 24 pont

3. A tesztek nyelve

Az a), b) és ¢) teszt esetében az elsé nyelv
A d) teszt esetében a mésodik nyelv

V. ERTEKELOKOZPONT (ASSESSMENT CENTRE)

1. Meghivds az értéke-
16k6zpontba

Az értékel6kozpontba azok a palyazok kapnak meghivast, akik

— valamennyi el6vélogatd teszt sordn megszerezték a minimdlisan elérendd pontszdmot,

- az a), ¢), és d) elovélogato tesztek Osszessége tekintetében az egyik legjobb dsszpontszdmot
érték el (3, valamint

— az elektronikus palydzati adatlapjukban megadott adataik vizsgalata alapjan (°) eleget
tesznek a III. cim szerinti dltaldnos és specidlis kovetelményeknek.

A b) el6vélogatd teszt kizdrd jellegti, de a pontokat nem Osszesitjilk a tobbi teszt pontjival az
értékel6kozpontba meghivandé palydzok azonositdsa céljabol.

Az értékel6kozpontba  megkozelitSleg az e  versenyvizsga-felhivisban  megjelolt
sikeres pélydzéi létszdm két és félszeresét hivjuk be. Az EPSO a meghivott pélydzok
szamdt a  versenyvizsgdra  bocsdtdst ~ megel6z8en  kozzéteszi a  honlapjan
(http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info).

2. Ertékel6kozpont

Az értékelSkozpontban az dltaldnos készségek (*) felmérésre szolgdld vizsgafeladatok tartalmét
a vizsgabizottsdg hagyja jové az aldbbi vizsgarészek ttjn:

e) esettanulmany

f) csoportgyakorlat

g) szobeli prezenticio

h) strukturdlt interji

A pilydzokat az (értékel6kozpontban végzett felmérés szerves részét képezd) esettanul-

mény () elkészitésére és az értékel6kozpont tobbi elemén vald részvételre hivjuk meg, amelyre
rendszerint Briisszelben keriil sor, és amely egy-madsfél napot vesz igénybe.

() Amennyiben az utolsé helyen tobb palydzé is azonos pontszdmot ér el, e palydzok valamennyien behivést kapnak az

értékel6kozpontba.

(*) Ezeket az adatokat a tartaléklista osszedllitdsa el6tt az igazolé dokumentumok alapjin ellendrizzik (ldsd a VI c¢im 1.
pontjt és a VII. cim 2. pontjat).

(*) E készségek részletes ismertetése a nyilt versenyvizsgakra vonatkozé szabdlyzat 1.2. pontjdban taldlhatd.

() Szervezési okokbdl eléfordulhat, hogﬁ az esettanulmannyal kapcsolatos feladatra az értékelkozpontban megoldandd

tobbi vizsgarésztdl figgetleniil, a tagd

amokban 1év§ vizsgakozpontokban keriil sor.


http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
http:2014.3.13

2014.3.13.

Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja

C74 A5

Minden készséget az aldbbi tiblizat szerint mériink fel:

Esettanulmdny CSO]?:&EY & Szébe;:iicliagezen- Strukturdlt interjia
Elemz6- és problémamegoldé készség X X
Kommunikdcids készség X X
Mindségi és eredményes munkavégzés X X
Tanuldsi és fejlédési képesség X X
SzervezBkészség és az elvégzendd feladatok X X
rangsoroldsanak képessége
Munkabirds és rugalmassdg X X
Egyiittmiikodési képesség X X
Vezetdi készség X X

3. Az értékelGkoz-
pontban  hasznilt
nyelv

Mésodik nyelv

4. Pontozas

minden éltaldnos készségre 0-10 pont
minimélisan elérendd pontszam:
készségenként 3 pont

a 8 dltaldnos készségre osszesen kaphatd 80 pontbdl 50 pont

VI. TARTALEKLISTA

1. Tartaléklistdra vétel

A vizsgabizottsdg azon palydzok nevét veszi tartaléklistdra,

— akik (°) valamennyi értékel§ feladaton elérték az el6irt minimélis pontszdmot és a legjobb
osszpontszamok egyikét (a sikeres palydzok szamat ldsd az 1. cimben)

— és az igazolé dokumentumaik alapjin megfelelnek a versenyvizsgdra bocsitds valamennyi
kovetelményének.

Az igazol6 dokumentumok ellendrzését pontszdm szerinti csokkend sorrendben mindaddig
folytatjuk, amig el nem értiik a tartaléklistira vehetS és a versenyvizsgdra bocsdtds valamennyi
kovetelményének ténylegesen megfelel§ palydzok szdmat.

E létszdm betoltése utdn a tovabbi palydzok igazolé dokumentumait nem vizsgdljuk meg.
Amennyiben az ellen6rzés sordn megdllapitdst nyer, hogy az elektronikus palydzati adatlapban
megadott adatok (') nem tdmaszthatok ald megfelel§ igazolé dokumentumokkal, az érintett
palydzot kizarjuk a versenyvizsgdbol.

2. Sorrend

A listdn a sikeres palydzok neve bettirendben szerepel.

VIL. A PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA

1. Elektronikus jelent-
kezés

A versenyvizsgdra a pélydzoknak elektronikus dton kell jelentkezniiik az EPSO honlapjin és
kiillonosen a jelentkezési dtmutatoban ismertetett eljards szerint.

Hatdrid§ (érvényesitéssel egyiitt): 2014. dprilis 15., déli 12 6ra, (briisszeli id§ szerint)

2. Pdlyazati anyag

A teljes palydzati anyagot (aldirt elektronikus pélyazati adatlap és igazolé dokumentumok) a
pélyazoknak az értékel6kozpontba kell magukkal vinniiik (*), amennyiben oda meghivist
kapnak.

A benydjtids médja: ldsd a nyilt versenyvizsgdkra vonatkozé szabélyzat 2.1.7. pontjat.

1éklistédra.

(®) Amennyiben az utolsé helyen tobb pélydzé is azonos pontszémot ér el, e palydzok valamennyien felkeriilnek a tarta-

() A nyilatkozatokat az dltaldnos kovetelmények vonatkozésdban az EPSO, a specidlis kovetelmények vonatkozdsiban a

vizsgabizottsig ellendrzi.

() Az értékel6kozpontban valé megjelenés idSpontjardl a palyazot EPSO-fidkjan keresztiil id6ben értesitjiik.
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Itt taldlja a Hivatalos Lap C A sorozata idei publikdciinak listdjat.

Ellenkez§ jelzés hijén, a HL-szdmok valamennyi nyelvi véltozatban elérhetdk.

11

19

21

26

27

30 (PL)

35

41 (DE/EN/JFR)
42

43

46

47

48

55

56

60

62

65

73 (DE/ENJFR)
74



Az EUR-Lex (http://new.eur-lex.europa.eu) kézvetlen és ingyenes hozzaférést biztosit az Eurépai Unid
jogahoz. Errél a honlaprdl elérheté az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja, valamint tartalmazza a szerz6dé-
seket, a jogszabalyokat, a jogeseteket és az el6készité dokumentumokat is.

Tovabbi informaciét az Eurdpai Uniérél a http://europa.eu internetcimen talalhat.

Az Eurépai Unio Kiaddhivatala
2985 Luxembourg
LUXEMBURG
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