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Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1. Ugy lehet-e tekinteni, hogy az 1999/70 iranyelv () 1. és 5. szakaszdnak hatékony érvényesiilésével Gsszhangban ll egy olyan
hatdrozott idejii szerz8dés megkotése, mint az dllashely ideiglenes betoltése céljabol hatdrozott idSre létrejott munkaszerzédés
(interinidad por vacante), amely a munkaltaté mérlegelésére bizza annak idGtartamdt, azdltal, hogy a munkaltaté eldontheti,
hogy betolti-e vagy sem a megiiresedett allishelyet, mikor tolti be azt és mennyi ideig tart a kivalasztdsi eljards?

2. Ugy kell-e tekinteni, hogy étiiltették a spanyol jogba az 1999/70/EK tandcsi irdnyelv 5. szakaszdban foglalt, egy vagy tobb, a
hatdrozott idejii foglalkoztatds visszaélésszerii alkalmazasanak elkeriilésére irdnyul6 intézkedés bevezetésére vonatkozo kote-
lezettséget az dlldshely ideiglenes betoltése céljabol hatdrozott idSre létrejott munkaszerzédés (interinidad por vacante) esetében,
ha ezen hatdrozott idejii munkaviszonyok maximalis idStartama nincs az itélkezési gyakorlat elveinek megfelelSen rogzitve, és
nincsenek pontosan meghatdrozva azok az objektiv indokok, amelyek igazolhatjdk e jogviszonyok meghosszabbitdsat, és
nincs meghatdrozva, hogy az ilyen munkaviszonyok hdnyszor hosszabbithatok meg?

3. Sérti-e a keretmegéllapodds céljat és hatékony érvényesiilését az, hogy a spanyol jogban — az {télkezési gyakorlat értelmében —
nem létezik semmilyen, a helyettesités céljabol hatdrozott iddre létrejott munkaszerz8dések munkavallalokkal szembeni vis-
szaélésszer( alkalmazdsdnak elkeriilésére és szankciondldsdra szolgdl6 hatékony intézkedés azdltal, hogy nincs korlatozva a
munkaviszonyok maximalis teljes id6tartama, és e jogviszonyok soha nem vélnak hatdrozatlan idejd, vagy hatdrozatlan idejd,
nem alland6 munkaviszonyokkd, még sok év elteltével sem, és a munkavillalok végkielégitésben sem részesiilnek a jogviszony
megsziinésekor, a kozigazgatdsi szerv pedig nem koteles megindokolni az alldshely ideiglenes betoltése céljabol hatdrozott
id6re 1étrejott munkaszerz8dés (interinidad por vacante) meghosszabbitdsat, mikozben évekig nem irnak ki pélydzatot az iires
allashely betoltésére vagy elhiizodik a kivalasztdsi eljards?

4. Az 1999(70[EK tandcsi irdnyelv céljaival osszeegyeztethetnek kell-e tekinteni egy olyan, hatdrozatlan idejii munkaviszonyt,
amelynek idGtartama a Bir6sdg [...] 2018. jinius 5-i C-677[16. sz. itélete (?) szerint szokatlanul hosszi és annak idGtartama
teljes egészében, korldtozds és barmiféle indokolds nélkiil a munkéltat6 dontésétdl fiigg, anélkiil, hogy a munkavillalé el6re lat-
hatnd, hogy munkaviszonya — amely akdr a nyugdijazasdig is elhizodhat — mikor sztinik meg, vagy tigy kell-e tekinteni, hogy e
munkaviszony visszaélésszer?

5. Ugy kell-e tekinteni, hogy a Birésdg [...] 2018. oktéber 25-i C-331/17. sz. itéletével (°) osszhangban ll az, hogy a 2008-as
gazdasdgi valsag elviekben igazol6 oka az egymast kovetd hatarozott idejli munkaviszonyoknak a keretmegallapodds 5. szaka-
szanak (1) bekezdése szerinti visszaélésszer(i alkalmazdsaval szembeni megel6z6 intézkedések hidnydnak, amely intézkedések
alapjdn el lehett volna kertilni vagy meg lehetett volna akaddlyozni a felperes és a Madridi Autondém Kozosség kozott 1étrejott
munkaviszony idGtartamanak 2003-t6l 2008-ig torténd meghosszabbitdsit, majd megujitdst és 2016-ig torténd ismételt
meghosszabbitdsat, ami kovetkeztében a helyettesités céljdbol hatdrozott idSre 1étrejott munkaszerzGdés (interinidad) idGtar-
tama 13 évre hosszabbodott meg?

(') Az ESZSZ, az UNICE és a CEEP dltal a hatdrozott ideig tarté munkaviszonyrol kotott keretmegdllapoddsrol sz616, 1999. jinius 28-i 1999/70/EK
tandcsi irdnyelv (HL 1999.L 175., 43. 0.; magyar nyelv(i kiilonkiadis: 5. fejezet, 3. kotet, 368. 0.).

) Montero Mateos itélet, EU:C:2018:393

%) Sciotto itélet, EU:C:2018:859



	C-726/19. sz. ügy: A Tribunal Superior de Justicia de Madrid (Spanyolország) által 2019. október 1-jén benyújtott előzetes döntéshozatal iránti kérelem – Instituto Madrileño de Investigación y Desarrollo Agrario y Alimentario kontra JN

