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A Hof van Beroep te Gent (Belgium) dltal 2012. november
9-én benydijtott elGzetes dontéshozatal irdnti kérelem —
Bloomsbury NV kontra Belgische Staat

(C-510/12. sz. iigy)
(2013/C 46/23)

Az eljdrds nyelve: holland

A kérdést elGterjeszté birdsig

Hof van Beroep te Gent

Az alapeljirds felei

Felperes: Bloomsbury NV

Alperes: Belgische Staat

Az el6zetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdés

Ugy kell-e értelmezni a Szerz6dés 54. cikke (3) bekezdésének g)
pontja alapjan meghatdrozott jogi formdji tdrsasigok éves
beszamoléjardl szo6lo, 1978. jalius 25-i 78/660/EGK negyedik
tandcsi irdnyelv (1) 2. cikkének (3), (4) és (5) bekezdését, hogy a
tarsasdgnak, ha ingyenesen szerez jelentSs vagyoni eszkozt,
ezért nincs dltala konyvelhet§ beszerzési érték, és igy torzul
az eszkozeirdl, forrasair6l, pénziigyi helyzetérdl és eredményérdl
mutatott kép, az emlitett, ingyenesen szerzett jelentSs vagyoni
eszkozt mégis a valds értékén kell konyvelnie?

() HL L 222, 11. o.; magyar nyelvii kiilonkiadds 17. fejezet, 1. kotet,
21. o.

Kdria (Magyarorszag) dltal 2012. november 19-én

benydjtott elGzetes dontéshozatal irdnti kérelem — OTP

Bank Nyilvinosan Miik6d6 Részvénytdrsasig kontra
Hochtief Solution AG

(C-519/12. sz. iigy)
(2013/C 46/24)
Az eljdrds nyelve: magyar
A kérdést elGterjesztG birdsig
Kdria

Az alapeljirds felei

Felperes: OTP Bank Nyilvinosan Mtkodd Részvénytdrsasdg

Alperes: Hochtief Solution AG

Az el6zetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdés

A Tandcs 2000. december 22-i 44/2001.EK rendelet (') 5. cikk
1.a) pontja szerinti szerzGdéses igénynek mindsiil-e az a kove-

telés, amit a kozvetlen szerzédéses kapcsolatban nem 4ll6 felek
koziil a hitelt nytjté felperesi gazdasdgi tarsasdg tdmaszt a hitelt
felvevs gazdasdgi tdrsasignak a perbeli idszakban kozvetlen
irdnyitdst biztositd befolydssal rendelkezd (kilfoldi honossdgu)
tagja ellen arra hivatkozdssal, hogy az utébbi tirsasig az ellen-
Srzott tarsasdg tartozdsaiért helytdllni koteles.

() A Tandcs 44/2001/EK rendelete (2000. december 22.) a polgdri és
kereskedelmi tigyekben a joghatdsdgrol, valamint a hatdrozatok
elismerésérgl és végrehajtdsardl, HL L 12., 1. o. magyar nyelv
killonkiadds 19. fejezet, 4. kotet, 42. o.

Az Employment Tribunal (Egyesiilt Kirdlysdg) altal

2012. november 26-dn benydjtott elGzetes dontéshozatal

irdnti kérelem — ZJR Lock kontra British Gas Trading
Limited

(C-539/12. sz. iigy)
(2013/C 46/25)

Az eljdrds nyelve: angol

A kérdést elGterjesztd birdsig

Employment Tribunal

Az alapeljirds felei
Felperes: ZJR Lock

Alperesek: British Gas Trading Limited

Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1.1. Abban az esetben, ha

i. a munkavéllald éves bére alapbérbsl és szerzédésen
alapuld, jutalékhoz valé jog alapjan fizetett jutalékbol all;

ii. a jutalék kifizetésére a munkaltat6 dltal a munkavéllalo
munkdja folytdn teljesitett eladdsokra és megkotott szer-
z8désekre tekintettel keriil sor;

iii. a jutalék kifizetésére visszamendleg keriil sor, és az adott
referencia-id6szakban kapott jutalék osszege valtozik a
teljesitett eladdsok és megkotott szerz6dések értékével és
az eladdsok idSpontjdval 6sszhangban;

iv. az éves szabadsdg alatt a munkavéllal6 nem végez olyan
munkédt, amely ilyen jutalékra jogositand, és ennek
megfelelen ezen idGszak alatt a munkavillald nem
keres jutalékot;

v. az éves szabadsdg idejét magaban foglal6 fizetési id6szak
alatt a munkavallal6 alapbérre jogosult, és tovabbra is
megkapja a jutalékot a kordbban megkeresett jutalék
alapjdn; és
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vi. a munkavallal6 dltal kapott dtlagos éves jutalék sszege
alacsonyabb lesz anndl, mint amekkora Osszegii
jutalékot akkor kapott volna, ha nem vett volna
igénybe szabadsigot, mert a szabadsdg alatt nem
végez olyan munkdt, amely jutalékra jogositang,

megkoveteli-e a 2003/88/EK irdnyelvvel (1) mddositott
93/104/EK irdnyelv (%) 7. cikke, hogy a tagdllamok intéz-
kedéseket hozzanak annak biztositdsdra, hogy a munkavél-
lal6 az éves szabadsig alatt az alapbér mellett azt a
jutalékot is megkapja, amelyet ezen idészak alatt keresett
volna, ha nem megy szabadsigra?

1.2. Mely elvek alapjan vélaszolandé meg az 1.1. kérdés?

1.3. Az 1.1. kérdésre adandé igenl§ valasz esetén (adott eset-
ben) milyen elveket kell alkalmazniuk a tagdllamoknak
azon Osszeg kiszdmitdsa soran, amelyet a munkavéllalo
részére kell fizetni azon jutalékra tekintettel, amelyet a
munkavallalé akkor keresett volna, ha nem veszi ki éves
szabadsdgat?

(") A munkaid6-szervezés egyes szempontjairdl sz6l6, 2003. november
4-i 2003/88/EK eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (HL L 299,
9. o.; magyar nyelvli kilonkiadds 5. fejezet, 4. kotet, 381. o.)

(®) A munkaid6-szervezés egyes szempontjairdl sz6l6, 1993. november
23-i 93/104/EK irdnyelv (HL L 307., 18. o.; magyar nyelvdi kiilon-
kiadds 5. fejezet, 2. kotet, 197. o.)

A Verwaltungsgericht Berlin  (Németorszdg)  dltal

2012. november 28-dn benydjtott elGzetes dontéshozatal

irdinti kérelem — Rena Schmeel kontra Bundesrepublik
Deutschland

(C-540/12. sz. iigy)
(2013/C 46/26)

Az eljdrds nyelve: német

A kérdést elGterjesztd birdsig

Verwaltungsgericht Berlin

Az alapeljrds felei

Felperes: Rena Schmeel

Alperes: Bundesrepublik Deutschland

Az el6zetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1. Ugy kell-e értelmezni az eurdpai elsGdleges és/vagy masod-
lagos jogot, a jelen tigyben kiilonosen a 2000/78/EK irdny-
elvet (), az életkoron alapuld jogszertitlen hdtranyos
megkiilonboztetés atfogd tilalmanak értelmében véve, hogy
e tilalom hatilya a tartomdnyi koztisztvisel6k illetményére
vonatkozé nemzeti rendelkezésekre is kiterjed?

2. Az elsg kérdésre adandé igenl§ valasz esetén: az kovetkezik-
e az emlitett eurdpai elsGdleges és/vagy madsodlagos jog

értelmezésébdl, hogy az olyan nemzeti rendelkezés, amely
szerint a koztisztvisel§ alapilletményének osszege a kozszol-
gélati jogviszony létesitésckor alapvetSen a koztisztvisel§
életkoratdl fiigg, és késébb mindenekeltt a kozszolgalati
jogviszony id6tartamdnak fiiggvényében emelkedik, az élet-
koron alapulé kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést képez?

3. Amennyiben a masodik kérdésre is igenl§ vilasz adandé:
ellentétes-e az emlitett eurdpai elsGdleges ésfvagy mdsod-
lagos jog értelmezésével az ilyen nemzeti rendelkezés azon
jogalkot6i céllal torténd igazoldsa, hogy jutalmazzdk a
szakmai tapasztalatot?

4. Amennyiben a harmadik kérdésre is igenl§ vélasz adandé: a
hétranyos megkiilonboztetést6l mentes illetményjog kialaki-
tdsdig lehet6vé teszi-e az eurdpai elsGdleges ésfvagy mdsod-
lagos jog értelmezése mds jogkovetkezmény alkalmazdsit,
mint a hdtranyosan megkiilonboztetett személyek részére a
besoroldsi fokozatuk legmagasabb fizetési fokozata szerinti
illetmény visszamendleges kifizetését?

A hétranyos megkiilonboztetés tilalma megsértésének jogko-
vetkezménye e tekintetben az eurdpai elsGdleges és/vagy
madsodlagos jogbdl, a jelen tigyben kiilonosen magdbdl a
2000/78[EK irdnyelvbdl ered, vagy a jogosultsig csak az
eurdpai jogi rendelkezések hidnyos atiiltetésébdl kovetkezik
az dllam unids jog alapjan fenndlld felelGssége alapjan?

5. Ellentétes-e az eurdpai elsédleges és/vagy mdsodlagos jog
értelmezésével az olyan nemzeti intézkedés, amely az
utélagos illetményfizetésre vagy kartéritésre valé jogosult-
sagot attdl teszi fiiggdvé, hogy a koztisztvisel6k azt megfele-
16en rovid idén belil érvényesitették-e?

~—

A foglalkoztatds és a munkavégzés sordn alkalmazott egyenld
banasmad éltalanos kereteinek 1étrehozasarol sz6l6, 2000. november
27-i 2000/78/EK tandcsi irdnyelv (HL L 303., 16. o.; magyar nyelvi
kiillonkiadas 5. fejezet, 4. kotet, 79. o.).

A Verwaltungsgericht Berlin  (Németorszdg) dltal

2012. november 28-idn benydjtott elGzetes dontéshozatal

iranti kérelem — Ralf Schuster kontra Bundesrepublik
Deutschland

(C-541/12. sz. iigy)
(2013/C 46/27)
Az eljdrds nyelve: német

A kérdést elGterjeszt6 birdsdg

Verwaltungsgericht Berlin

Az alapeljirés felei

Felperes: Ralf Schuster

Alperes: Bundesrepublik Deutschland
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