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EUROPAI KOZPONTI BANK

Magatartdsi kddex az Eurépai K6zponti Bank feliigyeleti testiiletének tagjai szdmdra

(2015/C 93/02)
AZ EUROPAI KOZPONTI BANK FELUGYELETI TESTULETE,

tekintettel az Eurdpai K6zponti Bank eljardsi szabalyzatdnak elfogaddsardl sz6l6, 2004. februdr 19-i EKB/2004/2 hatdro-
zatra (") és kiillonosen annak 13e.1. cikkére,

mivel:

(1) Az 1024/2013/EU rendelet (%) 19. cikkének (1) bekezdése el6irja az Eurdpai Kozponti Bank feliigyeleti testiiletének
tagjai (a tovabbiakban: a feliigyeleti testiilet tagjai) szdmadra, hogy fiiggetleniil és objektiven jarnak el az Unid egé-
sze érdekeinek megfelelGen, valamint ne kérjenek és ne fogadjanak el utasitdst sem az Unié intézményeitSl vagy
szerveit6l, sem tagallami kormanytol, sem mds koz- vagy maganjogi jogalanytol.

(2) Az 1024/2013/EU rendelet 25. cikke rogziti az Eurdpai Kozponti Banknak (EKB) a hitelintézetek prudencidlis felii-
gyeletére vonatkozé politikdkkal kapcsolatos kiilon feladatai és a monetdris politikdval Osszefiiggd feladatai, vala-
mint egyéb feladatai kozotti elkiilonités elvét az osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében, valamint biztositja, hogy
e feladatokat az alkalmazandé célkitiizésekkel dsszhangban ldssik el.

(3) Az 1024/2013/EU rendelet 31. cikkének (3) bekezdése elSirja az EKB szdmdra, hogy egyrészt dtfogd és hivatalos —
tobbek kozott etikai — eljarasokat, illetve ardnyos idGszakokat dllapitson meg és tartson fenn, amelyek segitségével
elére értékelhetSk és megel6zhetSk azok az esetleges Osszeférhetetlenségek, amelyek a feliigyeleti testiilet tagjainak
a két éven beliili egymdst kovet§ alkalmazdsabdl adddhatnak, és masrészt, hogy gondoskodjon az alkalmazandd
adatvédelmi szabalyoknak megfelel§ informdaciokozlésr6l. Ezek az eljardsok nem érinthetik a szigordbb nemzeti
szabélyok alkalmazdsat. A feluigyeleti testiiletnek az illetékes nemzeti hatdsdgokat képvisel§ tagjai vonatkozdsiban
ezeket az eljdrdsokat az illetékes nemzeti hatésdgokkal egyiittmiikodve kell megdllapitani és alkalmazni. Ezek az
eljarasok tovdbba nem érintik az elnok, az alelnok és az EKB-nak a feliigyeleti testiiletben részt vevs négy képvise-
16jére vonatkoz6 EKB alkalmazdsi feltételek alkalmazdsat, amelyek a tiirelmi idszakokra vonatkozé rendelkezése-
ket is tartalmaznak.

(4) Az Eurbpai Kozponti Bank eljardsi szabdlyzatdnak 13e.2. cikke el8irja a feliigyeleti testiilet minden tagja szdmadra
annak biztositdsat, hogy a kisérg személyek, helyettesek és — ha az illetékes nemzeti hatdsdg nem a kozponti bank —
nemzeti kozponti bankjdnak képvisel6i a feliigyeleti testiilet tilésein valé részvételt megel6zGen nyilatkozatot irja-
nak ald a magatartdsi kddex betartdsarol,

ELFOGADTA EZT A MAGATARTASI KODEXET:

1. cikk
Hatily

1.1.  Ez a magatartdsi kddex a feliigyeleti testiilet tagjaira alkalmazandé a feliigyeleti testiilet tagjaként fenndll felada-
taik elldtdsa, valamint a feliigyeleti testiilet irdnyitobizottsdganak tagjaként fennall6 feladataik elldtdsa sordn. Az errdl
valo kifejezett rendelkezés esetén alkalmazandé tovdbbd a kiséré személyekre, helyettesekre és — ha az illetékes nemzeti
hat6sdg nem a kozponti bank — a nemzeti kozponti bankok képviselGire (a tovdbbiakban: a feligyeleti testiilet wilésein
részt vevs egyéb személyek) a feliigyeleti testiilethez és a feliigyeleti testiilet irdnyitobizottsdgdhoz kapcsolddé feladataik
elldtdsa soran.

1.2.  E magatartdsi kddex nem érinti a mechanizmusban részt vevé tagdllamok illetékes nemzeti hatésdgainak képvise-
16iként vagy nemzeti kozponti bankjainak képvisel8iként illetve az EKB tagjaiként e magatartdsi kodex hatalya ald keriilg
személyekre alkalmazandé szigoribb nemzeti szabélyok, valamint az EKB alkalmazdsi feltételeinek alkalmazdsdt, bele-
értve a maganjellegli pénziigyi tranzakcidkra vonatkozé szabalyokat is.

() HLL 80.,2004.3.18., 33. o.
() A Tandcs 1024/2013/EU rendelete (2013. oktSber 15.) az Eur6pai Kozponti Banknak a hitelintézetek prudencidlis feliigyeletére vonat-
koz6 politikdkkal kapcsolatos kiilon feladatokkal torténé megbizdsardl (HL L 287., 2013.10.29., 63. o.).
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2. cikk
Alapelvek

2.1. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek az etikus magatartds legma-
gasabb szintli kovetelményeihez tartjadk magukat. Veliik szemben elvdrds, hogy feladataik elldtdsa sordn tisztességes, fiig-
getlen, elfogulatlan, koriiltekint6 és az onérdeket figyelmen kiviil hagyé médon jarjanak el. Tudatdban kell lenniiik fel-
adataik és felelsségiik fontossdganak, figyelembe kell venniiik tevékenységiik kozjogi jellegét és olyan magatartdst kell
tandsitaniuk, amely fenntartja és elémozditja az EKB-ba vetett kozbizalmat.

2.2. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek feladataikat az Eurdpai
Uni6rél sz6l6 szerzddés, az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerz8dés, a Kozponti Bankok Eurdpai Rendszere és az
Eurépai Kozponti Bank Alapokmdnya (a tovdbbiakban: a KBER Alapokmadnya), az 1024/2013/EU rendelet, az Eur6pai
Kozponti Bank eljardsi szabélyzata, és az Eurdpai Kozponti Bank feltigyeleti testiiletének eljardsi szabalyzata (') szigord
tiszteletben tartdsdval latjak el.

2.3. Az egységes feliigyeleti mechanizmushoz kapcsolédé kérdésekben torténd nyilvanos nyilatkozattétel sordn a felii-
gyeleti testiilet tagjai kell§ figyelmet forditanak a feliigyeleti testiiletben betoltott szerepiikre és feladataikra és killonosen
egyértelmiivé teszik, hogy az illetékes nemzeti hatsdgok képvisel8iként, személyes mindségben vagy a feliigyeleti testii-
let tagjaként nyilatkoznak.

2.4. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek feladataikat a feliigyeleti
testiilet mint az EKB belsG testiileti szerve képviselSiként latjdk el, és magukat a nyilvinos megjelenések sordn ennek
tekintik. A feltigyeleti testiileten beliil 6sszehangoljék a szdbeli és[vagy irdsbeli nyilvinos beszédek és a nyilvanossig felé
torténé kommunikacié barmely egyéb formdja révén kozvetitendd tizeneteket. A feliigyeleti testiileten beliil 6sszehangol-
jak tovabba az 1024/2013/EU rendelet 20. cikkének megfelelSen az Eurdpai Parlament és az eurocsoport el6tti meghall-
gatdsokon val6 megjelenéseket és az ezeknek benyujtandé jelentéseket, valamint az 1024/2013/EU rendelet 21. cikke
(3) bekezdésének megfelelGen a nemzeti parlamentekkel folytatott véleménycseréket.

3. cikk
A monetiris politikai funkciét6l valé elkiilonités

3.1. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek tiszteletben tartjdk az EKB
prudencialis feliigyeletre vonatkozé politikdkkal kapcsolatos kiilon feladatainak a monetdris politikdval osszeftiggd fel-
adataitdl és egyéb feladataitol valé elkiilonitését, és betartjdk az EKB-nek az 1024/2013/EU rendelet 25. cikkének
(3) bekezdése alapjan elfogadasra keriil, a prudencidlis feliigyelet és a monetdris politika elkiilonitésére vonatkozé belsé
szabélyait.

3.2.  Feladataik elldtdsa sordn a feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek
figyelembe veszik az 1024/2013/EU rendelet altal meghatdrozott célkittizéseket, és nem befolydsoljak az EKB egyéb
feladatait.

4. cikk
Fiiggetlenség

4.1. Az 1024/2013/EU rendelet 19. cikkének (1) bekezdése értelmében a feliigyeleti testillet tagjai és a feliigyeleti
testiilet tilésein részt vevs egyéb személyek a rdjuk ruhdzott feladatok ellatdsa sordn fiiggetleniil és objektiven jarnak el
az Unié egésze érdekeinek megfelelSen, a nemzeti vagy személyes érdekeket figyelmen kivill hagyva, tovdbbd nem kér-
hetnek és nem fogadhatnak el utasitdst sem az Uni6 intézményeitSl vagy szerveitdl, sem tagdllami kormdnyt6l, sem mds
koz- vagy magdnjogi jogalanytol.

4.2, A feligyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet tilésein részt vevd egyéb személyek a rajuk ruhdzott feladatokat
killonosen a személyes fliggetlenségiiket érintd nem helyénvald politikai befolydstdl és gazdasdgi beavatkozdst6l mente-
sen latjdk el.

4.3. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek tartézkodnak a szakmai
tevékenységtsl, és lemondanak minden olyan poziciordl, amely akaddlyozhatnd fiiggetlenségiiket vagy lehet8séget
teremthetne szdmukra bizalmas informdacidk felhaszndldsara.

() HLL 182, 2014.6.21., 56. 0.
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5. cikk
A magdnjellegii pénziigyi tranzakciékra vonatkozé szabélyok

5.1. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek nem haszndljak fel
a szdmukra hozzdférhet§ bizalmas informdacidkat maginjellegli pénziigyi tranzakciok végzése céljira, sem kozvetleniil,
sem harmadik félen keresztiil kozvetve, sajat kockdzatra és szdmldra, vagy harmadik fél kockdzatdra és szamldjara.

5.2. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet @ilésein részt vevd egyéb személyek személyes eszkozeik (ame-
lyek a rendes személyes és csalddi céla felhaszndldshoz sziikséges mértéket meghaladd eszkozok) kezelésére szolgdld
megfelel6 eljdrdsokat alakitanak ki vagy kovetnek, oly médon, amely biztositja a feliigyeleti testiilet tagjdnak fuiggetlensé-
gét, az Osszeférhetetlenség hidnyat és a bizalmas informdcidknak a feliigyeleti testiilet tagja altali felhaszndldsinak mega-
kadalyozésat.

5.3. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek betartjdk az EKB dltal az
EKB személyzetének tagjaira vonatkozdan elfogadott, a maganjellegli pénziigyi tranzakciokrél szol6 szabalyokat. A felii-
gyeleti testiilet azon tagjai tekintetében, akik az illetékes nemzeti hatosdgok képviseldi, a magénjellegli pénziigyi tranzak-
ciokrol sz016 e szabélyok betartdsdra és ellenSrzésére az alkalmazandd nemzeti eljardsi szabalyok vonatkoznak.

6. cikk
Vagyonnyilatkozat

Az alkalmazandé nemzeti szabalyok dltal el6irt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség hidnydban a feliigyeleti testiilet tag-
jai hivatali idejitk elsé hdrom hénapjdban vagy az e magatartdsi kodex hatdlybalépését kovetd harom hénapos id6szakon
beliil az EKB elnokéhez irdsbeli nyilatkozatot nyijtanak be, amely bemutatja vagyonukat, barmely tdrsasigban fenndlld
kozvetlen vagy kozvetett részvételitket és az eszkozeiknek a feltigyeleti testiilet tagjakénti hivatali idejitk alatt torténd
kezelése rendszerének leendd kialakitdsdt. Ezeket az irdsbeli nyilatkozatokat, az alkalmazand6 nemzeti szabalyok éltal
el6irt vagyonnyilatkozatokat is beleértve, évente aktualizdlni kell.

7. cikk
Az EKB Etikai Bizottsdgdnak véleménye

7.1. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet {ilésein részt vevs egyéb személyek az e magatartdsi kddexben
rogzitett szabdlyok gyakorlati alkalmazdsdval kapcsolatos kétségek esetén kikérik az EKB Etikai Bizottsigdnak
véleményét.

7.2. A feliigyeleti testiilet tagjait és a feliigyeleti testiilet tilésein részt vevd egyéb személyeket, valamint az EKB-t és
azon illetékes nemzeti hatésdgot vagy nemzeti kozponti bankot, amelynek a feliigyeleti testiilet kérelmet elSterjeszté
tagja vagy a feliigyeleti testiilet ilésein részt vevd kérelmet elGterjesztS egyéb személy a képviselGje, tdjékoztatjak az EKB
Etikai Bizottsdga altal kibocsdtott vélemények elveir6l és indokairdl, a feliigyeleti bizottsdg valamely tagja, illetve egyéb
részt vevs személy azonositdsa nélkil.

8. cikk
Tiirelmi id§szakok

8.1. A feliigyeleti testiilet tagjai a tisztségikk megsziinésétdl szdmitott két éves idészakon beliil tdjékoztatjdk az EKB
elnokét barmely — akdr jovedelemszerzd, akdr ingyenesen végzett — szakmai tevékenység folytatdsdra irdnyuld szandé-
kukrol. Szakmai tevékenységet csak a kovetkezGk szerint folytathatnak:

a) az EKB dltal kozvetleniil feliigyelt hitelintézetnél a feliigyeleti testiileti tagsdguk megsziinésének idSpontjatdl szdmitott
egy éves idGszak elteltével;

b) az EKB dltal kozvetleniil nem feliigyelt hitelintézetnél, ahol azonban osszeférhetetlenség 4ll fenn vagy annak ldtszata
allhat fenn, a feluigyeleti testiileti tagsdguk megsziinésének idépontjatdl szamitott egy éves idszak elteltével;

¢) hitelintézettdl eltérd intézménynél, amennyiben Osszeférhetetlenség 4ll fenn vagy annak ldtszata dllhat fenn, amely
esetben az érintett tevékenység csak a feliigyeleti testiileti tagsdguk megsztinésének idGpontjatdl szdmitott hat hona-
pos idészak elteltével kezdhet6 meg.

8.2. A feliigyeleti testiilet iilésein részt vevd egyéb személyek az ilyen mindségben vald eljardsuk megsziinésétdl sza-
mitott egy éves id6szakon beliil tdjékoztatjdk az EKB elnokét barmely — akdr jovedelemszerzd, akdr ingyenesen végzett —
szakmai tevékenység folytatdsdra irdnyulé szdndékukrol. Szakmai tevékenységet csak a kovetkezSk szerint folytathatnak:

a) az EKB dltal kozvetlenill feliigyelt hitelintézetnél a feligyeleti testiiletben valéd részvételik megsziinésének idépontjatdl
szamitott hat hénapos idGszak elteltével;
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b) az EKB dltal kozvetleniil nem feliigyelt hitelintézetnél, ahol azonban osszeférhetetlenség 4ll fenn vagy annak latszata
allhat fenn, a feliigyeleti testilletben vald részvételitk megsztinésének idGpontjatdl szdmitott hat hénapos idészak
elteltével;

c) hitelintézettd] eltérd intézménynél, amennyiben Osszeférhetetlenség dll fenn vagy annak ldtszata dllhat fenn, amely
esetben az érintett tevékenység csak a feliigyeleti testiiletben val6 részvételik megsziinésének id6pontjatdl szdmitott
harom hénapos idgszak elteltével kezdhet§ meg.

8.3. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek felkérik az EKB Etikai
Bizottsdgdt, hogy bocsdsson ki véleményt az e cikk alapjdn rdjuk alkalmazandé tiirelmi idészakokrdl. Az EKB Etikai
Bizottsdga véleményében ajinlhatja az e cikkben rogzitett tiirelmi id6szakok mell6zését vagy leroviditését olyan koriil-
mények kozott, ahol a kés6bbi szakmai tevékenységbdl ered dsszeférhetetlenség lehetGsége kizdrhato.

8.4. A 8.1. cikk a) pontjaval és a 8.2. cikk a) pontjaval Osszefiiggésben az EKB Etikai Bizottsdga véleményében ajinl-
hatja a tiirelmi id@szakok legfeljebb két évre torténé meghosszabbitdsat a feliigyeleti testiilet tagjai tekintetében és legfel-
jebb egy évre torténé meghosszabbitdsat a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek tekintetében megfeleld
koriilmények esetén, amikor a késdbbi szakmai tevékenységbdl ered§ Gsszeférhetetlenség lehet6sége hosszabb ideig nem
zdrhat6 ki.

8.5. Az adott munkaltat6 intézménynek a tiirelmi idészakok tekintetében megfelel§ ellentételezést kell fizetnie a felii-
gyeleti testiilet tagjai, illetve a feliigyeleti testillet tilésein részt vevs egyéb személyek részére. Ezt az ellentételezést
a szakmai tevékenység folytatdsdra irdnyulé ajanlat kézhezvételétd] fiiggetlenil kell fizetni. Ennek megfelelGen a feliigye-
leti testillet tagjai és a feliigyeleti testilet iilésein részt vevd egyéb személyek kikérhetik az EKB Etikai Bizottsdgdnak
véleményét a tiirelmi idGszakok tekintetében az ellentételezés megfeleld szintjérél.

8.6. Az EKB Etikai Bizottsdga a (3), (4) és (5) bekezdés alapjan kiadott véleményeket a feliigyeleti testiilethez intézi
a feluigyeleti testiilet dltali megfontoldsra. A feliigyeleti testiilet ezt kovetSen ajanldst tesz az érintett illetékes nemzeti
hatésdg vagy érintett nemzeti k6zponti bank szdmdra, amely tdjékoztatja a feliigyeleti testiiletet az ezen ajanlds végrehaj-
tasdnak barmely akadélyarol.

9. cikk
Osszeférhetetlenség

9.1. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet {ilésein részt vevd egyéb személyek keriilik az olyan helyzete-
ket, amelyek Osszeférhetetlenséget eredményezhetnek vagy annak létszatat kelthetik. Osszeférhetetlenség akkor jon létre,
ha a feliigyeleti testiilet tagjainak, illetve a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyeknek olyan magénjellegi
vagy személyes érdekeltsége dll fenn, amely befolydsolhatja feladataik elfogulatlan és tdrgyilagos elldtdsit, beleértve
a nekik, csaladtagjaiknak vagy elismert élettdrsuknak nydjtott barmely lehetséges juttatdst vagy elnyt.

9.2. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feltigyeleti testillet ilésein részt vevd egyéb személyek irdsban bejelentenek
a feliigyeleti testiiletnek minden olyan helyzetet, amely Osszeférhetetlenséget eredményezhet vagy annak latszatdt keltheti,
és e tagok nem vesznek részt az adott helyzethez kapcsolddo tandcskozdsban, illetve szavazdsban.

10. cikk
Ajindékok vagy egyéb juttatisok

10.1. ,Ajandék” minden olyan pénzbeni vagy természetbeni juttatds vagy elény, amely a feliigyeleti testiilet tagjaira,
illetve a feliigyeleti testiilet tilésein részt vevé egyéb személyekre ruhazott feladatokhoz kapcsolédik, amely azonban nem
képezi a teljesitett szolgéltatds megéllapodas szerinti ellenértékét, tekintet nélkiil arra, hogy azt a feliigyeleti testiilet tag-
jainak, a feligyeleti testiilet tilésein részt vevs egyéb személyeknek, barmely csalddtagjuknak vagy elismert élettarsuknak
adtdk vagy ajanlottak fel.

10.2. Az ajandék elfogaddsa semmi esetre nem csorbithatja vagy befolydsolhatja a feliigyeleti testiilet tagjanak tdrgyila-
gossagat és cselekvési szabadsdgit, és az ajandék cimzettje vagy adomdnyozdja részér6l nem kelthet nem helyénvald
kotelezettséget vagy elvarast. A feliigyelt szervezetekhez kapcsolodd, 50 EUR-t meghaladd értékdi ajandékot, valamint
a kozszfératdl szdrmazd, a szokdsos és helyénvalonak tekintett értéket meghaladé értékd ajandékot vissza kell utasitani.
Amennyiben az adott helyzet nem teszi lehet6vé az ilyen ajandék visszautasitdsat, az ajaindékot dt kell adni az EKB-nak,
azon illetékes nemzeti hatésagnak vagy nemzeti kozponti banknak, amelynek a feliigyeleti testiilet érintett tagja vagy
a feltigyeleti testiilet iilésein részt vevé érintett személy a képviselGje, kivéve, ha az 50 EUR folotti 6sszeget megfizetik az
EKB, az illetékes nemzeti hatésdg vagy a nemzeti kozponti bank részére. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti
testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek nem fogadhatnak el ugyanazon forrdsbdl szarmazé rendszeres ajandékokat.
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11. cikk
Meghivisok és kapcsolédo kifizetések elfogaddsa

11.1. A felugyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testillet ilésein részt vevd egyéb személyek — szem el6tt tartva
a fiiggetlenség elvének betartdsira és az Osszeférhetetlenség elkeriilésére vonatkozd kotelezettségiiket — elfogadhatnak
meghivésokat konferencidkra, fogaddsokra vagy kulturdlis eseményekre és a kapcsolédé programokra (beleértve a szoka-
sos mértékii vendéglatdst), amennyiben az eseményen val6 részvételiik osszeegyeztethets feladataik teljesitésével vagy az
EKB érdekében 4ll. Kiilonos koriiltekintést kell tandsitaniuk az egyéni meghivasokkal kapcsolatban.

11.2. Az e szabdlyoknak meg nem felel6 meghivdsokat és kifizetéseket a feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testii-
let wilésein részt vevs egyéb személyek visszautasitjak, és tdjékoztatjak a masik felet az alkalmazandé szabélyokrol.

12. cikk
Maginszemélyként folytatott tevékenységek

12.1. A feluigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevg egyéb személyek biztositjak, hogy az dltaluk
magdnszemélyként — akdr dfjazds ellenében, akdr anélkiill — folytatott tevékenységek (amennyiben vannak ilyenek) ne
gyakoroljanak kedvezdtlen hatdst kotelezettségeikre és ne drtsanak az EKB jé hirnevének.

12.2. A feluigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet @ilésein részt vevs egyéb személyek folytathatnak példdul okta-
tasi és tudomdnyos tevékenységet, valamint egyéb tevékenységeket, feltéve, hogy ezek a tevékenységek nem kapcsolod-
nak a feliigyelt szervezetekhez. A magdnszemélyként végzett és az EKB-t nem érint§ ilyen tevékenységekért elfogadhat-
nak dijazdst és koltségtéritést, feltéve, hogy az ilyen dijazds vagy koltségtérités az elvégzett munkdval ardnyos és a szokd-
sos keretek kozott marad.

12.3. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet {ilésein részt vevd egyéb személyek évente irdsban tdjékoztatjak
az Etikai Bizottsdgot minden olyan tevékenységrdl, amelyben maganszemélyként részt vettek, valamint a hivatali idejitk
tartama alatt elldtott kiils6, akdr kozfeladatuk elldtdsabol, akdr magdnjelleg(i feladataikbdl szdrmazé minden dijazdsrol.

12.4. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek tudomdanyos vagy akadé-
miai hozzdjaruldsaikban egyértelmiivé teszik, hogy azokat magidnszemélyként tették és azok nem titkrozik az EKB
alldspontjat.

13. cikk
Hazastdrs vagy elismert élettirs keresGtevékenysége vagy egyéb kotelezettségei

A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet tilésein részt vevs egyéb személyek — kétség esetén is — haladéktalanul
bejelentik az Etikai Bizottsdgnak hazastirsuk vagy elismert élettdrsuk barmely keresGtevékenységét vagy egyéb olyan
fizetett tevékenységét, amely Osszeférhetetlenséget eredményezhet vagy annak latszatdt keltheti.

14. cikk
Szakmai titoktartds

14.1. A felugyeleti testillet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek figyelembe veszik a KBER
Alapokmadnyanak 37. cikkében, az 1024/2013/EU rendelet 27. cikkének (1) bekezdésében és az Eurdpai Koézponti Bank
eljdrasi szabdlyzatdnak 23a. cikkében rogzitett szakmai titoktartdsi kovetelményeket, amelyek értelmében a tagok — nyil-
vanos beszédekben vagy nyilatkozatokban, illetve a média irdnydban — nem fedhetnek fel bizalmas informdcidkat
a hivatalosan még kozzé nem tett feliigyeleti hatdrozatokat illetGen.

14.2. A feliigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek minden szitkséges intézke-
dést megtesznek annak biztositdsa érdekében, hogy a tagok informaciéihoz hozzaféréssel rendelkez8 személyek tisztelet-
ben tartsak a KBER Alapokmdnydnak 37. cikkében rogzitett szakmai titoktartdsi kovetelményeket.
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15. cikk
Az ellentétes nemzeti jogi rendelkezésekrél val6 tdjékoztatds
A feluigyeleti testiilet tagjai és a feliigyeleti testiilet iilésein részt vevs egyéb személyek tdjékoztatjik az EKB Etikai Bizott-
sdgdt az e magatartdsi kodexnek a lehetd legteljesebb mértékben valé megfelelés barmely akadélydrol, beleértve az azzal
ellentétes nemzeti jogi rendelkezésekbdl eredd akadalyokat is.
16. cikk
Hatélybalépés

Ez a magatartdsi kddex az elfogaddsit kovetd napon 1ép hatélyba.

Kelt Frankfurt am Mainban, 2014. november 12-én.

A feliigyeleti testiilet elnoke
Danitle NOUY
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