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IRANYELVEK

A BIZOTTSAG (EU) 2015/2392 VEGREHAJTASI IRANYELVE
(2015. december 17.)

az 596/2014/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet tényleges vagy lehetséges megsértésének
illetékes hatésigoknak t6rténd bejelentésérdl

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerzédésre,

tekintettel a piaci visszaélésekrdl (piaci visszaélésekrdl sz6lo rendelet), valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a 2004/72[EK bizottsdgi irdnyelv hatilyon kiviil helyezésérdl
52616, 2014. aprilis 16-i 596/2014/EU rendeletre (), és kiilonosen annak 32. cikke (5) bekezdésére,

mivel:

(1) Az 596/2014/EU rendelet tényleges vagy lehetséges megsértését az illetékes hatésdgoknak bejelent§ személyek
(visszaélést bejelentd személyek) az illetékes hatdsagok szdmdra olyan 4j informdcidkat szolgdltatnak, amelyek
segitik ez utObbiakat a piaci visszaélések feltardsdban és az azokra vonatkozd szankcidk kiszabdsiban. A
visszaélés bejelentésétSl azonban visszatarthat a megtorldstdl, a hatrinyos megkiilonboztetéstSl vagy a személyes
adatok kozlésétdl vald félelem. A visszaélés bejelentése tekintetében ezért olyan megfelel6 intézkedésekre van
szitkség, amelyek biztositjak a visszaélést bejelentd, valamint a megvadolt személyek alapvetd jogainak altalanos
védelmét és tiszteletben tartdsit. Az illetékes hatdsdgoknak tudatosan hamis vagy félrevezetd informacidkat
jelent6 személyek nem mindsithetSk visszaélést bejelentd személynek, igy nem részesiilhetnek a védelmi
mechanizmusok nytjtotta elényokbdl.

(2) Az illetékes hat6sdgoknak lehet6vé kell tenniiik a névtelenséget garantalé bejelentést, és az ebben az irdnyelvben
meghatdrozott védelmi mechanizmusokat kell alkalmazni akkor is, ha egy visszaélést névtelenil bejelentd
személy egy kés6bbi idSpontban tgy dont, hogy felfedi személyazonossigit az illetékes hatdsdg el6tt. A
visszaélést bejelentd személyek vélaszthatnak, hogy a belsé eljardsokon keresztiil — ahol ilyenek léteznek — vagy
kozvetlentll az illetékes hatsdgnak tegyenek bejelentést.

(3) Az illetékes hatosdgokndl szakmailag képzett — a vonatkozd adatvédelmi szabalyokban is jirtas — kijelolt
munkatdrsakra van szitkség az 596/2014/EU rendelet megsértésére vonatkozd bejelentések kezelésére, és a

bejelentd személlyel valé kommunikdcié, valamint a bejelentés megfelel6 nyomon kovetésének biztositdsa
érdekében.

(4) Az 596/2014/EU rendelet tényleges vagy lehetséges megsértését bejelenteni szandékozé személyek szdmadra
lehet6vé kell tenni, hogy tdjékozott dontést hozzanak arrdl, hogyan és mikor tegyenek bejelentést. Az illetékes
hatésagoknak ezért nyilvanossagra kell hozniuk és konnyen hozzaférhet§vé kell tenniiik az illetékes hatsdgokkal
val6 érintkezésre szolgalé kommunikdcids csatorndkrdl, a vonatkozé eljdrasokrol, valamint a hatésigon beliil
kijelolt, a jogsértések bejelentéseivel foglalkozé munkatarsakrol sz616 informdcidkat. A jogsértések bejelentésére
vonatkozé valamennyi informdcionak atlithatonak, konnyen érthetének és megbizhatonak kell lennie annak
érdekében, hogy inkdbb 6sztonozze, mintsem visszatartsa a jogsértések bejelentését.

(5) A kijelolt munkatarsakkal val6 hatékony kommunikaci6é érdekében arra van sziikség, hogy az illetékes hatdsdg
olyan kiillonboz8 kommunikécids csatorndkat tartson fenn és hasznéljon, amelyek felhasznalobardtok és lehetGvé
teszik az {rdsbeli és szobeli, valamint az elektronikus és nem elektronikus kommunikéciot.

(6)  Fontos, hogy az 596/2014/EU rendelet megsértését bejelentd, vagy annak megsértésével vadolt, munkaszerz8dés
alapjan foglalkoztatott személyek védelmére vonatkozé eljardsok — fiiggetleniil e személyek munkaviszonydnak
természetétdl, illetve attdl a ténytdl, hogy részesiilnek-e fizetésben vagy sem — megvédjék ezeket a személyeket a
megtorlast6l, a hatrinyos megkiilonboztetéstSl vagy a tisztességtelen bandsmod egyéb kozvetlen vagy kozvetett
formdit6l. A tisztességtelen bandsméd a koriilményektdl fiiggSen nagyon eltérd lehet. Az ilyen egyedi eseteket a
nemzeti jogban rendelkezésre allé vitarendezési szabalyok vagy birdsagi eljardsok dtjan kell értékelni.

() HLL173.,2014.6.12., 1. 0.
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(7) A tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy az illetékes hatésigok megfeleld védelmi eljarasokkal rendelkezzenek a
jogsértésekrdl szolo bejelentések és a bejelentett személy személyes adatainak feldolgozdsira vonatkozban. Az
ilyen eljardsoknak az eljdrds valamennyi szakaszdban biztositaniuk kell minden bejelent és bejelentett személy
személyazonossdgdnak védelmét. Ez a kotelezettség nem érinti az informdciok kozlésére vonatkozé kotelezettség
szitkségességét és ardnyossdgat, amikor az informacidkozlést az unibs vagy a nemzeti jog irja el8 ezen jogrend-
szerek megfelel§ biztositékai mellett, példdul vizsgdlatok vagy bir6sagi eljardsok sordn vagy mdsok szabadsdganak
védelme érdekében, ideértve a bejelentett személy védelemhez val6 jogat.

(8)  Nagyon fontos és elengedhetetlen, hogy az illetékes hatésdg kijelolt munkatdrsai, valamint az illetékes hatdsdg
azon munkatdrsai, akik hozzaférést kapnak a bejelents személy dltal az illetékes hatésdghoz benydjtott informa-
cidkhoz, eleget tegyenek a szakmai titoktartdsra és a bizalmas kezelésre vonatkozd kotelezettségitknek az adatok
illetékes hatésdgon beliili és kiviili tovabbitdsa sordn, abban az esetben is, amikor az illetékes hatdsdg vizsgalatot
vagy nyomozdst vagy kés6bbi jogérvényesitési tevékenységet indit a jogsértésekrdl szolo Dbejelentéssel
kapcsolatban.

(9) A tagdllamoknak biztositaniuk kell valamennyi jogsértésrél sz6l6 bejelentés megfelel§ nyilvantartdsat, és azt, hogy
minden bejelentés visszakereshet§ legyen az illetékes hatdsignal, valamint hogy a bejelentések révén szerzett
informdcidkat adott esetben bizonyitékként lehessen felhaszndlni a jogérvényesitési eljards sordn. A tagallamoknak
biztositaniuk kell a 95/46/EK eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (') el6irdsainak, valamint a 95/46/EK
irdnyelvet atiiltetd tagallami jogszabalyoknak valé megfelelést.

(10) A bejelentd és bejelentett személy személyes adatainak védelme kulcsfontossigi a személyes — kiilonosen az
érintett személy személyazonossagat felfed6 — adatok feltdrdsa miatt bekovetkezd tisztességtelen bandsmdd vagy
hirnévrontds elkeriilése érdekében. A 95/46/EK irdnyelvet dtiiltet§ tagdllami adatvédelmi jogszabalyokon kiviil az
illetékes hatdsdgoknak megfeleld, kifejezetten a bejelentd és bejelentett személy védelmét szolgalé adatvédelmi
eljarasokat, és ezek korében az illetékes hatdsagon beliil biztonsdgos, csak az arra feljogositott munkatdrsak
szamadra hozzaférhetd rendszert kell létrehozni.

(11) A jogsértésekrdl sz6l6 bejelentések értékeléséhez, valamint a szitkséges vizsgdlati és jogérvényesitési intézkedések
meghozataldhoz szitkség lehet arra, hogy az illetékes hatdsdg a jogsértésekrdl szol6 bejelentésekhez kapcesolodd
személyes adatokat tovabbitson. Az illetékes hatdsdgon beliili vagy harmadik felek részére torténd adattovabbitds
esetén az illetékes hatsagnak — a tagdllami joggal 6sszhangban — a lehetd legnagyobb mértékben fenn kell tartani
a bizalmas kezelést.

(12) A hirnévrontds vagy mds negativ kovetkezmények elkeriilése érdekében meg kell védeni az 596/2014/EU rendelet
megsértésével megvadolt, bejelentett személy jogait. Ezenkiviil a bejelentett személy védelemhez vald jogit és a
jogorvoslathoz valé hozzaférését maradéktalanul tiszteletben kell tartani a bejelentést kovetd eljards valamennyi
szakaszdban. A tagdllamoknak biztositaniuk kell a bejelentett személy védelemhez val6 jogdt, amely magdban
foglalja az iratbetekintéshez val6 jogot, a meghallgatishoz valé jogot, valamint azt a jogot, hogy a tagdllami
jogban meghatdrozott alkalmazandé eljardsok — a vizsgdlatok vagy azt kovetS igazsdgiigyi eljardsok — sordn
hozott dontésekkel szemben a bejelentett személy hatékony jogorvoslattal éljen.

(13) Az illetékes hatésdgok eljdrdsaira vonatkozé rendszeres és legaldbb kétévente lebonyolitott feliilvizsgdlatnak
garantalnia kell, hogy ezek az eljardsok megfelelGek és korszertiek legyenek, és ezdltal betoltsék funkcidjukat.
Fontos ezért, hogy az illetékes hatdsagok kiértékeljék sajit tapasztalataikat, és azokat a bevdlt gyakorlatokkal
egyiitt megosszdk mds illetékes hatésdgokkal.

(14) Mivel a visszaélést bejelentd személyek védelmérsl szol6 részletes szabdlyok megnehezitenék a tagdllamok
szdmdra, hogy biztositsdk a nemzeti rendszereikkel valé osszeegyeztethetSséget és a miiveleti osszeférhet8séget az
adminisztrativ, eljarasi és intézményi vonatkozdsok tekintetében, ezért a végrehajtdsi aktusnak némi rugalmassdgot
kell biztositania. Mivel ilyen rugalmassdgot leginkabb az irdnyelvek és nem a rendeletek révén lehet elérni, ezért
az irdnyelv ttinik a legmegfeleldbb eszkoznek arra, hogy a tagallamok hatékonyan hozzdigazithassik a jogsértések

bejelentésére vonatkozd rendszert nemzeti rendszereikhez, ezen beliil az intézményi keretekhez.

(15) Mivel az 596/2014/EU rendelet 2016. julius 3-t6l alkalmazandd, ezért helyénval6, hogy a tagallamok 2016.
julius 3-ig atiltessék, és ugyanettdl az id6ponttdl kezdve alkalmazzdk az ezzel az irdnyelvvel kapcsolatos rendel-
kezéseket.

(16) Az ebben az irinyelvben meghatdrozott intézkedések Gsszhangban dllnak az Eurépai Ertékpapir-bizottsig
véleményével,

() HLL 281, 1995.11.23, 31.0.
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ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

I. FEJEZET

TARGY ES FOGALOMMEGHATAROZASOK

1. cikk
Targy

Ez az irdnyelv szabalyokat dllapit meg, amelyek meghatarozzdk az 596/2014/EU rendelet 32. cikkének (1) bekezdésében
emlitett eljardsokat, beleértve a bejelentések megtételének és nyomon kovetésének modjait, valamint a munkaszerzGdés
alapjdn foglalkoztatott személyek és a személyes adatok védelmével kapcsolatos intézkedéseket.

2. cikk
Fogalommeghatdrozisok

Ennek az irdnyelvnek az alkalmazdsaban:

1. ,bejelentd személy”: az a személy, aki az 596/2014/EU rendelet tényleges vagy lehetséges megsértését jelenti be az
illetékes hatdsagnak;

2. ,bejelentett személy”: az a személy, akit a bejelentd személy az 596/2014/EU rendelet megsértésével vagy megsér-
tésének szandékaval vadol;

3. ,jogsértésrél sz016 bejelentés™ a bejelentd személy dltal az illetékes hat6sdghoz eljuttatott bejelentés az 596/2014/EU
rendelet tényleges vagy lehetséges megsértésérél.

II. FEJEZET

A JOGSERTESROL SZOLO BEJELENTESEK ATVETELERE ES AZOK NYOMON KOVETESERE VONATKOZO ELJARASOK

3. cikk
Kijel6lt munkatdrsak

(1) A tagallamok biztositjdk, hogy az illetékes hatésdgok rendelkezzenek a jogsértésrdl szol6 bejelentések kezelésére
kijelolt munkatdrsakkal (a tovabbiakban: kijelolt munkatarsak). A kijelolt munkatdrsak a jogsértésrél szolo bejelentések
kezelésére vonatkozé szakmai képzésben részesiilnek.

(2) A kijelolt munkatdrsak az aldbbi feladatkoroket latjdk el:
a) minden érdeklddét tajékoztatnak a jogsértések bejelentésével kapcsolatos eljardsokrol;
b) dtveszik és nyomon kovetik a jogsértésrdl sz616 bejelentéseket;

¢) kapcsolatot tartanak a bejelentd személlyel, amennyiben az felfedte személyazonossigit.

4. cikk
A jogsértéstdl szo6lo bejelentések dtvételére és azok nyomon kovetésére vonatkozo informaciok

(1) A tagallamok biztositjdk, hogy az illetékes hatdsdgok informdcidkat tegyenek kozzé honlapjuk egy elkiiloniilt,
konnyen azonosithaté és hozzaférhet§ részén a (2) bekezdésben meghatdrozott, jogsértésrél szol6 bejelentések
atvételérél.
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(2) A (1) bekezdésben emlitett informdcidk az aldbbiak mindegyikét tartalmazzdk:

a) a jogsértésrdl szolo bejelentések atvételére és nyomon kovetésére, valamint a kijelolt munkatarsakkal valé kapcsolat-
felvételre szolgalé kommunikacids csatorndk a 6. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban, egyebek mellett:

1. a telefonszdmok, annak feltiintetésével, hogy a megadott telefonszdm felhivdsakor a beszélgetés rogzitésre keriil-
vagy sem;

2. a kijelolt munkatdrsakkal valé kapcsolatfelvétel céljdra szolgdlé elektronikus és postai cimek, amelyek bizton-
sagosak, és biztositjak a bizalmas kezelést;

b) az 5. cikkben emlitett, a jogsértésrél sz616 bejelentésekre vonatkozé eljardsok;

) a jogsértésrdl szol6 bejelentések bizalmas kezelésére vonatkozd szabdlyozds az 5. cikkben emlitett, a jogsértésrdl
sz6l6 bejelentésekre vonatkozo eljardsokkal 6sszhangban;

d) a munkaszerzGdés alapjan foglalkoztatott személyek védelmére szolgdl6 eljardsok;

e) arra vonatkozd, egyértelmd nyilatkozat, hogy az illetékes hatésdgok részére valamely személy dltal az 596/2014/EU
rendelettel 6sszhangban nydjtott tdjékoztatds nem mindsiil az informdciokozlés barmely, szerz&désben vagy barmely
jogalkotdsi, szabalyozdsi vagy igazgatdsi rendelkezésben meghatdrozott korldtozdsa megsértésének, és azért a
bejelentd személy semmilyen médon nem vonhaté felelGsségre.

(3) Az illetékes hatdsigok a jogsértésekrdl szol6 bejelentések atvételére és nyomon kovetésére vonatkozdan a
(2) bekezdésben meghatdrozottakndl részletesebb informacidkat is kozzétehetnek honlapjukon.

5. cikk
A jogsértések bejelentésére alkalmazandé eljrdsok

(1) A 4. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban emlitett, a jogsértésrdl sz6l6 bejelentésekre alkalmazandé eljardsoknak az
alabbi informaci6k mindegyikét egyértelmten fel kell tiintetnitik:

a) ajogsértésrdl sz6lo bejelentéseket névteleniil is be lehet nytjtani;

b) a mdd, ahogy az illetékes hatdsag felkérheti a bejelent§ személyt arra, hogy tegye egyértelmiivé a bejelentett informaé-
cidkat, vagy adjon meg tovébbi, a bejelentd személy szdmdra hozzaférhetS informacidkat;

) a jogsértésrdl szolo bejelentés eredményével kapcsolatban a bejelent§ személy szdmdra vdrhatéan biztositott
visszajelzés tipusa, tartalma és hatdrideje;

d) a jogsértésrdl sz016 bejelentésekre bizalmas kezelésére vonatkozd szabalyozas, ezen beliil azon korillmények részletes
leirasat, amelyek mellett a bejelent személy bizalmas adatai az 596/2014/EU rendelet 27., 28. és 29. cikkével
osszhangban kozolhetdk.

(2) Az (1) bekezdés d) pontjaban emlitett részletes leirdsnak a bejelent§ személyben tudatositania kell, hogy bizonyos
rendkiviili esetekben az adatok bizalmas kezelése nem biztosithatd, egyebek mellett akkor, amikor az adatok kozlése az
unids vagy tagallami jog dltal el8irt sziikséges és ardnyos kotelezettség, ezen jogrendszerek megfelel§ biztositékai mellett,
példaul vizsgalatok vagy birdsagi eljdrdsok sordn vagy mdasok szabadsigdnak védelme érdekében, ideértve a bejelentett
személy védelemhez val6 jogat.

6. cikk
Kijel6lt kommunikdiciés csatorndk

(1) A tagdllamok biztositjdk, hogy az illetékes hat6sagok a jogsértésrél sz6l6 bejelentések dtvétele és nyomon kovetése
céljdra fiiggetlen és auton6m kommunikdcids csatorndkat jeloljenek ki, amelyek biztonsdgosak, és biztositjdk a bizalmas
kezelést (a tovabbiakban: kijel6lt kommunikdcids csatornak).
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(2) A kijelolt kommunikdciés csatorndkat akkor lehet fiiggetlennek és autonémnak tekinteni, amennyiben az aldbbi
feltételek mindegyike teljesiil:

a) elkiiloniilnek az illetékes hatdsdg altalinos kommunikécids csatornditdl, ezen beliil azoktdl, amelyeken keresztiil az
illetékes hatésdg a bels6 kommunikaciéjat és harmadik felekkel folytatott kommunikacidjat folytatja a szokdsos
mtikodése sordn;

b) ezeket a kommunikdcids csatorndkat oly moédon tervezték, hoztdk létre és mikodtették, amely biztositja az
informdcidk teljességét, sértetlenségét és bizalmas jellegét, tovabbd megakaddlyozza az illetékes hatdsdg fel nem
jogositott munkatarsainak hozzaférését;

c) lehet6vé teszik az informdciok tartds taroldsat a 7. cikkel 6sszhangban a késébbi vizsgalatok érdekében.

(3) A kijelolt kommunikdci6s csatorndk lehetdvé teszik a tényleges vagy lehetséges jogsértések bejelentését legaldbb az
osszes alabbi médon:

a) ajogsértésrdl szolo, elektronikus vagy papiralapt irdsbeli bejelentés;
b) ajogsértésrl sz6l6 szdbeli bejelentés, telefonvonalon, fiiggetleniil attdl, hogy rogzitésre keriil-e vagy sem;
c) az illetékes hat6sag kijelolt munkatdrsaival valé személyes taldlkozo.

(4) Az illetékes hatdsdg a jogsértésrdl sz0l6 bejelentés atvétele eldtt, vagy legkés6bb annak atvételekor a bejelentd
személy rendelkezésére bocsitja a 4. cikk (2) bekezdésében emlitett informaciokat.

(5) Az illetékes hatésigok biztositjak, hogy a nem az e cikkben emlitett kijelolt kommunikécids csatorndn beérkezett
jogsértésrl szol6 bejelentés modositds nélkiil, haladéktalanul tovabbitdsra keriiljon az illetékes hatdsag kijelolt munkatdr-
saihoz a kijelolt kommunikaciés csatorndkat haszndlva.

7. cikk
A beérkezett bejelentések nyilvintartdsa
(1) A tagéllamok biztositjak, hogy az illetékes hatésdgok minden jogsértésrél sz616 bejelentést nyilvantartsanak.

(2) Az illetékes hatosagok késedelem nélkiil visszaigazoljak a jogsértésrdl szol6 irasbeli bejelentést a bejelent§ személy
altal feltiintetett postai vagy elektronikus cimen, kivéve, ha a bejelentd személy kifejezetten kérte ennek mell6zését, vagy
ha az illetékes hatdsdg ésszertien feltételezi, hogy az irdsbeli bejelentés visszaigazoldsa meghidsitand a bejelent§ személy
személyazonossaganak védelmét.

(3) Ha a jogsértés bejelentése rogzitett telefonbeszélgetés utjan torténik, az illetékes hatésignak joga van a szébeli
jelentés dokumentdldsdra az aldbbi formédkban:

a) hangfelvétel készitése a beszélgetésrdl tartds és konnyen visszakereshet§ formaban; vagy

b) a beszélgetés teljes és pontos atirata, amelyet az illetékes hat6sdg kijelolt munkatdrsai készitenek el. Azokban az
esetekben, amikor a bejelentd személy felfedte személyazonossdgat, az illetékes hatdsdg lehetdséget ad a bejelentd
személynek, hogy ellendrizze, kijavitsa és aldirdsdval elfogadja az atiratot.

(4) Ha a jogsértés bejelentése nem rogzitett telefonbeszélgetés ttjan torténik, az illetékes hatdsignak joga van a
szobeli jelentés dokumentaldsira a beszélgetésrl az illetékes hatdsdg kijelolt munkatdrsai édltal készitett pontos
jegyz6konyv formdjaban. Azokban az esetekben, amikor a bejelent§ személy felfedte személyazonossigat, az illetékes
hatdsdg lehet6séget ad a bejelents személynek, hogy ellendrizze, kijavitsa és aldirdsdval elfogadja a jegyzSkonyvet.

(5) Amennyiben a bejelentd személy személyes taldlkozét kér az illetékes hatdsdg kijelolt munkatdrsaival egy
jogsértésnek a 6. cikk (3) bekezdésének c) pontjaval osszhangban torténd bejelentésére, az illetékes hatdsagok biztositjak,
hogy a taldlkozordl késziilt teljes és pontos feljegyzéseket tartds és visszakereshet§ formdban tdroljak. Az illetékes
hatdsdgnak joga van a személyes taldlkozo6rol késziilt feljegyzés alabbi médon torténd dokumentéldsara:

a) hangfelvétel készitése a beszélgetésrdl tartos és konnyen visszakereshet$ formdban; vagy
b) a taldlkozo6rdl készitett pontos jegyzSkonyv, amelyet az illetékes hatosdg kijelolt munkatdrsai készitenek el. Azokban

az esetekben, amikor a bejelentd személy felfedte személyazonossdgit, az illetékes hatdsdg lehetdséget ad a bejelentd
személynek, hogy ellendrizze, kijavitsa és aldirdsdval elfogadja a taldlkozordl készitett jegyzdkonyvet.
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8. cikk
A munkaszerzGdés alapjin foglalkoztatott személyek védelme

(1) A tagdllamok olyan eljardsokat vezetnek be, amelyek biztositjdk az illetékes hatdsigok és mds olyan érintett
hatésagok kozotti hatékony informdcibeserét és egyiittmdikodést, amelyek az 596/2014/EU rendelet megsértését
bejelentd, vagy ilyen jogsértés elkovetésével vadolt, munkaszerz6dés alapjan foglalkoztatott azon személyek védelmével
foglalkoznak, akiket az 596/2014/EU rendelet jogsértésének bejelentése miatt vagy azzal kapcsolatban ér megtorlds,
diszkrimindcié vagy masfajta tisztességtelen banasmad.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott eljardsok legaldbb az alabbiakat biztositjdk:

a) a bejelentd személyek dtfogd tdjékoztatdsban és tandcsaddsban részesiilnek a tagdllami jogban rendelkezésre 4ll6, ket
a tisztességtelen bandsmoddal szemben védd jogorvoslatokrol és eljarasokrol, koztik a vagyoni kartéritési kovetelés
érvényesitésére szolgdlé eljardsokrol;

b) az illetékes hatosagok biztositjak a bejelentd személyek hatékony tdmogatashoz valé hozzaférését barmilyen, a tisztes-

ségtelen elbdnds elleni védelmiikben érintett hatdsag el6tt, példdul oly mddon, hogy a bejelent8 személyt visszaélést
bejelentd személyként igazoljak a munkaiigyi vitdkban.

9. cikk
A személyes adatok védelmére vonatkozo eljiris

(1) A tagdllamok biztositjdk, hogy az illetékes hatésigok a 7. cikkben emlitett nyilvdntartdsokat bizalmas és
biztonsdgos rendszerben taroljak.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett rendszerhez valé hozzéférés korldtozott, ami biztositja, hogy az abban tdrolt adatok
az illetékes hatdsdg csak azon munkatdrsai szdmdra elérhetGek, akik szdmdra az ezen adatokhoz val6 hozzéférés szakmai
kotelezettségiik teljesitéséhez szitkséges.

10. cikk

Az adatok illetékes hatésigon beliili és kiviili tovibbitdsa

(1) A tagdllamok biztositjak, hogy az illetékes hatdsdgok megfelel eljardsokkal rendelkezzenek a bejelents és a
bejelentett személy személyes adatainak illetékes hat6sdgon beliili és kiviili tovabbitdsara vonatkozdan.

(2) A tagallamok biztositjdk, hogy a jogsértés bejelentésével kapcsolatos adatok illetékes hatdsdgon beliili vagy kiviili
tovabbitdsa nem fedi fel kozvetleniil vagy kozvetve a bejelentd vagy a bejelentett személy személyazonossdgit, vagy nem
utal olyan koriilményekre, amelyek lehetévé tennék a bejelentd vagy a bejelentett személy személyazonossigdnak
kikovetkeztetését, kivéve, ha az ilyen tovdbbitds Gsszhangban van az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett,
bizalmas kezelésre vonatkozé szabdlyozdssal.

11. cikk

A bejelentett személyek védelmére vonatkozé eljirisok

(1)  Amennyiben a bejelentett személyek személyazonossaga nem ismert a nyilvinossig el6tt, az érintett tagdllamnak
biztositania kell, hogy személyazonossdguk legaldbb olyan mértékii védelemben részesiiljon, mint azon személyeké, akik
ellen az illetékes hatdsdg vizsgélatot folytat.

(2) A 9. cikkben meghatdrozott eljardsok a bejelentett személy személyazonossdganak védelmére is vonatkoznak.

12. cikk
Az eljdrdsok illetékes hatésdgok dltali feliilvizsgdlata

A tagallamok biztositjak, hogy illetékes hatdsdgaik rendszeresen, legaldbb kétévente feliilvizsgdljak a jogsértésrdl sz6lo
bejelentések dtvételére és nyomon kovetésére vonatkozo eljardsaikat. Az ilyen eljardsok feliilvizsgdlata sordn az illetékes
hatésdgok figyelembe veszik sajét és mds illetékes hatsagok tapasztalatait, és azoknak megfelel6en — valamint a piaci és
a miszaki fejl6déssel osszhangban — kiigazitjdk eljardsaikat.
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III. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK
13. cikk
Atiiltetés

A tagillamok legkésbb 2016. julius 3-ig elfogadjék és kihirdetik azokat a torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelke-
zéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy ennek az irdnyelvnek megfeleljenek. E rendelkezések szovegét haladéktalanul
megkiildik a Bizottsdg szdmadra.

Ezeket a rendelkezéseket 2016. julius 3-t6l alkalmazzak.

Amikor a tagillamok elfogadjak ezeket a rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell erre az irdnyelvre, vagy azokhoz
hivatalos kihirdetésiik alkalmaval ilyen hivatkozdst kell ftizni. A hivatkozds médjdt a tagillamok hatdrozzdk meg.

14. cikk
Hatélybalépés

Ez az irdnyelv az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetS huszadik napon 1ép hatilyba.

15. cikk
Cimzettek

Ennek az irdnyelvnek a tagéllamok a cimzettjei.

Kelt Briisszelben, 2015. december 17-én.

a Bizottsdg részérdl
az elnék
Jean-Claude JUNCKER
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