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AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2013/55/EU IRANYELVE
(2013. november 20.)

a szakmai képesitések elismerésérdl sz616 2005/36/EK irdnyelv és a bels§ piaci informdciés rendszer
keretében tortén§ igazgatdsi egyiittmilkodésrdl sz6l6 1024/2012/EU rendelet (az IMI-rendelet)
moédositasirol

(EGT-vonatkozdst szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Unié miikodésérdl szol6 szerzédésre és
kiilonosen annak 46. cikkére, 53. cikkének (1) bekezdésére és
62. cikkére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

a jogalkotdsi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek vald
megkiildését kovetSen,

tekintettel az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére (1),

rendes jogalkotdsi eljards keretében (?),

mivel:

(1) A szakmai képesitések elismerésérdl sz616, 2005. szep-
tember 7-i 2005/36/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv (}) egy, eredetileg tizenot irdnyelven alapuld
kolesonos elismerési rendszert foglalt egységes szerke-
zetbe. Az irdnyelv korldtozott szdmu szakma (az dgazati
foglalkozdsok) esetében képzési minimumkovetelmé-
nyeken alapuld, feltétel nélkiili elismerést ir eld, ezenkiviil
rendelkezik a képzés elvégzését tanusité okiratok elisme-
résének dltalanos rendszerér6l és a szakmai tapasztalat
feltétel nélkili elismerésérél. A 2005/36[EK irdnyelv
ezenkiviil 4j rendszert vezetett be a szabad szolgaltatds-
nyujtast illetéen. Fontos tudni, hogy az unids polgdrok
harmadik orszdgbeli csalddtagjai az Unié polgdrai és
csalddtagjaik a tagallamok teriiletén belili szabad mozga-
sarol és tartézkoddsardl szOlo, 2004. dprilis 29-i
2004/38[EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (¥)
értelmében  egyenl§  bandsmoédban  részesiilnek. A
harmadik orszdgbeli allampolgdrok az oklevelek, bizo-
nyitvinyok és egyéb szakmai képesitések elismerését ille-
téen is egyenld bdndsmodban részesiilhetnek a vonat-
kozé nemzeti eljardsoknak megfelelGen, killonds unids
jogi aktusok, példaul a huzamos tartézkoddasi jogra, a
menekiiltekre, a kékkartya-birtokosokra és a tudomanyos
kutatékra vonatkozé jogi aktusok keretében.

() HL C 191., 2012.6.29., 103. o.

() Az Eurdpai Parlament 2013. oktober 9-i dllispontja (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé) és a Tandcs 2013. november 15-i
hatdrozata.

() HL L 255., 2005.9.30., 22. o.

(4 HL L 158., 2004.4.30., 77. o.

() A Bizottsig az ,Egységes piaci intézkedéscsomag -
Tizenkét mozgatérugé a novekedés serkentéséhez és a
bizalom noveléséhez, »Egyiitt egy ujfajta novekedésért«”
cimd 2010. oktéber 27-i kozleményében megéllapitotta,
hogy ezen a teriileten az unids jog korszersitésére van
szitkség. Az Eur6pai Tandcs a 2011. oktéber 23-i kovet-
keztetéseiben tdmogatdsdrdl biztositotta ezt a korszertsi-
tést, és arra 0sztonozte az Eurdpai Parlamentet és a Tand-
csot, hogy 2012 végéig politikai megallapodast érjenek el
a 2005/36[EK irdnyelv feliilvizsgdlata tekintetében. Az
Eur6pai Parlament a szakmai képesitések elismerésérdl
sz6l6 2005/36(EK irdnyelv végrehajtdsardl sz6l6, 2011.
november 15-i dllasfoglaldsdban (°) jogalkotdsi javaslat
benyujtasdra kérte a Bizottsigot. Az unids polgarsagrol
sz60l6, ,Az uniés polgarok jogainak érvényesitése el6tt
all6 akaddlyok lebontdsa” cimd 2010. oktober 27-i
2010. évi jelentés kiemeli a szakmai képesitések elisme-
résével kapcsolatos adminisztrativ terhek csokkentésének
szitkségességét.

(3) A hivatalos kormdnyzati aktussal kinevezett kozjegyzSket
a szakmdjuk gyakorldsdnak megkezdésére és gyakorldsara
az egyes tagallamokban vonatkozé kiilonleges és eltérd
rendszerek miatt ki kell zdrni a 2005/36/EK irdnyelv
hatdlya al6l.

(4) A belsS piac erGsitése és a szakemberek szabad mozga-
sanak elGsegitése, és emellett a szakmai képesitések haté-
konyabb és dtlathatobb elismerésének biztositdsa céljabol
az eurépai szakmai kdrtya bevezetése hozzdadott értékkel
birna. A kdrtya kilonosen az dtmeneti mobilitds és a
feltétel nélkuli elismerés rendszere szerinti elismerés
megkonnyitése, valamint egy, az dltalinos rendszeren
beliili egyszertisitett elismerési folyamat bevezetése szem-
pontjabdl volna hasznos. Az eurdpai szakmai kdrtya célja
az elismerési folyamat egyszertisitése, illetve koltséghaté-
konysdg és mikodési hatékonysdg bevezetése, ami a
szakemberek és az illetékes hatdsigok haszndra vilik.
Az eurépai szakmai kdrtya bevezetésekor figyelembe
kell venni az érintett szakma véleményét, el6tte pedig
az érintett szakma vonatkozdsiban megfelelGségi vizs-
gélatot, illetve a tagdllamokra vonatkozdan hatdsvizs-
gdlatot kell lefolytatni. Ahol sziikséges, e vizsgdlatot a
tagallamokkal kozosen kell lefolytatni. Az eurdpai
szakmai kdrtydt a szakember kérésére kell kibocsdtani,
miutan a szakember benyujtotta a sziikséges iratokat, és
az illetékes hatdsagok lefolytattik a vonatkozd ellendrzési
eljdrdsokat. Amennyiben az eurépai szakmai kdrtydt lete-
lepedés céljabol bocsatjak ki, annak elismerési haté-
rozatnak kell minGsiilnie, és a 2005/36/EK irdnyelv
szerinti barmely mds elismerési hatdrozattal egyenérté-
kéinek kell lennie. Az eurdpai szakmai kartya kiegésziti,

() HL C 153. E, 2013.5.31., 15. o.
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nem pedig helyettesiti az egy adott szakma gyakorldsanak
megkezdéséhez kapcsolodd regisztracios kovetelménye-
ket. Nincs szitkség az eurdpai szakmai kdrtya bevezeté-
sére olyan jogi szakmak esetében, amelyek szdmadra az
tigyvédi szolgdltatisnydjtds szabadsdga tényleges gyakor-
lasanak  elGsegitésérdl  szolo, 1977. mdrcius 224
77/249/EGK tandcsi irdnyelvben (!) és az iigyvédi hiva-
tasnak a képesités megszerzése orszdgatdl eltérd tagdlla-
mokban t6rténd folyamatos gyakorldsinak el@segitésérsl
sz6l6, 1998. februar 16-i 98/5/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelvben (?) létrehozott rendszer szerint mdr
kibocsdtottak szakmai kartydkat.

Az eurdpai szakmai kdrtya miikodését tdmogatnia kell a
bels§ piaci informdciés rendszer keretében torténd igaz-
gatdsi egyiittmiikodésrél és a 2008/49/EK bizottsagi hata-
rozat hatdlyon kiviil helyezésérél sz6lé 1024/2012/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelettel (%) létrehozott
bels6 piaci informdciés rendszernek (a tovdbbiakban:
IMI). Az eurdpai szakmai kdrtydnak és az IMI-nek
novelnie kell az illetékes hatdsdgok kozotti osszhangot
és bizalmat, ugyanakkor ki kell kiiszobolnie az illetékes
hatésdgok igazgatdsi munkdjanak és elismerési eljarasa-
inak indokolatlan 4tfedéseit, valamint a szakemberek
szdmdra nagyobb atlathatdsigot és jogbiztonsigot kell
teremtenie.

Az eurdpai szakmai kdrtya igénylési és kibocsatdsi folya-
matdnak dttekinthetS felépitéstinek kell lennie, tovabba
biztositékokat, és a kérelmezd szdmdra a vonatkozd
jogorvoslati jogokat kell magaban foglalnia. A forditasi
kovetelményeket és az igényld éltal fizetendd dijak fize-
tési modjait végrehajtdsi jogi aktusokkal kell szabdlyozni
annak érdekében, hogy az IMI munkafolyamatai ne csor-
buljanak, és azokban ne keletkezzen zavar, illetve hogy
az igénylés feldolgozdsa ne szenvedjen késedelmet. A
dijak mértékének meghatdrozdsa a tagdllamok hatds-
korébe tartozik. A tagdllamoknak azonban tdjékoztatniuk
kell a Bizottsigot a megéllapitott dijak mértékérsl. Az
eur6pai szakmai kdrtydnak és az IMI ahhoz kapcsol6dd
munkafolyamatainak biztositaniuk kell a tdrolt adatok
sértetlenségét, hitelességét és bizalmas kezelését, és meg
kell akadalyozniuk az adatok &ltal hordozott informaci-
6hoz valé jogellenes vagy jogosulatlan hozzaférést.

A 2005/36[EK irdnyelv hatdlya csak az ugyanazon
szakmat egy mdsik tagdllamban folytatni kivané szak-
emberekre terjed ki. El6fordulnak olyan esetek, amikor
a fogaddé tagillamban az adott tevékenység a sajit
tagdllamhoz képest egy, a tevékenységek tdgabb korét
magédban foglalé szakmédnak a része. Ha a tevékenységi
teriiletek olyan mértében kiilonboznek, hogy a szak-
embernek a hidnyossigok pétlisihoz egy teljes oktatdsi
és képzési programot kellene elvégeznie, a szakember
kérelmére a fogad6 tagillamnak e kiilonos korilmények
kozott lehet6vé kell tennie a szakma részleges gyakorld-
sanak megkezdését. Az Eurdpai Unié Birdsiga dltal az
Eur6pai Unié miikodésérdl szolé szerzédés (EUMSZ)
49. és 56. cikkével kapcsolatos itélkezési gyakorlatdban

L 78, 1977.3.26., 17. o.

L 77, 1998.3.14, 36. o.
L 316., 2012.11.14,, 1. o.
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meghatdrozott, és a jov6ben esetlegesen tovabb fejl6dé
kozérdeken alapuld kényszeritd koriilmények fennélldsa
esetén azonban a tagdllam szdmdra meg kell adni a lehe-
tGséget, hogy megtagadja a szakma részleges gyakorld-
sanak megkezdését. Ez kiilonosen az egészségiigyi szak-
emberek esetében fordulhat el§, amennyiben szakmajuk
gyakorldsa kihatdssal van a kozegészségiigyre vagy a
betegek biztonsdgdra. A részleges gyakorlds megkezdé-
sének engedélyezése nem sértheti a szocidlis partnerek
onszervez$dési jogat.

A fogadd tagdllam helyi fogyasztéinak védelme érde-
kében a tagdllamokban valé dtmeneti és alkalmi szolgdl-
tatdsnydjtast biztositékokhoz, kilondsen a szolgaltatds-
nytjtast megel6z8 tiz év sordn legaldbb egy év szakmai
tapasztalat meglétéhez kell kotni abban az esetben, ha az
adott szakma a sajit tagdllamban nem szabalyozott
szakma. Szezondlis tevékenységek esetében a tagdllamok
szdmara meg kell adni a lehetdséget, hogy ellendrzéseket
végezzenek a teriletikon nydjtott szolgdltatidsok dtme-
neti és alkalmi jellege tekintetében. E célbdl a fogadd
tagdllam szdmadra lehetdvé kell tenni, hogy évente egyszer
tdjékoztatdst kérhessen a teriiletén megvalésult szolgdlta-
tasokrdl olyan esetekben, amikor ezt a tdjékoztatdst a
szolgaltatdsnyjté onkéntes alapon kordbban nem adta
meg.

A 2005/36[EK irdnyelv lehet6vé teszi, hogy a kozegész-
ségiigyi vagy kozbiztonsdgi vonatkozdsokkal rendelkezd
szabalyozott szakmdk esetében a tagéllamok az elsé szol-
géltatdsnyujtds el6tt meggydzddjenek a szolgaltatdsnydjtd
szakmai képesitésér6l. Ez jogbizonytalansighoz vezetett,
mivel az illetékes hatdsigok mérlegelési korébe utalta az
ilyen el6zetes ellendrzés szitkségességének eldontését. A
jogbiztonsag érdekében a szakembereknek eleve tudniuk
kell, hogy sziikséges-e a szakmai képesitések el6zetes
ellendrzése, és hogy mikorra vdrhaté hatdrozat. A
szakmai képesitések elGzetes ellendrzésének a szabad
szolgaltatdsnyujtasra vonatkozé rendelkezésekben foglalt
feltételei semmiképpen nem lehetnek szigortbbak, mint a
letelepedési szabalyok. A kozegészségiigyi vagy kozbiz-
tonsagi  vonatkozdsokkal  rendelkez6  szabalyozott
szakmdk esetében a 2005/36/EK irdnyelv nem sértheti
a tagdllamok azon lehetéségét, hogy a hatdron dtnyilé
egészségiigyi elldtdsra vonatkoz6 betegjogok érvényesité-
sérél sz6l6, 2011. madrcius 9-i 2011/24/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvvel () és a bels§ piaci szol-
géltatdsokrol sz616, 2006. december 12-i 2006/123/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (°) osszhangban
alkalmazandé szabdlyok szerint biztositdsi kotelezettséget
irjanak el§ a szakmai tevékenységek szdmdra.

A szakoktatdsi és szakképzési rendszerek hasznos
eszkoznek bizonyultak a fiatalok foglalkoztatdsanak és
a képzésbdl a munka vildgdba val6 zokkenémentes dtme-
netnek a biztositdsira. A 2005/36[EK irdnyelv feliilvizs-
gélatdnak ezért teljes mértékben figyelembe kell vennie
azok sajdtossdgait.

L 88., 2011.4.4., 45. o.

L 376., 2006.12.27., 36. o.
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(11) Az éltaldnos rendszer szerinti elismerési mechanizmus kézmiipari tevékenységeket felsorold jegyzékek rugalma-

(13)

(14)

alkalmazdsa érdekében a kilonboz8 nemzeti oktatdsi és
képzési rendszereket kiilonbozd szintek szerint kell
csoportositani. E szintek, amelyek létrehozdsa csak az
altaldnos rendszer mtikodését szolgdlja, nem lehetnek
hatdssal sem a nemzeti oktatasi és képzési struktirakra,
sem a tagillamoknak ezen a teriileten — azon beliil az
Eurépai Képesitési Keretrendszer végrehajtdsira irdnyuld
nemzeti politikdkat illetGen is — meglévé hatdskorére. Az
Eurépai Képesitési Keretrendszert a szakmai képesitések
atlathatosaganak és osszehasonlithatdsigdnak el6mozdi-
tdsdra hoztdk létre, és hasznos informdcidforrast jelent-
hetnek a mads tagallamokban kiallitott szakmai képesi-
tések elismerését vizsgdlo illetékes hatdsigoknak. A
bolognai folyamatot kovetSen a felsGoktatdsi intézmé-
nyek programjaik struktardjat kétszintd, egy alapkép-
zésbdl és egy mesterfokozatbdl dll6 rendszerré alakitottdk
at. Annak biztositdsa érdekében, hogy a 2005/36/EK
irdnyelvben meghatdrozott 6t szint Gsszhangban legyen
a fokozatok ezen 1j rendszerével, az alapképzést a d), a
mesterfokozatot pedig az ¢) szinthez kell besorolni. Az
dltaldnos rendszer miikodése céljira 1étrehozott ot szint
elvben mar nem alkalmazhat6 unids polgdroknak a
2005/36/EK irdnyelv hatdlya al6li kizdrdsa kritériuma-
ként, amennyiben ez ellentétes lenne az egész életen 4t
tartd tanulds elvével.

Az adott szakmdt nem szabélyozé tagillambol érkezd,
egyéves szakmai tapasztalattal rendelkezd szakemberek
altal benyjtott elismerési kérelmeknek ugyanolyan elbi-
ralds ald kell esniiik, mint azoknak, amelyeket az adott
szakmdt szabdlyozé tagdllambdl érkez$ szakemberek
nydjtanak  be. Szakmai  képesitésiket a fogadd
tagdllamban el6irt szakmai képesitésekkel kell osszeha-
sonlitani a 2005/36/EK irdnyelvben meghatdrozott
szakmai képesitési szintek alapulvételével. Indokolt,
hogy lényeges kiilonbségek esetén az illetékes hatdsigok
kompenzécids intézkedéseket rendelhessenek el. Az elmé-
leti tudds és a gyakorlati készségek igazoldsdra szolgdld
mechanizmusoknak, amelyeket a szakma gyakorldsa
megkezdésének engedélyezéséhez kompenzacids intézke-
désként esetleg elSirhatnak, biztositaniuk kell és tiszte-
letben kell tartaniuk az 4tlithatdsdg és a partatlansdg
elveit.

Az éltaldnos rendszerben szabélyozott szakmédk gyakor-
ldsinak megkezdéséhez sziikséges képzési minimumko-
vetelmények harmonizdciéjanak hidnydban tovabbra is
lehetévé kell tenni, hogy a fogadd tagillam kompenza-
cios intézkedést rendeljen el. Barmely ilyen intézkedésnek
ardnyosnak kell lennie és kiilonosen figyelemmel kell
lennie a kérelmez§ dltal szakmai tapasztalata sordn
vagy az egész életen 4t tartd tanulds dtjdn megszerzett,
egy illetékes szerv dltal hivatalosan igazolt ismeretekre,
képességekre és készségekre. A kompenzacios intézkedést
elrendel§ hatdrozatot megfelel§ indokoldssal kell elldtni
annak érdekében, hogy a kérelmezd jobban megérthesse
helyzetét, és a 2005/36/EK irdnyelv alapjin a nemzeti
birésagokhoz fordulhasson birésagi felilvizsgalatért.

A 2005/36/EK irdnyelv feliilvizsgalatdnak tantsdga
szerint a IV. mellékletben foglalt, ipari, kereskedelmi és

(15)

(16)
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sabb aktualizaldsdra és egyértelmdsitésére van sziikség, és
e tevékenységekre tovdbbra is a szakmai tapasztalaton
alapulo feltétel nélkili elismerés rendszerét indokolt
alkalmazni. A IV. melléklet jelenleg a gazdasigi tevékeny-
ségek nemzetkozi dgazati osztdlyozdsi rendszerén (ISIC)
alapul, amely 1958-ban késziilt, és mar nem felel meg a
gazdasigi tevékenységek mai szerkezetének. Az ISIC
osztdlyozast tobbszor felilvizsgaltdk 1958 ota. Ezért
indokolt a Bizottsdg szdmdra lehet6vé tenni, hogy a
feltétel nélkili elismerés rendszerének valtozatlanul
hagyédsa érdekében kiigazitsa a IV. mellékletet.

A folyamatos szakmai fejlédés hozzdjarul ahhoz, hogy a
szakmai képesitésik feltétel nélkili elismerésében része-
sill6 szakemberek szakmadjukat biztonsdgosan és eredmé-
nyesen gyakorolhassik. Fontos e szakmdk esetében a
folyamatos szakmai fejl6dés tovabbi erdsitésének 6szton-
zése. A tagillamoknak kiilonosen 6sztonoznitik kell az
orvosok, a szakorvosok, a hdziorvosok, az daltalanos
dpolok, a fogorvosok, a fogszakorvosok, az dllatorvosok,
a szillészndk, a gyogyszerészek és az épitészmérnokok
folyamatos szakmai fejlédését. Tajékoztatni kell a Bizott-
sagot a tagallamok altal e szakmdk gyakorléinak folya-
matos szakmai fejlédésének Osztonzésére tett intézkedé-
sekrdl, a tagdllamoknak pedig meg kell osztaniuk
egymdssal a bevélt gyakorlatokat. A folyamatos szakmai
fejlédésnek ki kell terjednie a technikai, tudomdnyos,
szabalyozési és etikai fejleményekre, és arra kell motival-
niuk a szakembereket, hogy részt vegyenek a szak-
méjukhoz kot6d6 egész életen at tartd tanuldsban.

A harmonizdlt képzési minimumkévetelményeken
alapuld, feltétel nélkili elismerés rendszere arra épiil,
hogy a tagdllamok idejében bejelentik a képesités
megszerzését tandsitd Gjfajta okiratokat, illetSleg a
meglév6k modosuldsait, a Bizottsdg pedig kozzéteszi
Gket. Ennek hidnyaban ugyanis nincs biztositék arra,
hogy az ilyen képesitési okiratok birtokosai igénybe
vehetik a feltétel nélkili elismerést. Az dtlathatdsdg foko-
zdsa és az UGjonnan bejelentett okiratok elbirdldsinak
megkonnyitése érdekében a tagallamoknak tdjékoztatdst
kell nydjtaniuk az olyan képzési programok idGtarta-
mérél és tartalmdrél, amelyeknek meg kell felelniitk a
2005/36(EK irdnyelvben foglalt képzési minimumkove-
telményeknek.

Az eurdpai kreditatviteli és -gydjtési rendszer (ECTS)
kreditjei az uniés felsGoktatdsi intézmények nagy
részében mdr most haszndlatosak, és haszndlatuk terje-
dében van a szabalyozott szakmék gyakorldsdhoz szik-
séges képesitések megszerzésére irdnyuld képzések
esetében is. Ezért gondoskodni kell arrdl a lehet8ségrdl,
hogy a képzési programok idStartama az ECTS-ben is
kifejezésre jusson. Ez a lehet&ség nem érintheti a feltétel
nélkili elismerés egyéb kovetelményeit. Egy ECTS-kredit
25-30 tandrdnak felel meg, mig egy tanév elvégzéséhez
rendszerint 60 kreditet kell teljesiteni.
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szintjének Dbiztositdsa, illetve a 2005/36/EK irdnyelv
korszertisitése érdekében modositani kell az dltaldnos
orvosi képzésre vonatkozd alapfeltételeket abbdl a célbdl,
hogy a minimélis képzési idtartam éveinek és Ordinak
szamahoz kapcsolodo feltételek kumulativak legyenek. E
modositasnak nem az a célja, hogy csokkenjenek az lta-
ldnos orvosi oktatdshoz kapcsolddd képzési kovetelmé-
nyek.

A szakorvosi képesitéssel mdr rendelkez§ és annak
megszerzése utdn tovabbi szakképzésre jelentkezs szak-
orvosok mobilitdsdnak elGsegitésére a tagdllamok
szdmdra lehetGvé kell tenni, hogy a képzés egyes része-
inek elvégzése aldl mentesitést adjanak, amennyiben a
kés6bbi képzésnek e részeit az érintett szakorvos mér
elvégezte egy tagdllamban az el6z8 orvosi szakképzési
program sordn. Indokolt, hogy a tagillamok bizonyos
keretek kozott ilyen mentesitést adhassanak olyan orvos-
tudomdnyi szakteriiletek esetében, amelyekre kiterjed a
feltétel nélkiili elismerés rendszere.

Az dpoldi szakma az elmdlt harminc évben jelentGsen
atalakult: a kozosségi alapt egészségiigyi elldtds, a bonyo-
lultabb gyogykezelések alkalmazdsa és a technoldgia
alland6 fejlédése feltételezik az dpoldk felelgsségteljesebb
feladatok elldtdsdra valé képességét. A nemzeti hagyoma-
nyok szerint eltéren megszervezett dpoloképzésre érvé-
nyes, hogy megalapozottabb és eredményorientdltabb
moédon kell biztositania, hogy a szakember bizonyos
ismereteket és képességeket elsajatitson a képzés sordn,
és hogy legalabb bizonyos készségeket alkalmazni tudjon
a szakmdjdhoz kapcsoldédd tevékenységek gyakorldsa
érdekében.

Ahhoz, hogy a sziilészndk felkésziilhessenek a tevékeny-
ségiikhoz  kapcsolodo  Osszetett egészségiigyi  igények
teljesitésére, a sziilésznBhallgatoknak mér a sziilészndi
képzés megkezdése el6tt szilard altaldnos tanulményi
héttérrel kell rendelkezniiik. A sziilésznsi képzésre
torténd felvétel feltételét ezért 12 éves altaldnos és kozép-
iskolai oktatds elvégzésére vagy ezzel egyenértékii vizsga
sikeres teljesitésére kell szigoritani, kivéve az altaldnos
dpoldi képesitéssel méar rendelkezd szakemberek eseté-
ben. A sziilésznék képzésének fokozottabban kell bizto-
sitania, hogy a szakember elsajititson bizonyos, a
sziilésznbi tevékenységek gyakorldsdhoz szikséges, a
2005/36(EK irdnyelvben emlitett ismereteket és képes-
ségeket.

Az orvosi és fogdszati szakmai képesitések feltétel nélkiili
elismerése rendszerének egyszertisitése érdekében a
2005/36/EK irdnyelv hatdlydnak akkor indokolt kiter-
jednie e szakmai képesitésekre, ha azok a tagallamoknak
legalabb a kétotodében léteznek.

A 2005/36/EK iranyelv hatdlybalépése O6ta a madsik
tagéllamban megszerzett gydgyszerészeti képesitések
elismerése alapjdn jelentés szamu tagdllam hatdrozott
gy, hogy a gydgyszerészet és e tevékenységek gyakorlasa
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dését engedélyezi. A mds tagdllamban megszerzett
szakmai képesités ilyenfajta elismerése azonban nem
akadalyozhat meg egy tagallamot abban, hogy megkiilon-
boztetéstdl mentes szabdlyokat tartson fenn a gydgyszer-
tdraknak a tagdllam teriiletén torténd foldrajzi eloszldsa
tekintetében, mivel a 2005/36/EK irdnyelv nem rendel-
kezik ilyen szabdlyokrél. Mindamellett a valamely
tagdllam szdmdra még mindig sziikséges, a szakmai képe-
sitések feltétel nélkilli elismerésétél vald eltérés nem
zarhat ki olyan gyogyszerészeket, akiket egy ilyen eltérést
igénybe vevd tagdllamban mdr elismertek, és akik bizo-
nyos ideje mar jogszerlien és ténylegesen gyobgyszerész-
ként tevékenykednek az adott tagillam teriiletén.

A feltétel nélkili elismerés rendszerének miikodése a
szakemberek képesitésének hatterében dllo képzési kove-
telményekbe vetett bizalomra épiil. Ezért fontos, hogy az
épitészmérnokok  képzési  minimumkovetelményei
tikkrozzék az épitészmérnok-képzés legtijabb fejleményeit
és kiilonosen annak elismerten szitkséges voltat, hogy az
egyetemi képzést képzett épitészmérnokok feliigyelete
alatt szerzett szakmai tapasztalat egészitse ki. Ugyan-
akkor a képzési minimumkovetelményeknek elég rugal-
masaknak kell lennitik ahhoz, hogy ne korlatozzék indo-
kolatlanul a tagédllamokat oktatdsi rendszeriik megszerve-
zésében.

A 2005/36/EK irdnyelvnek — kozos képzési alapelvek
bevezetése segitségével — el§ kell mozditania az elismerés
feltétel nélkili jellegének fokozdsdt azon szakmai képesi-
tések esetében, amelyekre jelenleg nem terjed ki a feltétel
nélkiili elismerés. Ennek kapcsin figyelembe kell venni a
tagdllamok azon hatdskorét, hogy dontsenek a szak-
méknak a teriletikon torténd gyakorldsahoz sziikséges
szakmai képesitésekrdl, valamint oktatdsi és képzési rend-
szereik tartalmdrdl és szervezésér6l. A kozos képzési
alapelveknek az ismeretek, képességek és készségek
kozos készletén alapulé kozos képzési keretekben vagy
kozos képzési vizsgdkban kell testet olteniiik. Lehetévé
kell tenni, hogy a kozos képzési keretek kiterjedjenek
olyan szakmdkra, amelyekre jelenleg nem vonatkoznak
a 2005/36EK irdnyelvnek a feltétel nélkiili elismerésre
vonatkozé rendelkezései, és amelyek kozott a III. cim
ML fejezetében foglalt szakmdkhoz kapcsolédd szakterii-
letek vannak, valamint amelyek vildgosan koriilhatdrol-
hat, csak rdjuk jellemzd tevékenységeket foglalnak
magukban. E szakteriiletek, kiilonosen az orvostudo-
ményi szakteriiletek kozos képzési  kereteinek a
kozegészség és a betegbiztonsdg magas szintjét kell nyj-
taniuk. A kozos képzési keretek alapjdn szerzett szakmai
képesitéseket a tagallamoknak feltétel nélkil el kell ismer-
niiik. Lehetéséget kell adni az unids szinten reprezentativ
szakmai szervezeteknek és — bizonyos koriilmények
kozott — a nemzeti szakmai szervezeteknek vagy illetékes
hatésdgoknak, hogy a Bizottsdg szdmdra a kozos képzési
alapelvekre vonatkozé javaslatokat nytjtsanak be annak
érdekében, hogy a nemzeti koordindtorokkal értékel-
hessék ezen alapelveknek a nemzeti oktatdsi és képzési
rendszerekre  gyakorolt lehetséges  kovetkezményeit,
illetve hogy a szabdlyozott szakmdk gyakorldsinak
megkezdésérdl rendelkez8 nemzeti szabalyozdsra vonat-
kozé javaslatokat nyujtsanak be.
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A 2005/36[EK irdnyelv jelenleg is kotelezettséget ir el§ a
szakemberektSl elvart nyelvi képességeket illetGen. E
kotelezettség alkalmazdsanak feliilvizsgdlata rdmutatott
arra, hogy az illetékes hatdsigok és a munkaltatok
szerepét egyértelmdsiteni kell, killonosen a betegek
biztonsagdnak fokozottabb biztositasa érdekében. Lehetd-
séget kell adni az illetékes hatésigoknak a nyelvismeret
ellendrzésére a szakmai képesitések elismerése utdn. A
nyelvismeretnek a 2005/36/EK irdnyelvben meghatd-
rozott ellendrzése — még miel6tt a szakember megkezdi
a szakma gyakorldsat a fogadé tagdllamban — kiilonosen
az olyan szakmdk esetében fontos, amelyek gyakorldsa
kihatdssal lehet a betegek biztonsdgdra. A nyelvismeret
ellendrzésének azonban a széban forgd szakma szem-
pontjabdl ésszertinek és a szitkséges mértékdinek kell
lennie, és nem lehet célja, hogy mds tagdllambdl érkezd
szakembereket kirekesszenek a fogad6 tagdllam munkae-
répiacdrdl. Az ardnyossig elvének tiszteletben tartdsanak
biztositasa, illetve a szakemberek Unién beliili mobilitd-
sanak fokozdsa érdekében az illetékes hatdsdg éltal vagy
annak feliigyelete alatt elvégzett ellenSrzésnek a fogadd
tagdllam egy hivatalos nyelvének vagy a fogadd tagdllam
egy — egyben az Unié hivatalos nyelvének is mindsiilg -
kozigazgatdsi nyelvének ismeretére kell korldtozédnia. Ez
nem akadalyozhatja meg a fogadé tagallamokat abban,
hogy a szakembereket egy tovdbbi nyelv késGbbi
elsajatitasdra 0sztonozzék, amennyiben az sziikséges az
altaluk gyakorolni kivdnt szakmai tevékenységhez. A
munkdltatoknak tovdbbra is fontos szerepet kell jatsza-
niuk abban, hogy megbizonyosodjanak munkahelyitkon
a szakmai tevékenység gyakorldsdhoz sziikséges nyelv-
tudds meglétérél.

A szabilyozott szakmdk gyakorldsinak megkezdésérdl
rendelkezd nemzeti szabdlyok nem akaddlyozhatjak a
frissen végzett fiatalok mobilitdsdt. Ezért ha egy végzett
hallgaté egy maésik tagllamban teljesit szakmai gyakor-
latot, az adott szakmai gyakorlatot el kell ismerni, amikor
a végzett hallgatd egy szabalyozott szakma gyakorldsdnak
megkezdésére irdnyuld kérelmet nydjt be a sajat taglla-
méban. Egy mdsik tagdllamban teljesitett szakmai
gyakorlat elismerését a képzési céloknak és a kijelolt
feladatoknak a gyakornok szakmai vezetGje dltal a fogadd
tagdllamban meghatdrozott egyértelm, szoveges lefrdsdra
kell alapozni. A tagallamoknak a harmadik orszdgokban
teljesitett szakmai gyakorlatot figyelembe kell venniiik a
szabalyozott szakmdk gyakorldsinak megkezdésére
irdnyul6 kérelem elbirdldsakor.

A 2005/36[EK irdnyelv ezenkiviill nemzeti informdacids
szolgalatok rendszerérgl rendelkezik. A 2006/123/EK
irdnyelv hatdlybalépése és az egyablakos tigyintézési
pontoknak az emlitett irdnyelv alapjdn tortént létrehozdsa
kovetkeztében  atfedések  lehetségesek.  Ezért a
2005/36/EK irdnyelvvel létrehozott nemzeti informadciés
szolgalatokat olyan segitségnyujté kozpontokkd kell
atalakitani, amelyek tevékenysége a lakossdgi tandcsaddsra
és segitségnyujtasra Osszpontosul, beleértve a személyes
tandcsaddst is, ezzel biztositva, hogy a bels6 piaci szabd-
lyoknak az egyes édllampolgdrok komplex eseteire val6
mindennapi alkalmazdsit nemzeti szinten nyomon
kovessék. Ezenkivill szitkség esetén a segitségnyujto
kozpontok mds tagallamok illetékes hatésdgaival és segit-
ségnytijté kozpontjaival is felveszik a kapcsolatot. Az
eurdpai szakmai kdrtydval kapcsolatban lehetGséget kell
adni a tagdllamoknak, hogy szabadon dontsenek arrél,
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hogy a segitségnytjté kozpontok illetékes hatdsigként
jarjanak-e el a sajat tagallamban, vagy az illetékes haté-
sdgot tdmogassik-e az eurdpai szakmai kdrtya irdnti
kérelmek kezelésében és a kérelmez§ egyéni, az IMI kere-
tében Osszedllitott dokumentdcidjanak (IMI-dokumentd-
cio) feldolgozdsiban. A szabad szolgaltatdsnyujtdsra
vonatkoz6 rendelkezések szerint, ha az adott szakma
nem szabdlyozott a sajit tagdllamban, a segitségnyijtd
kozpontok az igazgatisi egyiittmiikodés céljdra tervezett
informdcidcserében is részt vehetnek.

Ez az irdnyelv hozzdjirul az egészség- és a fogyasztové-
delem magas szintjének biztositdséhoz. A 2005/36/EK
irdnyelv jelenleg is részletes kotelezettségekrdl rendel-
kezik a tagdllamok informdci6cseréjét illetGen. A kotele-
zettségeket szigoritani kell. A jovSben a tagdllamok
nemcsak reagilnak a tdjékoztatds irdnti kérelmekre,
hanem az illetékes hatésagaikat fel kell hatalmazni arra
is, hogy hatdskoritkon belul proaktiv médon riasszdk a
tobbi tagéllam illetékes hatdsdgait azon szakemberekrdl,
akik mdr nem jogosultak szakmdjuk gyakorldsara. Egyedi
riasztdsi mechanizmust szitkséges bevezetni az egészség-
tigyi szakemberek vonatkozdsiban a 2005/36/EK irdny-
elvnek megfeleléen. Ennek az dllatorvosokra és a
kiskortiak  oktatdsdhoz kapcsolodd  tevékenységeket
végz6 szakemberekre is — ideértve a gyermekgondozis
és a koragyermekkori nevelés teriiletén tevékenykedd
szakembereket is — vonatkoznia kell. A riasztdsi kotele-
zettségnek csak olyan tagdllamokra kell vonatkoznia,
ahol ezek a szakmdk szabdlyozva vannak. Valamennyi
tagéllamot riasztani kell akkor, ha egy szakember
fegyelmi eljards vagy buntetGjogi felel6sségét megéllapitd
itélet kovetkeztében nem gyakorolhat — még ideiglenesen
sem — szakmai tevékenységet egy tagdllamban. A riasz-
tasnak minden elérhet6 részletet tartalmaznia kell a
korldtozds vagy eltiltds hatdrozott vagy hatdrozatlan
id6tartamdrdl. Ezt a riasztdst az IMI-n keresztil attdl
tuggetlenil kell aktivdlni, hogy az adott szakember élt-e
bérmilyen, a 2005/36/EK irdnyelv alapjin 6t megilletd
joggal, illetSleg hogy kérelmezte-e szakmai képesitésének
— akdr az eurdpai szakmai kértya kibocsitdsa révén, akdr
barmely mds, az emlitett irdnyelvben el8irt moddon
torténd — elismerését. A riasztdsi eljdrdsnak 6sszhangban
kell lennie a személyes adatok és az alapjogok védelmére
vonatkozd unids joggal. A riasztasi eljdrds nem helyette-
sitheti vagy modosithatja a tagdllamok kozott a bel- és
igazsagiigyi egyittmiikodésre vonatkozé szabdlyokat. A
2005/36/EK irdnyelv szerinti illetékes hatésdgokat sem
lehet arra kotelezni, hogy az emlitett irdnyelvben
meghatdrozott riasztisokon keresztill hozzdjiruljanak
ezen egylittmikodéshez.

A mds tagdllamban dolgozni kivané dllampolgdroknak az
jelenti az egyik legnagyobb nehézséget, hogy bonyolultak
és kiszdmithatatlanok az igazgatdsi eljarasok, amelyeknek
meg kell megfelelniik. A 2006/123/EK irdnyelv mdr
jelenleg is arra kotelezi a tagdllamokat, hogy az
egyablakos {igyintézési pontokon keresztiil konnyd
hozzaférést nytjtsanak az informdciékhoz és az eljardsok
lefolytatdsahoz. A 2005/36/EK irdnyelv alapjin a szakmai
képesitéseik elismerését kérelmezg dllampolgarok jelenleg
is igénybe vehetik az egyablakos iigyintézési pontokat, ha
a 2006/123[EK irdnyelv hatdlya ald tartoznak. Az éllds-
keresGkre és az egészségiigyi szakemberekre azonban
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nem terjed ki a 2006/123/EK irdnyelv hatdlya, és egye-
16re kevés informéci6 all a rendelkezésiikre. Ezért ponto-
sitani kell — a felhaszndl6 szemszogébdl — a széban forgd
informdcié korét, és biztositani kell, hogy az informéci-
6hoz konnyen hozzd lehessen férni. Fontos az is, hogy a
tagdllamok mindezért ne csak nemzeti szinten feleljenek,
hanem egyméssal és a Bizottsdggal is egytittmtikodjenek
annak érdekében, hogy a szakemberek az egyablakos
tigyintézési pontokon vagy az érintett illetékes hatdsd-
gokon keresztiil az Unié egészében kénnyen felhasznd-
lobarat és tobbnyelv(i informacidhoz juthassanak, és
konnyen lefolytathassdk a sziikséges eljardsokat. Ehhez
mds internetes oldalakon — példdul az ,Eurépa Onokért”
portdlon — is linkeket kell k6zz¢ tenni.

A 2005/36[EK irdnyelv egyes nem alapvet§ elemeinek
kiegészitése vagy modositdsa érdekében a Bizottsdgnak
felhatalmazdst kell kapni arra, hogy az EUMSZ
290. cikkének megfelelGen jogi aktusokat fogadjon el a
21. cikk (6) bekezdésében emlitett ismeretek és képes-
ségek naprakésszé tétele, az I melléklet naprakésszé
tétele, a IV. mellékletben felsorolt tevékenységek napra-
késszé és  egyértelm(ivé tétele, az V. melléklet
5.1.1-5.1.4.,, 5.2.2,, 5.3.2,, 533, 54.2,, 5.5.2,, 5.6.2.
és 5.7.1. pontjdnak kiigazitdsa, a szakorvosok és a
fogszakorvosok minimalis képzési idGtartamanak kiigazi-
tasa, az V. melléklet 5.1.3. pontjdnak @j szakorvosi
képzésekkel valo kiegészitése, az V. melléklet 5.2.1.,
5.3.1, 5.4.1,, 5.5.1. és 5.6.1. pontjdban foglalt jegyzék
modositdsa, illetve az V. melléklet 5.3.3. pontjdnak i
fogszakorvosi képzésekkel vald kiegészitése, a kozos
képzési keretek alkalmazdsi feltételeinek megallapitasa,
valamint a k6zos képzési vizsgak alkalmazasi feltételeinek
megallapitdsa tekintetében. Kilondsen fontos, hogy a
Bizottsdg az el6készit6 munka sordn megfeleld konzultd-
ciokat folytasson, tobbek kozott szakértdi szinten is. A
felhatalmazdson alapuld jogi aktus elkészitésekor és
szovegezésekor a Bizottsagnak gondoskodnia kell a
vonatkozé dokumentumoknak az Eurdpai Parlament és
a Tandcs részére torténS egyidejli, id6ben torténd és
megfelel§ tovabbitdsarol.

A 2005/36/EK irdnyelv végrehajtdsa egységes feltételeinek
biztositdsa érdekében a Bizottsdgra végrehajtdsi hatds-
koroket kell ruhdzni. Ezeket a Bizottsig végrehajtasi
hatdskoreinek gyakorldsdra vonatkozd tagdllami ellen-
6rzési mechanizmusok szabélyainak és dltalanos elveinek
megallapitasardl sz616, 2011. februdr 16-i 182/2011/EU
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek () megfelelGen
kell gyakorolni.

E végrehajtdsi jogi aktusok technikai jellegére val6 tekin-
tettel vizsgalobizottsagi eljarast kell alkalmazni az adott
szakmdkhoz kot6d6 eurdpai szakmai kdrtya bevezetését,
az eurépai szakmai kdrtya formdtumdt, az irdsbeli
kérelmek feldolgozdsat, az eurdpai szakmai kartya irdnti
kérelem aldtdmasztdsdhoz a kérelmezd éltal benytjtandd
nyelvi forditdsokat, a teljes kérelem benydjtisdhoz a
2005/36(EK irdnyelv szerint sziikséges dokumentumok

() HL L 55., 2011.2.28., 13. o.
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részleteit, az eurdpai szakmai kartya kifizetésére és a kifi-
zetés feldolgozdsdra vonatkozé eljardsokat, annak szaba-
lyait, hogy az illetékes hatdsdgok hogyan, mikor és
milyen dokumentumok hiteles mdsolatait kérhetik be az
adott szakma esetében, az eur6pai szakmai kirtydn és az
IMI-dokumentdcidban tdrolt informacidk sértetlenségé-
nek, bizalmas kezelésének és pontossiganak biztositd-
séhoz szitkséges mdszaki el6irdsokat és intézkedéseket,
az eurdpai szakmai kdrtya kibocsitdsdnak feltételeit és
eljdrdsait, az IMI-dokumentdciohoz valé hozzaférés felté-
teleire vonatkozé szabélyokat, az eurdpai szakmai kartya
hitelességének és érvényességének ellendrzésére szolgdld
miszaki eszkozoket és eljdrasokat, valamint a riasztdsi
mechanizmus  alkalmazdsit érint§ végrehajtdsi  jogi
aktusok elfogaddsara.

A Bizottsdgnak — végrehajtdsi jogi aktusok révén, és ezen
jogi aktusok sajdtossagai folytin a 182/2011/EU rendelet
alkalmazdsa nélkil — el kell utasitania az 1. melléklet
aktualizdldsdra irdnyulé6 kérelmet, amennyiben a
2005/36/EK irdnyelvben foglalt feltételek nem teljesiilnek,
meg kell kérnie az adott tagdllamot, hogy ne alkalmazza
az alkalmassdgi vizsga és az alkalmazdsi id6szak kozotti
vélasztasra vonatkozé eltérést, amikor ez az eltérés nem
helyénvalé vagy nem felel meg az unids jognak, el kell
utasitania az V. melléklet 5.1.1-5.1.4., 5.2.2., 53.2,
5.3.3, 5.4.2, 5.5.2,, 5.6.2. vagy 5.7.1. pontjanak mddo-
sitdsdra irdnyuld javaslatokat, amennyiben a 2005/36/EK
iranyelvben foglalt feltételek nem teljesiilnek, Iétre kell
hoznia azon nemzeti szakmai képesitések és nemzeti
szakmai cimek jegyzékét, amelyek a kozos képzési
keret értelmében feltétel nélkiili elismerésben részesiilnek,
fel kell sorolnia azokat a tagillamokat, amelyekben a
kozos képzési vizsgdkat meg kell szervezni, meg kell
hatdroznia a vizsgdk naptdri évre vonatkoz6 gyakorisdgat
és a kozos képzési vizsgdk megszervezéséhez szitkséges
egyéb intézkedéseket, illetve engedélyeznie kell, hogy az
adott tagdllam korldtozott idStartamig eltérhessen a
2005/36/EK irdnyelv rendelkezéseitdl.

Mivel a 2006/123[EK irdnyelv szerinti kolcsonds érté-
kelés kedvezd tapasztalatokkal jart, célszerd hasonlé érté-
kelési rendszerrdl rendelkezni a 2005/36/EK irdnyelvben.
Indokolt, hogy a tagéllamok bejelentsék, mely szakmdkat
szabdlyoznak és milyen okokbdl, valamint hogy megalla-
pitdsaikat egymdssal megvitassak. Ezzel a rendszerrel
elémozdithaté a szakmai szolgaltatdsok piacdnak étlatha-
tobba vildsa.

A Bizottsagnak kell6 id6ben értékelnie kell az dltaldnos
dpoldi  képesités megszerzését tandsitd, Romdnidban
kibocsdtott okiratra alkalmazand6 rendszer elismerését.
Ezen értékelésnek egy kiilonleges tovdbbképzd program
eredményein kell alapulnia, amely programot Romaéni-
dnak a nemzeti torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi
rendelkezéseivel Gsszhangban kell létrehoznia, és amely
miatt fel kell vennie a kapcsolatot més tagallamokkal és a
Bizottsdggal. E kiilonleges tovdbbképzs program célja,
hogy a program résztvevéi naprakésszé tehessék szakmai
képesitésitket annak érdekében, hogy a 2005/36/EK
irdnyelvben meghatdrozott valamennyi képzési mini-
mumkovetelménynek sikeresen megfeleljenek.
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(37)  Mivel ezen irdnyelv céljait, nevezetesen a szakmai képe- 2. A 2. cikk a kovetkez6képpen médosul:

sitések elismerésére vonatkozd szabélyok ésszertisitését,
egyszer(sitését és tokéletesitését a tagillamok o6nma-
gukban nem tudjik kielégitGen megvaldsitani — hiszen

elkeriilhetetlen volna a kévetelmények és az eljdrdsrendek a) az (1) bekezdés a kovetkezd albekezdéssel egésziil ki:

kiilonboz8sége, ami a szabalyozast bonyolultabbd tenné
és indokolatlan akadilyokat tdmasztana a szakemberek
mobilitdsdval szemben -, az Unié szintjén azonban -

az egyontetliség, az 4tlithatdsig és az Osszeegyeztethe- »Ezt az irdnyelvet a tagdllamok minden olyan dllampol-
t6ség szem el6tt tartasival — e célok jobban megvaldsit- gardra is alkalmazni kell, aki a sajit tagdllamdn kivil
hatok, az Uni6 intézkedéseket hozhat az Eurdpai Uni6rol teljesitett szakmai gyakorlatot.;

sz016  szerz6dés 5. cikkében foglalt szubszidiaritds
elvének megfelelSen. Az emlitett cikkben foglalt
ardnyossag elvének megfelelGen az ezen irdnyelv szerinti

szabalyozds nem lépi tdl az emlitett célkittizések eléré- b) a szoveg a kovetkez§ bekezdéssel egésziil ki:

séhez sziikséges mértéket.

»(4)

Ez az irdnyelv nem alkalmazandé a hivatalos

(38) A tagdllamoknak és a Bizottsdgnak a magyardz6 doku- korményzati aktussal kinevezett kozjegyzGkre.”

mentumokrél sz60l6, 2011. szeptember 28-i egyiittes
politikai nyilatkozatdval (') Osszhangban a tagdllamok
véllaltdk, hogy az atiiltet§ intézkedéseikrdl sz6lo értesi-
téshez indokolt esetben egy vagy tobb olyan dokumen-
tumot mellékelnek, amely kifejti az irdnyelv elemei és az
azt atiltetd nemzeti jogszabdlyok megfelel6 részei
kozotti  kapcsolatot. Ezen irdnyelv tekintetében a
jogalkot6 tgy itéli meg, hogy indokolt ilyen dokumentu-
mokat benytjtani.

3. A 3. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a) az (1) bekezdés a kovetkezGképpen moddosul:

i. az f) és a h) pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

(39) Az eurdpai adatvédelmi biztossal egyeztetésre keriilt sor a

személyes adatok kozosségi intézmények és szervek dltal

torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérél,

valamint az ilyen adatok szabad dramldsdrol sz616, 2000. i)
december 18-i 45/2001/EK eurépai parlamenti és tandcsi

rendelet (%) 28. cikkének (2) bekezdésével sszhangban,

és az eurdpai adatvédelmi biztos 2012. madrcius 8-dn

kinyilvanitotta véleményét (3).

(40) A 2005/36/EK irdnyelvet és az 1024/2012/EU rendeletet h)

ezért ennek megfeleléen médositani kell,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

1. cikk

A 2005/36[EK irdnyelv modositdsai

A 2005/36/EK irdnyelv a kovetkezSképpen mddosul:

1. Az 1. cikk a kovetkez8 bekezdéssel egésziil ki:

,Ez az irdnyelv tovdbbd szabilyokat hatdroz meg a szabi-
lyozott szakmadk részleges gyakorldsanak megkezdését, vala-
mint a mds tagdllamban teljesitett szakmai gyakorlat
elismerését illetGen.”

HL C 369, 2011.12.17., 14. o.
HL L 8., 2001.1.12, 1. o.
HL C 137., 2012.5.12,, 1. o.

»szakmai tapasztalatc az adott szakma teljes
munkaidében vagy azzal egyenértékd részmun-
kaidében valé tényleges és jogszer(i gyakorldsa
valamely tagallamban;

ralkalmassdgi vizsga«: a kérelmezd szakmai
tuddsdra, képességeire és készségeire vonatkozd,
a fogadé tagdllam illetékes hatésagai dltal lefoly-
tatott vagy elismert vizsga, amelynek célja annak
felmérése, hogy a kérelmez6 alkalmas-e az adott
tagdllamban  valamely szabélyozott szakma
gyakorldséra.

A vizsga lefolytatdsa érdekében az illetékes haté-
sagok listat készitenek azokrol a szakteriiletek-
r6l, amelyekre — a fogad6 tagallamban megkove-
telt képzés és a kérelmez§ dltal végzett képzés
osszehasonlitdsa alapjan — a kérelmezd oklevele
vagy az el6irt képesités megszerzését tanusité

egyéb okirata nem vonatkozik.

Az alkalmassdgi vizsgdnak figyelembe kell
vennie azt a tényt, hogy a kérelmezd a sajit
tagdllamdban vagy abban a tagdllamban,
ahonnan érkezett, szakképzett személy. A vizs-
gdnak a listardl kivélasztott olyan szakteriileteket
kell atfognia, amelyek ismerete a szoban forgd
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szakmdnak a fogado tagallamban valé gyakorld-
séhoz feltétlentl sziikséges. A vizsga kiterjedhet
a fogad¢ tagdllamban az érintett tevékenységekre
alkalmazandé szakmai szabdlyok ismeretére is.

Az alkalmassagi vizsga alkalmazdsanak részleteit,
valamint a fogadé tagédllamban alkalmassagi vizs-
gara késziil6 kérelmez6nek a fogadd tagdllambeli
jogéllasat az adott tagdllam illetékes hatdsigai
hatdrozzdk meg;”;

ii. a szoveg az aldbbi pontokkal egésziil ki:

,j) »szakmai gyakorlatc a 46. cikk (4) bekezdésének
sérelme nélkiil, feliigyelet alatt végzett szakmai
gyakorlati id8szak, amennyiben az egy szabilyo-
zott szakma gyakorldsa megkezdésének a felté-
telét képezi, és amelyre oklevél megszerzéséhez
szitkséges tanulmdnyok alatt vagy utan keril sor;

k) »eurdpai szakmai kdrtya« elektronikus igazolds,
amely igazolja, hogy a szakember megfelelt az
egy fogado tagdllamban val6 dtmeneti és alkalmi
szolgaltatdsnytjtashoz  szitkséges  valamennyi
feltételnek, vagy hogy valamely szakmai képesi-
tést egy fogadd tagdllamban valé letelepedés
céljabol elismertek;

) egész életen 4t tartd tanulds¢ minden olyan
dltaldnos oktatds, szakoktatds és -képzés, iskola-
rendszeren kiviili oktatds és nem formdlis
tanulds az élet barmely szakaszdban, amely az
ismeretek, a képességek és a készségek tokélete-
sitésével jar, amely magdban foglalhatja a
szakmai etikdt is;

m) »kozérdeken alapuld kényszeritd koriilmények«
az Eurdpai Uni6 Birdsdganak itélkezési gyakorla-
tdban ekként elismert koriilmények;

n) »az eurdpai kreditdtviteli rendszer kreditjei vagy
ECTS kreditek: az eurdpai felsGoktatdsi
térségben a felsGoktatdsban hasznalt kreditrend-
szer.”;

b) a (2) bekezdés harmadik albekezdése helyébe a kovet-

kez8 szoveg 1ép:

,Ha egy tagdllam az elsé albekezdésben emlitett vala-
mely szovetséget vagy szervezetet elismer, errél tajékoz-
tatja a Bizottsdgot. A Bizottsdg megvizsgdlja, hogy a
szovetség vagy szervezet teljesiti-e a mdsodik albekez-
désben meghatarozott feltételeket. A tagdllami szabélyo-
zasi fejlemények megfelel§ figyelembevétele érdekében a
Bizottsdg felhatalmazast kap arra, hogy az 57c. cikknek
megfelelden felhatalmazdson alapulé jogi aktusokat
fogadjon el az 1. melléklet aktualizaldsira vonatkozdan,
amennyiben teljesiilnek a madsodik albekezdésben
meghatdrozott feltételek.

Amennyiben nem teljesiilnek a mésodik albekezdésben
meghatdrozott feltételek, a Bizottsdg felhatalmazdson
alapuld jogi aktust fogad el az I. melléklet aktualizéldsdra
irdnyul6 kérelem elutasitdsdra vonatkozdan.”

4. A 4. cikk a kovetkez6képpen médosul:

az (1) bekezdés helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

J(1) A szakmai képesitésnek a fogadd tagdllam dltali
elismerése révén a jogosultak a fogad6 tagdllamban
megkezdhetik annak a szakmdnak a gyakorldsit,
amelyre vonatkozban a sajt tagdllamukban képzett-
séggel rendelkeznek, és ezt a szakmdt a fogadd
tagdllamban ugyanolyan feltételek mellett gyakorolhat-
jak, mint a fogadé tagdllam édllampolgarai.”;

a szoveg a kovetkezd bekezdéssel egészil ki:

,(3) Az (1) bekezdéstdl eltérve, a fogad6 tagdllamban
a szabalyozott szakmdk részleges gyakorldsdnak
megkezdését a 4f. cikkben meghatdrozott feltételek
szerint engedélyezik.”

5. A rendelet a kovetkezd cikkekkel egésziil ki:

J4a. cikk

Eurépai szakmai kirtya

(1)

A tagdllamok a szakmai képesitéssel rendelkezék

részére — kérésitkre — eurdpai szakmai kértyat bocsdtanak

ki,

feltéve, hogy a Bizottsg elfogadta a (7) bekezdés szerinti

vonatkozé végrehajtdsi jogi aktusokat.
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(2) Ha az eurépai szakmai kdrtya egy adott szakma
esetében a (7) bekezdés szerinti vonatkozd végrehajtdsi
jogi aktusok révén bevezetésre keriilt, az érintett szakmai
képesitéssel rendelkez8 személy igényelhet ilyen kartydt,
vagy haszndlhatja a II. és a III. cimben elGirt eljdrdsokat.

(3) A tagdllamok biztositjdk, hogy az eurdpai szakmai
kartya birtokosa élhessen a 4b—4e. cikk alapjin 6t megilletd
valamennyi joggal.

(4)  Amennyiben egy szakmai képesitéssel rendelkezd
személy a II. cim alapjn olyan szolgdltatast kivin nyujtani,
amelyre nem vonatkozik a 7. cikk (4) bekezdése, a sajat
tagdllam illetékes hatdsdga kibocsdtja az eurdpai szakmai
kdrtydt, osszhangban a 4b. és a 4c. cikkel. Az eurbpai
szakmai kartya — adott esetben — a 7. cikkben meghata-
rozott nyilatkozatnak mindsiil.

(5)  Amennyiben egy szakmai képesitéssel rendelkezd
személy a III. cim [-llla. fejezete alapjdn mads tagdllamban
kivan letelepedni és a 7. cikk (4) bekezdése alapjan szolgdl-
tatdst nydjtani, a 4b. és a 4d. cikk értelmében a fogadd
tagallam illetékes hatdsdga elvégzi a belsg piaci informacids
rendszerben (IMI) az igényl§ szdmadra 1étrehozott dokumen-
tacidhoz (IMI-dokumentacid) kapcsol6dd valamennyi elGké-
szit8 1épést. A fogadd tagdllam illetékes hatdsdga a 4b. és
4d. cikkel osszhangban kibocsdtja az eurdpai szakmai
kartyat.

Letelepedés céljdbdl az eurdpai szakmai kdrtya kibocsatdsa
nem biztosit feltétel nélkili jogot egy adott szakma gyakor-
lasdhoz, amennyiben a fogadd orszdgban — az adott szak-
méhoz kapcsolddd eurdpai szakmai kértya bevezetése el6tt
- mdr regisztriciés kovetelmények vagy mds ellendrzési
eljardsok vannak érvényben.

(6) A tagdllamok kijelolik az IMI-dokumentdcié kezelé-
sére és az eurOpai szakmai kartydk kibocsatdsara illetékes
hatésdgokat. E hat6sdgok biztositjdk az eurdpai szakmai
kartya iranti kérelmek elfogulatlan, objektiv és kell§ id6ben
torténd feldolgozdsat. Az 57b. cikkben emlitett segitség-
nytjté kozpontok is illetékes hatdsigként jarhatnak el. A
tagallamok gondoskodnak arrdl, hogy az illetékes hatd-
sdgok és a segitségnytjté kozpontok tdjékoztassik az
llampolgdrokat — beleértve a leends kérelmezdket is — a
szakmdkhoz kapcsoldddan elérhetd eurdpai szakmai kdrtya
mikodésérd] és hozzdadott értékérdl.

(7) A Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktusok révén elfogadja
az e bekezdés mdsodik albekezdésében meghatdrozott

feltételeket teljesité szakmakhoz kapcsolédd — eurdpai
szakmai kédrtya rendelkezéseinek egységes alkalmazdsa
biztositdsdhoz sziikséges rendelkezéseket, ideértve az
eurépai szakmai kdrtya formdtumdt, az irasbeli kérelmek
feldolgozasat, az eurdpai szakmai kértya irdnti kérelem
aldtdmasztdsdhoz a kérelmezé dltal benydjtandé nyelvi
forditdsokat, a teljes kérelem benyujtisdhoz a 7. cikk (2)
bekezdése vagy a VII. melléket szerint szitkséges dokumen-
tumok részleteit, valamint az eurdpai szakmai kértya kifi-
zetésére és a kifizetés feldolgozdsara vonatkozo eljardsokat
érint6 rendelkezéseket, figyelembe véve az adott szakma
sajdtossagait. A Bizottsdg emellett végrehajtdsi jogi aktusok
révén pontositja, hogy az illetékes hatésagok hogyan, mikor
és milyen dokumentumok hiteles mésolatait kérhetik be az
adott szakma esetében a 4b. cikk (3) bekezdésének mdsodik
albekezdésével, a 4d. cikk (2) bekezdésével és a 4d. cikk (3)
bekezdéséve osszhangban.

Egy adott szakma esetében akkor lehet az elsG albekez-
désben emlitett vonatkozd végrehajtasi jogi aktusok elfoga-
ddsa révén eurdpai szakmai kdrtydt bevezetni, ha vala-
mennyi aldbbi feltétel teljesil:

a) az ¢érintett szakma jelentGs mértéki mobilitassal vagy
annak lehetGségével jar;

b) az érintett érdekelt felek megfeleld érdekl6dést mutat-
nak;

¢) a szakma vagy a szakma gyakorldsdra irdnyul6 oktatds
és képzés a tagdllamok jelentds szdmdban szabdlyozva
van.

Az emlitett végrehajtdsi jogi aktusokat az 58. cikk (2)
bekezdésében emlitett vizsgdlobizottsagi eljdrds keretében
kell elfogadni.

(8) Minden olyan dijnak, amely az eurdpai szakmai
kartya kibocsdtdsdnak igazgatdsi eljdrdsai kapcsdn a kérel-
mezdnek esetlegesen meg kell fizetnie, ésszertinek, aranyos-
nak, valamint a sajit és a fogadd tagillamnal felmeriilg
koltségekkel oOsszemérhetének kell lennie, és nem tarthat
vissza az eurdpai szakmai kirtya kérelmezésétdl.

4b. cikk

Eurépai szakmai kdrtya kérelmezése és IMI-
dokumenticié 1étrehozisa

(1) A sajat tagallam lehet6vé teszi a szakmai képesitéssel
rendelkez8knek, hogy eurdpai szakmai kartyat igényelhes-
senek a Bizottsdg dltal biztositott online eszkozon keresz-
til, amely automatikusan létrehozza az adott kérelmezd
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IMI-dokumentdcidjat. Amennyiben a sajit tagdllam irdsbeli
kérelmet is lehet6vé tesz, megallapitja az IMI-dokumentécié
létrehozdsdhoz, a kérelmezdnek kiildend valamennyi
informécidhoz és az eurdpai szakmai kdrtya kibocsatdsdhoz
sziikséges valamennyi rendelkezést.

(2) A kérelem aldtdmasztdsihoz a 4a. cikk (7) bekezdése
szerint elfogaddsra keriil6 végrehajtdsi jogi aktusokban
szerepld dokumentumokat kell benytjtani.

(3) A sajat tagéllam illetékes hatdsdga a kérelem benytj-
tisa utdn egy héten beliil visszaigazoldst kiild a kérelem
beérkezésérsl, és tdjékoztatja a kérelmezét az esetleg
hidnyzé iratokrol.

Amennyiben sziikséges, az ezen irdnyelv szerint benyj-
tand6 igazoldsokat a sajat tagallam illetékes hatdsiga éllitja
ki. A sajat tagdllam illetékes hatdsdga elvégzi a kérelmezd
jogszerti letelepedésének, valamint az Osszes sziikséges, a
sajat tagallamban kidllitott irat érvényességének és hiteles-
ségének ellendrzését. Indokolt kétségek esetében a sajit
tagdllam illetékes hat6sdga kikérheti egy illetékes szerv véle-
ményét, és bekérheti a dokumentumok hiteles mdsolatdt a
kérelmez6tsl. Amennyiben ugyanazon kérelmezd djabb
kérelmet nyujt be, a sajit és a fogad6 tagdllam illetékes
hatésdgai nem kovetelhetik meg az IMI-dokumentaciéban
mar fellelhetd, még érvényes iratok ismételt benyujtsat.

(4) A Bizottsdg végrehajtasi jogi aktusok révén fogad-
hatja el az eurdpai szakmai kdrtydn és az IMI-dokumenta-
ciéban tdrolt informdcidk sértetlenségének, bizalmas keze-
lésének és pontossdganak biztositdsdhoz sziikséges miiszaki
eléirdsokat és intézkedéseket, valamint azon feltételeket és
eljdrasokat, amelyek szerint az eurdpai szakmai kartyat
birtokosa részére kibocsatjdk, beleértve az eurdpai szakmai
kértya letoltésének vagy az IMI-dokumentdcié aktualizdld-
sanak lehetGségét is. Az emlitett végrehajtdsi jogi aktusokat
az 58. cikk (2) bekezdésében emlitett vizsgaldbizottsagi
eljaras keretében kell elfogadni.

4c. cikk

Eurdpai szakmai kdrtya igénybevétele a 7. cikk (4)
bekezdésének hatilya aldi nem tartozé dtmeneti és
alkalmi szolgéltatasnydjtds céljira

(1) A sajat tagdllam illetékes hatdsdga ellen6rzi a
kérelmet és a kérelem aldtdmasztasahoz benydjtott iratokat,
és harom héten beliil kibocsatja a 7. cikk (4) bekezdésének

hatilya ald nem tartozé dtmeneti és alkalmi szolgdltatas-
nydjtds céljdra érvényes eurdpai szakmai kértyat. Az emli-
tett hatdrid6t a 4b. cikk (3) bekezdésének elsg albekezdé-
sében emlitett hidnyzé iratok beérkezését6l,— illetve ha nem
kértek be tovdbbi dokumentumokat, az emlitett albekez-
désben emlitett egyhetes idGszak végétdl — kell szdmitani.
Ezutdn a hatdsdg az eurdpai szakmai kartyat haladéktalanul
tovédbbitja az Osszes fogad6 tagdllam illetékes hatdsdganak,
és errdl értesiti a kérelmezdt. A fogadd tagéllam a kovet-
kez6 18 hoénapban nem tarthat igényt a 7. cikk szerinti
tovabbi nyilatkozatra.

(2) A sajat tagallam illetékes hatdsdgdnak hatdrozata, ille-
t6leg — az (1) bekezdés szerinti hdromhetes idgszakon beliil
— a hatdrozat elmaradasa ellen jogorvoslatnak van helye a
nemzeti jog szerint.

(3) Ha az eurdpai szakmai kértya birtokosa mds tagélla-
mokban kivan szolgaltatdst nydjtani, mint amelyeket az (1)
bekezdés alapjan a kérelemben felsorolt, kérelmezheti az
eur6pai szakmai kdrtya foldrajzi hatdlydnak kiterjesztését.
Ha az eurdpai szakmai kartya birtokosa az (1) bekezdésben
emlitett 18 hoénapndl hosszabb ideig kivan szolgaltatdst
nydjtani, err8l tajékoztatja az illetékes hatésdgot. Mindkét
esetben az eurdpai szakmai kdrtya birtokosa minden olyan,
az IMI-dokumentdciéban foglalt helyzethez képest bekovet-
kezett lényegi véltozasrdl is tdjékoztatdst ad, amelyet a 4a.
cikk (7) bekezdése szerint elfogaddsra kertll§ végrehajtdsi
jogi aktus értelmében a sajat tagdllam illetékes hatdsaga
megkovetelhet. A sajit tagdllam illetékes hatdsdga tovab-
bitja az aktualizalt eurdpai szakmai kdrtydt az érintett
fogadé tagdllam részére.

(4) Az eurbpai szakmai kdrtya mindaddig érvényes vala-
mennyi érintett fogad6 tagéllam teljes teriiletén, amig birto-
kosa az IMI-dokumentdciéban tdrolt iratok és informdcik
alapjan a hivatds gyakorldsira jogosult marad.

4d. cikk

Eurépai szakmai kdrtya igénybevétele letelepedés,
illetve a 7. cikk (4) bekezdésének hatilya ald tartozo
dtmeneti és alkalmi szolgiltatdsnydjtis céljira

(1) A sajat tagdllam illetékes hatdsdga egy hénapon belil
ellendrzi a kérelmet aldtdmaszté az IMI-dokumentaciéban
foglalt iratok hitelességét és érvényességét a letelepedés vagy
a 7. cikk (4) bekezdésének hatédlya ald tartozd dtmeneti és
alkalmi szolgdltatdsnyujtds céljdra érvényes eurdpai szakmai
kértya kibocsdtdsa céljdbdl. Az emlitett hatdrid6t a 4b. cikk
(3) bekezdésének elsG albekezdésében emlitett hidnyzé
iratok beérkezésétsl, — illetve ha nem kértek be tovabbi
dokumentumokat, az emlitett albekezdésben emlitett
egyhetes idGszak végétsl — kell szdmitani. A hatdsdg
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ezutdn a kérelmet haladéktalanul tovdbbitja a fogadé
tagdllam illetékes hatésdgdnak. A sajit tagdllam a kére-
lemnek a fogadé tagillam felé torténd tovébbitdsdval egyi-
dejtileg tjékoztatja a kérelmez6t a kérelem alldsarol.

(2) A 16, a 21, a49a. ésa 49b. cikk szerinti esetekben
a fogad¢ tagéllam a sajit tagallam dltal tovabbitott kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hoénapon belil hatiroz arrél,
hogy kibocsasson-e eurdpai szakmai kartyat az (1) bekezdés
szerint. Indokolt kétségek esetén a fogadé tagdllam tovabbi
téjékoztatdst vagy egy dokumentum hiteles madsolatdt
kérheti be a sajit tagdllamtdl, amelyet a sajit tagillam a
kérelem beérkezésétdl szdamitott két héten belil teljesit.
Az (5) bekezdés masodik albekezdésére is figyelemmel az
egyhdnapos hatarid6 alkalmazandé barmely ilyen kérelem
ellenére.

(3) A 7. cikk (4) bekezdésében és a 14. cikkben emlitett
esetekben a fogadd tagillam a sajdt tagdllam dltal tovabbi-
tott kérelem beérkezésétSl szamitott két honapon beliil
hatdroz arrél, hogy kibocsétja-e az eurdpai szakmai kdrtydt,
vagy a szakmai képesitéssel rendelkez8 személy esetében
kompenzécids intézkedéseket rendel-e el. Indokolt kétségek
esetén a fogadd tagdllam tovabbi tdjékoztatdst vagy egy
dokumentum hiteles masolatat kérheti be a sajat tagallam-
tol, amelyet a sajit tagallam a kérelem benyjtdsitdl szdmi-
tott két héten belill teljesit. Az (5) bekezdés mdsodik albe-
kezdésére is figyelemmel a kéthénapos hatdrid alkalma-
zand6 barmely ilyen kérelem ellenére.

(4)  Amennyiben a fogadé tagillam nem kapja meg az
ezen irdnyelv szerint az eurdpai szakmai kartya kibocsata-
sdrol sz6l6 hatdrozathoz bekérhet§ sziikséges informdci-
Okat akdr a sajat tagallamtol, akdr a kérelmezé6tdl, elutasit-
hatja az eur6pai szakmai kartya kibocsdtdsit. Az elutasitast
megfelelden indokolni kell.

(5) Ha a fogadé tagdllam nem hatdroz az e cikk (2) és a
(3) bekezdésében eldirt hatdrid6kon beliil vagy nem rendezi
meg a 7. cikk (4) bekezdése szerinti alkalmassigi vizsgit,
akkor tgy kell tekinteni, hogy az eurdpai szakmai kartya
kibocsatdsra keriilt, és azt az IMI-n keresztiil automatikusan
meg kell kiildeni a szakmai képesitéssel rendelkez8 személy
részére.

A fogadd tagallam két héttel meghosszabbithatja a (2) és a
(3) bekezdésben el6irt hatdridSket az eurdpai szakmai
kartya automatikus kibocsatdsanak céljabol. A hosszabbitdst

meg kell indokolnia, és errél tdjékoztatnia kell a kérelme-
z6t. A hosszabbitds egy alkalommal meg ismételhetd,
amennyiben az feltétleniil sziikséges, killonosen a kozegész-
séget vagy a szolgdltatdsok igénybevevSinek biztonsagat
érint6 okok esetében.

(6) A sajat tagallam dltal az (1) bekezdéssel 6sszhangban
tett 1épések helyettesitik a szakmai képesitések elismeré-
sének a fogadd tagdllam nemzeti joga szerinti barmilyen
kérelmezését.

(7) A sajat és a fogadd tagdllam éltal az (1)—(5) bekezdés
alapjan hozott hatdrozat, illetSleg a sajat tagdllam hatdroza-
tinak elmaradasa ellen jogorvoslatnak van helye a nemzeti
jog szerint.

4e. cikk

Az  eur6pai  szakmai  kdrtydhoz  kapcsol6do
adatfeldolgozds és -hozziférés

(1) Az artatlansag vélelmének sérelme nélkiil a sajt és a
fogadé tagéllam illetékes hatdsdgai a vonatkozé IMI-doku-
mentdciét kell§ idében aktualizdljdk az eurdpai szakmai
kértya birtokosa ellen inditott fegyelmi eljardsokhoz vagy
a vele szemben alkalmazott, korldtozdshoz vagy eltiltashoz
kapcsolodd, az ezen irdnyelv szerinti tevékenységei folyta-
tdsdra nézve kovetkezményekkel jard biintetGjogi szankci-
6khoz kapcsolédé informdacidkkal. Ennek sordn tiszteletben
tartjdk a személyes adatok feldolgozdsa vonatkozdsiban az
egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsarél
sz616, 1995. oktéber 24-i 95/46/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi irdnyelvben (¥), valamint az elektronikus hirkozlési
dgazatban a személyes adatok kezelésérdl, feldolgozasarol
és a magdnélet védelmérdl sz016, 2002. jalius 12-i
2002/58/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvben (**)
(Elektronikus hirkozlési adatvédelmi irdnyelv) foglalt, a
személyes adatok védelmére vonatkozd szabdlyokat. Az
aktualizalds magdban foglalja a mdr felesleges informdaciok
torlését is. Az eurdpai szakmai kdrtya birtokosdt és a vonat-
kozé IMI-dokumentacidhoz hozziféréssel rendelkezd ille-
tékes hatésdgokat azonnal tdjékoztatni kell minden aktua-
lizaldsrol. E kotelezettség nem érinti a tagdllamokra az 56a.
cikk értelmében érvényes riasztdsi kotelezettséget.

(2) Az informdciok (1) bekezdésben emlitett aktualizd-
ldsa tartalmi szempontbdl a kovetkezSkre korlatozodik:

a) a szakember személyazonossiga;

b) az érintett szakma;
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) a korlatozé vagy eltilté hatdrozatot meghozé nemzeti
hatdsdg vagy bir6sdg adatai;

d) a korldtozds vagy az eltiltds hatélya; valamint

e) a korlatozds vagy az eltiltds id6beli hatélya.

(3) Az IMI-dokumenticidban tdrolt informédcidhoz valo
hozzaférésre a 95/46/EK irdnyelvvel 6sszhangban kizarélag
a sajat és a fogadd tagdllam illetékes hatdsdgai jogosultak.
Az illetékes hat6sdgok az eurdpai szakmai kirtya birtokosat
— annak kérésére — tdjékoztatjadk az IMI-dokumentdcid
tartalmarol.

(4) Az eurdpai szakmai kdrtydn feltiintetett informdaciok
azokra az informdci6kra korldtozédnak, amelyek szik-
ségesek annak megallapitisdhoz, hogy az eurdpai szakmai
kirtya birtokosa jogosult azon szakma gyakorldsdra,
amelyre vonatkozdan a kartyat kibocsdtottdk; ilyen infor-
méciok nevezetesen a kdrtya birtokosdnak neve, sziiletési
helye és ideje, foglalkozdsa, szakmai képesitése és az alkal-
mazand6 szabdlyozds, az érintett illetékes hatdsdgok, az
eurépai szakmai kdrtya szdma, a biztonsagi elemek és egy
érvényes személyazonosit6 igazolvanyra torténd hivatkozds.
Az eurdpai szakmai kirtya birtokosa altal megszerzett
szakmai tapasztalathoz vagy az dltala megtett kompenza-
ciés intézkedésekhez kapcsolédé informdcidkat bele kell
foglalni az IMI-dokumentéciéba.

(5) Az IMI-dokumentdcidban foglalt személyes adatokat
egészen addig lehet feldolgozni, ameddig az az elismerési
eljards céljabol szitkséges, a 7. cikkben eldirt elismerés vagy
a nyilatkozat tovabbitdsa bizonyitékdul. A tagdllamok
biztositjdk, hogy az eurdpai szakmai kértya birtokosa
barmikor és szdmdra dijmentesen kérhesse a kapcsol6dd
IMI-dokumentdcioban a pontatlan vagy hidnyos adatok
helyesbitését, vagy az IMI-dokumenticié torlését és zdrola-
sat. Az eurdpai szakmai kdrtya birtokosat a kartya kibocsa-
tasakor tdjékoztatjdk e jogdrdl, és utdna kétévente emlékez-
tetik rd. Ha a kezdeti kérelmet online nydjtottdk be, az
emlékeztet6 automatikusan keriil elkiildésre az IMI-n
keresztiil.

A letelepedés vagy a 7. cikk (4) bekezdésének hatdlya ald
tartozé 4atmeneti és alkalmi szolgéltatdsnydijtds céljdbol
kibocsdtott eurdpai szakmai kdrtydhoz kapcsolédd IMI-
dokumentéci6 torlésére irdnyulé kérelem esetén az érintett
fogad6 tagillam illetékes hatdsdgai a szakmai képesitése
elismerését igazold iratot dllitanak ki a szakmai képesitéssel
rendelkez8 személy részére.

(6) Az eurdpai szakmai kdrtydn és az Osszes IMI-doku-
menticidban feltiintetett személyes adatok feldolgozdsa

viszonylatdban a tagdllamok érintett illetékes hatdsdgai a
95/46[EK irdnyelv 2. cikkének d) pontja értelmében adat-
kezel6knek tekintendSk. Az e cikk (1)-(4) bekezdése
szerinti feladatai elldtdsa és az ezzel Osszefiiggésben torténd
személyesadat-feldolgozds viszonylatdban a Bizottsig a
személyes adatok kozosségi intézmények és szervek altal
torténd feldolgozdsa tekintetében az egyének védelmérdl,
valamint az ilyen adatok szabad dramldsdrol sz6l6, 2000.
december 18- 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet (**) 2. cikkének d) pontja értelmében adatkeze-
16nek tekintendd.

(7) A (3) bekezdés sérelme nélkiil a fogadd tagdllamok
el6irjak, hogy a munkaltatok, tigyfelek, betegek, hatésdgok
és egyéb érdekelt felek ellendrizhetik az eurdpai szakmai
kértya birtokosa dltal résziikre felmutatott eurdpai szakmai
kértya hitelességét és érvényességét.

A Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktusok révén szabélyokat
fogad el az IMI-dokumentéciéhoz val6 hozzaférésrdl, vala-
mint az ellendrzésére szolgdld, az els§ albekezdésben emli-
tett miszaki eszkozokrdl és eljardsokrél. Az emlitett végre-
hajtési jogi aktusokat az 58. cikk (2) bekezdésében emlitett
vizsgalobizottsdgi eljdrdssal osszhangban kell elfogadni.

4f. cikk
Részleges gyakorlds megkezdése

(1) A fogadd tagillam illetékes hatdsdga eseti alapon
abban az esetben engedélyezi egy szakma részleges gyakor-
lasdnak a megkezdését a fogadd tagallam teriiletén, ha az
Osszes aldbbi feltétel teljesiil:

a) a szakember teljes korti képesitéssel rendelkezik ahhoz,
hogy sajit tagdllamdban olyan szakmai tevékenységet
folytasson, amelyre vonatkozdan a fogadd tagdllamban
részleges gyakorldsanak megkezdésére iranyuld kérelmet
nydjtott be;

b) a sajat tagdllamban jogszertien folytatott szakmai tevé-
kenység és a fogadd tagillamban szabdlyozott szakma
kozotti nagyfoka eltérés kovetkeztében a kompenzdcios
intézkedések elrendelése azt jelentené, hogy a kérelmezd
a fogadd tagdllamban megkovetelt oktatdsi és képzési
program egészét koteles elvégezni ahhoz, hogy a fogadd
tagdllamban a szabdlyozott szakma teljes korti gyakor-
lasat megkezdhesse;

¢) az adott szakmai tevékenység objektiv mddon elkiilonit-
het6 a tobbi olyan tevékenységtsl, amely a fogadd
tagdllamban része a szabélyozott szakmanak.
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A ¢) pont alkalmazdsdban a fogadé tagallam illetékes hatd-
siga figyelembe veszi, hogy a szakmai tevékenység
autoném médon gyakorolhaté-e a sajat tagdllamban.

(2) A részleges gyakorlds megkezdése megtagadhato, ha
azt kozérdeken alapulé kényszerits, a kivant célkitiizés
elérésére alkalmas koriilmények indokoljdk, és az intézkedés
nem lép tdl azon, ami a cél eléréséhez sziikséges.

(3) A valamely fogadé tagdllamban val6 letelepedés
irdnti kérelmeket a III. cim I. és IV. fejezetével 6sszhangban
birdljdk el.

(4) A fogadd tagdllamban torténd dtmeneti és alkalmi
szolgdltatdsnyujtdsra  irdnyuld, kozegészségligyi  vagy
kozbiztonsdgi vonatkozdsti tevékenységekkel kapcsolatos
kérelmeket a II. cimmel sszhangban kell elbirdlni.

(5) A 7. cikk (4) bekezdése hatodik albekezdésétdl és az
52. cikk (1) bekezdésétdl eltérve, a részleges gyakorlds
megkezdésének engedélyezése esetén a szakmai tevékeny-
séget a sajat tagdllamban haszndlatos szakmai cimmel kell
gyakorolni. A fogadé tagdllam kérheti, hogy az emlitett
szakmai cimet a fogadé tagallam nyelvén hasznaljak. A
részleges gyakorlds megkezdésére jogosult szakemberek
egyértelmt modon jelzik a szolgdltatdsok igénybevevSinek
szakmai tevékenységeik korét.

(6) E cikk nem alkalmazandé a szakmai képesitésiik
feltétel nélkiili elismerésére a III. cim IL, IIL. és Illa. fejezete
alapjan jogosult szakemberekre.

(*) HL L 281., 1995.11.23., 31. o.
(*) HL L 201., 2002.7.31., 37. o.
(*** HL L 8., 2001.1.12., 1. 0.”

. Az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontja helyébe a kovetkezd
szoveg lép:

,b) a szolgdltatdsnyujté helyvaltoztatdsa esetén, ameny-
nyiben az adott szakmdt egy vagy tobb tagdllamban
a szolgdltatdsnydjtast megel6z8 tiz év folyamdn
legaldbb egy évig gyakorolta, abban az esetben, ha a
szakma abban a letelepedés szerinti tagdllamban nem
szabdlyozott. A szakma egy évig tartd gyakorldsira

vonatkoz6 feltétel nem alkalmazhaté, ha akdr a
szakma, akdr a szakmdra felkészit§ oktatds és képzés
szabélyozott.”

7. A 7. cikk a kovetkez&képpen mddosul:

a) a (2) bekezdés a kovetkezSképpen médosul:

i. a d) és e) pontok helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,d) az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emli-
tett esetekben, barmilyen bizonyitdsi eszkoz,
amely bizonyitja, hogy a szolgdltatdsnyujté az
érintett tevékenységet a megel6z§ tiz év
folyamén legaldbb egy éven keresztiil gyakorolta;

e) a biztonsdgi és az egészségiigyi dgazatban, vala-
mint a kiskortak oktatdsdhoz kapcsolddd
szakmdk esetében, ideértve a gyermekgondozast
és a koragyermekkori nevelést is, amennyiben a
sajat tagdllam az allampolgdraitol megkoveteli az
igazoldst arrdl, hogy az érintettet a szakma
gyakorldsdt6l sem ideiglenesen, sem véglegesen
nem tiltottdk el, és vele szemben biintetdjogi
felelgsséget megdllapitd itélet nem sziiletett;”;

ii. a szoveg az aldbbi pontokkal egésziil ki:

o) olyan szakmak esetében, amelyek gyakorlasa
kihatdssal lehet a betegek biztonsdgdra, nyilat-
kozat a kérelmez8, a szakmdnak a fogadé
tagdllamban valé gyakorldsdhoz sziikséges nyelv-
tuddsarol;

g) olyan szakmdk esetében, amelyek a 16. cikkben
emlitett tevékenységeket fedik le, és amelyek
szerepelnek az 59. cikk (2) bekezdésének értel-
mében a tagdllamok dltal benydjtott jegyzékben,
annak a tagdllamnak az illetékes hatdsiga vagy
szerve dltal kidllitott igazolds, ahol a szolgaltatas-
nyUjté letelepedett.”;

b) a cikk a kovetkez§ bekezdéssel egésziil ki:

,(2a) A szolgdltatdsnyudjté dltal az (1) bekezdéssel
osszhangban benydjtott, el8irt nyilatkozat révén a szol-
géltatdsnyljté a szolgaltatdsi tevékenység nyujtdsdnak
megkezdésére vald jogosultsigot szerez, vagy gyakorol-
hatja azt a tevékenységet az adott tagallam egész terii-
letén. A tagéllam a (2) bekezdésben felsorolt, a szakmai
képesitésre vonatkozd tovabbi informdciokat is bekérhet
a szolgaltatdsnyujtotol abban az esetben, ha:
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a) a szakma az adott tagallam teriiletének egyes részein
més médon szabélyozott;

b) ez a szabdlyozds a tagdllam valamennyi dllampolgé-
rdra alkalmazandd;

¢) a szabdlyozds ilyenfajta kiilonbségét a kozegészséggel
vagy a szolgéltatdsok igénybevevSinek biztonsagaval
kapcsolatos kozérdeken alapul6 kényszerit koriilmé-
nyek indokoljdk; valamint

d) a tagdllam mds mddon nem juthat az informdci6-
hoz.”;

a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) Az els6 alkalommal torténd szolgdltatdsnyujtds
esetében, ha olyan, kozegészségiigyi vagy kozbiztonsdgi
vonatkozdsti szabalyozott szakmdardl van szd, amelyre
nem vonatkozik a I cim IL, Il vagy Illa. fejezete
szerinti feltétel nélkili elismerés, a fogadd tagdllam ille-
tékes hat6sdga az els6 szolgdltatdsnydjtas el6tt ellendriz-
heti a szolgdltatdsnytijté szakmai képesitéseit. Ez az
elézetes ellendrzés csak akkor lehetséges, ha annak
célja az, hogy megakaddlyozza a szolgdltatds igénybeve-
vGje egészségének, illetve biztonsdgdnak a szolgéltatds-
nyUjt6 szakmai képesitésének hidnya miatti stlyos kéro-
soddsat, illetve sérelmét, és ha az ellenérzés nem lépi tal
a céljdnak eléréséhez sziikséges mértéket.

Az illetékes hatdsag az (1) és a (2) bekezdésben emlitett
nyilatkozat és csatolt iratok beérkezésétdl szamitott egy
hénapon beliil kozli a szolgéltatdsnytjtoval hatdrozatat
arrdl, hogy:

a) a szakmai képesitése ellendrzése nélkiil engedélyezi a
szolgdltatdsnyujtast;

b) a szakmai képesitése ellendrzését kovetSen:

i. a szolgaltatasnyjtotdl alkalmassigi vizsga letételét
koveteli meg; vagy

ii. engedélyezi a szolgdltatds nydjtdsat.

Amennyiben olyan nehézség merill fel, amely kése-
delmet okozna a mdsodik albekezdés szerinti hatdrozat

meghozataldban, az illetékes hatésdg a szolgdltatds-
nyGjtét ugyanazon hatdridén belal értesiti a késedelem
okdr6l. A nehézséget az emlitett értesitéstl szdmitott
egy hénapon belill orvosolni kell, és a hatdrozatot a
nehézség orvosldsatol szdmitott két hénapon belil
véglegesiteni kell.

Ha lényeges eltérés van a szolgdltatisnyujté szakmai
képesitése és a fogadd tagdllamban megkovetelt képzés
kozott, és ez az eltérés olyan mértékd, hogy veszélyt
jelent a kozegészségre vagy a kozbiztonsdgra, és a szol-
géltatdsnyujté azt az ebbdl a célbdl szakmai tapaszta-
lattal vagy egész életen 4t tartd tanulds Gtjdn megszer-
zett, egy illetékes szerv dltal hivatalosan igazolt ismere-
tekkel, képességekkel és készségekkel nem tudja ellensi-
lyozni, akkor a fogadd tagillam lehet8séget ad a szol-
géltatdsnyujtonak arra, hogy alkalmassdgi vizsga letéte-
lével, a mésodik albekezdés b) pontjdban emlitettek
szerint bizonyitsa, hogy megszerezte a hidnyzé ismere-
teket, képességeket vagy készséget. A fogad¢ tagallam ez
alapjan hatdroz arr6l, hogy a szolgdltatds nydjtdsa
megkezdhet6-e. A szolgdltatds nydjtdsat a masodik albe-
kezdéssel dsszhangban hozott hatdrozat keltétSl szami-
tott egy hoénapon belil minden esetben lehetévé kell
tenni.

Amennyiben az illetékes hatésdg a masodik és harmadik
albekezdés szerinti hatdrid6kon beliil nem reagdl, a szol-
géltatdsnyujtast meg lehet kezdeni.

Ha a szakmai képesitéseket ezen bekezdés alapjan ellen-
Orizték, a szolgdltatdst a fogadd tagillam szakmai
cimének hasznélatdval kell nydjtani.”

8. A 8. cikkben a (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg

1ép:

o(1) A fogadd tagdllam illetékes hatdsdgai — indokolt
kétség esetén — megkereshetik a letelepedés szerinti
tagdllam illetékes hat6sdgait, hogy adjanak tdjékoztatdst a
szolgéltatasnytijté letelepedésének jogszertiségére és jo
magatartdsira vonatkozdéan, valamint arra vonatkozdan,
hogy vele szemben nem alkalmaztak szakmai jellegli
fegyelmi vagy biintetdszankciét. Amennyiben a fogadd
tagallam illetékes hatésagai agy hatdroznak, hogy ellenérzik
a szolgdltatasnyjté szakmai képesitéseit, azok a letelepedés
szerinti tagdllam illetékes hatdsdgaitol — a kozegészségre
vagy a kozbiztonsigra nézve vélhetGen veszélyt jelentd
lényeges kilonbségek felméréséhez szitkséges mértékben —
tajékoztatast kérhetnek a szolgaltatdsnyujté dltal elvégzett
szakképzésekrSl. A letelepedés szerinti tagdllam illetékes
hatdsdgai a széban forgd tajékoztatast az 56. cikkel Ossz-
hangban adjék meg. Ha a szakma a sajit tagallamban nem
szabdlyozott, az 57b. cikkben emlitett segitségnytjtd
kozpontok is nydjthatnak ilyen tdjékoztatdst.”
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9. A 11. cikk a kovetkez8képpen modosul:

a) az els6 bekezdés a kovetkezSképpen mdbdosul:

i. a bevezetd fordulat helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»A 13, cikk és a 14. cikk (6) bekezdése alkalmazi-
sdban a szakmai képesitések az aldbbi szintek szerint
keriilnek csoportositésra:”;

ii. a ¢) pont ii. alpontja helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

Ji. vagy szabalyozott oktatds és képzés, vagy — a
szabdlyozott szakmdk esetében — a b) szint
szerintinél magasabb képzettséget nytjtd, az i.
pontban foglaltakkal egyenértékii képzési szintet
biztositd specidlis rendszerti szakképzés, ameny-
nyiben a széban forgdé szakképzés hasonld
szakmai szinvonalat biztosit, és a hallgatot
hasonlé szintli feladatkorok és munkakorok
ellatasdra késziti fel, feltéve, hogy az oklevélhez
csatolnak egy, a sajat tagallam dltal kiadott bizo-
nyitvanyt;”;

iii. a d) és e) pont helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,d) olyan oklevél, amely igazolja, hogy birtokosa
sikeresen elvégezte a kozépfoka végzettségre
épiils, legalabb hdrom-, de legfeljebb négyéves
képzésnek vagy azzal egyenértékdi idStartamui
részidés képzést, amely kiegészitésképpen az
ezzel egyenértékd ECTS kreditek szdmadval is
kifejezhetS, valamely egyetemen, vagy mds
felsGoktatdsi intézményben, vagy azzal egyen-
értékd  szintl  egyéb intézményben, illetve
amely az e kozépfoku végzettségre épiild képzés
mellett adott esetben megkovetelt szakmai
gyakorlat sikeres elvégzését igazolja;

e) olyan oklevél, amely igazolja, hogy birtokosa
sikeresen elvégzett egy legaldbb négy éves,
vagy annak megfelel§ idStartamu részidés felsd-
fokd képzést, amely kiegészitésképpen az ezzel
egyenértékdi ECTS-kreditek szdmdval is kifejez-
het8, valamely egyetemen vagy mds felsGokta-
tasi intézményben vagy azzal egyenértékd szintd
egyéb intézményben, illetve amely a felséfoka
képzés mellett adott esetben el6irt szakmai
gyakorlat sikeres elvégzését igazolja.”;

b) a mdsodik bekezdést el kell hagyni.

10. A 12. cikk els6 bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg

11.

1ép:

»A 11. cikkben emlitett elSirt képesités megszerzését tand-
sitd okiratként kell kezelni a szoban forgd szint vonatko-
zdsiban is az olyan, valamely tagdllam illetékes hatdsiga
altal kibocsdtott, el6irt képesités megszerzését tandsitd
okiratot vagy okirategyiittest, amely egy képzésnek az
Uniéban valé teljes idejii vagy részidGs, iskolarendszert
vagy egyéb tanrend szerinti sikeres elvégzését igazolja,
amelyet az adott tagdllam egyenértékd szintlinek ismer el,
és amely a szakma gyakorldsdnak megkezdése, illetdleg a
szakma gyakorldsa tekintetében birtokosdnak ugyanazokat
a jogokat biztositja, vagy az érintett szakma gyakorldsara
készit fel.”

Az 13. cikk helyébe a kovetkezd szoveg lép:

»13. cikk

Az elismerés feltételei

(I) Ha a fogadd tagdllam egy szabalyozott szakma
gyakorldsinak megkezdését vagy gyakorldsat meghatérozott
szakmai képesités meglétéhez koti, a szoban forgd tagallam
illetékes hat6sdga az adott szakma gyakorlasinak megkez-
dését és gyakorldsdt a tagdllam sajat dllampolgéraira alkal-
mazottakkal azonos feltételekkel engedélyezi a kérelmezdk-
nek, ha azok rendelkeznek olyan, a 11. cikk szerinti
képzettségi tantsitvannyal vagy el6irt képesités megszer-
z¢ését tanusitd okirattal, amelyet egy mdsik tagéllam kovetel
meg ahhoz, hogy teriiletén az adott szakma gyakorldsat
megkezdhessék, illet6leg azt gyakorolhassak.

A képzettségi tansitvanyokat és az elSirt képesités
megszerzését tandsité okiratokat minden tagdllamban egy,
az adott tagdllam torvényi, rendeleti vagy kozigazgatdsi
rendelkezései alapjan kijelolt illetékes hatdsdg bocsatja ki.

(2) A szakma (1) bekezdésben leirtak szerinti gyakorld-
sanak megkezdését és gyakorldsit az olyan kérelmezd
szdmdra is engedélyezni kell, aki ezt a szakmdt az elmdlt
tiz éven belill egy éven 4t teljes munkaid6ben vagy annak
megfelel§ id6tartami részid6ben gyakorolta egy, az adott
szakmdt nem szabdlyozé madsik tagallamban, és aki egy
vagy tobb képzettségi tanusitvannyal vagy el6irt képesités
megszerzését tanusitd okirattal rendelkezik, amelyet egy, az
adott szakmat nem szabalyozé madsik tagdllam bocsétott ki.
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12.

A képzettségi tanusitvanynak, illetve az el6irt képesités
megszerzését tandsité okiratnak meg kell felelnie a kovet-
kez§ feltételeknek:

a) a tandsitvanyt, illetve az okiratot valamelyik tagallamnak
az adott tagdllam torvényi, rendeleti vagy kozigazgatdsi
rendelkezéseivel 6sszhangban kijelolt illetékes hatdsiga
bocsatotta ki;

b) a tandsitvany, illetve az okirat tanisitja, hogy birtokosat
felkészitették a szoban forgd szakma gyakorldsdra.

Az els6 albekezdésben emlitett egyéves szakmai tapaszta-
latot azonban nem lehet megkovetelni, ha az el8irt képe-
sités megszerzését tandsité okirat, amellyel a kérelmezd
rendelkezik, szabdlyozott oktatds és képzés elvégzését
igazolja.

(3) A fogadd tagallam a 11. cikk értelmében elfogadja a
sajat tagdllam dltal tandsitott szintet, valamint az igazoldst,
amellyel a sajat tagallam igazolja, hogy a 11. cikk c) pont-
janak ii. alpontjdban emlitett képzés megfelel a 11. cikk c)
pontjanak i. alpontjaban elGirt szintnek.

(4)  E cikk (1) és (2) bekezdésétdl és a 14. cikktdl eltérve
a fogadé tagdllam illetékes hatdsdga a 11. cikk a) pontja ald
tartozd képzettségi tandsitvanyok birtokosaitél megtagad-
hatja a szakma gyakorldsinak megkezdését és a szakma
gyakorldsit abban az esetben, ha szakmdnak a tagédllam
teriiletén torténd gyakorldsdhoz szikséges nemzeti szakmai
képesités a 11. cikk e) pontja ald tartozik.”

A 14. cikk a kovetkez8képpen moédosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

o(1) A 13. cikk nem zirja ki azt, hogy a fogadd
tagdllam a kérelmez6t6l maximum hdrom éves alkal-
mazkodasi id@szak letoltését vagy alkalmassdgi vizsga
letételét kovetelje meg, ha:

a) a kérelmezd dltal elvégzett képzés a fogadd tagdllam
altal megkovetelt, az el6irt képesités megszerzését
tanusité okirat tdrgydt képezd tantdrgyaktdl lénye-
gesen eltérg tantdrgyakat foglal magdban;

b) a fogadé tagdllamban a szabdlyozott szakma egy
vagy tobb olyan szabdlyozott szakmai tevékenységet
foglal magdban, amely a kérelmez§ sajit tagélla-
méban ennek megfelel§ szakmdban nem létezik, és
amelyhez a fogad6 tagillamban el6irt képzés a kérel-
mez8 képzettségi tanusitvanydnak vagy el6irt képe-
sités megszerzését tantisitd okiratinak targyat képezd
tantdrgyakt6l 1ényegesen eltér§ tantdrgyakat foglal
magédban.”;

b) a (2) bekezdés harmadik albekezdése helyébe a kovet-

kez8 szoveg 1ép:

,Ha a Bizottsdg tgy itéli meg, hogy a mdsodik albekez-
désben emlitett eltérés nem helyénvald, vagy nincs 0ssz-
hangban az unids joggal, az sszes szitkséges informacid
megszerzését kovetS hdrom hénapon beliil végrehajtdsi
jogi aktust fogad el, amelyben felkéri az adott tagallamot
arra, hogy tartézkodjon a tervezett intézkedés megtéte-
1ét6l. Amennyiben a Bizottsig a fenti hataridén belil
nem ad vélaszt, az eltérést alkalmazni lehet.”;

¢) a (3) bekezdés a kovetkezd albekezdésekkel egésziil ki:

LA kérelmez§ valasztasi jogdnak a (2) bekezdésben
megallapitott elvétdl eltérve, a fogad6 dllam elSirhatja,
hogy vagy alkalmazkoddsi id6szakot kell letolteni vagy
alkalmassdgi vizsgdt kell letenni abban az esetben, ha:

a) a 11. cikk a) pontjdban emlitett szakmai képesitéssel
rendelkez8 személy szakmai képesitéseinek elisme-
rését kérelmezi, és a megkovetelt nemzeti szakmai
képesitést a 11. cikk ¢) pontja ald soroltdk; vagy

b) a 11. cikk b) pontjaban emlitett szakmai képesitéssel
rendelkezd személy szakmai képesitéseinek elisme-
rését kérelmezi, és a megkovetelt nemzeti szakmai
képesitést a 11. cikk d) vagy e) pontja ald soroltdk.

Abban az esetben, ha a 11. cikk a) pontjdban emlitett
szakmai képesitéssel rendelkez$ személy szakmai képe-
sitéseinek elismerését kérelmezi, és a megkovetelt
nemzeti szakmai képesitést a 11. cikk d) pontja ald
soroltdk, a fogadd allam el6irhatja mind alkalmazkodasi
idgszak letoltését, mind alkalmassdgi vizsga letételét.”;
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d) a (4) és (5) bekezdés helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,(4) Az (1) és (5) bekezdés alkalmazdsdban a ,lénye-
gesen eltér§ tantdrgyak” olyan tantdrgyakat jelentenek,
amelyek tekintetében az ezekkel kapcsolatos ismeretek,
szerzett képességek és készségek a szakma gyakorld-
sahoz feltétlentl sziikségesek, és amelyek tekintetében
a migrdns daltal végzett képzés a tartalom vonatkozd-
saban jelent@s eltéréseket mutat a fogadd tagdllamban
megkovetelt képzéstdl.

(5) Az (1) bekezdés alkalmazdsinél kell tekintettel
kell lenni az ardnyossdg elvére. Kiilonosen, ha a fogadd
tagallam alkalmazkoddsi idszak letoltését vagy alkal-
massagi vizsga letételét kivanja megkovetelni a kérelme-
z6t6], el6bb meg kell gy6z6dnie arrdl, hogy a kérelmezd
altal barmely tagdllambeli vagy harmadik orszdgbeli
szakmai tapasztalata sordn vagy az egész életen 4t
tartd tanulds atjan megszerzett, egy illetékes szerv dltal
hivatalosan igazolt ismeretek, képességek és készségek,
olyan jellegtick-e, hogy tartalmilag teljesen vagy részben
lefedik a (4) bekezdésben emlitett, lényegesen eltérs
tantargyakat.”;

€) a szoveg a kovetkezd bekezdésekkel egésziil ki:

,(6) Az alkalmazkoddsi idészakot vagy az alkalmas-
sagi vizsgat elrendel§ hatdrozatot megfelel6en indokolni
kell. A kérelmezdt kiillonosen az aldbbi informdacidkkal
kell ellatni:

a) a fogadd tagdllam dltal megkovetelt szakmai képesi-
tési szint, valamint a kérelmez$ szakmai képesitési
szintjének rogzitése a 11. cikkben meghatarozott
besorolds alapjan; valamint

£

a (4) bekezdésben emlitett 1ényeges kiilonbségek a
tantdrgyakat és tartalmakat illetGen, és annak okai,
amiért ezeket a kiilonbségeket nem lehet a szakmai
tapasztalata sordn vagy az egész életen 4t tartd
tanulds atjan megszerzett, egy illetékes szerv altal
hivatalosan igazolt ismeretekkel, képességekkel és
készségekkel ellenstlyozni.

(7) A tagdllamok biztositjdk, hogy a kérelmezdk a
szdmukra az alkalmazkoddsi id@szakot vagy az alkal-
massagi vizsgat elrendelS eredeti hatdrozattél szamitott
legkésébb hat hénapon belil letehessék az 1. cikkben
emlitett alkalmassdgi vizsgat.”

13. A 15. cikket el kell hagyni.

14.

15.

Az 20. cikk helyébe a kovetkez8 széveg 1ép:

,20. cikk

A IV. mellékletben meghatirozott tevékenységek
jegyzékeinek kiigazitisa

A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c. cikknek
megfelelden felhatalmazdson alapulé jogi aktust fogadjon el
a IV. mellékletben felsorolt azon tevékenységek jegyzéke-
inek kiigazitdsira vonatkozdan, amelyek tekintetében a
szakmai tapasztalat elismerésére a 16. cikk szerint keriil
sor, a IV. mellékletben felsorolt tevékenységek jegyzékeinek
naprakésszé tétele vagy egyértelmiivé tétele, kiilonosen
pedig koritk pontos meghatdrozdsa és a tevékenységalapt
némenklatira teriiletét érint6  legtijabb  fejlemények
megfelel§ figyelembevétele céljabdl, feltéve, hogy ez a kiiga-
zitds nem jelenti az egyes kategéridkba sorolt tevékenységek
korének sztkitését, és hogy nem keriill sor tevékeny-
ségeknek az L, IL, IIL és IV. mellékletben szerepld jegyzékek
kozotti athelyezésére.”

A 21. cikk a kovetkez8képpen moédosul:

a) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(4) A terilleti korldtozdsok ald nem es§ gydgyszer-
tirak esetében, a tagdllam a f@szabdlytdl eltérden tigy
hatdrozhat, hogy az V. melléklet 5.6.2. pontjdban
meghatérozott, az el6irt képesités megszerzését tansit6
okiratok jegyzékét nem alkalmazza dj, kozforgalma
gyogyszertar megnyitdsa esetében. E bekezdés alkalma-
zdsdban a hdrom évnél rovidebb ideje mikods gydgy-
szertarakat is 0j gyogyszertraknak kell tekinteni.

Ez az eltérés nem alkalmazhaté olyan gydgyszerészek
esetében, akiknek az el6irt képesitésiik megszerzését a
fogad6 tagdllam illetékes hatésdgai mdr egyéb célbdl
elismerték, és akik az adott tagillamban legaldbb
hdrom egymast kovetd évben ténylegesen és jogszertien
hivatdsos gyogyszerészként tevékenykedtek.”;

b) a (6) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(6) Az orvosi, altaldnos apoldi, fogorvosi, dllatorvosi,
sziilészndi, illetve gydgyszerészi szakmai tevékenységek
gyakorldsdnak megkezdését és gyakorldsit minden
tagéllam az V. melléklet 5.1.1., 5.1.2., 5.1.4, 5.2.2,
5.3.2,, 5.3.3, 5.4.2,, 5.5.2. és 5.6.2. pontjdban emlitett,
el6irt képesités megszerzését tandsité okirathoz koti,
amely tanusitja, hogy az érintett szakember a képzése
soran megszerezte a 24. cikk (3) bekezdésében, a
31. cikk (6) bekezdésében, a 31. cikk (7) bekezdésében,
a 34. cikk (3) bekezdésében, a 38. cikk (3) bekezdésé-
ben, a 40. cikk (3) bekezdésében, illetve a 44. cikk (3)
bekezdésében emlitett megfelel§ ismereteket, képes-
ségeket és készségeket.
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Az dltaldnosan elismert tudomdnyos és mdszaki haladas
figyelembevétele érdekében a Bizottsdg felhatalmazdst
kap arra, hogy az 57c. cikknek megfelelgen felhatalma-
zdson alapuld jogi aktust fogadjon el a 24. cikk (3)
bekezdésében, a 31. cikk (6) bekezdésében, a 34. cikk
(3) bekezdésében, a 38. cikk (3) bekezdésében, a 40. cikk
(3) bekezdésében, a 44. cikk (3) bekezdésében és a
46. cikk (4) bekezdésében foglalt ismeretek és készségek
naprakésszé tételérdl, az érintett szakemberekre kozvet-
leniil vonatkozé unids jog fejlédésének figyelembevétele
céljabol.

Az ilyen naprakésszé tétel nem vonhatja maga utdn a
tagallamok azon meglévé, 1ényeges jogszabalyi alapelve-
inek modositdsat, amelyek a képzés tekintetében a
szakmdk szerkezetére, valamint amelyek a szakma
gyakorldsdnak természetes személyek dltali megkezdé-
sére vonatkoznak. Az ilyen naprakésszé tételnek tiszte-
letben kell tartania, hogy az oktatdsi rendszerek
megszervezése az Eur6pai Unié mikodésérsl szolo szer-
z8dés (EUMSZ) 165. cikkének (1) bekezdése értelmében
a tagdllamok hatdskorébe tartozik.”;

) a (7) bekezdést el kell hagyni.

A szoveg a kovetkezd cikkel egésziil ki

,21a. cikk

Bejelentési eljdrds

(1) Minden tagallam értesiti a Bizottsigot azokrdl a
torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelkezésekrdl,
amelyeket az e fejezet hatdlya ald tartozé szakmdk tekinte-

tében elirt képesitések megszerzését tandsitd okiratok
kibocsatasét illetGen elfogad.

A 8. szakaszban emlitett, el6irt képesités megszerzését
tanisité okirat esetében ezt az értesitést — Osszhangban
az els6 albekezdéssel — a tobbi tagdllamhoz is el kell
juttatni.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett értesitésnek a képzési
programok idGtartamdra és tartalmdra vonatkozé informa-
cidkat is tartalmaznia kell.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett értesitést az IMI-n
keresztiil kell tovébbitani.

(4) A tagdllami jogalkotdsi és kozigazgatdsi fejlemények
megfelel§ figyelembevétele érdekében, feltéve, hogy az e

17.

18.

cikk (1) bekezdése értelmében értesités trgydt képezd
torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelkezések Ossz-
hangban dllnak az e fejezetben meghatdrozott feltételekkel,
a Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c. cikknek
megfelel@en felhatalmazdson alapul6 jogi aktust fogadjon el
az V. melléklet 5.1.1-5.1.4,, 5.2.2,, 5.3.2., 5.3.3, 5.4.2,
5.5.2,, 5.6.2. é 5.7.1. pontjdnak modositisa céljabdl,
naprakésszé teendd az eldirt képesitések megszerzését tani-
sitd okiratoknak a tagdllamok éltal elfogadott cimeit, és
adott esetben az elSirt képesités megszerzését tanisito
okiratot kibocsdté szerv megnevezését, az okiratot kisérd
igazolds megnevezését, és a megfelel§ szakmai cimeket.

(5) Amennyiben az (1) bekezdés értelmében értesités
targydt képezd torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendel-
kezések nem allnak Gsszhangban az e fejezetben meghata-
rozott feltételekkel, a Bizottsig végrehajtdsi jogi aktust
fogad el az V. melléklet 5.1.1-5.1.4., 5.2.2,, 5.3.2,, 5.3.3,
5.4.2.,, 5.5.2,, 5.6.2. vagy 5.7.1. pontjdra vonatkozdan kért
modositds elutasitdsa céljdbol.”

A 22. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a) az els6 bekezdés b) pontja helyébe a kovetkezs szoveg
1ép:

,b) Az egyes tagillamok sajat eljardsaikkal osszhangban
a folyamatos szakmai fejl6dés Osztonzése révén
biztositjdk, hogy az e cim III. fejezetének hatélya
ald tartozd szakmai képesitéssel rendelkezs szak-
emberek ismereteiket, képességeiket és készségeiket
naprakésszé tehessék annak érdekében, hogy szak-
méjukat tovébbra is biztonsdgosan és eredményesen
gyakoroljdk, és 1épést tartsanak szakmdjuk fejl6dé-
sével.”;

b) a szoveg a kovetkezd bekezdéssel egészil ki:

LA tagdllamok 2016. janudr 18-ig tdjékoztatjdk a Bizott-
sagot az els6 bekezdés b) pontja értelmében hozott
intézkedésekrdl.”

A 24. cikk (2) bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg
1ép:

,(2) Az altaldnos orvosi képzésnek osszesen legaldbb
otéves, kiegészitésképpen az ezzel egyenértékdi ECTS-
kreditek szdmadval is megadhat6 tanulmdnyi idészakot kell
magaban foglalnia, amely legaldbb 5 500 o6rdnyi, egyetem
dltal vagy egyetem feliigyelete alatt nydjtott elméleti és
gyakorlati képzésbdl all.
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19.

Azon szakemberek esetében, akik tanulmdnyaikat 1972.
janudr 1-je el6tt kezdték meg, az els§ albekezdésben emli-
tett képzés hat honapig tartd, teljes idejii, egyetemi szintd
és az illetékes hatdsdgok altal feliigyelt gyakorlati képzést
tartalmazhat.”

A 25. cikk a kovetkezdképpen modosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(1) A szakorvosi képzésre torténd felvétel feltétele a
24. cikk (2) bekezdésében emlitett altalinos orvosi
képzési program Dbefejezése és érvényes lezdrdsa,
amelynek sordn a hallgaté elsajititotta a megfelels
orvostudomanyi alapismereteket.”;

b) a cikk a kovetkezs bekezdéssel egésziil ki:

,(38) A tagdllamok nemzeti jogszabilyaikban eseti
jelleggel alkalmazandé részleges mentesitést adhatnak
az V. melléklet 5.1.3. pontjdban felsorolt szakorvosi
képzések egyes részeinek elvégzése aldl, amennyiben
az érintett szakember a képzésnek ezen részeit madr
elvégezte az V. melléklet 5.1.3. pontjaban felsorolt vala-
mely szakorvosi képzés keretében, valamint megszerezte
a szakorvosi képesitést valamely tagdllamban. A
tagdllamok biztositjak, hogy az dltaluk adott mentesités
az V. melléklet 5.1.3. pontjdban emlitett szakorvosi
képzés legrovidebb id6tartamdnak legfeljebb felére
vonatkozzon.

A tagdllamok értesitik a Bizottsdgot és a tobbi
tagdllamot az érintett nemzeti jogszabdlyokrdl a fenti-
ekben meghatdrozott részleges mentesitések vonatkoza-
saban.”;

) az (5) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

.(5) A Bizottsdg felhatalmazast kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelGen felhatalmazdson alapuld jogi aktust
fogadjon el az V. melléklet 5.1.3. pontjdban emlitett
képzések minimdlis idStartamdnak a tudomdnyos és
technikai haladdshoz valé hozzdigazitdsira vonatkozé-

”

an.

20. A 26. cikkben a mdsodik bekezdés helyébe a kovetkezd

szoveg lép:

21.

22.

23.

»A nemzeti jogszabdlyok valtozdsanak megfelel§ figyelem-
bevétele érdekében és ezen irdnyelv naprakésszé tétele
céljabol a Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelden felhatalmazdson alapulé jogi aktust
fogadjon el annak érdekében, hogy a tagillamok legaldbb
két 6todében megtaldlhaté Gj orvostudomadnyi szakteriiletek
felvételre keriiljenek az V. melléklet 5.1.3. pontjiba.”

A 27. cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) A tagdllamok — annak ellenére, hogy az érintett
képzés nem felel meg a 25. cikkben meghatdrozott vala-
mennyi képzési kovetelménynek — elismerik az Olasz-
orszdgban megszerzett és az V. melléklet 5.1.2. és 5.1.3.
pontjiban felsorolt szakorvosi képesitéseket azon orvosok
esetében, akik szakorvosi képzésitket 1983. december 31.
utdn és 1991. janudr 1. el6tt kezdték meg, feltéve, hogy a
képesités megszerzését tanusitd okirathoz csatoljak azt az
illetékes olaszorszdgi hatdsigok dltal kidllitott igazoldst,
amelynek értelmében az érintett orvos Olaszorszdgban
ugyanazon az érintett szakteriileten ténylegesen és jogsze-
riien, az igazolds kidllitdsat megel6z6 tiz éven beliil legaldbb
hét egymadst kovetS évben szakorvosként tevékenykedett.”

A 28. cikk (1) bekezdése helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,(1) A héziorvosi szakképzésre torténd felvétel feltétele a
24. cikk (2) bekezdésében emlitett dltalinos orvosi képzés
befejezése és érvényes lezdrdsa, amelynek sordn a hallgatd
elsajdtitotta a megfelel§ orvostudomdnyi alapismereteket.”

A 31. cikk a kovetkez8képpen moédosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

o(1) Az dltaldnos dpoldi képzésre torténd felvétel
feltétele:

a) 12 éves dltaldnos és kozépiskolai oktatds elvégzése,
amelyet valamely tagdllam illetékes hatdsiga vagy
szerve dltal kibocsdtott oklevél, bizonyitviny vagy
egyéb okirat, vagy egy ezzel egyenértékd, az egye-
temekre vagy azokkal egyenértékiiként elismert felsG-
oktatdsi intézményekbe vald felvételi vizsga sikeres
letételét tantisit bizonyitvany igazol; vagy
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b) legaldbb tiz éves dltalinos és kozépiskolai oktatds
elvégzése, amit valamely tagdllam illetékes hatdsdga
vagy szerve dltal kibocsdtott oklevél, bizonyitviny
vagy egyéb okirat, vagy egy dpoloképzd intézmény
vagy é4poldi szakképzési program ezzel egyenértéki
felvételi vizsgdjanak sikeres letételét tandsité bizo-
nyitvany igazol.”;

b) a (2) bekezdés masodik és harmadik albekezdése helyébe

a kovetkez6 szoveg 1ép:

,A Bizottsdg felhatalmazast kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelGen felhatalmazdson alapuld jogi aktust
fogadjon el annak érdekében, hogy az V. melléklet 5.2.1.
pontjaban foglalt jegyzéket mddositani lehessen a tudo-
mény és a technika teriiletén végbement haladdshoz
torténd hozzdigazitds végett.

A miésodik albekezdésben emlitett modositds nem
vonhatja maga utdn a tagdllamok azon meglévé,
lényeges jogszabdlyi alapelveinek modositasat, amelyek
a képzés tekintetében a szakmdk szerkezetére, valamint
amelyek a szakma gyakorldsdnak természetes személyek
altali megkezdésére vonatkoznak. E médositdsnak tisz-
teletben kell tartania, hogy az oktatdsi rendszerek
megszervezése az EUMSZ 165. cikkének (1) bekezdése
értelmében a tagdllamok hatdskorébe tartozik.”;

a (3) bekezdés elsd albekezdésének helyébe a kovetkezd
szoveg 1ép:

LAz dltaldnos dpoldi képzés idStartama  Osszesen
legalabb hdrom év, amely kiegészitésképpen ezzel
egyenértéki ECTS-kreditekben is kifejezhetd, és legaldbb
4 600 6ras elméleti képzést és klinikai gyakorlatot foglal
magaban, amelyen beliil az elméleti képzés tartama a
teljes képzés minimdlis idStartamanak legaldbb egyhar-
madat, a klinikai gyakorlat pedig legaldbb a felét teszi ki.
A tagillamok részleges mentesitést adhatnak azon szak-
emberek szdmdra, akik képzésének egy része olyan
kurzusokon tortént, amelyek legaldbb ezzel egyenérték
szinttiek voltak.”;

a (4) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

.(4) Az elméleti oktatds az dpoldi képzés azon része,
amelynek keretében a hallgaték megszerzik a (6) és (7)
bekezdés szerinti szakmai ismereteket, képességeket és
készségeket. A képzést dpolasoktatdk és mds hozzdérts

személyek tartjak, egyetemeken, ezekkel egyenértékiiként
elismert felsGoktatdsi intézményekben vagy dpoloképzd
intézményekben vagy dpoléi szakképzési programok
keretében.”;

az (5) bekezdés elsé albekezdésének helyébe a kovetkezd
szoveg lép:

,(5) A Kklinikai gyakorlat az dpoloképzésnek az a
része, amelynek sordn a hallgaték megtanuljdk, hogy
egy csoport tagjaként és az egészséges vagy beteg
emberekkel ésfvagy kozosséggel kozvetlen kapcsolatban,
az altaluk elsajatitott ismeretek, képességek és készségek
alapjan hogyan szervezzék meg, hogyan végezzék, és
hogyan értékeljék az igényelt teljes kordi betegdpoldst.
A hallgaték nemcsak azt tanuljdk meg, hogy hogyan
dolgozzanak csoportban, hanem azt is, hogy hogyan
vezessenek egy csoportot, és hogyan szervezzék meg
egy egészségiigyi intézetben vagy a kozosségben az dlta-
lanos betegdpoléi munkat, beleértve egyének és kisebb
csoportok egészségiigyi oktatdsat.”;

a (6) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(6) Az dltaldnos dpoloképzésnek biztositania kell,
hogy az érintett szakember megszerezte a kovetkezd
ismereteket és készségeket:

a) az dltaldnos dpoldi tevékenységek alapjit képezd
tudomdnyok atfogd ismerete, beleértve az egészséges
és beteg személyek alkatdnak, fizioldgiai funkcidinak
és viselkedésének, valamint az ember egészségi dlla-
potdnak, a fizikai és szocidlis kornyezete kozotti
kapcsolatnak a megfelel§ megértését;

b) a szakma jellegének és etikdjanak, valamint az egész-
ségligy és az dpoldi tevékenység altaldnos elveinek
ismerete;

c) megfelel6 klinikai gyakorlat; az ilyen gyakorlatot,
amelyet képzési jelentSségére tekintettel kell kivalasz-
tani, szakképzett dpoldi személyzet feliigyelete alatt
és olyan helyen kell megszerezni, ahol a szakképzett
dpoloi létszam és a berendezések alkalmasak a beteg-
dpoldsra;
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d) képesség az egészségiigyi személyzet gyakorlati
képzésében valé részvételre és szakmai tapasztalat
az ilyen személyzettel végzett munka terén;

e) az egészségiigyi dgazat mds szakmdinak képviselGivel
valé egylittmiikodés terén szerzett tapasztalat.”;

a cikk a kovetkezs bekezdéssel egésziil ki:

J(7) Az el6irt altaldnos dpoldi képesitések igazoljak,
hogy a széban forgd szakember képes legalabb az alabbi
készségek alkalmazdsdra, fuggetleniil attdl, hogy a
képzés egyetemen, ezzel egyenértékiiként elismert felsG-
oktatdsi intézményben vagy dpoloképzd intézményben
vagy dpol6i szakképzési program keretében tortént:

a) a betegek kezelése sordn a korszerti elméleti és
klinikai ismereteket alkalmazva képes onélléan
meghatdrozni a sziikséges betegdpoldst és megter-
vezni, megszervezni és végrehajtani az dpolast a (6)
bekezdés a), b) és ¢) pontjdban foglaltakkal Ossz-
hangban megszerzett tudds és készségek alapjan, a
szakma jobb gyakorldsa érdekében;

b) a (6) bekezdés d) és e) pontjaval oGsszhangban
megszerzett ismeretek és készségek alapjan képes
munkédjit az egészségiigyi dgazat mds szereplGivel
egylitt végezni, beleértve a részvételt az egészségiigyi
személyzet gyakorlati képzésében;

c) a (6) bekezdés a) és b) pontjdval Osszhangban
megszerzett ismeretek és készségek alapjan képessé
tudja tenni az egyéneket, csalidokat és csoportokat
az egészséges €letmod kovetésére és sajat maguk elld-
tdsara;

d) képes azonnali életmentd intézkedések ondlld kezde-
ményezésére, valamint valsdg- és katasztrofahely-
zetekben intézkedések végrehajtdsdra;

e) képes ondlldan tandcsokat, utasitdsokat és timogatast
adni a gondozdsra szoruldk és a hozzdjuk kot6ds
személyek szdmadra;

f) ondlléan képes a betegdpolds mindségének biztosita-
sdra és értékelésére;

g) képes az dtfogd szakmai kommunikdciora és egyiitt-
miikodésre az egészségligyi dgazat mds szakteriiletein
dolgozdkkal;

h) képes az dpolds minéségét elemezni sajat dltaldnos
apoldi szakmdja gyakorldsdnak javitdsa érdekében.”

24. A 33. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a) a (2) bekezdést el kell hagyni;

b) a (3) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(3)  Minden tagédllam elismeri azokat az el6irt dpoldi
képesités megszerzését tanusitd okiratokat, amelyeket:

a) Lengyelorszdgban a képzést 2004. méjus 1-je el6tt
elvégz8 dpolok részére, a 31. cikkben megéllapitott
képzési minimumkovetelményeknek meg nem feleld
képzés nyoman allitottak ki; és

b) amely, az aldbbi jogszabélyok valamelyike szerinti
kiilonleges tovabbképzd program keretében szerzett,
fels6foka alapképzési fokozatot tanusité oklevél
igazol:

i. az dpoldi és a sziilészn6i szakmadrdl sz616 torvény
és egyéb jogszabalyok mddositdsirdl sz6l, 2004.
aprilis 20-i torvény (a Lengyel Koztdrsasdg Hiva-
talos Kozlonye, 2004., 92. szdm, 885. tétel és
2007. 176. szam 1237. tétel) 11. cikke, és a
kozépiskolai bizonyitvannyal (zdrdvizsga — érett-
ségi) rendelkezd, az dpoldi és szillészndi szakmat
oktatd egészségiigyl liceumban és egészségligyi
szakiskolaban végzett dpolok és sziilészndk
képzésének részletes feltételeirsl sz6lo, 2004.
méjus  11-i egészségiigyi miniszteri rendelet
(a Lengyel Koztdrsasdg Hivatalos Kozlonye, 2004.,
110. szdm, 1170. tétel, és 2010., 65. szdm, 420.
tétel); vagy

ii. az dpoldi és sziilészn6i szakmdrdl sz6ld, 2011.
julius 154 torvény 52.3. cikkének 2. pontja
(A Lengyel Koztirsasig Hivatalos Kozlonye,
2011., 174. szdm, 1039. tétel), és a kozépiskolai
bizonyitvannyal (zdrévizsga — érettségi) rendel-
kez8, az dpoldi és sziilészndi szakmdt oktatd
egészségligyi kozépiskoldban vagy fels6fokt intéz-
ményben végzett dpolok és sziilészndk felsGokta-
tisi képzésének részletes feltételeirl szdlo,
2012. junius 14-i egészségiigyi miniszteri rendelet
(a Lengyel Koztdrsasag Hivatalos Kozlonye, 2012.,
770. tétel),
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25.

26.

annak ellendrzése céljdbdl, hogy az érintett apold
hasonlé szint(i ismeretekkel és szaktudassal rendelke-
zik-e, mint azok az dpoldk, akik az V. melléklet
5.2.2. pontjdban Lengyelorszagra vonatkozéan felso-
rolt képesitéssel rendelkeznek.”

A 33a. cikk helyébe az aldbbi szoveg 1ép:

,Az dltalanos dpoldi tevékenység folytatdsira kiadott romédn
képesités tekintetében kizdrélag a kovetkezd, szerzett
jogokra vonatkozo6 rendelkezéseket kell alkalmazni:

Azon tagdllamok édllampolgérai esetében, akik Romdanidban
végezték el dltaldnos dpoldi képzésiket, és akik képzése
nem felel meg a 31. cikkben meghatérozott képzési mini-
mumkovetelményeknek, a tagdllamok az dltalinos dpoldk
szdmara el6irt képesités megszerzésének tantsitdsira az
alabbi képesitéseket fogadjdk el elegend igazoldsként,
feltéve, hogy az igazoldshoz csatoljdk azt az igazoldst,
amelynek értelmében ezen tagallami dllampolgdrok Roma-
nidban ténylegesen és jogszertien, az igazolds kiallitdsat
megel6z6 6t éven belill legaldbb harom egymadst kovetd
évben dltaldnos dpoloként tevékenykedtek, és ennek sordn
a betegek dpoldsanak megtervezéséért, megszervezéséért és
végrehajtasaért teljes kord felel6sséggel tartoztak:

a) Certificat de competentd e profesionale de asistent
medical generalist, scoald postliceald tipusi intéz-
ményben  szerzett fels6fokti  képesités  keretében,
igazolva, hogy a képzés 2007. janudr 1. utdn kezdédott;

b) Diplomd de absolvire de asistent medical generalist,
rovid tavi fels6foku tanulmdnyok keretében, igazolva,
hogy a képzés 2003. oktéber 1. el6tt kezdddott;

¢) Diploma de licentd de asistent medical generalist, hosszi
tava felséfokii tanulmédnyok keretében, igazolva, hogy a
képzés 2003. oktdber 1. elétt kezdsdott.”

A 34. cikk (2) bekezdése helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

,(2) A fogorvosi alapképzés Osszesen legalabb otéves
id6tartamti — legaldbb az V. melléklet 5.3.1. pontjdban
leirt programot tartalmazd — kiegészitésképpen az ezzel

27.

egyenértékdi ECTS-kreditekben is kifejezhetS, legalabb
5000 6rds teljes idejti elméleti és gyakorlati képzést foglal
magdban, amelyre egyetemen vagy azzal egyenértékd szin-
tiként elismert képzést add, vagy egyetem feliigyelete alatt
all6 felsGoktatdsi intézményben keriil sor.

A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c. cikknek
megfelel@en felhatalmazdson alapul6 jogi aktust fogadjon el
az V. melléklet 5.3.1. pontjdban foglalt jegyzék modosita-
sanak vonatkozdsiban, a jegyzéknek a tudomdnyos és tech-
nikai haladdshoz valé hozzdigazitdsa érdekében.

A maésodik albekezdésben emlitett médositds nem vonhatja
maga utdn a tagdllamok azon meglévd, lényeges jogszabalyi
alapelveinek moédositdsat, amelyek a képzés tekintetében
a szakmdk szerkezetére, valamint amelyek a szakma
gyakorlasdnak természetes személyek altali megkezdésére
vonatkoznak. E mddositdsnak tiszteletben kell tartania,
hogy az oktatdsi rendszerek megszervezése az EUMSZ
165. cikkének (1) bekezdése értelmében a tagéllamok hatds-
korébe tartozik.”

A 35. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(1) A fogszakorvosi képzésre torténd felvétel feltétele
a 34. cikkben emlitett dltaldnos fogorvosi képzés befe-
jezése és érvényes lezdrdsa, vagy a 23. és 37. cikkben
emlitett okiratok megléte.”;

b) a (2) bekezdés a kovetkez8képpen mddosul:

i. a mdsodik albekezdés helyébe a kovetkezd szoveg
1ép:

»A fogszakorvosi teljes ideji képzés legaldbb hdro-
méves idStartamd tanulmdnyokat foglal magdban,
amelyekre az illetékes hatdsdgok vagy szervek
feliigyelete mellett keriil sor. A képzés keretében a
fogszakorvosnak késziilg fogorvos személyesen vesz
részt az érintett intézmény tevékenységében és
feladataiban.”;
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ii. a harmadik albekezdést el kell hagyni;

c) a szoveg a kovetkezd bekezdésekkel egésziil ki:

.(4) A Bizottsdg felhatalmazast kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelGen felhatalmazdson alapuld jogi aktust
fogadjon el a (2) bekezdésben emlitett képzések mini-
mélis idStartamdnak a tudomdnyos és technikai hala-
déshoz valé hozzdigazitdsira vonatkozdan.

(5) A nemzeti jogszabalyok valtozdsinak megfeleld
figyelembevétele érdekében és az ezen irdnyelv napra-
késszé tétele céljabol a Bizottsdg felhatalmazdst kap
arra, hogy az 57c. cikknek megfelelGen felhatalmazdson
alapulé jogi aktust fogadjon el annak érdekében, hogy a
tagdllamok legaldbb két o6todében megtaldlhatd dj
fogorvostudomdnyi szakteriiletek felvételre keriiljenek
az V. melléklet 5.3.3. pontjdba.”

28. A 37. cikk a kovetkez8 bekezdésekkel egésziil ki

,(3) A tagillamok a fogorvosok el6irt képesités megszer-
zését tandsitd okiratait a 21. cikknek megfelelGen elismerik,
amennyiben a kérelmez8 képzését 2016. janudr 18-ig
megkezdte.

(4)  Minden tagdllam elismeri azokat az el6irt orvosi
képesités megszerzését tanusité okiratokat, amelyeket
Spanyolorszdgban olyan személyek részére bocsatottak ki,
akik orvosi egyetemi képzésiiket 1986. janudr 1. és 1997.
december 31. kozott kezdték meg, és amelyekhez a spanyol
illetékes hatdsagok dltal kibocsitott igazolast csatoltak.

Az igazoldsnak a kovetkezs feltételek teljesiilését kell
igazolnia:

a) az érintett szakember sikeresen lezdrta legaldbb hdromé-
ves, az illetékes spanyol hatdsdgok altal a 34. cikkben
emlitett képzéssel egyenértékiként elismert tanulmaé-
nyait;

b) az érintett szakember a 36. cikkben emlitett tevékeny-
ségeket  Spanyolorszdgban, az igazolds kidllitdsat
megel6z6 ot év folyamdn legaldbb hdrom egymadst
kovetS évben ténylegesen, jogszertien és ftevékenység-
ként gyakorolta;

29.

¢) az érintett szakember a 36. cikkben emlitett tevékeny-
ségeket ugyanolyan feltételek mellett jogosult gyako-
rolni, illetve ténylegesen, jogszerdien és fGtevékenység-
ként ugyanolyan feltételek mellett gyakorolja, mint
azok, akik az V. melléklet 5.3.2. pontjiban Spanyol-
orszdg tekintetében felsorolt, elSirt képesités megszer-
zését tanusit6 okirattal rendelkeznek.”

A 38. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a) az (1) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(1) Az dllatorvosi képzés Osszesen legaldbb otéves,
teljes idejdi, elméleti és gyakorlati — legaldbb az V.
melléklet 5.4.1. pontjaban leirt tanulmanyi programot
tartalmazé —, kiegészitésképpen az ezzel egyenértékd
ECTS-kreditek szdmdval is meghatdrozhat6 tanulma-
nyokbdl dll, amelyre egyetemen, vagy egyetemivel
egyenértékd szintdként elismert képzést add, illetve
egyetem feliigyelete alatt all6 felsGoktatdsi intézményben
kertl sor.

A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelGen felhatalmazason alapulé jogi aktust
fogadjon el az V. melléklet 5.4.1. pontjaban foglalt
jegyzék modositdsdnak vonatkozdsdban, a jegyzéknek a
tudomdnyos és technikai haladdshoz valé hozzdigazitasa
érdekében.

A miésodik albekezdésben emlitett mddositis nem
vonhatja maga utdn a tagdllamok azon meglévd,
lényeges jogszabdlyi alapelveinek modositdsit, amelyek
a képzés tekintetében a szakmdk szerkezetére, valamint
amelyek a szakma gyakorldsdnak természetes személyek
altali megkezdésére vonatkoznak. E médositdsnak tisz-
teletben kell tartania, hogy az oktatdsi rendszerek
megszervezése az EUMSZ 165. cikkének (1) bekezdése
értelmében a tagdllamok hatdskorébe tartozik.”;

b) a (3) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(3) Az dllatorvosi képzésnek biztositania kell, hogy
az érintett szakember megszerezte a kovetkez§ ismere-
teket és készségeket:

a) az dllatorvosi tevékenység alapjat képezd tudomd-
nyok, valamint az e tevékenységekre vonatkozé
unids jog megfelel§ ismerete;



2013.12.28.

Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja

L 354/155

b) megfelel§ ismeretek az allatok felépitésérdl és funk-
cioirdl, viselkedésérsl és fiziologiai szitkségleteirdl,
valamint a tenyésztésiikhoz, tdpldldsukhoz, jolétik-
hoz, szaporoddsukhoz és higiénidjukhoz dltaldban
sziikséges készségekrdl és képességekrdl;

c) az dllatok betegségeinek - akdr egyedi, akdr
csoportos — megel6zéséhez, diagndzisdhoz és kezelé-
séhez sziikséges klinikai, epidemioldgiai és analitikai
készségek és képességek, ideértve az anesztézidt, az
aszeptikus sebészetet és a fdjdalommentes ledlést,
valamint az emberekre dtterjed§ betegségekre vonat-
koz6 specidlis ismereteket is;

d) a preventiv gyoégydszathoz sziikséges megfelel§
ismeretek, készségek és képességek, ideértve a vizs-
gilatokhoz és az igazoldsok kidllitdsdhoz sziikséges
képességeket is;

e) megfelel6 ismeretek az éllati takarmdnyok vagy az
emberi fogyasztdsra szant, allati eredetli élelmiszerek
elgéllitdsaval, gyartdsaval és forgalomba hozataldval
kapcsolatos  higiéniarél és technoldgidrdl, ideértve
az e tekintetben bevilt mddszerek megértéséhez és
elmagyardzésdhoz szitkséges készségeket és képes-

ségeket is;

f) az dllatgydgydszati készitmények felel6s és koriilte-
kint6 haszndlatdhoz sziikséges ismeretek, készségek
és képességek az dllatok kezelése, az élelmiszerldnc
biztonsdgdnak biztositdsa, valamint a kornyezet
védelme érdekében.”

30. A 40. cikk a kovetkez6képpen modosul:

az (1) bekezdés harmadik és negyedik albekezdése
helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelel6en felhatalmazdson alapuld jogi aktust
fogadjon el az V. melléklet 5.5.1. pontjaban foglalt
jegyzék mddositdsinak vonatkozdsdban, a jegyzéknek a
tudomdnyos és technikai haladdshoz val6 hozzdigazitdsa
érdekében.

A harmadik albekezdésben emlitett moédositds nem
vonhatja maga utdn a tagdllamok azon meglévé,
lényeges jogszabdlyi alapelveinek modositasat, amelyek

a képzés tekintetében a szakmdk szerkezetére, valamint
amelyek a szakma gyakorldsdnak természetes személyek
altali megkezdésére vonatkoznak. E médositdsnak tisz-
teletben kell tartania, hogy az oktatdsi rendszerek
megszervezése az EUMSZ 165. cikkének (1) bekezdése
értelmében a tagdllamok hatdskorébe tartozik.”;

a (2) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»(2) A sziilésznGképzésre torténd felvételt a kovet-
kezd feltételek valamelyikének teljesitéséhez kell kotni:

a) az I irdny esetében legaldbb 12 éves dltaldnos iskolai
és kozépiskolai oktatds elvégzése vagy egy sziilésznd-
képz8 intézmény ezzel egyenértékd felvételi vizs-
gdjanak sikeres letételét tanisit bizonyitvany;

b) a IL irdny esetében az V. melléklet 5.2.2. pontjdban
emlitett, elSirt dltalinos dpoldi képesités megszer-
zését tantsit6 okirat.”;

a (3) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,(3) A sziilésznSképzésnek biztositania kell, hogy az
érintett szakember megszerezte a kovetkezd ismereteket
és készségeket:

a) a sziilészndi tevékenységek alapjit képezs tudomé-
nyok alapos ismerete, kiilonosen a sziilészndi tevé-
kenység, a sziilészet és a négyodgydszat terén;

b) a szakmai etika és a szakma gyakorldsdra vonatkozd
jogi szabalyozds megfelel§ ismerete;

¢) megfelel§ dltalinos orvosi ismeretek (bioldgiai funk-
ciok, anatémia és élettan), a gyogyszertan megfelel§
ismerete a sziilészet és az Gjszuilott-ellatds terén, vala-
mint az ember egészségi dllapota, fizikai és szocidlis
kornyezete, illetve viselkedése kozotti kapcsolat
ismerete;

d) erre engedéllyel rendelkezd intézményekben szerzett
megfelel§ klinikai gyakorlat, amelynek alapjan a
sziilészng ondlldan és sajdt felelGsségére, a sziikséges
mértékben és a patologids helyzetek kivételével képes
lefolytatni a terhesgondozést, erre engedéllyel rendel-
kez8 intézményekben levezetni a sziilést és annak
kovetkezményeit, feliigyelni a vajudast és a sziilést,
a szilés utani ellatdst, valamint az orvos megérkezé-
séig az Ujsziilotteken Gjraélesztést végezni;
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e) az egészségligyi személyzet képzésének megfelel§
ismerete és tapasztalat az ilyen személyzettel végzett
munka terén.”

31. A 41. cikkben az (1) bekezdés helyébe a kovetkez8 szoveg
1ép:

A1) Az V. melléklet 5.5.2. pontjdban emlitett, el6irt
sziilészn6i képesités megszerzését tanusité okiratokat a
21. cikk alapjan feltétel nélkil el kell ismerni, amennyiben
a kovetkez§ kritériumok valamelyikének megfelelnek:

a)

legaldbb hdroméves, teljes idejli sziilésznSképzés, amely
kiegészitésként az ezzel egyenértékdi ECTS-kreditek
szdmaval is megadhatd, és amely legalabb 4 600 6ranyi
elméleti és gyakorlati képzésbdl dll, és a minimdlis
idStartam legaldbb egyharmada klinikai gyakorlatbdl 4ll;

legaldbb kétéves és legaldbb 3 600 ordnyi képzést tartal-
mazd, kiegészitésként az ezzel egyenértékdi ECTS-
kreditek szdmadval is megadhat6, teljes idejii sziilészng-
képzés, amelynek feltétele az V. melléklet 5.2.2. pont-
jaban emlitett, elirt altalinos dpol6i képesités megszer-
zését tantsitd okirat megléte;

legaldbb 18 hoénapos és legaldbb 3000 6rényi
képzésbdl allo, kiegészitésképpen az ezzel egyenértékd
ECTS-kreditek szdmdval is megadhat6, teljes idejdi
sziilészn6képzés, amelynek feltétele az V. melléklet
5.2.2. pontjdban emlitett, el8irt dltaldnos dpoldi képe-
sités megszerzését tanusitd okirat megléte, és amelyet
olyan egyéves szakmai tapasztalat kovetett, amelyrdl a
(2) bekezdéssel osszhangban igazolast bocsatottak ki.”

32. A 43. cikk a kovetkez8képpen médosul:

a cikk a kovetkez8 bekezdéssel egésziil ki:

J(la) Az el6irt szilészn8i képesités megszerzését
tantisité okiratokat a tagdllamok feltétel nélkiil elismerik
olyan esetekben, amelyekben a kérelmezé a képzést
2016. janudr 18. el6tt kezdte meg, és a képzésre torténd
felvétel feltétele az 1. irdny esetében a tiz éves éltaldnos
és kozépiskolai vagy ennek megfelel§ szinti oktatds
elvégzése, a Il irdny esetében pedig egy altalanos dpoldi
képzésnek az V. melléklet 5.2.2 pontja szerinti, el6irt
képesités megszerzését tanusitd okirattal igazolt befeje-
zése.”;

b) a (3) bekezdést el kell hagyni;

) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezs széveg 1ép:

,(4)  Minden tagdllam elismeri azokat az el6irt
sziilésznbi képesités megszerzését tantsité okiratokat,
amelyeket

a) Lengyelorszagban a képzést 2004. majus 1-je el6tt
elvégzd szillésznék részére, a 40. cikkben megilla-
pitott képzési minimumkovetelményeknek meg nem
felel6 képzés nyomdn bocsétottak ki, és

b) amely, az aldbbi jogszabélyok valamelyike szerinti
kiilonleges tovdbbképz8 program keretében szerzett,
fels6foka alapképzési fokozatot tanusité oklevél
igazol:

i. az dpoldi és a szilészndi szakmdrdl sz6lo torvény
és egyéb jogszabalyok moédositdsardl sz6l6, 2004.
aprilis 20-i torvény (a Lengyel Koztdrsasdg Hiva-
talos Kozlonye, 2004., 92. szdm, 885. tétel és
2007. 176. szam, 1237. tétel) 11. cikke, és a
kozépiskolai bizonyitvannyal (zdrdvizsga — érett-
ségi) rendelkezd, az dpoldi és szillészndi szakmat
oktatd egészségiigyi liceumban és egészségiigyi
szakiskoldban végzett dpolok és sziilészndk
képzésének részletes feltételeirsl sz6lo, 2004.
méjus 11-i egészségiigyi miniszteri rendelet (a
Lengyel Koztirsasdg Hivatalos Kozlonye, 2004.,
110. szam, 1170. tétel és 2010., 65. szam, 420.
tétel); vagy

ii. az dpoldi és sziilészn6i szakmdrdl sz6ld, 2011.
jalius 15-i torvény 53.3. cikke (a Lengyel Koztar-
sasdg Hivatalos Kozlonye 2011., 174. szam,
1039. tétel) és a kozépiskolai bizonyitvannyal
(zdr6vizsga — érettségi) rendelkezs, az dpoldi és
sziilészndi szakmdt oktatd egészségiigyi kozép-
iskolaban vagy fels6fokt intézményben végzett
dpolok és sziilészndk felsGoktatdsi képzésének
részletes feltételeir6l sz6lo, 2012. janius 14-i
egészségligyi miniszteri rendelet (a  Lengyel
Koztarsasdg Hivatalos Kozlonye, 2012, 770.
tétel),
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33.

34.

annak ellendrzése céljdbdl, hogy az érintett apold
hasonlé szint(i ismeretekkel és szaktudassal rendelke-
zik-e, mint azok a sziilésznék, akik az V. melléklet
5.5.2. pontjdban Lengyelorszdgra vonatkozdan felso-
rolt képesitéssel rendelkeznek.”

A 44. cikkben a (2) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg
1ép:

.(2) Az el6irt gydgyszerészi képesités megszerzését tant-
sitd okirat legaldbb Otéves, kiegészitésképpen az ezzel
egyenértékdi ECTS-kreditek szdmdval is meghatdrozhatd
képzés elvégzését tandsitja, amely legalabb a kovetkezdket
tartalmazza:

a) négyéves, teljes idejii elméleti és gyakorlati képzés egye-
temen, vagy azzal egyenértékd szinttként -elismert,
illetve egyetem feliigyelete alatt 4ll6 felsGoktatdsi intéz-
ményben;

b) az elméleti és gyakorlati képzés alatt, vagy annak végén
hathénapos gyakorlat kozforgalmi  gydgyszertdrban
vagy korhazban az adott kérhdz gybgyszerészeti osztaly-
dnak feliigyelete alatt.

Az ebben a bekezdésben emlitett képzési ciklusnak legaldbb
az V. melléklet 5.6.1. pontjiban leirt programot tartal-
maznia kell. A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az
57c. cikknek megfelel@en felhatalmazdson alapuld jogi
aktusokat fogadjon el az V. melléklet 5.6.1. pontjiban
foglalt jegyzék moédositdsanak vonatkozdsiban, a jegy-
zéknek a tudomdnyos és technikai haladdshoz, tobbek
kozott a gyodgyszerészeti gyakorlat fejlédéséhez valé hozzd-
igazitdsa érdekében.

A miésodik albekezdésben emlitett mddositds nem vonhatja
maga utdn a tagdllamok azon meglévd, lényeges jogszabdlyi
alapelveinek modositasat, amelyek a képzés tekintetében a
szakmék szerkezetére, valamint amelyek a szakma gyakor-
ldsdnak természetes személyek dltali megkezdésére vonat-
koznak. E moédositdsnak tiszteletben kell tartania, hogy az
oktatdsi rendszerek megszervezése az EUMSZ 165. cikkének
(1) bekezdése értelmében a tagéllamok hatdskorébe tarto-
zik.”

A 45. cikkben a (2) bekezdés helyébe a kovetkezd szoveg
1ép:

35.

,(2) A tagillamok biztositjak, hogy az el6irt, egyetemi
szintd vagy azzal egyenértékiinek elismert, a 44. cikk
szerinti  elSirdsoknak megfelel6 gydgyszerészi képesités
megszerzését tanisité okirattal rendelkezd személyeknek —
sziikség szerint a kiegészitd szakmai tapasztalat kovetelmé-
nyére is figyelemmel — médjuk legyen legaldbb a kévetkezd
tevékenységek gyakorldsit megkezdeni, és e tevékeny-
ségeket gyakorolni:

a) gyogyszerek gydgyszerformdjinak elkészitése;

b) gydgyszerek gyartisa és vizsgélata;

o) gydgyszerek tesztelése e célra szolgdld laboratériumban;

d) gyogyszerek tdroldsa, tartdsitdsa és nagykereskedelmi
elosztdsa;

e) biztonsigos és hatékony, megfelel6 mindségii gydgy-
szerek beszerzése, készitése, tesztelése, tdroldsa, forgal-
mazésa és kiaddsa kozforgalmt gydgyszertdrakban;

f) biztonsdgos és hatékony, megfelel6 minéségli gyogy-
szerek készitése, tesztelése, taroldsa és kiaddsa kérhdzak-
ban;

g) tdjékoztatds és tandcsadds nytjtdsa a gyogyszerekre,
tobbek kozott megfelel6 hasznalatukra vonatkozoéan;

h) jelentéstétel a gyodgyszerkészitmények mellékhatdsair6l
az illetékes hatosdgok felé;

i) az onmagukat gybgyszerezG betegek személyre szabott
figyelemmel kisérése;

j) hozzdjirulds a helyi vagy nemzeti kozegészségiigyi
kampanyokhoz.”

A 46. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,46. cikk
Epitészmérnokok képzése

(1) Az épitészmérnoki képzés a kovetkez6kbdl all:

a) Osszesen legaldbb otéves, teljes idejti, egyetemen vagy
azzal egyenértékd oktatdsi intézményben végzett, sikeres
egyetemi szint(i vizsgaval lezdrt tanulmdnyok; vagy
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b) négy évnél nem rovidebb, teljes idejli, egyetemen vagy
azzal egyenértékii oktatdsi intézményben végzett, sikeres
egyetemi szintd vizsgdval lezdrt tanulmanyok, és
kétéves, bizonyitvannyal igazolt szakmai gyakorlat a
(4) bekezdésben foglaltaknak megfelelGen.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott tanulmdnyok f8
elemét az épitészetnek kell képeznie. A tanulmanyokban
egyensulyt kell fenntartani az épitészeti képzés elméleti és
gyakorlati vonatkozdsai kozott, valamint biztositani kell
legaldbb a kovetkezd ismeretek, képességek és készségek
elsajatitasat:

a) az esztétikai és miszaki kovetelményeket is kielégitd
épitészeti tervek elkészitésének képessége;

b) az épitészettorténet és az épitészeti elméletek, valamint a
kapcsolédé miivészetek, technoldgidk és tudomdnyok
megfelel§ ismerete;

) az épitészeti tervezés mindségére hatd képzémiivészetek
ismerete;

d) a varostervezés és a tervezés megfelel§ ismerete, a terve-
zési folyamathoz sziikséges képességek megléte;

e) az emberek és épiiletek, az épiiletek és a kornyezet
kozotti kapcsolat ismerete, valamint annak a sziikség-
szer(iségnek a megértése, hogy az épiileteket és a
kozottiik 1évé teret az emberi igényekhez és 1éptékekhez
kell igazitani;

f) az épitészmérnoki szakma és az épitészmérnok tarsa-
dalmon beliili szerepének megértése, kiilonosen a tdrsa-
dalmi tényezdket figyelembe vevd el8zetes tervek készi-
tésében;

g) a tervezési projektekhez sziikséges vizsgdlati modszerek
és a vazlatkészités ismerete;

36.

h) a szerkezettervezés és az épiilettervezéssel kapcsolatos
épitési és miiszaki problémak megértése;

i) a fizikai problémdk és technoldgidk, valamint az
épiiletek funkcidinak ismerete, hogy azokban a fenntart-
hat6 fejlédés keretében kényelmes és az éghajlat elleni
védelmet biztosité belsd feltételeket lehessen teremten;

j) a szikséges tervezési szakértelem, amely kielégiti a
felhaszndlok igényeit a koltségtényezdk és az épitési
el6irdsok szabta keretek kozott;

k) azon ipardgak, szervezetek, szabilyozdsok és eljardsok
megfelel§ ismerete, amelyek szerepet jatszanak a terve-
zést kovetd kivitelezésben, valamint a tervek 4ltaldnos
tervbe torténd foglaldsdban.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott egyetemi
képzés években kifejezett idGtartama kiegészitésképpen az
ezzel egyenértékd ECTS-kreditek szdmdval is meghatdroz-
haté.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban meghatdrozott szakmai
gyakorlatra kizdr6lag a tanulmdnyok els6 hdrom évének
lezérdsa utdn keriilhet sor. A szakmai gyakorlatbdl legalabb
egy évnek a (2) bekezdésben emlitett tanulmédnyok sordn
elsajatitott ismereteken, készségeken és képességeken kell
alapulnia. E célbdl a szakmai gyakorlatot a sajat tagdllam
illetékes hatdsiga 4dltal kiadott engedéllyel rendelkezd
személy vagy szerv feliigyelete alatt kell elvégezni. E
feliigyelt szakmai gyakorlatra barmely orszdgban sor keriil-
het. A szakmai gyakorlatot a sajat tagdllam illetékes hato-
saga értékeli.”

A 47. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

A7, cikk

Eltérések az épitészmérnoki képzés feltételeitGl

A 46. cikktd] eltérve, a kovetkezSket szintén a 21. cikknek
megfeleldként kell elismerni: szocidlis fejleszt§ programok
vagy nem teljes idejdi egyetemi tanulmanyok részét képezd
képzés, amely megfelel a 46. cikk (2) bekezdésében emlitett



2013.12.28.

Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja

L 354/159

37.

38.

kovetelményeknek, ha ezt az igazolja, hogy olyan szak-
ember, aki legaldbb hét évet dolgozott az épitészet teriiletén
egy épitészmérnok vagy egy épitész iroda feliigyelete
mellett, sikeres épitészmérnoki vizsgdt tett. A vizsgdnak
egyetemi szintlinek kell lennie, és egyenértékiinek kell
lennie a 46. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett
zdrdvizsgaval.”

A 49. cikk a kovetkezdképpen médosul:

a) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

o(1a) Az (1) bekezdés az V. mellékletben felsorolt
el6irt épitészmérnoki képesitések megszerzését tandsitd
okirat esetében is alkalmazand6, amennyiben a képzés
2016. janudr 18. el6tt kezdGdott.”;

b) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

.(3) Az épitészmérnoki szakmai tevékenység megkez-
dése és gyakorldsa tekintetében az aldbbi igazoldsokat
sajat teriiletén valamennyi tagdllam a maga dltal kialli-
tott, el6irt képesités megszerzését tantsitd okiratokkal
egyenértékdinek ismeri el: az 1985. augusztus 5-én
létez6 és legkés6bb 2014. janudr 17-én megkezdett, a
német szovetségi koztdrsasagbeli ,Fachhochschulen”
(szakfGiskolak) dltal nydjtott, a 46. cikk (2) bekezdé-
sében foglalt kovetelményeknek megfelel§ és az adott
tagdllamban az ,épitészmérnok” szakmai cim haszndla-
tival a 48. cikkben meghatdrozott tevékenységek
gyakorldsinak megkezdésére jogosité hiroméves képzés
lezérasanak igazoldsa, amennyiben a képzést kovetGen
az a Német Szovetségi Koztdrsasagban az érintett szak-
ember négyéves szakmai tapasztalatot szerzett, amit
azon illetékes hatdsdg igazoldsaval kell aldtdmasztani,
amelynek nyilvdntartdsiban az ezen irdnyelv rendelkezé-
seit érvényesiteni kivané épitészmérnok neve szerepel.”

A TII cim a kovetkezd fejezettel egésziil ki

JIA. fejezet

A kozos képzési elvek alapjan torténd, feltétel nélkiili
elismerés

49a. cikk

Koz6s képzési keret

(1) E cikk alkalmazdsdban a »kozos képzési keret« az
ismeretek, képességek és készségek valamely szakma

gyakorldsdhoz minimdlisan sziikséges Osszességét jelenti.
A kozos képzési keret nem helyettesiti a nemzeti képzési
programokat, kivéve, ha valamely tagdllam nemzeti jogdban
mésként rendelkezik. A valamely szakmat szabdlyozé
tagéllamokban az adott szakma megkezdésének és gyakor-
lasdnak céljra az emlitett képzési keret alapjan megszerzett
szakmai képesitéseket tantsitd okiratoknak sajat teriiletén
ugyanazt a joghatdst biztositja, mint a sajit maga daltal
kibocsatott el6irt képesités megszerzését tantisité okiratok-
nak, amennyiben a képzési keret megfelel a (2) bekez-
désben foglalt feltételeknek.

(2) A kozos képzési keret megfelel a kovetkezd feltéte-
leknek:

a) a kozos képzési keret tobb szakember szdmdra teszi
lehet6vé a tagdllamok kozotti mobilitdst;

b) a kozos képzési keret targyat képezd szakmat szabalyoz-
zdk, vagy a szakmdra irdnyul6 oktatdst és képzést a
tagdllamok legaldbb egyharmadaban szabélyozzdk;

¢) a tudds, a képességek és a készségek kozosen meghatd-
rozott Osszessége a tagallamok legaldbb egyharmaddnak
oktatdsi és képzési rendszereiben elirt tuddst, képes-
ségeket és készségeket egyesiti; nincs jelentGsége annak,
hogy a mindenkori tudast, képességeket és készségeket a
tagdllamokban éltaldnos egyetemi vagy f8iskolai képzés
vagy pedig szakképzés keretében szerezték-e meg;

d) a kozos képzési keret az eurdpai képesitési keretrendszer
szintjein alapul, az egész életen 4t tart6 tanuldsra vonat-
kozé eurdpai képesitési keretrendszer 1étrehozdsardl
sz06l6, 2008. aprilis 23-i eurdpai parlamenti és tandcsi
ajanlds (*) II. mellékletében meghatdrozottak szerint;

e) az érintett szakma nem tartozik mdsik kozos képzési
keret hatdlya ald, és nem tartozik a III. fejezet IIl. cime
szerinti, feltétel nélkiili elismerés korébe;

f) a kozos képzési keretet atlathatd szabdlyozasi eljards
keretében, olyan tagdllamokat képvisel§ érintett érde-
keltek részvételével hatdroztdk meg, amelyekben a
szakma nincs szabélyozva;
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2) a kozos képzési keret valamennyi tagdllam dllampolgarai
szdmara lehet6vé teszi a szakmai képesitések e képzési
kereten beliili megszerzését anélkiil, hogy ennek el6fel-
tétele lenne a valamely szakmai szervezetben fenndlld
tagsdg vagy az emlitett szervezet nyilvantartisiba
torténd felvétel.

(3) Az unids szintli reprezentativ szakmai szervezetek,
valamint Osszességében a tagdllamok legaldbb egyharmadat
képvisel6 nemzeti szakmai szervezetek vagy illetékes hatd-
sdgok javaslatokat nydjthatnak be a Bizottsighoz a (2)
bekezdésben meghatdrozott feltételeknek megfelels kozos
képzési keretekre vonatkozdan.

(4) A Bizottsag felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelgen felhatalmazdson alapulé jogi aktust
fogadjon el egy adott szakmdra vonatkozé kozos képzési
keret e cikk (2) bekezdésében meghatirozott feltételek
alapjan torténé meghatdrozdsdra vonatkozdan.

(5) Az egyes tagdllamok sajt teriiletikon mentesiilnek a
(4) bekezdésben meghatdrozott kozos képzési keret beve-
zetésének kotelezettsége, valamint az e kozos képzési
keretnek megfelelen szerzett szakmai képesitések feltétel
nélkilli elismerésének kotelezettsége aldl, amennyiben az
alabbi feltételek valamelyike teljesiil:

a) teriiletiikon nincs olyan oktatdsi vagy képzési intéz-
mény, amely az érintett szakmdra irdnyulé képzést
nyujt;

b) a kozos képzési keret bevezetése hdtrdnyosan érintené
oktatdsi és szakképzési rendszeritk megszervezését;

¢) a kozos képzési keret és a teriiletiikon el6irt képzés
kozott jelentds kiilonbségek vannak, ami silyos kocké-
zatokat hordoz a kozrendre, a kozbiztonsdgra, a
kozegészségre vagy a szolgaltatisok igénybevevSinek
biztonsdgdra vagy a kornyezet védelmére nézve.

(6) A tagallamok a (4) bekezdésben meghatdrozott felha-
talmazdson alapulé jogi aktus hatalybalépésétdl szamitott
hat hénapon belill tdjékoztatjidk a Bizottsdgot és a tobbi
tagdllamot:

a) a kozos képzési keretnek megfelel6 nemzeti képesité-
sekr6l és adott esetben a nemzeti szakmai cimekrdl;

vagy

b) az (5) bekezdés szerinti barmely mentesség igénybevéte-
1ér6l, arra vonatkozé indokolds mellett, hogy mely, e
bekezdésben foglalt feltételek teljesiiltek. Amennyiben a
Bizottsag tgy itéli meg, hogy a tagdllam e feltételek
valamelyikének teljesiilésére vonatkozbéan nem nydjtott
be indokoldst vagy az indokolds nem elegendd, hirom
hénapon  beliil tovibbi pontositist kérhet. A
tagéllamnak e kérésre hdrom hénapon belil kell vila-
szolnia.

A Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktust fogadhat el azon
nemzeti szakmai képesitések és nemzeti szakmai cimek
jegyzékérdl, amelyek a (4) bekezdéssel 6sszhangban elfoga-
dott kozos képzési keret értelmében feltétel nélkili elisme-
résben részesiilnek.

(7) E cikk a szakirdnyd képzésekre is alkalmazando,
amennyiben e szakirdnyd képzések olyan szakmai tevé-
kenységeket érintenek, amelyek megkezdését és gyakorldsat
a tagillamok szabdlyozzdk, és amennyiben a Il cim IIL
fejezete értelmében az adott szakma feltétel nélkiili
elismerés hatélya ald tartozik, a szakirdnyt képzés viszont
nem.

49b. cikk

Ko6zos képzési vizsgik

(1)  E cikk alkalmazdsiban kozos képzési vizsga a részt
vevS tagallamokban rendelkezésre 4ll6, valamely meghaté-
rozott szakmai képesitéssel rendelkez6k szdméra fenntar-
tott, egységesitett alkalmassagi vizsga. Egy ilyen vizsga leté-
tele az érintett szakmai képesitést valamely tagallamban
megszerzG személyt feljogositja arra, hogy szakmdjat
barmely érintett fogadd tagallamban az adott dllamban
szakmai képesitést szerzékéivel megegyez§ feltételek mellett
gyakorolja.

(2) A kozos képzési vizsga megfelel a kovetkezd feltéte-
leknek:

a) a kozos képzési vizsga tobb szakember szdmadra teszi
lehet6vé a tagallamok kozotti mobilitést;

b) a kozos képzési vizsga tdrgyat képezd szakmdt szaba-
lyozzdk, vagy a szakmadra irdnyuld oktatdst és képzést a
tagdllamok legaldbb egyharmaddban szabélyozzak;
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c) a kozos képzési vizsgat atlathaté szabdlyozasi eljrds
keretében, olyan tagdllamok érintett érdekeltjeinek rész-
vételével készitették el, amelyekben a szakma nincs
szabélyozva;

d) a kozos képzési vizsga valamennyi tagéllam allampol-
gdrai szamdra lehetdvé teszi az emlitett vizsgdn vald
részvételt és kozos képzési vizsgdk tagdllamokban
torténd  szervezését anélkill, hogy ennek eléfeltétele
lenne a valamely szakmai szervezetben fenndllé tagsdg
vagy az emlitett szervezet nyilvantartdsaba torténd
felvétel.

(3) Az unids szintdi reprezentativ szakmai szervezetek,
valamint Osszességében a tagdllamok legaldbb egyharmadat
képvisel6 nemzeti szakmai szervezetek vagy illetékes hatd-
sagok javaslatokat nydjthatnak be a Bizottsignak a (2)
bekezdésben meghatdrozott feltételeknek megfelels kozos
képzési vizsgdkra vonatkozdan.

(4) A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az 57c.
cikknek megfelelGen felhatalmazdson alapulé jogi aktust
fogadjon el a kozos képzési vizsgak tartalmanak, valamint
a vizsgdn vald részvételre és a vizsga letételére vonatkoz6
feltételeknek a meghatdrozdsdra vonatkozdan.

(5) Az egyes tagdllamok sajat teriiletitkon mentesiilnek a
(4) bekezdésben meghatdrozott kozos képzési vizsga
megszervezésének kotelezettsége, valamint az ezen kozos
képzési vizsgdt letevd szakembereknek nyujtandé feltétel
nélkili elismerés kotelezettsége aldl, amennyiben az aldbbi
feltételek valamelyike teljesiil:

a) az érintett szakmat teriiletikon nem szabélyozzdk;

b) a kozos képzési vizsga tartalma nem mérsékli kell§
mértékben a teriiletiikn jelentds, a kozegészséget vagy
a szolgdltatdsok igénybevevSinek biztonsigit érintd,
stlyos kockdzatokat;

¢) a kozos képzési vizsga tartalma a nemzeti elGirdsokhoz
viszonyitva a szakma gyakorldsa megkezdésének vonze-
rejét jelentSs mértékben csokkentené.

(6) A tagallamok a (4) bekezdésben meghatarozott felha-
talmazason alapulé jogi aktus hatalybalépésétdl szamitott

39.

40.

hat hénapon beliil tdjékoztatjak a Bizottsdgot és a tobbi
tagéllamot:

a) az ilyen vizsgdk megszervezéséhez rendelkezésre all6
kapacitdsrol; vagy

b) az (5) bekezdés szerinti barmely mentesség igénybevéte-
1ér6l, arra vonatkozé indokolds mellett, hogy mely, e
bekezdésben foglalt feltételek teljesiiltek. Amennyiben a
Bizottsdg ugy itéli meg, hogy a tagdllam e feltételek
valamelyikének teljesiilésére vonatkozdan nem nydjtott
be indokoldst vagy az indokolds nem elegendd, hirom
hénapon  beliil tovibbi pontositdst ~kérhet. A
tagdllamnak e kérésre hdrom hoénapon belil kell véla-
szolnia.

A Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktust fogadhat el, amelyben
felsorolja azokat a tagdllamokat, amelyekben a (4) bekez-
déssel 6sszhangban elfogadott kozos képzési vizsgakat meg
kell szervezni, meghatdrozza a vizsgdk naptdri évre vonat-
koz6 gyakorisdgdt és a kozos képzési vizsgdk tagilla-
mokban valé megszervezéséhez sziikséges egyéb intézkedé-
seket.

(*) HL C 111., 2008.5.6., 1. 0.”

Az 50. cikk a kovetkezd bekezdésekkel egésziil ki:

.(3a)  Alapos kétség esetén a fogad6 tagdllam kérheti egy
maésik tagdllam illetékes hatdsdgaitdl, hogy igazoljak azt,
hogy a kérelmez6t nem fiiggesztették fel és nem tiltottdk
el szakmdjdnak gyakorldsdtél a kérelmezd szakmai tevé-
kenységének gyakorldsaval osszefiiggd stilyos szakmai kote-
lességszegés vagy btincselekmények elkovetése miatt.

(3b) Az egyes tagdllamok illetékes hatdsdgai kozotti, e
cikk szerinti informdcidcserére az IMI-n keresztiil keriil

”

SOr.

Az 52. cikk a kovetkezs bekezdéssel egésziil ki:

,(3) A tagdllam nem biztosithatja a szakmai cim hasz-
nalatdt valamely szakmai képesités birtokosai szdmdra
abban az esetben, ha elmulasztotta a Bizottsdg és a tobbi
tagdllam tdjékoztatdsat az adott szOvetség vagy szervezet
elismerésérdl a 3. cikk (2) bekezdésének megfelelGen.”
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41. Az 53. cikk a kovetkez8 bekezdésekkel egésziil ki gyakorlat Osszhangban dll a (2) bekezdésben meghatd-

42.

»53. cikk

Nyelvek ismerete

(1) A szakmai képesitések elismerésének hatdlya ald
tartoz6 szakembereknek a szakma fogad6 tagdllamban
torténd gyakorldsdhoz sziikséges nyelvismerettel kell rendel-
keznitik.

(2) A tagédllam biztositja, hogy az (1) bekezdés szerinti
kotelezettségnek valé megfelelés ellendrzése céljabdl az ille-
tékes hatbsdg dltal vagy annak feliigyelete alatt elvégzett
ellen6rzés a fogadd tagdllam egy hivatalos nyelvének vagy
a fogadd tagdllam egy — egyben az Unié hivatalos nyel-
vének is minGsil6 — kozigazgatdsi nyelvének ismeretére
korldtoz6djék.

(3) A (2) bekezdéssel osszhangban végzett ellendrzéseket
akkor lehet el8irni, ha a szakma gyakorldsa kihatdssal lehet
a betegek biztonsdgdra. Mds szakmak esetében ellendrzé-
seket csak a szakember altal folytatni kivant szakmai tevé-
kenység tekintetében elégséges nyelvismerete vonatkoza-
saban fenndlld6 komoly és valés kétségek esetén lehet
el6irni.

Az ellendrzéseket kizdrélag az eurdpai szakmai kdrtya 4d.
cikk szerinti kidllitdsa, illetve adott esetben a szakmai képe-
sités elismerése utdn lehet elvégezni.

(4) A nyelvismeret ellendrzésének ardnyban kell allnia a
folytatni kivant tevékenységgel. Az érintett szakember jogo-
sult az ilyen ellendrzés ellen a nemzeti jognak megfelelGen
jogorvoslati kérelmet benytjtani.”

A IV. cim a kovetkez§ cikkel egésziil ki:

,55a. cikk

A szakmai gyakorlat elismerése

(1)  Amennyiben a sajat tagdllamban valamely szabélyo-
zott szakma gyakorldsinak megkezdése szakmai gyakorlat
elvégzéséhez van kotve, a sajt tagdllam a szabélyozott
szakma gyakorldsira vonatkoz6 engedély irdnti kérelem
elbirdldsa sordn elismeri a valamely mds tagdllamban elvég-
zett szakmai gyakorlatokat — feltéve, hogy a szakmai

43.

44,

rozott, kozzétett iranymutatdsokkal —, tovabbd a harmadik
orszagban elvégzett szakmai gyakorlatokat figyelembe
veszi. Mindazondltal a tagdllamok a szakmai gyakorlat
kiilfoldon elvégezhet6 részének idStartamdt a nemzeti
jogszabdlyaik ttjan ésszeri mértékben korlatozhatjdk.

(2) A szakmai gyakorlat elismerése nem helyettesiti a
szakma gyakorldsinak megkezdésére vald jogosultsdg
megszerzéséhez szitkséges vizsga letételére vonatkozé
eléirdsokat. Az illetékes tagdllamok irdnymutatdsokat
tesznek kozzé a valamely mds tagdllamban vagy harmadik
orszdgban elvégzett szakmai gyakorlatok megszervezésére
és elismerésére, killonosen a szakmai gyakorlatot feliigyelg
személy szerepére vonatkozdan.”

Az V. cim cime helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

V. CIM:

KOZIGAZGATASI EGYUTTMUKODES ES AZ ALLAMPOL-
GAROKKAL SZEMBENI VEGREHAJTASI FELELOSSEG”

Az 56. cikk a kovetkez6képpen médosul:

a) a (2) bekezdésben az els§ albekezdés helyébe a kovet-
kez6 szoveg 1ép:

LA sajat tagdllam és a fogadd tagdllam illetékes hatdsdgai
informdciot cserélnek azokrdl a fegyelmi eljdrasokrol,
biintet8jogi szankcidkrdl, illetve egyéb, jelentds sulyd,
konkrét korilményekrdl, amelyek az ezen irdnyelv
alapjan gyakorolt tevékenységek tekintetében vdrhatéan
kovetkezményekkel jarnak. Ennek sordn tiszteletben
tartjak a 95/46/EK és a 2002/58/EK irdnyelvben foglalt,
a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyokat.”;

b) a cikk a kovetkezd bekezdéssel egésziil ki:

»(2a) Az (1) és (2) bekezdés alkalmazdsiban az ille-
tékes hatosigok az IMI-t alkalmazzdk.”;
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) a (4) bekezdés helyébe a kovetkezs szoveg lép:

,(4) Az (1) bekezdésben emlitett illetékes hatdsigok
tevékenységei tekintetében minden tagdllam kijelol egy
koordindtort, és errdl a tobbi tagdllamot és a Bizottsdgot
tdjékoztatja.

A koordindtorok feladatai a kovetkezdk:

a) ezen irdnyelv egységes alkalmazdsinak elGsegitése;

b) az ezen irdnyelv alkalmazdsa szempontjabdl fontos
informdciok gytjtése, igy példdul arra vonatkozdan,
hogy a tagdllamokban milyen feltételekkel lehet
megkezdeni a szabdlyozott szakmak gyakorldsat;

o) a kozos képzési keretekre és kozos képzési vizsgakra
vonatkoz6 javaslatok vizsgalata;

d) az informdciok és bevélt gyakorlatok cseréje a
tagéllamokon beliili folyamatos szakmai fejl6dés
optimalizdldsa érdekében;

¢) a 14. cikkben meghatarozott kompenzdcids intézke-
dések alkalmazdsdra vonatkozé informdciok és bevilt
gyakorlatok cseréje.

Az e bekezdés b) pontjdban meghatdrozott feladat elvég-
zése soran a koordindtorok igénybe vehetik az 57b.
cikkben meghatdrozott segitségnydjté kozpontok segit-
ségét.”

45. A szoveg a kovetkezd cikkel egésziil ki:

,56a. cikk

Riasztdsi mechanizmus

(1) A tagdllam illetékes hatdsigai tdjékoztatjdk a tobbi
tagillam illetékes hatdsdgait azon szakember adatairdl,
akit a nemzeti hatdsigok vagy birdsagok teljes mértékben

vagy részben — akdr csak ideiglenesen — korldtoztak az
alabbi szakmaknak a tagallam teriiletén torténs gyakorldsa-
ban, illetve eltiltottak attdl:

a)

h)

altaldnos orvos és haziorvos, aki az V. melléklet 5.1.1. és
5.1.4. pontjdban emlitett, el8irt képesités megszerzését
tanasito okirattal rendelkezik;

szakorvos, aki az V. melléklet 5.1.3. pontjiban emlitett
szakmai cimmel rendelkezik;

altalanos dpold, aki az V. melléklet 5.2.2. pontjaban
emlitett, el6irt képesités megszerzését tantsité okirattal
rendelkezik;

fogorvos, aki az V. melléklet 5.3.2. pontjdban emlitett
képesités megszerzését tantsitd okirattal rendelkezik;

fogszakorvos, aki az V. melléklet 5.3.3. pontjdban emli-
tett, elSirt képesités megszerzését tandisitd okirattal
rendelkezik;

allatorvos, aki az V. melléklet 5.4.2. pontjdban emlitett,
el6irt képesités megszerzését tandsité okirattal rendelke-
zik;

sziilésznd, aki az V. melléklet 5.5.2. pontjiban emlitett,
el6irt képesités megszerzését tandsitd okirattal rendelke-
zik;

gyogyszerész, aki az V. melléklet 5.6.2. pontjaban emli-
tett, elSirt képesités megszerzését tantisitd okirattal
rendelkezik;

azok a személyek, akik a VIL melléklet 2. pontjaban
emlitett olyan igazoldsokkal rendelkeznek, amelyek
tantsitjdk, hogy az igazolds birtokosa elvégzett egy, a
24, 25, 31, 34, 35, 38, 40, illetve a 44. cikkben
felsorolt minimdlis kovetelményeknek megfelel§ képzést,
amelynek kezd$ idépontja azonban megel6zte az V.
melléklet 5.1.3., 5.1.4, 5.2.2., 5.3.2, 5.3.3, 5.4.2,
5.5.2. és 5.6.2. pontjaban felsorolt képesitések referen-
cia-id6pontjat;

a 23, 27, 29, 33, 33a, 37, 43. é 43a. cikkben
emlitett, szerzett jogokrdl sz6l6 igazoldsok birtokosai;
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k) mds, a betegek biztonsdgara kihatdssal bird tevékeny-
ségeket folytaté szakemberek, amennyiben a szakember
egy, az adott tagdllamban szabélyozott szakmat
gyakorol;

1) a kiskortiak oktatdsdhoz — tobbek kozott a gyermekgon-
dozdshoz és a koragyermekkori neveléshez — kapcso-
16d6 tevékenységeket végzd szakemberek, amennyiben
a szakember egy, az adott tagdllamban szabalyozott
szakmét gyakorol.

(2) Az illetékes hatésdgok az (1) bekezdésben emlitett
adatokat az IMI-n keresztiil tett riasztdssal legkésébb a
szakembert a szakmai tevékenység gyakorldsdban korldtozo
vagy attdl eltilté hatdrozat elfogaddsdt kovetS harom napon
beliil tovabbitjdk az IMI-n keresztiil. Ezen adatok az aldb-
biakra korldtozédnak:

a) a szakember személyazonossiga;

b) az érintett szakma;

) a korldtozé vagy eltilté hatdrozatot meghozé nemzeti
hatdsdg vagy birésdg adatai;

d) a korlatozds vagy az eltiltds hatédlya; valamint

e) a korldtozds vagy az eltiltds id6beli hatélya.

(3) Az érintett tagillam illetékes hatdsdgai legkésGbb a
birésagi hatdrozattdl szdmitott hdrom napon beliil az IMI-n
keresztiil tett riasztdssal tdjékoztatjdk valamennyi tagdllam
illetékes hat6sdgdt azon szakemberek személyazonossdgd-
16l, akik ezen irdnyelv alapjan valamely képesités elisme-
rését kérték, és akikrdl a birdsigok késébb megéllapitottdk,
hogy ennek sordn a szakmai képesitésre vonatkozdan
hamisitott igazolé okiratot haszndltak fel.

(4) A személyes adatoknak az (1) és (3) bekezdés szerinti
informacidcsere céljdbdl torténd feldolgozdsa a 95/46/EK és

46.

a 2002/58[EK irdnyelvvel Osszhangban torténik. A
személyes adatok  Bizottsdg altali feldolgozdsa a
45/2001/EK rendelettel 6sszhangban torténik.

(5) Az (1) bekezdésben meghatdrozott korldtozds vagy
eltiltds id6beli hatdlydnak lejirta utin arr6l valamennyi
tagdllam illetékes hatdsdgat haladéktalanul tdjékoztatni
kell. E célbdl azon tagillam illetékes hatdsiga, amely az
(1) bekezdés értelmében a tdjékoztatdst nyujtja, a lejrat
ditumdt és e datum barmely késébbi modositdsit is
kozolni koteles.

(6) A tagallamok biztositjak, hogy azok a szakemberek,
akikkel kapcsolatban mds tagallamok riasztdst kaptak,
magdval a riasztdssal egyidejtileg, irdsban értesiiljenek a
riasztds  elrendelésérl sz6lo  hatdrozatrdl, lehetdséget
kapjanak a hatdrozat elleni jogorvoslati kérelem benytjta-
sara a nemzeti jognak megfelelGen vagy kérvényezhessék a
hatdrozat helyesbitését, igénybe vehessenek jogorvoslatot a
més tagallamokhoz eljuttatott téves riasztds dltal okozott
barmilyen kdr vonatkozdsdban; utobbi esetekben a riasz-
tasr6l szolo hatdrozatban jelezni kell, hogy a szakember
jogorvoslati kérelmet nyjtott be ellene.

(7) A riasztdsokra vonatkozé adatok csak addig dolgoz-
haték fel az IMI-ben, ameddig érvényben vannak. A riasz-
tisokat a visszavond hatdrozat elfogaddsdnak napjdtol,
illetve az (1) bekezdésben meghatdrozott eltiltds vagy korld-
tozds id6beli hatdlydnak lejartdtol szdmitott hdrom napon
beliil t6rolni kell.

(8) A Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktusokat fogad el a
riasztdsi mechanizmus alkalmazdsanak vonatkozdsdban.
Az emlitett végrehajtasi jogi aktusok rendelkezéseket tartal-
maznak a riasztds killdésére vagy fogaddsdra jogosult hatd-
sagok, és a riasztdsok visszahivdsa és lezdrdsa, valamint
olyan intézkedéseket tartalmaznak, amelyek biztositjdk az
adatok biztonsdgos feldolgozdsat. Ezeket a végrehajtdsi jogi
aktusokat a 58. cikk (2) bekezdésében emlitett vizsgalobi-
zottsdgi eljdrds keretében kell elfogadni.”

Az 57. cikk helyébe a kovetkezd széveg 1ép:

.57, cikk

Az informéciékhoz val6é kézponti online hozziférés

(1) A tagdllamok biztositjak, hogy az aldbbi informdci6k
online elérhet6k legyenek és rendszeresen aktualizéldsra
keriiljenek a bels6 piaci szolgaltatisokrél szold, 2006.
december 12-i 2006/123[EK eurdpai parlamenti és tandcsi
irdnyelv (*) 6. cikkében meghatdrozott egyablakos tigyinté-
zési pontok altal:
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a) az Osszes, egy adott tagallamban szabalyozott szakmat
tartalmazé  jegyzék, amely valamennyi szabdlyozott
szakma esetében feltiinteti az illetékes hatdsdgok, vala-
mint az 57b. cikkben emlitett segitségnyujté kozpontok
kapcsolattartdsi adatait;

b) jegyzék, amely tartalmazza azokat a szakmdkat, amelyek
vonatkozdsiban az eurdpai szakmai kirtya elérhetd, az
ennek mikodésével kapcsolatos informdcidkat, ideértve
a szakemberek dltal ezzel 6sszefiiggésben fizetendd vala-
mennyi dijat, valamint az eurdpai szakmai kartya kibo-
csdtdsdra jogosult hat6sdagokat;

) az Osszes olyan szakmadt tartalmazé jegyzék, amelyre a
tagéllam a 7. cikk (4) bekezdését alkalmazza nemzeti
torvényi, rendeleti és kozigazgatdsi rendelkezésekben;

d) egy a 11. cikk ¢) pontjanak ii. alpontjiban emlitett
szabdlyozott oktatdsokat és képzéseket, valamint a speci-
alis rendszerdi szakképzéseket tartalmazé jegyzék;

e) a7, 50, 51. é 53. cikkben emlitett valamennyi kove-
telmény és eljards az adott tagéllamban szabdlyozott
szakmdk vonatkozdsdban, ideértve az dllampolgdrok
altal fizetendd, kapcsolodd dijakat és az illetékes hato-
sagoknak benytjtandé dokumentumokat;

f) az illetékes hatdsigok ezen irdnyelv alapjin elfogadott
hatdrozatai ellen a nemzeti torvényi, rendeleti és
kozigazgatdsi  rendelkezések  alapjin  benydjthat6
jogorvoslati kérelem mddjira vonatkozé részletes infor-
méciok.

(2) A tagdllamok biztositjdk, hogy az (1) bekezdésben
emlitett tdjékoztatdsra a felhaszndlok szdmdra vildgos és
érthet6 médon kertiljon sor, és hogy a tdjékoztatds tavolrdl
és elektronikus dton konnyen hozzéférhetd, valamint
naprakész legyen.

(3) A tagillamok biztositjidk, hogy az egyablakos
tigyintézési pontokhoz beérkezett tdjékoztatds irdnti kérel-
meket a lehetd legrovidebb hatarid6vel megvélaszoljak.

(4) A tagillamok és a Bizottsdg kisérS intézkedéseket
hoznak annak elGsegitésére, hogy az egyablakos tigyintézési
pontok az (1) bekezdésben emlitett informdacidkat az Uni6
egyéb hivatalos nyelvein is hozzaférhet6vé tegyék. Ezek az
intézkedések nem érintik a tagdllamok teriiletén valé nyelv-
haszndlatot érint§ tagéllami jogszabalyokat.

47.

(5) A tagallamok egyiittmitkodnek egymadssal és a Bizott-
saggal az (1), (2) és (4) bekezdés végrehajtasinak céljabol.

(*) HL L 376., 2006.12.27., 36. 0.”

A szoveg a kovetkezd cikkekkel egésziil ki:

,57a. cikk

Eljarisok elektronikus dton

(I) A tagdllamok biztositjdk, hogy az ebben az irdny-
elvben foglalt kérdésekkel kapcsolatos valamennyi kovetel-
mény, eljdrds és alaki kovetelmény egyszertien teljesithetd
legyen tévolrdl és elektronikus tton, a megfelel§ egyablakos
tigyintézési pontokon vagy az érintett illetékes hat6sdgokon
keresztiil. Ez nem akadélyozza meg a tagdllamok illetékes
hatdsagait abban, hogy indokolt kétségeik esetén és ameny-
nyiben az feltétleniil sziikséges, egy késdbbi szakaszban
hiteles masolatokat kérjenek be.

(2) Az (1) bekezdés az alkalmazkodasi id&szak és az
alkalmassdgi vizsga vonatkozdsiban nem alkalmazando.

(3)  Olyan esetekben, amelyekben indokolt, hogy a
tagdllamok az e cikk (1) bekezdésében emlitett eljrdsok
lebonyolitdsdhoz az elektronikus aldirdsra vonatkozd
kozosségi  keretfeltételekrsl sz016, 1999. december 13-i
1999/93/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (¥)
2. cikkének 2. pontjdban meghatdrozott fokozott bizton-
sagu elektronikus aldirds haszndlatat kérjék, a tagdllamok az
eljardsoknak a Dbels6 piaci szolgéltatdsokrdl  sz616
2006/123[EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv szerinti
egyablakos iigyintézési pontokon keresztiil elektronikus
eszkozokkel torténd teljesitését lehetdvé tevd rendelkezések
meghatdrozdsarol sz6l6, 2009. oktdber 16-i 2009/767/EK
bizottsagi hatdrozatnak (**) megfelel§ elektronikus aldirast
fogadjék el, valamint gondoskodnak a fokozott biztonsdgu
elektronikus aldirdsoknak az illetékes hatésdgok dltal a
bels piaci szolgaltatdsokrdl sz6lé 2006/123[EK eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelv alapjn elektronikusan aldirt
dokumentumok  orszdghatiron 4tnyalé  feldolgozdsdra
vonatkozé minimumkévetelményekrél sz616, 2011. februdr
25- 2011/130[EU bizottsdgi hatdrozatban (***) meghatd-
rozott formdtumban torténd feldolgozasdhoz szitkséges
intézkedések végrehajtasarol.

(4)  Valamennyi eljards a 2006/123/EK irdnyelv
egyablakos tigyintézési pontokra vonatkozd 8. cikkével
osszhangban keriil végrehajtdsra. A 7. cikk (4) bekezdé-
sében és az ezen irdnyelv 51. cikkében meghatdrozott elja-
rdsi hatdrid6 abban az idSpontban kezdédik, amikor az
allampolgdr a kérelmet vagy hidnyzé iratot az egyablakos
tigyintézési ponthoz vagy kozvetlenill az érintett illetékes
hatésighoz benytijtja. Az e cikk (1) bekezdésében emlitett,
hiteles mdsolatra vonatkozé kérés nem tekintendd hidny-
potlasi felszolitasnak.
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57b. cikk
Segitségnyiijté kézpontok

(1) A tagdllamok 2016. janudr 18-ig kijelolik azt a segit-
ségnytjté kozpontot, amelynek feladata az dllampolgarok-
nak, valamint a tobbi tagillam segitségnyujté kozpontja-
inak tandcsokkal torténd ellatdsa a szakmai képesitések
ezen irdnyelvben el6irt elismerésével, igy tobbek kozott a
szakmédkra és e szakmdk gyakorldsira irdnyadé nemzeti
jogszabélyi rendelkezésekkel, koztikk a szocidlis jogszabé-
lyokkal és adott esetben az etikai szabdlyokkal kapcsolat-
ban.

(2) A fogadd tagillamok segitségnytjté kozpontjai
segitik az allampolgdrokat az ezen irdnyelvvel rdjuk ruhd-
zott jogok érvényesitésében, szitkség esetén a sajat tagallam
segitségnyujté  kozpontjaival, illetékes hatdsdgaival és
egyablakos tigyintézési pontjaival egytittmikodve.

(3) A sajat vagy a fogadé tagdllam illetékes hatdsdgainak
kotelessége teljes mértékben egyiittmdkodni a fogadd
tagdllam — és adott esetben a sajit tagdllam — valamely
segitségnyujtd kozpontjaval, és a fogadd tagdllam segitség-
nydjté kozpontjainak kérésére minden vonatkozé tdjékoz-
tatdst megadni az egyedi esetekkel kapcsolatosan, a
95/46[EK és a 2002/58[EK irdnyelvvel 6sszhangban all6
adatvédelmi szabdlyoknak megfelelGen.

(4) A Bizottsdg kérésére a segitségnytjté kozpontok a
kérés kézhezvételétdl szdmitott két honapon belil tdjékoz-
tatjak a Bizottsdgot a Bizottsdg dltal folytatott vizsgdlatok
vonatkozasaban.

57c. cikk

A felhatalmazds gyakorldsa

(1) A Bizottsdg felhatalmazdst kap arra, hogy az e
cikknek megfelel6en felhatalmazdson alapulé jogi aktus
fogadjon el.

(2) A Bizottsag a 3. cikk (2) bekezdése harmadik albe-
kezdésében, a 20. cikkben, a 21. cikk (6) bekezdésének
masodik albekezdésében, a 21a. cikk (4) bekezdésében, a
25. cikk (5) bekezdésében, a 26. cikk (2) bekezdésében, a
31. cikk (2) bekezdésének madsodik albekezdésében, a
34. cikk (2) bekezdésének mdsodik albekezdésében, a
35. cikk (4) és (5) bekezdésében, a 38. cikk (1) bekezdé-
sének mdsodik albekezdésében, a 40. cikk (1) bekezdésének
harmadik albekezdésében, a 44. cikk (2) bekezdésének
mésodik albekezdésében, a 49a. cikk (4) bekezdésében és
a 49b. cikk (4) bekezdésében emlitett, felhatalmazdson
alapuld jogi aktus elfogaddsira vonatkozé felhatalmazdsa
ot éves idGtartamra szol 2014. janudr 17-t6l kezd6dd
hatallyal. A Bizottsdg legkésdbb kilenc honappal az otéves
id6tartam vége el6tt jelentést készit a felhatalmazdsrol.
Amennyiben az Eurdpai Parlament vagy a Tandcs nem
ellenzi a meghosszabbitdst legkésébb hdrom honappal az

48.

egyes idStartamok vége el6tt, akkor a felhatalmazds hall-
gatblagosan meghosszabbodik a kordbbival megegyezd
id6tartamra.

(3) Az Eurbpai Parlament vagy a Tandcs bdrmikor
visszavonhatja a 3. cikk (2) bekezdése harmadik albekezdé-
sében, a 20. cikkben, a 21. cikk (6) bekezdésének mdsodik
albekezdésében, a 21a. cikk (4) bekezdésében, a 25. cikk (5)
bekezdésében, a 26. cikk (2) bekezdésében, a 31. cikk (2)
bekezdésének madsodik albekezdésében, a 34. cikk (2)
bekezdésének madsodik albekezdésében, a 35. cikk (4) és
(5) bekezdésében, a 38. cikk (1) bekezdésének mdsodik
albekezdésében, a 40. cikk (1) bekezdésének harmadik albe-
kezdésében, a 44. cikk (2) bekezdésének masodik albekez-
désében, a 49a. cikk (4) bekezdésében és a 49b. cikk (4)
bekezdésében emlitett felhatalmazdst. A visszavondsrdl
sz6l6 hatdrozat megsziinteti az abban megjelolt felhatalma-
zdst. A hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6
kihirdetését kovetS napon, vagy a benne megjelolt késGbbi
idépontban 1ép hatdlyba. A hatdrozat nem érinti a mdr
hatdlyban 1év8 felhatalmazason alapuld jogi aktusok érvé-
nyességét.

(4) A Bizottsdg a felhatalmazdson alapuld jogi aktus
elfogadasat kovetden haladéktalanul értesiti arrdl az Eurdpai
Parlamentet és a Tandcsot.

(5 A 3. cikk (2) bekezdésének harmadik albekezdése, a
20. cikk, a 21. cikk (6) bekezdésének mdsodik albekezdése,
a 2la. cikk (4) bekezdése, a 25. cikk (5) bekezdése, a
26. cikk (2)bekezdése, a 31. cikk (2) bekezdésének masodik
albekezdése, a 34. cikk (2) bekezdésének mésodik albekez-
dése, a 35. cikk (4) és (5) bekezdése, a 38. cikk (1) bekez-
désének mdsodik albekezdése, a 40. cikk (1) bekezdésének
harmadik albekezdése, a 44. cikk (2) bekezdésének mdsodik
albekezdése, a 49a. cikk (4) bekezdése és a 49b. cikk (4)
bekezdése értelmében elfogadott felhatalmazdson alapuld
jogi aktus csak akkor 1ép hatdlyba, ha az Eurdpai Parla-
mentnek és a Tandcsnak a jogi aktusrdl vald értesitését
kovetd két honapon belill sem az Eurdpai Parlament, sem
a Tandcs nem emelt ellene kifogast, illetve ha az emlitett
id6tartam lejértdt megel6zGen mind az Eurdpai Parlament,
mind a Tandcs arrdl tdjékoztatta a Bizottsdgot, hogy nem
fog kifogdst emelni. Az Eurépai Parlament vagy a Tandcs
kezdeményezésére ez az idGtartam két honappal meghosz-
szabbodik.

() HL L 13., 2000.1.19., 12. o.
(**) HL L 274., 2009.10.20., 36. o.
(**%) HL L 53., 2011.2.26., 66. 0.”

Az 58. cikk helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,58. cikk
Bizottsdgi eljards

(1) A Bizottsagot a szakmai képesitések elismerésével
foglalkozé bizottsdg segiti. E bizottsdg a 182/2011/EU
rendelet értelmében vett bizottsdgnak mindsiil.
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(2) Az e Dbekezdésre torténd hivatkozdskor a (5) A tagdllamok 2016. janudr 18-ig tdjékoztatjdk a

49.

182/2011/EU rendelet 5. cikkét kell alkalmazni.”

Az 59. cikk helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,59. cikk
Atlithatésig

(1) A tagdllamok 2016. janudr 18-ig értesitik a Bizott-
sagot a nemzeti jogszabdlyaik szerint jelenleg szabélyozott
szakmék jegyzékér6l, megnevezve az egyes szakmdkhoz
tartoz tevékenységeket, valamint a szabdlyozott oktatdsok
és képzések, valamint specidlis rendszerd szakképzések
11. cikk ¢) pontjdnak ii. alpontjdban emlitett jegyzékérdl.
Az e jegyzékekben eszkozolt barmely véltozdsrol a Bizott-
sagot indokolatlan késedelem nélkiil értesiteni kell. A
Bizottsdg a szabdlyozott szakmakat és az egyes szakmak
ald tartozd tevékenységek dltaldnos leirdsat tartalmazo, nyil-
vanosan hozziférhetS adatbdzist hoz létre és tart fenn.

(2) A tagallamok 2016. janudr 18-ig benytjtjk a Bizott-
sdgnak azon szakmdk jegyzékét, amelyek esetében a képe-
sitéseket a 7. cikk (4) bekezdése értelmében elézetesen
ellendrizni kell. A tagdllamok mindegyik szakma esetében
kiilon-kiilon a Bizottsdg elé térjdk a jegyzékbe vald felvételt
aldtdmaszté indokokat.

(3) A tagdllamok megvizsgdljdk, hogy a jogrendsze-
ritkben foglalt olyan kovetelmények, amelyek egy adott
képesités birtokosa szdmdra korlatozzdk a szakma gyakor-
lasanak megkezdését vagy a szakma gyakorldsdt, ideértve a
szakmai cimek haszndlatdt és az ilyen cimeken gyakorolt
szakmai tevékenységeket (e cikk tovabbi részében: »a kove-
telmények«), osszhangban vannak-e a kovetkezd elvekkel:

a) a kovetelmények sem kozvetleniil, sem kozvetve nem
jelentenek hatrdnyos megkiilonboztetést az dllampolgar-
sdg, vagy a lakohely alapjan;

b) a kovetelményeket a kozérdeken alapuld kényszeritd
koriilményeknek kell aldtdmasztaniuk;

¢) a kovetelményeknek alkalmasaknak kell lenniiik a kitd-
z0tt cél elérésének biztositdsara, és nem haladhatjak meg
az adott cél eléréséhez szitkséges mértéket.

(4) Az (1) bekezdés a tagdllamban a 3. cikk (2) bekez-
dése értelmében szovetség vagy szervezet altal szabélyozott
szakmdkra, valamint az e szOvetségek vagy szervezetek
tagsdgaval kapcsolatos kovetelményekre is alkalmazandé.

50.

Bizottsagot arrdl, hogy mely kovetelményeket kivanjik
fenntartani, valamint megindokoljak, hogy e kovetelmények
véleményiik szerint hogyan allnak 6sszhangban a (3) bekez-
déssel. A tagallamok — az intézkedés elfogaddsat kovets hat
hénapon beliil - tdjékoztatdst nytjtanak az altaluk a késdb-
biek sordn bevezetett kovetelményekrdl, valamint megindo-
koljék, hogy ezek a kovetelmények véleményiik szerint
hogyan éllnak 6sszhangban a (3) bekezdéssel.

(6) A tagdllamok 2016. janudr 18-ig, majd azt kovetSen
kétévente jelentést nydjtanak be a Bizottsdgnak az dltaluk
eltorolt vagy enyhitett kovetelményekrdl.

(7) A Bizottsdg tovabbitja a (6) bekezdésben emlitett
jelentéseket a tobbi tagillam szdmdra, amelyek hat
hoénapon beliill kozlik az azokkal kapcsolatos észrevételei-
ket. Ugyanezen hathénapos idészakban a Bizottsdg konzul-
tacidkat folytat az érdekelt felekkel, koztitk az érintett szak-
emberekkel.

(8) A Bizottsdg a tagallamok dltal benydjtott informad-
ciok alapjan osszefoglald jelentést nyujt be a szakmai képe-
sitések elismerésével foglalkozé koordindtorcsoport felallita-
sdrdl szo6l6, 2007. mdrcius 19-i 2007/172[EK bizottsdgi
hatdrozattal (*) létrehozott koordindtorcsoportnak, amely
megfogalmazhatja a jelentéssel kapcsolatos észrevételeit.

(9) A Bizottsag a (7) és (8) bekezdésben elGirt észrevé-
telek figyelembevételével 2017. janudr 18-ig benydjtja
végleges megdllapitdsait az Eurdpai Parlamentnek és a
Tandcsnak, adott esetben mellékelve a tovabbi kezdeménye-
zésekre vonatkozé javaslatokat is.

(*) HL L 79., 2007.3.20., 38. o.”

A 60. cikk a kovetkez8képpen modosul:

a) az (1) bekezdés a kovetkezd albekezdéssel egésziil ki:

»A 2016. janudr 18-t6l kezd6dGen meghozott hatdroza-
tokra vonatkozé, az elsg albekezdésben emlitett statisz-
tikai Osszefoglald részletes informdciokat tartalmaz az
ezen irdnyelvvel 6sszhangban meghozott hatdrozatok
szdmdnak és tipusdnak tekintetében, ideértve az illetékes
hatésagok dltal a 4f. cikkel 6sszhangban hozott hatd-
rozatok azon tipusait, amelyek valamely szakma rész-
leges gyakorldsira vonatkoznak, valamint az ezen
irdnyelv alkalmazdsabol ereds f6bb problémak leirdsat.”;
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b) a (2) bekezdés helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

.(2) A Bizottsdg 2019. janudr 18-ig, majd azt kove-
téen Otévente jelentést tesz kozzé ezen irdnyelv végre-
hajtdsarol.

Az elsé ilyen jelentésnek elsGsorban az ezen irdnyelvben
bevezetett 1j elemekre kell Osszpontositania és kiilo-
nosen az alabbi kérdéseket kell megvizsgdlnia:

a) az eurdpai szakmai kdrtya mikodése;

b) az ismeretek, képességek és készségek korszerdsitése
ML cim III. fejezetének hatdlya ald tartozé szakmak
esetében, ideértve a 31. cikk (7) bekezdésében emli-
tett képességek jegyzékét;

¢) a kozos képzési keretek és kozos képzési vizsgdk
muikodése;

d) a romdn torvényi, rendeleti és kozigazgatasi rendel-
kezésekben meghatarozott és a 33a. cikkben emlitett,
az el6irt képesités megszerzését tandsité okirattal
rendelkezd személyeknek, valamint a fels6fokd szintd
képesités megszerzését tanusitd okirattal rendelkezd
személyeknek  szdnt  kilonleges  tovabbképzd
program eredményei, annak felmérése céljabol,
hogy sziikséges-e az dltalinos dpoldi képesités
megszerzését tanisitd romdn okiratokra alkalma-
zandod, a szerzett jogokra vonatkozd jelenlegi rend-
szer felilvizsgdlata;

A tagillamok minden szitkséges informdciét biztosi-
tanak e jelentés elkészitéséhez.”

51. A 61. cikkben a mdsodik bekezdés helyébe a kovetkezd
szoveg lép:

,Szitkség esetén a Bizottsdg végrehajtdsi jogi aktust fogad el
annak engedélyezésére, hogy az érintett tagallam korlato-
zott idGtartamig eltérhessen a széban forgd rendelkezéstél.”

52. A IL és a III. mellékletet el kell hagyni.

53. A VIL melléklet 1. pontja a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,g) ha a fogad6 tagdllam sajat dllampolgaraitol megkove-
teli, annak igazoldsa, hogy az érintettet a szakma

gyakorldsatol ideiglenesen vagy véglegesen nem
tiltottdk el, és vele szemben biintetSjogi felelgsséget
megdllapité itélet nem sziiletett.”

2. cikk

Az 1024/2012/EU rendelet méddositdsa

Az 1024/2012/EU rendelet mellékletének 2. pontja helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) 2005/36/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (*):
4a—4e. cikk, 8. cikk, 21a. cikk, 50. cikk, 56. cikk és
56a. cikk.

(* HL L 255., 2005.9.30., 22. o.”

3. cikk
Atiiltetés

(1) A tagdllamok hatélyba léptetik azokat a torvényi, rende-
leti és kozigazgatdsi rendelkezéseket, amelyek szitkségesek
ahhoz, hogy ennek az irdnyelvnek 2016. janudr 18-ig megfelel-
jenek.

(2) Barmely tagdllam, amely 2014. januir 17-én a
2005/36/EK irdnyelv 40. cikkének (2) bekezdése értelmében
az altaldnos és kozépiskola legaldbb els§ tiz évfolyamdnak elvég-
zése utdn biztositja a sziilészndi képzés 1. irdnydra valo felvételt,
hatdlyba lépteti az ahhoz sziikséges torvényi, rendeleti és
kozigazgatdsi rendelkezéseit, hogy az emlitett irdnyelv
40. cikkének (2) bekezdése szerinti sziilészn6i képzésre vald
felvétel kovetelményeinek 2020. janudr 18-ig megfeleljen.

(3) A tagdllamok az (1) és (2) bekezdésekben emlitett intéz-
kedések szovegét haladéktalanul kozlik a Bizottsdggal.

(4)  Amikor a tagallamok elfogadjék az (1) és (2) bekezdésben
emlitett intézkedéseket, azokban hivatkozni kell erre az irdny-
elvre, vagy azokhoz hivatalos kihirdetésitk alkalmaval ilyen
hivatkozast kell fzni. A hivatkozds maédjat a tagéllamok hata-
rozzdk meg.

(5) A tagillamok kozlik a Bizottsdggal nemzeti joguk azon
f6bb intézkedéseinek szovegét, amelyeket az ezen irdnyelv altal
szabélyozott teriileten fogadnak el.
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4. cikk

Hatélybalépés

Ez az irdnyelv az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatilyba.

5. cikk
Cimzettek
Ennek az irdnyelvnek a tagdllamok a cimzettjei.
Kelt Strasbourgban, 2013. november 20-dn.
az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl
az elnok az elnok

M. SCHULZ V. LESKEVICIUS
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A Bizottsig nyilatkozata

Az 57c. cikk (2) bekezdésében emlitett, felhatalmazdson alapuld jogi aktusok el6készitésekor a Bizottsdg
gondoskodik a vonatkoz6 dokumentumoknak az Eurépai Parlament és a Tandcs részére torténd egyidejd,
id6ben torténd, atlathatd és megfelel§ tovabbitasardl, tovabbd megfelel§ és atlathatd konzultacidkat folytat
le els6sorban az osszes tagdllam illetékes hat6sdgainak és szerveinek szakértSivel, szakmai szervezeteivel és
oktatdsi intézményeivel, valamint adott esetben a szocialis partnerek szakértSivel.
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