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A TANACS 92/91/EGK IRANYELVE
(1992. november 3.)

az dsvanyi nyersanyagok firélyukon keresztiil tort

s

énd kitermelésével foglalkozé ipardgakban dolgozé

munkavillalok biztonsiga és egészségvédelme javitisinak minimumkovetelményeirdl (tizenegyedik
egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikkének (1) bekezdése értelmében)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi Kozosséget létrehozd szerzd-
désre és kiilonosen annak 118a. cikkére,

tekintettel a Bizottsdgnak a készénbanydk és egyéb nyersanyag-
kitermeld ipardgak biztonsdgi és egészségiigyi dllandé bizottsaga-
val folytatott konzulticiét kovetSen kidolgozott javaslatra (1),

az Eurdpai Parlamenttel egyiittmikaodve (2),
tekintettel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (3),

mivel az EGK-szerz8dés 118a. cikke el6irja, hogy a Tandcs irdny-
elvek titjan fogadjon el minimumkovetelményeket, hogy javitaso-
kat 6szt6n6zz6n a munkavéllalok biztonsdga és egészsége védel-
mének magasabb szint biztositdsa érdekében, kiilonosen
a munkakornyezet tekintetében;

mivel e cikk értelmében ezekben az irdnyelvekben keriilni kell
olyan kozigazgatdsi, pénziigyi és jogi korldtozdsok elSirdsat, ame-
lyek gatolndk a kis- és kozépvallalkozdsok alapitdsat és fejlédését;

mivel a munkavéllalok munkahelyi biztonsdganak, higiénidjdnak
és egészségvédelmének javitdsa olyan cél, amelyet nem szabad
tisztdn gazdasdgi megfontoldsoknak aldrendelni;

mivel a munkahelyi biztonsdgi és egészségvédelmi minimumko-
vetelményekrdl sz616, 1989. november 30-i 89/654/EGK tandcsi
irdnyelv (els6 egyedi irdnyelv a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikké-
nek (1) bekezdése értelmében) (*) nem vonatkozik a nyersanyag-
kitermel ipardgakra;

mivel a munkavallalok biztonsiga és egészsége védelmének
biztositdsdhoz elengedhetetlen azoknak a minimumkéove-
telményeknek a betartdsa, amelyek célja az dsvanyi nyersanyagok
farélyukon keresztiil torténd kitermelésével foglalkozé iparagak-
ban a biztonsdg és egészségvédelem magasabb szintjének bizto-
sitdsa;

mivel az dsvdnyi nyersanyagok farélyukon keresztill torténd
kitermelésével foglalkozé ipardgak olyan tevékenységi kort képez-
nek, amelyben a munkavallalok killonosen nagy veszélynek van-
nak kitéve;

HL C 32, 1991.2.7., 7. o.
HL C 280.,1991.10.28., 79. 0. és HL C 241.,1992.9.21,, 88. o.
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mivel ez az irdnyelv a munkavallalok munkahelyi biztonsdgdnak
és egészségvédelmének javitdsat 6sztonzd intézkedések bevezeté-
sérél szo6lo, 1989. junius 12-i 89/391/EGK tandcsi irdnyelv (%)
16. cikkének (1) bekezdése értelmében vett egyedi irdnyelv, mivel
ezért az emlitett irdnyelv rendelkezései teljes mértékben alkalma-
zanddk az dsvdnyi nyersanyagok furdlyukon keresztiil torténd
kitermelésével foglalkozé ipardgakra, az ebben az irdnyelvben
foglalt szigortibb, illetve kiilonos rendelkezések sérelme nélkiil;

mivel ez az irdnyelv tényleges hozzdjiruldst jelent a belsg piac
szocidlis dimenzidjanak megvaldsitdsdhoz,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

I. SZAKASZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
Targy

(1) Ez az irdnyelv, amely a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikkének (1)
bekezdése értelmében a tizenegyedik egyedi irdnyelv, megallapitja
a 2. cikk a) pontjidban meghatdrozott, az dsvanyi nyersanyagok
fardlyukon keresztiil torténd kitermelésével foglalkoz6 ipardgak-
ban dolgozé munkavallalok biztonsigdnak és egészségvé-
delmének minimumkovetelményeit.

(2) A 89/391/EGK irdnyelv rendelkezései teljes mértékben alkal-
mazandok az (1) bekezdésben meghatérozott teriiletre, az ezen

irdnyelvben foglalt szigorabb, illetve kiilonos rendelkezések
sérelme nélkiil.

2. cikk
Fogalommeghatirozisok
Ennek az irdnyelvnek az alkalmazdsdban:

a) az dsvdnyi nyersanyagok firlyukon keresztiil torténd kitermelésével
foglalkoz6 ipardg minden olyan ipardg, amely

- asz6 szoros értelmében dsvanykincsek furélyukon keresz-
tiil torténd kitermelését végzi, és/vagy

() HLL183. 1989.6.29., 1. 0.
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- el8készité munkalatokat végez az ilyen kitermelés szandé-
kaval, ésfvagy

— akitermelt anyagok értékesitésre torténd el6készitését vég-
zi, kivéve a kitermelt anyagok feldolgozdsat;

b) munkahely a munkadllomdsoknak helyet add, az dsvanyi nyers-
anyagok furélyukon keresztiil torténd kitermelésével foglal-
kozé ipardgak kozvetlen és segédtevékenységeivel, illetve
berendezéseivel kapcsolatos teljes teriilet, beleértve adott eset-
ben a munkavillalok szédlldsdt is, amely teriiletre a munkaval-
lalok munkdjukkal 6sszefuggésben bejarhatnak.

II. SZAKASZ

A MUNKALTATOK KOTELEZETTSEGEI

3. cikk
Altaldnos kotelezettségek

(1) A munkavallalok biztonsdga és egészsége védelmének érde-
kében a munkaltat6 koteles megtenni a szitkséges intézkedéseket
annak biztositdsara, hogy:

a) a munkahelyek megtervezése, épitése, felszerelése, tizembe
helyezése, miikodtetése és karbantartdsa oly modon torténjék,
hogy a munkavillalok a rdjuk bizott munka elvégzése sordn
ne veszélyeztessék sajat, illetve mds munkavallalok biztonsa-
gét, illetve egészségét;

b) a munkahelyek tizemeltetése a munkavillalok jelenlétében egy
felel6s személy feliigyelete alatt torténjen;

¢) kiillonosen veszélyes munkdval csak megfelel§ képesitéssel
rendelkezd személyzetet bizzanak meg, és e munkat az utasi-
tasoknak megfelelGen végezzék;

d) az osszes biztonsdgi utasitds az érintett munkavéllalok szé-
madra kozérthetd legyen;

e) megfelel§ elsGsegélynydjtasi eszk6zok dlljanak rendelkezésre;

f) rendszeres id6kozonként munkavédelmi gyakorlatra kertiljon
sor.

(2) A munkdltat6 biztositja a 89/391/EGK irdnyelv 6., 9. és 10.
cikkében megallapitott kovetelményekre kiterjedd, a biztonsdgra
és egészségvédelemre vonatkozé dokumentum (a tovdbbiakban:
,biztonsagi és egészségvédelmi dokumentum”) elkészitését és nap-
rakésszé tételét.

A biztonségi és egészségvédelmi dokumentum kiilonosen azt iga-
zolja, hogy:

— meghatdroztik és felmérték a munkahelyen a munkavallal6-
kat fenyegetd kockdzatokat,

— azirdnyelv célkitizéseinek megvaldsitdsa érdekében megfeleld
intézkedéseket fognak tenni,

— amunkahely és az eszkozok kialakitdsa, hasznalata és karban-
tartdsa biztonsdgos.

A biztonsagi és egészségvédelmi dokumentumot a munka meg-
kezdése el6tt kell elkésziteni, és felil kell vizsgdlni, ha a munka-
helyen jelentSsebb valtozdsokat, bévitéseket, illetve atalakitdsokat
hajtottak végre.

(3) Ahol tobb véllalkozds munkavallaléi tartézkodnak egyazon
munkahelyen, minden munkaltaté a sajdt ellenérzése ald tartozd
osszes tigyért felel.

Az a munkaltatd, aki a nemzeti jogszabdlyoknak, illetve gyakor-
latnak megfelelGen a munkahelyért felelGs, 6sszehangolja a mun-
kavallalok biztonsdgdra és egészségvédelmére vonatkozd intézke-
dések végrehajtasat, tovabba a sajat biztonsagi és egészségvédelmi
dokumentumadban nyilatkozik e koordindcié céljardl és a végre-
hajtdsdra vonatkozé intézkedésekrél és eljarasokrol.

A koordinacié nem érinti a 89/391/EGK irdnyelvben megfogal-
mazott egyéni munkaltatdi felelGsséget.

(4) A munkaltat6 haladéktalanul bejelenti az illetékes hatésdgok-
nak a stlyos, illetve haldlos munkahelyi baleseteket és stlyos
veszélyhelyzeteket.

Amennyiben szitkséges, a munkdltaté a hasonld esetek elkeriilése
érdekében teend§ intézkedések megjelolésével korszertsiti a biz-
tonsagi és egészségvédelmi dokumentumot.

4. cikk

Tiiz- és robbandsvédelem, valamint védelem az egészségre
drtalmas leveggvel szemben

A munkaltaté megteszi a tevékenység jellegének megfeleld intéz-
kedéseket és vintézkedéseket, hogy:

— elkerlje, felderitse és megfékezze a tiiz és robbands kialaku-
lasat és elterjedését, és

— meggatolja a robbandsveszélyes és[vagy egészségkarositd 1ég-
tér kialakuldsat.
5. cikk

Menekiilésre és mentésre szolgilo eszkzok

A munkdltatd biztositja és karbantartja a menekiilésre és mentésre
szolgdlé megfelel§ eszkozoket annak érdekében, hogy veszély
esetén a munkavallaloknak biztositott legyen a munkahely gyors
és biztonsdgos elhagydsa.

6. cikk

Kommunikdcids, figyelmeztets és vészjelzé rendszerek

A munkdltaté megteszi a kell§ intézkedéseket a sziikséges
figyelmeztetd és egyéb kommunikacids rendszerek biztositdsara,
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hogy szikség esetén azonnal lehetévé véljon a segitségnytjtds,
amenekiilés és a mentés.

7. cikk

A munkavillalék tdjékoztatdsa

(1) A 89/391/EGK irdnyelv 10. cikkének sérelme nélkiil a mun-
kavallalokat, illetve képviselSiket tdjékoztatni kell a munkahelyen
bevezetendd, kiilonosen a 3-6. cikk végrehajtasaval kapcsolatos
valamennyi biztonsagi és egészségvédelmi intézkedésrél.

(2) A tajékoztatasnak minden érintett munkavallalé szamara ért-
hetdének kell lennie.

8. cikk
Egészségiigyi feliilvizsgalat

(1) Intézkedéseket kell bevezetni a nemzeti jogszabdlyoknak,
illetve gyakorlatnak megfelelGen annak biztositdsara, hogy a mun-
kavéllalokat a munkahelyi egészséget és biztonsagot érint§ koc-
kézatnak megfelel§ egészségiigyi feliilvizsgdlatnak vessék ald.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett intézkedéseknek lehetévé kell
tenniiik, hogy minden munkavallalé egészségiigyi felulvizsgdlatra
legyen jogosult, illetve annak vethesse ald magat, miel6tt a 2. cikk-
ben emlitett tevékenységre irdnyulé feladat elvégzésével megbiz-
74k, illetve rendszeres id6kozonként ezt kovetSen is.

(3) Az egészségiigyi feliilvizsgdlat a nemzeti egészségiigyi rend-
szer része lehet.

9. cikk

Konzulticié a munkavallalokkal és a munkavallalok
részvétele

A munkavéllalokkal, illetve  képviselsikkel — folytatott
konzultdciéra, valamint a munkavallalok, illetve képviselGik
részvételére az ezen irdnyelv dltal érintett kérdésekben a
89/391/EGK irdnyelv 11. cikkének megfelelGen keriil sor.

10. cikk
Biztonsdgi és egészségvédelmi minimumkovetelmények

(1) Az el8szor ezen irdnyelvnek a 12. cikk (1) bekezdésében emli-
tett hatdlyba lépését kovetSen hasznalt munkahelyeknek meg kell
felelnitik a mellékletben megdllapitott biztonsagi és egészségvé-
delmi minimumkovetelményeknek.

(2) Az irdnyelvnek a 12. cikk (1) bekezdésében emlitett hatdlyba
1épése el6tt mar haszndlatban levé munkahelyeknek a lehet6 rovi-
debb iddn beliil, de legkésSbb az adott idépontot kovets ot éven
beliil meg kell felelniiik a mellékletben meghatarozott biztonsagi
és egészségvédelmi minimumkovetelményeknek.

(3) Ha ezen irdanyelvnek a 12. cikk (1) bekezdésében megjelolt
hatdlybalépését kovetSen a munkahelyen valtoztatdsokat, bovité-
seket, illetve dtalakitdsokat hajtanak végre, a munkéltaté megte-
szi a szitkséges intézkedéseket annak érdekében, hogy ezek a
véltoztatdsok, bdvitések, illetve dtalakitdsok megfeleljenek a mel-
lékletben meghatdrozott megfelel minimumkévetelményeknek.

III. SZAKASZ

EGYEB RENDELKEZESEK

11. cikk

A mellékletek kiigazitdsa

A 89/391/EGK irdnyelv 17. cikkében megallapitott eljdrdsnak
megfelelGen kell elfogadni a mellékleteknek:

— az 4svanyi nyersanyagok furélyukon keresztiil t6rténd kiter-
melésével foglalkozo iparagakat érint6 mdszaki harmonizaci-
6rél és szabvanyositdsrol szol6 irdnyelvek elfogaddsat,

és[vagy

— az asvanyi nyersanyagok farélyukon keresztiil torténd kiter-
melésével foglalkozé iparagakban végbemend miiszaki fejl-
dést, a nemzetkozi szabalyozdsok vagy el6irdsok véltozdsat és
Uj taldlmanyokat figyelembe vevd, tisztan technikai kiigazitd-
sét.

12. cikk

Z.4r6 rendelkezések

(1) A tagdllamok hatélyba Iéptetik azokat a torvényi, rendeleti és
kozigazgatasi rendelkezéseket, amelyek szitkségesek ahhoz, hogy
ennek az irdnyelvnek legkésébb az elfogaddsatdl szdmitott 24
hénapon beliil megfeleljenek. Errdl haladéktalanul tajékoztatjdk a
Bizottsdgot.

(2) Amikor a tagdllamok elfogadjék az elsG bekezdésben emlitett
rendelkezéseket, azokban hivatkozni kell erre az irdnyelvre, vagy
azokhoz hivatalos kihirdetésiik alkalmaval ilyen hivatkozdst kell
fizni. A hivatkozds médjat a tagallamok hatdrozzdk meg.

(3) A tagdllamok kozlik a Bizottsdggal nemzeti joguknak azokat
a rendelkezéseit, amelyeket az ezen irdnyelv dltal szabdlyozott
teriileten fogadtak vagy fogadnak el.
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(4) A tagallamok otévente jelentést tesznek a Bizottsagnak ezen 13. cikk
irdnyelv /gyalfor}at/l vegr.e%la?tasarol, jelezve a munkdltatok és a Ennek az irdnyelvnek a tagdllamok a cimzettjei.
munkavillalok dlldspontjat is.
Kelt Briisszelben, 1992. november 3-4n.

A Bizottsdg errdl tdjékoztatja az Eurdpai Parlamentet, a Tanacsot,

a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgot, a készénbanydk és egyéb a Tandcs részérdl
nyersanyag-kitermel ipardgak biztonsagi és egészségiigyi dlland6
bizottsdgat, valamint a munkahelyi biztonsdgi, higiéniai és egész-
ségvédelmi tandcsadd bizottsdgot. DENTON OF WAKEFIELD

az elnok
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MELLEKLET

AZ IRANYELV 10. CIKKEBEN EMLITETT BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI
MINIMUMKOVETELMENYEK

ElGzetes megjegyzés

Az e mellékletben megallapitott kotelezettségeket akkor kell teljesiteni, amikor azt a munkahely és a tevékenység sajd-
tossdgai, a koriilmények, illetve valamely kiilonleges kockazat megkivanjak.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A.RESZ

A szdrazfoldi és tengeri dgazatban alkalmazand6 k6zo6s minimumkovetelmények
Stabilitds és szildrdsdg

A munkahelyeket dgy kell tervezni, épiteni, kivitelezni, mitkodtetni, feliigyelni és karbantartani, hogy azok a
vérhaté természeti er6knek ellendlljanak.

A hasznalatuk jellegének megfelel§ szerkezettel és szildrdsaggal kell rendelkezniiik.
Szervezés ¢és feliigyelet

A munkahely szervezése

. A munkahelyeket gy kell megszervezni, hogy a kockdzatok ellen megfelel§ védelmet nytjtsanak. Gondos-

kodni kell tisztan tartdsukrol, minden veszélyes anyagot vagy lerakddast el kell tdvolitani, illetve ellendrizni
kell, hogy azok a munkavillalok egészségét és biztonsdgat ne veszélyeztessék.

. A munkadllomdsokat az ergondmiai alapelveknek megfelelGen kell megtervezni és kialakitani, figyelembe

véve azt az igényt, hogy a munkavallalok a munkadllomasaikon végzett miveleteket figyelemmel tudjdk kisér-
ni.

. A kiilonleges kockdzatnak kitett teriileteket kortil kell hatdrolni és figyelmeztetd jelzésekkel kell elldtni.

Felel§s személy

Minden munkahelyért az ott végzett feladathoz a nemzeti jogszabdlyokkal és/vagy gyakorlattal 6sszhangban
megkivant szakképzettséggel és alkalmassdggal rendelkezd, a munkaltaté altal kijelolt felelGs személy felel a
munkavidllalok jelenlétének ideje alatt.

A munkaltatd sajat maga is felelGsséget véllalhat a munkahelyért az els6 bekezdésben emlitetteknek megfe-
lel6en, amennyiben rendelkezik az ehhez sziikséges szakképzettséggel és alkalmassdggal, a nemzeti jogsza-
balyokkal és/vagy gyakorlattal 6sszhangban.

Feligyelet

A munkavallalok biztonsdgdnak és egészségvédelmének biztositdsa érdekében a munkafolyamatok sordn egy,
a munkdltaté dltal vagy nevében kijelolt, a munkaltaté nevében eljdrd, a nemzeti jogszabalyokkal és/vagy gya-
korlattal 6sszhangban az ehhez sziikséges szakképzettséggel és alkalmassdggal rendelkez6 személynek meg-
felel§ feliigyeletet kell elldtnia.

A munkaltaté sajat maga is elldthatja az elsS albelkezdésben emlitett feliigyeleti tevékenységet, amenynyiben
a nemzeti jogszabdlyokkal és/vagy gyakorlattal sszhangban rendelkezik a sziikséges szakképzettséggel és
alkalmassaggal.

Hozz4ért8 munkavdllalok

Ha munkavillalok tartézkodnak barmely munkahelyen, elegendd szdmu olyan munkavéllalénak kell jelen
lenni, aki rendelkezik a rdbizott feladatok elvégzéséhez sziikséges szakképzettséggel, tapasztalattal és isme-
retekkel.

Tdjékoztatds, utasitds és képzés

A munkavallalok szdmdra biztositani kell az egészségiik és biztonsdguk megérzéséhez a szitkséges tdjékoz-
tatdst, utasitdst, képzést és dtképzést.

A munkdltaténak biztositania kell, hogy a munkavéllalok érthet utasitdsokat kapjanak, annak érdekében,
hogy ne veszélyeztessék sajat vagy mds munkavallal6 biztonsagdt és egészségét.

[rdsbeli utasitdsok

Minden munkahelyen el kell késziteni a munkavéllalok egészségének és biztonsdganak, valamint az eszko-
z0k biztonsdgos haszndlatdnak biztositdsa érdekében betartandé szabalyokat meghatdrozé irdsbeli utasitd-
sokat.

Ezeknek tartalmazniuk kell a mentéfelszerelés haszndlatira vonatkozd informdacidkat, valamint a munkahe-
lyen vagy annak kozelében bekovetkezett veszélyhelyzet esetén teenddket.
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2.7.

2.8.

2.9.

3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

6.1.

()
)

Biztonsdgos munkamédszerek

Minden munkahelyen vagy minden tevékenység vonatkozdsaban biztonsdgos munkamédszereket kell alkal-
mazni.

A munka megkezdésének engedélyezése

Ha a biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum el6irja, a munka megkezdésének engedélyezésére vonat-
koz6 rendszert kell bevezetni, mind a veszélyes tevékenységek, mind pedig az olyan, dltaldban veszélytelen
tevékenységek végzésére, amelyek mds tevékenységekkel kolcsonhatdsban komoly veszélyt idézhetnek el6.
A munka megkezdésére vonatkozé engedélyeket a munkavégzés megkezdése el6tt egy felelds személynek kell
kidllitania, abban meg kell hatdrozni a munka el6tt, alatt és utdn teljesitendd feltételeket és a megteendd dvin-
tézkedéseket.

A biztonsdgi és egészségvédelmi intézkedések rendszeres felillvizsgdlata

A munkdltatonak biztositania kell a munkavéllalok biztonsdga és egészsége védelmének érdekében hozott
intézkedések — beleértve a biztonsdgi és egészségvédelmi igazgatdsi rendszert is — rendszeres feliilvizsgalatat,
annak érdekében, hogy ennek az irdnyelvnek megfeleljenek.

Gépi és villamos felszerelések és berendezések

Altaldnos rendelkezések

A gépi és villamos felszerelések kivdlasztdsdnal, beszerelésénél, tizembe helyezésénél, tizemeltetésénél és
karbantartdsdndl kellGen tekintettel kell lenni a munkavallalok biztonsdgdra és egészségére, figyelembe véve
az ezen iranyelv, valamint a 89/392/EGK () és 89/655/EGK (?) irdnyelv egyéb rendelkezéseit.

Ha a berendezések olyan teriileten taldlhatdak, ahol fenndll, illetve fenndllhat gazok, g6zok vagy illékony
folyadékok begyulladdsa révén keletkezd tliz vagy robbands veszélye, a berendezéseknek alkalmasaknak kell

lenniiik az adott teriileten torténd hasznélatra.

A berendezéseket sziikség esetén a megfelel§ védGeszkozokkel és meghibdsodds esetére biztonsagi rendsze-
rekkel kell felszerelni.

Kiillonos rendelkezések

A gépi berendezésnek és felszerelésnek megfeleld erdsségtinek, nyilvanvalé hibdktol mentesnek és rendelte-
tésének megfelel6nek kell lennie.

A villamos felszerelésnek és berendezésnek rendeltetésének megfelel6 méretiinek és teljesitménytinek kell len-
nie.

Karbantartds
Altaldnos karbantartds

A gépi és villamos felszerelések és berendezések szisztematikus vizsgdlatarol, karbantartdsarol és szitkség ese-
tén tesztelésérdl megfeleld tervet kell Gsszedllitani.

A felszerelés vagy berendezés barmely részének karbantartdsét, vizsgalatit vagy tesztelését hozzaértd sze-
mélynek kell végeznie.

A vizsgdlatrol és tesztelésrdl jegyzékonyvet kell késziteni és azt megfelelé médon tarolni.

A biztonsdgi felszerelés karbantartdsa

A megfelel§ biztonsdgi felszerelést mindenkor haszndlatra kész és mikoddéképes dllapotban kell tartani.
A karbantartdst a végzett tevékenységre tekintettel kell elvégezni.

Kiitvizsgdlds

Megfelel6 kuatvizsgdlé berendezést kell biztositani a fardsi munkélatok sordn a kitorések elleni védekezés
végett.

Ezeknek az eszkozoknek a haszndlata sordn figyelembe kell venni a kit jellemzdit és a miveleti koriilmé-
nyeket.

Védelem az egészségre kdros levegd és a robbandsveszély ellen

Intézkedéseket kell tenni az drtalmas és/vagy robbandsveszélyes anyagok levegSben valé jelenlétének a fel-
mérésére, valamint ezen anyagok koncentraciéjanak a mérésére.

HL L 183.,1989.6.29., 9. 0. A 91/368/EGK irdnyelvvel (HL L 198., 1991.7.22,, 16. 0.) mddositott irnyelv.
HL L 393.,1989.12.30,, 13. o.
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Ha a biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum el6irja, biztositani kell meghatdrozott helyeken a gdzkon-
centraciét automatikusan és folyamatosan méré ellen6rz6 berendezéseket, tovabba olyan 6nmdkodé riasz-
tokat és késziilékeket, amelyek a villamos berendezések és belsé égésti motorok dramelldtdsat automatikusan
megszakitjak.

Ahol automatizalt méréseket végeznek, a mérési eredményeket a biztonsagi és egészségvédelmi dokumentum
el6irdsainak megfelelGen rogziteni és tarolni kell.

Védelem az egészséget kdrosité levegd ellen

Ahol kdros anyagok halmozddnak vagy halmozédhatnak fel a leveg6ben, megfeleld intézkedéseket kell tenni
azoknak a forrdsndl torténd Gsszegytijtésére és eltdvolitisdra.

A rendszernek alkalmasnak kell lennie az egészséget kdrosito levegd closzlatdsira a munkavallalok veszé-
lyeztetése nélkiil.

. A 89/656/EGK irdnyelv (') sérelme nélkiil elegendd és megfeleld 1élegeztetd és tjraéleszts felszerelést kell biz-

tositani azokon a teriileteken, ahol a munkavallalok egészségre drtalmas levegdnek lehetnek kitéve.

Ilyen esetekben megfelel§ szdmd, a felszerelések haszndlatdra kiképzett munkavéllalénak kell a munkahe-
lyen tartozkodnia.

A felszerelést megfelelGen kell tarolni és karbantartani.

Ahol kénhidrogén vagy més mérgez$ gdzok vannak vagy lehetnek a levegSben, védelmi tervet kell az illeté-
kes hat6sagok rendelkezésére bocsatani, részletezve a rendelkezésre dll6 védGeszkozoket és a megtett meg-
el6z6 intézkedéseket.

Robbandsveszély megeldzése

Minden sziikséges intézkedést meg kell tenni a robbandsveszélyes levegé megjelenésének és felhalmozodé-
sdnak a megakaddlyozdsdra.

Azokon a helyeken, ahol robbandsveszély dll fenn, minden sziikséges intézkedést meg kell tenni a robbands-
veszélyes 1égtér belobbandsdnak megakaddlyozdsara.

Ossze kell dllitani az eszkozoket és intézkedéseket részletezd robbandsmegel6z tervet.
Menekiilési titvonalak és vészkijdratok

A menekiilési ttvonalaknak és vészkijaratoknak akadalyoktol mentesnek kell lenniiik és a legkozvetlenebb
mddon a szabadba vagy egy biztonsdgos teriiletre, egy biztonsdgos gyiilekezési vagy kiiiritési helyre kell vezet-
niiik.

Lehetdséget kell biztositani arra, hogy a munkavéllalok veszély esetén gyorsan és a lehet legbiztonsdgo-
sabban elhagyjik az osszes munkadllomdst.

A menekiilési Gtvonalak és vészkijdratok szdma, eloszldsa és mérete a munkahely hasznélatdtdl, berendezé-
seitdl, méreteitSl és az ott tartdzkodd személyek lehetd legnagyobb szdmatdl fiigg.

A széllds- és pihendhelyiségeknek legaldbb két kiilondllé és egymdstdl a lehetd legtdvolabb fekvs menekiilési
ttvonallal kell rendelkezniiik, amelyek biztonsdgos teriiletre, gyiilekezési vagy kiiiritési helyre vezetnek.

A vészkijarati ajtoknak kifelé kell nyilniuk vagy, amennyiben ez nem lehetséges, toldajtoknak kell lenniiik.

A vészkijarati ajtokat nem szabad ugy bezarni vagy rogziteni, hogy azokat ne nyithassa ki konnyen és azon-
nal barki, akinek sziiksége lehet ezek hasznélatdra veszélyhelyzetben.

A meghatdrozott menekiilési titvonalakat és vészkijdratokat jelzéssel kell elldtni a 92/58/EGK irdnyelvet (?)
atiiltet§ nemzeti szabdlyozdssal 6sszhangban.

A vészkijaratok ajtoit tilos bezarni.

A menekiilési utvonalakat és vészkijdratokat, valamint az ezekhez vezetd kozlekedési utakat és ajtokat men-
tesiteni kell az akadalyoktél, hogy azokat barmikor akaddlytalanul lehessen haszndlni.

A vildgitast igényl6 menekiilési ttvonalakat és vészkijaratokat megfeleld erésségii biztonsagi vildgitdssal kell
elldtni arra az esetre, ha a vildgitds meghibdsodik.

(') HLL 393, 1989.12.30., 18. o.

() HLL 245, 1992.8.26., 23. o.
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12.

Zdrt munkahelyek szell6zése

Lépéseket kell tenni annak érdekében, hogy elegend® friss levegd legyen a zart munkahelyeken, tekintettel az
alkalmazott munkamddszerekre és a munkavéllalokkal szembeni fizikai kovetelményekre.

Mesterséges szellGztetGrendszer haszndlata esetén azt iizemképes allapotban kell tartani.

Ellendrzd rendszernek kell jeleznie minden meghibdsodast, ha ez sziikséges a munkaviéllalok egészsége érde-
kében.

Légkondiciondlé vagy mechanikus szell§ztetSberendezések haszndlata esetén ezeknek tgy kell mtikodniiik,
hogy a munkavallalok ne legyenek kitéve zavaré huzatnak.

Minden légkori szennyezédést okozo olyan lerakddast vagy piszkot, amely a munkavillalok egészségét koz-
vetleniil veszélyeztetheti, azonnal el kell tdvolitani.

A helyiségek hdmérséklete
Munkaidében a munkahelyeknek helyt adé helyiségekben az emberi szervezetnek megfelel6 hdmérsékletet
kell biztositani, tekintettel az alkalmazott munkamddszerekre és a munkavallalokkal szembeni fizikai kove-

telményekre.

A pihendhelyiségek, tigyeleti szobdk, higiénés helyiségek, étkezdék és elsGsegélynytjtasra szolgalo helyiségek
hémérsékletének is meg kell felelnie az adott teriiletek sajatos rendeltetésének.

Az ablakoknak, tetGablakoknak és tivegbdl késziilt valaszfalaknak biztositaniuk kell, hogy a napfény zavard
hatdsa elkeriilhetS legyen a munkahelyen, tekintettel a munka és a munkahely jellegére.

A helyiségek padldja, fala, mennyezete és teteje

A munkahelyek padléjan nem lehetnek veszélyes egyenetlenségek, lyukak vagy lejtSk, tovabba a padlonak
rogzitettnek, stabilnak és cstiszasmentesnek kell lennie.

A munkadllomédsoknak helyt ad6 munkahelyeket megfelel6en hészigetelni kell, figyelembe véve az adott val-
lalkozds jellegét és a munkavallalok fizikai tevékenységét.

A helyiségekben levd padlok, falak és mennyezet felilletének tisztithaténak vagy feldjithatonak kell lennie,
hogy elérje a megfelel§ higiéniai szinvonalat.

A helyiségekben, a munkahelyek és a kozlekedési Gtvonalak kozelében az dtldtsz6 vagy attetsz§ falakat, kiilo-
nosen a teljesen tivegbdl késziilt vélaszfalakat egyértelmdi jelzéssel kell elldtni, biztonsdgos anyagbdl kell készi-
teni, azokat az ilyen helyektdl vagy a kozlekedési utaktdl el kell hatdrolni annak megel6zésére, hogy a mun-
kavallalok a fallal érintkezzenek vagy sériilést szenvedjenek, ha a falak osszetornek.

A nem eléggé ellendllé anyagbdl késziilt tet6khoz valé hozzaférés nem engedélyezhetd, kivéve ha biztonsd-
gos munkavégzést biztositd eszkoz dll rendelkezésre.

Természetes és mesterséges vildgitds.

Minden munkahelyen elegendé fényt adé vildgitdst kell biztositani az ott tartézkodok egészségének és biz-
tonsdganak biztositdsa érdekében.

A munkahelyeknek, amennyire lehet, elegendd természetes fényt kell kapniuk, és ugyanitt a klimaviszonyok
figyelembevételével a munkavallalok biztonsdgénak és egészségének védelméhez megfelel§ mesterséges vild-
gitast kell biztositani.

A munkahelyeknek helyt adé helyiségekben és a kozlekedési utakon a vildgitoberendezéseket tgy kell elhe-
lyezni, hogy a vilagitas jellegébdl adéddan ne jelentsenek balesetveszélyt a munkavallalokra.

Az olyan munkahelyeken, ahol a munkavallalok kiilonos kockdzatnak vannak kitéve a mesterséges megvi-
lagitds meghibdsoddsa esetén, megfelel§ erésségti biztonsagi vildgitasrdl kell gondoskodni.

A vildgitoberendezéseket tigy kell megtervezni, hogy azok biztositsdk az tizemeltetésvezérl§ helyiségek, mene-
kiilési titvonalak, rakoddhelyek és veszélyes teriiletek folytonos megvildgitdsat.

Ahol a munkahelyek csak alkalmanként hasznélatosak, az els§ bekezdésben foglalt kotelezettségek csak a
munkaviéllalok jelenlétének idejére korldtozddnak.

Ablakok és tetéablakok

A nyithatd, szabélyozhaté vagy rogzithet§ ablakokat, tetGablakokat és szellztetGberendezéseket tgy kell
megtervezni, hogy azokat biztonsdgosan lehessen mtikodtetni.

Ezek nem helyezkedhetnek el tigy, hogy nyitott dllapotukban veszélyt jelentsenek a munkavallalokra.

Az ablakoknak, tetGablakoknak biztonsdgosan tisztithatoknak kell lennitik.
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Ajtdk és kapuk

Az ajtok és kapuk elhelyezését szamadt és méreteit, valamint a kialakitasukhoz hasznalt anyagokat a teriiletek
és helyiségek jellege és rendeltetése hatirozza meg.

Az atldtszé ajtékat szemmagassagban, jol lathat6an kell megjelolni.

A lengGajtoknak és -kapuknak dtldtszonak kell lenniiik, vagy azokba atlatdst biztosité ablakot kell beépiteni.
Ha az ajtokban és kapukban 1év6 atlétsz6 vagy dttetszé feliiletek nem biztonsdgi anyagbdl késziilnek, és ha
fenndll az a veszély, hogy a munkavallalok megsériilhetnek, ha egy ajté vagy kapu osszetorik, a feliileteket
torés ellen védeni kell.

A toloajtokat kisiklast és felboruldst gatld biztonsagi berendezéssel kell elldtni.

A felfelé nyil6 ajtokat és kapukat olyan szerkezettel kell elldtni, amelyek megakadalyozzdk a hirtelen visz-
szaesésiiket.

A menekiilési dtvonalak mentén taldlhaté ajtokat megfelelGen meg kell jelolni.

Lehetdséget kell biztositani arra, hogy ezeket barmikor beliilrdl ki lehessen nyitni kiilon segitség nélkiil.

Az ajtoknak mindaddig nyithat6knak kell lenniiik, amig a munkahelyeken munkavallalok tartézkodnak.
Az els6sorban jarmiiforgalmat szolgdld kapuk kozvetlen kornyezetében gyalogosoknak fenntartott ajtdkat
kell elhelyezni, kivéve ha a gyalogosok szdmadra enélkiil is biztonsdgos az dthaladds; az ilyen ajtokat egyér-
telmtien meg kell jel6lni és dllanddan akaddlymentesen kell tartani.

Az 6nmiikodé ajtok és kapuk mitkodése a munkavallalokra nézve nem jelenthet balesetveszélyt.

Ezeket konnyen azonosithatd és hozzaférhetd vészledllitoval kell felszerelni, és az ajtoknak — hacsak nem nyil-
nak automatikusan dramkimaradds esetén — manudlisan is nyithatknak kell lenniiik.

Ahol valamely helyiségbe valo jutdst lincok vagy hasonld eszkozok akadalyozzdk meg, ezeknek tisztdn lat-
haténak és megfeleld tilté vagy figyelmeztetd jelzés dltal azonosithaténak kell lennitik.

Kozlekedési titvonalak

A munkahelyeknek veszély nélkiil megkozelithetGeknek, és veszély esetén gyorsan és biztonsdgosan elhagy-

hatdaknak kell lenniiik.

A kozlekedési ttvonalakat, beleértve a lépcsSket, rogzitett létrdkat és rakodérampdkat, tigy kell megtervezni,
méretezni és elhelyezni, hogy biztosithaté legyen a gyalogosok vagy jarmiivek konnyt, biztonsdgos és meg-
felel§ dthaladdsa olyan médon, hogy ne veszélyeztessék az ezen kozlekedési utak kozelében foglalkoztatott
munkavdllalokat.

A gyalogosforgalom, illetve druforgalom dltal haszndlt Gtvonalakat a lehetséges haszndlok szdmanak és a val-
lalkozds tipusdnak megfelel6en kell méretezni.

Ha kozlekedési eszkozt hasznalnak a kozlekedési itvonalakon, akkor kell§ biztonsdgi tavolsagot kell bizto-
sitani a gyalogosoknak.

Kellg tavolsagot kell biztositani a jarmtvek részére kijelolt kozlekedési utak és az ajtdk, kapuk, gyalogosok
szamdra kijelolt dtjarok, folyosok és 1épcsSk kozott.

A kozlekedési és bekots utaknak a munkavillalok védelme érdekében konnyen azonosithatéaknak kell len-
niiik.

Veszélyes teriiletek

Ha a munkahelyeken olyan veszélyes teriiletek is talalhatok, ahol a munka jellegénél fogva valamilyen veszély
all fenn, ideértve a munkavallald vagy egy targy leesését, ezeket a munkahelyeket lehetdleg fel kell szerelni
olyan eszkozokkel, amelyek megakadalyozzdk, hogy illetéktelen munkavéllalok belépjenek az ilyen tertile-

tekre.

Megfelel6 intézkedéseket kell hozni a veszélyes teriiletekre belépni jogosult munkavallalok védelme érdeké-
ben.

A veszélyes teriileteket jol lithatoan kell megjelolni.
A helyiségek méretei és légtere — a mozgdshoz rendelkezésre dllG szabad teriilet a munkadllomdson

A munkavégzés helyiségeinek elegendd teriilettel, magassaggal és 1égtérrel kell rendelkezniiik ahhoz, hogy a
munkavéllalok munkdjukat biztonsdguk, egészségiik vagy jo kozérzetitk veszélyeztetése nélkiil végezhessék.

A munkadllomdsokon a szabad teriiletek kiterjedése elegendd teret kell, hogy biztositson a szabad mozgdsra,
és lehetdvé kell tegye a munkavéllalok szamdra a biztonsdgos munkavégzést.
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Pihendhelyiségek
Ha a munkavillalok biztonsdga vagy egészsége, kiilonosen ha a végzett tevékenység tipusa vagy egy adott szd-
mundl t6bb alkalmazott jelenléte ezt kivdnja, a munkaviéllaloknak konnyen megkozelithetS pihendhelyiséget

kell biztositani.

Ez a rendelkezés nem alkalmazhat6 akkor, ha a munkavéllalokat olyan iroddban vagy hasonlé helyiségben
alkalmazzdk, ahol a fentivel egyenértékd pihenés biztosithaté szdmukra a sziinetekben.

A pihendhelyiségeknek elég nagyoknak kell lenniiik, és azokat a munkavallal6i 1étszdmnak megfelel§ szama
asztallal és hattamlds székkel kell ellatni.

A pihendhelyiségekben megfeleld intézkedéseket kell bevezetni annak érdekében, hogy a nemdohdnyzokat
védjék a dohdnyfiist okozta kellemetlenségektdl.

Ha a munkaiddt rendszeresen és gyakran megszakitjdk, és nincs pihendhelyiség, mds olyan helyiséget kell biz-
tositani, ahol a munkavallalok az ilyen megszakitdsok alkalméval tartézkodhatnak, ha ez a munkavallalok
biztonsiga vagy egészsége érdekében sziikséges.

Megfelel§ intézkedéseket kell hozni annak érdekében, hogy a nemdohdnyzokat védjék a dohdnyfiist okozta
kellemetlenségektdl.

Szabadtéri munkahelyek
A szabadtéri munkadllomdsokat, kozlekedési itvonalakat és mads teriileteket vagy berendezéseket, amelyeket
a munkavdllalok tevékenységiik sordn haszndlnak, illetve ahol tartzkodnak, oly médon kell megszervezni,

hogy a gyalogosok ¢és a jarmtvek biztonsdgosan kozlekedhessenek.

A szabadtéri munkahelyeket megfeleld mesterséges fénnyel kell megvildgitani akkor, ha nincs elegend§ ter-
mészetes fény.

Ha a munkavillalokat szabadtéri munkadllomédsokon alkalmazzdk, ezeket a munkadllomdsokat lehet6leg tgy
kell kialakitani, hogy a munkavallalok:

a) védve legyenek az idGjardstol és szitkség esetén a leesG targyaktol;

b) ne legyenek kitéve zajdrtalomnak, sem olyan kdros kiilsé hatdsoknak, mint gdzok, g6z6k vagy por;
¢) veszélyhelyzetben gyorsan elhagyhassik a munkadllomdsokat vagy gyorsan segitséget kapjanak;

d) ne tudjanak elcstiszni vagy elesni.

Vdrandds nék és szoptato anydk

A vdrandés n6k és szoptatd anydk szdmdra lehetdvé kell tenni, hogy megfeleld korilmények kozott lepihen-
hessenek.

Fogyatékossdggal €16 munkavdllalok
A munkahelyeket sziikség esetén a fogyatékossdggal é16 munkavéllalokra tekintettel kell kialakitani.
Ez a rendelkezés alkalmazando kiillonosen azokra az ajtokra, atjarokra, 1épesSkre, zuhanyzokra, mosddkagy-

16kra, illemhelyekre és munkadllomdsokra, amelyeket kozvetleniil fogyatékossdggal é16 munkavallalok hasz-
nélnak vagy foglalnak el.

B. RESZ
A szdrazfoldi dgazatra vonatkoz6 kiilonos minimumkovetelmények
Tiizjelzés és tiizoltds
A munkahelyek tervezésénél, épitésénél, felszerelésénél, izembe helyezésénél, iizemeltetésénél vagy karban-
tartasandl megfelel§ intézkedésekkel meg kell akaddlyozni a tliznek a biztonsagi és egészségvédelmi doku-
mentum dltal meghatdrozott forrdsoknal torténd keletkezését és elterjedését.

Rendelkezni kell a gyors és hatékony ttizoltdsrol.

A munkahelyeket megfelel§ tiizoltd berendezésekkel, tovabbd sziikség esctén tiizjelz6kkel és riasztérend-
szerekkel kell elldtni.

A nem automata t{izolté berendezéseknek konnyen hozzaférhetSeknek és egyszertien haszndlhatéaknak kell
lenniiik, azokat sziikség esetén védeni kell a kdrosoddstol.

A helyszinen ttizvédelmi tervet kell tdrolni, amely részletezi az irdnyelv 3., 4., 5., és 6. cikkével osszhangban
teendd ovintézkedéseket a tiiz kitorésének, elterjedésének jelzése és elfojtdsa érdekében.
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1.5. A berendezést jelzésekkel kell ellatni a 98/58EGK irdnyelvet dtiiltetd nemzeti szabdlyozassal 6sszhangban.
Az ilyen jelzéseket megfelelS helyre kell tenni és gondoskodni kell azok tartéssagarol.
2. Tdvirdnyitds veszély esetén

Ha a biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum el6irja, egyes felszereléseknek veszély esetén tdvirdnyitha-
toaknak kell lenniiik az arra megfelel§ helyrdl.

E felszerelések kozé tartoznak a kutak, berendezések és cs@vezetékek elzard és lefivatd rendszerei.
3. Altaldnos és veszélyhelyzeti kommunikdcic

3.1. Haa biztonsagi és egészségvédelmi dokumentum megkoveteli, minden munkahelyet, ahol munkavallalok van-
nak jelen, el kell ldtni:

a) akusztikus és optikai rendszerrel, amely sziikség esetén riaddjelzést tud tovabbitani a munkahely emberek
altal elfoglalt részére;

b) akusztikus rendszerrel, amely a munkavallalok altal gyakran hasznalt helyiségekben tisztdn hallhatd.
3.2. A riadéztatdsra alkalmas berendezést megfeleld helyen kell létesiteni.

3.2.  Amennyiben munkavillalok vannak jelen azokon a munkadllomdsokon, amelyek dltaldban tiresek, megfelel§
kommunikdcids rendszert kell a rendelkezésiikre bocsatani.

4. Biztonsdgos gyiilekezéhelyek és névsor

Ha a biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum elGirja, meg kell hatdrozni a biztonsagos gyiilekezési pon-
tokat, névsort kell tartani, meg kell hozni a szitkséges intézkedéseket.

5. Menekiilési és evakudldsi eszkozok
5.1. A munkavidllalokat ki kell képezni a veszélyhelyzetben teend§ megfelel§ cselekvésre.

5.2.  Konnyen hozzéférhet§ és megfelel6 helyen tarolt mentdfelszerelést kell biztositani haszndlatra kész dllapot-
ban.

5.3.  Ahol a menekiilési titvonal nehéz, és belégzésre alkalmatlan leveg van vagy lehet jelen, véddmaszkokat kell
a munkadllomdson tdrolni azonnali hasznélatra.

6. Biztonsdgi gyakorlatok

Azokon a munkahelyeken, ahol dltaldban munkavillalok tartézkodnak, rendszeres id6kozonként biztonsdgi
gyakorlatokat kell tartani.

E gyakorlatok f6 célja a veszély esetére a mentGfelszerelés hasznalatdt, kezelését vagy mikodtetését igényls
meghatdrozott feladattal megbizott munkavallalok képzése és jartassaguk ellendrzése, figyelembe véve a biz-

tonsdgi és egészségvédelmi dokumentumban megdllapitott, az 1.1. pontban emlitett kovetelményeket.

Sziikség esetén az igy kijelolt munkavallaloknak lehetSséget kell biztositani e felszerelések helyes hasznalatd-
nak, kezelésének vagy mikodtetésének gyakorldsdra.

7. Egészségiigyi berendezések
7.1. Oltoz6k és 6ltoz8szekrények

7.1.1. Megfeleld oltozéket kell biztositani a munkavéllalok szdmara, ha kiilonleges munkaruhat kell viselniiik, és ott,
ahol egészségiigyi vagy illenddségi okok miatt nem varhato el téliik, hogy mdsik helyiségben oltozzenek at.

Az 6ltoz6knek konnyen megkozelithetSeknek, megfelels befogadoképességticknek kell lenniiik és azokat
iil6alkalmatossaggal kell elldtni.

7.1.2. Az 6ltoz6knek elég nagyoknak kell lenniiik, tovdbbd azokban olyan berendezéseket kell biztositani, amelyek-
ben minden munkavallal6 elzdrhatja ruhdit a munkaidg alatt.

Ha a korilmények dgy kivanjdk (pl. veszélyes anyagok, nedvesség, szennyez$dés), a munkaruha taroldsdra
haszndlt 6lt6z8szekrényeket el kell kiiloniteni a hétkdznapi 6lt6zék taroldsira haszndlt 6ltoz8szekrényektsl.

Rendelkezni kell arr6l, hogy a nedves munkaruhdt meg lehessen szdritani.

7.1.3. Rendelkezni kell arrdl, hogy kiilon 61t6z46 dlljon a férfiak és a n6k rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és a nék
az 6ltoz6t kiilon haszndlhassak.

7.1.4. Ha 6lt6z6kre nincs sziikség a 7.1.1. pont szerint, minden munkavallal6 szdmdra biztositani kell olyan helyet,
ahol ruhdit tdrolhatja.



05/2. kotet Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 129

7.2.  Zuhanyzdék és mosddkagylék

7.2.1. Megfelels és elegendd zuhanyzot kell biztositani a munkavéllalok szdmdra, ha a munka jellege vagy egész-
ségiigyi okok indokoljdk.

Rendelkezni kell arrdl, hogy kiilon zuhanyzok alljanak a férfiak és a ndk rendelkezésére, vagy hogy a férfiak
és a n6k a zuhanyzokat kiilon hasznélhassak.

7.2.2. A zuhanyzéknak megfelel6en nagynak kell lenniiik ahhoz, hogy minden munkavallal6 akadaly nélkiil meg-
felel6 higiéniai szinvonalon tisztdlkodhasson.

A zuhanyzokat hideg és meleg foly6 vizzel kell ellatni.

7.2.3. Haa 7.2.1. pont els6 albekezdése szerint nincs sziikség zuhanyzora, akkor elegendd szdmu és megfeleld, hideg
és meleg folyé vizzel elldtott mosddkagylot kell biztositani a munkadllomésok és az 61t6z8k kornyezetében.

Ha a az illem ezt kivanja, a férfiak és a n6k szdmadra kiilon mosddkagylokat vagy azok kiilon hasznalatdt kell
biztositani.

7.2.4. Ha a zuhanyzoknak vagy mosdokagyloknak helyet ad6 helyiségek az 6ltoz6kon kiviil taldlhatoak, kozottik
egyszerd atjarast kell biztositani.

7.3. Illemhelyek és mosddkagylok

A munkadllomdsok, pihendhelyiségek, 61t6z8k és a zuhanyzonak vagy mosddkagyloknak kialakitott helyisé-
gek kornyezetében kiilon helyiséget kell kialakitani megfelel§ szdm illemhellyel és mosddkagyloval.

Rendelkezni kell arrdl, hogy a férfiak és nék részére kiilon illemhelyek dlljanak rendelkezésre, vagy hogy a fér-
fiak és n6k az illemhelyet kiilon haszndlhassak.

8. ElsGsegélynytijtdsra szolgdld helyiségek és felszerelések
8.1. Az elsdsegélynyujté felszerelésnek meg kell felelnie a munka jellegének.
Ki kell jelolni egy vagy tobb elsGsegélynytjtasra szolgald helyiséget.

Ezekben a helyiségekben jol lathat6an fel kell tiintetni a balesetek esetére szolgélo, elsGsegélynyujtdsra vonat-
kozé dtmutatot.

8.2. Az elsGsegélynytjtdsra szolgdlo helyiségeket el kell latni alapvetd elsésegélynytjtd berendezéssel és felszere-
léssel, és azoknak horddggyal is konnyen megkozelithetGeknek kell lennitik.

E helyiségeket jelzéssel kell elldtni a 92/58/EGK irdnyelvet dtiiltetd nemzeti szabdlyozdssal 6sszhangban.

8.3.  Ezenkivill minden olyan helyen elsGsegélynytijté felszerelést kell elhelyezni, ahol a munkakoriilmények ezt
indokoljak.

Ezt a felszerelést megfeleléen meg kell jelolni, és konnyen hozzaférhetének kell lennie.
8.4. Elegendd szdmt munkavallalot kell betanitani a rendelkezésre dll6 elsGsegélynytijté felszerelés hasznélatdra.
9. Kozlekedési utak

Ott, ahol jarmtivek hajtanak be a munkateriiletre, ki kell alakitani a sziikséges kozlekedési szabalyokat.

C.RESZ
A tengeri dgazatra vonatkozé kiilonés minimumkovetelmények
1. ElGzetes megjegyzés
1.1. A 3. cikk (2) bekezdésének sérelme nélkiil a nemzeti jogszabdlyokkal, illetve gyakorlattal dsszhangban a C.
részben foglalt munkahelyért felel6s munkaltat koteles biztositani, hogy a biztonsdgi és egészségvédelmi
dokumentum igazolja, hogy a munkavillalok biztonsdgdnak és egészségének a védelmében mind az éltald-
nos, mind a valsdghelyzetre vonatkozdan megtették a megfelel§ intézkedéseket.
E célbél a dokumentumban:
a) meg kell hatdrozni a munkahellyel kapcsolatos kiilonleges veszélyforrasokat, beleértve minden kapcsol6dd
tevékenységet, amely az érintett munkavdllalok egészségére vagy biztonsdgara nézve kdros kovetkezménnyel jard

balesetet idézhet el6;

b) fel kell mérni az a) pontban emlitett kiilonleges veszélyforrasokkal kapcsolatos kockdzatokat;
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¢) bizonyitani kell, hogy megfelel§ ovintézkedésekre kertilt sor az a) pontban emlitett balesetek elkeriilésére,
a balesetek elterjedésének a korldtozdsdra, valamint veszélyhelyzetben a munkahely hatékony és irdnyitott
kitiritésére;

d) bizonyitani kell, hogy az igazgatdsi rendszer altaldnos és vélsaghelyzetben is megfelel a 89/391/EGK irdny-
elv és ezen irdnyelv rendelkezéseinek.

1.2. A munkdltat6 figyelemmel kiséri a biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentumban megdllapitott eljdrdsokat
és intézkedéseket a tervezés és kivitelezés minden, az irdnyelvben foglalt szakasza sordn.

1.3. A killonb6z8 munkateriiletekért felels munkaéltatoknak sziikség esetén egyiitt kell miikodniiik a biztonsagi
és egészségvédelmi dokumentum elkészitésében, valamint a munkavallalok biztonsdgahoz és egészségvé-
delméhez szitkséges intézkedésekben.

2. Tiizjelzés és tiizoltds

2.1. Az 1.1. pontban emlitett biztonsagi és egészségvédelmi dokumentumban meghatdrozott megfelel§ évintéz-
kedéseket kell tenni a tiiz kitorése és elterjedése elleni védekezésre, annak vizsgilatra és oltdsdra.

Ahol lehetséges, tlizgatl falakat kell létesiteni a tizveszélyes teriiletek elkiilonitésére.

2.2.  Minden munkahelyen megfelel§ tiizjelz6 és tizvédelmi rendszert, tizoltorendszert és riasztdt kell létesiteni,
az 1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentumban meghatdrozott kockézatokkal 6ssz-
hangban.

Ezekbe a kovetkezk tartozhatnak:

- tlizjelz8 rendszer,

—  tlizriaszto,

— tfizoltasra hasznalt viz hdldzata,

- tlizcsap és tomld,

- nyitott szérofejes, vizzel oltd berendezés és elgvezérelt rendszerek,
- 6nmikods sprinklerberendezések,

- gézzal olt6 rendszerek,

— habbal olt6 rendszerek,

— hordozhat6 ttizoltd késziilékek,

- tfizoltok felszerelése.

2.3. A nem 6nmikodd tiizoltd berendezéseknek konnyen elérhetSeknek és egyszertien haszndlhatdaknak kell len-
niiik, azokat, ahol sziikséges, védeni kell a rongéldstol.

2.4. A munkahelyen ttizvédelmi tervet kell tarolni, amely részletezi a tiiz kitorése és elterjedése elleni védelemre, a
tlizjelzésre és a tiiz elfojtdsdra irdnyuld dvintézkedéseket.

2.5. A biztonsdgi berendezéseket el kell kiiloniteni vagy egyéb médon védeni kell a balesetektdl annak érdekében,
hogy a biztonsagi funkci6éi mikodsképesek legyenek veszélyhelyzetben.

Ezeket a rendszereket sziikség esetén meg kell kettGzni.

2.6. A berendezést jelzésekkel kell elldtni a 92/58/EGK irdnyelvet 4tiiltetd nemzeti szabdlyozdssal 6sszhangban.
Az ilyen jelzéseket megfelel helyre kell tenni és gondoskodni kell azok tartossagarol.

3. Tdvirdnyitds veszélyhelyzetben

3.1. Haa1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum megkéveteli, tavirdnyito rendszert kell
1étesiteni veszélyhelyzet esetére.

A rendszernek megfeleld helyen felallitott, veszélyhelyzet esetén hasznélhaté ellenérzé dllomasokbdl kell 4ll-
nia, amelyek sziikség esetén magukban foglalhatjdk a biztonsagos gyiilekezési és kitiritési helyeken felallitott
ellendrzg llomasokat.

3.2. A 3.1. pontban emlitett tdvirdnyithaté rendszernek tartalmaznia kell legaldbb a kovetkezdket: szellztetd-
rendszer, a gyulladdst okozd berendezések vészkikapesoldja, éghetd folyadékok és gazok kiomlésének meg-
gatldsdra alkalmas rendszer, ttizvédelmi és kutvizsgdlo rendszer.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Altaldnos és veszélyhelyzeti kommunikdcic

Ha azt az 1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum megkéveteli, minden munkahe-
lyet, ahol munkavillalok vannak jelen, el kell ldtni:

- akusztikus és optikai rendszerrel, amely sziikség esetén riaddjelzést tud tovabbitani a munkahely emberek
altal elfoglalt részére,

— akusztikus rendszerrel, amely a munkavéllalok dltal gyakran haszndlt helyiségekben tisztdn hallhat6,
- a szdrazfolddel és a mentdszolgdlatokkal kapcsolatot tarté kommunikdciés rendszerrel.
Ezeknek a rendszereknek veszélyhelyzetben is meg kell 6rizniitk miikodSképességiiket.

Az akusztikus rendszert ki kell egésziteni egy, sériilékeny energiaforrasoktdl fiiggetlen kommunikdacios rend-
szerrel.

A riasztdsra alkalmas eszkozoket megfelel§ helyen kell elhelyezni.

Amennyiben munkavallalok vannak jelen azokon a munkadllomésokon, amelyek dltaldban tiresek, megfelel§
kommunikdcids rendszert kell a rendelkezésiikre bocsétani.

Biztonsdgos gyiilekez6helyek és névsor

Megfelel intézkedéseket kell tenni a kitiritési és biztonsdgos gyiilekezési helyek hd, fiist, valamint — amennyire
lehetséges — robbands hatdsa elleni védelmében, tovabba a kitiritési és biztonsdgos gyiilekezési helyekhez
vezet$ és azoktdl elvezetd menekiilési dtvonalak jarhatésaganak biztositdsa érdekében.

Ezeknek az intézkedéseknek lehet6vé kell tenniiik a munkavallalok megfeleld ideig tart6 védelmét annak érde-
kében, hogy sziikség esetén megszervezhetd és végrehajthatd legyen a biztonsdgos kitirités, menekiilés és men-
tés.

Ha az 1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentum megkoveteli, az 5.1. pontban megha-
tarozott védett teriiletek egyikét fel kell szerelni a megfelel6 létesitménnyel, amely lehet6vé teszi a C. rész 3.
pontjdban meghatdrozott berendezés tavirdnyitdsat, valamint a szdrazfolddel és a mentGszolgélattal vald

kapcsolattartast.

A biztonsdgos gyiilekezési és kiiiritési helyeknek konnyen megkozelithetGeknek kell lenniiik a szdllds és
munkahelyekr6l.

Minden biztonségos gyiilekezési helyen egy olyan naprakész névsort kell tartani és lathat6an elhelyezni, amely
tartalmazza az adott gyiilekezési helyhez tartozé valamennyi munkavallal6 nevét.

A veszély esetén kiilonleges feladattal megbizott személyekrdl listat kell késziteni és azt a munkahely megfe-
lel§ teriiletén kozzé tenni.

E személyek nevét meg kell emliteni az A. rész 3.6. pontjaban emlitett irisbeli utasitdsokban.

Evakudldsi és menekiilési eszkozok

A munkavillalokat ki kell képezni a veszélyhelyzetben teends megfeleld cselekvésre.

Az dltalanos veszélyhelyzeti képzésen tiil a munkavallaloknak kiilonleges, a munkahelyiiknek megfelels kép-
zésben is részesiteni kell, amelyet az 1.1. pontban emlitett, az adott munkahelyre vonatkozé biztonségi és

egészségvédelmi dokumentum hatdroz meg.

A munkavillalokat megfeleld talélési technikdkra kell kiképezni, figyelembe véve az 1.1. pontban emlitett biz-
tonsagi és egészségvédelmi dokumentumban meghatdrozott kovetelményeket.

A munkahelyeket el kell ldtni megfelel és elegend8 szdmd, veszélyhelyzetben evakuéldsndl hasznélt eszkoz-
zel és olyan védSmaszkkal, amely lehet6vé teszi kozvetlenill a tenger felé vezetd menekiilést.

Vészhelyzeti tervet kell kidolgozni a tengeri mentéshez és a munkahely kiiiritéséhez.

Az 1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentumon alapulé tervnek rendelkeznie kell a
készenlétben dll6 vizi jarmtivek és helikopterek hasznalatdrdl, tovabba tartalmaznia kell a készenléti vizi jar-
mtivek és helikopterek befogaddképességre és reakcididejére vonatkozo kritériumokat.

A biztonsagi és egészségvédelmi dokumentumban meg kell adni minden egyes gép reakcididejét.

A készenléti vizi jarmiiveket az evakudldsi és mentési kovetelményeknek megfelelGen kell megtervezni és fel-
szerelni.



132

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

05/2. kotet

6.5.

6.6.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

Valamennyi ttlélési jarmdre (mentGcsonakra), mentGtutajra, mentdbojara és mentémellényre vonatkozé mini-
mumkovetelmény, hogy

- az élet elégséges ideig valo fenntartdsdra alkalmas és felszerelt legyen,
- avalészinileg jelen 1évé munkavallalok szdménak megfeleld mennyiségében alljon rendelkezésre,
- a munkahelynek megfelel§ tipust legyen,

- azt megfelel6 anyagbdl megfelelen készitsék, tekintettel az életment§ funkcidra és azokra a ko-
riilményekre, amelyek kozott hasznalatosak lehetnek vagy amelyek kozott azokat haszndlatra kész élla-
potban kell tartani, tovdbbé

- olyan szine legyen, amely haszndlat sordn felttin6vé teszi, és szereljék fel olyan eszkozokkel, amelyek segit-
ségével a haszndldja felhivhatja a mentdk figyelmét.

A megfelel§ életmentd késziilékeket azonnali haszndlatra kész dllapotban kell tartani.
Munkavédelmi gyakorlatok

Azokon a munkahelyeken, ahol gyakran tartézkodnak munkavéllalok, rendszeres id6kozonként biztonsagi
gyakorlatokat kell tartani, amelyek sordn:

- amentdfelszerelés hasznélatdt, kezelését és miikodtetését igényld kiilonleges feladattal megbizott munka-
véllalok képzésben részesiilnek és vizsgdznak ezekbdl a feladatokbdl, figyelembe véve az 1.1. pontban
emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentumban megéllapitott kovetelményeket.

Szitkség esetén a munkavallaloknak lehetSséget kell biztositani e felszerelések helyes haszndlatdnak, keze-
lésének vagy mikodtetésének gyakorldsara.

- minden, a gyakorlat sordn hasznalatos életmentd felszerelést at kell vizsgalni, meg kell tisztitani, és ahol
sziikséges, Ujratolteni vagy lecserélni, tovabbd minden hordozhaté felszerelést vissza kell helyezni a szo-
kdsos taroldsi helyére,

- a mentScsénak mikodését meg kell vizsgdlni.
Egészségiigyi berendezések

Oltoz6k és 6ltoz6szekrények

. Megfeleld 6ltozSket kell biztositani a munkavéllalok szdméra, ha kiilonleges munkaruhét kell viselniiik, és ott,

ahol egészségiigyi vagy illend6ségi okok miatt nem vérhat6 el t6litk, hogy mdsik helyiségben 6ltézzenek ét.

Az oltozSknek konnyen megkozelithetSeknek és megfelels befogadoképességiieknek kell lenniiik és azokat
iil6alkalmatossdggal kell elldtni.

. Az 6ltoz8knek elég nagyoknak kell lenniiik, tovdbbd azokban olyan berendezéseket kell biztositani, amelyek-

ben minden munkavallalé elzdrhatja ruhdit a munkavégzés idGtartamara.

Ha a koriilmények dgy kivanjdk (pl. veszélyes anyagok, nedvesség, szennyez$dés), a munkaruha tdroldsdra
hasznalt 6ltozészekrényeket el kell killoniteni a hétkoznapi 61t6z€k tdroldsdra hasznalt 6ltoz6szekrénytdl.

Rendelkezni kell arrél, hogy a nedves munkaruhdt meg lehessen szdritani.

. Rendelkezni kell arrdl, hogy kiilon 61t6z6 élljon a férfiak és a n6k rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és a nék

az 6ltoz6t kiilon hasznélhassdk.

. Ha 6lt6z8kre nincs szitkség a 8.1.1. pont szerint, minden munkavallalé szdmdra biztositani kell olyan helyet,

ahol ruhdjat tarolhatja.
Zuhanyzok és mosdokagylok

A széllashelyiségek adta berendezéseken feliil a munkadllomdsok kozelében megfelel§ zuhanyzokat és mosdé-
kagylokat kell sziikség szerint biztositani.

[llemhelyek és mosddkagylok

A szélldshelyiségek adta berendezéseken feliil a munkadllomdsok kézelében megfelel§ illemhelyeket és mosdé-
kagylokat kell szitkség szerint biztositani.

Rendelkezni kell arrdl, hogy a férfiak és nék részére kiilon illemhelyek dlljanak rendelkezésre, vagy hogy a fér-
fiak és nék az illemhelyet kiilon hasznalhassdk.

Elsdsegélynyijtdsra szolgdld helyiségek és felszerelések

Egy vagy tobb elssegélynyujtdsra szolgdl6 helyiséget kell biztositani az ott folyé munka jellegével és a beren-
dezés méretével osszhangban.

Az elsGsegélynytjtésra szolgdld helyiségekben biztositani kell a sziikséges felszerelést, berendezést és gyogy-
szert, valamint, a koriilményeknek megfelelGen, elegendd szdémd, megfelel§ ismeretekkel rendelkezé munka-
véllalot az elsGsegélynytjtis, illetve ahol sziikséges, ellatds céljdbol, amely orvos irdnyitdsa alatt folyik (az orvos
jelenléte nem sziikségszert).
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E helyiségeket jelzéssel kell elldtni a 92/58/EGK irdnyelvet atiiltet§ nemzeti szabdlyozdssal sszhangban.

Ezenkiviill minden olyan helyen elsGsegélynyujto felszerelést kell elhelyezni, ahol a munkakoriilmények ezt
indokoljdk.

Ezt a felszerelést megfeleléen meg kell jelolni, és annak konnyen hozzaférhetdnek kell lennie.
Szdllds

Ha a munkavégzés jellege, terjedelme és idGtartama megkivanja, a munkéltaténak szélldst kell biztositania a
munkavdllalok szdémdra, amelynek:

- megfelelGen védettnek kell lennie a robbands hatdsa, a fuist és gdz beszivargdsa, valamint tiiz keletkezése
és elterjedése ellen az 1.1. pontban emlitett biztonsdgi és egészségvédelmi dokumentumnak megfelelGen,

- megfelel§ szellgztetd-, flitd- és vildgitoberendezéssel kell rendelkeznie,

— minden szinten legaldbb két, egymadstdl fuggetlen, a menekiilési Gtvonalakhoz vezetd kijarattal kell ren-
delkeznie,

- védettnek kell lennie a mds teriiletekrdl szarmazd, egészségkarosité hanghatds, szag vagy fust ellen, vala-
mint a zord id6jardsi viszonyok ellen,

- a munkadllomdsoktdl elkiilonitettnek kell lennie, a veszélyes teriiletektdl tévol.
E szdlldsoknak az ott alvd személyek részére elegendd dggyal vagy halohellyel kell rendelkezniiik.

Minden alvohelyet biztosité szallisnak elegendd teriilettel kell rendelkeznie az ott tartézkoddk ruhdzatdnak
térolsdra.

Férfiak és nSk részére kiilondllé hdlohelyiségeket kell biztositani.

E szélldsokat elegendd szdmd, hideg és meleg folyd vizzel elldtott zuhanyzdval és mosdokagyldval kell felsze-
relni.

Rendelkezni kell arrdl, hogy kiilon zuhanyzok élljanak a férfiak és nék rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és
ndk a zuhanyzokat kiilon hasznédlhassak.

A zuhanyzoknak megfelelGen nagyoknak kell lenniiik ahhoz, hogy minden munkavallalé akadaly nélkiil meg-
felel higiéniai szinvonalon tisztdlkodhasson.

A szdlldshelyeket elegendd szdmd illemhellyel és mosddkagyloval kell felszerelni.

Rendelkezni kell arrdl, hogy a férfiak és ndk részére kiilon 1étesitmények alljanak rendelkezésre, vagy hogy a
férfiak és n6k e 1étesitményeket kiilon haszndlhassdk.

A szélldst és annak berendezését a megfeleld higiéniai szabalyokat kielégitd szinvonalon kell tartani.

Helikopteres miiveletek

. A munkahelyi helikopter-leszallopdlyanak megfeleld méretiinek kell lennie, és tigy kell elhelyezkednie, hogy

akadadlytalanul meg lehessen kozeliteni, és lehet6vé tegye a leszallopalyat haszndlé legnagyobb helikopter szd-
mdra is a miiveleteket a legnehezebb kériilmények kozott is.

A helikopter-leszdllopélyat rendeltetésének megfelelGen kell megtervezni és megépiteni.

. A helikopter-leszdlléteriilet kozvetlen kornyezetében biztositani és tarolni kell olyan eszkozoket, amelyek a

helikoptert is érintd baleset esetén sziikségesek.

. A munkavillaloknak szdlldst ad6 létesitményekben elegendd szamu, veszélyhelyzeti mtveletekre kiképzett sze-

mélyzetnek kell lennie a helikopter-leszallopalyan a helikopteres miiveletek idGtartamara.

Létesitmények elhelyezése a tengeren — biztonsdg és stabilitds

. Minden szitkséges intézkedést meg kell hozni az dsvanyi nyersanyagok firdlyukon keresztiil torténg kiterme-

lésével foglalkozé ipardgakban dolgozé munkavillalok biztonsdga és egészségvédelme érdekében a tengeri
létesitmények tengerre helyezésének sordn.

. A tengeri létesitmények elhelyezésének az el6készitése sordn biztositani kell azok stabilitdsdt és biztonsdgat.

. A 12.1. pontban emlitett tevékenységek folyamdn kovetett eljardsoknak és haszndlt berendezéseknek csok-

kentenitik kell az dsvanyi nyersanyagok firélyukon keresztiil torténd kitermelésével foglalkoz6 ipardgakban
dolgozé munkavallalokat érinté kockdzatokat, tekintettel a normal és kritikus koriilményekre is.



