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Ez a dokumentum Kkizirélag tajékoztato jellegii, az intézmények semmiféle felelésséget nem villalnak a tartalmaért

»>B A BIZOTTSAG HATAROZATA
(1999. jilius 14.)
a halaszati és akvakultiraigazati tanicsadé bizottsag megujitasarol
(az ertesités a C(1999) 2042. szamu dokumentummal tortént)
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A BIZOTTSAG HATAROZATA
(1999. julius 14.)
a halaszati és akvakultiiradgazati tanicsado bizottsag megijitasarol
(az értesités a C(1999) 2042. szamu dokumentummal tértént)

(1999/478/EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,
tekintettel az Europai Kozosséget 1étrehozo szerzddésre,

(1)  mivel a Bizottsag szdmara fontos a kdzos halaszati politika 1étre-
hozésa soran felmeriilt kérdésekkel kapcsolatosan az érintett
érdekek reakcidinak megismerése;

(2)  mivel a halaszati 4gazatban a 97/246/EK hatarozattal (') modosi-
tott 89/4/EGK hatarozat (%), amely legutobb a 71/128/EGK bizott-
sagi hatarozat (°) helyébe 1épett, egy tanicsadd bizottsagot hozott
létre;

(3)  mivel iddszerli a tanacsado bizottsag keretén beliil a kozds hala-
szati politika fejlédésére és igazgatasara vonatkoz6 parbeszéd
minden érintett félre, kiilondsen az akvakultiradgazatra és a
nem hivatasos szervezetekre vald Kkiterjesztése; mivel e célbol
sziikséges a bizottsag szerkezetének feliilvizsgalatara;

(4)  mivel a kozos halaszati politikdra vonatkozé elemzések és kozos
allaspontok megfogalmazasanak eldsegitése érdekében hasznos a
tanacsadd bizottsag tagjait felkérni arra, hogy legel6szor az dket
érinté kérdésekkel foglalkozzanak;

(5) mivel a hatékonysag ¢érdekében sziikséges a bizottsag tagjai
szamanak korlatozasa;

(6)  mivel hasznos a bizottsag munkajanak igazgatasaval és vélemé-
nyezéssel megbizott plenaris bizottsag és az e vélemények eloké-
szitéséért felelés munkacsoportok kozotti parbeszéd egy jobb
kapcsolat révén torténd javitasa;

(7) mivel a fent emlitett reformra szant atmeneti id6szak végén,
1999. julius 31-én a bizottsag tagjainak mandatuma lejar, és
ezért kivanatos a hatarozat szovegének a fent megjeldlt érte-
lemben t6rténé modositasa;

(8)  mivel az atlathatosag érdekében a 71/128/EGK hatarozat szovegét
fel kell valtani,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk

(1) A Bizottsag keretein beliil 1étrehozasra keriil a halaszati és akva-
kultiradgazati tanacsadd bizottsag, amely egy plenaris bizottsagbol, a
tovabbiakban: ,bizottsag”, és a 7. cikkben emlitett négy munkacso-
portbdl all.

(2) A bizottsag a kovetkezo érdekeltségi korok képviseldibol all: a
termeld cégeket, a feldolgozoipart és a haldszati és akvakulturadgazat
termékeivel kereskedOket képviseld szakmai szervezetek, valamint a
fogyasztok, a kornyezet és a fejlesztés érdekeit képviseld szervezetek.

! 97., 1997.4.12., 27. o.

() HL L
() HL L 5., 1989.1.7., 33. o.
() HL L 68., 1971.3.22., 18. o.
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(3) A tudomanyos és/vagy gazdasagi testiileteket, a banki szférat és
az elsd értékesitési pontot képviseld halaszati dgazati szakértGket a 7.
cikkben meghatarozott csoportok képviselik.

2. cikk

A Bizottsag konzultalhat a bizottsaggal, amely — az elndk, valamint egy
vagy tobb tagjanak kérésére — kérdéseket tehet fel a kozds halaszati
politika szabalyaira vonatkozoan, kiilonds tekintettel azon intézkedé-
sekre, amelyeket a Bizottsag e szabalyok keretében hozhat, valamint a
halaszati agazat gazdasagi és szocidlis kérdéseirdl, azok kivételével,
amelyek szocialis partnerekként a munkaltatokat és munkavallalokat
érintik.

3. cikk
A bizottsag 21 tagbodl all (a tovabbiakban: a ,tagok”).

(1) A kovetkezd 11 érdekeltség mindegyike részére egy 1-t6l 11-ig
szamozott hely keriil kijelolésre. E 11 hely mindegyikéhez egy
teljes jogu tag €s egy helyettes tag tartozik:

Szakmai szervezetek:
Halaszati  tarsa- 1) magan hajotulajdonosok
sagok: 2) szovetkezeti hajotulajdonosok
3) termel6i szervezetek
Akvakultaradga- 4) puhatestii- és kagylotenyésztok
zati tarsasagok: 5) haltenyészték

Kapcsolodo tarsa-  6) feldolgozok

sagok: 7) keresked6k (behozatal/kivitel és nagyke-
reskeddk)

Szakszervezetek: 8) e tarsasagok halaszai és fizetett munkaval-
laloi

A koz0s halaszati politika altal érintett szervezetek:
9) fogyasztok
10) kornyezet
11) ejlesztés

(2) A kovetkezOk ugyancsak hellyel rendelkeznek a bizottsagban: a
haldszatra vonatkoz6 agazati parbeszédbizottsag elndke és alelndke,
valamint a 7. cikkben emlitett 1., 2., 3. és 4. munkacsoport elndke
és alelndke.

4. cikk

(1) A bizottsag tagjait a Bizottsag nevezi ki a 3. cikk (1) bekezdé-
sében meghatarozott érdekeltségi koroket leginkabb képviseld, kdzos-
ségi szinten létrehozott szervezetek javaslatai alapjan. A fogyasztok
képvisel6jét a fogyasztdi bizottsag (') jeldli ki.

Minden betdltendd hely esetén, a halaszatra vonatkozd agazati parbe-
szédbizottsagnak fenntartott helyek kivételével, a szervezetek két, eltérd
nemzetiségl jeloltet jelolnek. A 3. cikk (1) bekezdésében eldirt érde-
keltségeknek kijelolt helyek esetén a javaslatokban meg kell hatarozni a
teljes jogu tag és helyettese nevét.

(') HL L 162., 1995.7.13., 37. o.
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Egy bizottsagi tag hivatali ideje harom év. Ez megujithato. A betoltott
tisztségek utan nem jar dijazas.

A harom éves idGszak lejaratat kovetden a bizottsag tagjai mindaddig
hivatalban maradnak, amig nem gondoskodnak utddjukrél, vagy meg
nem Ujitjak megbizatasukat.

Lemondas vagy elhalalozés esetén egy tag mandatuma a harom éves
idoszak lejarata elott megsziinik.

A mandatum ugyancsak megsz{intethetd, ha a tag jelolését eldterjesztd
testiilet kéri a személy levaltasat.

Egy ilyen tag helyettesitésére, hivatali ideje hatralévd részére, az (1)
bekezdésben megallapitott eljarassal Osszhangban egy masik személyt
kell kinevezni.

(2) A bizottsag tagjainak névjegyzékét a Bizottsag tajekoztatas
céljabol kihirdeti az Europai Kézésségek Hivatalos Lapjaban.

5. cikk

A bizottsag egy elnokot és két alelnokot vélaszt harom éves idOtartamra.
A valasztas a jelen 1évo tagok kétharmados tobbségével torténik.

A bizottsag vezetoségét 3. cikk (2) bekezdésében emlitett bizottsagi
tagok alkotjak, az agazati parbeszédbizottsag hajotulajdonos tagjanak
kivételével.

A vezet6ség megvalasztja elnokét, valamint el6késziti és megszervezi a
7. cikkben emlitett munkacsoport tevékenységét.

6. cikk

A 4. cikk (1) bekezdésében emlitett szervezetek egyikének kérésére az
elnok meghivhatja az illetd szervezet kiildottjét, hogy az vegyen részt a
bizottsag iilésein. Az elndk, azonos feltételek mellett, szakértGként
barmely személyt meghivhat a bizottsag munkalataiban valo részvételre,
aki elismert szaktudassal rendelkezik a napirenden szerepld témak egyi-
kében. A helyettes tagok — sajat koltségiikon — megfigyeldként részt
vehetnek az iiléseken.

7. cikk

A Dbizottsag, véleményeinek elkészitése érdekében, négy munkacso-
portot jeldl ki.

A csoportok nevei, valamint elndkségiik és Osszetételiik e hatarozat
mellékletében talalhatok.

A munkacsoportok résztvevéit minden egyes iilés napirendjének megfe-
lelden, a Bizottsaggal egyetértésben a kozdsségi szinten létrehozott
legreprezentativabb szervezetek valasztjak ki. A biologia vagy gazdasag
képvisel6it a STECF (1) valasztja ki. A Bizottsag a napirendnek megfe-
leléen tovabbi szakértoket jelolhet ki.

8. cikk

(1) A bizottsdg — a Bizottsaggal egyetértésben elfogadott éves
munkaprogramnak megfeleléen — a Bizottsag értesitése alapjan {il
Ossze. A vezetdség a Bizottsag egyetértésével az elndk értesitése alapjan
il Ossze.

(') HL L 297., 1993.12.2., 25. o.
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(2) A Bizottsagi szolgalatok képvisel6i részt vesznek a bizottsag, a
vezetbség és a munkacsoportok iilésein.

(3) A bizottsag, a vezetOség és a munkacsoport titkarsagat a Bizott-
sagi szolgalatok biztositjak.

(4) A Bizottsaggal egyetértésben, a bizottsag Osszeallitia a munka-
program végrehajtasara, az iilések el6készitésére, az iilések helyszinére,
a jelentésekre, allasfoglalasokra vagy kovetkeztetésekre és a vélemények
vagy ajanlasok megfogalmazasara vonatkozé szabalyokat.

9. cikk

A bizottsagot feladata, hogy véleményt nyilvanitson a Bizottsag altal
megfogalmazott javaslatokrdl, valamint a munkaprogramjaban szerepld
témakrol.

A Bizottsag a bizottsag véleményének kérésekor meghatarozhat egy
idészakot, amelyen belill a véleményt be kell nytjtani.

Az érintett érdekeltségek allaspontjanak tiikr6zédnie kell a Bizottsaghoz
benytjtott jelentésben.

Amennyiben a kért vélemény a bizottsag egyhangli egyetértését tiikrozi,
a bizottsag kozos kovetkeztetéseket fogalmaz meg, amelyeket a jelen-
téshez csatol.

10. cikk

Az EK-Szerz6dés 287. cikkének sérelme nélkiil, a bizottsag vagy a
munkacsoportok tagjai nem tehetnek kozzé semmilyen, a munkajuk
folyamén a bizottsagban vagy a munkacsoportokban szerzett informa-
ciot, amennyiben a Bizottsag tajékoztatja Oket arrdl, hogy a kért véle-
mény vagy a felmeriilt kérdés bizalmas iiggyel kapcsolatos.

Ebben az esetben, az {iléseken kizarolag a bizottsag tagjai és a Bizott-
sagi szolgalatok képviseldi vehetnek részt.

11. cikk

A 71/128/EGK és a 97/247/EK hatarozat (') hatalyat veszti.

12. cikk

Ez a hatarozat 1999. augusztus 1-jén 1ép hatalyba.

() HL L 97., 1997.4.12., 28. o.
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MELLEKLET

a 7. cikkben emlitett munkacsoportok

1. A munkacsoportok nevei

1. csoport: A halédszati forrasokhoz vald hozzaférés és a halaszati tevékenységek
igazgatasa.

2. csoport: Akvakultura: halak, kagylok és puhatestiiek.

3. csoport: Piaci és kereskedelmi politika.

4. csoport: Altalanos kérdések: gazdasagi és agazati elemzések.

2.  Elnokok és alelnokok

Az 1. és a 4. munkacsoport elnoke a magan hajotulajdonosok képviseldje.
Az 1. munkacsoport alelndke a szovetkezeti hajotulajdonosok képviselgje.

A 2. munkacsoport elndke, illetve alelndke felvéaltva a haltenyésztok, illetve a
puhatestiieket és kagylokat tenyésztok képviselje.

A 3. munkacsoport elndke a feldolgozok képviseldje.
A 4. munkacsoport elndke a keresked6k képviseldje.
A 3. munkacsoport alelndke a termeldi szervezetek képviseldje.

3. A helyek szima a vonatkozé érdekeltség szerint:

1. munka- 2. munka- 3. munka- 4. munka-
csoport csoport csoport csoport

Magan hajotulajdonosok 5 - 1 3
Szovetkezeti hajotulajdo- 3 - 1 2
nosok
Alkalmazott halaszok 2 1 1 2
Termel6i szervezetek 1 - 3 1
Haltenyésztok 6 1 1
Puhatesttieket/kagylokat - 4 1 1
tenyésztok
Feldolgozok - 3 2
Kereskedok - 2 1
Fogyasztok - 1 1 1
Koérnyezet 1 1 1 1
Fejlesztés 1 - 1 1
Biologia 1 1 - -
Gazdasag 1 1 1 1
Bankiigyek - - 1 1
Arverések és kikoték - 1 -

15 15 19 18

A Bizottsag a napirendnek megfelelen tovabbi szakértoket jelolhet ki.



