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A TANACS IRANYELVE
(1989. november 30.)

a munkahelyi biztonsagi és egészségvédelmi
minimumkévetelményekrdl (elsé egyedi irdnyelv a 89/391/EGK
iranyelv 16. cikkének (1) bekezdése értelmében)

(89/654/EGK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az Europai Gazdasagi Kozosséget 1étrehozd szerzddésre és
kiilonosen annak 118a. cikkére,

tekintettel a Bizottsagnak a munkahelyi biztonsagi, higiéniai és egész-
ségvédelmi tanacsadd bizottsaggal folytatott konzultaciot kovetden
benyujtott javaslatara (1),

az Europai Parlamenttel egyiittmiikodve (2),
tekintettel a Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére (3),

mivel a Szerzédés 118a. cikke elbirja, hogy a Tanacs irdnyelvek Utjan
minimumkdvetelményeket fogadjon el azért, hogy kiilonésen a munka-
komyezet tekintetében javitasokat §szt6ndzzon a munkavallalok munka-
helyi biztonsadga és egészsége védelmének magasabb szintli biztositasa
érdekében;

mivel e cikk értelmében ezekben az iranyelvekben keriilni kell olyan
kozigazgatasi, pénziigyi és jogi korlatozasok el6irasat, amelyek gatolnak
a kis- és kozépvallalkozasok alapitasat és fejlodését;

mivel a Bizottsdg a munkahelyi biztonsagi, higiéniai és egészségvédelmi
programjarol szolo kozleményében (*) elbirja egy, a munkavallalok
munkahelyi biztonsaganak és egészsége védelmének biztositasarol
sz010 iranyelv elfogadasat;

mivel a munkahelyi biztonsagrol, higiéniarol és egészségvédelemrol
sz0l6 1987. december 21-i allasfoglalasaban (°) a Tanacs tudomasul
vette a Bizottsagnak azt a szandékat, hogy a koézeljovében minimumka-
vetelményeket nyujt be Tanacsnak a munkahely kialakitasardl;

mivel a munkavallalok biztonsaganak és egészségvédelmének biztosita-
sdhoz elengedhetetlen azoknak a minimumkévetelményeknek a betar-
tasa, amelyek célja a munkahelyi biztonsag és egészségvédelem maga-
sabb szintjének biztositasa;

mivel ez az irdnyelv egyedi irdnyelv a munkavéllalok munkahelyi
egészségvédelmének és biztonsaganak javitasat Osztonzd intézkedések
bevezetésérdl szolo, 1989. jinius 12-i 89/391/EGK tanacsi iranyelv (°)
16. cikkének (1) bekezdése értelmében; mivel ezért az utdbbi iranyelv
rendelkezései teljes mértékben alkalmazandok a munkahelyre az ezen
iranyelvben foglalt szigortbb, illetve kiilonds rendelkezések sérelme
nélkil;

mivel ez az iranyelv gyakorlati hozzajarulas a belsé piac szocidlis
dimenzidjanak kialakitasahoz;

mivel a legutobb az 1985. évi csatlakozasi okmannyal modositott
74/325/EGK hatarozat (7) értelmében a Bizottsag konzultdl a munka-

(") HL C 141., 1988.5.30., 6. o.,
HL C 115., 1989.5.8., 34. o. és
HL C 284., 1989.11.10., 8. o.

@ HL C 326., 1988.12.19., 123. o. és
HL C 256., 1988.10.9., 51. o.

¢) HL C 175., 1988.7.4., 28. o.

(*) HL C 28., 1988.2.3., 3. o.

() HL C 28., 1988.2.3., 1. o.

() HL L 183., 1989.6.29., 1. o.

() HL L 185., 1974.7.9., 15. o.
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helyi biztonsagi, higiéniai és egészségvédelmi tanacsadd bizottsaggal az
e teriiletre vonatkozo javaslattervezetekrol,

ELFOGADTA EZT AZ IRANYELVET:

I. SZAKASZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
Targy

(1) Ez az irdnyelv, amely a 89/391/EGK irdnyelv 16. cikkének (1)
bekezdése értelmében az elsé egyedi iranyelv, minimumkévetelmé-
nyeket allapit meg a munkahelyi biztonsag ¢€s egészségvédelem érde-
kében, a 2. cikkben meghatarozottak szerint.

(2) Ez a irdnyelv nem vonatkozik az aldbbiakra:

a) a vallalkozason, illetve telephelyen kiviil hasznalt kozlekedési
eszk0zok vagy a kozlekedési eszkdzokon beliili munkahelyek;

b) id6szakos vagy helyileg valtozé6 munkahelyek;
¢) a nyersanyagkitermeld iparagak;
d) halaszhajok;

e) olyan mezOk, erd6k és mas foldteriiletek, amelyek egy mezdgazda-
sagi vagy erdészeti vallalkozas részét képezik, de amelyek a vallal-
kozas épiileteitdl tavol talalhatdak.

(3) A 89/391/EGK iranyelv rendelkezései teljes mértékben alkalma-
zandok az (1) bekezdésben emlitett teljes teriiletre az ezen iranyelvben
foglalt szigorubb, illetve kiilonds rendelkezések sérelme nélkiil.

2. cikk
Fogalommeghatarozas

Ennek az iranyelvnek az alkalmazasaban ,,munkahely” az a hely, amelynek
célja, hogy munkaallomasnak adjon helyet a vallalkozas, valamint a telep-
hely helyiségeiben, és minden mas olyan hely a vallalkozas, illetve a telep-
hely teriiletén, amelyhez a munkavallalé munkavégzése soran hozzafér.

II. SZAKASZ

A MUNKALTATO KOTELEZETTSEGEI

3. cikk
Elészor hasznalatba vett munkahelyek

Az elészor 1992. december 3-e utan hasznalt munkahelyeknek meg kell
felelnitik az I. mellékletben megallapitott biztonsagi és egészségvédelmi
minimumkdvetelményeknek.

4. cikk
Mir hasznalatban 1évé munkahelyek

Az 1993. januar 1l-je elott mar hasznalatban 1évé munkahelyeknek
legkésébb az ezt az idOpontot kovetd harom éven beliil eleget kell
tenniiik a II. mellékletben megallapitott biztonsagi és egészségvédelmi
minimumkdvetelményeknek.
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A Portugal Koztarsasagot illetben azonban az 1993. januar 1-je eldtt
hasznalt munkahelyeknek legkésobb az ezen idopontot kovetd négy
éven beliill kell megfelelniik a II. mellékletben foglalt biztonsagi és
egészségveédelmi minimumkovetelményeknek.

5. cikk
Munkahelyek mddositasa

Ha a munkahelyeket 1992. december 31-e utdan modositjak, bovitik ki,
illetve alakitjak at, a munkaltatd minden sziikséges intézkedést megtesz
annak biztositasara, hogy azok a modositasok, kiegészitések, illetve
atalakitasok Osszhangban alljanak az 1. mellékletben megallapitott
megfeleld minimumkdvetelményekkel.

6. cikk
Altalanos kévetelmények

A munkavallalok biztonsaganak és egészségének védelmében a munkal-
tatd gondoskodik arrél, hogy

— a vészkijaratokhoz vezetd utak és maguk a kijaratok szabadok és
ezéltal barmikor hasznéalhatoéak legyenek,

— a munkahely, az eszk6zok és a berendezések miiszaki karbantartasat
és legfoképpen az 1. és II. mellékletben emlitett feladatokat elvé-
gezzek, és minden olyan hibat a lehetd leggyorsabban helyrehoz-
zanak, amely érintheti a munkavallalok biztonsagat és egészségét,

— a munkahelyet, a berendezéseket és az eszkozoket, kiilondsen az I.
melléklet 6. pontjaban és a II. melléklet 6. pontjaban emlitetteket,
rendszeresen megfeleld higiéniai szinvonalon tisztitsak,

— a veszélyek megelozését vagy elharitasat szolgalo, és kiillondsen az 1.
mellékletben és a II. mellékletben emlitett biztonsagi berendezéseket
és eszkozoket rendszeresen karbantartsak és ellendrizzek.

7. cikk
A munkavallalék tajékoztatisa

A 89/391/EGK iranyelv 10. cikkének sérelme nélkiil a munkavallalokat,
illetve képviseldiket tajékoztatni kell minden olyan intézkedésrol,
amelyet a munkahelyi biztonsagot és egészségvédelmet érintden meg
kell tenni.

8. cikk
Konzultacio a munkavallalokkal és a munkavallalok részvétele

A munkavallalokkal, illetve képviseldikkel folytatott konzultaciora,
valamint a munkavallalok, illetve képviseldik részvételére az ezen
irdnyelv, valamint annak mellékletei altal érintett kérdésekben a
89/391/EGK iranyelv 11. cikkének megfelelden keriil sor.

1. SZAKASZ

VEGYES RENDELKEZESEK

9. cikk
A mellékletek modositasa

A 89/391/EGK iranyelv 17. cikkében megallapitott eljarasnak megfe-
leléen kell elfogadni a mellékleteknek
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— a munkahelyek részeinek tervezését, gyartasat vagy épitését érintd
miiszaki harmonizalasrol és szabvanyositasrol szolo iranyelvek elfo-
gadasabol, illetve

— a munkahelyekkel kapcsolatban végbemend miiszaki fejlédésbél,
illetve a nemzetkdzi szabalyozasok, eldirasok vagy ismeret valtoza-
sabol

eredd, szigorfian technikai modositasait.

10. cikk
Zaré rendelkezések

(1) A tagallamok hatalyba Iéptetik azokat a tdrvényi, rendeleti és
kozigazgatasi rendelkezéseket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy
ennek az iranyelvnek 1992. december 31-ig megfeleljenek. Errdl hala-
déktalanul tajékoztatjak a Bizottsagot.

A Gorog Koztarsasag vonatkozasaban alkalmazandd datum azonban
1994. december 31-e.

(2) A tagallamok kozlik a Bizottsaggal nemzeti joguknak azokat a
rendelkezéseit, amelyeket az ezen iranyelv altal szabalyozott teriileten
fogadtak vagy fogadnak el.

11. cikk

Ennek az irdnyelvnek a tagallamok a cimzettjei.



198910654 — HU — 27.06.2007 — 001.001 — 6

I MELLEKLET

AZ ELOSZOR HASZNALATBA VETT MUNKAHELYEKKEL
KAPCSOLATOS, AZ IRANYELV 3. CIKKEBEN EMLITETT
BIZTONSAGI ES EGESZSEGVEDELMI MINIMUMKOVETELMENYEK

1. El6zetes megjegyzés

Az e mellékletben megallapitott kotelezettségeket akkor kell teljesitent,
amikor ezt a munkahely vagy a tevékenység sajatossagai, a koriilmények
vagy egy adott veszélyhelyzet megkivanjak.

2. Stabilitas és szilardsag

A munkahelyeknek helyt ad6 épiileteknek hasznalatuk jellegének megfe-
leld szerkezettel és szilardsaggal kell rendelkezniiik.

3. Villamos berendezések

A villamos berendezéseket ugy kell megtervezni és kivitelezni, hogy
azok ne jelentsenek tiiz- vagy robbanasveszélyt; a személyeket megfe-
leléen védeni kell a kozvetlen vagy kozvetett érintkezés okozta baleset-
veszElytol.

Az anyagok és a véddeszkozok tervezésének, kivitelezésének és kiva-
lasztasanak meg kell felelnitik a fesziiltségnek, a kiilso feltételeknek, és a
berendezés részeihez hozzaféré személyek szakértelmének.

4. Menekiilési utvonalak és vészkijaratok

4.1. A menekiilési utvonalaknak és vészkijaratoknak akadalytol mentesnek
kell lenniiik, és lehetleg kozvetleniil a szabadba vagy egy biztonsagos
helyre kell vezetniiik.

4.2. Lehetdséget kell biztositani arra, hogy a munkavallalok veszély esetén
gyorsan €s a lehetd legbiztonsagosabban elhagyjak a munkaallomast.

4.3. A menekiilési Gtvonalak és vészkijaratok szadma, eloszlasa és mérete a
munkahelyek hasznalatatol, berendezéseitdl, méretétl és az ott tartoz-
kodo személyek leheté legnagyobb szamatol fligg.

4.4. A vészkijaratok ajtoinak kifelé kell nyilniuk.
Tolo- vagy forgdajtd kifejezetten vészkijarat céljara nem hasznalhato.

A vészkijaratok ajtoit nem szabad ugy bezarni vagy rdgziteni, hogy
azokat ne nyithassa ki konnyen és azonnal barki, akinek sziiksége
lehet ezek hasznalatara veszélyhelyzetben.

4.5. A meghatarozott menekiilési utvonalakat és vészkijaratokat jelzésekkel
kell ellatni a 77/576/EGK (') iranyelvet atiiltetd nemzeti szabalyozassal
Osszhangban.

Az ilyen jelzéseket megfeleléen kell elhelyezni, és gondoskodni kell
azok tartossagarol.

4.6. A vészkijaratok ajtoit tilos bezarni.

A menekiilési Gitvonalakat és vészkijaratokat, valamint az azokhoz vezetd
kozlekedési utakat és ajtokat mentesiteni kell az akadalyoktol, hogy
azokat barmikor akadalytalanul lehessen hasznalni.

4.7. A vilagitast igénylé menekiilési utvonalakat és vészkijaratokat megfeleld
erésségli biztonsagi vilagitassal kell ellatni arra az esetre, ha a vilagitas
meghibasodik.

5. Tiizjelzés és tiizoltas

5.1. Az épiilet méreteitdl és rendeltetésétdl, a benne 1€évé berendezésektdl, az

ott 1év6 anyagok fizikai és vegyi tulajdonsagaitol, valamint az ott tart6z-
kodo személyek lehetd legnagyobb szamatol fiiggben a munkahelyeket
megfeleld tiizoltd berendezéssel, és sziikség esetén tlizjelzd berendezé-
sekkel és riasztorendszerekkel kell felszerelni.

5.2. A nem automata tlizoltd berendezésnek konnyen hozzaférhetonek és
konnyen hasznalhatonak kell lennie.

() HL L 229., 19779.7., 12. o.
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6.2.

7.2.

7.3.

8.2.

8.3.

9.2.

9.3.

9.4.

A berendezést jelzésekkel kell ellatni a 77/576/EGK iranyelvet atiiltetd
nemzeti szabalyozassal 9sszhangban.

Az ilyen jelzéseket megfeleléen kell elhelyezni, és gondoskodni kell
azok tartossagarol.

Zart munkahelyek szell6zése

Lépéseket kell tenni annak érdekében, hogy elegendé friss levegd legyen
a zart munkahelyen, tekintettel az alkalmazott munkamddszerekre és a
munkavallalokkal szembeni fizikai kovetelményekre.

Mesterséges szellozteté rendszer haszndlata esetén azt tizemképes alla-
potban kell tartani.

Ellendrzérendszernek kell jeleznie minden meghibasodast, ha ez sziik-
séges a munkavallalok egészsége érdekében.

Légkondicionalé vagy mechanikus szelloztetdberendezés hasznalata
esetén ezeknek ugy kell miikddniiik, hogy a munkavallalok ne legyenek
zavar6 huzatnak kitéve.

Minden légkori szennyezddést okozd olyan lerakodast vagy piszkot,
amely a munkavallalok egészségét kozvetleniil veszélyeztetheti, azonnal
el kell tavolitani.

A helyiségek hémérséklete

Munkaidében a munkaallomasoknak helyet ado helyiségekben az emberi
szervezetnek megfeleld homérsékletet kell biztositani, tekintettel az alkal-
mazott munkamodszerekre és a munkavallalokkal szembeni fizikai kove-
telményekre.

A pihendhelyiségek, tigyeleti szobdk, higiénés helyiségek, étkezdék és
elsdsegélynyujtasra szolgalo helyiségek hdmérsékletének is meg kell
felelnie az adott teriiletek sajatos rendeltetésének.

Az ablakoknak, tetGablakoknak és az livegbdl késziilt valaszfalaknak
biztositaniuk kell, hogy a napfény zavard hatasa elkeriilhet6 legyen a
munkahelyen, tekintettel a munka és a munkahely jellegére.

A helyiségek természetes és mesterséges megvilagitasa

A munkahelyeknek, amennyire lehet, elegendd természetes fényt kell
kapniuk, és ugyanitt a munkavallalok biztonsaganak és egészségének
védelméhez megteleld mesterséges vilagitast kell biztositani.

A munkaallomasoknak helyet ado helyiségekben és a kozlekedési utakon
a vilagitoberendezéseket igy kell elhelyezni, hogy a felszerelt vilagitas
jellegébdl adodoan azok ne jelentsenek balesetveszélyt a munkavallalok
szamara.

Az olyan munkahelyeken, ahol a munkavallalok kiilonds kockazatnak
vannak kitéve a mesterséges megyvilagitas meghibasodasa esetén, megfe-
lelé erdsségli biztonsagi vilagitasrol kell gondoskodni.

A helyiségek padléja, fala, mennyezete és teteje

A helyiségek padlojan nem lehetnek veszélyes egyenetlenségek, lyukak
vagy lejtok, és a padlonak rogzitettnek, stabilnak és csuszasmentesnek
kell lennie.

A munkaallomasnak helyet adé munkahelyeket megfeleléen hészigetelni
kell, figyelembe véve az adott vallalkozas jellegét és a munkavallalok
fizikai tevékenységét.

A helyiségekben 1évo padlok, falak és mennyezetek feliiletének tisztitha-
tonak vagy feljithatonak kell lennie, a megfelelé higiéniai szinvonal
elérése érdekében.

A helyiségekben vagy a munkaallomasok és a kozlekedési utvonalak
kozelében az atlatszo vagy attetszo falakat, kiilondsen a teljesen tivegbdl
késziilt valaszfalakat egyértelmii jelzéssel kell ellatni, biztonsagos
anyagbol kell késziteni, vagy azokat az ilyen helyekt6l vagy a kozleke-
dési utaktol el kell hatarolni annak megeldzésére, hogy a munkavallalok
a fallal érintkezzenek vagy sériilést szenvedjenek, ha a falak dsszetdrnek.

A nem kellden ellenalld anyagbdl késziilt tetdkhoz vald hozzaférés nem
engedélyezhetd, kivéve ha a biztonsagos munkavégzést biztositdo eszkoz
all rendelkezésre.
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10.

10.1.

10.2.

11.

11.2.
11.3.

11.4.

11.8.

11.9.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Ablakok és tetéablakok

A munkavallalok szamara lehetdvé kell tenni, hogy az ablakokat, tetab-
lakokat és szelloztetOberendezéseket biztonsagosan nyithassak, zarhassak,
igazithassak vagy rogzithessék. Ezek nem helyezkedhetnek el gy, hogy
nyitott allapotukban veszélyt jelentsenek a munkavallalokra.

Az ablakokat és a tetGablakokat olyan berendezéssel egyiitt kell megter-
vezni, vagy olyan késziilékekkel felszerelni, amelyek lehetévé teszik
tisztitasukat, a tisztitast végz6 vagy az épiiletben és koriilotte tartozkodod
munkavallalok veszélyeztetése nélkiil.

Ajtok és kapuk

Az ajtok, kapuk elhelyezkedését, szamat és méretét, valamint a kialaki-
tasukhoz hasznalt anyagokat a helyiségek vagy teriiletek jellege ¢és
rendeltetése hatarozza meg.

Az atlatszo ajtokat szembetind helyen, megfeleléen kell megjeldlni.

A lengbajtoknak és lengkapuknak atlatszonak kell lenniiik, vagy azokba
atlatast biztositd ablakot kell beépiteni.

Ha az ajtokban és kapukban talalhato atlatszo vagy attetszo feliiletek nem
biztonsagi anyagbol késziilnek, és ha fennall az a veszély, hogy a
munkavallalok megsériilhetnek, ha egy ajto vagy kapu Osszetorik, a
feliileteket torés ellen védeni kell.

A toldajtokat kisiklast és felborulast gatldo biztonsagi berendezéssel kell
ellatni.

A felfelé nyilé ajtokat és kapukat olyan szerkezettel kell felszerelni,
amely megakadalyozza a visszaesést.

A menekiilési utvonalak mentén taldlhatd ajtokat megfeleléen meg kell
jeldlni.

Lehetoséget kell biztositani arra, hogy ezeket barmikor beliilrél ki
lehessen nyitni kiilon segitség nélkiil.

Az ajtok mindaddig nyithatéak kell, hogy legyenek, amig a munkahe-
lyeken munkavallalok tartozkodnak.

Az elsésorban jarmiiforgalmat szolalo kapuk kozvetlen kornyezetében
gyalogosoknak fenntartott ajtokat kell elhelyezni, kivéve ha a gyalogosok
szamara e nélkiil is biztonsagos az athaladas; az ilyen ajtokat egyértel-
milen meg kell jelolni és allandoan akadalymentesen kell tartani.

Az dnmiikodd ajtok és kapuk mitkodése a munkavéllalokra nézve nem
jelenthet balesetveszélyt.

Ezeket konnyen azonosithatd és hozzaférhetd vészleallitoval kell felsze-
relni, és — hacsak nem nyilnak automatikusan aramkimaradas esetén —
manualisan is nyithatoknak kell lenniiik.

Kozlekedési utvonalak — veszélyes teriiletek

A kozlekedési utvonalakat, beleértve a 1épcséket, rogzitett 1étrakat, rako-
dorampakat ugy kell elhelyezni és méretezni, hogy biztosithatd legyen a
gyalogosok vagy jarmiivek konnyl, biztonsagos és megfelelé athaladasa
mégpedig olyan modon, hogy azok ne veszélyeztessék az e kozlekedési
utak kozelében foglalkoztatott munkavallalokat.

A gyalogosforgalom, illetve aruforgalom altal hasznalt utvonalakat a
lehetséges hasznalok szamanak és a vallalkozas tipusanak megfelelen
kell méretezni.

Ha kozlekedési eszkozt hasznalnak a kozlekedési utvonalakon, akkor
kellé biztonsagi tavolsagot kell biztositani a gyalogosoknak.

Kell6 tavolsagot kell biztositani a jarmiivek részére kijelolt kozlekedési
utak és az ajtok, kapuk, gyalogosok szamara kijelolt atjarok, folyosok és
Iépcsék kozott.

Ha a helyiség rendeltetése és berendezése megkivanja a munkavallalok
védelme érdekében, a kozlekedési utvonalakat egyértelmiien meg kell
jelolni.

Ha a munkahelyeken olyan veszélyes teriiletek is talalhatok, ahol a
munka jellegénél fogva valamilyen veszély all fenn, ideértve a munka-
vallalé vagy egy targy leesését, ezeket a munkahelyeket lehetdleg fel kell
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14.

14.1.

14.2.

14.3

15.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

17.

18.

18.1.

szerelni olyan eszkozokkel, amelyek megakadalyozzak, hogy illetéktelen
munkavallalok belépjenek az ilyen teriiletekre.

Megfeleld intézkedéseket kell hozni a veszélyes teriiletekre belépni
jogosult munkavallalok védelme érdekében.

A veszélyes teriileteket egyértelmiien kell jelezni.

Mozgélépesékre és mozgojardikra vonatkozo egyedi intézkedések
A mozgolépcséknek és mozgdjardaknak biztonsdgosan kell mitkodnitik.
Ezeket el kell latni a sziikséges biztonsagi eszkozokkel.

Ezeket konnyen azonosithat és hozzaférhet$ vészleallitoval kell ellatni.
Rakodorampak

A rakodorampaknak megfelelonek kell lenniiik a szallitandd teher
méretei szempontjabol.

A rakodorampaknak legalabb egy kijarata kell, hogy legyen.

Ha miiszakilag lehetséges, a meghatarozott hossziisagot meghaladé rako-
dorampakat mindkét végiikon kijarattal kell ellatni.

A rakodorampaknak a lehet6 legbiztonsagosabbnak kell lenniiik annak
érdekében, hogy a munkavallalok ne eshessenek le roluk.

A helyiségek mérete és a helyiségek légtere — a mozgas szabadsaga a
munkaillomasokon

A munkavégzés helyiségeinek elegendd teriilettel, magassaggal ¢és
légtérrel kell rendelkezniiik ahhoz, hogy a munkavéllalok munkéjukat
biztonsaguk, egészségiik vagy jO kozérzetik veszélyeztetése nélkiil
végezhessék.

A munkaallomason a szabad, nem foglalt teriilet méreteit ugy kell kisza-
mitani, hogy a munkavallalok szamara lehet6vé tegye a mozgas szabad-
sagat munkajuk végzése soran.

Ha ez a munkaallomas sajatossagai miatt nem lehetséges, akkor a
munkavallalonak biztositani kell a mozgéas szabadsagat a munkaallomas
mellett.

Pihenéhelyiségek

Ha a munkavallalok biztonsaga vagy egészsége, kiilondsen ha a végzett
tevékenység tipusa vagy egy adott szamunal tobb alkalmazott jelenléte
ezt kivanja, a munkavallaloknak konnyen megkozelithetd pihendhelyi-
séget kell biztositani.

Ez a rendelkezés nem alkalmazhato akkor, ha a munkavallalokat olyan
irodaban vagy hasonld helyiségben alkalmazzak, ahol a fentivel egyen-
értékli pihenés biztosithatd szamukra a sziinetekben.

A pihendhelyiségeknek elég nagynak kell lenniiik, és azokat a munka-
vallaloi létszamnak megfeleld szamu asztallal és hattamlas székkel kell
ellatni.

A pihendhelyiségekben megfelelé intézkedéseket kell bevezetni annak
érdekében, hogy a nemdohanyzokat védjék a dohanyfiist okozta kelle-
metlenségektol.

Ha a munkaid6t rendszeresen és gyakran megszakitjak, és nincs pihend-
helyiség, mas olyan helyiséget kell biztositani, ahol a munkavallalok az
ilyen megszakitasok alkalméval tartozkodhatnak, ha ez a munkavallalok
biztonsaga vagy egészsége érdekében sziikséges.

Megfeleld intézkedéseket kell hozni annak érdekében, hogy a nemdo-
hanyzokat védjék a dohanyfiist okozta kellemetlenségektol.

Varandés nék és szoptaté anyak

A varandds ndk és szoptatd anyak szamara lehetdvé kell tenni, hogy
megfeleld koriilmények kozott lepihenhessenek.

Higiénés helyiségek

Oltoz6k és oltozészekrények
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18.1.1.

18.1.2.

18.1.3.

18.1.4.

18.2.
18.2.1.

18.2.2.

18.2.3.

18.2.4.

18.3.

19.
19.1.

19.2.

19.3.

20.

Megfeleld 6ltozoket kell biztositani a munkavallalok szamara, ha kiilon-
leges munkaruhat kell viselniiik, illetve ott is, ahol egészségligyi vagy
illenddségi okok miatt nem varhato el toliik, hogy masik helyiségben
Oltozzenek at.

Az 6ltoz6knek konnyen megkozelithetonek és megfelelé befogadoképes-
séglinek kell lenniiik, és azokat {iléalkalmatossaggal kell ellatni.

Az o6ltozéknek elég nagynak kell lenniiik, €s azokban olyan berendezé-
seket kell biztositani, amelyekben minden munkavallalo elzarhatja ruhait
a munkavégzes idGtartamara.

Ha a korilmények ugy kivanjak (pl. veszélyes anyagok, nedvesség,
szennyez6dés), a munkaruha tarolasara hasznalt oltozészekrényeket el
kell kiiloniteni a rendes ruha tarolasara hasznalt 61t6zoszekrényektol.

Rendelkezni kell arrdl, hogy kiilon 6ltoz6 alljon a férfiak és a ndk
rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és a nék az 6lt6z6t kiilon hasznal-
hassék.

Ha 0lt6z6kre nincs sziikség a 18.1.1. pont szerint, minden munkavallalo
szamara biztositani kell olyan helyet, ahol ruhajat tarolhatja.

Zuhanyozok és mosdokagylok

Elegend6 és megfeleld zuhanyozokat kell biztositani a munkavallalok
szamara, ha azt a munka jellege vagy egészségiigyi okok indokoljak.

Rendelkezni kell arrél, hogy kiilén zuhanyozok alljanak a férfiak és a
nbk rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és a nék a zuhanyozokat kiilon
hasznalhassak.

A zuhanyozoknak megfeleld nagysaguinak kell lenniiik ahhoz, hogy
minden munkavallalo akadaly nélkiil megfelelé higiéniai szinvonalon
tisztalkodhasson.

A zuhanyozokat hideg és meleg folyo vizzel kell ellatni.

Ha a 18.2.1. pont elsd albekezdése szerint nincs sziikség zuhanyozora,
akkor elegend6é szamu, folyod vizzel (sziikség esetén meleg vizzel) ella-
tott, megfeleld mosdokagylot kell biztositani a munkaallomasok és az
Oltozok kozelében.

Ha az illem ezt kivanja a férfiak és a nék szamara kiilon mosdokagylokat
vagy azok kiilon hasznalatat kell biztositani.

Ha a zuhanyozoknak vagy mosdokagyloknak helyet ado helyiségek az
6ltoz6kon kiviil talalhatoak, a kettd kozott egyszerli atjarast kell biztosi-
tani.

1llemhelyek és mosdokagylok

A munkaallomasok, a pihenéhelyiségek, az 61toz6k és a zuhanyozoknak
vagy mosdokagyloknak kialakitott helyiségek kozelében kiilon helyiséget
kell biztositani megfeleld szamu illemhellyel és mosdokagyloval.

Rendelkezni kell arrdl, hogy a férfiak és ndk részére kiilon illemhelyek
alljanak rendelkezésre, vagy hogy a férfiak és ndk az illemhelyet kiilon
hasznalhassak.

Elsésegélynyujtasra szolgalé helyiségek

Egy vagy tobb elsdsegélynyujtasra szolgalo helyiséget kell biztositani ott,
ahol a helyiségek mérete, a végzett tevékenység jellege és a balesetek
gyakorisaga ezt indokolja.

Az els6segélynyujtasra szolgald helyiségeket el kell latni alapvetd elsé-
segélynytjtd berendezéssel és felszereléssel, és azoknak hordaggyal is
konnyen megkozelithetének kell lenniiik.

E helyiségeket jelzésekkel kell ellatni a 77/576/EGK iranyelvet atiiltet6
nemzeti szabalyozassal Gsszhangban.

Ezenkiviil minden olyan helyen elsésegélynyujtd felszerelésnek kell
lennie, ahol a munkakoriilmények ezt indokoljak.

Ezt a felszerelést megfeleléen meg kell jeldlni, és konnyen hozzaférhetd
helyen kell elhelyezni.

Fogyatékos munkavallalok
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21.

21.1.

21.2.

21.3.

A munkahelyeket sziikség esetén a fogyatékos munkavallalokra tekin-
tettel kell kialakitani.

Ez a rendelkezés alkalmazand6 kiilondsen azokra az ajtokra, atjarokra,
Iépcsdkre, zuhanyozokra, mosdokagylokra, illemhelyekre és munkadllo-
masokra, amelyeket kozvetleniil fogyatékos személyek hasznalnak vagy
foglalnak el.

Szabadtéri munkahelyek (kiilonés rendelkezések)

Az olyan szabadtéri munkaallomasokat, kozlekedési utvonalakat és mas
teriileteket vagy szabadtéri berendezéseket, amelyeket a munkavallalok
tevékenységiik soran hasznalnak vagy ahol tartozkodnak, oly modon kell
megszervezni, hogy a gyalogosok és a jarmiivek biztonsagosan kozle-
kedhessenek.

A 12., 13. és 14. pont a vallalkozas teriiletén taldlhatd f6 kozlekedési
utakra (a helyhez kotott munkaallomashoz vezetd kozlekedési utakra), a
véllalkozas berendezéseinek rendszeres karbantartdsanal és feliigyeleténél
hasznalt kozlekedési utakra, és a rakodorampakra is vonatkozik.

A 12. pontot kell alkalmazni a szabadtéri munkahelyekre is.

A szabadtéri munkahelyeket megfeleld mesterséges fénnyel kell megvi-
lagitani akkor, ha nincs elegenddé természetes fény.

Ha a munkavallalokat szabadtéri munkaallomason alkalmazzdk, az ilyen
munkaallomast lehetdleg ugy kell kialakitani, hogy a munkavallalok:

a) védve legyenek a zord idGjarastol, és sziikség esetén a leesd
targyaktol;

b) ne legyenek kitéve zajartalomnak, sem olyan karos kiilsé hatasoknak,
mint gazok, gbzok vagy por;

c) veszélyhelyzetben gyorsan elhagyhassdk a munkaallomast, vagy
gyorsan segitséget kapjanak;

d) ne tudjanak elcsuszni vagy elesni.
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II. MELLEKLET

EGE$ZSEGVEDELMI ES BIZTONSAGI MlNlMUMKOVETELMENYEK
A MAR HASZNALATBA VETT MUNKAHELYEKEN, AZ IRANYELYV 4.

4.2.

4.3.
44.

4.5.

4.6.

4.7.

5.2.

CIKKEBEN EMLITETTEK SZERINT

El6zetes megjegyzés

Az e mellékletben megallapitott kotelezettségeket akkor kell teljesiteni,
amikor ezt a munkahely vagy a tevékenység sajatossagai, a koriilmények
vagy egy adott veszélyhelyzet megkivanjak.

Stabilitas és szilardsag

A munkahelyeknek helyt ado épiileteknek hasznalatuk jellegének megfe-
lelé szerkezettel és szilardsaggal kell rendelkezniiik.

Villamos berendezések

A villamos berendezéseket ugy kell megtervezni és kivitelezni, hogy
azok ne jelentsenek tliz- vagy robbanasveszélyt; a személyeket megfe-
lelden védeni kell a kozvetlen vagy kozvetett érintkezés okozta baleset-
veszelytol.

A villamos berendezéseknek és védokésziilékeknek meg kell felelniiik a
fesziiltségnek, a kiilso feltételeknek, és a berendezés részeihez hozzaférd
személyek szakértelmének.

Menekiilési titvonalak és vészkijaratok

A menekiilési utvonalaknak és vészkijaratoknak akadalytél mentesnek
kell lenniiik, és lehet6leg kozvetleniil a szabadba vagy egy biztonsagos
helyre kell vezetniiik.

Lehetoséget kell biztositani arra, hogy a munkavallalok veszély esetén
gyorsan ¢€s a lehetd legbiztonsagosabban elhagyjak a munkaallomast.

Megfelel6 szamu menekiilési utvonalat és vészkijaratot kell biztositani.
A vészkijaratok ajtoéinak kifelé kell nyilniuk.
Tolo- vagy forgdajtd kifejezetten vészkijarat céljara nem hasznalhato.

A vészkijaratok ajtéit nem szabad ugy bezarni vagy rogziteni, hogy
azokat ne nyithassa ki konnyen és azonnal barki, akinek sziiksége
lehet ezek hasznalatara veszélyhelyzetben.

A meghatarozott menekiilési Utvonalakat és vészkijaratokat jelzésekkel
kell ellatni a 77/576/EGK iranyelvet atiilteté nemzeti szabalyozassal
Osszhangban.

Az ilyen jelzéseket megfeleléen kell elhelyezni, és gondoskodni kell
azok tartossagarol.

A vészkijaratok ajtoit tilos bezarni.

A menekiilési Gitvonalakat és vészkijaratokat, valamint az azokhoz vezetd
utakat és ajtokat mentesiteni kell az akadalyoktol, hogy azokat barmikor
akadalytalanul lehessen hasznalni.

A vilagitast igénylé menekiilési utvonalakat és vészkijaratokat megfeleld
erésségli biztonsagi vilagitassal kell ellatni arra az esetre, ha a vilagitas
meghibasodik.

Tiizjelzés és tiizoltas

Az épiilet méreteitdl és rendeltetésétdl, a benne 1€évé berendezésektdl, az
ott 1év6 anyagok fizikai és vegyi tulajdonsagaitol és az ott tartdozkodo
személyek leheté legnagyobb szamatol fiiggden a munkahelyeket megfe-
lel6 tiizoltd berendezéssel, és sziikség esetén tiizjelzd berendezésekkel és
riasztorendszerrel kell felszerelni.

A nem automata tiizoltd berendezésnek konnyen hozzaférhetének és
konnyen hasznalhatonak kell lennie.

A berendezést jelzésekkel kell ellatni a 77/576/EGK iranyelvet atiiltetd
nemzeti szabalyozassal dsszhangban.

Az ilyen jelzéseket megfeleld helyre kell tenni, és gondoskodni kell azok
tartossagarol.
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7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

9.1.
9.2.

10.

11.

12.

13.

Zart munkahelyek szell6zése

Lépéseket kell tenni annak érdekében, hogy elegendé friss levegd legyen
a zart munkahelyen, tekintettel az alkalmazott munkamddszerekre és a
munkavallalokkal szembeni fizikai kovetelményekre.

Mesterséges szelloztetd rendszer hasznalata esetén azt lizemképes alla-
potban kell tartani.

Szabalyoz6 rendszernek kell jeleznie minden meghibéasodast, ha ez sziik-
séges a munkavallalok egészségéhez.

A helyiségek hémérséklete

Munkaidében a munkaallomasnak helyet ado helyiségekben az emberi
szervezetnek megfelelé hdmérsékletet kell biztositani, tekintettel az alkal-
mazott munkamodszerekre €s a munkavallalokkal szembeni fizikai kove-
telményekre.

A pihendhelyiségek, tigyeleti szobak, higiénés helyiségek, étkezdék és
elsdsegélynyujtasra szolgalo helyiségek homérsékletének is meg kell
felelnie az ilyen teriiletek sajatos rendeltetésének.

A helyiségek természetes és mesterséges megvilagitasa

A munkahelyeknek, amennyire lehet, elegendd természetes fényt kell
kapniuk, és ugyanitt a munkavallalok biztonsaganak és egészségének
védelméhez megfelel6 mesterséges vilagitast kell biztositani.

Az olyan munkahelyeken, ahol a munkavallalok kiilonds kockazatnak
vannak kitéve a mesterséges megvilagitas meghibasodasa esetén, megfe-
lelé erdsségli biztonsagi vilagitasrol kell gondoskodni.

Ajtok és kapuk
Az atlatszo ajtokat szembetiind helyen, megfeleléen kell megjeldlni.

A lengdajtoknak és lengdkapuknak atlatszonak kell lennitik, vagy azokba
atlatast biztositd ablakot kell beépiteni.

Veszélyes teriiletek

Ha a munkahelyeken olyan veszélyes teriiletek is talalhatok, ahol a
munka jellegénél fogva valamilyen veszély all fenn, ideértve a munka-
vallalo vagy egy targy leesését, ezeket a munkahelyeket lehetdleg olyan
eszkozokkel kell felszerelni, amelyek megakadalyozzak, hogy illetéktelen
munkavallalok belépjenek az ilyen teriiletekre.

Megfelelo rendelkezéseket kell hozni a veszélyes teriiletekre belépni
jogosult munkavallalok védelme érdekében.

A veszélyes teriileteket egyértelmiien jelezni kell.
Pihenéhelyiségek és pihenéhelyek

Ha a munkavallalok biztonsaga vagy egészsége, kiilondsen, ha a végzett
tevékenység tipusa vagy egy adott szamunal tobb alkalmazott jelenléte
ezt kivanja, a munkavallaloknak konnyen megkozelithetd pihendhelyi-
séget vagy pihendhelyet kell biztositani.

Ez a rendelkezés nem alkalmazhat6 akkor, ha a munkavallalokat olyan
irodaban vagy hasonld helyiségben alkalmazzak, ahol a fentivel egyen-
értékli pihenés biztosithatd szamukra a sziinetekben.

A pihendhelyiségeket és pihendhelyeket asztalokkal és hattamlas
székekkel kell ellatni.

A pihendhelyiségekben és pihendhelyeken megfeleld rendelkezéseket
kell bevezetni annak érdekében, hogy a nemdohanyzokat védjék a
dohanyfiist okozta kellemetlenségektol.

Varandos nék és szoptatéo anyak

A varandos ndk és szoptatd anyak szamara lehetdvé kell tenni, hogy
megfeleld koriilmények kozott lepihenhessenek.

Higiénés helyiségek

Oltoz6k és oltozészekrények



198910654 — HU — 27.06.2007 — 001.001 — 14

13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.2.
13.2.1.

13.2.2.

13.2.3.

15.

16.

17.

Megfeleld 6ltozoket kell biztositani a munkavallalok szamara, ha kiilon-
leges munkaruhét kell viselniiik, és ott, ahol az egészség vagy az illem
miatt nem varhato el t6likk, hogy masik helyiségben 6ltozzenek at.

Az oltozoknek konnyen megkozelithetonek és megfeleld befogadoképes-
ségtinek kell lenniiik.

Az 6ltdz6kben olyan berendezéseket kell biztositani, amelyekben minden
munkavallal6 elzarhatja ruhdit a munkavégzés idétartamara.

Ha a korilmények ugy kivanjak (pl. veszélyes anyagok, nedvesség,
szennyez6dés), a munkaruha tarolasara hasznalt 6ltozészekrényeket el
kell kiiloniteni a rendes ruha tarolasara hasznalt 61t6zszekrényektol.

Rendelkezni kell arrél, hogy kiilon 61t6z6 alljon a férfiak és nék rendel-
kezésére, vagy hogy a férfiak és nék az 6ltoz6t kiilon hasznilhassak.

Zuhanyozok, illemhelyek és mosdokagylok

A munkahelyeket ugy kell kialakitani, hogy a munkavallalok szamara
kornyezetiikben az alabbiak alljanak rendelkezésre:

— zuhanyozok, ha a munka jellege ezt megkivanja,

— megfeleld szami illemhellyel és mosdokagyloval felszerelt kiilon
helyiségek.

A zuhanyozokat és mosdokagylokat folyd vizzel (sziikség esetén meleg
vizzel) kell ellatni.

Rendelkezni kell arrol, hogy kiilon zuhanyozok alljanak a férfiak és nék
rendelkezésére, vagy hogy a férfiak és a n6k a zuhanyozokat kiilon
hasznalhassak.

Rendelkezni kell arrol, hogy a férfiak és nék részére kiilon illemhelyek
alljanak rendelkezésre, vagy hogy a férfiak és ndk az illemhelyet kiilon
hasznalhassak.

Elsésegélynyiijté berendezés
A munkahelyeket elsdsegélynyujto berendezéssel kell ellatni.

A berendezést megfeleléen meg kell jelolni, és annak konnyen hozza-
férhetének kell lennie.

Fogyatékos munkavallalék

A munkahelyeket sziikség esetén a fogyatékos munkavallalokra tekin-
tettel kell kialakitani.

Ez a rendelkezés alkalmazand6 kiilondsen azokra az ajtokra, atjarokra,
Iépcsdkre, zuhanyozokra, mosdokagylokra, illemhelyekre és a munkaal-
lomasokra, amelyeket kozvetleniil fogyatékos személyek hasznalnak
vagy foglalnak el.

Gyalogosok és jarmiivek mozgasa

A szabadtéri és beltéri munkahelyeket tigy kell kialakitani, hogy a gyalo-
gosok ¢és a jarmiivek biztonsagosan kozlekedhessenek.

Szabadtéri munkahelyek (kiilonds rendelkezések)

Ha a munkavallalokat szabadtéri munkaallomason alkalmazzak, az ilyen
munkaallomast lehetdleg ugy kell kialakitani, hogy a munkavallalok:

a) védve legyenek a zord iddjarastol, és sziikség esetén a leesd
targyaktol;

b) ne legyenek kitéve zajartalomnak, sem olyan karos kiilsd hatasoknak,
mint gazok, gbzok vagy por;

c) veszélyhelyzetben gyorsan elhagyhassak a munkaallomast, vagy
gyorsan segitséget kapjanak;

d) ne tudjanak elcsuszni vagy elesni.



