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1. Célkitiizések és leirds

Az egész életen at tartd tanulds program 2009. évi pdlyazati felhivasihoz (EAC/31/08) az Eurdpai Unid
Hivatalos Lapjdban (C 255., 2008.10.8., 6. 0.) kozzétett kiegészitéssel a Horvat Koztdrsasag és Maceddnia Volt
Jugoszlav Koztdrsasdg szamdra megnyilik a lehet8ség az egész életen 4t tartd tanulds programjiban vald
részvételre.

A kiegészités alapjaul a kovetkez§ jogi eszkozok szolgdlnak:

— az egész €leten 4t tartd tanulds terén egy cselekvési program létrehozdsardl sz6l6 1720/2006/EK hatéro-
zat, amelyet az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2006. november 15-én fogadott el,

— a Horvat Koztdrsasdg kormdnya és az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga kozott 2008. november 17-én létre-
jott finanszirozdsi megéllapodds Horvitorszdg nemzeti programjarél az IPA 2007. évi dtmeneti tdimogatdsi
és intézményfejlesztési alkotéeleme keretében, amely a nemzeti program részét alkoté HR2007/4/3.
projekt — ,El6készitd intézkedések az egész életen dt tartd tanulds programjaban és a »Fiatalok lendiiletben
programbanc valé részvételre” — kozosségi finanszirozdsat irdnyozza el6,

tovabbd

— a Macedénia Volt Jugoszldv Koztarsasdg kormdnya és az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga kozott a 2008.
aprilis 29-i, illetve 2008. mdjus 13-i keltezésti levéllel levélvaltds formdjaban megkotott finanszirozdsi
megallapodds Macedonia Volt Jugoszldv Koztdrsasdg nemzeti programjardl (2. rész), az IPA 2007. évi
atmeneti tdmogatdsi és intézményfejlesztési alkotdeleme keretében, amely a nemzeti program részét alkotd
4.2. projekt — ,El6készit8 intézkedések az egész életen 4t tartd tanulds programjiban és a »Fiatalok lendii-
letben programbanc« valé részvételre” — kozosségi finanszirozdsat irdnyozza el6.

2. Tamogatdsra jogosult palyazok

Az egész életen 4t tartd tanulds programja az oktatds, a szakoktatds és a szakképzés minden tipusdra és
szintjére vonatkozik, és a hatdrozat 4. cikkében felsorolt valamennyi jogalany részt vehet benne.

E kiegészités kizdrolagos célja, hogy meghatdrozza a Horvét Koztdrsasigban és Maceddnia Volt Jugoszlav
Koztarsasigban székhellyel rendelkezé kérelmezdkre vonatkozé feltételeket. A feltételek az alabbiakban
olvashatok.

3. Horvat Koztarsasig

3.1. Koltségvetés és a projektek iddtartama

A Horvat Koztarsasdg szdmadra elSirdnyzott teljes koltségvetés hozzavetSlegesen 643 115 EUR. A megitélt

tdmogatdsok Osszege, valamint a projektek idGtartama eltérhet olyan tényezdk fiiggvényében, mint példdul a
projekt tipusa vagy az érintett orszdgok szdma.
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3.2. A pdlydzatok benyijtdsdnak hatdrideje a Horvdt Koztdrsasdg esetében

Erasmus felsGoktatdsi intézményi programterv (Erasmus 2009. marcius 16.
University Charter)

Comenius, Grundtvig: Munkahelyi képzés

— 1. hatéridé: 2009. 4prilis 30.

— 2. hatdridé: 2009. szeptember 15.

Leonardo da Vinci: Mobilitds 2009. marcius 16.

Erasmus: Hallgatéi mobilitds tanulmdnyi céllal és Oktato6i 2009. marcius 30.

mobilitds (oktatdsi megbizdsok és személyzeti képzés)

Transzverzdlis program: 1. kulcstevékenység — tanulmdnyutak 2009. aprilis 9.

ElGkészitd latogatisok A nemzeti hatésdg dltal kijelolt
hataridé

MEGJEGYZES: Jelen felhivas értelmében a programban részt vevé mds orszagokbdl a Horvit Koztérsasagba
érkez8 személyek mobilitdsa a programalapbél nem tdmogathaté.

4. Macedoénia Volt Jugoszldv Koztdrsasig

4.1. Koltségvetés és a projektek iddtartama

A Macedbnia Volt Jugoszldv Koztirsasdg szdmdra elSirdnyzott teljes koltségvetés hozzavetSlegesen
650 000 EUR. Mind a megitélt timogatdsok Osszege, mind a projektek idGtartama eltérhet olyan tényezdék
fuggvényében, mint példdul a projekt tipusa vagy az érintett orszdgok szama.

4.2. A pdlydzatok benyijtdsdnak hatdrideje Maceddnia Volt Jugoszldv Koztdrsasdg esetében

Erasmus felsGoktatdsi intézményi programterv (Erasmus 2009. marcius 16.
University Charter)

Comenius, Grundtvig: Munkahelyi képzés

— 1. hatdridé: 2009. aprilis 30.

— 2. hatéridé: 2009. szeptember 15.

Erasmus: Hallgat6i mobilitds tanulmdnyi céllal és Oktatéi 2009. marcius 30.

mobilitds (oktatdsi megbizdsok és személyzeti képzés)

Transzverzalis program: 1. kulcstevékenység — tanulmédnyutak 2009. aprilis 9.

ElGkészitd latogatisok A nemzeti hatésdg dltal kijelolt
hataridé

MEGJEGYZES: Jelen felhivds értelmében a programban részt vevé mds orszagokbél Macedénia Volt
Jugoszlav Koztarsasagba érkezs személyek mobilitdsa a programalapb6l nem tdmogathato.

5. Tovabbi informécidk

A nemzeti munkaprogramokban tervezett tevékenységek sordn hivatkozni kell ,Az egész életen it tart6
tanulds programja, dltaldnos palyazati felhivds a 2008-2010 kozotti idGszakra: 2009-es aktualizalds — straté-
giai prioritdsok” teljes szovegére, valamint az egész életen 4t tart6 tanulds programjira vonatkozé utmuta-
tora, mely megtaldlhat a kovetkezd internetes cimen: http://ec.europa.cu/llp

A pélydzatoknak a felhivds teljes szovegében foglalt osszes feltételnek meg kell felelniiik, és kizdrdlag az
el6irt formanyomtatvanyon nyujthatdk be.




