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— a Kozszolgalati Torvényszék rendelje el a megtdmadott haté-
rozatban foglalt kijelentések kijavitdsat az alperes dltali eset-
leges elbocsitassal vald fenyegetésre vonatkozd barmiféle
felperesi kijelentés hidnya tekintetében;

— a Kozszolgélati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperest, aki kordbban az Eurdpai SzamvevGszék A*8 beso-
rolasi fokozatt ideiglenes alkalmazottja volt, az Eurdpai Szdm-
vevGszék A*5 besoroldsi fokozatd tisztviselének nevezte ki,
megkérdezése nélkiil.

Keresetében a felperes elGadja, hogy az alperes magatartdsa
szerz8désszegésnek és szerzédésen kiviili jogsértésnek mindsiil.
A felperes a SzadmvevGszék helyes hivatali magatartdsrol sz6l6
szabdlyzatdnak, a személyzeti szabdlyzat 25. cikkének, valamint
a gondos iigyintézésre, a jogos bizalom védelmére és a szerzett
jogok védelmére vonatkozd kozszolgdlati jogi alapelveknek a
megsértésére hivatkozik.

2006. jalius 28-dn benydjtott kereset — Vereecken kontra
Bizottsdg

(F-86/06. sz. iigy)
(2006/C 237/33)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Marc Vereecken (Briisszel, Belgium) (képviseldk:
S. Rodrigues, A. Jaume és C. Bernard-Glanz tigyvédek)

Alperes: Eurdpai Kozosségek Bizottsdga

Kereseti kérelmek

ElsGdlegesen:

— A Kozszolgélati Torvényszék semmisitse meg a kinevezésre
jogosult hatésdgnak a felperes panaszat elutasité hatdrozatat
az ugyanezen hatosdg dltal hozott, a felperesnek a 2005-6s
el6léptetési idGszakban A*9 besoroldsi fokozatba elSléptetett
tisztvisel6k listdjara torténd felvételét megtagadd hatdroza-
taval egyiitt, amely utobbi hatdrozat a 2005. november 23-i
85/2005 igazgatasi tajékoztatds kovetkezménye, valamint a
felperes 2003-ra és 2005-re vonatkoz6 szakmai elémeneteli
jelentésével egyiitt;

— a Kozszolgilati Torvényszék jelezze a kinevezésre jogosult
hatésdgnak a megtimadott hatirozatok megsemmisitésébdl,
kiilonosen a felperes 2005. mdrcius 1-jei visszahatd hatélyt
A*9 besoroldsi fokozatba torténd djrabesoroldsdbdl eredd
jogkovetkezményeket.

Mésodlagosan:

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy
ismerje el a felperes A*9 besoroldsi fokozatba torténd elglép-
tethetSségét a kovetkezd el6léptetés sordn;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest azon kdr
megtéritésére, amelyet a felperes azon okndl fogva szenvedett
el, hogy 2005. marcius 1-jét6l nem léptették el6 A*9 besoro-
lasi fokozatba;

— a Kozszolgilati Torvényszék kotelezze az alperest a felperes
altal azon okbdl elszenvedett nem vagyoni kdr megtéritésére,
amiért nem készitették el az 1997-1999 kozotti értékelési
jelentését, illetve amiért az 1999-2001 kozotti idszakra
vonatkozd értékelési jelentését, valamint a 2003-as és
2004-es szakmai el6meneteli jelentését késedelmesen készi-
tették el.

Minden esetben:

— a Kozszolgalati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Keresetének aldtdmasztdsira a felperes hdrom, az F-17/06. sz.
tigyben (') ugyanezen felperes dltal elGadott elsd, harmadik és
negyedik jogalaphoz hasonlé jogalapokat hoz fel.

(") HL C 96., 2006.4.22., 39. o.

2006. augusztus 3-dn benydjtott kereset — Thierry Manté
kontra az Eurépai Unié Tandcsa

(F-87/06. sz. iigy)
(2006/C 237[34)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Thierry Manté (Woluwe Saint Pierre, Belgium)
(képviselk: S. Rodrigues és C. Bernard-Glanz tigyvédek)

Alperes: az Eurépai Unié Tandcsa

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgilati Torvényszék semmisitse meg a Tandcs kine-
vezésre jogosult hatosaganak 2005. augusztus 22-i, beillesz-
kedési tdmogatds felperes részére vald nyujtdsit megtagado
és annak visszakovetelését elrendel8 hatdrozatat;
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— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy
fizesse meg a felperesnek vagyoni kartérités cimén az itélet-
hozatalig visszatéritendd beilleszkedési tdmogatds Osszegét,
az {télethozatal idején hatalyos kamattal névelve;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy
fizessen meg a felperesnek szimbolikus nem vagyoni karté-
rités cimén 1 eurdt;

- a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze az alperest a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes 2004-ben érkezett Briisszelbe a Tandcshoz, kirendelt
nemzeti szakért6ként, majd ugyanezen intézménynél tisztviseld
lett. A Tandcs, miutdn beilleszkedési tdmogatdst fizetett neki,
akként hatdrozott, hogy arra a felperes nem volt jogosult, ezért
elrendelte annak visszakovetelését.

A felperes keresetét harom jogalapra alapitja, melyek a kovet-

kezsk:

— az elsé a beilleszkedési tdmogatdshoz vald, a személyzeti
szabalyzat VIL. melléklete 5. cikke (1) bekezdésének els§ albe-
kezdésében irt jogdnak megsértése;

- a mdsodik a személyzeti szabdlyzat 20. cikkének (2) bekezdé-
sében és 90. cikkének (1) bekezdés irt indokoldsi kotele-
zettség megszegése;

— a harmadik a beilleszkedési tdmogatds visszakoveteléséhez a
személyzeti szabalyzat 85. cikkének (1) bekezdésében firt fel-
tételek megsértése.

2006. augusztus 11-én benydjtott kereset — Nolin kontra
Bizottsig

(F-89/06. sz. iigy)
(2006/C 237/35)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Michel Nolin (Briisszel, Belgium) (képviselSk: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: az Eur6pai Ko6zosségek Bizottsaga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgalati Torvényszék semmisitse meg a Jogi Szolgalat
f6igazgatdjanak — a személyzeti szabdlyzat 45. cikkének a
2004. december 23-i bizottsdgi hatdrozattal elfogadott alta-
lanos végrehajtdsi rendelkezései 13. cikkének (3) bekezdése
és 5. cikkének (7) bekezdése alapjan hozott — hatarozatat és
alakszer(i szandékat, miszerint a felperesnek egyetlen fGigaz-
gatdsagi elsébbségi pontot sem adott a 2005. évi elgléptetési

idgszak alapjan, amelyeket megerdsitett és véglegesitett a
személyzeti és igazgatdsi fGigazgatéonak a hozzd 2005. szep-
tember 26-dn benydijtott fellebbezést az dltalinos végrehajtasi
rendelkezések 10. cikkének (2) bekezdése alapjan elutasité
hatarozata;

— a Kozszolgélati Torvényszék semmisitse meg a személyzeti
és igazgatasi fGigazgatonak az dltalinos végrehajtasi rendel-
kezések 10. cikkének (2) bekezdése értelmében a felperes
részére a 2005. évi elSléptetési idGszak alapjan egyetlen, az
intézmény érdekében végzett munkdt elismerd kilonleges
els6bbségi pontot sem ad6 hatdrozatat;

— a Kozszolgédlati Torvényszék semmisitse meg az intézmény
érdekében végzett munkdt elismerd kiilonleges els6bbségi
pontokat kapott tisztvisel6k listdjat, az A*12-es besoroldsi
fokozata tisztvisel6knek a 2005. évi elSléptetési idGszak
alapjan szerzett érdemei szerinti listdjat és az A*13-as beso-
roldsi fokozatba ugyanezen elSléptetési idGszak alapjan
el8léptetett tisztviselSk listdjdt;

— a Kozszolgalati Torvényszék kotelezze az alperest a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Keresetének aldtdmasztdsdra az alperes elGszor is el6adja, hogy
a Bizottsig — mivel az dltalanos végrehajtdsi rendelkezéseket a
2005. évi elSléptetési idGszakra alkalmazta — megsértette a
jogbiztonsag és a bizalomvédelem elvét, minthogy az emlitett
rendelkezéseket 2004 decemberében fogadtdk el.

Ezenkivil a felperes arra hivatkozik, hogy az a hatdrozat,
miszerint neki egyetlen f8igazgatosagi elsébbségi pontot sem
adtak, noha a besoroldsi fokozatdn és szervezeti egységén belil
a 2001 juliusatél 2003 decemberéig tarté idGszakban a legma-
gasabb értékelést kapta, megsérti a személyzeti szabdlyzat 45.
cikkét és az dltaldnos végrehajtasi rendelkezéseket (amelyek
el6irjék, hogy e pontok addsdnak meghatdrozd szempontja az
érdem legyen), valamint nyilvanvald mérlegelési hibat
tartalmaz. Ezenfelil a felperes dgy itéli meg, hogy mivel a
fGigazgatdsagi els6bbségi pontokat nem az érdem elismerése-
ként adtak, a Bizottsdg visszaélt hataskorével.

Ezt kovetben a felperes elGadja, hogy az a hatdrozat, miszerint
neki egyetlen, az intézmény érdekében végzett munkat elismerd
kiilonleges els6bbségi pontot sem adtak, jogellenes, tekintettel
arra, hogy versenyvizsga-bizottsagi tagsigra vald jelentkezését
elfogadtak. Ebbdl a személyzeti szabélyzat 5. cikkének és az
egyenl8 bandsmod elvének megsértésére kovetkeztet.

Végill, a felperes szerint a fenti harmadik francia bekezdésben
emlitett listdkat is meg kell semmisiteni, egyrészt a megtdma-
dott hatdrozatok hibdi, masrészt pedig az altaldnos végrehajtdsi
rendelkezések egyes cikkeinek jogellenessége miatt. A felperes
ugyanis gy itéli meg, hogy:

— az altaldnos végrehajtdsi rendelkezések 9. cikke megsérti a
személyzeti szabdlyzat 45. cikkét, valamint a szakmai el6me-
netelhez val6 jog és az egyenld bandsmod elvét azéltal, hogy
az intézmény érdekében elvégzett egyes kiegészité feladatok
cimén az intézmény érdekében végzett munkdt elismerd
kiilonleges elsébbségi pontok addsat irja eld;



