C 96/36

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2006.4.22.

Teljesen mdsodlagosan, a felperes a személyzeti szabalyzat VI
melléklete 4. cikke (3) bekezdésének megsértésére hivatkozik;
llaspontja szerint e rendelkezés nem értelmezhet§ akként,
mintha megkovetelné, hogy a kettds dallampolgarsiggal
rendelkez§ tisztvisel6nek ahhoz, hogy jogosult legyen a kiilfoldi
munkavégzési tdmogatdsra, le kell mondania az alkalmazdsi
helye szerinti tagallam allampolgarsagarol.

2006. janudr 5-én benydijtott kereset — André kontra
Bizottsig

(F-10/06. sz. iigy)
(2006/C 96/56)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Felek

Felperes: Daniel André (Briisszel, Belgium) (képvisel6: M.
Jourdan tigyvéd)

Alperes: Eurdpai Kozosségek Birdsaga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a felperesnek a
Birdsdg 2005. janudr 12-i és 13-i kérésére és részére nydjtott
szolgaltatasért jard, az Eurdpai Unid intézményei altal foglal-
koztatott konferenciatolmédcsok munkakorilményeit és pénz-
tgyi rendszerét szabdlyoz6 egyezmény 7. cikkében foglalt
ataldnydij kifizetését megtagadd 2005. oktéber 6-i bizottsagi
hatdrozatot;

— a Kozszolgalati Torvényszék kotelezze az alperest a sérelmes
aktus miatt a felperest ért 241,99 euré Osszegtli, a megfize-
tend§ dijjal azonos kir — esedékességétdl szdmitott kama-
tokkal novelt osszegének — megtéritésére;

— a Kozszolgélati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A konferenciatolmacsként dolgozé felperes a kozosségi intéz-
mények kiilonboz8 tolmdcsszolgalatai részére nytijt preciz szol-
géltatdst. Szolgalatait a kért tolmdacsolds napjanak és helyének
megjelolését tartalmazd megbizasi szerz8dések keretében végzi.
E megbizdsok anyagi részét az Eurdpai Unid intézményei éltal
foglalkoztatott konferenciatolmacsok munkakorilményeinek és
pénziigyi rendszerének szabalyozdsardl szolé egyezmény haté-
rozza meg.

Jelen tigyben a felperes a fent hivatkozott egyezmény 7.
cikkében foglalt és az ahhoz csatolt ,végrehajtdsi szabélyok”-
ban részletesen szabdlyozott utazdsi dtaldnydij kifizetését
megtagadd bizottsdgi hatarozatot vitatja.

Keresetében a felperes vitatja az emlitett rendelkezéseknek —
amelyek szerint az utazds miatti keresetkiesés az emlitett dij
kifizetésének elengedhetetlen feltétele — az alperes altal elfoga-
dott értelmezését. Valdjdban tehdt a Bizottsignak ugy kellett
volna tekintenie, hogy bér a felperes 2005. janudr 10-én és 11-
én mdr dolgozott egy kozosségi intézménynek, megbizdsinak
elsé napja 2005. janudr 12-e volt.

A felperes szerint az egyezmény szévege még kozvetetten sem
irja el az alperes dltal megkivant kiegészits feltételek teljesi-
tését, ezért az alperes jogosulatlanul véltoztatta meg az emlitett
egyezmény hatélyat.

Végiil a felperes szerint az egy vagy tobb kozosségi intézmény-
nyel kotott megbizdsi szerz8dések kozotti folytonossigbdl nem
kovetkezik az, hogy megvonhatndk téle a vitatott dijat.

2006. februdr 9-én benydjtott kereset — Zuleta de Reales
Ansaldo kontra Birésig

(F-13/06. sz. iigy)
(2006/C 96/57)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Felek

Felperes: Leticia Zuleta de Reales Ansaldo (Luxembourg, Luxem-
burg) (képvisels: G. Vandersanden tigyvéd)

Alperes: Eurdpai K6zosségek Birdsidga

Kereseti kérelmek

- A Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a Birdsdg kine-
vezésre jogosult hatdsdgdnak a felperes A*7 besoroldsi foko-
zatba és 2-es fizetési fokozatba torténd kinevezésérdl szol6
2005. mdjus 4-i hatdrozatit;

— a Kozszolgalati Torvényszék helyezze vissza a felperest A*10
besoroldsi fokozatba és 2-es fizetési fokozatba, amelybe az
altala sikeresen teljesitett CJ/LA[25 versenyvizsga kiirdsdnak
rendelkezései alapjn kellett volna 6t besorolni;

— a Kozszolgalati Torvényszék rendelkezzen a felperes teljes
mértékd és besorolasi fokozata, illetve fizetési fokozata emli-
tett modositasdnak idépontjara visszahaté hatallyal torténd
Gjrabesoroldsardl, valamint a késedelmi kamatokrol;



