2022.11.21. Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja C 441/29

2022. oktéber 4-én benyiijtott kereset — SB kontra EKSZ
(T-621/22. sz. iigy)
(2022/C 441/40)

Az eljdrds nyelve: francia
Felek
Felperes: SB (képvisel6k: L. Burguin, T. Bontinck és A. Guillerme iigyvédek)

Alperes: Eurdpai Kiiliigyi Szolgdlat (EKSZ)

Kérelmek

A felperes azt kéri, hogy a Torvényszék:
— mondja ki, hogy az EKSZ felel6ssége megéllapithaté;
— kotelezze az EKSZ-t nem vagyoni kdr cimén 80 000 eurd, vagyoni kdr cimén pedig 720 000 eurd megfizetésére;

— az alperest kotelezze a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Az dltala benytjtott, az Eurépai Uni6 egyrészt a [bizalmas] (')-ba, mdsrészt a [bizalmas]-ba delegdlt kiildottségvezetdi
alldshelyeire vonatkoz6 pélydzatokat elutasité 2021. november 10-i két hatdrozat elleni keresete aldtdmasztdsdra a felperes
négy jogalapra hivatkozik.

1. Az els6 jogalap nyilvanval értékelési hiban alapul.
2. A midsodik jogalap a bizalomvédelem elvének megsértésén alapul.
3. A harmadik jogalap az egyenld bandsméd elvének megsértésére vonatkozik.

4. A negyedik jogalap hatdskorrel valé visszaélésen alapul.

(") Kitakart bizalmas adatok.

2022. oktéber 6-dn benydjtott kereset — Van Oosterwijck kontra Bizottsig
(T-622/22. sz. iigy)
(2022/C 441/41)

Az eljdrds nyelve: francia
Felek
Felperes: Viviane Van Oosterwijck (Kontich, Belgium) (képvisel6: F. Moyse tigyvéd)

Alperes: Eurdpai Parlament

Kérelmek

A felperes azt kéri, hogy a Torvényszék:

— semmisitse meg a 2022. julius 7-i hatdrozatot és, amennyiben sziikséges, a 2021. december 15-én kelt hatdrozatot,
amelyekben a Bizottsdg megtagadta a felperest6l az 6zvegyi nyugdij megallapitasat;
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— ennélfogva allapitsa meg a felperesnek a személyzeti szabdlyzat VIII. mellékelte 19. és 20. cikke szerinti ozvegyi
nyugdijra valé jogosultsagat;

— mindenképpen a Bizottsdgot kotelezze a jelen eljdrds koltségeinek viselésére

Jogalapok és fontosabb érvek

Keresete aldtimasztasa érdekében a felperes egyetlen jogalapra hivatkozik, amely az Eurdpai Unié tisztvisel6i személyzeti
szabélyzata (a tovdbbiakban: személyzeti szabdlyzat) VIII. mellékelte 20. cikke szerinti egyenl6 bdndsmdd elve
megsértésébdl és a hdzastdrsdval fenndlld jogviszony idGtartamdn alapulé hdtrdnyos megkiilonboztetésbdl eredd
jogellenességi kifogdson alapul. A felperes tobbek kozott arra hivatkozik, hogy a jelen tigyben megéllapitand6
killonbségtétel, vagyis az, hogy a hdzassdg minimalis id6tartamdra vonatkozo feltétel a fent emlitett 20. cikk hatédlya ald
tartozé helyzetekben jéval meghaladja a személyzeti szabdlyzat VIIL. mellékelte 19. cikkének hatdlya ald tartozé eseteknél
el6irt mértéket, jollehet e helyzetek sszehasonlithatéak, onkényesnek és nyilvanvaléan nem megfelelének mindsitendd e
két rendelkezésnek a jogalkoté dltal kovetett kozos célkitlizése szempontjdbol.
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