C 257/10 Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja 2022.7 4.

Az alapeljiris felei

Felperes: Comune di Lerici
Alperes: Provincia di La Spezia

Az eljdrdsban részt vesz: IREN SpA, ACAM Ambiente SpA

Rendelkezd rész

A kozbeszerzésrdl és a 2004/18[EK iranyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616, 2014. februdr 26-i 2014/24/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvet gy kell értelmezni, hogy az olyan nemzeti szabdlyozds vagy gyakorlat, amelynek
értelmében az olyan kozbeszerzési szerz8dés teljesitését, amelyet eredetileg versenyeztetés nélkiil itéltek oda egy olyan in
house jogalanynak, amely felett az ajanlatkérd szerv mds ajanlatkéré szervekkel egyiittesen a sajit szervezeti egységei
felettihez hasonlé irdnyitdst gyakorolt, automatikusan folytatja az e jogalanyt palydztatdsi eljdrds eredményeképpen
megszerz$ gazdasagi szerepld, ellentétes ezen irdnyelvvel, ha ezen ajanlatkéré szerv e gazdasdgi szerepld felett nem
rendelkezik ilyen irdnyitdssal, és a t6kéjében nem rendelkezik részesedéssel.

() HLC 79, 2021.38.

vy,

A Bir6sdg (hetedik tandcs) 2022. mdjus 5-i itélete (a Nejvyssi spravni soud [Cseh Koztdrsasig]
elgzetes dontéshozatal irdnti kérelme) — HJ kontra Ministerstvo prace a socidlnich véci

(C-101/21. sz. iigy) ()

(Elézetes dontéshozatal — Szocidlpolitika — 2008/94/EK irdnyely — A munkavadllalék védelme a munkdltaté
fizetésképtelensége esetén — A 2. cikk (2) bekezdése — A ,munkavdllalé” fogalma — A 12. cikk a) és
c) pontja — A garanciaintézetek feleldsségének korldtozdsa — A gazdasdgi tdrsasdggal kotott
munkaszerzodés alapjdn e tdrsasdg igazgatosdgi tagi és igazgatdi tisztségét betolté’ személy — Tisztségek

halmozdsa — E személlyel szemben az ezen irdnyelvben el6irt garancidkat megtagadd nemzeti itélkezési
gyakorlat)

(2022/C 257/14)

Az eljdrds nyelve: cseh

A kérdést elGterjesztd birdsig

Nejvyssi spravni soud

Az alapeljiris felei

Felperes: HJ

Alperes: Ministerstvo prace a socidlnich véci

Rendelkezd rész

A 2015. oktéber 6-i (EU) 2015/1794 eurbpai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel modositott, a munkadltatd
fizetésképtelensége esetén a munkavdllalok védelmérdl szolo, 2008. oktober 22-i 2008/94[EK eurbpai parlamenti és
tandcsi irdnyelv 2. cikkének (2) bekezdését, valamint 12. cikkének a) és c) pontjat gy kell értelmezni, hogy azokkal
ellentétes az olyan nemzeti itélkezési gyakorlat, amely szerint az a személy, aki a nemzeti jog értelmében érvényesnek
mindsiil6 munkaszerzédés alapjan egyidejlleg tolti be egy gazdasdgi tdrsasdg igazgatdi, illetve alapszabdly szerinti
szervének tagi tisztségét, nem mindsilhet az ezen irdnyelv értelmében vett munkavallalénak, és ebbdl kovetkezGen e
személyt nem illethetik meg az emlitett irdnyelvben el6irt garanciak.

() HLC 148., 2021.4.26.
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