2022.5.16. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja C 19847

Alperes: az Eurdpai Uni6 Szellemi Tulajdoni Hivatala (EUIPO) (képvisel6k: L. Lapinskaite és J. Ivanauskas meghatalmazottak)

A mdsik fél az EUIPO fellebbezési tandcsa el6tti eljdrdsban: LG Electronics, Inc. (Szoul, Dél-Korea)

Az iigy tirgya

Az EUIPO negyedik fellebbezési tandcsdnak az lonfarma és a LG Electronics kozotti felszolaldsi eljardssal kapcsolatban
2021. mdjus 25-én hozott hatdrozata (R 2223/2020-4. sz. iigy) ellen benytjtott kereset.

Az itélet rendelkez§ része

1) A Torvényszék a keresetet elutasitja.

2) A Torvényszék az lonfarma, SL-et kotelezi a koltségek viselésére.

() HLC 382, 2021.9.20.

A Torvényszék 2022. mércius 4-i végzése — KI kontra eu-LISA
(T-338)20. sz. iigy) ()

(»Megsemmisités irdnti és kdrtéritési kereset — Kozszolgdlat — Ideiglenes alkalmazottak — Az eu-LISA
szervezeti egységeinek belsd dtszervezése — Alldshelyek dthelyezéssel torténd betoltése — Szolgdlati érdek —
A besoroldsi fokozat és a munkakor kozétti megfelelés — Sérelmet okozé aktus hidnya —
Elfogadhatatlansdg”)

(2022/C 198/68)

Az eljdrds nyelve: angol
Felek
Felperes: KI (képviselS: L. Levi tigyvéd)

Alperes: A Szabadsdgon, a biztonsagon és a jog érvényesiilésén alapuld térség nagy méretdi IT-rendszereinek tizemeltetési
igazgatdsat végz4 eurdpai iigynokség (eu-LISA) (képvisel6k: K. Czekalowski és M. Chiodi meghatalmazottak, segitSik:
D. Waelbroeck és A. Duron tigyvédek)

Az gy tirgya
Egyrészt az eu-LISA 2019. jalius 15, ezen tigynokség szervezeti egységeinek belsG atszervezése kovetkeztében a felperes

athelyezésérdl sz6l6 hatdrozatinak megsemmisitése, masrészt a felperest dllitolagosan e hatdrozat kovetkeztében ért kar
megtéritése irdnt az EUMSZ 270. cikk alapjan benydjtott kérelem.

A végzés rendelkezd része

1) A Torvényszék a keresetet mint elfogadhatatlant elutasitja.

2) A Torvényszék KI-t kotelezi a koltségek viselésére.

()  HLC 279, 2020.8.24.
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