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2019. mdrcius 27-én benydjtott kereset — Dickmanns kontra EUIPO

(T-181/19. sz. iigy)

(2019/C 206/50)

Az eljdrds nyelve: német

Felek

Felperes: Sigrid Dickmanns (Gran Alacant, Spanyolorszdg) (képviseld: H. Tettenborn iigyvéd)

Alperes: az Eurdpai Uni6 Szellemi Tulajdoni Hivatala

Kérelmek

A felperes azt kéri, hogy a Torvényszék:

— semmisitse meg az EUIPO 2018. jinius 4-én kzolt azon hatdrozatait, amelyek nem adtak helyt a felperes 2018. janudr 25-i bead-
véanyaban foglalt, a kovetkezSkre irdnyuld kérelmeinek:

i. afelperes szerz6désének 5. cikkében foglalt megsziintetd kikotés torlése, valamint a szerz8dés hatdrozatlan idejl szerz&déssé
torténd dtmindsitése az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozo alkalmazasi feltételek (a tovabbiakban: az egyéb
alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek) 2. cikkének f) pontja alapjan, tovaibba — amennyiben szitkséges —a 2017.
december 14-i hatdrozat visszavondsa, valamint

ii. afelperes szerz6désének mdsodszori, 2018. jinius 30-4n tili meghosszabbitdsa az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalma-
zasi feltételek 2. cikkének f) pontja alapjn (illetve a felperes megbetegedése miatt 2018. szeptember 30-dn tdlra elhalasztott
zdr6ddtum miatt), vagy legaldbbis a felperesnek az egyéb alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek 2. cikkének f)
pontja szerinti, olyan ideiglenes alkalmazottak szerz6dései masodszori meghosszabbitdsdra irdnyulé eljardsba val6 bevondsa,
akiknek a szerz8dése 2018-ban lejar, a 2016. janudr 28-i, ,Az ideiglenes alkalmazottak hatdrozott id6re sz616 szerz8déseinek
meghosszabbitdsdra vonatkoz6 irdinymutatds” (a tovabbiakban: irdnymutatds) alapjan;

— kotelezze az EUIPO-t, hogy a Torvényszék mérlegelési jogkorében megallapitott, megfelel§ mértékd kartéritést fizessen a felperes
részére az EUIPO-nak a fent emlitett kérelemben hivatkozott hatdrozataival okozott vagyoni és nem vagyoni kdr megtéritésére,
valamint

— az EUIPO-t kotelezze az eljdrasi koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes keresetét a kovetkez6 jogalapokra alapitja.

1. Nyilvanvalé értékelési hiba, a mérlegelési jogkor gyakorldsdnak alperes altali elmulasztdsa, a hdtrdnyos megkiilonboztetés
tilalma elvének és az egyenlS bandsmaod elvének, valamint az 6nkényes eljards tilalmanak megsértése
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A megsziintetd kikotés jogellenessége az irdnymutatdsban foglaltak, a megfelel tigyintézés elvének, a hatranyos megkiilon-
boztetés tilalma elvének és az egyenld bandsmad elvének, valamint az 6nkényes eljaras tilalmanak, tovabbd azon elvnek a meg-
sértése miatt, hogy az ideiglenes alkalmazottak szerz6désének megsziintetéséhez megfelel§ ok (,iusta causa”) fenndlldsa
szitkséges, az Eur6pai Uni Alapjogi Chartdjanak 30. cikkének megsértése, az 1999/70/EK irdnyelv (') megsértése, a keretmeg-
allapodas, kiilonosen 1. pontja b) alpontjanak és 5. pontjdnak, valamint a munkaviszonynak a munkaltaté kezdeményezésére
torténd megsziintetésérsl sz616, 158. szamu ILO-egyezmény megsértése

Az irdnymutatds megsértése, amely lényeges eljdrdsi szabaly megsértésének is mindsiil, valamint a hdtranyos megkiilonbozte-
tés tilalma elvének, az egyenld bandsmadd elvének, a megfelel§ iigyintézés elvének és az eredményes pénzgazdalkodds elvének
megsértése, a hatrdnyosan érint6 hatdrozat meghozatala el6tti meghallgatdshoz vald jog (az Eurépai Uni6 Alapjogi Chartdja
41. cikke (2) bekezdésének a) pontja) megsértése, az alperes gondossagi kotelezettségének megsértése, a felperes jogos érdekei-
nek figyelembevételére vonatkozo kotelezettség megsértése, valamint nyilvanvalé mérlegelési hiba a felperes érdekei és a szol-
gdlati érdek mérlegelése sordn, és az onkényes eljards tilalmdnak megsértése

Az egyéb alkalmazottakra vonatkozo alkalmazasi feltételek 8. cikke (1) bekezdése mdsodik és harmadik mondatdnak megsér-
tése, valamint a ldncmunkaviszonyok tilalmdnak megsértése alapjin a felperes szerzédése hatdrozatlan idejti, megsziintetd
kikotést nem tartalmazo szerz8désnek minGsiil

A megsziintetd kikotés jogellenes fenntartdsa a reintegracios eljdrds keretében, a jogos bizalom megsértése, a felperes jogos
érdekeinek megsértése, és a gondossagi kotelezettség megsértése a vitatott kikotés alkalmazdsa révén

A felperes jogos bizalmanak megsértése, az alperes vele szemben fenndll6 gondossdgi kotelezettségének megsértése, a felperes
jogos érdekeinek a munkaszerz8dés meghosszabbitdsinak megtagadasa alapjan torténd figyelmen kiviil hagydsa, valamint a
szolgalati érdek megitélésével kapcsolatos, nyilvanval6 mérlegelési hiba

(') Az ESZSZ, az UNICE és a CEEP dltal a hatdrozott ideig tarté munkaviszonyrél kotott keretmegallapodasrol sz616, 1999. jinius 28-i 1999/70/EK
tandcsi irdnyelv (HL 1999. L 175., 43. 0.; magyar nyelvii kiilonkiadds 5. fejezet, 3. kotet, 368. 0.).

Felek

2019. dprilis 4-én benydjtott kereset — Ceramica Flaminia kontra EUIPO — Ceramica Cielo (goclean)

(T-192/19. sz. iigy)

(2019/C 206/51)

A keresetlevél nyelve: olasz

Felperes: Ceramica Flaminia SpA (Civita Castellana, Olaszorszdg) (képvisel6k: A. Improda és R. Arista tigyvédek)

Alperes: az Eur6pai Unid Szellemi Tulajdoni Hivatala (EUIPO)
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