C413[48 Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 9.12.2019

Alperes: az Eurdpai Unié Szellemi Tulajdoni Hivatala (képvisel6k: L. Rampini és J. Crespo Carrillo meghatalmazottak)

A mdsik fél az eljdrdsban, beavatkozd fél a Torvényszék el6tti eljdrdsban: Zhejiang Zhongneng Industry Group Co. Ltd (Taizhou, Kina) (képvi-
sel6k: M. Spolidoro, M. Gurrado, S. Verea és M. Balestriero tigyvédek)

Az iigy tirgya

Az EUIPO harmadik fellebbezési tandcsdnak a Piaggio & C. és a Zhejiang Zhonogneng Industry Group kozotti megsemmisitési eljards-
sal kapcsolatban 2018. janudr 19-én hozott hatdrozata (R 1496/2015-3 sz. tigy) ellen benytjtott kereset.

Azitélet rendelkezd része
1) A Torvényszék a keresetet elutasitja.

2) A Torvényszék a Piaggio & C. SpA-t kotelezi a koltségek viselésére.

() HLC182,2018.5.28.

A Torvényszék 2019. szeptember 24 itélete — US kontra EKB
(T-255/18. sz. iigy) ()

(.Kozszolgdlat — Az EKB személyi dllomdnya — Hatdrozott idére sz616 szerz6dés — Hatdrozott idére szolo szerzédés
hatdrozatlan id6re szo16 szerzddéssé valé dtmindsitésének megtagaddsa — Indokoldsi kotelezettség — Nyilvanvalo
értékelési hiba”)

(2019/C 413/57)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek
Felperes: US (képviselSk: L. Levi és A. Blot tigyvédek)

Alperes: Eur6pai Kozponti Bank (képvisel6k: F. von Lindeiner és M. Rotting meghatalmazottak, segit8jiik: B. Wigenbaur tigyvéd)

Aziigy targya
Az egyrészrdl az EKB-nak a felperes hatdrozott id6re sz616 szerzddése hatdrozatlan idGre sz616 szerzGdéssé vald dtmindsitésének mel-

16zésérdl sz616 hatdrozat megsemmisitése, masrészrdl pedig a felperes dltal az e hatdrozat miatt dllit6lag elszenvedett kdr megtéritése
irdnti, az EUMSZ 270. cikkre és az Eurdpai Uni6 Bir6sdga alapokmdnydnak 50a. cikkére alapitott kérelem.

Azitélet rendelkezd része
1) A Torvényszék a keresetet elutasitja.

2) A Torvényszék US-t kotelezi a koltségek viselésére.

() HLC231.,2018.7.2.
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