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A BIROSAG ITELETE (harmadik tandcs)

2018. november 14.*!

,Elézetes dontéshozatal — Uj tagdllamok csatlakozdsa — Horvat Koztarsasidg — Atmeneti intézkedések —
Szolgéltatasnyujtas szabadsaga — 96/71/EK iranyelv — Munkavallaldk kikiildetése —
Horvat allampolgéarok és harmadik allambeli dllampolgéarok olaszorszagi székhelytd vallalkozason
keresztiil Ausztridba torténd kikiildetése”
A C-18/17. sz. iigyben,
az EUMSZ 267. cikk alapjan benyujtott el6zetes dontéshozatal iranti kérelem targydban, amelyet a
Verwaltungsgerichtshof (legfelsé6bb kozigazgatasi birdsdag, Ausztria) a Birdsaghoz 2017. janudr 16-an
érkezett, 2016. december 13-i hatdrozataval terjesztett el6
a Danieli & C. Officine Meccaniche SpA,
Dragan Panic,
Ivan Arnautov,
Jakov Mandic,
Miroslav Brnjac,
Nicolai Dorassevitch,
Alen Mihovic
és
a Regionale Geschiiftsstelle Leoben des Arbeitsmarktservice
kozott folyamatban 1évé eljarasban,

A BIROSAG (harmadik tanacs),

tagjai: M. Vilaras, a negyedik tandcs elndke, a harmadik tandcs elnokeként eljarva, J. Malenovsky, L. Bay
Larsen (el6add), M. Safjan és D. Svaby birdk,

fétandcsnok: N. Wahl,
hivatalvezetd: C. Stromholm tandcsos,

tekintettel az irdsbeli szakaszra és a 2018. februar 28-i targyaldsra,

* Az eljaras nyelve: német.
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figyelembe véve a kovetkezok altal elGterjesztett észrevételeket:

— a Danieli & C. Officine Meccaniche SpA, valamint D. Panic, I. Arnautov, ]J. Mandic, M. Brnjac,
N. Dorassevitch és A. Mihovic képviseletében E. Oberhammer Rechtsanwalt,

— az osztrak kormany képviseletében G. Hesse, meghatalmazotti min&ségben,

— a német kormany képviseletében T. Henze és D. Klebs, meghatalmazotti minéségben,

— a holland kormany képviseletében M. K. Bulterman és J. Langer, meghatalmazotti mindségben,

— az Eurdpai Bizottsag képviseletében M. Kellerbauer és L. Malferrari, meghatalmazotti mindségben,
a fétandcsnok inditvanyanak a 2018. dprilis 26-i targyalason tortént meghallgatasat kovetden,

meghozta a kovetkez6

téletet

Az el6zetes dontéshozatal iranti kérelem az EUMSZ 56. és az EUMSZ 57. cikk, a Horvat Koztarsasag
csatlakozasanak feltételeir6l, valamint az Eurépai Unidrdl szolé szerzédés, az Eurdpai Unid
miikodésérdl szolo szerzédés és az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létrehozéd szerzédés kiigazitasardl
sz6l6 okmdany (HL 2012. L 112, 21. o; a tovdbbiakban: Horvatorszag csatlakozasi okmadnya)
V. melléklete 2. fejezete 2. és 12. pontjanak, valamint a munkavallalék szolgéltatdsok nyujtasa
keretében torténd kikiildetésérdl szold, 1996. december 16-i 96/71/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
iranyelv (HL 1996. L 18., 1. o.; magyar nyelv(i kiillonkiadés 5. fejezet, 2. kotet, 431. o.; helyesbités: HL
2015. L 111., 34. o.) értelmezésére vonatkozik.

E kérelmet a Danieli & C. Officine Meccaniche SpA (a tovabbiakban: a Danieli) olasz tirsasdg, valamint
hat — horvat, orosz, illetve fehérorosz allampolgarsaggal rendelkez6 — munkavallal6 és a szocidlis tigyek
és a fogyasztovédelmi tigyek szovetségi minisztériuma ald rendelt Regionale Geschiftsstelle Leoben des

Arbeitsmarktservice (a foglalkoztatdsi és munkatigyi hivatal leobeni regiondlis kirendeltsége, Ausztria)
kozott e munkavallalok kikiildetésének targyaban folyamatban 1év6 jogvita keretében terjesztették eld.

Jogi hattér

Az unios jog

Horvdtorszdg csatlakozdsi okmdnya
Horvétorszag csatlakozasi okmanyanak 18. cikke a kovetkez6képpen rendelkezik:

»Az V. mellékletben felsorolt intézkedéseket Horvatorszag tekintetében az abban a mellékletben
meghatarozott feltételekkel kell alkalmazni.”
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Horvatorszdg csatlakozadsi okmdanya V. mellékletének cime: ,A csatlakozasi okmény 18. cikkében
emlitett lista: atmeneti intézkedések” és e melléklet 2., ,A személyek szabad mozgisa” cimet visel$
fejezetének 1., 2. és 12. pontja a kovetkezdket irja elé:

»1. A munkavallalok szabad mozgasaval és a 96/71/EK iranyelv 1. cikkében meghatirozott, a
munkaviéllalok ideiglenes mozgdsaval jaré szolgaltatdsok nyujtasanak szabadsidgaval osszefiiggésben az
EUMSZ 45. cikkét és 56. cikkének elsé bekezdését egyrészrél Horvatorszdg, madsrészrél valamennyi
jelenlegi tagallam kozott kizardlag a 2—13. pontban foglalt atmeneti rendelkezésekre is figyelemmel
kell teljes mértékben alkalmazni.

2. A [munkavallalok Unién beliili szabad mozgasardl sz6lo, 2011. aprilis 5-i] 492/2011/EU [eurdpai
parlamenti és tandcsi] rendelet [(HL 2011. L 141,, 1. 0.)] 1-6. cikkétdl eltérve, a csatlakozds idépontjat
koveté kétéves idészak végéig a jelenlegi tagallamok a nemzeti jogszabdlyaikban vagy a kétoldald
megéllapodasokban foglalt rendelkezéseket alkalmazzdk a horvat allampolgarok teriiletiikon valéd
munkavallaldsi jogosultsagdra. E rendelkezések alkalmazasat a jelenlegi tagdllamok a csatlakozas
idépontjat kovetd otéves iddszak végéig fenntarthatjak.

[...]

12. Németorszag, illetve Ausztria a munkaerdpiacukon egy adott régioban a 96/71/EK iranyelv 1. cikke
szerinti transznaciondlis szolgaltatdsnydjtasokbdl eredéen egyes érzékeny szolgdltatdsi dgazatokban
fellépd vagy fenyegetd sulyos zavarok esetében, ameddig a horvat munkavallalék szabad mozgaséra a
fenti atmeneti rendelkezések értelmében a nemzeti jogszabalyaiban vagy kétoldalt megéllapodéasokban
foglalt rendelkezéseket alkalmazza, a Bizottsdg értesitését kovetSen eltérhet az EUMSZ 56. cikkének
elsé bekezdésében foglaltaktdl, annak érdekében, hogy a Horvatorszagban letelepedett tarsasagok éltal
nydjtott szolgaltatdsok korében korlatozza azon munkavallalék ideiglenes mozgasat, akik
munkavégzésre vald jogosultsigara Németorszagban, illetve Ausztridban a nemzeti jogszabalyokat kell
alkalmazni.

Ez az eltérés az alabb felsorolt szolgéltatasi dgazatokra vonatkozhat:
[...]

— Ausztridban:

Szolgaltatasi dgazat NACE-kdd (*) (eltérd jelolés hidnydban)

[...]

Epitsipar, ideértve a kapcsolédé tevékenységeket is

45.1-4;
a 96/71/EK iranyelv mellékletében felsorolt tevékenységek

[...]

(*) NACE: lasd 31990 R 3037: A Tanacs 1990. oktéber 9-i 3037/90/EGK rendelete az Eurdpai
Kozosségben a gazdasagi tevékenységek statisztikai osztalyozasarol (HL 1990. L 293, 1. o.).

[...]
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E bekezdés alkalmazdsa a Németorszag, illetve Ausztria és Horvatorszag kozott transznaciondlis
szolgaltatasnyudjtis érdekében ideiglenesen mozgd munkavéllaldk tekintetében nem eredményezhet
szigorubb feltételeket, mint amelyek a csatlakozasi szerz6dés aldirasanak idépontjdban fennéllnak.”

A 45.1-4. NACE-koddok az alabbiak:

»— 45 EpitSipar

45.1 Epitési teriilet
el6készitése

45,11 Epﬁletbontés,
foldmunka

45.12 Talajmintavétel,
prébafuras

45.2 Szerkezetkész
épilet(rész), egyéb
épitmény épitése

4521 Epiilet, hid, alagut,
kozmd, vezeték épitése
45.22 TetGszerkezet-épités,
tetéfedés, vizszigetelés
45.23 Autdpalya, ut, repiil6tér
és sportlétesitmény
épitése
45.24 Vizi létesitmény épitése
45.25 Egyéb specidlis
szaképités
453 Epiiletgépészeti szerelés
45.31 Villanyszerelés
45.32 Szigetelés
45.33 Viz-, gdz-, flitésszerelés
45.34 Egyéb épiiletgépészeti
szerelés
454 Befejez6 épités
45.41 Vakolas
4542

Epiiletasztalos-szerke-
zet szerelése

45.43 Padl6-,
falburkolas

45.44 Festés, tivegezés

45.45 Egyéb befejezd
épités”
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A 96/71 irdnyelv
A 96/71 iranyelv 1. cikke a kovetkez8képpen rendelkezik:
»(1) Ezt az irdnyelvet arra, a tagallamban letelepedett vallalkozasra kell alkalmazni, amely a

szolgéltatasok transznaciondlis nyujtasa keretében munkavallalokat kiild egy masik tagallam teriiletére a
(3) bekezdéssel 6sszhangban.

[...]

(3) Ezt az irdnyelvet akkor kell alkalmazni, ha az (1) bekezdésben emlitett véllalkozds az alabbi
transznaciondlis intézkedések valamelyikét megteszi:

a) munkavallalokat kiild ki egy tagéllam teriiletére sajat nevében és sajat iranyitdsa alatt, a kikildé
vallalkozas és a szolgaltatasnak az adott tagillamban miikodd cimzettje kozott létrejott szerzédés
alapjan, feltéve hogy a kikiildé véllalkozas és a munkavéllal6 a kikiildetés idején munkaviszonyban
all egymassal; vagy

b) munkavallalékat kild ki a tagillam teriiletén a csoport tulajdonaban 1évé telephelyre vagy
vallalkozashoz, feltéve hogy a kikild6 vallalkozds és a munkavallalé a kikildetés idején
munkaviszonyban 4ll egymdssal; vagy

¢) munkaer4-kolcsonzéssel foglalkozé vallalkozasként vagy munkaer6t rendelkezésre bocsatéd
vallalkozasként munkavéllalét killd ki egy tagallam teriiletén letelepedett vagy ott miikodd
vallalkozashoz, feltéve hogy a munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozé vallalkozds vagy a munkaerdt
rendelkezésre bocsaté vallalkozds és a munkavéllalé a kikiildetés idején munkaviszonyban all
egymassal.

(4) A nem tagillamban letelepedett vallalkozdsok nem részesiilhetnek kedvezébb elbdndsban [helyesen:
bandsmodban], mint a tagallamban letelepedett vallalkozasok.”

A 96/71 iranyelv melléklete az aldbbiakat irja eld:

»A 3. cikk (1) bekezdése masodik francia bekezdésében emlitett tevékenységekbe beletartozik minden,
az épliletek épitésére, javitdsdra, fenntartasara, atalakitasara vagy elbontdsara vonatkoz6 épitémunka és
kiilonosen a kovetkezé munkak:

1. foldkiemelés

2. foldmunkdk

3. tényleges épitdmunka

4. elore gyartott elemek Osszeszerelése és szétszerelése

5. felszerelés vagy berendezés

6. atalakitasok

7. felyjitas

8. javitds

9. szétszerelés

ECLIL:EU:C:2018:904 5
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10. elbontas
11. karbantartds
12. fenntartds, festési és tisztitdsi munkak

13. fejlesztések.”

Az osztrak jog

Az Ausldanderbeschiftigungsgesetz (kilfoldiek foglalkoztatdsardl szolé torvény, BGBL, 218/1975)
alapeljarasra alkalmazand¢ valtozata (BGBI I, 72/2013; a tovabbiakban: AuslBG) 18. §-dnak szovege a
kovetkezd:

»Kikildott kilfoldi munkavallalok
A foglalkoztatas feltételei, a kikiildetési engedély

(1) Azon kulfoldi személyek, akiket egy, a szovetségi allam teriiletén székhellyel nem rendelkezd
kilfoldi munkéltaté belfoldon foglalkoztat, kotelesek munkavallalasi engedéllyel rendelkezni, ha az
alabbi szabdlyok masként nem rendelkeznek. Amennyiben e munkdak id6tartama a hat hénapot nem
haladja meg, a kiilfoldiek szdamara kikiildetési engedély sziikséges, amely legfeljebb négy hoénapra
sz6lhat.

[...]

(12) Az Eurdpai Gazdasagi Térség [(EGT)] valamely masik tagdllamédban székhellyel rendelkezé
véllalkozastél atmeneti munkavégzés céljabdl Ausztridba kiildott kiilfoldi munkavallalok szamara nincs
szitkség munkavallaldsi vagy kikiildetési engedélyre, ha

(1) az Ausztridba torténé kikiildetés tartama alatt a székhely szerinti dllamban foglalkoztatdasukat
szabdlyszertien engedélyezték, és a kikiildé vallalkozas jogszertien foglalkoztatja 6ket, tovabba

(2) tiszteletben tartjdk az Arbeitsvertragsrechts-Anpassungsgesetz [(a munkaszerzédésekre vonatkozd
szabalyozas kiigazitasardl szolé torvény, BGBI., 459/1993)] 7b. §-a (1) bekezdésének 1-3. pontja és
(2) bekezdése szerinti bérezési és foglalkoztatdsi, valamint a szocidlis biztonsigra vonatkozd
rendelkezéseket.

A szovetségi pénziigyminisztérumnak az [AuslBG] és a munkaszerz6désekre vonatkozé szabalyozés
kiigazitasar6l sz6lé torvény értelmében az illegalis munkavallalast ellenérzé kozponti koordinacids
szerve a kilfoldi kikildottek valamely véllalkozasndl torténé foglalkoztatiasara vonatkozé bejelentést a
munkaszerzédésekre vonatkozo szabdlyozas kiigazitasardl sz4lé torvény 7b. §-anak (3) és (4) bekezdése
alapjan megkiildi a foglalkoztatasi szolgalat illetékes regiondlis hivatalanak. A foglalkoztatdsi szolgdlat
regiondlis hivatala koteles a bejelentés beérkezésétol szamitott két héten belill a vallalkozas és a
munkavégzést igénybe vevé megbizd részére igazolni a feltételek fennallasat (a tovabbiakban: eurdpai
unids kikiildetési igazolds), vagy azok fenndllisdnak hidnya esetén a kikildést meg kell tiltania. A
foglalkoztatas a feltételek fenndlldsa esetén — a munkaszerzédésekre vonatkozé szabdlyozas
kiigazitasarol szolo torvény 7b. §-dnak (3) és (4) bekezdése szerinti bejelentési kotelezettség sérelme
nélkiil — az Unidban torténd kikiildetés igazolasa nélkiil is megkezdhetd.”

Az AusIBG 32a. cikke értelmében:

»Az Eurépai Unié bovitéséhez kapcsolédo atmeneti rendelkezések

6 ECLIL:EU:C:2018:904
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(1) Azon eurdpai unids tagallamok allampolgarai, amelyek 2007. janudr 1-jén a [Belga Kirdlysag, a Cseh
Koztarsasdg, a Dan Kirdlysig, a Németorszagi Szovetségi Koztarsasag, az Eszt Koztirsasdg, a Gorog
Koztarsasdg, a Spanyol Kiralysdg, a Francia Koztdrsasag, Irorszdg, az Olasz Koztarsasdg, a Ciprusi
Koztarsasag, a Lett Koztarsasag, a Litvan Koztdrsasdg, a Luxemburgi Nagyhercegség, a Magyar
Koztarsasag, a Maltai Koztarsasag, a Holland Kiralysag, az Osztrak Koztarsasag, a Lengyel Koztarsasag,
a Portugdl Koztarsasag, a Szlovén Koztdrsasdg, a Szlovak Koztarsasdg, a Finn Koztarsasag, a Svéd
Kiralysdg, Nagy-Britannia és Eszak-Irorszag Egyesiilt Kirdlysiga (az Eurépai Unié tagallamai), valamint
a Bolgar Koztarsasag és Romdnia kozott, a Bolgar Koztarsasignak és Roménidnak az Eurépai Uniéhoz
torténd csatlakozasardl szolé szerz6dés (HL 2005. L 157., 11. o.)] alapjan az Eurdpai Unié tagjai lettek,
nem rendelkeznek a munkavallalok szabad mozgasdnak jogaval az 1. § (2) bekezdésének 1. pontja
értelmében, kivéve, ha a Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (a letelepedésrdl és tartdzkodasrol
sz0l6 torvény) 52. §-a (1) bekezdésének 1-3. pontja alapjan a kozosségi jog alapjan tartézkoddsra
jogosult masik EGT-allampolgar csaladtagjai.

[...]

(11) [A Belga Kirdlysag, a Bolgar Koztarsasag, a Cseh Koztarsasidg, a Dan Kirdlysiag, a Németorszagi
Szovetségi Koztdrsasag, az Eszt Koztarsasdg, [rorszdg, a Gorog Koztdrsasag, a Spanyol Kiralysdg, a
Francia Koztarsasag, az Olasz Koztarsasdg, a Ciprusi Koztdrsasdg, a Lett Koztirsasdg, a Litvan
Koztarsasag, a Luxemburgi Nagyhercegség, a Magyar Koztirsasdg, a Maltai Koztarsasag, a Holland
Kiralysag, az Osztrak Koztarsasag, a Lengyel Koztarsasag, a Portugdl Koztarsasag, Romania, a Szlovén
Koztarsasdg, a Szlovdk Koztarsasdg, a Finn Koztirsasdg, a Svéd Kirdlysag, Nagy-Britannia és
Eszak-Irorszdg Egyesiilt Kirdlysaga (az Furépai Unié tagallamai) és a Horvit Koztirsasig kozott, a
Horvat Koztarsasagnak az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozasardl kotott szerzédés (HL 2012. L 112,
10. o.)] értelmében az (1)—(9) bekezdés a Horvat Koztarsasdg Unidhoz valé csatalakozasatdl
értelemszertien alkalmazandé a horvat dllampolgarokra, illetve a Horvatorszagban székhellyel
rendelkezé munkaéltatékra.”

Az alapeljaras és az elozetes dontéshozatalra eldterjesztett kérdések

A Danieli egy osztrak vallalkozas megbizasabdl egy dréthengermi létrehozatalat vallalta Ausztridban.
Ez az olasz tdrsasdg tobbek kozott e megbizas teljesitése céljabdl négy horvat, egy orosz és egy
fehérorosz munkavallalét kivant igénybe venni.

Az emlitett tirsasag olyan tdrsasdgcsoporthoz tartozott, amelynek szintén tagja volt a horvat Danieli
Systec d.o.o. tdrsasag, e horvat munkavéllalék munkaltatéja, valamint egy madsik olasz tarsasag, a
Danieli Automation SpA, amely az emlitett orosz és fehérorosz munkavéllal6t foglalkoztatta.

Az emlitett horvat munkavallalokat a Danieli rendelkezésére bocsatottak, de tovabbra is e horvat
tarsasag foglalkoztatta Gket, és a horvatorszagi tarsadalombiztositds biztositottai voltak. Ami az orosz
és fehérorosz munkavéllalokat illeti, O6ket Ggy bocsatottdk a Danieli rendelkezésére, hogy
munkadltatéjuk a Danieli Automation maradt, és Ausztriai foglalkoztatdsuk ideje alatt tovébbra is az
olasz tarsadalombiztositdsban voltak biztositottak.

2016. janudr 18-dn a Danieli tobbek kozott az AuslBG 18. §-dnak (12) bekezdése értelmében kozolte e
munkavallalok adatait a Zentrale Koordinationsstelle fiir die Kontrolle illegaler Beschaftigunggal (az
illeglis munkavdllalast ellen6rzé kozponti koordinacids szerv, Ausztria), és szdmukra az Unidn beliili
kikiildetések jovahagyasat kérelmezte.

A Danieli egy késébbi levelében jelezte, hogy 6 nem munkaéltatéja e munkavallaléknak, hanem azokat a

fent emlitett horvat és olasz tdrsasdg bocsatotta rendelkezésére egy ausztriai dréthengermi épitésére
iranyul6 projekt megvaldsitasa érdekében.

ECLIL:EU:C:2018:904 7
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A foglalkoztatdsi és munkatigyi hivatal leobeni regionalis kirendeltsége elutasitotta az emlitett
kikiildetések jovahagyasara vonatkozd, az AuslBG 18. §-dnak (12) bekezdése alapjan benyujtott
kérelmeket, és nem engedélyezte az érintett munkavallalok kikiildését.

Az  ezen  kérelmeket elutasit6  hatdrozatokkal = szemben  benyujtott  kereseteket a
Bundesverwaltungsgericht (szovetségi kozigazgatdsi birdsdg, Ausztria) elutasitotta. Ez utébbi
ramutatott, hogy a 96/71 iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének a) pontja megkoveteli, hogy ,a kikiildé
véllalkozas és a munkavallalé a kikiildetés idején munkaviszonyban all[jon] egymadssal”’. Marpedig az
ilyen viszony a jelen esetben hidnyzik, mivel az emlitett munkavallal6kat nem a Danieli foglalkoztatja.

A Danieli és az érintett munkavallalék a Bundesverwaltungsgericht (szovetségi kozigazgatasi birdsag)
itéleteivel szemben feliilvizsgalati kérelemmel (Revision) fordultak a Verwaltungsgerichtshothoz
(legfelsébb kozigazgatasi birdsag, Ausztria).

E koriilmények kozott a Verwaltungsgerichtshothoz (legfelsdbb kozigazgatasi birdsag) ugy hatdrozott,
hogy az eljarast felfiiggeszti, és el6zetes dontéshozatal céljabdl a kovetkezd kérdéseket terjeszti a
Birdsag elé:

,1) Ugy kell-e értelmezni az EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket, a [96/71] iranyelvet, valamint
[Horvatorszag csatlakozasi okmdanya] V. melléklete [»A személyek szabad mozgasa« cimet viseld
2. fejezetének 2. és 12. pontjat], hogy [az Osztrak Koztarsasag] jogosult arra, hogy munkavallalasi
engedély megkovetelésével korlatozza azon munkavallalok kikiildetését, akiket egy horvatorszagi
székhelyl tarsasag foglalkoztat, amennyiben e munkavéllalék kikiildetésére egy olaszorszagi
székhelyl tarsasag szamadra, az olasz tarsasag altal Ausztridban torténd szolgdltatdsnyujtas céljabol
val6 rendelkezésre bocsatas utjan keril sor, és a horvat munkavéllaléknak az olasz tarsasdg szamara
végzett, dréthengermil ausztriai létrehozataldval kapcsolatos tevékenysége e szolgaltatas
Ausztridban torténé nyujtasira korlatozddik, tovabba a munkavéllalék és az olasz tarsasidg kozott
nem all fenn munkaviszony?

2) Ugy kell-e értelmezni az EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket, illetve a [96/71] iranyelvet, hogy [az
Osztrak Koztarsasag] jogosult arra, hogy munkavallaldsi engedély megkovetelésével korlatozza
orosz, illetve fehérorosz munkavallalok olaszorszagi székhely(i tirsasag dltal torténd kikiildetését,
amennyiben ezen kikiildetésre egy madasik olaszorszagi székhely(i tdrsasdg szdmadra
szolgaltatasnyujtas keretében torténd ausztriai rendelkezésre bocsatas utjan keril sor, és az orosz,
illetve fehérorosz munkavallalok ezen masik tdrsasdg szamadra végzett tevékenysége e tarsasiag
szolgaltatasainak Ausztridban torténé nyujtasara korlatozédik, tovabba a munkavallalok és a masik
tarsasag kozott nem &ll fenn munkaviszony?”

Az elézetes dontéshozatalra el6terjesztett kérdésekrol

Az elsé kérdésrol

Els6é kérdésével a kérdést elGterjeszté birdsag lényegében arra keres valaszt, hogy az EUMSZ 56. és
EUMSZ 57. cikket és a Horvatorszag csatlakozasardl szolé okméany V. melléklete 2. fejezetének 2. és
12. pontjat, valamint a 96/71 iranyelvet Ugy kell-e értelmezni, hogy az Osztrak Koztarsasig jogosult
arra, hogy munkavéllalasi engedély megkovetelésével korlatozza azon horvat munkavallalok
kikiildetését, akiket egy horvatorszagi székhelyl tarsasag foglalkoztat, amennyiben ezen munkavéllaldk
kikiildetésére egy olaszorszagi székhelyi tarsasag szamdra, ezen olasz tdrsasag dltal Ausztridban
torténé szolgaltatasnyujtas céljabdl torténd rendelkezésre bocsatas utjan keril sor tgy, hogy nem 4&ll
fenn munkaviszony e munkavéllalék és ez utébbi vallalkozas kozott.

8 ECLIL:EU:C:2018:904
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Eloljaréban emlékeztetni kell arra, hogy az elsé kérdés alapjaul szolgdlé helyzetben a Danieli
olaszorszagi vallalkozas a foglalkoztatasi és munkaiigyi hivatal illetékes regiondlis kirendeltségétdl kérte
egy horvat vallalkozas altal a rendelkezésére bocsatott négy horvat munkavallalé vonatkozasaban a
munkavallalasi engedély nélkiili kikiildetés jévahagyasat, amely munkavallalékat egy ausztriai
dréthengermt épitésénél kivant igénybe venni. Ezt a kérelmet azzal utasitottdk el, hogy e
munkavéllaléknak munkavallalasi engedéllyel kell rendelkeznitik.

Az a kérdés meriil fel, hogy az unids joggal ellentétes-e az ilyen munkavallalasi engedély beszerzésének
megkovetelése.

E tekintetben hangsulyozni kell, hogy az olyan vallalkozéds, mint a Danieli, amely valamely tagillamban
— a jelen esetben Olaszorszagban — rendelkezik székhellyel, és amely dijazas ellenében vallalta, hogy
dréthengermivet épit egy madsik tagdllamban — azaz az Osztrak Koztarsasiagban - székhellyel
rendelkezé vallalkozds szdmdara, az EUMSZ 56. és az EUMSZ 57. cikk értelmében szolgaltatast nyujt.

Mairpedig Horvatorszag csatlakozasi okmdanya V. melléklete 2. fejezetének 1. pontja értelmében ,[a]
munkavallalék szabad mozgasaval és a [96/71] iranyelv 1. cikkében meghatdrozott, a munkavallalok
ideiglenes mozgasaval jaré szolgdltatdsok nyujtdsanak szabadsidgaval Osszefiiggésben az
[EUMSZ 45. cikket és az EUMSZ 56. cikk] els6 bekezdését egyrészrél Horvatorszdg, mésrészrol
valamennyi jelenlegi tagallam kozott kizarélag a 2—13. pontban foglalt atmeneti rendelkezésekre is
figyelemmel kell teljes mértékben alkalmazni.”

Annak megidllapitdsa érdekében, hogy az emlitett dtmeneti rendelkezéseket alkalmazni kell-e adott
esetben, meg kell vizsgdlni, hogy a szolgaltatdsoknak a Danieli altali nydjtdsa, mivel annak sordn e
véllalkozads atmenetileg egy horvat vallalkozas éltal rendelkezésére bocsatott horvat munkavallalokat
vett igénybe, a 96/71 iranyelv 1. cikkében emlitett, a munkavallaléknak a Horvat Koztarsasag és
valamely mds tagdllam kozotti, Horvatorszag csatlakozasi okmanya V. melléklete 2. fejezetének
1. pontja értelmében vett ideiglenes mozgdasaval jard szolgaltatasok nydjtisanak mindsiil-e.

A 96/71 iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének c) pontja értelmében ezen irdnyelv alkalmazandd,
amennyiben a valamely tagdllamban székhellyel rendelkezd véllalkozds munkaerd-kolcsonzéssel
foglalkozé véllalkozasként vagy munkaerdt rendelkezésre bocsatéd véllalkozasként a szolgaltatdsok
transznaciondlis nyudjtasa keretében munkavallalét kiild ki egy tagdllam teriiletén székhellyel
rendelkez6 vagy ott mikods véllalkozashoz, feltéve hogy a munkaeré-kolcsonzéssel foglalkozo
vallalkozéds vagy a munkaer6t rendelkezésre bocsaté véllalkozas és a munkavaéllalé a kikiildetés idején
munkaviszonyban all egymadssal.

A 96/71 iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének c) pontja igy tobbek kozott olyan iigyletre alkalmazhatd,
mint amilyet a Danieli szdndékozott végrehajtani az alapiigyben, amelynek sordn az egyik tagallamban
székhellyel rendelkezé vallalkozas egy masik tagallamban székhellyel rendelkezé vallalkozassal
megkotott szolgdltatdsnyujtasi szerz6dés teljesitése érdekében egy, valamely harmadik tagdllamban
székhellyel rendelkezé vallalkozas altal rendelkezésére bocsatott munkavallalokat kiild ki, feltéve, hogy
az emlitett tigylet teljesiti az ebben a rendelkezésben el6irt feltételeket.

A Birésag itélkezési gyakorlata szerint a munkavallalok kikiildetése a 96/71 iranyelv 1. cikke
(3) bekezdésének c) pontja értelmében vett rendelkezésre bocsitisukon keresztiil hiarom feltétel
teljesiilése esetén valosul meg. El6szor is a munkaerd rendelkezésre bocsatasa olyan, dijazas ellenében
végzett szolgaltatasnyudjtds, amelynek keretében a munkavéllalé tovabbra is a szolgaltatast nyujté
vallalkozéssal 4ll munkaviszonyban anélkiil, hogy a kolcsonvevé véllalkozassal munkaszerzédést kotne.
Masodszor e rendelkezésre bocsatds jellemzdje az a koriilmény, hogy a munkavallalé fogadd
tagallamba torténd kihelyezése képezi a szolgaltatast nyuqjtd vallalkozas altal végzett szolgédltatasnyujtas
tulajdonképpeni targyat. Harmadszor a rendelkezésre bocsitds ilyen esetében a munkavallalo a
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feladatait a kolcsonvevé vallalkozas ellendrzése és iranyitasa alatt végzi (lasd ebben az értelemben: 2015.
junius 18-i Martin Meat itélet, C-586/13, EU:C:2015:405, 33. pont, valamint az ott hivatkozott itélkezési
gyakorlat).

Kiilonosen annak meghatdrozdsa érdekében, hogy a munkavallalé fogadé tagdllamba valé kikiildése
képezi-e a szolgaltatas tulajdonképpeni targyat, tobbek kozott minden arra utald tényt figyelembe kell
venni, hogy a szolgdltatdsnyijté nem viseli a szerz6désben megallapitott szolgdltatds nem megfelel$
teljesitésének a kovetkezményeit (lasd ebben az értelemben: 2015. junius 18-i Martin Meat itélet,
C-586/13, EU:C:2015:405, 35. pont).

Marpedig e feltételeket — amint azt a fétandcsnok is megallapitotta inditvanydnak 46—49. pontjaban —
az alapiigyben szerepld és a jelen itélet 26. pontjaban felidézett tervezett tigylet teljesiti.

El6szor is, a Birdsag rendelkezésére all6 iratokbdl az tlinik ki, hogy az érintett horvat munkavallalok
munkaviszonya tovabbra is fennallt azzal a horvat vallalkozassal, amely &ket dijazas ellenében a
Danielihez kiildte ki, és ezzel az olasz vallalkozdssal semmilyen munkaszerzédést nem kotottek.

Masodszor, az emlitett iratokbdl az is Kkitlinik, hogy a horvat vallalkozas és a Danieli kozotti
megéllapodds szerinti szolgaltatisnak magat a targyat képezte a horvat munkavallaloknak az osztrak
vallalkozassal a dréthengermi épitésére vonatkozd szerz6dés teljesitése érdekében Ausztridba torténd
kikiildetése, mikozben egyediil a Danieli volt felelds az emlitett szerz6dés teljesitéséért.

Harmadszor nem vitatott, hogy az Ausztridba torténd kikiildetés soran a horvat vallalkozds dltal a
Danieli rendelkezésére bocsatott horvat munkavallaléknak a kolcsonvevd vdllalkozas, azaz a Danieli
ellendrzése és iranyitasa alatt kellett munkajukat elvégezni.

Ebbdl kovetkezden az alapeljards szerinti tigylet, mivel az a Danieli részére egy horvat vallalkozas altal
rendelkezésre bocsatott horvat munkavallalok ideiglenes athelyezésével jar, a 96/71 iranyelv 1. cikke
(3) bekezdésének c) pontjaban emlitett, a munkavallaloknak a Horvat Koztirsasag és valamely mas
tagallam kozotti, Horvatorszag csatlakozési okmdanya V. melléklete 2. fejezetének 1. pontja értelmében
vett ideiglenes mozgdasaval jard szolgaltatds nyujtasanak mindsiil.

Marpedig ez a munkaer6 rendelkezésre bocsatisa szintén Horvatorszag csatlakozasi okménya
V. melléklete 2. fejezete 2. pontjanak hatdlya ald tartozik, amelynek értelmében a 492/2011 rendelet
1-6. cikkétdl eltérve, a csatlakozds idGpontjat kovetd kétéves iddszak végéig a jelenlegi tagdllamok a
nemzeti jogszabdlyaikban vagy a kétoldali megallapodasokban foglalt rendelkezéseket alkalmazzak a
horvat allampolgarok teriiletiilkon valé munkavallalasi jogosultsigara. Ugyanis ha a munkavéllalék
rendelkezésre bocsatisa ki lenne zarva Horvatorszag csatlakozdsi okmdanya V. melléklete 2. fejezete
2. pontjanak hatdlya aldl, az e rendelkezést jelentés mértékben megfosztand hatékony érvényesiilésétél
(lasd analdgia utjan: 2011. februdr 10-i Vicoplus és tarsai itélet, C-307/09-C-309/09, EU:C:2011:64,
35. pont).

Ezzel szemben a munkavéllalok emlitett rendelkezésre bocsitisa nem tartozik Horvatorszag
csatlakozasi okmanya V. melléklete 2. fejezete 12. pontjanak hatdlya ald, amennyiben — amint az a
Danieli és a Bizottsag érvelésében szerepel — az bizonyosodik be, hogy az alapiligyben szerepld
dréthengermi-épités csak egy ipari gépnek a mar meglévé kornyezetben torténd Osszeszerelésével,
beépitésével és lizembe helyezésével jar, amit a kérdést elSterjeszté birésagnak kell vizsgalnia. Ugyanis
az ilyen tgyletek az Osztrdk Koztarsasigot illetéen nem tartoznak a NACE 45.1-45.4. kdédok
segitségével beazonositott ,Epitéipar, ideértve a kapcsolédé tevékenységeket is” elnevezésli dgazatra
alkalmazandé kivételek altal lefedett tevékenységek kozé.

A jelen esetben meg kell allapitani, hogy az a tagallami szabdlyozas, amely a Horvatorszag csatlakozasi

okmanya V. melléklete 2. fejezetének 2. pontja szerinti dtmeneti idészak soran a horvat allampolgérok e
tagallam teriiletére a 96/71 iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének c) pontja alapjan torténd kikiildetését
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munkavillalasi engedély kiaddsahoz koti, a horvat munkavallaléknak az ezen allam munkaerépiacara
torténd bejutasit szabdlyozé intézkedésként Horvatorszdg csatlakozdsi okmanya V. melléklete
2. fejezetének 2. pontja értelmében Osszeegyeztethet6 az EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikkel (lasd
analdégia utjan: 2011. februar 10-i Vicoplus és tarsai itélet, C-307/09—C-309/09, EU:C:2011:64, 32. és
33. pont).

Marpedig az alapiigyben széban forgd szabalyozas az el6z6 pontban kimondott Gsszes feltételt teljesiti.

A fenti megallapitdasok Osszességére tekintettel az els6 kérdésre azt a valaszt kell adni, hogy az
EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket, valamint Horvatorszdg csatlakozasi okménya V. melléklete
2. fejezetének 2. pontjat ugy kell értelmezni, hogy barmely tagdllam jogosult arra, hogy munkavallaldsi
engedély megkovetelésével korlatozza azon horvat munkavallalok kikiildetését, akiket egy horvéatorszagi
székhely(i tarsasag foglalkoztat, amennyiben ezen munkavéllalék kikiildetésére egy masik tagallamban
székhellyel rendelkezd tarsasag szamara az e legelsé tagallamban torténd szolgaltatasnyujtas érdekében
a horvatorszagi székhelyl tarsasag dltal torténd, a 96/71 iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének c) pontja
értelmében vett rendelkezésre bocsatasuk utjan keriil sor.

A madsodik kérdésroél

A Kkérdést elbterjeszté birdsag masodik kérdésével lényegében azt kivinja megtudni, hogy az
EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket ugy kell-e értelmezni, hogy az adott tagdllamnak jogaban 4ll
megkovetelni, hogy egy masik tagdllamban székhellyel rendelkezé vallalkozds részére egy szintén e
masik tagallamban székhellyel rendelkez6 vallalkozds altal az ezen elsé tagdllamban torténd
szolgaltatasnyujtas céljabdl rendelkezésre bocsatott harmadik allambeli allampolgarok munkavallaldsi
engedéllyel rendelkezzenek.

A Birdsag allandé itélkezési gyakorlata szerint a vallalkozds azon tevékenysége, amelynek keretében
dijazas ellenében munkaerét bocsat rendelkezésre oly mdédon, hogy e munkavallalé tovabbra is vele 4ll
munkaviszonyban anélkiil, hogy a koélcsonvevével munkaszerzédést kotne, olyan szakmai tevékenység,
amely teljesiti az EUMSZ 57. cikk els6é bekezdésében meghatdrozott feltételeket, kovetkezésképpen az
e rendelkezés értelmében vett szolgdltatasnak mindsiil (2014. szeptember 11-i Essent Energie Productie
itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 37. pont).

Az alapeljarast illetéen a munkaerd rendelkezésre bocsatasara irdanyuld szolgaltatdsat egy olaszorszagi
székhely(i vallalkozas nyujtja az e tagallamban székhellyel rendelkezé kolcsonvevé véllalkozas szamara,
amely azonban e munkaer6t csak Ausztridban alkalmazza szolgaltatasnyujtas céljabol.

Mivel az EUMSZ 56. cikk rendelkezései mar akkor is alkalmazhaték, ha a szolgéltaté a székhelyétél
eltéré tagallamban nyujt szolgaltatast, mégpedig fiiggetleniil e szolgaltatasok cimzettjeinek letelepedési
helyétdl (lasd ebben az értelemben: 1991. februdr 26-i Bizottsag kontra Franciaorszag itélet, C-154/89,
EU:C:1991:76, 10. pont), meg kell allapitani, hogy az azonos tagillamban székhellyel rendelkezé két
vallalkozas kozotti, a munkaerd rendelkezésre bocsatdsara iranyuld ilyen szolgéltatds az EUMSZ 56. és
EUMSZ 57. cikk hatdlya ald tartozik, amennyiben e szolgdltatast valamely, a kolcsonvevd vallalkozas
székhelye szerinti tagallamtdl eltéré tagallam teriiletén nyujtjak.

Az a koriilmény, hogy a munkaerdnek az alapligyben szereplé rendelkezésre bocsitdsa harmadik orszag
allampolgérsagaval rendelkezé munkavallalokat érint, ebben a tekintetben nem bir jelentéséggel (2014.
szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 39. pont).

Valamely harmadik orszdg munkavéllaléinak az Unié valamely tagallamaban székhellyel rendelkezd,

szolgaltatast nydjtod vallalkozas altal torténd kikiildetése tekintetében a Birdsdg mér kimondta, hogy a
szolgaltatasnyujtas szabadsaga EUMSZ 56. cikk értelmében vett korlatozdsanak mindsiil az a nemzeti
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szabdlyozds, amely a mas tagallamban székhellyel rendelkezé véllalkozas altal az adott allam teriiletén
végzett szolgdltatdsnydjtast kozigazgatisi engedély kibocsatdsahoz koti (2014. szeptember 11-i Essent
Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 45. pont).

Marpedig az alapiigyben szereplé szabdlyozas értelmében ez a helyzet az olyan, hatdron atnydld
szolgaltatasnyujtas esetében, amelynek lényege, hogy Ausztridban bocsitanak rendelkezésre harmadik
allambeli munkavallal6kat.

Mindazonaltal a szolgaltatasnyujtas szabadsigat korlitozdé hatdsa ellenére is igazolhaté az a nemzeti
szabdlyozds, amely unids szinti harmonizacié tirgyit nem képezd teriiletre vonatkozik, és amely
killonbségtétel nélkiil alkalmazandé minden, az érintett tagdllam teriiletén tevékenységet végzé
személy vagy véllalkozas tekintetében, feltéve hogy olyan, kozérdeken alapulé nyomos indokot szolgal,
amelyet még nem védenek a szolgaltatast nyudjtéra a székhelye szerinti tagdllamban vonatkozd
szabalyok, hogy alkalmas céljainak elérésére, tovibba nem haladja meg a céljai eléréséhez sziikséges
mértéket (2014. szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 48. pont).

A harmadik orszagbeli allampolgidr munkavallalék valamely hatdrokon &tnydlé szolgéltatasnyujtas
keretében torténd kikiildetése jelenleg unids szinten nem harmonizalt teriilet. Ilyen koriilmények
kozott meg kell tehat vizsgalni, hogy a szolgaltatasnyujtas szabadsdganak az alapiigyben széban forgd
szabalyozasbdl eredd korldtozasai igazolhaték-e valamilyen kozérdeki céllal, és hogy — adott esetben —
a korlatozasok sziikségesek-e ezen cél hatékony és megfelel eszkozokkel valo eléréséhez (2014.
szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 49. pont).

E tekintetben emlékeztetni kell arra, hogy bar a munkaerépiaci zavarok elkeriilése valéban kozérdeken
alapul6 nyomds indok, a valamely tagdllamban letelepedett vallalkozds 4dltal alkalmazott azon
munkaviéllalok, akiket egy madsik tagallamba azzal a céllal kiildenek ki, hogy ott szolgaltatast
nydjtsanak, nem szandékoznak belépni e masodik tagdllam munkaerdpiacara, mivel kikiildetésiik
teljesitését kovetGen visszatérnek a szarmazasuk vagy lakohelyiik szerinti orszagba (2014. szeptember
11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 51. pont).

Mirpedig a munkavallaldsi engedélyre vonatkozé kovetelménynek valamely tagdllam dltal allandé
jelleggel torténd fenntartdsa harmadik orszagbeli dllampolgarok tekintetében — akiket az e tagillamban
mikods vallalkozds részére egy masik tagdllamban székhellyel rendelkezé vallalkozds bocsat
rendelkezésre — meghaladja a munkaerépiaci zavarok elkeriilésére iranyuld célkitlizés eléréséhez
sziikséges mértéket (lasd ebben az értelemben: 2014. szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet,
C-91/13, EU:C:2014:2206, 56. pont).

E tekintetben az, hogy a szolgaltatdst nyudjté vallalkozast arra kotelezik, hogy nydjtson be igazolast az
osztrak hatdsagoknak arrél, hogy a harmadik allambeli munkavallalok helyzete — kiilonosen a
lakoéhelyiiket, munkavallalasi engedélyiiket és tarsadalombiztositasi fedezetiiket illetéen — szabalyszer(
abban a tagéllamban, ahol ez a véllalkozas alkalmazza Sket, az alapiigyben széban forgé foglalkoztatasi
engedély kovetelményéhez képest kevésbé korlatozé és ahhoz hasonléan hatékony garanciat jelenthetne
az emlitett hatésagok szdmadra arra vonatkozéan, hogy e munkavallalék helyzete szabdlyszerd, illetve
hogy e munkavallalok f6 tevékenységiiket abban a tagdllamban fejtik ki, ahol a szolgéltatast nyujté
vallalkozas székhellyel rendelkezik (ldsd ebben az értelemben: 2014. szeptember 11-i Essent Energie
Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206, 57. pont).

Az ilyen kotelezettség egy egyszer(i el6zetes nyilatkozatbdl dllhatna, amely lehet6vé tenné az osztrak
hatésagok szdmadra, hogy ellendrizzék a szolgdltatott adatokat, illetve hogy megtegyék az érintett
munkavallalok szabdlytalan foglalkoztatdsa esetén sziikséges intézkedéseket. Tovabba az emlitett
kotelezettség a sziikséges iratok rovid uton torténé megkiildésével is teljesithetd lenne, kiillondsen
akkor, ha a kikiildetés idétartama nem teszi lehetévé az ilyen ellendrzés hatékony lefolytatasat (lasd
ebben az értelemben: 2014. szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13, EU:C:2014:2206,
58. pont).

12 ECLIL:EU:C:2018:904
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Hasonl6képpen, az alapiigyben szdéban forgd munkavallaldsi engedély kovetelményéhez képest
ugyanilyen hatékony és kevésbé korlatozé intézkedés lenne, ha a szolgéltatast nyujté vallalkozast arra
koteleznék, hogy elézetesen értesitse az osztrak hatdsagokat a kikilldott munkavallald, illetve
munkaviéllalok tartézkodasardl, e tartézkodds elérelathaté idStartamardl és a kikiildetést indokold
szolgaltatasrol vagy szolgaltatasokrol. Ez ugyanis lehetévé tenné e hatdésigok szamdara, hogy a
kikiildetés id6tartama alatt ellendrizzék az osztrak szocidlis biztonsagi szabdlyozds betartasit,
figyelembe véve azokat a kotelezettségeket, amelyek e vallalkozast a szarmazésa szerinti tagallamban
alkalmazandé szocidlis jog alapjan mar terhelik. Az ilyen kotelezettség — a jelen itélet 50. pontjaban
emlitett, az érintett munkavallalok helyzetével Osszefiiggésben az emlitett véllalkozas éltal szolgaltatott
informacidkkal egyiittesen — lehet6vé tenné az emlitett hatésiagok szamara adott esetben azon
intézkedések meghozatalat, amelyek a kikiildetés el6irt idétartaménak lejartat kovetéen alkalmazandoék
(lasd ebben az értelemben: 2014. szeptember 11-i Essent Energie Productie itélet, C-91/13,
EU:C:2014:2206, 59. pont).

A fentiek Osszességére tekintettel a masodik kérdésre azt a valaszt kell adni, hogy az EUMSZ 56. és
EUMSZ 57. cikket ugy kell értelmezni, hogy az adott tagallamnak nem 4&ll jogaban megkdvetelni, hogy
egy masik tagdllamban székhellyel rendelkez6 vallalkozads részére egy szintén e masik tagallamban
székhellyel rendelkezé vallalkozés altal az ezen elsé tagdllamban torténd szolgaltatasnyujtas céljabdl
rendelkezésre bocsatott harmadik allambeli allampolgarok munkavallalasi engedéllyel rendelkezzenek.

A koltségekrol

Mivel ez az eljards az alapeljarasban részt vevé felek szamdra a kérdést elSterjeszté birdsag elétt
folyamatban 1évé eljaras egy szakaszat képezi, ez a birdsag dont a koltségekrdl. Az észrevételeknek a
Birésag elé terjesztésével kapcsolatban felmeriilt koltségek, az emlitett felek koltségeinek kivételével,
nem térithet6k meg.

A fenti indokok alapjan a Birésdg (harmadik tandcs) a kovetkezéképpen hatarozott:

1) Az EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket, valamint a Horvat Koztarsasag csatlakozasanak
feltételeirol, valamint az Eurdpai Uniorol szolo szerzodés, az Eurdpai Uniéo miikodésérol
sz0l6 szerzodés és az Europai Atomenergia-kozosséget létrehozo szerzodés kiigazitasardl
sz0l6 okmany V. melléklete 2. fejezetének 2. pontjat ugy kell értelmezni, hogy barmely
tagallam jogosult arra, hogy munkavallalisi engedély megkovetelésével korlatozza azon
horvat munkavallalok kikiildetését, akiket egy horvatorszagi székhelya tarsasag foglalkoztat,
amennyiben ezen munkavallaldok kikiildetésére egy masik tagallamban székhellyel rendelkez6
tarsasag szamara az e legels6 tagallamban torténdé szolgaltatasnyujtas érdekében a
horvatorszagi székhelyl tarsasag altal torténo, a munkavallalok szolgaltatisok nyujtasa
keretében torténd kikiildetésérol szold, 1996. december 16-i 96/71/EK eurdpai parlamenti és
tandacsi iranyelv 1. cikke (3) bekezdésének c) pontja értelmében vett rendelkezésre bocsatasuk
atjan keriil sor.

2) Az EUMSZ 56. és EUMSZ 57. cikket ugy kell értelmezni, hogy az adott tagillamnak nem all
jogaban megkovetelni, hogy egy masik tagallamban székhellyel rendelkez6 vallalkozas részére
egy szintén e masik tagallamban székhellyel rendelkezé vallalkozas altal az ezen elso

tagallamban torténé szolgaltatasnyujtas céljabol rendelkezésre bocsatott harmadik allambeli
allampolgarok munkavallalasi engedéllyel rendelkezzenek.

Alairasok

i — A jelen szoveg 49. pontjaban az elsé elektronikus kozzétételt kovetden nyelvi mddositds tortént.

ECLIL:EU:C:2018:904 13



	A bíróság ítélete (harmadik tanács)
	Ítéletet
	Jogi háttér
	Az uniós jog
	Horvátország csatlakozási okmánya
	A 96/71 irányelv

	Az osztrák jog

	Az alapeljárás és az előzetes döntéshozatalra előterjesztett kérdések
	Az előzetes döntéshozatalra előterjesztett kérdésekről
	Az első kérdésről
	A második kérdésről

	A költségekről


