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(a Finanzgericht Diisseldorf [diisseldorfi pénziigyi birdsig, Németorszag] éltal benydjtott elézetes
dontéshozatal irdnti kérelem)

»El6zetes dontéshozatal — A személyek vamjogszabalyokkal kapcsolatos jogai és kotelezettségei —

Engedélyezett gazdalkod¢ statusz — Kérddiv — Személyes adatok védelme — Addazonosité szam —

A jovedelemadd megallapitasara illetékes addhatdsag — Jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
adatok kezelése — A személyes adatok kezelése célhoz kotottségének elve”

1. A német vamhatdsag az engedélyezett gazddlkodé (a tovabbiakban: AEO) statusz megszerzését vagy
megtartasat kérelmez6 vallalkozasok tisztségvisel6i és munkavallaléi bizonyos személyes adatainak
atadasat koveteli meg, amely stitusz birtokdban a vallalkozasok egyéb importérokhoz vagy
exportérokhoz képest kedvezébb elbandsban részesiilnek.

2. Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdés az uniés jog daltal ezen el6irasokkal szemben

— mind szigorian a vamjog teriiletén, mind pedig a személyes adatok védelme teriiletén — allitott
korlatokra vonatkozik.

I. Jogi hattér
A. Az unids jog
1. Vdamjogi szabdlyozds

a) Vimkoddex
3. A 952/2013 rendelet” 38. cikke a kovetkezdket irja el6:

»(1) Az a gazdalkodo, aki az Unié vamteriiletén letelepedett, és aki megfelel a 39. cikkben felsorolt
kritériumoknak, engedélyezett gazdalkodé statuszt kérelmezhet.

1 Eredeti nyelv: spanyol.

2 Az Uniés Vamkodex létrehozasarol szold, 2013. oktober 9-i 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (HL 2013. L 269., 1. o;
helyesbitések: HL 2013. L 287., 90. o.; HL 2016. L 267., 2. o; HL 2017. L 173., 35. o.; a tovabbiakban: Vamkddex).
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[...]

(2) Az engedélyezett gazdalkodé statusz a kovetkezd tipust engedélyeket foglalja magaban:

7

a) a »vamigyi egyszerUsitések« tipusi engedélyezett gazdilkoddét, amely lehetévé teszi annak
jogosultja szamara, hogy a vamjogszabalyoknak megfelel6en bizonyos egyszerisitéseket élvezzen;

b) a »biztonsdg és védelem« tipusi engedélyezett gazdilkoddét, amely a jogosultat a biztonsagi és
védelmi szempontok tekintetében konnyitésekre jogositja fel.

[.“]»
4. A 39. cikk a) pontja eléirja, hogy:
»Az engedélyezett gazdalkodé statusz megaddsara vonatkozé kritériumok a kovetkezok:

a) vamjogszabdlyok és addszabdlyok sulyos vagy ismételt megsértésének hidnya, ideértve azt is, hogy a
kérelmez6 gazdasagi tevékenységeihez kapcsoléddan stlyos bilincselekmény nincs nyilvantartva;

[...]"

b) Az (EU) 2015/2447 végrehajtdsi rendelet’

5. A 24. cikk (1) bekezdése szerint:

wlee]

Amennyiben a kérelmez6 nem természetes személy, a Vamkddex 39. cikkének a) pontjdban
meghatarozott kritériumokat teljesitettnek kell tekinteni, ha az elmdlt hiarom évben a kovetkezd
személyek egyike sem sértette meg stlyosan vagy ismételten a vamjogszabdlyokat és az addszabélyokat,
és gazdasagi tevékenységéhez kapcsoléddan stlyos blincselekmény nincs nyilvantartva:

a) a kérelmezé;
b) a kérelmezéért felelds vagy annak vezetése felett ellendrzést gyakorld személy;

c) a kérelmez6 vamiigyeiért felel6s alkalmazott.”

¢) Az (EU) 2016/341 felhatalmazdson alapulé rendelet”
6. Az 1. cikk szerint:

»(1) Ez a rendelet a Vamkddex rendelkezéseinek alkalmazasihoz sziikséges elektronikus rendszerek
miikodésbe lépéséig alkalmazanddé atmeneti intézkedéseket hatiroz meg a Vamkddex 278. cikkében
emlitett, adatcserére és adattarolasra szolgal6 eszkozokre vonatkozoan.

3 Az Uniés Vamkédex létrehozasérdl szolé 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtisara vonatkozo
részletes szabdlyok megdllapitdsdrdl szolo, 2015. november 24-i (EU) 2015/2447 bizottségi végrehajtdsi rendelet (HL 2015. L 343., 558. o,
helyesbitések: HL 2016. L 87., 35. o.; HL 2017. L 101., 195. o; HL 2018. L 157., 27. o.; a tovébbiakban: 2015/2447 rendelet).

4 A 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek az Uniés Vamkodex egyes rendelkezéseire vonatkozd, a sziikséges elektronikus
rendszerek miikodésbe 1épéséig alkalmazandé dtmeneti szabdlyok tekintetében torténd kiegészitésérdl, valamint az (EU) 2015/2446 bizottsagi
felhatalmazason alapulé rendelet médositdsardl szold, 2015. december 17-i (EU) 2016/341 felhatalmazdson alapulé bizottsagi rendelet (HL 2016.
L 69, 1. o; helyesbitések: HL 2016. L 101., 33. o.; HL 2017. L 101,, 203. o.; HL 2017. L 281., 34. 0.).
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(2) Az ebben a rendeletben, az (EU) 2015/2446 felhatalmazison alapulé rendeletben, valamint az
(EU) 2015/2447 végrehajtasi rendeletben meghatirozott atmeneti idészakokban alkalmazandé
adatszolgaltatasi kovetelményeket, formatumokat és kodokat e rendelet mellékletei hatirozzdk meg.”

7. Az 5. cikk rogziti:

»(1) A 2014/255/EU végrehajtasi hatarozat mellékletében emlitett AEO-rendszer korszertsitésének
napjaig a vamhatésagok megengedhetik az AEO-hoz kapcsolddé kérelmek és hatdrozatok, valamint az
eredeti kérelemre vagy hatdrozatra esetleg hatast gyakorlé késébbi események elektronikus
adatfeldolgozasi eljarasoktdl eltér6 méodon torténd kezelését.

(2) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett esetekben:

a) az engedélyezett gazdalkodé stitusz iranti kérelmeket a 6. mellékletben meghatirozott nyomtatvany
formatumat alkalmazva kell benydjtani; és

b) az engedélyezett gazddlkodé stitusz megaddsira vonatkozé engedélyeket a 7. mellékletben
meghatarozott nyomtatvany haszndlataval kell kiadni.”

8. A 6. melléklethez flizott magyarazat 19. pontja foglalkozik az AEO stitusz iranti kérelem
nyomtatvanyaval:

LA kérelmezb neve, ddtum és aldirds:

Aldirds: az aldir6 személynek meg kell adnia a tisztségét, illetve beosztasat is. Az aldiré személynek
mindig a kérelmezd altalanos képviseletére jogosult személynek kell lennie.

Név: a kérelmezé neve és a kérelmezd bélyegzdje.

[...]

8. A legfontosabb tisztségvisel6k neve (iigyvezet6 igazgatok, a divizidk vezetdi, szamviteli vezetdk, a
vamigyi részleg vezetdje stb.). Az illetékes alkalmazott ideiglenes vagy tartés tavollétében kovetett
kialakult gyakorlat ismertetése.

9. Azon személyek neve és beosztisa, akik a kérelmez6 szervezetén belill konkrét vamiigyi
tapasztalattal rendelkeznek. Ertékelés arrél, hogy milyen szint(i ismereteik vannak ezeknek a
személyeknek az informatikai technolégidnak a vamiigyi és kereskedelmi folyamatokban, valamint a
kereskedelmi tigyletekben altaldban valé felhasznaldsaban.

[...]”
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2. Az adatvédelemre vonatkozo szabdlyozds: az (EU) 2016/679 rendelet®
9. A 4. cikk szerint:
,E rendelet alkalmazasaban:

1. »személyes adat«: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (»érintett«) vonatkozéd
barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett médon,
killonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatiroz6 adat, online azonosité vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. »adatkezelés«: a személyes adatokon vagy adatdllomdnyokon automatizalt vagy nem automatizalt
moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyujtés, rogzités, rendszerezés,
tagolds, tdrolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhaszndlds, kozlés
tovabbitds, terjesztés vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, Osszehangolds vagy
osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

[...]”
10. Az 5. cikk a kovetkez6képpen rendelkezik:
»A személyes adatok:

a) kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szamdra atlaithaté moédon kell végezni
(»jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag«);

b) gytjtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszer(i célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel
a célokkal 0ssze nem egyeztetheté médon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem mindsiil az
eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekd archivalas céljabdl, tudoményos és torténelmi
kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (»célhoz kotottség«);

c) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelel6ek és relevansak kell, hogy legyenek, és a sziikségesre
kell korlatozédniuk (»adattakarékossag«);

[...]”
11. A 6. cikk kimondja:

»(1) A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legaldbb az
aldbbiak egyike teljestil:

a) az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

[...]

5 A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrol, valamint a
95/46/EK iranyelv hatdlyon kivil helyezésérdl sz6l6, 2016. dprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (4ltalanos
adatvédelmi rendelet) (HL 2016. L 119., 1. o.; helyesbitések: HL 2016. L 314., 72. o.; HL 2018. L 127, 2. o.; a tovabbiakban: 2016/679 rendelet).
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e) az adatkezelés kozérdekd vagy az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges;

[...]

(2) Az e rendeletben foglalt, adatkezelésre vonatkozé szabdlyok alkalmazdsanak kiigazitdsa érdekében, a
tagallamok az (1) bekezdés c) és e) pontjanak valé megfelelés céljabol fenntarthatnak vagy
bevezethetnek konkrétabb rendelkezéseket, amelyekben pontosabban meghatirozzak az adatkezelésre
vonatkoz6 konkrét kovetelményeket, és amelyekben tovabbi intézkedéseket tesznek az adatkezelés
jogszerliségének és tisztességességének biztositasira, ideértve a IX. fejezetben meghatarozott egyéb
konkrét adatkezelési helyzeteket is.

(3) Az (1) bekezdés c) és e) pontja szerinti adatkezelés jogalapjat a kovetkezéknek kell megallapitania:
a) az unios jog, vagy
b) azon tagéllami jog, amelynek hatdlya ald az adatkezel6 tartozik.

Az adatkezelés céljat e jogalapra hivatkozassal kell meghatarozni, illetve az (1) bekezdés e) pontjaban
emlitett adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekdi vagy az
adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz.
[...] Az unids vagy tagallami jognak kozérdekii célt kell szolgdlnia, és ardnyosnak kell lennie az elérni
kivant jogszeri céllal.

(4) Ha az adatgytjtés céljatdl eltéré célbol torténd adatkezelés nem az érintett hozzijaruldsan vagy
valamely olyan uniés vagy tagallami jogon alapul, amely sziikséges és aranyos intézkedésnek mindsiil
egy demokratikus tirsadalomban a 23. cikk (1) bekezdésében rogzitett célok eléréséhez, annak

megallapitisdhoz, hogy az eltéré6 céla adatkezelés Osszeegyeztethet6-e azzal a céllal, amelybdl a
személyes adatokat eredetileg gy(ijtotték, az adatkezeld tobbek kozott figyelembe veszi:

a) a személyes adatok gytijtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti esetleges
kapcsolatokat;

b) a személyes adatok gytijtésének koriilményeit, kilonos tekintettel az érintettek és az adatkezel6
kozotti kapcesolatokra;

c) a személyes adatok jellegét, kiilonosen pedig azt, hogy a 9. cikk szerinti személyes adatok
kiillonleges kategoridinak kezelésérdl van-e szo, illetve, hogy biintetGjogi felel6sség megallapitasara

és blincselekményekre vonatkozé adatoknak a 10. cikk szerinti kezelésérdl van-e szo;

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok tervezett
tovabbi kezelése;

e) megfelel6 garancidk meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.”
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12. A 23. cikk (1) bekezdésének e) pontja szerint:

»Az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé unids vagy tagidllami jog jogalkotdsi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel Osszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az
5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez sziikséges és aranyos intézkedés
egy demokratikus tarsadalomban:

[...]

e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, ltaldnos kozérdekd célkitiizései, kiillonosen az Unid
vagy valamely tagdllam fontos gazdasidgi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a monetdris, a
koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocidlis biztonsagot.”

B. A nemzeti jog

1. Az Abgabeordnung (az adozds rendjérdl szolo torvénmy)
13. A ténydllasra alkalmazandé véltozataban a 139a. § (1) bekezdése kimondja:

»A Bundeszentralamt fiir Steuern [(szOvetségi adohatdsag)] az adouigyi eljarasban torténd egyértelmi
azonositds céljabdl egységes és allandd azonositét (addazonositd) dllapit meg valamennyi addalany
részére; az addalany vagy ezen addalany adatainak adéhatdsag részére torténd tovabbitdsara kotelezett
harmadik személy koteles az addazonositét az addhatésaghoz intézett kérelmekben, bevalldsokban
vagy nyilatkozatokban megadni. Az ad6azonosité szamok sordabdl dll, amelyet nem az addalany egyéb
adataitél képeznek, illetve nem vezethetd le ezen adatokbdl; az utolsé helyen egy ellenérzé szam &ll

[...]”.
14. A 139b. § értelmében:
»(1) Természetes személy egynél tobb addazonositéd szimot nem kaphat. [...]

(2) Az addhatésagok az addazonositéd szamot csak akkor kérhetik be és hasznalhatjdk fel, amennyiben
az a torvényben meghatdrozott feladataik teljesitéséhez sziikséges, vagy jogszabdly az addazonositd
szam bekérését vagy felhaszndlasat kifejezetten megengedi vagy elrendeli. Egyéb hatdsagok vagy
maganfelek:

1. az addazonosité szamot csak akkor kérhetik be és haszndlhatjak fel, amennyiben az a koztiik és az

addhatésagok kozotti adattovabbitashoz sziikséges, vagy jogszabdly az adbazonosité szam bekérését
vagy felhasznaldsat kifejezetten megengedi vagy elrendeli;

[...]

3. addalany jogszerien bekért addazonosité szamat az adoéhatdsagokkal szembeni tdjékoztatasi
kotelezettség teljesitéséhez csak akkor hasznilhatja fel, amennyiben a tdjékoztatsi kotelezettség
ugyanazon adéalanyt érinti, és az addazonosité szam bekérése és felhasznildsa az 1. pont szerint
megengedett [...].

(3) A Bundeszentralamt fiir Steuern természetes személyek tekintetében a kovetkezé adatokat tarolja:

1. addazonosité szam,
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csalddnév,
korabbi nevek,
utonév,

doktori cim,

sziiletési datum és hely,

nem,

jelenlegi vagy utoljara ismert cim,
illetékes adohatésag,

a Bundesmeldegesetz [(a lakcimbejelentésrél szo6lé szovetségi torvény)] szerinti tdjékoztatasi
korlatozas,

elhaldlozas napja,
a lakcimbejelentés és -torlés datuma.
A (3) bekezdésben felsorolt adatok taroldsdara annak érdekében keriilt sor, hogy:

biztositsak, hogy egy személy csak egy addazonosité szamot kapjon és egy addazonosité szamot ne
adjanak ki tobbszor,

az addalany addazonositd szamat megallapitsak,
megallapitsak, hogy az adéalany tekintetében melyik adéhatésdg az illetékes,

torvény, nemzetkozi vagy allamok kozotti jogszabalyok alapjan dtveendd adatokat tovabbitani tudjak
az illetékes hatésagoknak,

lehetévé tegyék az addhatésagok szamdra a jogszabalyok dltal hatdskoriikbe utalt feladatok
teljesitését.”

2. Einkommensteuergesetz (a jovedelemadorol szolo torvény)

15.

A 38. § (1) és (3) bekezdése a tényallas idGpontjaban alkalmazandé valtozatdban az aldbbiakat

rogziti:

»(1) Nem 0nall6 tevékenységbdl szarmazdé jovedelem esetében, amennyiben a munkabért egy
munkaltaté fizeti, a jovedelemad6 beszedésére a munkabérbdl valé levonds utjan keriil sor
(bérjovedelem—ado), [...]

[...
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(3) a munkaltaté koteles a jovedelemadét a munkavallalé terhére a munkabérb8l minden
munkabér-kifizetéskor levonni [...]".

16. A 39. § (1) és (4) bekezdése igy rendelkezik:

»(1) Jovedelemado-levonas teljesitése érdekében a munkavallalé kezdeményezésére a bérjovedelem-adéd
levondsat befolyasolé ismérvek keriilnek megallapitasra. [...]

[...]

(4) A bérjovedelem-adé levonasat befolyasol6 ismérvek:
1. az adésav,

2. gyermekek utdn jaré addjovairasok szama az I-IV. addsav esetében [...]

[...]".
17. A 39e. § szerint:

»(1) A szovetségi addhatésag valamennyi munkavallalé esetében alapvetéen automatikusan, [...] a
bérjovedelem-ad6 levondsat befolydsold ismérvekként dllapitja meg az addsavot és a I-IV. addsav
esetében figyelembe veendd gyermekek vonatkozasiaban a gyermekek utdn jaré addjévairdsok szamat
(@ 39. § (4) bekezdése els6 mondatdnak 1. és 2. pontja) [...] Amennyiben az adéhatésag [...] a 39. §
alapjan jovedelemadd levondsit befolydasolé ismérveket dallapit meg, azokat a munkaltaté részére
automatikus lekérdezés biztositdsa céljabdl kozli a Bundeszentralamt fiir Steuernnel [...].

(2) A Bundeszentralamt fiir Steuern a munkaltaté részére jovedelemadd levondsat befolydsold ismérvek
automatikus lekérdezésének biztositdsa céljabol az addazonosité szam feltiintetésével tarolja a
jovedelemadd levonasat befolydsolé ismérveket, valamint valamennyi addalany részére az
Abgabenordnung 139b. §-a (3) bekezdésében meghatdrozott adatokon feliil a kovetkez6 adatokat:

1. egy addlevonasra jogosult vallasi kozosséghez vald, jogilag meghatdrozott tartozas, valamint a
belépés és a kilépés datuma,

2. bejelentési kotelezettség ald tartozé csalddi allapot, valamint a csaladi allapot létrejottének vagy
megszlinésének napija, illetve hdzasok esetében a hazastirs adéazonosit6-szama,

3. gyermekek és adéazonosité szamuk,

[...]

(4) A munkavéllalé munkaviszonydnak megkezdésekor valamennyi munkaltatdjaval koteles a
bérjovedelem-adé levonasat befolydsold ismérvek lekérdezése céljabdl kozolni:

1. az addazonosité szamot, valamint a sziiletési id6t,

[...]

A munkaltaté koteles munkaviszonydnak megkezdésekor a munkavallalé részére az elektronikusan
meghatdrozott, jovedelemadd levondsat befolydsolé ismérveket a Bundeszentralamt fiir Steuerntol

adatok tavoli atvitele utjan lekérdezni, és azokat a munkavallalé érdekében a fizetési folyoszamlara
atvezetni. [...]
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[...]”

II. Az alapeljarasbeli jogvita és az elozetes dontéshozatalra eloterjesztett kérdés

18. A Deutsche Post a 2913/92/EGK rendelet® és a 2454/93/EGK rendelet” alapjan kiadott vamjogi
engedélyekkel rendelkezett, kozelebbrél mint engedélyezett cimzett és mint engedélyezett felado.
Ugyancsak rendelkezett egy Osszkezességgel az unids drutovébbitdsi eljaras, illetve a teljes
arutovabbitasi eljaras egyszerGsitése érdekében, valamint az 4j Vamkddex teljes hatalybalépésétdl
kezd6dbéen atmeneti meg6rzési 1étesitményre vonatkozd engedélye is volt.

19. A Haputzollamt (koézponti vamhivatal) 2017. aprilis 19-i levelében kérte a Deutsche Postot, hogy

2017. majus 19-ig vélaszolja meg az interneten fellelhet6 onértékelési kérddiv 1. részét (a vallalkozas
adatai). E kérdéiv tobbek kozott a kovetkezd kérdéseket tartalmazta:

»1.1.2 Amennyiben véllalkozdsa m(ikodési formdjara vonatkozik, adja meg:

[...]

c) a tandcsado testiileti tagok és a feliigyel6 bizottsagi tagok csalddnevét, uténevét, sziiletési datumat,
addazonosité szamat, és a vonatkozasukban illetékes adéhatdsagot.

1.1.6 Nevezze meg a vallalkozds legfontosabb tisztségviselSit (ligyvezetd igazgatoéit, divizidvezetdit,
szamviteli vezetGket, vamugyi részleg vezetSit stb.), és ismertesse a vonatkozd helyettesitési
szabdlyokat. Legaldbb a csalddnév, utéonév, sziiletési datum, az addazonosité szdm és az illetékes
addhatésag megadasa sziikséges.

[...]

1.3.1 Adja meg a szervezetében a vamiigyekért felel6s személyek vagy a konkrét vamiigyi feladatokkal
foglalkozd személyek (példdaul vamiigyintézs, vamiigyi részleg vezetdje) csaladnevét, utonevét, sziletési
datumat, adbéazonositdé szamat, a szervezetben betoltott pozicidjat és az illetékes adoéhatdsagot.”

20. A kozponti vamhivatal figyelmeztette Deutsche Postot, hogy a sziikséges egyilittmiikodés
elmaradasa esetében nem allapithatdé meg, hogy a Vamkddex szerinti engedélyezési feltételek
teljestilnek-e. Ugyancsak figyelmeztette, hogy a hatdrozatott idejli engedélyeket visszavonja, ha az
egylittmiikodés elmarad vagy e feltételek mar nem dllnak fenn.

21. A Deutsche Post keresetet nyujtott be a kérdést el6terjeszté birésaghoz, amelyben megtagadta az
onértékelési kérdéivben megjelolt személyek addazonosité szamdnak, valamint a vonatkozasukban
illetékes adohatésagra vonatkozé adatoknak a kozponti vamhivatallal valé kozlését. Kérte a birdsagtol

annak megéllapitasat, hogy nem koteles az onértékelési kérd6iv ezen részének megvalaszolasara.

6 A Kozosségi Vamkodex létrehozdsardl szold, 1992. oktéber 12-i 2913/92/EGK tandcsi rendelet (HL 1992. L 302, 1. o; magyar nyelvi
kiilonkiadés 2. fejezet, 4. kotet, 307. o.).

7 A Kozosségi Vamkddex létrehozésardl sz616 2913/92/EGK tandcsi rendelet végrehajtasara vonatkozé rendelkezések megéllapitasardl sz6lo, 1993.
jalius 2-i 2454/93/EGK bizottsagi rendelet (HL 1993. L 253., 1. o; magyar nyelvii killonkiadds 2. fejezet, 6. kotet, 30. o.; helyesbités: magyar
nyelvii killonkiadés 2. fejezet, 16. kotet, 133. o.).
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22. A Deutsche Post keresete alatamasztasaként azt dllitotta, hogy:

— vallalkozdsdban a kérdések dltal érintett személyek szama nagyon magas, és azokat adatvédelmi
okokbdl nem tudja megvalaszolni, mivel munkavéllaldinak egy része nem jarult hozzd az adatai
tovabbitasdhoz. Ezenfeliil, az 1.1.2 c), 1.1.6 és 1.3.1 ponttal érintett személyek kore tulterjeszkedik a
2015/2447 rendelet 24. cikke (1) bekezdése masodik albekezdésének b) és c) pontjaiban megjelolt
személyek korén.

— A munkavillal6inak a jovedelemadodra vonatkozé helyzete nem relevansak azon kérdések megitélése
szempontjabdl, hogy sor keriilt-e a vam- vagy addjogszabélyok sulyos vagy ismételt megsértésére,
vagy a Deutsche Post gazdasigi tevékenységéhez kapcsolddd sulyos blincselekményre. Az
addazonositéd szamuk kozlése a Deutsche Post vimjogi megbizhatésaganak megallapitisahoz nem
sziikséges, és nem is alkalmas.

23. A kozponti vamhivatal vitatta a Deutsche Post érveit, el6adva, hogy az addazonosité szam bekérése
az érintett személyek adohatdsag megkeresése keretében torténd egyértelmi azonositdsahoz sziikséges.
Informaciécserére csak abban az esetben keriil sor, ha ez utébbi addéhatésdgok az addjogszabalyok
sulyos vagy ismételt megsértésérdl szereznek tudomadst. Ennek soran a lezart biintetGeljarasok vagy
birsagkiszabasra irdnyulé eljarasok nem relevansak. Addjogszabédlyok ismételt megsértését olyan
gyakorisag esetében veszik figyelembe, amely nem &ll ardnyban a kérelmezd gazdasagi tevékenységének
jellegével és terjedelmével.

24. A kozponti vamhivatal szerint a kérdések dltal érintett személyek kore 6sszhangban all a 2015/2447
rendelet 24. cikke (1) bekezdése madsodik albekezdésében foglaltakkal és a Bizottsag engedélyezett
gazdalkoddkra vonatkozé irdnymutatdsaival. Mindenesetre, a kockazattdl fiiggéen a vamhivatal dont
arrél, hogy konkrétan mely személyek esetében sziikséges lebonyolitani az adéhatésagokkal vald
informacidcserét. A vamiigyekkel foglalkozé személyek tekintetében a nagyobb vamiigyi részlegek
esetében az informaciécsere a legfontosabb tisztségvisel6kre és vezetd beosztasi személyekre
korlatozédik.

25. A Finanzgericht Disseldorf (diisseldorfi pénziigyi birésag, Németorszag) szerint kétséges, hogy a
bekért személyes adatok (a nyomtatvany 1.1.2 ¢), 1.1.6 és 1.3.1 pontjaban felsorolt személyekre
vonatkozéan az addazonosité szdm, valamint a jovedelemadd kivetésére illetékes addhatdsagok)
egyeztetése a széban forgd adatok jogszer(i kezelésének mindsiil-e a 2016/679 rendelet, valamint az
Eurépai Unié Alapjogi Chartdja (a tovabbiakban: Charta) 8. cikkének (1) bekezdése szerint.

26. Ugyancsak kétségek meriilnek fel a felperes munkavallaldi és a feliigyel6bizottsdg tagjai személyes
adatai bekérésének sziikségességével kapcsolatban, amelyeket a jovedelemadd kivetése céljabdl
gyljtottek be, mivel ezen adatok nem dallnak kozvetlen kapcsolatban a Deutsche Post vamjogi
megbizhatdsaganak értékelésével, sem pedig a gazdasagi tevékenységével.

27. Ebben az 0Osszefiiggésben, a kérdést elSterjeszté birdsag a kovetkezd kérdést terjesztette a Birdsag
elé el6zetes dontéshozatalra:

,Ugy kell-e értelmezni az Uniés Vamkddex létrehozasardl sz6lé 952/2013/EU eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet egyes rendelkezéseinek végrehajtdsdra vonatkozé részletes szabalyok megallapitasardl
sz6l6, 2015. november 24-i (EU) 2015/2447 bizottsagi végrehajtasi rendelet 24. cikke (1) bekezdése
masodik albekezdését, hogy a vamhatésag e végrehajtisi rendelet alapjan jogosult a kérelmezétdl a
szovetségi adohatdsag éltal a jovedelemadd kivetésével Osszefiiggésben megdallapitott addszamrdl és a
kérelmez6 feliigyel6 bizottsaganak tagjai, valamint a kérelmezénél dolgozé tigyvezetd igazgatdk,
divizidvezetSk, szamviteli vezet6k, vamiigyi részleg vezetdk, valamint a vamiigyekért felel6s személyek
és konkrét vamiigyi feladatokkal foglalkozé személyek tekintetében a jovedelem megaddztatasara
illetékes adohatésagokrol tajékoztatast kérni?”
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28. A Deutsche Post, a kozponti vamhivatal, a spanyol, a magyar és az olasz kormdny, valamint a
Bizottsag terjesztett eld irasbeli észrevételeket. A 2018. jalius 5-én tartott targyalason a Deutsche Post,
a kozponti vamhivatal és a Bizottsag jelent meg.

II1. Az elozetes dontéshozatalra eldterjesztett kérdésre adandoé valasz

29. A mélyrehatobb vizsgdlatot megel6z8en tisztdzni kell, hogy melyek azok a személyes adatok
védelmére vonatkozd unids jogszabdlyok, amelyek a jelen tigyben alkalmazanddak.

30. Az adatok kozlésére vonatkozé kérelmet 2017. aprilis 19-én kozolték a Deutsche Posttal, vagyis a
2016/679 rendelet hatalybalépését (2018. majus 25-ét) megel6zéen. Abban az idépontban a 95/46/EK
irdnyelv® volt hatdlyban, fuggetlenil attél, hogy mind a kérdést el6terjeszté birdsdg, mind az elézetes
dontéshozatali eljarasba beavatkozo felek — a Bizottsagot leszamitva — valamennyien abbdl indulnak ki,
hogy a szdéban forgé rendelet alkalmazandé.

31. Ennek a latszélagos rendellenességnek a magyarazata az alapul fekvé nemzeti eljaras természetében
rejlik. Ahogyan azt a targyaldson kifejtették, a Deutsche Post nem megtidmadasi keresetet
(Anfechtungsklage) nyudjtott be, amelyet a birésignak a tényallds idépontjdban hatdlyos jogszabalyok
alapjan kell megitélnie, hanem egy megallapitési keresetet (Feststellungsklage),” amelyrdl a targyalds és
az {télethozatal idépontjaban hatalyos jogi helyzet alapjan kell hatarozni.

32. A kérdést elGterjeszté birdsag hataskorébe tartozik a nemzeti eljardsjog értelmezése, amelyrdl a
Birésag nem itélkezhet. Kovetkezésképpen, ha a belsé jogszabalyok értelmében a jogvitit ratione
temporis a 2016/679 rendelet, nem pedig a 95/46/EK irdnyelv alapjan kell megoldani, a Birésagnak
azzal, és nem ez utébbival kapcsolatban kell értelmezést adnia. "

33. Az el6zetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdés utjan a 2015/2447 rendelet 24. cikke
(1) bekezdésének értelmezését, és nem az esetleges érvénytelenség megallapitasat kérik, amelyhez
figyelemmel kell lenni a 2016/679 rendelet rendelkezéseire, valamint a Charta 7. és 8. cikkére."
Ismétlem, a kérdést elSterjeszté birésag nem vetette fel ezen cikk esetleges érvénytelenségét, amely arra
szoritkozik, hogy rogzitse az AEO stitusz megszerzésének feltételeit, és maga a jogszabaly nem koveteli
meg sem a személyes adatok harmadik személy részére torténd tovabbitasat, sem harmadik személy
altali kezelését.

8 A személyes adatok feldolgozdsa vonatkozdsiban az egyének védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl szold, 1995. oktéber 24-i
95/46/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdanyelv (HL 1995. L 281., 31. o.; magyar nyelvii kiilonkiadas 13. fejezet, 15. kotet, 355. o.).

9 Az elbzetes dontéshozatalra utald végzés 5. pontja szerint ,a felperes kéri annak megallapitasét, hogy [...]".

10 Mindenesetre a megoldds nem véltozna lényegesen egyik vagy masik jogszabaly alkalmazasa esetén, mivel a 2016/679 rendelet jelentds részben
atveszi a 95/46 iranyelv tartalmat, amelynek a helyébe lépett.

11 A Birésag mar megallapitotta, ,hogy a 95/46 irdnyelvnek az alapveté szabadsagok, és kiilonosen a magéanélet tiszteletben tartdsahoz vald jog
megsértésére alkalmas személyesadat-kezelést szabalyozé rendelkezéseit sziikségszertien a Chartdban biztositott alapvetd jogok fényében kell
értelmezni” (2015. oktéber 6-i Schrems itélet, C-362/14, EU:C:2015:650, 38. pont; 2017. marcius 9-i Manni itélet, C-398/15, EU:C:2017:197,
39. pont).

ECLIL:EU:C:2018:838 11



CAMPOS SANCHEZ-BORDONA FOTANACSNOK INDITVANYA — C-496/17. sz. UGY
DEeutscHE Post

A. A 2015/2447 rendelet 24. cikkének értelmezése

34. Az AEO statusz el6nyoket biztosit'” azon gazdasagi szerepl6knek, amelyek vimiigyleteik
vonatkozdsaban megbizhaténak mindsiilnek az Unié egész teriiletén [a Vamkoédex 5. cikkének
(5) bekezdése]. Az emlitett elényok kozott taldlhatd, a Vamkddex 38. cikkének (6) bekezdésében
foglaltak szerint, hogy a vamellenérzések tekintetében kedvezdbb elbanasban részesiilnek, mint az
egyéb gazdalkodok. A megadott engedélytipustdl fiiggben, az AEO kevesebb fizikai és okmdanyalapa
ellendrzésnek van kitéve.

35. Mivel az AEO-k megbizhatésagianak és tisztességességének ellendrizhetének kell lennie, ezen
statusz megadéasa a Vamkaddex 39. cikkében ™ rogzitett feltételek teljesitéséhez kotott, azaz:

— vamjogszabalyok és addszabdlyok betartdsa, és kiilondsen a kérelmezd gazdasagi tevékenységeihez
kapcsoldédéan sulyos blincselekmény hidnya;

— annak bizonyitdsa a kérelmezd részérdl, hogy miiveleteit és az aruforgalmat szigordan ellendrzi a
kereskedelmi és adott esetben szdllitdsi nyilvantartdsok vezetésének rendszerén keresztiil, ami
lehet6vé teszi a megfelelé vamellen6rzést;

— igazolt fizet6képesség, és

— az AEO statusz tipusatdl fiiggéen, a végzett tevékenységhez kozvetleniil kapcsolédd, a gyakorlati
jellegli szakértelem, vagy szakmai képesitések (AEOC), vagy megfelel6 biztonsagi el6irasok (AEOS).

36. E feltételek valamennyi AEO statuszt kérelmez6 gazdalkoddval szemben megkovetelhetdk, akar jogi
személyekrdl, akir természetes személyekrdl van szd. A jelen tigyben, mivel a Deutsche Post jogi
személy, a vamjogszabalyok és addszabalyok stlyos vagy ismételt megsértésének hianyara vonatkozd
kovetelmény, valamint hogy a gazdasagi tevékenységéhez kapcsoldddéan sulyos bilincselekmény ne
legyen nyilvantartva, kiterjed a Deutsche Post bizonyos munkavallaléira is (azokra, akik a
kovetkezékben emlitett leginkabb relevans tisztségeket toltik be).' Ezt mondja ki a 2015/2447 rendelet
24. cikke, amely rendelkezést a Vamkddex 39. cikke a) pontjinak végrehajtédsa céljabol alkottak meg. '

37. A 2015/2447 rendelet 24. cikke szerint ezen hatranyos jogkovetkezményektél mentesnek kell lennie
»a kérelmezGért felel6s vagy annak vezetése felett ellendrzést gyakorld személy[nek]” és ,a kérelmezd
vamiigyeiért felelds alkalmazott[nak]”."

12 Ezek kozott a kovetkezdk taldlhatéak: az egyszerisitett vameljardsok elényeinek szélesebb kor(i élvezete; elézetes értesités a vamellendrzés
lefolytatasarol; a vamellendrzések tekintetében egyéb gazdalkoddkhoz képest kevesebb fizikai és okmadnyalapt ellenérzés; az ellendrzésre
kivalasztott kiildemények elsébbségi kezelése; lehet6ség az ellendrzés helyszinének megvélasztasdra; valamint ,kozvetett”, a vamjogi
szabdlyozasban kozvetlen nem tiikr6z6d6 elényok, amelyek azonban az AEO 4éltaldnos kereskedelmi tigyleteiben nagyon pozitiv hatdssal birnak.
Az a kortilmény, hogy egy AEO a védelem és a biztonsdg feltételeit egyesiti magaban, azt jelenti, hogy biztonsagot és védelmet biztosit az ellatdsi
lancban.

13 A Vamkoédex 38. cikkének (4) bekezdése szerint a valamely tagallam altal engedélyezett AEO statuszt valamennyi tagallam vamhatdsagai
elismerik.

14 Ertelmezésem szerint a munkavallaléi mellett magénak a kérelmez vallalkozasnak is eleget kell tennie ugyanezen kévetelményeknek.

15 A Vamkédex 41. cikkének elsé albekezdése a kovetkezéket mondja ki: ,A Bizottsdg végrehajtasi jogi aktusok révén elfogadja a 39. cikkben
emlitett kritériumok alkalmazdsdra vonatkozé szabalyokat”.

16 A 2016/341 felhatalmazason alapulé rendelet 5. cikke eldirja, hogy az engedélyezett gazdalkod6 stitusz irdnti kérelmeket a 6. mellékletben
meghatdrozott nyomtatvany formatumdt alkalmazva kell benyijtani. Ezen mellékletben, a magyardzatok 19. pontjdban kimondja, hogy a
kérelemnek tartalmaznia kell a kérelmezé dltalanos képviseletére jogosult személy alairdsat, megadva az aldiré személy tisztségét, illetve
beosztasat, nevét és a kérelmezd bélyegzéjét. Tovabbd, a kérelmezdnek egyebek mellett meg kell adnia a kovetkezé adatokat: ,A legfontosabb
tisztségviselk neve (ligyvezetd igazgatok, a divizidk vezetdi, szamviteli vezetdk, a vamiigyi részleg vezetdje stb.). Az illetékes alkalmazott
ideiglenes vagy tartés tavollétében kovetett kialakult gyakorlat ismertetése.”
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38. A 2015/2447 rendelet 24. cikke hatdrozza meg azokat a korlatozasokat, amelyeken a vamhatésagok
nem terjeszkedhetnek tdl a vizsgalhaté személyek korére vonatkozé informacidkérésiik sordan.
Ugyancsak figyelembe kell vennitik ezt a rendelkezést a szoban forgd személyekre vonatkozd adatok
begytijtésének célja vonatkozasaban.

1. Az AEO stdtusz valamely jogi személynek valo megaddsdt megelézden vizsgdlhato természetes
személyek kore

39. A 2015/2447 rendelet 24. cikkének logikdja az, hogy az AEO stitusz megadésihoz ' a hatésagoknak
rendelkezniiik kell bizonyos adatokkal a véllalkozdsok vezetd beosztast személyeirdl, példaul a vamiigyi
tevékenységét iranyité személyekrol. *®

40. A 2015/2447 rendelet 24. cikkének tartalma megszorito: kizardlag az (AEO statuszt kérelmezd
gazdalkoddért) felel6s vagy annak vezetése felett ellenérzést gyakorld személyt és a vamiuigyeiért felelés
alkalmazottat emliti. A rendelkezés egyes szamot hasznal, ilyen médon megszorité értelmezést vetit eld,
amelyet ugyancsak aldtdmaszt az a tény, hogy a kozolt informacidk személyes adatok. Egy olyan
jogszabdlyi el6irds, amely a jogszabalyi hierarchidban aldrendelt a 2015/2447 rendelet 24. cikkének,
mint a 2016/341 felhatalmazdson alapulé rendelet 6. melléklete, nem tagithatja annak alanyi
alkalmazasi tertiletét.

41. Igy tehat a vamhatésdgok kizardlag a kovetkezd személyi adatokkal kapcsolatban végezhetnek
adatgyujtést:

— az AEO statuszt kérelmezdé gazdalkoddért felelés személy, amely szokdsosan az ligyvezetésre
feljogositott személy;

— a szoban forgd viéllalkozds vamiugyeiért felelés alkalmazott. Ugyanez a szigoru értelmezés
alkalmazand¢ itt is, és feltételezi, hogy kizardélag a vallalkozds vamtevékenységéért végsé soron
felelds személyre vonatkoz6 adatok kovetelhetSek.

42. Ebbdl a feltételezésbdl kiindulva, osztom a kérdést elSterjesztd birdsag allaspontjat, amely szerint a
2015/2447 rendelet 24. cikke nem fedi le a vallalkozas feliigyel6bizottsagi tagjai és a tandcsado testiileti
tagjai személyes adatainak bekérését. Ugyanigy nem nyujt jogalapot ez a rendelkezés arra, hogy
megkoveteljék mas részlegek vezetdinek és a szamviteli vezet6knek az adatait, kivéve ha ezek a
személyek egyuttal a vallalkozds végsé dontéshozoéi jogkorével rendelkeznek, vagy annak vamiigyeivel
foglalkoznak.

2. A vamhatésdgok dltal kovetelhetd informdciok és adatok

43. A 2015/2447 rendelet 24. cikkével Osszhangban, ahogyan arra mar utaltam, kizardlag a
»vamjogszabdlyok és addszabdlyok sulyos vagy ismételt megsértése”, valamint a ,gazdasagi
tevékenységhez  kapcsolodé  sulyos  bilincselekmény”  elkovetése  hidnyanak  igazolasahoz
elengedhetetleniil sziikséges informacidk lekérdezésére van lehetség.

17 A nagyobb foka egyszerliség kedvéért a tovabbiakban kizarélag az AEO stitusz megaddsdra utalok, de az érvelések a széban forgd statusz
megtartdsara is vonatkoznak.

18 Lasd az Eurdpai Bizottsag engedélyezett gazdalkoddkrol széld, 2016. marcius 11-i iranymutatdsait, TAXUD/B2/047/2011-REV6, 126 és 127. o,
amely a gazdélkodok éltal az AEO statusz onértékelési kérd6ivében megadandé informacidkat gytjti ssze.

19 Ha ezen irdnyitdsi jogkort kozosen gyakoroljak, az adatigénylés logikusan kiterjedhet mindazokra, akik a kozos joggyakorlds rendje szerint
érintettek.
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44. Ez tehat az egyetlen cél, amelynek az informacidk vamhatdésag altali begyijtése soran eleget kell
tenni. A rendelkezés ugyanakkor nem részletezi, hogy milyen tipusi adatok alkalmasak a cél
eléréséhez, ennek meghatarozasa a tagallamok hataskorébe tartozik, szem el6tt tartva, hogy kizarélag
azon adatokrdl lehet sz6, amelyek elengedhetetlenek a véllalkozds legfontosabb tisztségviseldinek

7o

megbizhatdsagat érinté magatartasok 1étérdl, illetve hidnyardl valé meggy6z6déshez.

45. Annak bizonyitdsara, hogy az AEO statuszt kérelmezd vallalkozas fent felsorolt munkavéllaléi
tekintetében nem 4ll fenn a vamhatdsigok bizalménak élvezéséhez sziikséges érintetlenség, a
2015/2447 rendelet 24. cikke a jogsértések harom tipusara hivatkozik:

— A ,vamjogszabdlyok silyos vagy ismételt megsértése”. A ,vamjogszabdlyok” alatt a Vamkodex
5. cikkének 2. pontjdban meghatérozott fogalom értends.”® Mivel épp a vdmhat6sig az, amely
alkalmazza ezt a jogszabdlyi el6irast, alapvetéen madar sajit maga elégséges informacidval
rendelkezik. A kozponti vamhivatal elismeri, hogy kozvetlen hozzaférése van a vamjogszabalyok
megsértésére vonatkozo, illetve a vallalkozds gazdasagi tevékenységével kapcsolatos szovetségi
adatbazisokhoz.

— Az ,addjogszabalyok sulyos vagy ismételt megsértése”, amely fogalom — ahogyan arra a Bizottsag
rdmutatott — az addk szélesebb korét foglalja magdban.” Ezen mdsodik kategoridval kapcsolatban a
vamhatésagoknak harmadik személyektSl kell beszereznitik azokat az informdcidkat, amelyek
elengedhetetlenek ahhoz, hogy megbizonyosodjanak arrél, hogy az AEO stituszt kérelmezd
vallalkozas alkalmazottait nem szankcionaltdk a széban forgé jogszertitlen magatartas miatt.

— A ,gazdasagi tevékenységéhez kapcsolddd sulyos btlincselekmény[ek]”, amely fogalom — ahogyan
arra a Bizottsdg ramutatott — azokat a bilincselekmény fajtakat foglalja magdban, amelyeknek a
vezetd tisztségvisel6k valamelyike éltal tortént elkovetése a vamkezelést illetéen komolyan sérti a
véllalkozds hirnevét és tisztességét.” Itt megint olyan jogsértésekrdl van sz6, amelyekrdl a
vamhatdsagoknak a sajat dokumentumaikbdl nem lehet tudomasuk.

46. Az AEO stitusz megadédsa szempontjab6ol mely adatokat kérdezhetik le a vdmhatdsagok a
2015/2447 rendelet 24. cikkével 6sszhangban ezen jogsértések megtorténtének észleléséhez?

47. A kozponti vamhivatal azt dllitja, hogy az addazonosité szamra, valamint a Deutsche Post
vamkezelési tevékenysége felett ellendrzést gyakorld vezetd tisztségviselok és munkavallalok
tekintetében illetékes adéhatésigok adataira sziiksége van. Azt allitja, hogy csak ilyen mdédon tudja
megallapitani, hogy ezek a személyek elkovették-e az addjogszabalyok silyos vagy ismételt megsértését,
figyelemmel arra, hogy Németorszagban szamos adét regionalis hatésagok vetnek ki. Az ad6éazonositd
szam az alapvet6 adat, amelynek segitségével az ezen személyekre vonatkozé sziikséges informaciod
ezektdl a hatésagoktdl pontosan lekérhetd.

48. Ezzel szemben a Deutsche Post azt allitja, hogy a munkavallaléinak a jovedelemaddval kapcsolatos
helyzete teljesen irrelevans annak értékelése szempontjabdl, hogy elkovették-e az addjogszabalyok
sulyos vagy ismételt megsértését. A munkavallalékra vonatkozé addazonositd szam kozlése tehat nem
elengedhetetlen, és nem is alkalmas a vamkezelés tekintetében a megbizhatésag értékelésére.

20 Ez alatt értendé ,a jogszabalyok egyiittese, amely a kovetkezdk Osszességébdl 4ll: a) a Vamkaddex és az azt kiegészité vagy végrehajtd, unids vagy
nemzeti szinten elfogadott rendelkezések; b) a Kozos Vamtarifa rendelkezései; ¢) a vimmentességek uniés rendszerének létrehozasardl szélo
jogszabalyok; d) vamiigyi rendelkezéseket tartalmazé nemzetkozi megéllapoddsok, amennyiben ezek alkalmazanddk az Uniéban.”

21 Tobbek kozott az druk és szolgdltatdsok dramldsira vonatkozé adok, amelyek kozvetlen kapcsolatban dllnak a kérelmezé gazdasagi
tevékenységével (ezek kozé tartozik példéul a héa), a jovedéki adok, valamint a térsasdgi adok.

22 Az Eurdpai Bizottsdg engedélyezett gazddlkoddkrdl szolé, 2016. mdrcius 11-i irdnymutatdsaiban, TAXUD/B2/047/2011-REV6, 37. o., olyan
bincselekmények szerepelnek, mint a csédbiintett (fizetésképtelenség); az egészségiigyi jogszabédlyok barmely megsértése; a kornyezetvédelmi
jogszabdlyok megsértése, példaul veszélyes hulladék hatdrokon atnydld illegdlis szallitdsa; a kettds felhaszndlast termékekrdl szolo rendelettel
kapcsolatos csalds; vesztegetés és korrupcid; az internetes biindzés; pénzmosds; terrorista tevékenységekben valé kozvetlen vagy kozvetett
részvétel; vagy az EU-ba irdnyul6 illegélis migracié el6segitésében vagy tdmogatasaval valé kozvetlen vagy kozvetett részvétel.
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49. Az irasos észrevételekbdl és a targyaldson adott magyarazatokbdl kovetkezik, hogy az adbazonosité
szam olyan személyes azonositd, amelyet a természetes személyek a német addhatdsdgokkal vald
kapcsolatuk soran szdmos esetben haszndlnak. Egyetértés van abban, hogy az addazonosité szam
elsédleges alkalmazasa a jovedelemadd kivetésére szolgdl, ez indokolja az alapeljarasban a
jovedelemadé megallapitasdra illetékes ado6hivatalokra vonatkozé adatokhoz valé viszonyat.

50. A német jog értelmezése nem a Birésag hataskorébe, hanem a kérdést elGterjeszté birdsag
hataskorébe tartozik. Ez utébbi azt allitja, hogy a Deutsche Post alkalmazottai részére a szovetségi
addhatosag dltal meghatdrozott addazonosité szdmok (az ad6zids rendjérdl szolé torvény 139a. §-a
(1) bekezdésének els6 mondata) kizardlag a jovedelemadd bérbél valé levonds formdjaban torténé
beszedése céljabol gytijthetSk és tarolhatdk (a jovedelemaddrdl szolo torvény 39e. §-a (4) bekezdésének
elsé mondata).

51. A Deutsche Post alkalmazottai személyes adatainak a mar kifejtettek szerinti célbdl torténd gytjtése
a kérdést elSterjeszté birdsdg szerint nem 4all kozvetlen kapcsolatban a véllalkozds gazdasagi
tevékenységével, és emiatt nem relevans a vamiigyi megbizhatdséga értékelése szempontjabol. >

52. Ugy gondolom azonban, hogy a vdmszabalyozas szempontjabsél semmi nem zarja ki, hogy a német
hatésagok az AEO statuszt kérelmez6 véllalkozas tigyvezetire és a vamiigyekért felelds alkalmazottaira
vonatkozéan bekérjék az addazonosité szamot (valamint a jovedelemad6 megéllapitasira illetékes
adohatésag megjelolését). Az ezen személyes adatok védelme kapcsan, az aldbbiakban kifejtettek
sérelme nélkiil, ezen adatok megléte az e személyek altal elkovetett jogsértések hidnyanak igazoldsdra
szolgalhat.

53. A kérdést elSterjeszté birdsag érvelése akkor volna helyénval6, ha valéban szét lehetne valasztani
(ahogyan arra a kérdést elGterjeszté birdsag lathatéan hivatkozik) a valamennyi természetes
személyhez sziikségképpen hozzarendelt addéazonosité szam alapjan megszerezheté informacidkat és a
véllalkozas tevékenységét. Valdjaban azonban az ellenérzés célja pontosan annak igazoldsa, hogy az
AEO statuszért folyamodd jogalany relevéans tisztségeit betolté természetes személyek az elmult harom
évben sajdt tigyeikben (vagyis nem a vallalkozds tigyeiben) ugy jartak el, hogy — amennyiben a multban
velik szemben szankcidkat alkalmaztak - nem érdemlik meg a bizalmat, ugyszélvan
tisztességtelenséggel megfertdzve ilyen moédon azt a jogalanyt, akinek daltaldnos ugyvitelét vagy
vamugyeit ellatjak.

B. A 2015/2447 rendelet 24. cikke és a személyes adatok védelmére vonatkozé unios jogszabdlyok
54. A Bir6sag altal ekként mindsitett mds, hasonlé ad6iigyi adatokkal azonos médon,* az adéazonositd
szdm a 2016/679 rendelet 4. cikkének (1) bekezdése értelmében személyes adatnak mindsiil, mivel az
azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre vonatkozé informdcio. >

55. Meghatarozott személy jovedelemaddjanak megallapitasara illetékes adéhatésigok megjelolése az
adéazonosité szamhoz szorosan kapcsolodoként szerepel az el6zetes dontéshozatalra utald
hatarozatban a német adéztatdsi rendszer szovetségi struktirdja miatt. Ebben az 0sszefiiggésben ugy is
tekinthetd, kiegészité jelleggel, mint egy azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
vonatkozé adoéiigyi adat.

23 Az el6zetes dontéshozatalra utal6 végzés 16. pontja.

24 2015. oktdber 1-jei Bara és tdrsai itélet, C-201/14, EU:C:2015:638, 29. pont; 2017. szeptember 27-i Puskar itélet, C-73/16, EU:C:2017:725,
41. pont.

25 Az alland¢ itélkezési gyakorlat szerint a maganélethez valé jognak a személyes adatok védelméhez valé jog tekintetében torténd tiszteletben
tartdsa az azonositott vagy azonosithaté természetes személyre vonatkozd valamennyi informdciéra kiterjed (2010. november 9-i Volker und
Markus Schecke és Eifert itélet, C-92/09 és C-93/09, EU:C:2010:662, 52. pont; 2013. oktéber 17-i, Schwartz itélet, C-291/12, EU:C:2013:670,
26. pont).
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56. Ahogyan arra a kérdést elSterjeszté birdsdg ramutat, az adéazonositéd szam automatikus bekérése
killondsen érzékeny informéciokhoz vald hozzaférést tesz lehetévé.”® Ez tehdt olyan eszkoz, amely
lehet6vé teszi a jogosult azonositdsit és annak magan-, illetve csaladi életére vonatkozd, a hatésag
rendelkezésére bocsatott bizonyos informdciok megszerzését.

57. A vamhatésagoknak az AEO statuszt kérelmezékkel valé kapcsolatdban az addéazonosité szamra
vonatkozoan kifejtett tevékenység adatgytijtésnek vagy adattovabbitisnak mindsiilhet. Mindkét esetben
adatkezelés valésul meg a 2016/679 rendelet 4. cikkének (2) bekezdése értelmében. A német
vamhatdsag bekéri az adéazonosité szamokat, rendszerezi azokat, és arra haszndlja, hogy informaciot
kérjen be az illetékes adohatésagoktdl az addjogszabdlyoknak a széban forgd személyek altali silyos
vagy ismételt esetleges megsértésére vonatkozdan. Az ilyen adatok egyszeri megszerzése mar
adatkezelést feltételez, mint ahogy még inkdbb annak mindsiil a rendszerezésilk és az ezen
személyekre vonatkozé informdcié szerzésére torténd felhasznalasuk.”

58. A Birdsag allaspontja szerint is adatkezelés valésul meg, ha az egyik dllami szerv a masik allami
szerv részére adatot ad 4t,”* valamint ha egy munkaltaté személyes adatot tovébbit valamely nemzeti
hatésédg részére.” Kovetkezésképpen a Deutsche Post dltal az tigyvezetSire és munkavallaldira
vonatkoz6 személyes adatoknak a kozponti vamhivatal részére valé ataddasa a 2016/679 rendelet
szempontjabdl ,adatkezelésnek” mindsiil.

59. A 2016/679 rendelet 5. cikke (1) bekezdésének b) pontja az adatkezelés rendezé elveként rogziti az
adatkezelés célhoz kotottségét: ,a személyes adatok gyljtése csak meghatdrozott, egyértelmd és

jogszeri célbol torténjen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté médon”.*

60. Arrél kell tehat donteni, hogy a Deutsche Posttél bekért, annak tgyvezetéi és vamiigyekkel
foglalkoz6 munkavallaléi addéazonosité szdmanak a német vamhatésagok altal torténd felhasznaldsa
Osszeegyeztethet6-e az ezen személyes adatok gytjtésére vonatkozd belsé jogszabdlyok altal kitlizott
céllal.

61. A kérdést elSterjeszté birosagban kétségek meriilnek fel ezzel kapcsolatban,® és gy véli, hogy

nincs kozvetlen kapcsolat az addazonosité szamok, valamint a Deutsche Post ligyvezetéi és
vamiugyekkel foglalkozé munkavéllaléi jovedelemadé megallapitasara illetékes adohatésagok kozott.
Amint az a targyaldson nyilvdnvaléva valt, és azt kordbban kifejtettem, a német jog ezen adéiigyi
adatok felhasznaldsat alapvetéen, de nem kizarélag a munkéltatd6 és a munkavallalé kozotti
munkaviszonyban a jovedelemadé beszedése céljabdl irja eld.

26 Az el6zetes dontéshozatalra utalé végzés szerint tobbek kozott egy addlevondsra jogosult vallasi kozosséghez vald, jogilag meghatérozott
tartozds; a belépés és a kilépés datuma; a csalddi dllapot, valamint a csalddi allapot létrejottének vagy megsziinésének napja; adott esetben a
hdzastdrs, valamint a munkavallalé gyermekeinek addazonosit6 szdma a csalddi adéjovairasokkal osszefiiggésben.

27 A 2017. szeptember 27-i Puskar itéletben, C-73/16, EU:C:2017:725, 34. pont, a Birdsig ugy itélte meg, hogy: ,adatkezelésnek” mindsil az
igyvezetési feladatokat stromanként ellaté személyek nevének, személyazonosité szamanak és addazonosité szamanak nyilvantartasba vétele. Ezt
a nyilvantartdst a Szlovdk Koztdrsasag pénziigyi igazgatésiga és a pénziigyi kozigazgatdsi hatésig biliniigyi hivatala készitette, amely
nyilvantartasnak mind az elkészitése, mind a kiilonb6z6 foku birdsagok altali alkalmazésa adatkezelésnek mindsiil.

28 A 2015. oktéber 1-jei Bara és tarsai itélet, C-201/14, EU:C:2015:638, 29. pont.

29 ,Az ilyen adatoknak a munkaltat6 altali gy(jtése, rogzitése, rendszerezése, tdroldsa, megtekintése, felhaszndldsa, valamint a munkaltat6 altal a
munkafeltételek ellendrzésére hatdskorrel rendelkezd nemzeti hatésdghoz torténd tovdbbitdsa a 95/46 iranyelv 2. cikkének b) pontja értelmében
»személyes adatok kezelésének« mindsiil” (kiemelés télem) (2013. majus 30-i Worten itélet, C-342/12, EU:C:2013:355, 20. pont).

30 Ugyanezen cikk hozzaf(izi, hogy ,a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekil
archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatési célbdl vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (»célhoz kotottség«)”.

31 A kérdést elbterjeszté birdsag szerint: ,A felperesnél dolgozé alkalmazottak részére a német szovetségi adohatésag dltal meghatdrozott
addazonosité szdm [az addzds rendjérdl szolé torvény 139a. §-a (1) bekezdésének elsé mondata] kizardlag a jovedelemadd bérbél vald levonds
formajaban torténé beszedése céljabol gytjthetd és tdrolhaté (a jovedelemadérdl szolé torvény 39e. §-a (4) bekezdése elsé mondatinak
1. pontja). A felperes munkavéllaldinak e célbdl bekért személyes adatai ezért nem éllnak 6nmagukban kozvetlen kapcsolatban a munkaviéllalék
vamjogi megbizhatésaganak megitélésével. Kiilonosen a felperes munkavallaldinak azon személyes adatai, amelyek bekérésére a jovedelemadd
bérbdl valé levonds formajaban torténd beszedése céljabol keriilt sor, nem kapcsolédnak 6nmagukban a felperes gazdasagi tevékenységéhez.”
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62. Az addazonosité szdmok (és emellett a jovedelemadd megallapitdsara illetékes addhatdsdgok
megjelolése) tehat személyes adatok, amelyek nem arra szolgdlnak, hogy azokat egy véllalkozas és a
német vamhatdsagok kozotti viszony keretében az AEO statusz megszerzése vagy megtartasa céljabol
alkalmazzak. Kovetkezésképpen a személyes adatok olyan kezelésével dllunk szemben, amely
alapvetéen nem 4all dsszhangban az adatok begytjtésének céljaval, ellentétben a 2016/679 rendelet
5. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban foglalt szaballyal.

63. A személyes adatok ilyen fajta kezelése ugyanakkor indokolt lehet. Elég példdul, hogy az érintett
természetes személyek a 2016/679 rendelet 6. cikke (1) bekezdésének a) pontja szerint hozzdjarulasukat
adjak. A helyzet azonban az el6zetes dontéshozatalra utalé végzés szerint az, hogy a Deutsche Post
munkavallaléi megtagadjak a hozzajarulds megadasat, emiatt ez a megoldas elvetendsd.

64. Egyéb lehetséges indokoldsok [a 2016/679 rendelet] 6. cikke (1) bekezdésében® taldlhatdak,
amelyek értelmében az adatkezelés akkor jogszer(i, ha az ,az adatkezelés az adatkezelére vonatkozé
jogi kotelezettség teljesitéséhez” (a c) pont) vagy ,kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi
jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz” (az e) pont) sziikséges.” A
2016/679 rendelet 6. cikkének (3) bekezdése mindkét esetben el6irja, hogy az adatkezelés jogalapjat az
uniés jognak, vagy azon tagallami jognak kell megallapitania, amelynek hatdlya ald ezen adatkezelés
tartozik.

65. A vamhatdsagok dltal a Deutsche Post felé intézett kérelemnek, valamint a személyes adatok
kezelésének jogszertisége e hatdsagnak azon a jogi kotelezettségén® alapszik, hogy ellendrizze, hogy az
AEO statuszt kizdrdlag olyan vallalkozasnak itéli oda, amelynek tigyvezet6i és vamiigyekért felelds
személyei nem kovették el a fent emlitett jogsértéseket. Ez a jogi kotelezettség végsé soron a
2015/2447 rendelet 24. cikkébél fakad. Ertelmezésem szerint tehat fenndll a 2016/679 rendelet 6. cikke
(1) bekezdése c) pontjdban foglalt igazolas.

66. Az AEO stitusz odaitélése céljabdl valamely vallalkozds tigyvezet6i és vamiigyekért felelés
személyei adéazonosité szdma kezelésének jogszertisége ugyancsak alapulhat ,az adatkezelére ruhdzott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasan” [a 2016/679 rendelet 6. cikke (1) bekezdésének e) pontja],* mivel
az elkeriilhetetlen ahhoz, hogy a vamhatésag gyakorolja a raruhdzott, az AEO statusszal rendelkezd
vallalkozdsok ellendérzésére vonatkozé kozhatalmi jogositvanyt. Ez a stitusz feltételezi az ellendrzési
feladatok egyfajta atruhdzasit az AEO-k javdra, amelyet ellenstilyoz a vdmhatdsagok széles kort
jogosultsaga ezen villalkozasok megbizhatésaganak ellendrzése és feliigyelete céljabol.

67. A jogvita targyat képezé adatoknak — a 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjan alapuld, ezért
jogszerli — bekérése és kezelése korlatokat szabhat a 2016/679 rendelet 12-22. cikke altal a személyes
adatok jogosultjai szdmdra biztositott jogoknak. A kérdést elSterjeszté birdsag feladata annak
meghatarozasa, hogy a kozponti vamhivatal ezen adatok kezelése soran korlatozza-e az érintettek ezen
jogainak valamelyikét, példdul a hozzaférési jogat, a helyesbitéshez vald jogat, a torléshez vald jogat
vagy a tiltakozashoz valé jogat.

32 Sziikségesnek latszik ugyanakkor emlékeztetni arra, hogy abbdl a célkitlizésbél, amelynek lényege az azonos védelmi szint biztositasa valamennyi
tagéllamban, az kovetkezik, hogy a 95/46 iranyelv 7. cikke kimeritd és korlatozo jellegli felsoroldsat irja el6 azon eseteknek, amelyekben a
személyes adatok kezelése jogszer(inek mindsithet6 (2011. november 24-i Asociacién Nacional de Establecimientos Financieros de Crédito itélet,
C-468/10 és C-469/10, EU:C:2011:777, 30. pont; 2017. szeptember 27-i Puskdr itélet, C-73/16, EU:C:2017:725, 105. pont). Ez a megéllapitas
kiterjeszthet6 a 2016/679 rendelet 6. cikkének (1) bekezdésében foglalt listéra is.

33 2003. majus 20-i Osterreichischer Rundfunk és tarsai itélet, C-465/00, C-138/01 és C-139/01, EU:C:2003:294, 64. pont; 2013. méjus 30-i Worten
itélet, C-342/12, EU:C:2013:355, 36. pont.

34 A Birdsag itélkezési gyakorlata szerint ,az a kovetelmény, amely szerint az alapvetd jogok gyakorldsa csak torvény dltal korldtozhatd, magaban
foglalja, hogy az e jogokba torténd beavatkozast lehetévé tevé jogalapnak maganak kell meghatdroznia az érintett jog gyakorldsdval kapcsolatos
korlétozas terjedelmét” (lasd ebben az értelemben: 2017. jalius 26-i 1/15 [EU-Kanada PNR-megallapodas] véleménye, EU:C:2017:592, 139. pont;
2015. december 17-i WebMindLicenses itélet, C-419/14, EU:C:2015:832, 81. pont).

35 A 2017. szeptember 27-i Puskar itélet (C-73/16, EU:C:2017:725), 106—-109. pontja megerdsitette, hogy a Szlovdk Koztarsasdg pénziigyi
igazgatosdga altal az tigyvezetési feladatokat stromanként ellité személynek mindsitett személyekrdl az addbeszedés elésegitése, valamint az
addcsaléds elleni kiizdelem céljabol készitett nyilvéntartds a 95/46 iranyelv 7. cikke e) pontjanak hatilya ald tartozik, (amely rendelkezést a
2016/679 rendelet a 6. cikke (1) bekezdésének e) pontja foglalja magaban), mivel az dltala kitliz6tt cél valéjaban kozérdeket szolgal.
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68. Amennyiben léteznek ilyen korldtozasok, azok igazolhaték lehetnek ,az Unié vagy valamely
tagallam egyéb fontos, dltalanos kozérdekd célkitiizései[vel], kiillonosen az Unié vagy valamely tagallam
fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdek[ével], beleértve a monetdris, a koltségvetési és az addzasi
kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocidlis biztonsagot” [a 2016/679 rendelet 23. cikke
(1) bekezdésének c) pontja]. Amennyiben ilyen korldtozasokat alkalmaz, tiszteletben kell tartania
tovabbd ,az alapvetd jogok és szabadsiagok lényeges tartalmat”, valamint ,sziikségesnek és ardnyosnak

kell lennie egy demokratikus tarsadalomban”.*

69. Szamomra ugy tlinik, hogy az a szandék, hogy az AEO stitusz megadasa céljabdl biztositsdk
valamely véllalkozds tigyvezet6i és a vamiigyekért felelGs személyei vamiigyi megbizhatdsagat, az Unié
és a német dllam dltaldnos kozérdekd célkitiizésének felel meg gazdasagi, pénziigyi és koltségvetési
szempontbdl. Az AEO-k megbizhatdsaganak ellenérzése eldsegiti a vaimok beszedését, amely az Unid
sajat bevételi forrasat képezi, amelyet a tagillamok szednek be és utalnak at az Unié koltségvetésébe a
kezelés adminisztracidja miatti bizonyos szdzalék levondsat kovetGen.

70. A vallalkozés tigyvezetdje és vamiigyekért felel6s alkalmazottja feddhetetlenségének hidnya olyan
tényezd, amely ronthatja a széban forgé vallalkozas vamiigyi megbizhatésagat, amely kozvetleniil kihat
az AEO statusz megadéséra.” Ahogyan azt az Impresa di Costruzioni Ing. E. Mantovani és Guerrato
tigyre® vonatkozé fétandcsnoki inditvdnyomban kifejtettem, logikus, hogy valamely vallalkozds
hitelességének hidnyat az irdnyitdsaért felelds személyek dltal elkovetett bilincselekmények
szempontjabdl kell értékelni.

71. Ez a korilmény igazolja, hogy a vdmhatésag vizsgalhatja az emlitett tigyvezetSkre vonatkozd
addiigyi nyilvantartasokat, amelyek tartalmazzak a jovedelemaddval kapcsolatos eseményeket is. Ha a
vallalkozds tigyvezetGje vagy vamiigyekért felelés személye ezen ad6é vagy barmely mds adé
beszedésével kapcsolatban kovetett el jogsértést, allaispontom szerint lehetéséget kell biztositani arra,
hogy arrél a vamhatdésidgok tudomast szerezzenek.

36 A Charta 52. cikke (1) bekezdésének mésodik mondata szerint a Charta 8. cikke (1) bekezdése altal biztositott személyes adatok védelmére
vonatkozé korlatozasoknak figyelemmel kell lenniiik az ardnyossag elvére és a feltétleniil sziikséges hatarokon beliil kell maradniuk (2014. aprilis
8-i Digital Rights Ireland és tdrsai itélet, C-293/12, és C-594/12, EU:C:2014:238, 52. pont; 2014. december 11-i Ryne$ itélet, C-212/13,
EU:C:2014:2428, 28. pont; 2015. oktdber 6-i Schrems itélet, C-362/14, EU:C:2015:650, 92. pont).

37 Az uniés jog egyéb teriiletein ugyancsak vannak helyzetek, amelyekben valamely véllalkozas tigyvezet6i johirnevének vagy feddhetetlenségének
hidnya kihat a véllalkozds valamely gazdasagi tevékenység végzésére vagy valamely kivaltsdg megszerzésére valé alkalmassagdra. Példaul, a
hitelintézetek tevékenységéhez valé hozzaférésrél és a hitelintézetek és befektetési véllalkozasok prudencidlis feliigyeletérél, a 2002/87/EK
iranyelv moédositasardl, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK iranyelv hatdlyon kiviil helyezésérél sz6ld, 2013. junius 26-i 2013/36/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi iranyelv (HL 2013. L 176., 338. o.; helyesbitések: HL 2013. L 208., 73. o.; HL 2017. L 20., 1. 0.) 23. cikke (1) bekezdésének
b) pontjaban, a hitelintézetekben valé befolydsolé részesedésszerzéssel Osszefiiggésben kimondja, hogy ,az illetékes hatésagok — a
részesedésszerzés targyat képezé hitelintézet hatékony, eredményes és prudens irdnyitasdnak érdekében és a részesedést szerezni kivand
személynek a hitelintézetre gyakorolt valdszintsitheté befolyasat figyelembe véve — az alabbi kritériumok alapjan értékelik a részesedést szerezni
kiviné személy alkalmassdgat és a szandékolt részesedésszerzés pénziigyi megbizhatésagat: [...] b) a tervezett részesedésszerzés
eredményeképpen a hitelintézet tizleti tevékenységét irdnyité barmely vezetd testilleti tagnak és a felsé vezetés barmely tagjanak a 91. cikk
(1) bekezdésében foglaltak szerinti jé hirneve, szaktudasa, képességei és tapasztalata”. E tekintetben ldsd még: a Berlusconi és Fininvest iigyre
vonatkozo, 2018. janius 27-i inditvdnyom, C-219/17, EU:C:2018:502.

38 A C-178/16. sz. iigy, EU:C:2017:487, 54. pont. Az ebben az tigyben hozott 2017. december 20-i itélet, EU:C:2017:1000, 34. pontjdban a Birdsag
kimondta, hogy ,az uniés jog azon feltevésbdl indul ki, hogy a jogi személyek képviseldiken keresztiil jarnak el. E utébbiak szakmai hitelességgel
ellentétes magatartasa relevans tényezé lehet tehdt valamely véllalkozds szakmai hitelességének értékelésekor. A tagallamok szdmdra tehat a
fakultativ kizérasi okok végrehajtdsi feltételeinek meghatdrozasara kiterjedé hatdskorik gyakorldsa keretében teljességgel megengedett az, hogy
az ajanlattevd vallalkozas feddhetetlenségének értékelése korében a relevans tényez6k kozott figyelembe vegyék e vallalkozas tigyvezet6i szakmai
hitelességgel ellentétes cselekményeinek esetleges fennallasat.”
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72. Ugyanigy, az ilyen tipusi adatok gytjtése és felhaszndldsa a 2015/2447 rendelet 24. cikkének
(1) bekezdésében® Kkitlizott cél elérésével ardnyos intézkedésnek tekinthetd. A német szovetségi
adohatdsag altal a targyaldson tett kijelentések szerint a német jogban nincs egyéb alternativ, kevésbé
korlatozé intézkedés, mivel a német allam szovetségi felépitésébdl kovetkezik, hogy bizonyos addkat,
mint a jovedelemadd, a regiondlis hatésagok kezelik. Az adbazonosité szam a legalkalmasabb eszkoz
arra, hogy a (szovetségi) vimhatdsig bekérje és megszerezze a tobb regiondlis hatdsiag kezében 1évé
adoiigyi informaciot. *

73. Végil, két pontositast kell tenni:

— A vamhatdsig a 2016/679 rendelet 13. és 14. cikke alapjan koteles tdjékoztatni az AEO statusszal
rendelkezé véllalkozas tigyvezetSit és vamugyekért felel6s alkalmazottait a személyes adataik (az
ad6azonosité szam és az illetékes adohivatal) tervezett kezelésérdl azzal a céllal, hogy lehetévé
tegye a 2016/679 rendelet 15-22. cikkében szimukra biztositott jogok gyakorlasat.

— A Birdsag értelmezése szerint a személyes adatok jogszerl kezelésének kovetelménye alapjan a
kozigazgatasi szerv koteles tajékoztatni az érintetteket arrél, hogy ezeket az adatokat egy masik
kozigazgatasi szerv mint az emlitett adatok cimzettje &ltal végzendé adatkezelés céljabdl
tovébbitotta. *'

IV. Végkovetkeztetés

74. A fenti megfontoldsokra tekintettel azt javaslom a Birésidgnak, hogy a kovetkezé valaszt adja a
Finanzgericht Diisseldorf (diisseldorfi pénziigyi birésag, Németorszag) részére:

»1) Az Uniés Vamkoédex létrehozasardl szol6 952/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet egyes
rendelkezéseinek végrehajtasdra vonatkozé részletes szabalyok megallapitasarél szolo, 2015.
november 24-i (EU) 2015/2447 bizottsagi végrehajtasi rendelet 24. cikke (1) bekezdése maésodik
albekezdését ugy kell értelmezni, hogy:

— Lehet6vé teszi a vamhatésdg szamara, hogy az engedélyezett gazdilkodd statuszért folyamodod
vallalkozastél kizarélag »a kérelmezdért felelés vagy annak vezetése felett ellenérzést gyakorld
személy és a kérelmezd vamiigyeiért felelds alkalmazott« vonatkozdsiban megkovetelje az
addazonositéd szam kozlését, valamint a jovedelemadd megéllapitasara illetékes addhatésagok
megjelolését.

— Nem teszi lehet6vé az ezen adatokra vonatkozé kovetelmény kiterjesztését sem a kérelmezd
feliigyel6 bizottsdganak tagjaira, sem a tovabbi tisztségviselSire és munkavallaldira.

2) A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsarél, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérdl szélo,
2016. 4prilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 6. cikke (1) bekezdésének
c) és e) pontja felhatalmazza a vamhatésiagot az olyan személyes adatok gytijtésére és kezelésére,
mint az engedélyezett gazdilkodd stituszt kérelmezé vallalkozas felelds {igyvezetSje és

39 Az ardnyossdg elvének tiszteletben tartdsat illetéen a Birésdg alland6 itélkezési gyakorlata szerint a magénélet tiszteletben tartdsahoz valo
alapveté jog védelme uniés szinten megkoveteli, hogy a személyes adatok védelme aloli kivételek és e védelem korldtozdsai a feltétleniil
szilkséges hatdrokon belill maradjanak (2014. dprilis 8-i Digital Rights Ireland és tarsai itélet, C-293/12 és C-594/12, EU:C:2014:238, 51. és
52. pont; 2015. oktéber 6-i Schrems itélet, C-362/14, EU:C:2015:650, 92. pont; 2016. december 21-i Tele2 Sverige és Watson és tarsai itélet,
C-203/15 és C-698/15, EU:C:2016:970, 96. pont; 2017. szeptember 27-i Puskar itélet, C-73/16, EU:C:2017:725, 112. pont).

40 A targyaldson vita targyat képezte, hogy a villalkozas részérdl az tigyvezet6irdl és vamiigyekért felel6s személyeirdl kidllitott adéiigyi megfelelési
igazolas beszerzése kevésbé korlatozé lehetéség lenne. Ahogyan azt a kozponti vamhivatal kifejtette, ez nem igy van, mert ezeket az igazoldsokat
a szoban forgd személyeknek kozvetleniil kell kérnitik és sajat koltségiikre, rdadasul, az AEO stitusz céljaihoz elengedhetetleniil sziikségesnél
tobb informdciét tartalmaznak. A kérdést el6terjeszté birdség feladata az ezzel kapcsolatos egyik vagy masik allitds megitélése.

41 A 2015. oktdber 1-jei Bara és tarsai itélet, C-201/14, EU:C:2015:638, 40. pont.
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vamugyekért felelds alkalmazottja vonatkozdsiaban az addazonosité szdm és a jovedelemadd
megallapitasara illetékes ad6éhatésiag megjelolése, dacara annak, hogy az érintett személyek nem
adtdk hozzdjarulasukat, a célbol, hogy teljesitse a 2015/2447 végrehajtisi rendelet 24. cikke
(1) bekezdésének masodik albekezdésében el6irt jogszabdlyi kotelezettségét az ilyen vallalkozas
vamiigyi szempontd megbizhatdsdganak ellenérzésére.”
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