
A Törvényszék (nyolcadik tanács) 2022. június 15-i ítélete –
YV és társai kontra Bizottság

(T-533/16. sz. ügy)

„Közszolgálat  –  Tisztviselők  –  A személyzeti szabályzat 2014. évi reformja  –  Az éves utazás 
költségeinek megtérítésére  –  Harmadik országbeli származási hely  –  Átalányfizetés, amelyet az 

alkalmazási hely és azon tagállam fővárosa közötti távolság alapján számítanak ki, amelynek a  
tisztviselő állampolgára”

1. Tisztviselői kereset  –  A panaszt elutasító határozat elleni kereset  –  Hatály  –  A vitatott 
aktus bíróság elé terjesztése  –  Kivétel  –  Nem megerősítő jellegű határozat  –  Az abban 
szereplő indokolás figyelembevétele

(Személyzeti szabályzat, 90. és 91. cikk)

(lásd: 23. pont)

2. Személyek szabad mozgása  –  Munkavállalók  –  A Szerződés rendelkezései  –  Hatály  –  
A munkavállalóknak az Unión kívüli származási hely és az Unión belüli alkalmazási hely 
közötti mozgása  –  Kizártság

(EUMSZ 45. cikk)

(lásd: 33–37. pont)

3. Tisztviselők  –  A költségek megtérítése  –  Éves utazási költség  –  Feltételek és szabályok  –  
Unión kívüli származási hellyel rendelkező tisztviselők  –  Az utazási költségnek az 
alkalmazási helyük és az állampolgárságuk szerinti tagállam fővárosa közötti távolság 
alapján történő kiszámítása  –  Állampolgárság alapján történő hátrányos 
megkülönböztetés  –  Hiány  –  Az arányosság elvének megsértése  –  Hiány

(Az 1023/2013 rendelettel módosított személyzeti szabályzat, VII. melléklet, 8. cikk, 
(2) bekezdés, második albekezdés)

(lásd: 39–42., 49–56., 58., 61–65. pont)

4. Tisztviselői kereset  –  Az eljáráshoz fűződő érdek  –  Személyes kifogások szükségessége

(Személyzeti szabályzat, 91. cikk)
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(lásd: 43. pont)

5. Intézmények jogi aktusai  –  Időbeli hatály  –  Az új jogszabály azonnali alkalmazása a 
korábbi jogszabály hatálya alatt keletkezett helyzetek jövőbeli hatásaira  –  A személyzeti 
szabályzat és az egyéb alkalmazottakra vonatkozó alkalmazási feltételek módosításáról szóló 
1023/2013 rendelet elfogadása  –  A szerzett jogok megsértése  –  Hiány

(Az 1023/2013 rendelettel módosított személyzeti szabályzat, V. melléklet, 7. cikk, és 
VII. melléklet, 8. cikk)

(lásd: 66–68. pont)

6. Tisztviselők  –  A költségek megtérítése  –  Éves utazási költség  –  Feltételek és szabályok  –  
A személyzeti szabályzatnak az éves utazási költség csökkenését eredményező módosítása  –  
A bizalomvédelem elvének megsértése  –  Hiány

(Az 1023/2013 rendelettel módosított személyzeti szabályzat, VII. melléklet, 8. cikk)

(lásd: 69–73. pont)

Rendelkező rész

1) A Törvényszék a keresetet elutasítja.

2) A Törvényszék YV-t, YW-t és YZ-t kötelezi saját költségeik, valamint az Európai Bizottság 
részéről felmerült költségek viselésére.

3) Az Európai Parlament és az Európai Unió Tanácsa maga viseli saját költségeit.
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