C171/22 Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja 2015.5.26.

A Korkein hallinto-oikeus (Finnorszdg) dltal 2015. mdircius 10-én benydjtott elGzetes dontéshozatal
irdnti kérelem - C.

(C-122/15. sz. iigy)
(2015/C 171/26)

Az eljdrds nyelve: finn

A kérdést elGterjesztd birdsig

Korkein hallinto-oikeus

Az alapeljiris felei

Felperes: C.

Madsik fél az eljdrdsban: Veronsaajien oikeudenvalvontayksikko

Az el§zetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1) Ugy kell-e értelmezni a 2000/78/EK iranyelv (*) 3. cikke (1) bekezdésének c) pontjdt, hogy az uniés jog hatdlya ald
tartozik a jovedelemadordl szol6 torvény (Tuloverolaki) 124. § -dnak (1) és (4) bekezdése szerinti, a nyugdijakat terheld
kiegészité addra vonatkozo rendelkezésekhez hasonlé nemzeti szabélyozds, és a jelen tigyre ezért alkalmazandé, a kor
alapjan torténd megkiilonboztetésnek az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdja 21. cikkének (1) bekezdése értelmében vett
tilalma?

A Korkein hallinto-oikeus csak arra az esetre teszi fel a masodik és a harmadik kérdést, ha a Birdsag azt a valaszt adja az
elsé kérdésre, hogy a jelen {igy az unids jog hatdlya ald tartozik.

2) Az elsd kérdésre adando igenl$ vélasz esetén: gy kell-e értelmezni a 2000/78 irdnyelv 2. cikkének (1) bekezdését és
2. cikke (2) bekezdésének a), illetve b) pontjat, valamint az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdja 21. cikkének (1) bekezdését,
hogy azokkal ellentétes a jovedelemadé6rol szol6 torvény nyugdijakat terheld kiegészitS adora vonatkozé 124. § -dnak
(1) és (4) bekezdéséhez hasonld olyan nemzeti szabélyozds, amely szerint a természetes személyeknek a legalabb
kozvetett mddon a személyek életkordhoz k6t6dS nyugdijit bizonyos helyzetekben magasabb jovedelemadé terheli,
mint a keresGtevékenységbdl szdrmazo, hasonléan magas jovedelmet?

3) Amennyiben a 2000/78/EK irdnyelvnek és az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjanak emlitett rendelkezéseivel ellentétes a
nyugdijakat terhel§ kiegészit6 adohoz hasonlé nemzeti szabdlyozas, tgy a jelen iigyben meg kell még vizsgdlni, hogy
ugy kell-e értelmezni az emlitett irdnyelv 6. cikkének (1) bekezdését, hogy a nyugdijakat terheld kiegészité adéhoz
hasonlé nemzeti szabdlyozds mindamellett az emlitett rendelkezés értelmében véve jogszert céllal, kiilonosen jogszerd
foglalkoztatdspolitikai, munkaeré-piaci vagy szakképzési céllal objektiv és ésszerti médon igazolhaténak tekinthetd,
mivel a nyugdijakat terheld kiegészité add célja, amint az a jovedelemadérdl szolo torvény el6készitd anyagaibol
kideriil, hogy adébevételt keletkeztessen a teljesit6képes nyugdijjogosultak utdn, hogy csokkentse a nyugdijak és a
keresGtevékenységbdl szarmazd jovedelmek adéterhe kozotti killonbséget, és hogy arra Osztonodzze az idGsebb
embereket, hogy tovdbb maradjanak aktivak a munka vildgdban?

(") A foglalkoztatis és a munkavégzés soran alkalmazott egyenl§ bandsmod dltalinos kereteinek létrehozdsardl szélo, 2000.
november 27-i 2000/78/EK tandcsi irdnyelv (HL L 303., 16. o.; magyar nyelv(i kiilonkiadds 5. fejezet, 4. kotet, 79. o.)

Az Administrativen sad Sofia-grad (Bulgaria) dltal 2015. mdrcius 16-dn benyijtott el§zetes
dontéshozatal irdnti kérelem — H. M. kontra Agentsia za darzhavna finansova inspektsia (ADFI)

(C-129/15. sz. iigy)
(2015/C 171/27)

Az eljdrds nyelve: bolgdr

A kérdést elGterjesztd birdsig

Administrativen sad Sofia-grad



